REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

JORNAL OFICIAL

Quarta-feira, 29 de Novembro de 2006

il

Série
NuUmero 230

Sumario
SECRETARIA REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS
Aviso

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCAQAO
Aviso

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS,
Avisos



29 de Novembro de 2006

Nimero 230

SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
DIRECGAO REGIONALDE JUVENTUDE
Aviso

Por meu despacho, Directora Regional de Juventude, de 20 de
Novembro de 2006 e no uso da delegacado de competéncias prevista na
alinea a) do n.° 2 do Despacho, publicado no JORAM, II série, n.° 200, de
18 de Outubro de 2005, foram nomeadas definitivamente, as funciondrias
Regina Maria Rodrigues Alves Nunes e Maria Cizaltina Rodrigues Silva,
para as categorias, respectivamente, de Técnico Superior de 1° Classe, da
carreira de Técnico Superior e de Técnica Profissional de 1° Classe, da
carreira de Técnico Profissional, ambas do quadro de pessoal da Direccio
Regional de Juventude, precedendo concurso interno de acesso geral,
produzindo efeitos a partir do termo de aceitacdo.

Isento de fiscalizacdo prévia da S.RT.C.M.

Funchal, 21 de Novembro de 2006.

A Directora Regional de Juventude, Dalila Maria Miiller Camara
Camacho.  — ST <& T

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRACAO EDUCATIVA
Aviso

Homologado, por despacho do Director Regional de
Administracdo Educativa, de 13/04/2005, no uso de
competéncias delegadas pelo 1.7 do despacho n° 34/2005, do
Secretério Regiona de Educaco, publicado no Jornal Oficia n°
86, |1 Série, de 04 de Maio, foi autorizada a celebracdo de um
Contrato Administrativo de Provimento em regime de
acumulacao referente a docente e escola abaixo mencionada:

ESCOLABASICA DO PORTO DA CRUZ

MARIAMONICAVIEIRA DE SOUSAMARTINS, 3 horas
semanais, paraleccionar o 9° Grupo, com inicio a 13/04/2005 e
termo a 31/08/2005.

(N&o sdo devidos emolumentos).

Direccdo Regional de Administracdo Educativa, aos 28 de
Setembro de 2006.

O DIRECTOR REGIONAL, JORGE MANUEL DASILVA
MORGADO

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS
NATURAIS

Aviso

1 - Nos termos do n° 1 do artigo 28° do Decreto-Lei n°
204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por despacho de Sua
Exceléncia o Secretario Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, de 13 de Novembro de 2006, foi autorizada a abertura
de concurso interno de acesso gerdl, pelo prazo de 10 dias (tels,
acontar da data da _publicacéo (distribuicao) deste aviso no
Jornal Oficid da Regiao Autonomada Madera, para provimento
de uma vaga de Assessor, da carreira de Engenheiro, do quadro
de pessod da Direcgéo Regiond de Florestas, congtante do maga
ré\neﬁ)hao Decreto Regulamentar Regional n® 26/2005/M, de 07

le Julho.

2 — A remuneracd0 sera a correspondente ao escald da
categoria de Assessor, da carreira de Engenheiro, constante do
mapa anexo aque serefere o n° 1 do artigo 17° do Dec.-Lei n°
404-A/98, de 18 de Dezembro, aterado pelaLei n°44/99, de 11

de Junho, situando-se o local de trabaho no Concelho do
Funchal, sendo as condices de trabalho e as regalias sociais as
geglerl camente vigentes para os funcionarios da Administracéo
Plblica

3— 0 concurso é véido apenas para areferidavaga e esgota
Se com o provimento damesma.

4 — O contetido funciond do lugar a prover consiste,
genericamente, em “conceber e desenvolver projectos, elaborar
pareceres e estudos, prestar apoio técnico e de consultoriano
ambito das respectivas formagOes e especialidades.”

5 - SBo requisitos de admissdo ao concurso:

a) Gerais— os congtantes do n° 2 do artigo 29° do Decreto-L el
n° 204/98, de 11 de Julho;

b) Especiais. - Possuam a categoria de Técnico Superior
Principal, da carreira de Engenheiro, com pelo menos, trés anos
de servico na categoria classificados de Muito Bom ou cinco anos
classificados de Bom em conformidade com adineab) do n° 1
do artigo 4° do Decreto-Lei 404-A/98 de 18 de Dezembro,
dterado pelaLe n°44/99, de 11 de Junho.

6 — A relacdo de candidatos e da classificacdo fina sero
afixadas na Direccdo Regiona de FHorestas, da Secretaria
Regiona do Ambiente e Recursos Naturais, Estrada Comandante
Camacho Freitas, 308 — Jamboto — S. Anténio — Funchal.

7 — O método de seleccdo autilizar no concurso referido sera
0 concurso de provas publicas que consistira na apreciacéo e
discussdo do curriculum profissiona do candidato, nos termos da
alineab) don®1 do artigo 4° do Dec.-Lei n° 404-A/98, alterado
pelale n°44/99, de 11 de Junho.

8—ACIassifice§§ofinal serdexpressanumaescalade0a20
vaores e resultara da classificagéo obtidanaavdiacdo curricular.

9 - As candidaturas deverdo ser formaizadas mediante
reguerimento em papel branco de formato A4 ou em modelo
proprio afornecer pela Direccio Regiona de Horestas, dirigido a
Sua Excelénciao Secretario Regional do Ambiente e Recursos
Naturas, e entregue mente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepcdo, dentro do prazo de aberturado
concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
gaturh%s AvenidaArriaga, Edificio Golden Gate, 5° Andar, 9000

unchdl.

10 - Do requerimento deverdo constar necessariamente, 0s
seguintes eementos:

10.1 — Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postd e nimero detelefone);

10.2 — I dentificagéo do concurso, com referénciaao nlmero e
data do Jornal Oficia onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura;

10.3 —Habilitaghesliterérias;

10.4 — Vinculagdo orgénica, organismo a gue pertence o
candidato, sua categoria, carreira, vinculo e esca 0.

10.5— Tempo de sarvigo efectivo nacategoria, nacarreiraena
funcdo publica;

10.6 — Classificagao de servigo no periodo minimo de tempo
na categoriaimediatamente inferior aguelaa que concorre.

10.7 — Formagdo profissional, cursos, seminarios,
conferéncias e estagios que o candidato frequentou com
referénciaao organismo que osrealizou e respectivadata e horas.
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10.8 — Declaracdo do candidato, sob compromisso de honra,
como redine 0s requisitos gerai's de admissdo ao concurso.

11 — Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
ser instruidos com as seguintes documentos:

11.1 - Certificado das Habilitactes liter&rias exigidas,

11.2 - Declaracdo passada pel os servigos a que os candidatos
se achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo,
daqual constem, de maneirainequivoca, a existénciado vinculo
afuncdo publica, a categoria que detém e o tempo de servico
efectivo nessa categoria, na carreira e nafuncdo publica, bem
como a mencao das classificagdes de servico obtidas nos anos
relevantes para a promog&o, em termos qualitativos e
quantitetivos,

11.3— Curriculum vitae detalhado, dactilografado em papel
A4, onde constem os seguintes elementos. habilitagOes
profissionais (especializagOes, estagios, semindrios, acgdes de
formacdo, etc); experiéncia profissional, explicitando
nomeadamente, as diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicacdo dos respectivos vinculos, bem como
das datas deinicio e termo das funcBes relativamente a cada uma
delas); aindicagéo dos servicos onde os candidatos tém exercido
funcOes e a descricdo das funcdes com mais interesse para o
lugar a que se candidatam; quaisquer outros el ementos que 0s
candidatos entendam dever apresentar, por serem relevantes,
para apreciacdo do seu mérito.

12 - Osfuncionarios da S.R.A. do Governo Regional da
RAM., esdo dispensados da apresentacdo dos documentos
solicitados nos pontos 11.1 e 11.2, desde que 0s mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais.

13 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de dlvida sobre a Situagao que descreveram,
a apresentagdo de documentos comprovativos das suas

declaracOes.

%14 - Asfalsas declaracBes seréo punidas nostermos dalel
pend.

15- O jri terda seguinte composi ¢&o:

Presidente:
Roberto José Abreu Jardim — Director de Servigosdo Jardim
Boténico daMadeira

Vogais efectivos.

José Augusto Soares de Sousa Carvalho — Chefe de Divisdo
de Conservacéo Ambiental — que substituira o presidente nas
suas fdtas ou impedimentos;

Francisco Manuel Fernandes — Chefe de Divisdo de
Sistemética e Ecologia.

Vogais suplentes:

Maria Gorete Alves Ferro Freitas — Chefe de Divisdo de
Proteccdo da Conservacdo da Floresta;

Paulo Jorge Figueira Nunes de Sousa— Chefe de Divisdo de
Recursos Aquicolas, cinegeticos e Pastoris.

16 — O presente concurso rege-se pelas disposi¢ies legaisdo
D.L. n°204/98, de 11 de Julho, Resolugéo n° 1014/98, de 6 de
Agosto e D. L. 404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pelaLei
n°44/99, de 11 de Junho.

Secretaria Regiond do Ambiente e Recursos Naturais, 16 de
Novembro de 2006.

O CHEFE DE GABINETE, José Miguel da SilvaBranco

Aviso

1 - Nos termos do n° 1 do artigo 28° do Decreto-Lei n®
204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por despacho de Sua
Excdéncia o Secretario Regiona do Ambiente e Recursos
Naturais, de 13 de Novembro de 2006, foi autorizada a abertura
de concurso interno de acesso gerdl, pelo prazo de 10 dias Uteis,
a contar da data da publicac&o (distribuicéo) deste aviso no
Jornd Oficia daRegido AuténomadaMadeira, para provimento
detréslugares de Técnico Superior de 12 Classe, dacarreirade
Engenheiro, do quadro de pessoa da Direcgdo Regiona de
Florestas, constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n° 26/2005/M, de 07 de Julho.

2 — A remuneracdo sera a correspondente ao escad@ da
categoria de Técnico Superior de 12 Classe, constante do mapa
anexo aque serefereo n° 1 do artigo 17° do Decreto-L el n° 404-
A/98, de 18 de Dezembro, alterado pelaLe n°44/99, de 11 de
Junho, situando-se o locd de trabalho no Concelho do Funchal,
sendo as condicBes de trabalho e as regdias sociais as
%Jgrt\fri camente vigentes para os funcionérios da Administracéo

ica

3 — 0O concurso € valido apenas para as referidas vagas e
esgota-se com o provimento das mesmas.

4 — O conteddo funciona dos lugares a preencher consiste,
genericamente, em “conceber e desenvolver projectos, eaborar
pareceres e estudos, prestar apoio técnico e de consultoriano
ambito das respectivas formagOes e especiaidades’.

5 — S0 requisitos de admissdo ao concurso:

a) Gerais—os congtantes do n° 2 do artigo 29° do Decreto-L el
n° 204/98, de 11 de Julho;

b) jals— Possuam a categoria de Técnico Superior de 22
Classe, da carreira de Engenheiro com, pelo menos, trés anos de
efectivo servico na categoria classificados de Bom em
conformidade com aalineac) do n° 1 do artigo 4° do Decreto-
Lel n°404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pelalei n° 44/99,
de 11 de Junho.

6 — A relacdo de candidatos e da classificagéo final serdo
afixadas na Direccdo Regiona de Florestas, da Secretaria
Regional do Ambiente e Recursos Naturais, Estrada
Comﬁgdante Camacho Freitas, 308 — Jamboto — S. Antonio —
Funcha.

7 — O método de seleccdo autilizar no concurso referido sera
aavaiacdo curricular.

7.1 —Oscritérios de gpreciaco e de ponderacdo daavaiacdo
curricular, bem como o sistemade classificacdo find, incluindo
arespectivaformula classificativa constam de acta de reuni&o do
juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

8 — A Classificagdo fina serdexpressade 0 a20 vaorese
resultara da classificacdo obtidana avaiagdo curricular.

9 - As candidaturas deverdo ser formadizadas mediante
requerimento em papel branco de formato A4 ou em modelo
proprio afornecer pela Direcco Regional de Florestas, dirigido
a Sua Exceléncia o Secretério Regiond do Ambiente e Recursos
Naturais, e entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura
do concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturha:;i s, Avenida Arriaga, Edificio Golden Gate, 5°Andar, 9000
Funcha.

10 - Do requerimento deverdo constar necessariamente, 0s
seguintes elementos:
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10.1 — Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade,
naciondidade, data de nascimento, niUmero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone);

10.2 — Identificagdo do concurso, com referéncia ao nimero
e datado Jornal Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura;

10.3 —Hahilitagdes literarias;

10.4 — Categoria que o candidato possui, servico a que
pertence, tempo de servigo efectivo na categoria, nacarreirae na
funcdo publica;

10.5 — Indicacdo de ter cumprido os deveres militares ou de
servico civico, quando obrigatorio;

10.6 — Indicacéo se est4 ou ndo inibido do exercicio de
funcdes publicas ou interdito para o exercicio das funges aque
se candidata;

10.7 — Indicagdo de possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio dafuncdo eter cumprido as
leis de vacinacao obrigatdria.

11 — Os requerimentos de admissfo dos candidatos dever&o
ser instruidos com os seguintes documentos:

11.1 - Certificado das HabilitagOes literarias exigidas;

11.2 - Declaragao passada pel os servigos a que os candidatos
se achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo,
daqud congtem, de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo
afuncdo publica, a categoria que detém e o tempo de servigo
efectivo nessa categoria, na carreira e nafuncéo publica, bem
como a mencdo das classificagdes de servigo obtidas nos anos
relevantes para a promo¢do, em termos qualitativos e
quantitativos;

11.3 — Curriculum vitae detalhado, dactilografado em papel
A4, onde constem 0s seguintes elementos. habilitagoes
profissionais (especializagles, estagios, seminarios, acgoes de
formagdo, etc); experiéncia profissional, explicitando
nomeadamente, as diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicagdo dos respectivos vinculos, bem como
das datas de inicio e termo das funces relativamente acadauma
delas); aindicacdo dos servicos onde os candidatos tém exercido
funcoes e a descricdo das fun¢Bes com mais interesse para o
lugar a que se candidatam; quaisquer outros el ementos que 0s
candidatos entendam dever apresentar, por serem relevantes,
para apreciacdo do seu mérito.

12 - Osfuncionédrios da S.R.A. do Governo Regional da
R.A.M., estdo dispensados da apresentagdo dos documentos
solicitados nos pontos 11.1 e 11.2, desde que 0s mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais.

13 - Assgte a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de dvida sobre a Stuagdo que descreveram,
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas

declaragOes.

34 - Asfalsas declaragBes serdo punidas nos termos da lei
pend.

15 - O Uri teraa seguinte composi¢&o:

Presidente:
Nélio Ferraz Gomes Jardim — Director de Servicos de Uso
Mudiltiplo.

Vogais efectivos.

Manuel Anténio Marques Madama de Sousa Filipe —
Director de Servicos de Florestagéo e dos Recursos Naturais -
gue substituird o presidente nas suas faltas ou impedimentos;

Maria Gorete Alves Ferro Freitas — Chefe de Divisdo de
Protecgéo e Conservacdo da Floresta

Vo%ais uplentes:
Paulo Jorge de Freitas — Chefe de Diviso de Gestéo
Florestd;

Paulo Jorge Figueira Nunes de Sousa— Chefe de Divisdo de
Recursos Aquicolas, Cinegéticos e Pastoris.

16 — O presente concurso rege-se pelas disposicoes legais do
D.L. n°204/98, de 11 de Julho, Resolucdo n° 1014/98, de 6 de
Agosto e D. L. 404-A/98, de 18 de Dezembro, aterado pelaLei
n° 44/99, de 11 de Junho.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, 16 de
Novembro de 2006.

O CHEFE DE GABINETE, Jos2 Migue da SilvaBranco

Aviso

1 - Nos termos do n° 1 do artigo 28° do Decreto-Lei n°
204/98, de 11 de Julho, faz-se plblico que por despacho de Sua
Exceléncia o Secret&rio Regiond do Ambiente e Recursos
Naturais, de 13 de Novembro de 2006, foi autorizada a abertura
de concurso interno de acesso gera, pelo prazo de 10 dias (tels,
acontar da data da publicacao (distribuicdo) deste aviso no
Jornal Oficia daRegiao AuténomadaMadera, para provimento
de dois lugares de Assistente Administrativo Especialista, da
carreira de Assistente Administrativo, do quadro de pessoa da
Direccdo Regional de Florestas, constante do mapa anexo ao
Decreto Regulamentar Regional n° 26/2005/M, de 07 de Julho.

2 — A remuneragdo sera a correspondente ao escaldo da
categoria de Assistente Administrativo Especialista, da carreira
de Assistente Administrativo, constante do mapa anexo aque se
refere o n° 1 do artigo 17° do Decreto-L el n° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, aterado pelaLe n°44/99, de 11 de Junho, situando-
se o local de trabalho nos Concelhos do Funchal e/ou Ribeira
Brava, sendo as condicdes de trabalho e asregalias sociais as
gRJQrt;?ri camente vigentes para os funcionérios da Administracéo

ica

3 — 0 concurso é valido apenas para as referidas vagas e
€esgota-se com o provimento das mesmeas.

4 — O contetdo funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, na “execucdo e processamento de tarefas
relativamente a uma ou mais &eas de actividade funcional
(administracéo de pessoal, patrimonial, financeira, expediente,
informética, arquivo e dactilografia).”

5 — S0 requisitos de admissdo ao concurso:

a) Gerais— os congtantes do n° 2 do artigo 29° do Decreto-L el
n° 204/98, de 11 de Julho;

b) Especiais — Possuam a categoria de Assistente
Administrativo Principal, da carreira de Assistente
Administrativo com, pelo menos, trés anos de efectivo servico na
categoria classificados de Bom, em conformidade com adinea
a) do n° 1 do artigo 6° do Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, aterado pelaLei n° 44/99, de 11 de Junho.

6 — A relagcdo de candidatos e da classificagdo final sero
afixadas na Direccdo Regiona de Florestas, da Secretaria
Regional do Ambiente e Recursos Naturais, Estrada
(Fiomchagdante Camacho Freitas, 308 — Jamboto — S. Antonio —

unchal.
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7 - Os métodos de selecgdo a utilizar serdo os seguintes:

a) Provade conhecimentos gerais— de acordo com a partel,
do Anexo ao Despacho n° 296-A/2000, de 10 de Outubro da ex-
Secretaria Regiona do Plano e da Coordenacéo, publicado no
JORAM, Il Série, n° 206, de 26 de Outubro, rectificado no
%%)goAM , [l Série, n° 217, 2° Suplemento, de 13 de Novembro de

b) Avdiacdo curricular.

7.1 — A provade conhecimentos gerais é escrita, com a
duracgo méxima de umahorae meia, tem carécter eliminatorio
e conggtirano seguinte:

Parte | — conhecimentos e dominio de portugués:

- Questionério sobre ainterpretacdo de um ou varios textos;

Parte |1 — conhecimentos de matemética:

- Célculo de expressies e resolucao de problemas que fagcam
apel o a conhecimentos de matemética de nivel superior.

Parte |11 —direitos e deveres da funcéo pablica:

- Acesso afungéo publica;

- Formas de constitui¢do, extingdo e modificacdo darelacéo
juridicade emJorego na Administracéo Piblica;

o

- Regime do direito aférias, faltas e licencas dos funcionarios
e agentes;

- Estrutura do Estatuto Remuneratdrio do funcionalismo
publico;

- Instrumentos de mobilidade dos funcionérios e agentes;

- Regime do exercicio de fungbes publicas:
incompetibilidades e acumul agbes | egal mente permiticas;

Parte IV—deontologia profissional do funcionério publico:

- Deveres gerais dos funcionérios e agentes,

- Responsabilidade disciplinar, designadamente os seus
pressupostos, limites e exclusao;

- Adeontologia do servigo publico e a proteccdo dos direitos
einteresses dos cidadaos.

Aspartes |l eV daprovade conhecimentos gerais serd
realizada com base na segui nte legidacéo:

- Decreto-L e n°204/98, de 11 de Julho — Regula o concurso
como forma de recrutamento e seleccdo de pessoal para 0s
quadros da Administracéo Pablica;

- Decreto Legidativo Regiona n° 25/200UM, de 24 de
Agosto — Adapta o Decreto-Lei n° 29/2001, de 3 de Fevereiro,
que estabd ece 0 Sstema de quotas de emprego para pessoas com
deficiéncia, com um grau de incapacidade funcional igua ou
superior a 60%, em todos os servicos e organismos da
administragdo central, regiona auténomae locd;

- Decreto-Lei n° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto
Disciplinar;

- Decreto-Le n°404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pela
Lei n°44/99, de 11 de Junho — Regime geral de estruturagao das
carreiras da Administracdo Plblica;

- Decreto L egidativo Regional n® 23/99/M, de 26 de Agosto
— Egtabelece regras sobre a adagotagéo as categorias especificas
da Regido Autonoma da Madeira do regime consagrado no
Decreto-Lei n°404-A/98, de 18 de Dezembro;

- Decreto-L el n° 427/89, de 7 de Dezembro, adaptado aRAM
pelo Decreto Regulamentar Regiona n° 2/90/M, de 02 de Marco
— Define o regime de congtitui¢do, modificagdo e extin¢do da
relacdo juridica de emprego na Administragéo Publica;

- Decreto-Le n°407/91, de 17 de Outubro, adaptado aRAM
pelo Decreto Legislativo Regional n° 9/92/M, de 21 de Abril
(alterao Dec.-Le n°427/89);

- Lel n°19/92, de 13 de Agosto (alteragdo por rectificacdo do
Dec.-Lei n°407/91);
427-/E%§1creto-Lei NP 218/98, de 17 de Julho (alterao Dec.-Le n®

- Decreto-Le n° 498/72, de 9 de Dezembro, com as
ateracOesintroduzidas pelos D.L. n° 508/75, de 20 de Setembro,
D.L. n°543/77, de 31 de Dezembro, D.L. n° 191-A/79, de25 de
Junho, D.L. n°75/83, de 8 de Fevereiro, D.L. n°101/83,de 18 de
Fevereiro, D.L. n° 214/83,de 25 de Maio, D.L. n° 182/84, de 28
deMaio, D.L. n°40-A/85, de 11 de Fevereiro, D.L. n° 198/95, de
25 de Junho, D.L. n°® 20-A/86, de 13 de Fevereiro, D.L. n°
215/87, de 29 de Maio, Le n°30-C/92, de 28 de Dezembro, Lei

n° 75/93, de 20 de Dezembro, D.L. n° 79/94, de 9 deMarco, D.L.
180/94, de 29 de Junho, D.L. n°223/95, de8 de Setembro, D.L.
n° 28/97, de 23 de Janeiro, D.L. n° 241/98, de 7 de Agosto, D.L.
n° 503/99, de 20 de Novembro, Lei n° 32-B/2002, de 30 de
Dezembro, D.L. n° 8/2003, de 18 de Janeiro e Lei n° 1/2004, de
15 de Janeiro;

- Decreto-Lel n° 100/99, de 31 de Margo — Estabelece o
regime deférias, faltas e licencas dos funcionérios e agentes da
administracdo central, regional elocal, incluindo os Institutos
PUblicos que revistam a natureza de servicos personalizados ou
defundos publicos;

- Decreto-Lel n° 117/99, de 11 de Agosto — primera
alteracdo, por apreciacdo parlamentar, do Decreto-Lel n° 100/99,
de 31 de Marco;

- Lei n°116/97, de 4 de Novembro — Estatuto do traba hador
estudante;

- Decreto-Lei n° 157/2001, de 11 de Maio — Introduz
ateragbes ao regime de féria, faltas e licencas dos funcionarios e
agentes da Administracdo Publica, gprovado pelo Decreto-Lei n°
100/99, de 31 de Marco;

- Decreto-Lei n° 353-A/89, de 16 de Outubro — Estabelece
regras sobre o estatuto remuneratdrio dos funcionérios e agentes
da Administragdo PUblica e a estrutura das remuneragdes base
das carreiras e categorias nele contempl adas;

- Decreto-Lei n° 393/90, de 11 de Dezembro — Alterao
Decreto-Lei n° 353-A/89, de 16 de Outubro

- Decreto-Lei n°420/91, de 29 de Outubro — Procede a
modificacdo do desenvolvimento indici&rio de varias carreiras e
categorias dafuncdo publica. Alterao Decreto-Lei n° 353-A/89,
de 16 de Outubro;

- Decreto-Lel n° 442/91, de 15 de Novembro com as
dteraches introduzidas pelo Decreto-Lei n° 6/96, de 31 de
Janeiro — Aprova o Cédigo do Procedimento Adminitrativo;

- Lei n°64/93, de 26 de Agosto — Estabeece 0 regimejuridico
de incompatibilidades e impedi mentos dos titulares de cargos
politicos e atos cargos publicos;

- Lei n°196/93, de 27 de Maio — Estabelece o regime de
incompatibilidades do pessoa de livre designacéo por titulares
de cargos paliticos;

- Lei n°28/95, de 18 de Agosto, dteraal el n°64/93, de 26
deAgosto;

- Lei n°12/96, de 18 de Abril — Estabelece um novo regime
de incompatibilidades;

- Lei n°42/96, de 31 de Agosto — Altera o regimejuridico de
incompatibilidades e impedimentos dos titulares de cargos
politicos e altos cargos publicos,

- Decreto-Lei n° 259/98, de 18 de Agosto — Estabelece as
re(%ras € 0s principios gerais em matéria de duragdo e hor&rio de
trabalho na Administracéo Publica;

- Decreto-L e n° 324/99, de 18 de Agosto — Ingtitui um regime
especid de trabaho atempo parcia parao pessoa com maisde
55 anos deidade;

- Decreto-Le n° 325/99, de 18 de Agosto — Introduz asemana
de trabalho de quatro dias no &mbito da Administracéo Pdblica.

8 —Acdlassificacio final expressanaescalade 0a20 vaores,
resultara damédia ponderada das classificagbes em cadameétodo
de seleccdo, sendo excluidos os candidatos que na fase
eliminatdria obtenham classificagdo inferior a9,5 valores.

8.1 - Oscritérios de apreciaggo e de ponderagéo da avaliagdo
curricular, bem como o sistema de classificacdo find, incluindo
arespectivaformula classificativa constam de acta de reuni&o do
jari do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

9 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
reguerimento em papel branco de formato A4 ou em modelo
proprio afornecer pela Direcco Regiona de Florestas, dirigido
a Sua Exceléncia o Secretério Regiond do Ambiente e Recursos
Naturais, e entregue pessoadmente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recep¢do, dentro do prazo de abertura
do concurso, a Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos
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Naturais, Avenida Arriaga, Edificio Golden Gate, 5° Andar, 9000
Funchal.

10 - Do requerimento deverdo constar necessariamente, os
seguintes elementos:

10.1 — Identificacdo completa (nome, filiag8o, naturdlidade,
naciondidade, data de nascimento, niUmero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone);

10.2 — [ dentificagdo do concurso, com referéncia ao ndmero
edatado Jorna Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura;

10.3 —HabilitagOes literérias;

10.4 — Categoria que o candidato possui, servico a que
ence, tempo de servico efectivo na categoria, nacarreiraena
uncdo publica;

10.5 - Indicagéo de ter cumprido os deveres militares ou de
sarvico civico, quando obrigeatério;

10.6 — Indicagdo se esta ou ndo inibido do exercicio de
funcbes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes a que
se candidata;

10.7 — Indicacéio de possuir a robustez fisica e o perfil
Ps_lqwco indispensaveis ap exercicio dafungdo eter cumprido as
els de vacinagdo obrigatoria

11 — Os requerimentos de admisséo dos candidatos deveréo
s&r instruidos com os seguintes documentos:

11.1 - Certificado das HabilitagOes literdrias exigidas;

11.2 - Declaracao passada pel os servigos a que os candidatos
se achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo,
daqua constem, de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo
afuncéo publica, a categoria que detém e o tempo de servico
efectivo nessa categoria, na carreirae nafuncéo publica, bem
como amencao das classificagbes de servigo obtidas nos anos
relevantes para a promogdo, em termos qualitetivos e
quantitativos,

11.3 — Curriculum vitae detalhado, dactilografado em

A4, onde constem o0s seguintes elementos. habilitagoes
Profissionais (especializages, estagios, seminérios, acgoes de

ormacdo, etc); experiéncia profissional, explicitando
nomeadamente, as diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicacdo dos respectivos vinculos, bem como
das datas de inicio e termo das funcles relativamente a cadauma
delas); aindicacdo dos servigos onde os candidatos tém exercido
funcOes e a descrico das fungdes com mais interesse para o
lugar a que se candidatam; quaisguer outros elementos que os
candidatos entendam dever gpresentar, por serem relevantes,
para apreciacao do seu mérito.

12 - Osfuncionarios da S.R.A. do Governo Regional da
RAM., estdo dispensados da apresentacdo dos documentos
solicitados nos pontos 11.1 e 11.2, desde que 0S mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais.

13 - Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisouer
candidatos, em caso de divida sobre a situag8o que descreveram,
a gpresentacdo de documentos comprovativos das suas

declaragOes.

54 - Asfalsas declaracBes seréo punidas nos termos dalei
pend.

15 - O Uri tera a seguinte composi ¢&o:

Presidente:
José Américo Gouvela de Jesus — Director de Servigos
Administrativos.

Vogais efectivos.

Maria Purificac8o de Almeida e Silva Vicente — Chefe de
Divisdo do Gabinete Juridico - que substituird o presidente nas
suas fdtas ou impedimentos;

Ana PaulaMoniz Rosario — Chefe de Secgéo.

Vogais suplentes:
AnaRitaAlves da Silva— Chefe de Seccéo;
Nélio Ricardo de Sousa Freitas— Chefe de Secgéo.

16 — O presente concurso rege-se pelas disposicoes legais do
D.L. n°204/98, de 11 de Julho, Resolugéo n° 1014/98, de 6 de
Agosto eD. L. 404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pela L ei
n° 44/99, de 11 de Junho.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, 16 de
Novembro de 2006.

O CHEFE DE GABINETE, Jos2 Miguel da SilvaBranco

Aviso

1- Nostermos do n° 1 do artigo 28° do Decreto-Lei n° 204/98,
de 11 de Julho, faz-se plblico que por despacho de Sua
Exceléncia 0 Secret&io Regiond do Ambiente e Recursos
Naturais, de 13 de Novembro de 2006, foi autorizada a abertura
de concurso interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias (tels,
a contar da data da publicacao (distribuicdo) deste aviso no
Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, para o
provimento de 3 lugares de Encarregado, do grupo de pessoal
Operério, do quadro de pessod da Direccao Regionad de
Florestas, constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n° 26/2005/M, de 7 de Julho.

2- A remuneracdo serd a correspondente aum dos escaldes
da categoria de Encarregado, constante do mapa anexo aque se
refereo n® 1 do artigo 17° do Decreto-L el n°404-A/98, de 18 de
Dezembro, dterado pelaLe n°44/99, de 11 de Junho, situando-
se 0 locd de trabalho no Concelho do Funcha, sendo as
condi¢des de trabal ho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administraggo Plblica

3- O concurso € valido apenas para as referidas vagas e
esgota-se com o preenchimento das mesmas.

4- O contetdo funcional dos| L(Jjgares apreencher consiste,
genericamente, em “tarefas de coordenacéo e chefia”

5 — SAo requisitos de admissio ao concurso:

a) Gerais— o0s congtantes do n° 2 do artigo 29° do Decreto-L el
n° 204/98, de 11 de Julho;

b) Especiais— Possuam a categoria de Operério Principal
com, pelo menos, trés anos de efectivo servigo na categoria
classificados de Bom em conformidade com o n° 1 do artigo 14°
do Decreto-Lei n°404-A/98, de 18 de Dezembro, aterado pela
Lei n°44/99, de 11 de Junho.

6 - A relacdo de candidatos e da classificacdo fina serdo
afixadas na Direccdo Regional de Florestas, da Secretaria
Regional do Ambiente e Recursos Naturais, Estrada
I(Zlomﬁgdante Camacho Freitas, 308 — Jamboto — S. Ant6nio —

unchal.

7 — O método de selecgo autilizar no concurso referido sera
aavdiacdo curricular.

7.1 —Oscritérios de apreciacdo e de ponderacdo daavaiacdo
curricular, bem como o sstema de classificacdo final, incluindo
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arespectivaférmula classificativa constam de acta de reuniéo do
juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

8 — A Classificago fina serdexpressade 0 a20 valorese
resultara da classificaggo obtida naavaliaco curricular.

9 - As candidaturas deverdo ser formaizadas durante o prazo
de abertura do concurso, mediante requerimento em
branco de formato A4 ou em modelo proprio afornecer pela
Direccdo Regional de Florestas, dirigido a Sua Excelénciao
Secretério Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, e
entregue pessoa mente ou remetido pelo correio, registado e com
aviso de recepgdo, a Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, Avenida Arriaga, Edificio Golden Gate, 5°
Andar, 9000 Funchal.

10 - Do requerimento dever&o constar necessariamente, 0s
seguintes elementos:

10.1 - Identificagéo completa (nome, filiagdo, naturalidade,
naciondidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero detelefone);

10.2 - Identificacéio do concurso, com referéncia ao niimero
edatado Jornal Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de aberturg;

10.3 - HabilitagBes literérias;

10.4 - Categoria que o candidato possui, servico a que
ence, tempo de servico efectivo na categoria, nacarreirae na
uncéo publica;

10.5 - Indicagéo de ter cumprido os deveres militares ou de
sarvico civico, quando obrigatério.

10.6 — Indicag&o se estd ou ndo inibido do exercicio de
funcdes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes aque
se candidata;

10.7 — Indicagdo de possuir a robustez fisica e o perfil
Psfquico indispensavels ao exercicio dafuncdo e ter cumprido as
els de vacinagdo obrigatdria

11 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
ser instruidos com os seguintes documentos:

11.1 - Certificado das habilitacBes literarias exigidas,

11.2 - Declaracao passada pel 0s servigos a gue os candidatos
se acham vinculados, naqual conste, de maneiro inequivoca, a
existéncia do vinculo afuncdo publica, a categoria que detém e
0 tempo de servico efectivo nessa categoria, hacarreirae na
funcado publica;

11.3 - Curriculum vitae detalhado, dactilografado em papel
de formato A4, onde constem 0s seguintes elementos:
habilitagBes profissionals (especializagdes, estégios, semindrios,
accdes de formagdo, efc); experiéncia profissiond,
nomeadamente, as diversas categorias possuidas pelos
candlidatos (com indicaggo dos respectivos vinculos, bem como
asdatas do Inicio e termo das funcoes relativamente a cada uma
delas); indicacéo dos servigos onde os candidatos tém exercido
funcgoes e a descri¢do das fungdes com mais interesse para o
lugar a que se candidata; quaisguer outros elementos que 0s
candidatos entendam dever gpresentar, por serem relevantes para
apreciacdo do seu mérito.

12 - Osfuncionarios da S.R.A. do Governo Regional da
RAM., estdo digpensados da apresentacdo dos documentos

solicitedos nas diness @) e b), desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais

13 - Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisouer
candidatos, em caso de dlvida sobre a situaggo que descreveram,
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas

declaragBes.

é4 - Asfalsas declaracfes serdo punidas nos termos da lei
pen

15 - O Uri tera a seguinte composi ¢&o:

Presidente: -
~Manud Anténio Marques Madama de Sousa Filipe —
Director de Servicos de Florestacdo e dos Recursos Naturals.

Vogais efectivos

Roberto José Abreu Jardim — Director de Servigos do Jardim
Boténico da Madeira— que substituird o presidente nas suas
faltas ou impedimentos;

Maria da Purificacdo Almeida Silva Vicente — Chefe de
Divisdo do Gabinete Juridico.

Vogais suplentes:

Paulo Jorge de Freitas — Chefe de Diviséo de Florestacéo;

Maria Gorete Alves Ferro Freitas — Chefe de Divisdo de
Proteccdo e Conservacao da Floresta.

16 — O presente concurso rege-se pelas di siposi cOeslegaisdo
D.L. n°204/98, de 11 de Julho, Decreto Regulamentar Regiond
ne 26/2005/M, de 7 de Julho e Decreto Regulamentar Regional
n° 1/99/M, de 22 de Janeiro, aterado pelos Decreto
Regulamentar Regionad n° 12/2003/M, de 24 de Abril e Decreto
Legidativo Regiona n® 24/2003/M, de 19 de Agosto.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, 16 de
Novembro de 2006.

O CHEFE DE GABINETE, Jost Migue da SilvaBranco

Aviso

1 - Nostermos do n° 1 do artigo 28° do Decreto-Lei n°
204/98, de 11 de Julho, faz-se plblico que por despacho de Sua
Exceéncia 0 Secret&io Regiona do Ambiente e Recursos
Naturais, de 13 de Novembro de 2006, foi autorizada a abertura
de concurso interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias Uteis,
acontar da data da publicacgo (distribui¢éo) deste aviso no
Jornd Oficid daRegido AuténomadaMadera, para provimento
de um lugar de Técnico Profissional de 12 Classe, da carreira
TécnicaProfissonal, do quadro de pessod da Direcgéo Regiona
de Florestas, constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n° 26/2005/M, de 07 de Julho.

2 — A remuneracdo sera a correspondente ao escado da
categoria de Técnico Profissiona de 12 Classe, da carréra
Técnica Profissiona, constante do mapa anexo aque serefere o
n° 1 do artigo 17° do Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, dterado pelaLe n°44/99, de 11 de Junho, situando-
se o0 locd de trabaho no Concelho do Funchd, sendo as
condicdes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragdo Piblica

3 -0 concurso é vélido apenas paraareferida vaga e esgotar
Se com o provimento damesma.

4 — O contetdo funcional do Iu%ar a J)reen(;her consiste,
enericamente, em “executar_trabalhos de apoio técnico no
ambito das respectivas formagies e especiaidades’.

5 — S8o requisitos de admissio ao concurso:
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%)A?erais— os constantes do n° 2 do artigo 29° do Decreto-L el
n° 204/98, de 11 de Julho;

2bg Especiais— Possuam a categoria de Técnico Profissiona
de 22 Classe, da carreira Técnica Profissional com, pelo menos,
trés anos de efectivo servico na categoria classificados de Bom
em conformidade com adineac) do n° 1 do artigo 6° do Decreto-
Le n°404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pelaLei n° 44/99,
de 11 de Junho.

6 — A relag8o de candidatos e da classificag8o final serdo
afixadas na Direccdo Regional de Horestas, da Secretaria
Regiona do Ambiente e Recursos Naturais, Estrada
Eomﬁgdante Camacho Freitas, 308 — Jamboto — S. Antonio —

unchal.

7 — 0O méodo de selecgdo autilizar no concurso referido seréa
aavdiacdo curricular.

7.1-Oscritérios de gpreciacéo e de ponderacdo daavaliacéo
curricular, bem como o sistema de classificago final, incluindo
arespectivaformula classificativa constam de acta de reunido do
juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

8 — A Classificacdo final seraexpressade 0 a20 valorese
resultara da classificag8o obtida naavaliaggo curricular.

9 - As candidaturas deverdo ser formdizadas mediante
requerimento em papel branco de formato A4 ou em modelo
proprio afornecer pela Direccdo Regiona de Florestas, dirigido
a Sua Exceléncia o Secretario Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, e entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura
do concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
llélaturha; s, AvenidaArriaga, Edificio Golden Gate, 5° Andar, 9000

unchal.

10 - Do requerimento deverdo constar necessariamente, 0s
seguintes elementos:

10.1 — Identificacdo completa (nome, filiacdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero detelefone);

10.2 — | dentificago do concurso, com referéncia ao nimero
edatado Jornal Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura;

10.3 —HabilitagBes literarias,

10.4 — Categoria que o candidato possui, servico a que
ence, tempo de servio efectivo na categoria, nacarreirae na
uncéo publica;

10.5 — Indicagéo de ter cumprido os deveres militares ou de
sarvico civico, quando obrigatorio;

10.6 — Indicac8o se estd ou ndo inibido do exercicio de
funcdes publicas ou interdito para o exercicio das fungbes aque
se candidata;

10.7 — Indicacdo de possuir a robustez fisica e o perfil
stqwco indispensavels a0 exercicio dafuncéo eter cumprido as
eis de vacinacéo obrigatdria.

11 — Os requerimentos de admisséo dos candidatos deverdo
sar instruidos com os seguintes documentos:

11.1 - Certificado das HabilitagOes literdrias exigidas;

11.2 - Declaracdo passada pel os servigos a que os candidatos
se achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo,
daqual constem, de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo
afuncdo publica, a categoria que detém e o tempo de servigo
efectivo nessa categoria, na carreira e nafuncéo publica, bem
como a mencao das classificagdes de servigo obtidas nos anos
relevantes para a promocdo, em termos qualitativos e
quantitativos;

11.3— Curriculum vitae detalhado, dactilografado em papel
A4, onde constem o0s seguintes elementos:. habilitagoes
profissionais (especiaizacdes, estagios, seminarios, accdes de
formagdo, etc); experiéncia profissional, explicitando
nomeadamente, as diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicacdo dos respectivos vinculos, bem como
das datas de inicio e termo das funces rel ativamente a cada uma
delas); aindicacdo dos servigos onde os candidatos tém exercido
funcbes e a descricdo das funcdes com mais interesse para o
lugar a que se candidatam; quaisquer outros elementos que 0s
candidatos entendam dever apresentar, por serem relevantes,
para apreciacdo do seu mérito.

12 - Osfuncionérios da S.R.A. do Governo Regional da
RA.M., estdo dispensados da apresentacdo dos documentos
solicitados nos pontos 11.1 e 11.2, desde que 0S mesmos se
encontrem jaarquivados nos respectivos processos individuais.

13 - Assste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de dlvida sobre a Stuagdo que descreveram,
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas

declaracBes.

14 - Asfalsas declaracBes serdo punidas nostermos da lei
pendl.

15 - O juri tera a seguinte composi ¢2o:

Presidente:
Manuel Anténio Marques Madama de Sousa Filipe —
Director de Servigos de Florestagdo e dos Recursos Naturais.

Vogais efectivos:

Maria Gorete Alves Ferro Freitas — Chefe de Divisdo de
Proteccdo e Conservacdo da Floresta - que substituird o
presidente nas suas faltas ou impedimentos;

Paulo Jorge de Freitas — Chefe de Divisio de Gestéo
Florestd.

Vogais suplentes:
MariaDolores Teixeirade Sousa— Técnicade 12 Classe;
NatdliaMaria Pinto Nunes— Técnica Superior de 22 Classe.

16 — O presente concurso rege-se pelas disposi¢ies legaisdo
D.L. n°204/98, de 11 de Julho, Resolucdo n° 1014/98, de 6 de
Agosto eD. L. 404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pelaLe
n° 44/99, de 11 de Junho.

Secretaria Regiond do Ambiente e Recursos Naturais, 16 de
Novembro de 2006.

O CHEFE DE GABINETE, José Miguel da SilvaBranco
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