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SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

Despacho n.° 37D/2007

Considerando que o projecto de construcao do Laboratério
Regional de Veterinéria e Seguranca Alimentar”, é de crucid
importancia para o desenvolvimento econémico-socia da
Regi&o;

Considerando gue a complexidade do Projecto, implicaque
desde j4, se providencie no sentido de assegurar um eficiente
sistema de coordenagéo e gestdo do Projecto, paragque se atinja
de forma inequivoca os seus objectivos e finalidades, de acordo
COM 0s prazos previstos, determino:

1. Nomear, o Engenheiro Paulo Jilio Marques Alvega Matos
daDireccéo Regiona de Agricultura e Desenvolvimento Rural
para desempenhar fungdes de Gestor do Projecto de Construcdo
do Laboratorio Regiona de Veterinéria e Seguranca Alimentar,
reportando directamente ao Director Regionad de Agriculturae
Desenvolvimento Rural, competindo-lhe o exercicio das
seguintes competéncias e atribuiges:

a) Assegurar o desenvolvimento de todas as intervencdes
congtantes do &mbito do Projecto, providenciando paraque asua
execucdo decorra de acordo com 0 programa previsto;

b) Assegurar os servicos técnicos de fiscalizaggo e controlo a
empreitada e acgdes incluidas no Projecto;

¢) Promover todas as acgOes e tramitagdo legal necessiriasno
ambito dos processos de acompanhamento e avdiagdo do
impacte ambiental das diversas componentes do Projecto, de
acordo com o estrito cumprimento dalegidacéo em vigor;

d) Promover todas as accdes de informacdo que se revelem
necessarias no ambito do Projecto;

€) Controlar as condicOes de seguranca da empreitada;

f) Assegurar toda a informacdo técnica solicitada pelas
entidades executoras e financiadoras do Projecto.

Secretaria Regiond do Ambiente e dos Recursos Naturais, 19
de Junho de 2007.

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Antonio Rodrigues Correia

Aviso

1- Nostermosdaalineac) don.° 1 do artigo 4.° do Decreto-
-Lel n.°404-A/98, de 18 de Dezembro e do n.° 1 do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto Legidativo Regional n.°
6/2007/M, de 12 de Janeiro, faz-se plblico que, por despacho de
Sua Excdéncia o Secretario Regiond do Ambiente e dos
Recursos Naturais, de 12 de Julho de 2007, foi autorizada a
abertura de concurso interno de acesso geral, pelo prazo de dez
dias (teis a contar da data da publicacao (distribuicéo) deste
aviso no JORAM, para preenchimento de trés vagas de Técnico
Superior Principal, da carreira Técnica Superior, do quadro de
pessoal da Direccao Regional de Saneamento Basico, constante
do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
32/2001/M, de 15 de Novembro, rectificado pela Declaracéo de
Rectificagdo n.° 21-F/2001, de 28 de Dezembro.

2 - Aremuneragao € a correspondente a um dos escal Oes da
categoria de Técnico Superior Principal, do grupo de Pessoal
Técnico Superior, constante do mapa anexo ao Decreto-L e n.°
404-A/98, de 18 de Dezembro, situando-se o locd detrabalho no
conceho do Funchal, sendo as condigdes de trabalho e as
regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios
da Administracdo Regional.

3 - O concurso é vélido apenas para as referidas vagas e
esgota-se com 0 preenchimento das mesmas.

4 - O contetido funciona dos lugares a preencher consiste,
genericamente, na concepcdo e desenvolvimento de projectos,
elaboracdo de pareceres e estudos e preﬂﬁéo de apoio técnico
no &mbito da respectiva formacdo e especididade,

5 - S80 requisitos de admissio ao concurso:

5.1 - Gerais - Os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.2204/98, de 11 de Julho, adaptado & Regido Auténomada
(I;/Iadei rapelo Decreto Legidativo Regional n.° 6/2007/M, de 12

le Janeiro.

5.2 - Especiais.

5.2.1 - Possuam a categoria de Técnico Superior de 1.2classe,
da carreira Técnica Superior, com pelo menos trés anos na
respectiva categoria classificados de Bom, em conformidade
com aalineac) don.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, ou tenham tido diferenciacéo e
reconhecimento de mérito e exceléncia, nostermosdo artigo 15.°
dale n.°10/2004, de 22 de Marco.

6 - A relacdo dos candidatos e alista de classificagdo final
seréo afixadas nos Servicos Administrativos da Direcgdo
II?egiﬂgal de Saneamento Basico, Ruado Aljube, n.° 61-3.° no

unchal.

7 - O méodo de sdeccdo a utilizar serd a avaiagéo
curricular, visando o disposto no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-
-Lei n.2204/98, de 11 de Julho, adaptado & Regido Auténomada
Madeira pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 6/2007/M, de 12
de Janeiro, cujos critérios de apreciacdo serdo 0s seguintes,
classificados de 0 a 20 valores cada:

CS - Classificacdo de servico - a determinacdo da
classificaco de servigo seré efectuada através da ponderacéo da
expressdo quantitativa obtida em cada ano;

HAB - Habilitagdo académica de base;

EP - Experiéncia profissiona nas correspondentes éreas
funcionais;

FP - Formacao profissonal complementar.

8 - Os critérios de apreciagdo e ponderacdo do método de

&0, bem como o sistemade classificag@o find, incluindo a

respectiva formula classificativa, constam de actas de reunites

dori do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

9 - Aordenacéo final dos candidatos é feita de harmoniacom
aclassficagdo find que resultard da média aritmética ponderada
das classificagBes obtidas.

10 - As candidaturas deverdo ser formaizadas mediante
reguerimento, em modelo préprio a fornecer nos Servicos
Administrativos da Direcggo Regiona de Saneamento Bésico,
dirigido a Sua Exceléncia o Secretario Regional do Ambientee
dos Recursos Naturais, e entregues pessoal mente ou remetidos
pelo correio com aviso der 20, dentro do prazo de abertura
de concurso, a Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos
Naturais, Avenida Arriaga, 21-A, Edificio Golden Gate, 4.°
andar, 9004-528 Funchal.

11 - Do requerimento deverdo constar necessariamente, sob
penade exclusdo do concurso, 0s seguintes € ementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico deidentificagdo que o emitiu, residéncia,
cddigo postal, nimero de telefone).

b% Identificagcdo do concurso, com referéncia ao numero e
datado Jornal Oficia onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura.

¢) Habilitagdes literarias e/ou quaificagbes profissionais
exigidas.
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d) Dedaracdo do candidato sob compromisso de honra,
como redine 0s requisitos gerai's de admiss30 ao concurso.

? Vinculagdo orgénica, organismo a que pertence o
candidato, sua categoria, carreira, vinculo e escad&o.

f) Tempo de servico efectivo na categoria, hacarreirae na
funcdo publica

g) Classificacdo de servico no periodo minimo de tempo na
categoriaimediatamente inferior aquela a que concorre.

12 - Os regquerimentos de admissdo ao concurso, deveréo
ainda ser ingtruidos dos seguintes documentos:
] @d Documento comprovativo das habilitagdes literéarias
exigidas.

) Declaracgo passada pel os servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo, da
qual constem, de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo a
funcdo publica, a categoria que detém e o tempo de servico
efectivo nessa categoria, na carreira e nafuncdo pablica, bem
como amencao das classificagdes de servigo obtidas nos anos
relevantes para a promocéo, em termos qualitativos e
quantitativos.

¢) Curriculum Vitee detalhado, dactilografado em papel
formato A4, onde constem 0s seguintes elementos. habilitacoes
Profi ssionais (especializages, estagios, seminarios, acges de
ormacdo, e€tc.); experiéncia profissional, explicitando
nomeadamente as diversas categorias possuidas pel os candidatos
(com indicac&o dos respectivos vinculos, bem como das datas do
inicio e termo das funcdes relativamente a cada umadelas); a
indicacdo dos servicos onde os candidatos tém exercido fungdes
e adescricdo das funcdes com mais interesse para o lugar aque
se candidatam; quaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem relevantes, para
apreciacdo do seu merito.

13 - E dispensada a apresentacdo do documento referido na
alinea @) do nimero 12 desde que os candidatos declarem no
requerimento de admiss&o ao concurso, sob compromisso de
honra, serem detentores da habilitacdo que invocam.

14 - Osfuncionérios da Direccao Regiona de Saneamento
Bésico, et di os da gpresentacdo dos documentos
solicitados nasaliness a) e b) do nimero 12, desde que os
_m(ejsngs Se encontrem j& arquivados Nos respectivos processos
individuais.

15 - Assiste a0 juri a faculdede de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de dlvida sobre a Situagdo que descreveram,
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas

declaracOes.

56 - Asfalsas declaracBes seréo punidas nostermos dalei
pend.

17 - O jari tem a seguinte constitui¢cao:

Presidente: o _ o
Eng.2 Joana Maria Figueira Rodrigues - Assessora Principd.

Vogais Efectivos.

Eng.° Jos¢ Miguel Brazdo Andrade da Silva Branco-
- Assessor Principal, que substituiré o Presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Dr.2|sabel Alexandra Vieirade Brito Figueiroa- Técnica
Superior Principal.

Vogais Suplentes.
Dr.2 Alexandra da Conceicdo Dias Cardoso Bazenga
Marques - Técnica Superior Principa
b Dr p,glti no Agostinho de Sousa Freitas - Técnica Superior
incipa.

18 - Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma da Madeira pelo

Decreto Legidativo Regional n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro e
Decreto-Le n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, adterado peaLe
Nn.° 44/99, de 11 de Junho.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
a0s 12 de Julho de 2007.

O CHEFE DO GABINETE, José Miguel da Silva Branco

Aviso

1- Nostermosdadinead) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro e do n.° 1 do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adgotado aRegido
Auténoma da Madeira através do Decreto Legidativo Regional
n.26/2007/M, de 12 de Janeiro, faz-se puiblico que, por despacho
de Sua Exceléncia o Secretario Regiona do Ambiente e dos
Recursos Naturais, de 10 de Julho de 2007, foi autorizada a
abertura de concurso interno de acesso geral, pelo prazo de dez
dias Uteis a contar da data da publicaggo (distribuicéo) deste
aviso no JORAM, parapreenchimento de uma vaga de Assessor
Principal, da carreira Técnica Superior, do quadro de pessod da
Direcgéo Regional de Saneamento Bésico, constante do mapal
anexo ao Decreto Regulamentar Regiona n.° 32/2001U/M, de 15
de Novembro, rectificado pela Declaracdo de Rectificacdo n.°
21-F/2001, de 28 de Dezembro.

2 - Aremunerag&o € a correspondente a um dos escal 8es da
categoria de Assessor Principal, constante do mapa anexo ao
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, situando-se 0
local detrabalho no concelho do Funchal, sendo as condigdes de
trabaho e as regalias sociai's as genericamente vigentes para 0s
funciondrios da Administragdo Regiond.

3- O concurso évdido gpenas paraareferida vaga e esgota-
-se com o preenchimento damesma.

4 - O contetdo funcional do lugar a preencher consiste na
concepgdo e desenvolvimento de projectos, elabora%z”p de
pareceres e estudos e prestacao de apoio técnico no &mbito da

respectivaformagdo e especididade.
5 - S80 requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 - Gerais- Os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, adaptado a RAM, através do Decreto
Legidativo Regiona n.°6/2007/M, de 12 de Janeiro.

5.2 - Especiais - Possuam a categoria de Assessor, dacarreira
Técnica Superior, com pelo menos trés anos de servico na
categoria classificados de Muito Bom ou cinco anos
classficados de Bom, em conformidade com aaineaa) don. 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
ou tenham tido diferenciacdo e reconhecimento de mérito e
exceléncia, nostermos do artigo 15.° daLei n.° 10/2004, de 22
de Marco.

6 - As candidaturas devero ser formadizadas mediante
regueri mento, em modelo proprio a fornecer nos Servigos
Administrativos da Direccdo Regional de Saneamento Bésico,
dirigido a Sua Exceléncia o Secretario Regiona do Ambiente e
dos Recursos Naturais, e entregues pessoa mente ou remetidos
pelo correio com aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura
de concurso, a Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos
Naturais, Avenida Arriaga, 21-A, Edificio Golden Gate, 4.°
andar, 9004-528 Funchal.

6.1 - Do requerimento deveréo constar obrigatoriamente sob
pena de exclusao dalista de candidatos admitidos, os seguintes
elementos:

a) ldentificagd completa (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, niUmero e data do bilhete de
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identidade e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia,
cddigo postal, nimero de telefone).

b) Identificagdo do concurso, com referéncia ao numero e
datado Jornal Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura.

¢) Habilitaghes Académicas.

d) Dedaracdo do candidato sob compromisso de honra,
como redine os requiisitos gerais de admissio a0 concurso.

e) Vinculagdo orgénica, organismo a que pertence o
candidato, sua categoria, carreira, vinculo e escaldo.

f) Tempo de servico efectivo na categoria, nacarreirae na
funcdo plblica

) Classificaco de servigo no periodo minimo de tempo na
categoriaimediatamente inferior aquelaa que concorre.

6.2 - Os requerimentos de admiss&o ao concurso, deverdo
ainda ser ingtruidos dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes académicas
(documento original ou fotocdpia).

b) Declaracao passada pel os servigos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com salo branco ou carimbo, da
qua constem, de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo a
funcdo publica, a categoria que detém e o tempo de servico
efectivo nessa categoria, na carreira e nafungéo publica, bem
como amencao das classificagdes de servico obtidas nos anos
relevantes para a promocdo, em termos qualitativos e
quantitativos.

¢) Curriculum Vitee detalhado, dactilografado em papel
formato A4, onde constem os seguintes elementos. habilitagoes

rofissionais (especializages, estagios, seminarios, acctes de

ormagdo, e€tc.); experiéncia profissional, explicitando
nomeadamente as diversas categorias possuidas pel os candidatos
(com indicag&o dos respectivos vinculos, bem como das datas do
inicio e termo das funcdes relativamente a cada umadelas); a
indicacdo dos servicos onde os candidatos tém exercido fungdes
e adescricao das fungbes com maisinteresse para o lugar aque
se candidatam, quaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem relevantes, para
apreciacdo do seu merito.

6.2.1. - E dispensada a apresentacéo do documento referido
naalineaa) do ponto 6.2 desde que os candidatos declarem no
requerimento de admissdo ao concurso, sob compromisso de
honra, serem detentores da habilitagdo que invocam.

6.2.2. - Osfuncionérios da Direcco Regiona de Saneamento
Bésico, estéo dispensados da apresentacdo dos documentos
solicitados nas dineas @) e b) do ponto 6.2, desde que os mesmos
_sed_ er&contrem jd arquivados nos respectivos processos
individuais.

7 - O método de sdleccdo a utilizar serd o daavaliacdo
curricular.

8 - Aclassificacdo final resultara da classificacdo obtida pelo
método de seleccdo referido, constando da acta de reunido do jdri
0 sstema de classificacdo final, bem como os critérios de
avlal |aj:aéjo sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

9 - A lista de classificagdo final sera notificada aos
interessados nos termos do artigo 40.° do Decreto-L el n.2 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo
Regiona n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro.

10 - Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a Situac8o que descreveram,
g apresentacdo de documentos comprovativos das suas

leclaracOes.

él - Asfalsas declaracBes serdo punidas nostermos dalei
penal.

12 - Ojdri tem a seguinte congtitui¢&o:

Presidente: o ]
Eng.° Jodo José Sales Fernandes Correla - Director Regiond.

Vogais efectivos:

Eng.° Ricardo José Gouveia Fernandes - Director de Servigos
que substituird 0 Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

Dr. José Anténio Marques Rosa - Chefe de Diviso.

Vogais suplentes. ) ) ) _
Eng.° Jose Canha Rodrigues da Silva - Director de Servigos,
Eng.° Pedro Sérgio Jardim Teixeira- Chefe de Divisdo.

13 - Egte concurso reger-se-apelo Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, adaptado aRAM pelo Decreto Legidativo Regiond
Nn.26/2007/M, de 12 de Janeiro e Decreto-L e n.°404-A/98, de 18
de Dezembro, aterado pelaLei n.°44/99, de 11 de Junho.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
a0s 12 de Julho de 2007.

O CHEFE DO GABINETE, Jos2 Migud da SilvaBranco

Aviso

Por meu despacho de 28 de Junho de 2007, Maria lolanda
Nunes Fernandes Correia, Chefe de Secgéo, é transferida do
quadro de pessod do Ingituto do Vinho, do Bordado e do
Artesanato da Madeira, 1.P., para 0 quadro de pessoal da
Direccdo Regiona de Agricultura e Desenvolvimento Rural,
com efeitos apartir de 01 de Julho de 2007.

Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, 13
de Julho de 2007.

O CHEFE DE GABINETE, Jos2 Migue da SilvaBranco

Aviso

Por meu despacho n.° 76/2007 datado de 13 de Julho de
2007, foram nomeados definitivamente, na sequéncia do
concurso interno de acesso geral, na categoria de Técnico
Superior Principa, dacarreirade Técnico Superior, do quadro de
pessoa daDireccdo Regiona de Pescas, da Secretaria Regiona
do Ambiente e Recursos Naturais 0s seguintesindividyos:

VIRIATO MANUEL FREITASANDRADE TIMOTEOQ;

ADRIANAMARIA NUNESALVES.

(Isento defiscdizagdo préviadaSR.M.T.C.).

Funchal, Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 17 de Julho de 2007.

O CHEere DE GABINETE, José Miguel da Silva Branco

INSTITUTO DO VINHO, DO BORDADO E DOARTESANATO DA
MADEIRA

Aviso

1- Nostermos do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lel n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, aterado pelaLe n.°44/99 de 11 de
Junho, edo n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Le n.° 204/98, de 11
de Julho, adaptado a Regido Auténoma da Madeira através do
Decreto Legidativo Regiond n.° 6/2007/M, de 12/01 faz-se
publico que por despacho do Adjunto de Sua Exceléncia o
Secretério Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais por
delegacdo de competéncias, de 22 de Junho de 2007, foi
autorizada a abertura de concurso interno de acesso gera pelo
prazo de 10 dias (teis, acontar da data da publicagéo deste aviso
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no Jorna Oficial daRegiéo AuténomadaMadeira(distribuigétc)?,
para preenchimento de duas vagas de Chefe de 20 da
carreirade Pessoal de Chefia do quadro de pessoal do Instituto
do Vinho, do Bordado e do Artesanato da Madeira, |.P,
(IVBAM) constante do anexo Unico ao Decreto Legidativo
Regiond n.° 18/2006/M, de 29 de Maio.

2 - Aremuneraggo é a correspondente a um dos escal Oes da
categoria de Chefe de Secgéo, da carreirade Pessod de Chefia,
situando-se o local de trabaho no Concelho do Funchal, sendo
as condi¢es de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragao Regiond.

3 - O concurso é vélido apenas para as referidas vagas e
esgota-se com o preenchimento das mesmas.

4 - O contetdo funcional dos lugares apreencher consiste,
genericamente, na coordenacdo e chefiana drea administrativa

5 - S80 requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 - Gerais - os contantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
-Le&i n.°204/98, de 11 de Julho, adaptado & Regido Autonomada
Ic\j/lafg (5? através do Decreto Legidativo Regional n.° 6/2007/M,

e :

5.2 - Possuam a categoria de Assistentes Administrativos
Especialistas e Tesoureiros, em ambos 0Ss casos com
classificagéo de servic?o ndo inferior aBom, em conformidade
com o disposto n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, dterado pelaLe n.°44/99 de 11 de Junho.

6 - Aslistas de candidatos admitidos e de classificagéo final,
seréo afixadas nos servigos da Divisdo dos Recursos Humanos e
Expediente, sito na Rua Visconde de Anadia, n.° 44, 9050-020,
Funchal, sendo a exclusdo dos candidatos comunicada nos
termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido Autonoma da Madeira através do Decreto
Legidativo Regional n.° 6/2007/M, de 12/01.

7 - Os métodos de seleccdo a utilizar sGo os seguintes:

a) Provade conhecimentos gerais:

Natureza e forma - a prova sera escrita, tera a duracdo de
noventa minutos, com toleréncia de 30 minutos e obedecera ao
programa de provas de conhecimentos gerais aprovado, por
despacho n.° 269-A/2000, de 10 de Outubro, publicado no Jornal
Oficia daRegido AuténomadaMadeira, Il Série, n.° 206, de
26/10/2000, rectificado no JORAM, |l Série, n. 217, de 13 de
Novembro de 2000 (Portugués, Matematica, Direitos e
Deveres).

Legidacdo cujo conhecimento € necess&io para a sua
redlizacao:

* Decreto-L el n.°204/98, de 11 de Julho adgatado aRegido
Auténoma da Madeira através do Decreto L egidativo Regiona
n.° 6/2007/M, de 12/01 (recrutamento e seleccao de pessod);

» Decreto-Lel n.° 404/98, de 18 de Dezembro, com as
ateragbes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho
(reestruturagdo das carrelras do regime gerd);

* Decreto-Lel n.°427/89, de 7 de Dezembro, Decreto-Lei n.°
407/91, de 17 de Outubro, Decreto Legisativo Regional n.°
9/92/M, de 21 de Abril, Decreto-Lei n.° 102/96, de 31 de Julho e
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho (constituicéo,
modificacdo e extingdo da relagdo juridica de emprego na
Administragéo Plblica);

« Decreto-L e n.° 102/96, de 31 de Julho (contagem de tempo

dl_e] e?e;)vi ¢o prestado em regime de substitui¢do nos cargos de
chefia);
* Decreto-Le n.° 100/99, de 31 de Marco, Lel n.°117/99, de
11 de Agosto, Decreto Lei 157/2001, de 11/0 Maio (regime de
férias, fatas e licencas dos funcionarios e agentes da
Administragéo Publica);

« Decreto-Le n.2497/99, de 19 de Novembro (reclassificacdo
e reconversdo profissonais);

e Leal n° 2/2004 de 15 de Janeiro, com as ateracd
introduzidas pela L e n.° 51/2005, de 30 de Agosto, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 5/2004/M, de 22 de
Abril, dterado pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 27/2006/M
de 14 de Julho (Estatuto do pessod dirigente);

e Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro (Mobilidade entre
servigos dos funcionarios e agentes da Administracdo Publica);

* Le n.299/2003, de 27 de Agosto regulamentado pelaLe n.°
35/2004 de 29 de Julho (Cédigo do Trabalho);

e Lei n. 23/2004 de 22 de Junho (Regime juridico do
contrato individud de trabalho na Administracdo Pblica);

* Lei n° 15/2006 de 26 de Abril, Decreto Legidativo
Regional n.°11/2005/M, de 29 de Junho (SIADAP).

) Avaliagdo curricular:

Na qual serfo ponderados os seguintes factores:
Classificacdo de servico dos Ultimos 3 anos, experiéncia
orofissional, formagdo profissional complementar e habilitagbes
iterérias.

8 - Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método de
seleccdo, bem como o sistemade classificagcdo find, incluindo a
respectiva formula classificativa, constam de actas de reunioes
do jUri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

9 - A classificaco final dos candidatos resultard da média
greiI tméti ca ponderada das cl assificagOes obtidas nos métodos de
€cga0.

10 - As candidaturas deverdo ser formaizadas mediante
requerimento, em modelo proprio afornecer pela Divisdo dos
Recursos Humanos e Expediente, e entregues pessoa mente ou
remetidos pelo correio com aviso de recepcao, dentro do prazo
de abertura do concurso, dirigido ao Presidente Conselho
Directivo do Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da
Madeira, Rua Visconde de Anadia, n.° 44, 9050-020, Funchal.

11 - Do requerimento dever&o constar obrigatoriamente sob
pena de exclusdo dalista de candidatos admitidos, os seguintes
elementos:

11.1 - Identificagdo do concurso, com referénciaao nimero e
datado Jornal Oficid;

11.2 - Identificacdo pessod (nome, filiacdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do Bilhete de
| dentidade e servigo deidentificagdo que o emitiu, residéncia,
cbdigo postal e nimero detelefone);

11.3 - Declaragéo do candidato, sob compromisso de honra,
como redine 0s requisitos gerai's de admissio a0 concurso;

11.4 - Vinculagio orgénica, organismo a que pertence o
candidato, sua categoria, carreirae escaao;

115 - Habilitagdes académicas e€/ou qualificagdes
profissionais exigidas;

11.6 - Tempo de servico efectivo na categoria, nacarreirae
nafuncdo publica;

11.7 - Formagdo profissional, cursos, seminarios,
conferéncias e estagios que o candidato frequentou com
referénciaao organismo que osrealizou e respectivadata e horas.

12 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
ser ingruidos, sob pena de exclusio do concurso, com 0S
seguintes documentaos:

12.1 - Certificado das habilitagBes literarias exigidas e/ou
profissonais,
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12.2 - Declaracao passada pel os servigos a que os candidatos
se achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo,
daqua constem, de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo
afuncdo publica, a categoria que detém e o tempo de servico
efectivo nessa categoria, na carreira e nafuncéo publica, bem
como amencao das classificagdes de servigo obtidas nos anos
relevantes para a promogdo, em termos qudlitativos e
quantitativos,

12.3 - Curriculum Vitae detalhado, dactilografado em
formato A4, onde constem os seguintes elementos: habilitacoes
Profissionais( ecializagOes, estégios, seminarios, accdes de

ormagdo, etc.), experiéncia profissional, explicitando
nomeadamente as diversas categorias possuidas pel os candidatos
(com indicag&o dos respectivos vinculos, bem como das datas do
inicio e termo das fungfes relativamente a cada uma delas), a
indicacdo dos servicos onde os candidatos tém exercido funcoes
e adescricdo das fungdes com maisinteresse para o lugar aque
se candidatam, quaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem relevantes, para
gpreciacao do seu meito.

13 - E dispensada a apresentacdo do documento referido
ponto 12.1, desde que os candidatos declarem no requerimento
de admiss&o ao concurso, sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitag&o que invocam.

14 - Osfuncionérios do Ingtituto do Vinho, do Bordado e do
Artesanato da Madeira, estéo dispensados da apresentacdo dos
documentos solicitados nos pontos 12.1 e 12.2., desde que os
_mg;emgs Se encontrem jé arquivados nos respectivos processos
individuais.

15 - Assiste a0 Jri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de dlvida, sobre a situacdo que
descreveram, a gpresentacdo de documentos comprovativos das
suas declaragdes.

16 - Asfalsas declaractes serdo punidas nos termos da lei
pend.

17 - Ojuri teraa seguinte composi¢ao:

Presidente:
Dr. José Jorge da Cémara Leme Ramos Veloza - Chefe de
Divisdo dos Recursos Humanos e Expedientedo IVBAM.

Vogais efectivos.

1° - Maria Filomena de Sousa Abreu - Chefe de
Departamento do quadro de pessoa do IVBAM - que substituira
0 presidente nas suas faltas e impedimentos;

2.° - Maria Regina NGbrega Gouveia Perneta - Chefe de
Departamento do quadro de pessoa do IVBAM.

Vogais suplentes:
1.°- MariaL idia Bargante Fernandes de Castro da Fonseca
- Chefe de Departamento, do quadro de pessoal do IVBAM,;
2.°- Maria Ligia dos Santos Branco Camacho de Sousa -
-Chefe de Departamento do quadro de pessoal do IVBAM.

18 - Este concurso reger-se-a pel as disposi¢les legais do
Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
Auténoma da Madeira através do Decreto Legidativo Regional
n.° 6/2007/M, de 12/01 e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as dteragdes introduzidas pelaLe n.° 44/99, de
11 de Junho.

Ingtituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato daMadera,
4 de Julho de 2007.

OVOGAL DO CONSELHO DIRECTIVO, Jodo Nunes






Toda a correspondéncia relativa a andncios e a assinaturas do Jorna Oficia deve ser dirigida & Direcgéo

Regional da Administragdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de antincio s30 os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91,;
Duaslaudas.............. £€1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£ 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas. . ........... <€ 30,56 cada € 122,24,
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70,
Seisoumaislaudas. .. ..... £€38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pdgina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................£27,66 €1375;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
TrésSéries ................€6378 € 31,95;
Completa .................£€7498 € 37,19.

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficial
Divisdo do Jornal Oficid
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 2,41 (IVA incluido)



