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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL
Aviso

1 - Faz-se publico que, por despacho de 06 de Setembro
de 2007, da Chefe do Gabinete do Vice-Presidente do
Governo Regional, ao abrigo da competéncia delegada
constante do Despacho n.° 77/2007, de 24 de Julho,
publicado no Jornal Oficial n.° 136, Il série, de 26 de Julho
de 2007, foi autorizada a abertura, pelo prazo de dez dias
Uteis contados a partir da data da publicacdo ou da
distribuicdo, no caso desta ser posterior, do presente aviso ha
Il série do Jornal Oficial da Regido Autonoma da Madeira,
de concurso interno de acesso geral para provimento de dois
lugares de inspector superior, da carreira de inspector
superior, existentes no quadro de pessoal da Direccdo
Regional da Administracdo Publicae Local.

2 - O presente concurso rege-se pelas disposicdes legais
do Decreto-Lei n.° 112/2001 de 06 de Abril, do Decreto-L el
n.° 204/98, de 11 de Julho e do Decreto L egidativo Regional
Nn. 6/2007/M, de 12 de Janeiro.

3 - O concurso visa exclusivamente o provimento dos
lugares acima referidos, caducando com o respectivo
preenchimento.

4 - A aeafunciona é respeitante a execugdo de acgdes
inerentes ao exercicio datutelainspectivasobre as autarquias
locais, suas associagdes e federagoes.

5 - O local de trabalho situa-se nas instalacbes da
Direccdo Regional da Administracdo Publica e Local, a
Avenida Zarco, Edificio do Governo Regional, 3.° Andar,
9004-527 Funchal.

6 - A admissdo a concurso devera ser requerida a Sua
Exceléncia o Vice-Presidente do Governo Regional, nos
termos legais previstos relativamente as comunicacfes aos
SErvicos ou organismos publicos e entregue pessoa mente ou
remetida pelo correio, com aviso de recepcdo, a Direccdo
Regional da Administragdo Publica e Local, Avenida Zarco,
Edificio do Governo Regional, 3.° Andar, 9004-527 Funchal,
até a0 termo do prazo fixado para a apresentacdo das
candidaturas, dos requerimentos de admisséo deverdo
constar, obrigatoriamente, os seguintes el ementos:

a) ldentificacBo completa: nome, filiagdo, naturalidade e
nacionalidade, data de nascimento, nimero, loca e data de
emissdo do bilhete de identidade, situagdo militar, residéncia,
codigo postal e telefone;

b) Habilitacbes literérias;

¢) Habilitagbes e qualificagbes profissionais (cursos de
formacéo e outros);

d) Indicagdo da categoria que o candidato detém, servico
a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na actual
categoria, na carreira e na funcéo publica;

e) ldentificac8o do concurso a que se candidata, mediante
referéncia ao nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o Bresente aviso de abertura;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o
concorrente reline 0S requisitos gerais e especiais para
admisséo ao concurso;

g) Quaisquer outros elementos que o candidato considere
relevantes para a apreciacdo do seu mérito, 0s quais SO serdo
considerados se forem devidamente comprovados.

7 - Os requerimentos de admiss@o ao concurso dever&o
ser acompanhados da seguinte documentacdo:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) “ Curriculum vitae” pormenorizado, devidamente
datado e assinado;

¢) Certificado comprovativo das habilitactes literérias ou
respectiva fotocopia autenticada;

d) Documentos comprovativos das acgdes de formagéo
profissional complementar;

e) Declaragdo, passada e autenticada pelo servigo ou
organismo de origem, especificando o tempo de servi¢o na
categoria, na carreira e nafungéo publica e aclassificagdo de
servico e avaliagcdo do desempenho reportadas aos anos
relevantes para efeitos da promogao;

f) Declarac8o, passada e autenticada pelo servico ou
organismo de origem, que descreva as tarefas e responsa
bilidades cometidas ao candidato;

g) Documentos comprovativos dos elementos que o
candidato considere relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

8 - Podera ser dispensada, até a eventual admisséo na
categoria posta a concurso, a apresentagdo do documento
referido na alinea c) do n.° 7, desde que os candidatos
declarem nos req‘uerimentos, sob compromisso de honra,
possuirem as habilitacoes literérias exigidas.

9 - Em caso de divida sobre a situagéo que os candidatos
apresentarem pode-lhes ser exigida a apresentacdo de
documentos comprovativos das suas declaracoes.

10 - Asfasas declaragbes seréo punidas nostermosdalei.

11 - O méodo de seleccdo a utilizar no concurso
consistiranaavaiagdo curricular, naqual serdo consideradas
e ponderadas a habilitacdo académica de base, a formacdo
profissional e a experiéncia profissional, nos termos do n.° 2
do artigo 22.° do citado Decreto-Lei n.° 204/98.

O resultado obtido pela aplicagdo do método de seleccao
sera classificado de 0 a 20 valores.

A classificacdo final resultara da classificagdo obtida pelo
método de selecco através da média aritmética simples dos
factores referidos.

11.1 - Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da
avaliacdo curricular, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam
de actas das reunifes do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12 - Ojuri do concurso serd constituido por:

Presidente:
- Dr. Jorge Paulo Antunes de Oliveira, Director Regional
da Administragdo Plblicae Local;

Vogais efectivos.

- Dr2HéliaMariade LacerdaMelo Ferreira, Directorade
Servicos de Desenvolvimento e Avaliagdo da Administracdo,
gue substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos;

- Dr.2 Maria Georgina Ferreira Barreira Jardim Nunes,
Directora de Servicos da Fungdo Publica.

Vogais suplentes:

- Dr. Marcos Joéo Pisco Pola Teixeira de Jesus, Director
doblGabmete de Inovacdo Tecnoldgica da Administracéo
Plblica;

- Sr. Jdlio Mateus de Freitas, Director de Servicos da
Administracdo Local.

13- Nostermos dalei, arelacdo de candidatos e alistade
classificag8o final serdo afixadas na Direccdo Regiona da
Administracdo Plblicae Local.

Vice-Presidéncia do Governo Regional, 7 de Setembro de
2007.

A CHEFE DO GABINETE, AndreiaJardim
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Aviso

Pelo despacho n.° 091/2007, de 16/08/2007, do Vice-Presi-
dente do Governo Regional:

- JOAO AIRES RODRIGUES DE JESUS, foi nomeado
definitivamente para a categoria de assessor principal, da
carreira técnica superior, escaléo 1, indice 710, do quadro de
pessoal da Direccéo Regional dos Assuntos Europeus e da
Cooperacdo Externa, da Vice-Presidéncia do Governo
Regional, com efeitos a partir de 26 de Abril de 2007.

(Isento de fiscalizagdo préviada S.R.M.T.C.).

Funchal, Vice-Presidéncia do Governo Regional, 7 de
Setembro de 2007.

A CHEFE DO GABINETE, Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL
Aviso

1 - Nostermos do art.? 28.° do Decreto-L el n.° 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico que, na sequéncia do despacho
de 03 de Setembro de 2007, do Secretario Regiona do
Equipamento Social, se encontra aberto pelo prazo de 10
dias Uteis a contar da data da publicagcdo (distribuicdo) do
presente aviso na |l Série do Jornal Oficial da RAM,
concurso interno de acesso geral para preenchimento de um
lugar vago na categoria de técnico superior de 1.2 classe, na
area de Economia, da carreira técnica superior, existente no
quadro dos Servigos Dependentes do Secretario Regional,
constante do Mapa | Anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 6/2005/M, de 9 de Marco, rectificado pelas
DeclaragOes de Rectificagdo n.° 36/2005, e n.° 51/2005, de
12 de Maio e de 22 de Junho, respectivamente.

2 - Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n. 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
2/90/M, de 02 de Marcgo, com a ateracdo introduzida pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma da
Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.° 6/2007, de 12
de Janeiro, Decreto-Lel n.° 353-A/89, de 16 de Outubro e
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com nova
redaccéo dada pela Lel n.° 44/99, de 11 de Junho.

3 - Prazo de validade - o concurso € valido apenas para o
lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

4 - A remuneragdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente a0 escaldo 1 da categoria, indice 460,
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com nova redaccdo dada pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho.

5 - Conteldo funcional - compete ao técnico superior de
12 classe, conceber e desenvolver projectos, elaborar
pareceres e estudos e prestar apoio técnico no ambito da
formacdo e especialidade de Economia.

6 - S&o requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 - Gerais - 0s constantes do n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98;

6.2 - Especiais. Poderdo candidatar-se todos os
funcionérios, desde que possuidores da categoria de técnico
superior de 2.2 classe, narea de Economia com, pelo menos,
trés anos na respectiva categoria classificados de Bom.

7 - O loca de trabalho - Serd no quadro dos Servigos
Dependentes do Secretério Regional - Secretaria Regional
do Equipamento Social, sito no Funchal, sendo as condi¢des
de trabalho as genericamente em vigor para os funcionarios
da Administragdo Publica.

8 - Serd utilizado como método de seleccdo, a avaliagdo
curricular.

8.1 - A avaliagdo curricular visa avaiar as aptiddes
profissionais do candidato na &rea para que o concurso é aberto,
com base na analise do respectivo curriculo profissional, sendo
obrigatoriamente considerados e ponderados, de acordo com as
exigéncias da fungao, os seguintes factores:

a) A habilitacdo académica de base, onde se pondera a
titularidade de grau académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

b) A formacdo profissional, em que se ponderam as
acches de formacdo e aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com a &rea funcional do lugar posto
a Cconcurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o
desempenho efectivo de fungdes na area de actividade paraa
qual o concurso é aberto, bem como outras capacitagdes
adequadas, com avaliagdo da sua hatureza e duragéo;

d) A classificagdo de servico/avaliagdo de desempenho
sera ponderada, através da sua expressdo quantitativa, como
factor de apreciacao.

8.2 - A classificacdo final resultara da média aritmética
ponderada das classificacdes obtidas pelo método de
seleccdo referido;

8.3 - A classificagdo fina e ordenacdo fina dos
candidatos obedecera a escala de 0 a 20 valores, devendo os
critérios de apreciacdo e ponderagdo da avaliagdo curricular,
bem como o sistema de classificagdo fina, incluindo a
respectiva férmula classificativa, constar de actas de
reunifes do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

9 - As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de formato A4,
dirigido a0 Secretério Regional do Equipamento Social,
datado e assinado ou pelo preenchimento de “ Requerimento
a Concurso” afornecer narecepgéo do edificio da Secretaria
Regional do Equipamento Social (SRES), sito a Rua Dr.
Pestana Janior, n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde serdo
mencionados 0s seguintes elementos:

a) ldentificacBo do candidato (Nome, nacionalidade,
nimero e data do bilhete de identidade, nimero fiscal de
contribuinte, residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacéo da categoria detida, servico a que pertence e
natureza do vincul o;

¢) E dispensada a apresentacdo dos documentos compro-
vativos dos requisitos referidos no ponto 6.1, deste aviso,
desde que os candidatos declarem no reguerimento da
candidatura em alineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagdo em que se encontra
relativamente a cada um dos requisitos;

10 - Os requerimentos de admissdo deveréo ser acompa:
nhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissional detalhado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente as habilitacGes literédrias, as
fungdes que exerce, bem como as que ja exerceu, com a
indicacdo dos respectivos periodos de duracdo, classificacdo
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de servico/avaliacBo de desempenho e actividades
relevantes, assim como a formacdo profissional que possui,
com indicagdo das acgdes de formagéo finalizadas (cursos,
estégios, especializagles, semindrios) e respectiva indicacdo
da duracéo, das datas de realizacdo e entidades promotoras;

b) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado das
habilitagdes literérias;

¢) Fotocopia do documento autentico ou autenticado das
accOes de formagdo donde conste o nimero de horas das
mesmas;

d) FotocOpia do documento auténtico ou autenticado e
completa das classificagbes de servico/avaliacdo de
desempenho, atribuidas nos anos relevantes para 0 concurso
nos ultimos trés anos,

€) Declarac8o, emitida pel os servicos de origem, da qual
constem, de forma inequivoca, a natureza do vinculo e o
tempo de servico na categoria, na carreira € na funcéo
publica;

f) Outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

11 - A néo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissao exigiveis, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determina a
exclusdo do concurso, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da SRES ficam dispensados da entrega dos documentos
referidos nas alineas b), ¢), d), €) ef) do ponto 10 do presente
aviso, desde que 0s mesmos se encontrem arquivados no
processo individual .

13 - O juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de
documentos comprovativos de factos por eles referidos que
possam relevar para apreciacdo do seu mérito.

14 - Os requerimentos de formalizagdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regiona do Equipamento
Social, no Nucleo de Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr.
Pestana Janior n.° 6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso.

15 - Asfalsas declaragbes seréo punidas nostermosdalel.

16 - Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-
a o disposto nos n.% 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte jri:

Presidente:

- Cristina Teixeira de Jesus Loreto, Chefe de Divisdo de
Planeamento;

Vogais Efectivos:

- Cecilia Maria Gaspar Escorcio, Assessora Principal,
(substitui a Presidente nas faltas e impedimentos);

- MariaFreire de Almeida Proenca, Assessora Principal;

Vogais Suplentes:

- Amédlia Gouveia de Freitas Gongalves, Directora do
Gabinete de Gestdo e Controlo Orcamental, equiparado a
Subdirector Regional;

- Renato Xavier Costa, Assessor Principal

18 - A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificagdo final do concurso serdo afixadas no prazo legal

estabel ecido, no étrio da Secretaria Regional do Equipamento
Socia, sto & Rua Dr. Pestana Janior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social, 10 de
Setembro de 2007.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis.

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO E CULTURA
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Homologados por despacho do Director Regiona de
Administracdo Educativa, no uso de competéncias delegadas
pelo 1.5 do despacho de n.° 34/2005 do Senhor Secretario
Regional de Educacdo, publicado no Jornal Oficial n.° 86, 11
Série de 4 de Maio de 2005, o contrato referente ao docente
colocado no estabelecimento de ensino abaixo indicado, no
ano escolar de 2005/2006.

NOME ESCOLA |

VITOR MANUEL MARCAL REIS
GEMELGO EB1/PE 3201103 Porto Santo, Porto Santo

(N&o sdo devidos emolumentos).

Direccéo Regiona de Administracdo Educativa, aos 15
de Maio de 2007.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por Despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional
do Plano e Finangas, de 03 de Setembro de 2007:

Lina Maria Rodrigues Correia Gomes, foi nomeada
definitivamente na categoria de Técnica Superior de 2.2
Classe, do quadro de pessoa dos Servicos Dependentes do
Secret&rio Regional do Plano e Finangas, ao abrigo do
disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de
Novembro, com efeitos a partir de 3 de Setembro de 2007.

Este provimento tem cabimento orcamental na rubrica da
Secretaria 09, Capitulo 01, Divisdo 01, Subdivisdo 00,
Classificacdo Econémica 01.01.03.

(Nos termos do art.° 114.° da Lel n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 7 de Setembro
de 2007.

Pel’ O Chefe do Gabinete, Filipa Cunha e Silva
SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS
Aviso
Pelo meu Despacho n.° 113/2007, de 10 de Setembro:

Nomeados definitivamente na categoria de Chefe de
Seccdo, do grupo de pessoal de Chefia, para o quadro de
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pessoal do Gabinete do Secret&rio Regional do Ambiente e
dos Recursos Naturais, 0s seguintes elementos:

CEL SO SECUNDINO FREITAS RODRIGUES

SUSANAMARQUES VIEIRAMONIZ

MARIABELADIAS ORNELAS

(Nos termos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 10 de Setembro de 2007.

O CHEeFE DO GABINETE, José Miguel da Silva Branco

Aviso

Pelo Despacho n.° 111/2007, de 7 de Setembro de Sua
Exceléncia O Secretario Regiona do Ambiente e dos
Recursos Naturais:

Nomeado em regime de substituicdo para o cargo de
Director de Servicos de Orcamento e Contabilidade, da
Direccdo de Servicos de Orcamento e Contabilidade, do
Gabinete do Secretario Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, o Dr. PAULO MANUEL ABREU CRUZ
PESTANA DE GOUVEIA, Técnico Superior Principal, da
carreira Técnica Superior, licenciado em Economia.

A presente nomeagao é feita por urgente conveniéncia de
servico e produz efeitos a partir de 14 de Setembro de 2007.

(Nos termos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regiona da
Madeira do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 10 de Setembro de 2007.

O CHEFE DO GABINETE, José Miguel da Silva Branco
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