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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL
Aviso

1 - Nostermosdo n.° 1 aineac) do artigo 4.° do Decreto-L el
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro e do n.° 1 do artigo 28.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por
despacho da Chefe de Gabinete de Sua Exceléncia o Vice-
-Presidente do Governo R?i ona de 11 de Outubro de 2007, a0
abrigo da competéncia delegada constante do Despacho n.°
77/2007, de 24-07, publicado no JORAM, Il Série, n.° 136, de
26-07-2007, foi autorizada a abertura de concurso interno de
acesso geral, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacéo deste aviso no Jorna Oficial da Regido Auténomada
Madeira, para preenchimento de 1 vaga de técnico superior de 1.°
classe, da carreiratécnica superior, do quadro de pessoal da
Direccdo Regiona paraa Administracdo Publica de Porto Santo,
congtante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
8/2004/M, de 05-04, dterado e republicado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 3/2006/M, de 3-05 e aterado pelo
D.R.R. n.° 1/2007/M, de 8-01.

2 - A remuneracdo é a correspondente aum dos escal des da
categoria de técnico superior de 1.° classe, do grupo de pessoa
técnico superior, constante do mapaanexo ao D.L. n.° 404-A/98,
de 18-12, situando-se o local de trabalho no concelho do Porto
Santo, sendo as condi¢des de trabalho e asregalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios da administracéo
regional a prestar fungdes nailha do Porto Santo.

3 - O concurso € vaido apenas paraareferidavaga e esgota-
-se com o preenchimento damesma.

4 - O conteddo funcional do lugar apreencher consiste,
genericamente, naexecucéo de "fugéx)es deinvestigacao, estudo,
concepgdo e adaptacd de métodos e processos cientifico-
técnicos, de dmbito geral ou especializado, executadas com
autonomia e responsabilidade, tendo em vistainformar a decisfo
superior, requerendo uma especiaizacdo e formagao bésicade
nivel delicenciatura’ na area da contabilidade.

5 - S30 requisitos de admissdo a0 concurso:

5.1 - Gerais - oscongtantesdo n.°2 do artigo 29.°do D.L. n.°
204/98, de 11-07, que s&0:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especia ou convencgdo internacional;

b) Ter 18 anos completos,

¢) Possuir as habil itagc”)es literérias e/ou profissionais
legalmente exigidas para 0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico,
quando obrigatorio;

€) N&o estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou
interdito para o exercicio de fungdes a que se candidata;

f) Possuir arobustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
a0 exercicio dafungdo e ter cumprido as leis de vacinacao
obrigatéria.

5.2 - Especiais.

- Possuir a categoria de técnico superior de 2.° classe, da
carreira técnica superior com, pelo menos, trés anos de servigo
na categoria classificados de Bom.

6 - A relacdo dos candidatos e alistade classificatféofinal
serdo afixadas na DireccBo de Servigos de Contabilidade e
Pessoal do Gabinete do Vice-Presidente do Governo Regional,
Avenida Zarco, Edificio do Governo Regional, 3.° andar, no
Funcha enasede daDRAPS, a Avenida Vieirade Castro, 9400-
179 Porto Santo.

7 - O méodo de sdleccéo a utilizar serd a avdiacio
curricular, visando o dispostonon.° 1 do art. 22.°do D. L.
204/98, de 11-07, cujos critérios de apreciacdo e ponderacdo

serd0 0s seguintes, classificados de 0 a 20 va ores cada, excepto
EPC que seragradudvel de 1 ou 2 pontos:
HAB = Habilitag8o Académicade Base;
b)  FP=Formagdo Profissond;
C EP = Experiéncia Profissiond;
CS = Classificacdo de Servico;
€) EPC = ExperiénciaProfissona Complementar.

8 - A ordenacdo final dos candidatos sera feita de harmonia
com a classficacdo find que resultard da média aritmética
ponderada das classificagBes obtidas, com a aplicacéo da
seguinte formula: CF = (HAB + FP+ EP+ CS)/4 + EPC.

9 - Os critérios de apreciaggo e ponderacdo dos metodos de
seleccdo, bem como o sstema de classifi find, incluindoa
respectivaformulaclassificativa, constam de actas das reunides
do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

10 - As candidaturas poderéo ser formdizadas mediante
reggerimento, em modelo proprio afornecer pela DSCP do
Gabinete do Vice-Presidente do Governo Regional, e entregues
pessoa mente ou remetidas pelo correio com aviso de recepcéo,
dentro do prazo de abertura do concurso, a Vice-Presidénciado
Governo Regional, Avenida Zarco, Edificio do Governo
Regional, 2.° andar, 9000-527 Funchal.

11 - Do requerimento deverdo constar necessariamente, sob
pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes e ementos:

11.1 - Identificacdo do concurso, com referénciaao ndmero e
data do Jornal Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de sbertura;

11.2 - Identificacdo pessoal (nome, filiagdo, data de
nascimento, naturalidade, ngmero e d(ata do hil hetaeggce) identidade
e sarvico deidentificagdo que o emitiu, ndmero de identificacéo
fiscal, resdéncia, codigo posta e niimero de telefone se possuir);

11.3 - Declaragéo do candidato como redine os requisitos
gerai's e especiais de admisso ao concurso;

114 - Vinculagdo organica, organismo a que pertence o
candidato, sua categoria, carreira, vinculo e escal ao;

115 - Habilitacbes académicas e/ou qualificacdes
profissonais;

11.6 - Tempo de servigo efectivo na categoria, carreira e na
funcao publica;

11.7 - Classificaggo de servigo no periodo minimo de tempo
na categoriaimediatamente inferior aquela que concorre;

11.8 - Formagdo profissional, cursos, seminarios,
conferéncia, e estagios que o candidato frequentou com
referénciaao organismo que os realizou e respectivadata e horas.

12 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
ser ingruidos, sob pena de exclusdo do concurso, com os
seguintes documentos:

a) Copia do certificado das habilitagbes literarias €/ou
prog)ssion?is exigidas; o did

Declaracdo passada pel os servigos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com sglo branco ou carimbo, da
qual constem, de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo &
funcdo publica, a categoria que detém e o tempo de servico
efectivo nessa categoria, na carreira e na fungéo publica, bem
como amengao das classificagbes de servico obtidas nos anos
relevantes para a promocdo, em termos qualitativos e
quantitativos, sefor o caso;

¢) Curriculum profissona detalhado, dactilografado em
papel de formato A4, onde constem 0s seguintes elementos:
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habilitagdes profissionai's (especializages, estégios, seminarios,
acgdes de formacdo, g); experiéncia profissional, eXJJIicitando
nomeadamente, as diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicacdo dos respectivos vinculos, bem como
das datas do inicio e termo das fungles rel ativamente a cadauma
delas); aindicago dos servigos onde os candidatos tém exercido
funcOes e a descricdo das fungdes com mais interesse para o
lugar a que se candidatam; quaisquer outros €l ementos que os
candidatos entendam dever gpresentar, por serem relevantes,
para apreciacdo do seu mérito.

d) Copiado respectivo Bilhete de |dentidade e do Cartéo de
Contribuinte.

13- Edispensadaa apresengéo do documento referido na
alineaa) do nimero anterior desde que os candidatos declarem
no requerimento de admissdo a0 concurso, sob compromisso de
honra, serem detentores da habilitacdo que invocam.

14 - Os funcionarios e agentes da Vice-Presdéncia do
Governo Regional da R.A.M. estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nas alineas @) e b) do
ponto 12, desde que 0s mesmos se encontrem jaarquivados nos
respectivos processosindividuais.

15 - Assigste a0 jlri a faculdade de exigir a quaisouer
candidatos, em caso de divida sobre a situagao que descreveram,
g apresentagdo de documentos comprovativos das suas

leclaracOes.

36 - Asfalsas declaracfes serdo punidas nos termos da lei
pend.

17 - O Jiri terda seguinte composi ¢ao:

Presidente: _ )
Dr. Jocelino José de Vel osa, Director Regional.

Voga’sefectivos

Dr.° Maria de Fétima de Castro Fernandes e Freitas, Director
da Assessoria Juridica, que substituirao presidente nas suas
faltas ou impedimentos;

Dr.°. Analsabel Alencastre Perestrelo Gongalves de Freitas,
Consultor juridico principd.

Vogais suplentes:

Dr.° Doroteia Mercés Andrade da Silva Leca Pereira,
Consultor juridico principd,;

Dr.° Gregoria Fétima de Sousa Pereira Pita, consultor juridica
delCclasse

18 - Este concurso reger-se-apelo D.L. n.° 204/98, de 11-07
eD.L.n°404-A/98, de 18-12.

00¥icePr&i déncia do Governo Regional, 12 de Outubro de

O CHerE DE GABINETE,Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL
Despacho n.° 26/2007

Considerando gue 0 Eng.° Alfredo Anténio Camacho, a
exercer fungdes de Director de Servigos de Materiais e
Equipamento no quadro dos Servi é:os Degendenteﬁ passa a
Situagéo de aposentado a partir de 1 de Outubro de 2007;
Considerando que é necessario proceder a reestruturacdo
daquela Direccéo de Servigos em cumprimento do principio da
racionalidade em que devem ser aAJrc_Jseegw_das aeconomiade
meios e a eficacia da actuaggo administrativa, e que o Eng.°
Alfredo Antonio Camacho, pela sua experiéncia de fungbes
dirigentes neste servigo, € o que mais garantias oferece para

Iicjgar esta reforma, de manifesto e excepciona interesse
publico;

Considerando que Sua Exceléncia o Senhor Presidente do
Governo Regional, por seu despacho datado de 20/09/2007,
mediante proposta por mim apresentada, autorizou que 0 Eng.°
Alfredo Antonio Camacho, apés se ter aposentado, continue a
exercer fungbes de Director de Servicos de Materiais e
Equipamento, cargo de direccéo intermédia de 1.° grau, em
regime de comissao de servico, pelo periodo de 1 ano, com a
remuneracdo de umarterca parte daremuneracdo correspondente
aeste cargo, acrescidadas d de representacdo, subsidios
deférias, de natal e de refeicdo em vigor para os funcionarios
puiblicos, com as actualizages anuais autométicas que vierem a
Ser gprovadas para estes, e mantendo o direito a percepca
:j ntegralh dg p[()ansﬁo ~der'qC)(g‘)sSr]taCt;z"qo %Je 3|th Af\OI fixada pelo

lespacho da Direcgéo Geral da Caixa Ger eposentagoes

Assim, nos termos do Despacho de 20/09/2007, de Sua
Exceléncia o Senhor Presidente do Governo Regional, proferido
ao abrigo dos artigos 78.° e 79.° do Estatuto de Aposentacéo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.2498/72, de 9 de Dezembro, com a
nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 179/2005, de 2 de
Novembro, do n.° 3 do artigo 5.2 do Decreto Legidativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, com a dlteracéo
introduzida pelo Decreto Legidativo Regiond n.2 27/2006/M, de
14 de Julho, que adapta a RAM aLel n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, com aredaccdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
g\gosto_, edosn.’s8,9e10do artigo 21.°dacitada L e n.° 2/2004,

etermino:

1 - Nomear, o Eng.° Alfredo Antonio Camacho, na situagéo
de gposentado, para o cargo de Director de Servicos de Materiais
e I%gw pamento, cargo de direcgéo intermédia de 1.° grau, no
quadro dos Servigos Dependentes do Secretario Regional, em
regime de comissao de servigo, pelo periodo de 1 ano, com a
remuneracdo correspondente aterca parte daremuneracéo deste
cargo, acrescida das despesas de representacéo, e dos subsidios
deférias, de natal e de refeicéio em vigor para os funcionarios
publicos, com as actualizagfes automaticas que vierem a serem
aprovadas para estes.

2 - De acordo com o estabelecido no artigo 79.° do Estatuto
de Aposentagdo o nomeado mantem o direito a percepca
integral da pensdo de aposentacéo que lhe foi fixada, acrescida
dos montantes previstos no nUmero anterior.

3 - Esta despesa é cabimentada na rubrica: Secretaria 06,
Capitulo 01, Divisdo 00, Subdivisdo 00, Classificacéo
Econdmica 01.01.09.

4 - Esta nomeagdo produz efeitos a data do presente
despacho.

Nao carece de fiscalizacéo prévia da Sec¢do Regional da
Madeirado Tribuna deCo&rll%ggp ¢ .

Secretaria Regional do Equipamento Socid, 01 de Outubro
de 2007.

O S=creTARIO REGIONAL, Luis Manuel dos Santos Costa
Curriculum

Iniciou funcBes de Engenheiro Chefe da Secgéo de Parque
Automével e Material da Direccdo de Obras Plblicas do
Governo Regiona daMadeiraem 2 de Setembro de 1977.

Desde 22 de Dezembro de 1980 até a presente data tem vindo
aexercer as fungbes de Director de Servigos da Direccéo de
Servigos do Parque de Material e E%lélcpamento Mecénico da
Secretaria Regiona do Equipamento Socidl.

Simultaneamente  foi  responsavel pela  Central
Dessdinizadora do Porto Santo onde pela primeiravez anivel
mundial o processo de osmose inversa foi utilizado
industrialmente.

Em 1989, aquando da transferéncia das intalaces da
Direccéo de Servicos do Parque de Material e Equipamento
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Mecénico do Campo da Barca paraa Cancela, implementou uma
nova operacionalidade dos Servicos designadamente através da
introducéo de um sistema informatico especifico.

Ao longo destes anos tem participado em varios seminérios e
congressos relacionados com gestdo e produgdo o que tem
contribuido para a agusicdo de novos conhecimentos
necessarios ao funcionamento daguela Direccéo de Servicos.

Aviso

Por despacho do Exm.° Secret&rio Regional do Equipamento
Socia, datado de 09/10/2007:

- foi autorizada a cel ebracéo de Contrato Administrativo de
Provimento, com FREDERICA MARIA MADUREIRA LEMOS
RIBEIRO, para frequentar na Direcgéo Regiona de Edificios
Plblicos, da Secretaria Regiond do Equipamento Socid, o
estégio necessario ao ingresso na carreira técnico superior, na
categoria de técnico superior de 2.° classe, na area de
arquitectura, consistindo as fun¢es em conceber e desenvolver
projectos, elaborar pareceres e estudos e prestar apoio técnico no
ambito da formacdo e na especiaidade de arquitectura, com a
remuneracdo mensal correspondente ao indice 321, daescaa
sdarid do regime gera dafuncfo publica, acrescida do subsidio
derefeicdo.

(Nao carece de fiscalizag8o prévia da Seccdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Socid, 15 de Outubro
de 2007.

O CHerE DE GABINETE, Jod0 Ricardo Luisdos Reis

SECRETARIAREGIONALDO TURISMO E
TRANSPORTES

DIRECCAO DE SERVICOSADMINISTRATIVOS
Aviso

1.Faz-se publico que, pelo Despacho de 9 de Outubro de
2007, da Secretéria Regional do Turismo e Transportes, esta
aberto concurso interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias
(teis, contado a partir da data deste aviso, para provimento dos
seguintes lugares pertencentes ao quadro de pessod dos Servigos
de Apoio a Secretaria Regiona do Turismo e Transportes:
| -Coordenador Especidista (chefia adminigtrativa) - dois

ugares.

2. O prazo de validade do concurso caduca com o
preenchimento dos dois lugares.

3. S8o requisitos especiais de admissdo ao concurso:

- Possuir, pelos menos, trés anos na categoria de Coordenador
(Chefia Administrativa), com classificagbes de servigo e
avaliacdo de desempenho ndo inferior aBom, ou dois anos de
Muito Bom.

4. Adreafuncional inerente a categoria ora posta a concurso
€ na Direc¢éo de Servigos Administrativos, sendo o local de
prestacdo de trabalho no Funchd.

5. O método de seleccdo a utilizar é aavdiagdo curricular -
consderando aclassificagdo de servico -, e o digposto non.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-L e n.° 204/98, de 11 de Julho, com base
na seguinte formula:

AC = (2xHAB) + (2xFP)+(3xEP)+(3xCS)10

5.1.A avdiagdo curricular tem carécter eliminatorio paraos
gue obtenham classificagdo inferior a9,5 valores.

5.2. Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliagdo
curricular constaréo de acta de reunido do juri do concurso,
sendo essa acta facultada aos candidatos sempre que solicitada.

5.3. Aclassificacdo final de cada candidato é a classificacéo
darespectivaavaliacéo curricular.

6. As candidaturas devem ser formalizadas durante o prazo
de abertura do concurso, mediante requerimento dirigido a
Secretaria Regional do Turismo e Transportes (enderego:
AvenidaArriaga, 18 - 9004-519 Funchal), do qual deve condtar,
relaivamente ao requerente:

a) ldentificacdo com indicagdo da morada e nimero de
telefone;

b) Declaragao, sob compromisso de honra, de que satisfaz 0s
adequados requisitos gerais, de acordo com o n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 Julho.

6.1. Devem ser anexados ao requerimento - cujo modelo é
fornecido pela Seccdo de Pessoad da Direcg@o de Servigos
Administrativos -a seguinte documentacdo respeitantes ao
candidato (as fotocopias devem ser devidamente autenticadas,
sempre que for julgado necessario):

a) Fotocopia do Bilhete de | dentidade;

b) Habilitacdo académica de base;

¢) Formagdo profissona (estégios, acgbes ou cursos de
formagdo e apefeicoamento profissona da érea da carera
administrativa ou com afinidade & mesma, com aindicacéo da
duracdo de cadaum);

d) Declaragdo indicando a actual categoria e carreira, bem
como a antiguidade na categoria e carreira actuais e nafuncéo
pablica;

€) Ultimas classificagtes de servico (méximo de 3 anos).

6.2. Os documentos indicados nas alineas b) a€) do nimero
anterior sdo oficiosamente entregues a0 jUri do concurso, pela
Seccao de Pessoa da Direcgéo de Servicos Administrativos, com
base no regpectivo processo individual, devendo os candidatos
gpresentar 0s comprovativos julgados pertinentes asua avaiacéo
curricular, nos termos do ponto 5 deste aviso, que ndo constem
do seu processo individual.

7. Ardlacdo de candidatos e alista de classificacdo final sdo
afixadas na Direcgao de Servigos Administrativos.

8. Acomposicdo do juri é aseguinte:

Presdente:
- Jos2 Manud Guerra Gongaves Mendes, Assessor Principa.

Vogais efectivos.

- Licenciado Paulo Augusto Nunes de Sousa, Técnico
Superior Principal (DRT), que substitui o presidente do juri nas
suasfdtas eimpedimentos;

I - Licenciada Dorita Mendonga, Técnico Superior de 1.°
clase.

Vogais suplentes:

- Licenciada Maria José Gongalves, Técnico Superior de 1.
classe;

- Licenciado Duarte Nuno Gomes Andrade, Técnico Superior
de2.°classe.

Secretaria Regional do Turismo e Transportes, aos 9 de
Outubro de 2007.

O PReSDENTE DO JURI, José Manuel Guerra Gongaves
Mendes
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SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Aviso

Em cumprimento do dispostonon.° 1 do art. 21 daL e n.°
2/2004, de 15 de Janeiro, aterado pelalel n.° 51/2005 de 30 de
Agosto, que aprovou o estatuto do pessoal dirigente, adaptado a
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legidativo
Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto
Legidlativo Regional n.° 27/2006/M de 14 de Julho, torna-se
publico que por Despacho de Sua Exceléncia o Secretdrio
Regiona do Plano e Finangas de 12/09/2006, esta aberto
procedimento concursal destinado ao preenchimento do lugar
vago de Direcgdo Intermédia, do quadro de daDireccéo
Regional do Orcamento e Contabilidade, podendo os
interessados, que preencham os requisitos adiante descritos,
apresentar no prazo de 5 dias (teis, na Secretaria Regional do
Plano e Finangas, requerimento de candidatura ao lugar com
mengéo deste aviso, e juntando fotocdpia do certificado de
habilitagBes literarias e curriculum vitae.

CARGO DIRIGENTE A PROVER: |

CARGO DE DIRECCAO INTERMEDIADE 1.° GRAU

a) DIRECTOR DE SERVICOS DE CONTABILIDADE DA
DIRECCAO REGIONAL DE ORGCAMENTO E
CONTABILIDADE;

b) Area de Actuagdo: Direccdo e Coordenagéo da unidade
orgénica em todas as matérias rel acionadas com 0s organismos
dotados de autonomia administrativa, financeira e patrimonidl;

C) Requisitos legais de provimento: Licenciaturaem gestéo e
€conomia;.

- Ser funcionério publico e possuir seis anos de experiéncia

rofissiona em carreira para cujo provimento, sgaexigivel uma
icenciatura;

d) Perfil pretendido:

Experiéncia nas &reas de contabilidade, finangas e orcamento
€) Métodos de sdlecgéo:

- Avdliaggo curricular;

- Entrevista pblica;

f) Jari do procedimento concursal:

Presidente:
Dr. Ricardo Rodrigues, Director Regional do Orgcamento e
Contabilidade.

Vogais.

D?.%Analsabel Luis Jardim, Directora de Servicos de Pessodl
da Secretaria Regiona do Plano e Finan

Dr.2 Dulce Feliciana Faria Vel oza, Directorade Servicos do
Orcamento e da Conta.

Secretaria Regiona do Plano e Finangas, 12 de Outubro de
2007.
PeL’ A CHerFE DE GABINETE, Assinaturailegivel

Aviso

Por Despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regiona do
Plano e Finangas, datado de 2 de Outubro de 2007, foi autorizado
a renovacdo do contrato de trabalho a termo resolutivo,
celebrado com Marta Teixeirado Rosario Rentroia, com efeitos
apartir de 16 de Outubro de 2007.

(Estaisento de fiscalizac8o prévia da Sec¢do Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 12 de Outubro de
2007.

PeEL’ O CHEFE DE GABINETE, Assinaturailegivel

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

INSTITUTO DO VINHO, DO BORDADO E DO ARTESANATO DA
MADEIRA, I.P.

Aviso

Pelo Despacho n.° 120/2007 de Sua Exceléncia o Secretario
Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais de 03 de
Outubro, foi nomeado definitivamente ao abrigo do n.° 3 do
artigo 30.° da Lei 51/2005, de 30 de Agosto, na categoria de
Assessor Principal, Escal@o 1, da carreirade Engenheiro do
quadro de pessoa do Ingtituto do Vinho, do Bordado e do
Artesanato da Madeira, |.P., o licenciado PAULO FILIPE FREITAS
RODRIGUES, a exercer 0 cargo de Presidente do Consalho
Directivo do Ingtituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da
Madeira, com efeitos a partir de 07 de Junho de 2007.

(Nostermosdo artigo 114.°daL e n.°98/97, de 26 deAgosto,
ndo carece de visto da Seccdo Regional daMadeirado Tribuna
de Contas)

Ingtituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da Madeira,
a0s 10 de Outubro de 2007.

O VoGALDO CONSELHO DIRECTIVO DO INSTITUTO DO VINHO,
DO BORDADO E DO ARTESANATO DA MADEIRA, Jodo José Ornelas
Nunes



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administracéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de anincio s0 os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91,;
Duaslaudas..............£€1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€2866cada € 85,98,
Quatro laudas . .. ..........€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............£€3174cada € 158,70,
Seisoumaislaudas. .. ..... £ 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
TrésSéries ................£€6378 €31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficid
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 1,81 (VA incluido)



