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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Aviso

Por Despacho de Sua Exceléncia o Vice-Presdente do
Governo Regional, datado de 8 de Novembro de 2007, foi
renovada a comissdo de servico em que se encontra nomeada a
Senhora Dr.2 Maria Georgina Ferreira Barreira Jardim Nunes,
relaivaao cargo de Directora de Servicos da Funcdo Plblica, da
Direccéo Regiond da Administraco Publica e Loca, com
efeitos apartir de 14 de Fevereiro de 2008, inclusive.

(N&o carece de fiscalizac8o prévia da Seccdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas)

Vice-Presidéncia do Governo Regional, aos 9 de Novembro
de 2007.

A CHErE DE GABINETE, AndreiaJardim

SECRETARIAREGIONALDA EDUCACAO E CULTURA
DIRECCAO REGIONALDE EDUCACAQ ESPECIALE REABILITACAO
Aviso

De acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 39.° e dlineab)
ec) do n.°1 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, conjugado com o n.° 3 do Decreto Legidativo Regiona n.°
6/2007/M de 12 de Janeiro, informa-se que a Lista de
Classificagdo Fina dos candidatos aprovados e reprovados ao
concurso externo de ingresso geral, para preenchimento de trés
vagas de Assistente Administrativo, da carreira de Assistente
Adminigtrativo, do Quadro de Pessoa da Direc¢do Regional de
Educacdo Especid e Resbilitacdo - Secretaria Regional de
Educacdo e Cultura, conforme aviso publicado no JORAM 1|
Série, n.° 48, de 09 de Marco de 2007, encontra-se afixada na
Direccdo Regional de Educacdo Especial e Resbilitacdo, sito a
RuaD. Jodo, n.°57, Funchal.

Funchal, 13 de Novembro de 2007.
A DIRECTORA REGIONAL, Maria José de Jesus Camacho

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS
Aviso

1. Faz-se publico que, por despacho de Sua Excelénciao
Secretario Regiond do Plano e Finangas, de 3 de Julho de 2007,
se encontra aberto, pelo prazo de dez dias (iteis a contar da data
da publicacdo do presente Aviso no Jornal Oficial, concurso
interno de acesso geral para provimento de um lugar vago na
categoria de Técnico de Informaticado Grau 2, Nivel 1, da
carreirade Técnico de Informética, do quadro de pessoal da
Direccao Regiona de Estatistica da Secretaria Reional do Plano
e Financgas, constante do mapa anexo ao Decreto Legislativo
Regional n.° 16/2004/M, de 16 de Julho.

2. O presente concurso rege-se pelas disposi¢oes legais do
Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com a
Resolugéo do Conselho do Governo n.° 1014/98, de 6 deAgosto,
Decreto-Le n.° 427/89, de 7 de Dezembro, Decreto-Le n.°
407/91 de 17 de Outubro, Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
Decreto-Le n.97/2001, de 26 de Margo, adaptado a RAM pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 1/2003/M, de 24 de Fevereiro
e Portarian.® 358/2002, de 3 de Abril.

3. O concurso é vdido apenas para o preenchimento do lugar
acimareferido, caducando com o seu preenchimento.

4. Local de Trabalho: Direccdo Regiond de Edatidtica -
Calcadade Santa Clara, n.° 38 - 9004-545 Funchal.

5. Requisitos de admiss&o:

5.1 - ESPECIAIS )

Técnicos de Informéticado Grau 1, com pelo menos 4 anos
de servigo nacategoria, classificados de Muito Bom, ou seisanos
classificados no minimo de Bom.

5.2 - GERAIS
Satisfazerem os requisitos estabel ecidos no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

6. Formalizac&o das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em papel branco de formato A4, dirigido a Sua
Exceléncia o Secretério Regiona do Plano e Finangas e entregue
pessoal mente ou remetido pelo correio, registado e com aviso de
recepcao, a Secretaria Regional do Plano e Finangas, Avenida
Arriaga - 9004-528 Funcha, dele constando 0s seguintes
elergenltgs ificacdo leta ( fil alidad

entificacdo completa (nome, filiacdo, naturalidade,
naciondidade, data de nascimento, nimero gqga?a do Bilhete de
| dentidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal etelefone);

b? HabilitacOes literarias,;

(): Habilitagdes profissionais (acches de formagéo e outras,
etc.);
d) Experiéncia profissional anterior, com indicacdo das
fungdes com mais interesse para o lugar a que se candidata,
mencdo expressa da categoria, Servico a que pertence, natureza
do vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreirae na

funcao publica;
€) Quaisquer outros el ementos que o candidato entenda dever
indicar por serem relevantes para a apreciacao do seu méito;

f) Identificag@o do concurso, mediante referénciaao nimero
edatado Jornd Oficia onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura

0) Declaracdo do candidato, sob compromisso de honra,
como reline os requisitos gerais de admissio ao concurso.

7.0s rgueri mentos de admiss&o ao concurso deverdo ser
acompanhados da seguinte documentaco:
Curriculum Vitae, detalhado e assinado;
b) Documento comprovetivo da classificagdo de servigo nos
Ultimos 4 anos ou 6 ancs,
¢) Certificado comprovativo das habilitagBes literérias,
Declaracdo passada pelo Servico ou Organismo aque o
candidato se encontra vinculado, daqual conste, a naturezado
vinculo afuncgéo publica, a categoriaque detém e arespectiva
antiguidade na categoria, nacarreirae nafuncdo publica.

8. Sera dispensada a apresentacdo dos documentos referidos
nas dineas b), c) e d) do nimero anterior, desde que se
encontrem nos respectivos processos individuais, quando os
(I:Eastnd[datos forem funcionarios da Direccdo Regional de

atistica

9. Métodos de seleccao:

9.1 - Prova de Conhecimentos Especificos, visaavdiar os
niveis de conhecimentos académicos e profissionais adequados
a0 exercicio de fungbes nas &reas de actuacdo previstas no
conteido funciona darespectivacarreira.

a) Natureza e forma - A prova sera tedrico-excrita e
comportarq uma Unicafase, de carécter eliminatorio.

b) Programa e duracdo - Aprova obedecera ao programade
provas de conhecimentos especificos, aprovado por despacho
conjunto do Vice- Presdente do Governo Regiona e do
Secretario Regional do Plano e Finangas, publicado no JORAM
n.2 162, Il Serie, de 27 de Agosto de 2002 e terd a duracéo
méximade 1 hora e 30 minutos.
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9.2 —Avaliagéo Curricular, na qual serdo ponderados os
factores de acordo com as exigéncias das funcdes, artigo 22.° do
Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho, Habilitacao Académica
de Base, Formacdo Profissiona Complementar, Experiéncia
Profissional e Classificaggo de Servico.

10. Nos métodos de selecgéo sera utilizado o sistema de
classificagéo de 0 a20 vaores.

11. Os critérios de apreciagéo e ponderacao aplicados nos
métodos de seleccdo, bem como o sstemade classificacéo final,
incluindo a respectivaférmula classificativa, constardo das actas
de reuni&o do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

12. A classific?éo fina dos candidatos resultard da média
aritmética simples das classificagdes atribuidas em cada um dos
métodos de seleccao acimareferidos.

12.1 - Naclassificagéo final adoptar-se-aaescalade0a20
valores, considerando-se excluidos os candidatos que obtenham
classificac@o inferior a10 valores,

13. Assiste a0 jUri afaculdade de exigir aquaquer candidato,
em caso de dlvida, a apresentacao de documento comprovativo
das suas declaragies.

14. Arelacdo de candidatos admitidos a concurso ealistade
classficacdo find serdo afixadas na Direccdo Regiona de
Estatistica- Cal¢ada de Santa Clara, n.° 38 - Funchd.

15. Constituicéo do juri:

Presidente; . _ .
- Dr2 Guida Maria Gouveia Rodrigues Lucas, Chefe de
Diviséo.

Vogais efectivos:

- Eng.° Roberto Gregorio Macedo Alves, Especidista de
Informaticado Grau 1, Nivel 3;

- Eng.° José Miguel Fabricio Pereira Teixeira, Especidista
de Informéticado Grau 1, Nive 2.

Vogais suplentes:

- D. Maria Celina Mendes Jesus Nunes, Técnico de
Informéticado Grau 2, Nive 1,

- D. Maria Vera Ornelas Gongalves S4, Técnico de
Informéaticado Grau 2, Nivd 1.

oo?ecretari aRegiona do Plano e Finangas, 12 de Novembro de

O CHEFE DO GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

Aviso

1. Faz-se publico que, por despacho de Sua Excelénciao
Secretario Regiond do Plano e Finangas, de 3 de Julho de 2007,
se encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a contar da data
da publicacéo do presente Aviso no Jornal Oficial, concurso
interno de acesso gera para provimento de um lugar na categoria
de Assessor, da carreira Técnica Superior, do quadro de pessoal
da Direccdo Regional de Estatistica, constante do mapa anexo ao
Decreto Legidativo Regiona n.° 16/2004/M, de 16 de Julho.

2. O presente concurso rege-se pelas disposi¢oes legais do
Decreto-Lel n.°204/98, de 11 de Julho, Resolucdo n.° 1014/98,
de 6 de Agosto e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
republicado pelaL e n.°44/99, de 11 de Junho.

3. O concurso € valido apenas para o preenchimento do lugar
acimareferido.

4. Local de Trabalho: Direcgéo Regiona de Estatistica -
Calcada de Santa Clara, n.° 38 - 9004-545 Funchal.

5. Requisitos de admiss&o:

Deentre:

a) Técnicos Superiores Principais, com pelo menos trés anos
narespectiva categoria, classificados de Muito Bom ou 2 anos se
for titular de mestrado ou doutoramento;

b) Satisfazerem os requisitos estabel ecidos no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

6. Formalizac&o das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em papel branco de formato A4, dirigido a Sua
Exceléncia o Secretério Regiona do Plano e Finangas e entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, registado e com aviso de
recepcdo, a Secretaria Regional do Plano e Finangas, Avenida
Arriaga - 9004-528 Funcha, dele constando os seguintes
elementos:

a) ldentificagd completa (nome, filiagdo, naturalidade,
naciondidade, data de nascimento, niUmero e data do Bilhete de
| dentidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
cbdigo postal etelefone);

b) Habilitagbes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (ac¢tes de formagao/cursos de
especidizacdo, estagios, seminérios, etc.);

d) Experiéncia profissond anterior, com indicacdo das
funcdes com mais interesse para o lugar a que se candidata,
mencao expressa da categoria, servico a que pertence, natureza
do vinculo e antiguidade na actual categoria, nacarreirae na
funcdo publica;

€) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
indicar por serem relevantes para a apreciacao do seu mérito;

f) Identificacdo do concurso, mediante referénciaao nimero
edatado Jornal Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de aberturg;

0) Declaracdo do candidato, sob compromisso de honra,
COMO reune oS requisitos gerais de admissdo a0 concurso.

7. Os requerimentos de admissao ao concurso deverdo ser
acompanhados da seguinte documentaco:

a) Curriculum Vitae, detalhado e assinado;

b) Documento comprovetivo da classificag@o de servigo nos
Ultimos 3 anos ou 5 anos;

¢) Certificado comprovativo das habilitactes literérias;

d) Declaragéo passada pelo Servigo ou Organismo aque o
candidato se encontravinculado, daqual conste, a naturezado
vinculo afungdo publica, a categoria que detém e arespectiva
antiguidade na categoria, na careira e na fungdo puablica,
especificando o conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes
a0 posto de trabalho que ocupa.

8. Sera dispensada a gpresentacdo dos documentos referidos
nas alineas ¢) e d) do nimero anterior, desde que se encontrem
nos respectivos processos individuais, quando os candidatos
forem funcionérios da Direcgéo Regiona de Estatistica

9. Métodos de seleccao:

a) Provas publicas, que condstiréo na apreciacéo e discussio
do curriculo profissiona do candidato;

b) Avaiacdo curricular, na qual serdo ponderados os
seguintes factores: habilitagdo académica de base, formagéo
profissional, experiéncia profissional e caso sgja entendimento
dojuri, aclassificagdo de sarvigo.

10. Nos métodos de seleccéo serd utilizado o sistema de
classificacdo de 0 a20 valores.
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11. Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacdo
curricular, bem como o sstemade classificagéo final, incluindo
a respectiva formula classficativa, constardo das actas de
reunido do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

- 12. A classificacdo fina dos candidatos resultara da média
aritmética smples da classificacdo obtida nas provas piblicas e
naavaliacdo curricular.

13. Assiste a0 jUri afaculdade de exigir aquaquer candidato,
em caso de divida, a apresentacdo de documento comprovativo
das suas declaragOes.

14. A relagéo de candidatos e a lista de classificagéo finel
serdo afixadas na Direccdo Regiona de Edtatistica- Cdcadade
Santa Clara, n.° 38 - Funchal.

15. Constituicdo do juri:

Presidente: . ) .
- Dr2 Angedla Maria Mendes de Gouveia, Directora de
Servigos.

Vogais efectivos.

- Dr2 Emilia de F&ima Fernandes Alves, Directora de
Servicos, que substituira o Presidente nas suas fatas e
impedimentos;

- Dr. Paulo Jorge Baptiasta Vieira, Chefe de Divisdo.

Vogais suplentes; ) o
- Dr. Luis _Euc?énl 0 Freitas de Jesus, Chefe de Divisio,
- Dr2Mariada Fatima Lemos Silva, Assessora.

2OOSecreteria Regiona do Plano e Finangas, 12 de Novembro de
7

O CHere DO GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

INSTITUTO DO VINHO, DO BORDADO E DO ARTESANATO DA
MADEIRA

CONCURSO PUBLICO N.°53/SRA-IVBAM/2007 PARA AAQUISICAO DE
SERVICOS DE EXECUGAO DO “PROGRAMADE ACGOES DE INFORMAGAO
E PROMOGAO DO VINHO DA MADEIRA EM PAISES TERCEIROS”

Anuncio de concur so

SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO

Designagéo Oficial:

Regido Auténoma da Madeira - Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais - Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da Madeira

Endereco postal:

Avenida Arriaga, n.°21-A, Edificio Golden Gate, 4.° andar

Localidade:

Funchal

Cadigo postal:

9004 528

Pais:

PORTUGAL

Telefone:

(351)291201830

Fax:

(351)291220605

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver «pontos de contacto»

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
didlogo concorrencial e para um Sistema de Aquisicdo Dinamico) podem ser
obtidos no seguinte endereco:

Ver «pontos de contacto»

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contacto»

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDADES
Autoridades regionais ou locais

SECGAO IIl: OBJECTO DO CONTRATO

1.1) DESCRICAO

11.1.1) Designacao dada ao contrato pela entidade adjudicante

Concurso Publico n.°53/SRA-IVBAM/2007 para a Aquisicdo de Servicos de
Execucdo do "Programa de Acg¢des de Informacgéo e Promogéo do Vinho da
Madeira em Paises Terceiros"

11.1.2) Tipo de contrato e local da realizagdo das obras, da entrega dos
fornecimentos ou da prestagdo de servigcos

c) Servigos

Categoria de servigos n.° 27

Principal local de execugéo, de entrega ou da prestagdo dos servigos:

Brasil, Canada, Estados Unidos da América e Jap&o

11.1.3) O anlncio implica:

Um contrato publico

11.1.5) Breve descri¢do do contrato ou das aquisi¢des

Aquisicéo de servicos de execugdo do programa de acgOes de informagédo e
promogao do Vinho da Madeira em paises terceiros, que consiste em desenvolver
accOes de relagdes publicas e marcar presencas nas feiras da especialidade de
vinhos no Brasil, no Canada, nos Estados Unidos da América e no Japéo;
promover, nesses paises, ac¢Oes de degustacdo de Vinho Madeira; publicitar o
Vinho da Madeira na imprensa especializada e desenvolver acgbes de
merchandising.

1.1.6) CLASSIFICACAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS
CONTRATOS PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 74422000

11.3) DURAGCAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUAEXECUCAO
Periodo em meses: 22 (a contar da data de adjudicagéo)

SECGAO IIl: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDICOES RELATIVAS AO CONTRATO

1.1.1) Caugdes e garantias exigidas

Conforme consta das Pegas do Concurso

11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposicdes que as regulam

Conforme consta das Pecas do Concurso

1.L1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento de operadores
econdémicos adjucatario

Conforme consta das Pecas do Concurso

SECGCAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO

IV.1.1) Tipo de processo

Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICACAO

IV.2.1) Critérios de adjudicagéo:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

Os critérios enunciados no caderno de encargos, no convite a apresentacéo de
propostas ou para participar na negociagao ou na meméria descritiva

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.3) Condi¢des para obtencao do caderno de encargos e dos documentos
complementares (excepto para um SAD) ou memodria descritiva (em caso de
didlogo concorrencial)

Prazo para a recepgao de pedidos de documentos ou para aceder aos documentos
Data: 21/12/2007

Hora: 17:30

Documentos a titulo oneroso: Sim

Indicar prego: 30

Divisa: EUR

Condigdes e modo de pagamento:

O valor referido ja inclui IVAe podera ser pago em dinheiro ou cheque passado a
ordem do Tesoureiro do Governo Regional.

1IV.3.4) Prazos de recepgao das propostas ou dos pedidos de participacéo
Data: 04/01/2008

Hora: 17:30

IV.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos
pedidos de participacao

PT

IV.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta (concursos publicos)

Periodo em dias: 60 (a contar da data-limite para a recepgao das propostas)
IV.3.8) Condicdes de abertura das propostas

Data: 07/01/2008

Hora: 10:00

Lugar: Auditério da Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
Avenida Arriaga, n.°21-A, Edificio Golden Gate, 5.° andar

SECCAO VI: INFORMACOES COMPLEMENTARES

V1.5) DATADE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO

05/11/2007.
O CHEFEDO GABINETE, José Miguel da Silva Branco






Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administragéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio s3o os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............: £ 17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas ..............4 € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas .. ...........€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
DuasSéries................: € 52,38 € 26,28;
TrésSéries ................£€6378 € 31,95
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 1,81 (IVA incluido)



