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SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL
Aviso

1 - Nostermos do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, torna-se plblico que, na sequénciado despacho de
27 de Novembro de 2007, do Secretario Regional do
Equipamento Social, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacéo (distribuicdo) do presente
aviso, concurso interno de acesso gera, para preenchimento de
um lugar vago na categoria de assistente administrativo
principal, da carreira de assistente administrativo, existente no
quadro dos Servicos Dependentes do Secret&rio Regiond,
congtante do Mapa | do Anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 6/2005/M, de 9 de Margo, rectificado pelas
Declaragdes de Rectificaggo n.° 36/2005, e n. 51/2005, de 12 de
Maio e de 22 de Junho, respectivamente.

2 - Le aplicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Le n.°427/89, de 07 de Dezembro, adaptado aRAM
pelo Decreto Legidativo Regional n.° 2/90/M, de 02 de Marco,
com adteraco introduzida pelo Decreto-Lel n.°218/98, de 17
de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho adaptado a
Regido Autonoma da Madeira pelo Decreto Legidativo
Regiona n.° 6/2007, de 12 de Janeiro, Decreto-L e n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, e Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de
ge‘zhermbro, com anovaredaccdo dadapelal e n.°44/99, de 11

le Junho.

3 - Prazo de validade - O concurso € valido apenas paraa
vaga anunciada, caducando com o respectivo preenchimento.

4 - A remuneracd0 serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal& 1 da categoria, indice 222, constante
no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com anova
redaccéo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho e com a
alteracdo introduzida pelo artigo 43.° do Decreto-Lei n.°
57/2004, de 19 de Marco.

5 - Conteldo funcional - Compete ao assistente
administrativo  principal, proceder ap processamento
adminigrativo das diferentes éreas de actividade (pessodl,
patriménio, contabilidade, expediente, tratamento de texto e
arquivo).

6 - S80 requisitos de admissio ao concurso:

6.1 - Gerais- os congtantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.°204/98;

6.2 - Especiais. - Poder8o candidatar-se todos os
funciondrios, desde que possuidores da categoria de Assstente
Adminigtrativo com, pelo menos, trés anos na categoria e
%Iassificagéo de servico/avaiagdo do desempenho ndo inferior a

om.

7 - O locd de trabdho - Serd no quadro dos Servigos
Dependentes do Secretario Regiona - Direccéo de Servicos de
Materiais e Equipamento - Secretaria Regiona do Equipamento
Social, sitio da Quinta- Canico, sendo as condigdes de trabaho
as genericamente em vigor para os funcionarios da
Administracdo Piblica

8. - Serdo utilizados, como métodos de seleccdo, aavaiagio
curricular e a provatedrica de conhecimentos gerais oral, sem
carécter eliminatdrio, com a duragcdo de 20 minutos, cujo
programa se encontra definido no ponto | do anexo ao Despacho
n.° 269-A/2000, do Secret&rio Regional do Plano e da
Coordenacéo publicado no JORAM n.° 217, de 13 de Novembro
de 2000, com a excepcdo da parte de conhecimentos de
portugués e de aritmética ou matemética.

8.1 - A avaliagdo curricular visa avaiar as aptidbes
profissonais dos candidatos na érea para que 0 concurso é
aberto, sendo obrigatoriamente considerados e ponderados, de
acordo com as exigéncias da funcéo, os seguintes factores.

a) A habilitacao académica de base, onde se pondera a
titularidade de grau académico ou a sua equiparacdo legamente
reconhecida;

b) Aformacéo profissonal, em que se ponderam as acgdes de
formacdo e aperfeicoamento profissional, em especia as
relacionadas com a&reafuncional do lugar posto aconcurso;

c) A experiéncia profissional, em que se pondera o
desempenho efectivo de fungdes na drea de actividade para a
qual o concurso é aberto, bem como outras capacitagdes
adequadas, com avaliagéo da sua natureza e duracéo;

e% A classificacdo de servico/avaliacdo do desempenho serd
ponderada, através da sua expressao quantiteativa.

8.2 - A provade conhecimentos, visaavaliar os niveis de
conhecimentos académicos e profissionais dos candidatos
exigivels e adequados a0 exercicio da funcao.

- Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 20.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, indica-se a seguinte legislagao
necessria para a preparagao da prova.

Acesso afuncao publica

- Decreto-Le n.°204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto Legidativo Regional n.°
6/2007, de 12 de Janeiro e Circular n.° 6 DRAPL/98 - Regime
Geral de recrutamento e seleccdo de pessoal para a
Administracdo Plblica.

Formas de constitui¢do, extingdo e modificacdo darelacéo
juridica de emprego na Administragdo Publica, Instrumentos de
mobilidade dos funcionérios e agentes e regime de acumulacdo
legalmente permitido:

- Decreto-Lei n.2184/89, de 2 de Junho, com a alteracdo
introduzidapelalLei n.° 25/98, de 26 de Maio, Decreto-Lei n.°
427/89, de 7 de Dezembro, Decreto Regulamentar Regional n.°
2/90-M, de 2 de Marco, DecretosLe n.°s 230/94, 218/98,
respectivamente de 14 de Setembro, de 17 de Julho, Lei n.°
23/2004, de 22 de Junho e com as alteragdes introduzidas pela
Le n.°53/2006, de 7 de Dezembro - Regime de Constituicdo e
Ejgglngéo da Relagdo Juridica de Emprego na Administracio

1Ca,
bIlRegi me juridico dos horérios de trabalho na Administracéo
Publica

- Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto e Declaracdo de
Rectificaco n.2 13-E/98, de 31 de Agosto, e com ateracdo dada
pelo artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 169/2006, de 17 de Agosto.

Estrutura das Carreiras da funcdo publica e Estatuto
Remuneratdrio do funcionalismo puablico:

- Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, adaptado a Regido
pelo Decreto Legisativo Regional n.° 4/86-M, de 3 de Abiil,
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, Decreto-Lei n.° 353-
-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com anovaredaccdo dadapelaL e n.°44/99, de 11
de Junho e com dteracdo introduzida pelo Decreto-Le n.°
141/2001, de 24 de Abril - Estabel ecem regras sobre o regime
gera de estruturacdo de carreiras, principios gerais em matéria
de emprego publico e remuneragdes na Administracdo Piblica

Regime do direito aférias, faltas e licencas dos funcionérios
e agentes:

- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, com a alteracdo
introduzidapelaLe n.°117/99, de 11 de Agosto, Decreto-Le n.°
157/2001, de 11 de Maio, artigo 4.° do Decreto-L el n.° 169/2006,
de 17 de Agosto e artigo 52.° e 85.° do Cadigo do Trabaho,
aprovado pelaLe n.° 99/2003, de 27 de Agosto, regulamentado
pelaLei n.° 35/2004, de 29 de Julho. ;n.° 2doartigo 10.°e
Capitulos VI e 1X) e Decreto-Lel n.° 77/2005, de 13 de Abiril -
- Regime de Férias, Fdtas e Licencas na Administragdo Piblica.

Regime do exercicio de fungdes plblicas. Incompatibilidades

- Decreto-Lei n.°196/93, de 27 deMaio, Lel n.64/93, de 26
de Agosto, com adteracdo introduzidapelaLei n.° 28/95, de 18
de Agosto, Decreto-Le n.2413/93, de 23 de Dezembro, e artigos
n.°s 16.°e 17.°da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a
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alteracdo introduzida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto. -
- Regime de Incompatibilidades

Deveres gerais dos funcionarios e agentes, responsabilidade
disciplinar, designadamente os pressupostos, limites e excluso,
etipologia das infraccOes e penas disciplinares:

- Decreto-L e n.°24/84, de 16 de Janeiro - Estatuto disciplinar
dos funcionérios e agentes da Administragdo Publica, Central,
Regiona e Locd.

Deontologia do servico publico e a proteccdo dos direitos e
interesses dos cidaddos.

- Resolugéo do Conselho de Ministros n.° 47/97, de 27 de
Fevereiro, Diario da Republican.® 69, de 22 de Marco e Carta
Etica e Parte | do Capitulo Il - artigo 4.° do Decreto-Lei n.°
442/91, de 15 de Novembro, com a nova redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro - Cadigo do Procedimento
Adminigtrativo.

8.3 - A dassificacdo find resultara da média aritmética
ponderada das classificagdes obtidas pel os métodos de saleccéo
referidos sendo:

- Avdiagdo curricular - 1

- Provatedrica de conhecimentos gerais ord - 2

8.4 - A classificaco fina e ordenagdo final dos candidatos
obedecerd aescalade 0 a 20 valores, devendo os critérios de
apreciacao e ponderacdo da avaliagdo curricular, bem como o
sistema de classificagao fina, incluindo a respectiva formula
classificativa, constar de actas de reunides do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

9 - As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
reguerimento em folha de papel normalizado de formato A4,
dirigido ao Secretério Regiona do Equipamento Social, datado
e assinado ou pelo preenchimento de “Requerimento a
Concurso” a fornecer na recepcdo do edificio da Secretaria
Regiona do Equipamento Socia (SRES), sito aRuaDr. Pestana
Janior, n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde seréo mencionados 0s
seguintes elementos:

a) ldentificacdo do candidato (Nome, nacionalidade, niUmero
e data do bilhete de identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residénciae nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que pertence e
natureza do vinculo;

c) E dispensada a apresentagdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no ponto 6.1, deste aviso,
desde que os candidatos declarem no reguerimento da
candidatura em alineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situacdo em que se encontra
relativamente a cada um dos requisitos;

10 - Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos:

z(aj) Curriculum profissona detalhado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente as habilitagdes literarias, as
fungBes que exerce, bem como as que ja exerceu, com a
indicacdo dos respectivos periodos de duragdo, classificacdo de
sarvico/avaliacdo do desempenho e actividades relevantes, assm
como aformagéo profissiona gue possui, com indicacdo das
accdes de formacdo finalizadas (cursos, estégios,
especializagBes, seminérios) e respectivaindicago da duragéo,
das datas de redlizac&o e entidades promotoras,

b) Fotocopiado documento auténtico ou autenticado das
habilitagOes literérias;

c) Fotocopia do documento autentico ou autenticado das
accOes de formagdo donde conste o ndmero de horas das
mesmeas,

d) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado e
completa das classificaces de servigo/avaliacdo do desempenho
atribuidas nos anos relevantes para 0 concurso nos Ultimos trés
anos,

e) Declaracéo, emitida pel os servicos de origem, da qual
constem, de formainequivoca, a natureza do vinculo e o tempo
de servigo nacategoria, na carreira.e nafuncdo plblica;

f) Outros elementos que os candidatos considerem relevantes
para a apreciacao do seu mérito.

11 - Ando apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determina a exclusio
do concurso, hostermos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-L e
Nn.° 204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal da
SRES ficam dispensados da entrega dos documentos referidos
nasalineasb), c), d), €) ef) do ponto 10 do presente aviso, desde
gue 0S mesMos Se encontrem arquivados no processo individual.

13- Ojuri pode exigir aos candidatos a apresentacéo de
documentos comprovativos de factos por eles referidos que
possam relevar para apreciacao do seu méito.

14 - Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do Equipamento
Sacial, no Nucleo de Expediente e Arquivo, sito a RuaDr.
Pestana Janior n.° 6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso.

15 - Asfalsas declaragdes seréo punidas nostermosdalel.

16 - Em caso de igualdade de classificagdo, observar-se-40
digposto nosn.% 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-L e n.° 204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte jUri:

Presidente: . . .
- Alfredo Anténio Camacho, Director de Servigos de
Materiais e Equipamento.

Vogais efectivos.

- Rui AgrelaFreitas Morna, Chefe de Divisio de Materiaise
Equipamento (substitui o Presidente nas fatas e impedimentos);

- Cirilo da Silva de Jesus, Chefe de Departamento.

Vogais suplentes:

- Francisco Miguel Pereira Ferreira, Chefe de Divisdo de
Assigténciae Manutencéo Mecanica;

- Jodo José Fernandes, Assistente Administrativo
Especidista

18 - A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificagdo final do concurso serdo afixadas no prazo legal
estabelecido, no étrio da Secretaria Regional do Equipamento
Socid, sito aRuaDr. Pestana Janior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Socid, 13 de Dezembro
de 2007.

O CHEere DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis.

Aviso

1 - Nos termos do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico 9ue, na sequénciado despacho de
30 de Novembro de 2007, do Secret&io Regiona do
Equipamento Social, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Utels a contar da data da publicaggo (distribuicéo) do presente
aviso nall Sériedo Jornal Oficial daRAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de dois lugares vagos na
cate_t];on ade técnico superior de 1.2 classe, naéreade Engenharia
Civil, da carrdira técnica superior, existentes no quadro da
Direccéo Regiond de Ordenamento do Territério, constante do
Mapa IV Anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
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6/2005/M, de 9 de Marco, rectificado pelas Declaracbes de
Rectificago n.° 36/2005, e n.° 51/2005, de 12 de Maio e de 22
de Junho, respectivamente.

2 - Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.°427/89, de 07 de Dezembro, adaptado a RAM
pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 2/90/M, de 02 de Margo,
com aateracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17
de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho adaptado a
Regido Autobnoma da Madeira pelo Decreto Legidativo
Regiona n.°6/2007, de 12 de Janeiro, Decreto-L e n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Ejezr]anbro, com novaredacgdo dadapelale n.°44/99, de 11 de

nho.

3 - Prazo de vaidade - o concurso é valido apenas para 0s
lugares vagos anunciados, caducando com o respectivo
preenchimento.

4 - A remuneracdio serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal@o 1 da categoria, indice 460, constante
no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com nova
redaccdo dadapelal e n.°44/99, de 11 de Junho.

5 - Conteddo funcional - compete ao técnico superior de 1.2
classe, conceber e desenvolver projectos, elaborar pareceres e
estudos e prestar gpoio técnico no ambito da formagdo e
especididade de Engenharia Civil.

6 - S30 requisitos de admissio ao concurso:

6.1 - Gerais- os congtantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
-Le&i n.2204/98;

6.2 - Especiais. Poderdo candidatar-se todos os funcionérios,
desde que possuidores da categoria de técnico superior de 2.2
classe, na area de Engenharia Civil com, pelo menos, trés anos
na respectiva categoria classificados de Bom.

7 - Olocd detrabalho - Seréno quadro da Direccéo Regional
de Ordenamento do Territdrio - Secretaria Regional do
Egl)gr)amento Social, sito no Funchal, sendo as condicoes de
trabalho as genericamente em vigor para osfuncionarios da
Administracdo Plblica

8. - Sera utilizado como método de selecgo, a avaliagdo
curricular.

8.1 - A avaliacdo curricular visa avaliar as aptiddes
profissionais do candidato na &rea para que o concurso é aberto,
com base na andlise do respectivo curriculo profissional, sendo
obrigatoriamente considerados e ponderados, de acordo com as
exigéncias dafungéo, os seguintes factores:

a) A habilitacdo académica de base, onde se pondera a
titularidade de grau académico ou a sua equiparacdo legamente
reconhecida;

b) Aformacéo profissional, em que se ponderam as acgles de
formacdo e aperfeicoamento profissonad, em especid as
relacionadas com a &reafuncional do lugar posto a concurso;

c) A experiéncia profissional, em gue se pondera o
desempenho efectivo de fungdes na &rea de actividade para a
qual o concurso é aberto, bem como outras capacitagtes
adequadas, com avaiiﬁéo da sua natureza e duragao;

d) A classificacdo de servigo/avdiaco de desempenho sera
ponderada, através da sua expressio quantitativa, como factor de

apreciacao.

8.2 - A classficagdo find resultard da média aritmética
pefqno_lgrada das classificagdes obtidas pelo método de seleccéo
referido;

8.3 - A classificacao find e ordenacéo fina dos candidatos
obedecerd a escalade 0 a 20 valores, devendo os critérios de

apreciacéo e ponderacdo da avaliagdo curricular, bem como o
sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva féormula
classificativa, constar de actas de reunifes do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

9 - As candidaturas deverdo ser formalizedas através de
requerimento em folha de papel normalizado de formato A4,
dirigido ao Secretario Regiona do Equipamento Social, datado
e assinado ou pelo preenchimento de “Requerimento a
Concurso” a fornecer na r &0 do edificio da Secretaria
Regional do Equipamento Socid (SRES), sito aRuaDr. Pestana
Janior, n.° 6 - 9064-506 Funchal, onde seréo mencionados 0s
seguintes elementos:

a) |dentificacdo do candidato (Nome, naciondidade, niimero
e data do hilhete de identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se otiver);

b) Indicagéo da categoria detida, servico aque pertence e
natureza do vinculo;

c¢) E dispensada a apresentacdo dos documentos
ooer;"ntj)rovativos dos requisitos referidos no ponto 6.1, deste aviso,
desde que os candidatos declarem no requerimento da
candidatura em alineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagcdo em que se encontra
relativamente a cada um dos requisitos;

10 - Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissona detalhado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente as habilitagOes liter&rias, as
funcbes que exerce, bem como as que ja exerceu, com a
indicagdo dos respectivos periodos de duracao, classificacdo de
sarvigo/avaiago de desempenho e actividades relevantes, assm
como aformagéo profissional gue possui, com indicacdo das
acches de formagdo finadlizadas (cursos, estagios,
especiaizages, semin&ios) e respectivaindicagio da duragéo,
das datas de realizacdo e entidades promotoras;

b) Fotocdpiado documento auténtico ou autenticado das
habilitacOes literarias,

c) Fotocopia do documento autentico ou autenticado das
acches de formagdo donde conste 0 nimero de horas das
mesmeas,

d) Fotocdpia do documento auténtico ou autenticado e
completa das classificagdes de servico/avaliacdo de
desempenho, atribuidas nos anos relevantes para 0 concurso nos
Ultimos trés anos,

€) Declaracéo, emitida pel os servicos de origem, da qual
constem, de formainequivoca, a natureza do vinculo e o tempo
de servico nacategoria, na carreirae nafuncao publica;

f) Outros € ementos que os candidatos considerem relevantes
para a apreciacdo do seu mérito.

11 - Ando apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determina a exclusio
do concurso, hostermos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-L el
Nn.° 204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal da
SRES ficam dispensados da entrega dos documentos referidos
nasdineasb), c), d), €) ef) do ponto 10 do presente aviso, desde
gue 0S mesmos Se encontrem arquivados no processo individual.

13 - O juri pode exigir aos candidatos a apresentacéo de
documentos comprovativos de factos por eles referidos que
possam relevar para apreciacdo do seu mérito.

14 - Os requerimentos de formaizacdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do Equipamento
Social, no Nucleo de Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr.
Pestana Janior n.° 6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcéo, dentro do prazo de abertura do concurso.
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15 - Asfasas declarages seréo punidas nostermosdalel.

16 - Em caso de igualdade de classificag8o, observar-se-40
disposto nosn.% 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-L e n.° 204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte jri:

Presidente: Lo . .
- Jos2 Daniel Vieirade Brito Figueirda, Director Regiond de
Ordenamento do Territério.

Vogais efectivos.

- Joao Manuel dos Passos Gouveia Maga hdes, Director do
Gabinete de A&io Técnico as Autarquias Locai's, equiparado a
Director de Servicos (substitui 0 Presidente nas faltas e
impedimentos);

- Sérgio Paulo Afonso, Assessor Principal.

Vogassuplentes:
Brin .deernando Mauricio Gongalves de Sousa, Assessor
incipd;
- TeresaMaria Ferreira Pitta Gouveia Jdhay Febrer, Chefede
Divisdo de Estudos e Planeamento.

18 - A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificagdo final do concurso serdo afixadas no prazo legal
estabelecido, no &trio da Secretaria Regiona do Equipamento
Socid , sito @Rua Dr. Pestana Jinior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Socid, 13 de Dezembro
de 2007.

O CHEre DE GABINETE, Jod0 Ricardo Luisdos Reis

LABORATORIO REGIONALDE ENGENHARIA CIVIL
Aviso

Por despacho do Senhor Secretério Regional do
Equipamento Socia, datado de 2007/12/10, foi autorizada a
licenca sem vencimento de longa durac&o, a Doutora Samantha
Janes Hughes, funcionaria do quadro de pessoa do Laboratério
Regiona de Engenharia Civil, com efeitos a partir de
01/02/2008.

Laboratério Regional de Engenharia Civil, 17 de Dezembro
de 2007.

O DIReCTOR, Danidl Jorge Ribeiro Figueirada Silva

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regiona do
Plano e Financgas de 18 de Dezembro de 2007:

Autorizada arenovacdo dos Contratos de Trabalho a Termo
Resolutivo, por mais um ano, com os técnicos profissionais
abaixo designados, para exercerem funges correspondentes a
carreira de técnico profissonal, na area da administragéo
tributaria, na Direcgdo Regiona dos Assuntos Fiscais e Servigos
de Financas da RAM, da Secretaria Regiond do Plano e
Financas, com efeitos a partir da dataindicada.

DRAF - Direccao Regiond dos Assuntos Fiscais

« Elio Barbeito Gdis - 01/01/2008

« CétiaRagudl Andrade - 01/01/2008

« Elda Fernandes Gouvela L aranja-9/01/2008

* Ricardo Jorge Castanha Moniz - 01/01/2008

» Mariado Carmo Jesus Alves Gouveia - 01/01/2008
« Vitor Hugo Rodrigues - 01/01/2008

DRAF -Servico de Finangas do Funchal - 2

* CarinaAndreia Agrela Pereira - 01/01/2008

» Susana José Pita Caldeira - 01/01/2008

 Nélio Freitas Pereira Esteves - 01/01/2008

* Ruben Migud Gouvela Camacho - 01/01/2008
* Analsabd Jardim Ferreira- 01/01/2008

DRAF -Servico de Financas do Funchal - 1
* Sara Patricia Camacho - 01/01/2008

* Yudith Nunes Batista- 01/01/2003

* Analsabd Gomes Figueira- 01/01/2008

*» Raguel Franco Pereira - 01/01/2008

* Crigtina Andreia Sousa Abreu - 01/01/2008

DRAF -Servico de Finangas da Caheta

» Maribel Meneses da costa - 01/01/2008

» Maria José Sousa Gomes - 01/01/2008

* [vone Benta da Silva Fernandes Ferreira - 01/01/2008

DRAF -Servico de Financas do Porto Moniz
* Gracinda de Freitas Santos Corte - 01/01/2008

DRAF -Servico de Finangas da RibeiraBrava
« Paulo Crigtiano de Sousa da Conceicéo - 01/01/2008
* LauraMarianados Santos Carvalho - 01/01/2008

DRAF -Servico de Financas de Santa Cruz
* Analsabd Rodrigues Gouveiae Freitas - 01/01/2008
* Vénia Rubina Costa Martins - 01/02/2008

DRAF -Servico de Finangas de Santana
* Veral Uciada SilvaMendonga Caires - 01/01/2008

DRAF -Servico de Finangas de Camara de Lobos

* Nuno Gongal o Perdigéo Gongalves - 01/01/2008

» Marlene Sofia Oliveirada Silva - 01/01/2008

* Quélia Susana Sousa Reis - 01/01/2008

* Bernardete Pereira Pestana Ferreira - 01/01/2008

» AnaMariaFigueiraFigueira- 01/01/2008

Este provimento tem cabimento orcamental na rubricada
Secretaria 09, Capitulo 02, Divisdo 05, Subdivisdo 00,
Classificago Econdmica 01.01.06.

(Nostermosdo artigo 114.° daLei n.° 98/97, de 26 Agosto,
ndo carece de visto da Seccdo Regiona daMadeirado Tribuna
de Contas).

Secretaria Regiona do Plano e Finangas, 18 de Dezembro de
007.
A CHEFE DE GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

SECRETARIAREGIONALDA EDUCA(}AO E CULTURA
DIRECCAO REGIONALDE FORMAGAO PROFISSIONAL
Aviso

Por despacho do Senhor Secretéario Regional de Educagéo e
Cultura, de 10 de Dezembro de 2007 e, ao abrigo do disposto nos
artigos 6.° e 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
aplicado a Regido pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
8/2000/M, de 1 de Abril, e de acordo com adineaa) don.° 2 do
artigo 128.° do Decreto-L el n.°442/91, dterado pelo Decreto-Le
n. 6/96 de 31 de Janeiro, foi autorizada a reclassificagdo
profissional, do funcion&rio Rui Jodo Bettencourt Borges de
Ornelas, da categoriade Técnico de 1.2 classe paraacategoriade
Técnico Superior de2.2classe, no guadro de pessoal daDirecca
Regiond de Formacdo Profissional, com efeitos a partir dadata
do respectivo despacho.

Isento de Fiscdizagdo préviadasrT.C..
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Funchal, 18 de Dezembro de 2007.

A DIRECTORA REGIONAL DE FORMACAO PROFISSIONAL, Sara
Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas

SERVICO REGIONALDE SAUDE E. P.E.
Aviso

Por deliberacdo do Conselho de Administragdo de 13 de
Dezembro de 2007:

Carlos Alberto Rodrigues Martins e M&rio Gabriel Salgado
Castro Correia, foram nomeados Especidistas de Informética do
Grau 3 Nivel 1, dacarreira de Especialista de Informética, do
Quadro de Pessoal do Servico Regional de Saide E. P. E.,
precedendo concurso, ficando os mesmos exonerados da
categoriaanterior apartir da data da aceitacéo danova categoria

Funchal, 17 de Dezembro de 2007.

A ADMINISTRADORA HOSPITALAR, Eva Gongalves Homem de
Gouvelae Sousa

CAMARAMUNICIPAL DE CAMARADE LOBOS
Anuncio de concur so

CONCURSO PUBLICO N.° 5/2007 - REVISAO DO PLANO DIRECTOR
MUNICIPAL DE CAMARADE LOBOS

1- Designacéao e endereco da entidade adjudicante -Concurso promovido pela
Camara Municipal de Camara de Lobos, sita a Praga da Autonomia, 9304-001
Camara de Lobos, telefone 291 911080, fax 291 943312. Endereco Internet (URL):
www.cm-camaradelobos.pt

2- Objecto do concurso -O presente concurso tem por objecto a prestacéo dos
servigos para elaboragéo da Revisdo do Plano Director Municipal de Camara de
Lobos.

3- Local -Area geografica do Concelho de Camara de Lobos.

4- Durag&o do contrato -O prazo global para a realizagdo dos servigos objecto do
contrato, contado desde a data de assinatura do contrato até a aprovacéo final do
plano pela Assembleia Municipal de Camara de Lobos, é de 15 meses.

5- Concorrentes:

Podem apresentar propostas as entidades que nédo se encontrem em nenhuma
das situagGes impeditivas referidas no n.° 1 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho e que tenham comprovadamente realizado, durante os Ultimos cinco
anos, pelo menos cinco presta¢des de servigos de estudos e projectos nos
dominios do planeamento, ordenamento do territério, urbanismo e ambiente,
individualmente ou, se incluido num agrupamento, como lider desse agrupamento
ou com uma participacéo igual ou superior a 40%.

7- Proposta com Variantes -N&o é permitida a presentacéo de propostas com
alteragéo ao caderno de encargos bem como de propostas com variantes.

8- Fornecimento das pegas concursais -O fornecimento das pegas concursais
sera efectuado no prazo de trés dias Uteis, mediante o pagamento da quantia de
300,00 € (trezentos euros) para papel opaco ou 200,00 € (duzentos euros) para
suporte digital, em numerario ou cheque visado, passado a ordem da Tesoureira da
Camara Municipal de Camara de Lobos. Valores aos quais acresce o IVAa taxa
legal em vigor.

9- Propostas:

a) As propostas devem ser enviadas para a morada indicada no n.1, por correio,
sob registo e com aviso de recepgéo, ou entregues pessoalmente, contra recibo.
b) Aentrega das propostas devera ser feita até as 17:00 horas do 30.° dia a contar
da data de publicacdo do presente antncio no Diério da Republica.

c) As propostas e os documentos que as acompanham deverao ser redigidos em
lingua portuguesa.

10- Acto Publico do Concurso:

a) Aabertura das propostas tera lugar pelas 11:00 horas do dia Util imediato & data
limite para entrega das propostas, no Saldo Nobre dos Pagos do Concelho.

b) Ao acto publico pode assistir qualquer interessado, apenas podendo nele intervir
0s concorrentes e seus representantes devidamente credenciados, no maximo dois
por concorrente.

11- Critério de Adjudicacdo -O critério no qual se baseara a apreciagdo das
propostas e a subsequente adjudicacdo sera o da proposta economicamente mais
vantajosa de acordo com o interesse publico, atendendo aos seguintes factores de
apreciacao e respectivos coeficientes de ponderacéo, por ordem decrescente da
sua importancia:

a) Qualidade Técnica da Proposta: 70%;

b) Precgo: 30%.

12- Prazo de manutencao das propostas -Os concorrentes obrigam-se a manter
as propostas apresentadas pelo prazo minimo de 60 dias.

13- Prestacao da Caucao -Para garantir o exacto e pontual cumprimento das suas
obrigagGes, o adjudicatario deve prestar uma caugdo no valor de 5% do valor da
adjudicagdo, com excluséo do IVA.

14- Data do envio do anlncio para publicagdo no Diario da Republica: - 7 de
Dezembro de 2007

Pacos do Municipio de Camara de Lobos, 29 de Novembro de 2007

O PRESIDENTE, Arlindo Pinto Gomes

IGA - INVESTIMENTOSE GESTAO DAAGUA, SA.

Anuncio de concur so
Obras
O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publico (ACP)?
Né&o
SECGAO | - ENTIDADE ADJUDICANTE
1.1) DESIGNACAO E ENDERECO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE
Organismo IGA- Investimentos e Gestdo da Agua, S.A.
A atengao de Presidente do Conselho de Administragéo
Endereco Rua dos Ferreiros, 148 e 150
Cadigo postal 9000 082
Localidade / Cidade Funchal
Pais PORTUGAL
Telefone 351 291 201020
Fax 351 291 201021
Correio Electrénico igamadeira@iga.pt
1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em I.1)
1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDAA DOCUMENTAGCAO
Indicado em 1.1)
1.4) ENDERECO ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS
DE PARTICIPACAO
Indicado em 1.1)
1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Outro
SECCAO Il - OBJECTO DO CONCURSO
1.1) DESCRICAO
11.1.1) Tipo de contrato de obras
Execugao
1.1.5) Designagé&o dada ao contrato pela entidade adjudicante
Renovagdo da Conduta de Adug&o & Estac&o Elevatéria de Agua do Bar Lavrador
no Porto Santo - Rede de
Tubagem
1.1.6) Descri¢éo/objecto do concurso
Aempreitada - baseada no projecto patenteado a concurso e em levantamentos
topograficos complementares da responsabilidade do adjudicatario -tem por objecto
a renovacao da rede principal de adugdo de &4gua a estagéo elevatoéria do Bar
Lavrador, no Porto Santo, incluindo renovacéo de algumas redes de distribuicéo,
assente nos seguintes trabalhos:
a) Langamento de condutas em polietileno (PEAD) numa extens&o aproximada de
6.750 ml, incluindo as ligagdes as redes existentes;
b) Instalag&o ou substituicdo de valvulas de seccionamento num total de 38
unidades, incluindo a execucgao de caixas e ligagdes as redes existentes;
c) Instalacéo de marcos de incéndio e de ventosa, hum total de 11 unidades,
incluindo a execugao de caixas de valvulas.
1.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a
prestacao de servigos
Porto Santo
Caodigo NUTS PT300 MADEIRA
11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *
Objectos principais
Vocabulario principal Vocabulario complementar
452313008
11.1.9) Divis&o em lotes
Né&o
11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragao?
N&o
11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO
11.2.1) Quantidade ou extensao total
Valor estimado sem IVA: 610.000,00€
11.3) DURAGCAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO
Prazo em meses e/ou dias a partir da data da consignagao
270 dias
SECCAO Il - INFORMACOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO
11.1) CONDICOES RELATIVAS AO CONCURSO
11.1.1) Caucdes e garantias exigidas
5% do valor da adjudicacéo
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111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposi¢des que as regulam Contrato-programa a celebrar com o Governo
Regional da Madeira e, eventualmente, cofinaciamento comunitario no Quadro de
Referéncia Estratégico Nacional (QREN) no periodo de 2007/2013

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigos

Consoércio externo ou agrupamento complementar de empresas apés a
adjudicagao

11.2) CONDICOES DE PARTICIPACAO

111.2.1) Informacdes relativas a situagéo do empreiteiro/ do fornecedor/do
prestador de servigos e formalidades necessarioas para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

a) Os concorrentes deverdo ser titulares de alvara de construgéo, emitido pelo
INCI, que contenha a seguinte autorizagdo:

- 1.2 Subcategoria da 1.2 Categoria, da classe correspondente ao valor total da sua
proposta;

- 6.2 Subcategoria da 2.2 Categoria, na classe correspondente a parte dos trabalhos
a que respeite, caso o concorrente ndo recorra a faculdade conferida na alinea
seguinte;

b) Desde que néo seja posto em causa o disposto no n.° 3 do artigo 265.° do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, e sem prejuizo do disposto na alinea anterior,
0 concorrente pode recorrer a subempreiteiros, ficando a eles vinculado, por
contrato, para a execucao dos trabalhos correspondentes. Nesse caso, deve
anexar a proposta as declaracdes de compromisso dos subempreiteiros
possuidores das autorizagdes respectivas, de acordo com o previsto no programa
de concurso.

111.2.1.1) Situac&o juridica - Documentos comprovativos exigidos

Os exigidos no programa de concurso.

11.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - Documentos comprovativos
exigidos

Os exigidos no programa de concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica - Documentos comprovativos exigidos

Os exigidos no programa de concurso.

SECGAO IV - PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO

Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B1)os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem decrescente de
importancia)

a) Preco- analisado com base no prego da proposta e nos documentos exigidos
nas alineas a) e b) do n.° 16.1 do Programa de Concurso: 55 %

b) Qualidade Técnica da Proposta -analisado com base nos documentos exigidos
nas alineas c), d) e f) do n.° 16.1 do Programa de Concurso: 45 %

Por ordem decrescente de importancia: Sim

IV.3) INFORMACOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
06.06.0211

IV.3.2) Condicdes para a obtengéo de documentos contratuais e adicionais
Data limite de obtencéo 01/02/2008

Custo 250,00 € (IVAincluido) Moeda Euro

Condi¢des e forma de pagamento O processo de concurso sera fornecido no prazo
de 6 dias Uteis a contar da data de recepgéo do respectivo pedido escrito.

O pagamento € prévio e sera efectuado em numerario ou cheque visado a ordem
daIGA, S.A.

IV.3.3) Prazo para recepgédo de propostas ou pedidos de participacéo
(dd/mm/aaaa)

13/02/2008

Hora 17 : 00

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos
pedidos de participagéo

PT

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta
Meses / Dias 66 dias a contar da data fixada para a recepgéo das propostas
IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

O acto de abertura das propostas € publico, mas s6 podem intervir os
representantes dos concorrentes devidamente credenciados.

IV.3.7.2) Data, hora e local

Data

14/02/2008

Hora 10:00

Local Indicado em I.1

SECCAO VI - INFORMACOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um andncio n&o obrigatoério?

Né&o

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES

Relativamente ao prazo de 270 dias de execucao da obra indicado em 1.3, informa-
se que os trabalhosreferentes a obras no centro da cidade entre a dessalinizadora
e arampa da Fontinha decorreréo no prazo maximo de 90 dias a contar da data de
consignacao e que as obras na Estrada Regional 111 entre a rampa da Fontinha e

o Hotel do Porto Santo decorreréo 60 dias a contar do fim do prazo atras referido.
Quanto ao modo de retribuicdo ao empreiteiro a empreitada é por regime de série
de pregos

Os catélogos dos equipamentos podem ser apresentados nas linguas francesa,
inglesa e espanhola.

* Cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, publicado no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias n.° L329, de 17 de

Dezembro, para contratos de valor igual ou superior ao limiar europeu

13/12/2007.

PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, José Alberto de Faria e Pimenta de
Franca

Anuncio de concur so

Obras

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publico (ACP)?

Né&o

SECGAO | - ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNACAO E ENDERECO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE
Organismo IGA- Investimentos e Gestdo da Agua, S.A.

A atencéo de Presidente do Conselho de Administrag&o

Endereco Rua dos Ferreiros, 148 e 150

Cadigo postal 9000 082

Localidade / Cidade Funchal

Pais PORTUGAL

Telefone 351 291 201020

Fax 351 291 201021

Correio Electrénico igamadeira@iga.pt

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1)

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDAA DOCUMENTACAO

Indicado em 1.1)

1.4) ENDERECO ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS
DE PARTICIPACAO

Indicado em 1.1)

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

QOutro

SECGAO Il - OBJECTO DO CONCURSO

1.1) DESCRICAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras

Execugao

11.1.5) Designacé&o dada ao contrato pela entidade adjudicante

Renovag&o da Conduta de Adug&o & Estag&o Elevatéria de Agua do Bar Lavrador
no Porto Santo - Pavimentacéo

11.1.6) Descrig¢é@o/objecto do concurso

Aempreitada - baseada no projecto patenteado a concurso e em levantamentos
topograficos complementares da responsabilidade do adjudicatéario -tem por objecto
a reposicao dos pavimentos abertos pelas valas executadas na empreitada de
Renovag&o da Conduta de Adugéo & Estagio Elevatéria de Agua do Bar Lavrador
no Porto Santo - Tubagem, e assentara nos seguintes trabalhos:

a) reparacéo de pavimentos em estrada regional e arruamentos municipais numa
area aproximada de 7650 metros quadrados, incluindo todos os trabalhos;

b) reparacéo de pavimento em passeio, incluindo lancis numa area de aproximada
de 3650 metros

quadrados.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a
prestagdo de servigos

Porto Santo

Coédigo NUTS PT300 MADEIRA

1.1.8) Nomenclatura

1.1.8.1) Classificacdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *

Objectos principais

Vocabulério principal Vocabuléario complementar

452332221

Objectos complementares

Vocabulario principal Vocabulario complementar

452332238

11.1.9) Divisdo em lotes

Né&o

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracéo?

N&o

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

11.2.1) Quantidade ou extensao total

Valor estimado sem IVA: 565.000,00€

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO

Prazo em meses e/ou dias a partir da data da consignagao

270 dias

SECGAO Il - INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDICOES RELATIVAS AO CONCURSO
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11.1.1) Caugdes e garantias exigidas

5% do valor da adjudicacéo

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposicdes que as regulam

Contrato-programa a celebrar com o Governo Regional da Madeira e,
eventualmente, cofinaciamento comunitario no Quadro de Referéncia Estratégico
Nacional (QREN) no periodo de 2007/2013

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigos

Consorcio externo ou agrupamento complementar de empresas apos a
adjudicacao

11.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacdes relativas a situagdo do empreiteiro/ do fornecedor/do
prestador de servigos e formalidades necessarioas para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

a) Os concorrentes deverdo ser titulares de alvara de construgdo, emitido pelo
INCI, que contenha as seguintes autorizagoes:

- 1.2 Subcategoria da 1.2 Categoria, da classe correspondente ao valor total da sua
proposta;

- 1.2 Subcategoria da 2.2 Categoria, na classe correspondente a parte dos trabalhos
a que respeite, caso o concorrente nao recorra a faculdade conferida na alinea
seguinte;

b) Desde que néo seja posto em causa o disposto no n.° 3 do artigo 265.° do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, e sem prejuizo do disposto na alinea anterior,
o concorrente pode recorrer a subempreiteiros, ficando a eles vinculado, por
contrato, para a execucao dos trabalhos correspondentes. Nesse caso, deve
anexar a proposta as declaragbes de compromisso dos subempreiteiros
possuidores das autorizagdes respectivas, de acordo com o previsto no programa
de concurso.

111.2.1.1) Situacdo juridica - Documentos comprovativos exigidos

Os exigidos no programa de concurso.

11.2.1.2) Capacidade econédmica e financeira - Documentos comprovativos
exigidos

Os exigidos no programa de concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica - Documentos comprovativos exigidos

Os exigidos no programa de concurso.

SECGAO IV - PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO

Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

Bl)os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem decrescente de
importancia)

a) Preco - analisado com base no prego da proposta e nos documentos exigidos
nas alineas a) e b) do n.°16.1 do Programa de Concurso: 55 %

b) Qualidade Técnica da Proposta -analisado com base nos documentos exigidos
nas alineas c) e d) do n.° 16.1 do Programa de Concurso: 45 %

Por ordem decrescente de importancia: Sim

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
06.06.0212

IV.3.2) Condiges para a obtencéo de documentos contratuais e adicionais
Data limite de obtengdo

01/02/2008

Custo 250,00€ (IVAincluido) Moeda Euro

Condigdes e forma de pagamento O processo de concurso sera fornecido no prazo
de 6 dias Uteis a contar da data de recepgao do respectivo pedido escrito.

IV.3.3) Prazo pararecepgéo de propostas ou pedidos de participagéo
(dd/mm/aaaa)

14/02/2008

Hora 17 : 00

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos
pedidos de participagédo

PT

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta
Meses / Dias

66 dias a contar da data fixada para a recepgéo das propostas

IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

O acto de abertura das propostas é publico, mas s6 podem intervir os
representantes dos concorrentes devidamente credenciados.

IV.3.7.2) Data, hora e local

Data

15/02/2008

Hora 10:00

Local Indicado em I.1

SECCAO VI - INFORMACOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um andncio n&o obrigat6rio?

Né&o

V1.4) OUTRAS INFORMACOES

Relativamente ao prazo de 270 dias de execugéo da obra indicado em 11.3, informa-
se que os trabalhos referentes a obras no centro da cidade entre a dessalinizadora
e arampa da Fontinha decorreréo no prazo maximo de 60 dias a contar da data de
consignacgao e que as obras na Estrada Regional 111 entre a rampa da Fontinha e
o Hotel do Porto Santo decorreréo 60 dias a contar do fim do prazo atras referido.
Quanto ao modo de retribuicdo ao empreiteiro a empreitada é por regime de série
de pregos Os catalogos dos equipamentos podem ser apresentados nas linguas
francesa, inglesa e espanhola.

* Cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, publicado no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias n.° L329, de 17 de

Dezembro, para contratos de valor igual ou superior ao limiar europeu

13/12/2007.

PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, José Alberto de Faria e Pimenta de
Franca






Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direc¢éo

Regional da Administracéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s0 os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............£€1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€2866cada € 85,98,
Quatrolaudas. . . ..........€30,56 cada € 122,24;
Cincolaudas .............£€3174cada € 158,70,
Seisou maislaudas. .. .. ... £ 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUdmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................£27,66 €13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
TrésSéries ................E€6378 € 31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficid
Ndmero 181952/02

Preco deste nimero: € 3,02 (IVA incluido)



