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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL E
SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS

Despacho conjunto

Considerando o Decreto-Legidativo Regional n.°
26/2004/M, de 20 de Agosto, que institui a organica do Centro
de Seguranca Social daMadeira.

Considerando que areconversdo profissional, definida nos
termos do nimero 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de
19 de Novembro, conditui um instrumento privilegiado da
Administracdo, na gestdio e motivacdo dos seus recursos
humanos.

Consderando que a funcionéria, Fatima Maria Gouveia
Freitas Cova, com acategoriade telefonista, pertencente ao
Quadro de Pessod do Centro de Seguranca Social da Madeira,
vem exercendo eficientemente as fungdes correspondentes a
categoriade Assstente Administrativa.

Considerando que importa coadunar as funcdes exercidas
com arespectiva categoria profissional, de modo a garantir que
as tarefas efectivamente exercidas pela referida funcionaria
correspondam & sua categoria

Considerando que de acordo com o disposto nadineae), do
artigo 4.° do Decreto-Le n.° 497/99, de 19 de Novembro,
adaptado & Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, o
desgustamento funciona é uma das Situagdes que pode dar lugar
areconversio profissond.

Considerando que afuncionaria ndo possui as habilitagbes
literérias de base exigidas para o ingresso nareferida carreirade
Assgtente Adminigtrativo.

Considerando que a falta de habilitagbes profissionais ou
qualificacéo profissional é suprida pela aprovacdo em curso ou
cursos de formagao profissional, nos termos do nimero 2, do
artigo 3.°, do Decreto-Le& n.2497/99, de 19 de Novembro, torna-
-S2 necessario proceder a reconversdo profissional dafuncionéria
FéatimaMaria Gouveia Freitas Cova

Nestes termos e de harmonia com o artigo 9.° do Decreto-L el
n.° 497/99, de 19 de Novembro, conjugado com o n.°2 do artigo
13.2do Decreto-Lei n.°50/98, de 11 de Marco, determina-se 0
seguinte complemento de formacgdo para a reconversio
profissional dafuncionéria FatimaMaria Gouveia Freitas Cova,
para a carreira de Assstente Adminigtrativo, categoria de
Assistente Administrativo, a ser ministrada pela Divisdo de
Formacdo Profissional, da Direccdo Regiona de Gestéo e
Desenvolvimento dos Recursos, entidade acreditada, nos termos
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 50/98, de 11 de Marco, que
cond ste na frequéncia com gproveitamento nas seguintes acgoes
deformacao:

1 - Acgéo de formagdo: “ Microsoft Word Iniciagdo” com a
duracéo de 30 horas;

2 - Acgdo deformagdo: “Microsoft Word Avangado” com a
duracéo de 30 horas;

3 - Accdo deformago: “Microsoft Excel Iniciag8o” com a
duracéo de 30 horas;

4 - Acgéo de formagdo: “Microsoft Excel Avancado” com a
duracdo de 30 horas;

5 - Accdo de formagdo: “Codigo do Procedimento
Administrativo”, com a duragéo de 30 horas;

6 - Accdo de formacdo: “A Funcdo Administrativa -
- Elaboragdo de documentos, organizacdo do trabalho e
protocolo” com aduragdo de 30 horas.

Vice-Presidénciado Governo Regiona e Secretaria Regiona
dos Assuntos Sociais, a0s 3 de Setembro de 2007.

O VIcE-PresiDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
CunhaeSilva

O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS SoclAIS, Francisco
Jardim Ramos

SECRETARIASREGIONAISDO PLANO E FINANCASE
DOSASSUNTOS SOCIAIS

Despacho conjunto

Considerando que é manifesta a caréncia de técnicos de
radiologia, da carreira técnica de diagndstico e terapéutica, no
Servico Regiona de Salde, E.PE., de forma a colmatar as
caréncias sentidas ao nivel dos Servigos que integram o SRS,
EPE, nomeadamente no Centro de Salde Dr. Francisco
Rodrigues Jardim - Porto Santo e no ambito do funcionamento
da ressonancia magnética que se encontra em fase de instalagéo
equeval evitar redizacdo de examesforado SRS;

Considerando, assim, o caracter urgente e inadidvel desta
admissio;

Nestes termos e em conformidade com o disposto no n.° 16-
-A do Despacho Conjunto das Secretarias Regionaisdo Plano e
Financas e Assuntos Sociais de 28 de Maio de 2004 (alterado
pelo despacho proferido pelas mesmas entidades
governamentais, a 23 de Setembro de 2005), determina-se 0
seguinte:

1.° E pel o presente despacho autorizada a abertura de uma
oferta de emprego externa para recrutamento de sete técnicos de
radiologia de 2.2 classe, da carreira técnica de diagndstico e
terapéutica, em regime de contrato individual de trabalho.

2.° As vagas disponibilizadas no presente despacho serdo
incluidas na dotacdo do proximo contrato-programa a celebrar
entrg aRegido Autbnomada Madeirae o Servico Regiona de
Salde, E.PE..

Secretarias Regionais do Plano e Finangas e Assuntos
Sociais, aos dias 6 do més de Dezembro de 2007.

O SecreTARIO REGIONAIS DO PLANO E FINANCAS, José
Manue Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS, Francisco
Jardim Ramos

SECRETARIAREGIONALDO TURISMO E
TRANSPORTES

DIRECCAO REGIONAL DO TURISMO
Aviso

1. Faz-se publico que, pelo Despacho de 20 de Dezembro de
2007, de Sua Exceléncia a Secretéria Regiona do Turismo e
Transportes, estd aberto concurso interno de acesso gera, pelo
prazo de 10 dias Uteis, contado a partir da data da publicacéo
deste aviso no Jornal Oficia (distribuicéo), para provimento do
seguinte lugar pertencente ao quadro de pessoal da Direccéo
Regional do Turismo (DRT):

- Assigente Adminigtrativo Principal dacarreirade assigtente
adminigtrativo - um lugar.

2. O prazo de validade do concurso caduca com O
preenchimento do lugar.
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3. So requisitos especiai s de admissio ap concurso:

- Possuir, pelo menos, trés anos na categoria de Assistente
Adminigrativo da carreira de assistente administrativo, com
classficagBes de servico e avaliacdo do desempenho ndo inferior
a Bom, ou reunir os requisitos estabelecidos no n.° 4 do artigo
15.°daLei n.°10/2004, de 22 de Marco.

4. Adreafunciond inerente & categoria ora posta a concurso
énaDivisio de Servicos Adminigtrativos da DRT, sendo o local
de prestacéo de trabalho no Funchal.

5. O método de seleccdo a utilizar € aavaliagdo curricular -
-considerando a classificagdo de servico -, e o disposto no n.° 2
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, com
base na seguinte formula

AC=(2xHAB) + (2xFP)+(3XxEP)+(3xCS)

10

5.1. Aavaliagdo curricular tem carécter €liminatorio para os
gue obtenham classificacdo inferior a9,5 valores.

5.2. Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacdo
curricular constaréo de acta de reunido do juri do concurso,
sendo essa acta facultada aos candidatos sempre que solicitada.

5.3. Aclassficacdo find de cadacandidato € aclassificacdo
da respectiva avaliacao curricular.

6.As candidaturas devem ser formdizadas durante o prazo de
abertura do concurso, mediante requerimento dirigido ao
Director Regional do Turismo (endereco: Avenida Arriaga, 18 -
-9004-519 Funchd), do qua deve condar, relativamente ao
requerente:

a) ldentificacdo com indicacdo da morada e nimero de
telefone;

b) Declaragéo, sob compromisso de honra, de que satisfaz 0s
adequados requisitos gerais, de acordo com o n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-L e n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.1. Devem ser anexados ao requerimento -cujo modelo é
fornecido pela Seccdo de Pessoad da DRT -o0s seguintes
documentos respeitantes ao candidato §as fotocopias devemn ser
devidamente autenticadas, sempre que for julgado conveniente):

a% Fotocopia do Bilhete de Identidade;

b) Habilitagdo académica de base (completa);

c) Formagéo profissona (estégios, acgBes ou cursos de
formaggo e aperfeigoamento profissiond respeitantes a carreira
de assistente administrativo ou com afinidade aesta, com a
indicac&o da duragéo de cadaum);

d) Declaragdo indicando a actual categoriae carreira, bem
CQB?_O aantiguidade na categoria e carreiraactuais e nafungdo
publica,

€) Ultimas classificacbes de servico e avaiacdo do
desempenho em ordem a satisfazer 0s requisitos especiais
mencionados no ponto 3 deste aviso.

6.2. Para os candidatos pertencentes a DRT, os documentos
indicados nas dineas b) a€) do ponto anterior sdo oficiosamente
entregues a0 jUri do concurso, pela Secgéo de Pessoal daDRT,
com base no respectivo processo individual, devendo os
candidatos apresentar 0s comprovativos julgados pertinentes a
suaavaiacdo curricular, nostermos do ponto 5 deste aviso, que
n&o constem do seu processo individual .

7. Arelacdo de candidatos e a lista de classificagdo final s3o
afixadas na Divisio de Servigos Administrativos daDRT.
8. Acomposicao do jUri é aseguinte;

Presidente:
- Licenciada Helena Raquel Correia Brazéo de Castro, Chefe
de Divisio.

Vogais efectivos.

- MariaLuisa Silvade Nébrega Ve osa, Chefe de Seccdo, que
substitui o presidente do jUri nas suas fatas e impedimentos;

- AnaPaula Pontes de Abreu Rodrigues, Coordenador.

Vogassuplentes,
- MariaLigia Caldeira Rocha, Coordenador;
- AmaralldaFreitas Viveiros Vieira, Chefe de Seccéo.

Secretaria Regional do Turismo e Transportes, aos 20 de
Dezembro.

O PresiDENTE DO JURI, Helena Raguel Correia Brazéo de
Cadro

Aviso

1. Faz-se publico que, pelo Despacho de 20 de Dezembro de
2007, de Sua Exceléncia a Secretaria Regional do Turismo e
Transportes, esta aberto concurso interno de acesso geral, pelo
prazo de 10 dias Uteis, contado a partir da data da publicagéo
deste aviso no Jorna Oficia (digtri %éo), para provimento dos
seguintes lugares pertencentes ao quadro de pessoa da Direccéo
Regional do Turismo (DRT):

- Técnico Profissional Principa da carreira de recepcionista
deturismo - cinco lugares.

2. O prazo de validade do concurso caduca com o
preenchimento dos cinco lugares.

3. Sho requisitos especiai's de admissio ao concurso:

- Possuir, pelo menos, trés anos na categoria de Técnico
Profissiond de 1.2 classe da carreira de recepcionista de turismo,
com classificagfes de servico e avaliagdo do desempenho n&o
inferior aBom, ou reunir os reguisitos estabelecidosno n.°4 do
artigo 15.°daL & n.° 10/2004, de 22 de Marco.

4. Adreafunciona destinada & categoria ora posta.a concurso
énaDireccdo Regiona do Turismo, sendo o loca de prestaca
destarnabd ho no Funcha, Santa Cruz, Machico, Cémarade Lo
e Santana

5. O método de seleccdo autilizar é aavaliagdo curricular -
condderando aclassificagdo de servico -, e 0 disposto non.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, com base
na seguinte formula

AC=(2xHAB) + (2xFP)+g3xEP)+(3xCS)

1

5.1. A avaiag@o curricular tem caracter iminatdrio paraos
que obtenham classificagdo inferior a9,5 valores.

5.2. Os critérios de apreciacdo e ponderacéo da avaliacdo
curricular constar&o de acta de reuni&o do juri do concurso,
sendo essa acta facultada aos candidatos sempre que solicitada.

5.3. Aclassificag8o final de cada candidato é a classificag@o
darespectivaavaliacdo curricular.

6. As candidaturas devem ser formalizadas durante o prazo
de abertura do concurso, mediante requerimento dirigido ao
Director Regional do Turismo (endereco: Avenida Arriaga, 18 -
9004-519), do qual deve condtar, relativamente ao requerente:

a) ldentificacdo com indicagdo da morada e nimero de
telefone;

b) Declarag&o, sob compromisso de honra, de que satisfaz 0s
adequados requisitos gerais, de acordo com o n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.1. Devem ser anexados ao reguerimento - cujo modelo é
fornecido pela Seccdo de Pessod da DRT - 0s seguintes
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documentos respeitantes ao candidato (as fotocdpias devem ser
devidamente autenti cadas, sempre que for julgado conveniente):

ag Fotocopia do Bilhete de | dentidade;

b) Habilitag&o académica de base (completa);

¢) Formagdo profissiona (estégios, acches ou cursos de
formacao e aperfeicoamento profissonal dadreade turismo ou
com afinidade a esta, com aindicacdo da duracdo de cada um);

d) Declaragdo indicando a actual categoriae carreira, bem
cqg?p aantigui-dade na categoria e carreira actuais e nafuncéo
punblica,

€) Ultimas classificagcbes de servico e avaliacdo do
desempenho em ordem a satisfazer os requisitos especiais
mencionados no ponto 3 deste aviso.

6.2. Paraoscandidatos pertencentes a DRT, os documentos
indicados nas dlineas b) a€) do ponto anterior sfo oficiosamente
entregues ao juri do concurso, pela Seccdo de Pessoa daDRT,
com base no respectivo processo individua, devendo os
candidatos apresentar 0s comprovativos julgados pertinentes a
suaavaliacdo curricular, nos termos do ponto 5 deste aviso, que
n&o constem do seu processo individua.

7. Arelag8o de candidatos e a lista de classificag8o final sfo
afixadas na Divisio de Servigos Administrativos daDRT.

8. Acomposicao do juri é aseguinte:

Presidente:
- MariaLuisaMarote Perestrelo, Director de Servigos.

Vogais efectivos
- Licenciada Vanda José Abreu Camacho Gongalves, Chefe
de Divisdo, que substitui o presidente do juri nas suasfatase
impedimentos,
oiv LicenciadaMaria ClaraFaria Cabral de Noronha, Chefe de
ivisdo.

Vogais suplentes:

- Licenciado Juan Carlos Gongalves Gongalves, Técnico
Superior de22classe;

- Licenciada Elisabete Gomes Alves, Técnico Superior de 1.2
clase.

Secretaria Regional do Turismo e Transportes, aos 20 de
Dezembro de 2007.

O PreSIDENTE DO JURI, Maria LuisaMarote Perestrelo

Aviso

1. Faz-se publico que, pelo Despacho de 20 de Dezembro de
2007, de Sua Exceléncia a Secretaria Regiona do Turismo e
Transportes, esta aberto concurso interno de acesso geral, pelo
prazo de 10 dias Uteis, contado a partir da data da publicacéo
deste aviso no Jorna Oficia (distribuicao), para provimento dos
seguintes lugares pertencentes ao quadro de pessod da Direcgéo
Regiona do Turismo (DRT):

- Técnico Profissional 1.2 classe da carreira de recepcionista
deturismo -dois lugares.

2. O prazo de vaidade do concurso caduca com o
preenchimento dos dois lugares.

3. S8o requisitos especiais de admissao ao concurso:

- Possuir, pelo menos, trés anos na categoria de Técnico
Profissiond de 2.2 classe da carreira de recepcionista de turismo,
com classificagdes de servico e avaliagdo do desempenho ndo
inferiores aBom, ou reunir os requisitos estabelecidosno n.° 4
do artigo 15.°da Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco.

4. Adreafunciond destinada a categoria ora posta.a concurso
éna Direcggo Regional do Turismo, sendo o locd de prestacéo
detrabalho no Funchal e Porto Moniz.

5. O método de seleccdo a utilizar € aavaiagdo curricular -
considerando a classificacao de servico -, eo di ononf2do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, com base
naseguinte férmula

AC= (2xHAB) + (2XEP)+H(3XEP)+(3XCS)

10

5.1. A avaliag@o curricular tem carécter iminatorio para os
gue obtenham classificagdo inferior a9,5 valores.

5.2. Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da avaliacdo
curricular constaréo de acta de reuni&o do juri do concurso,
sendo acta facultada aos candidatos sempre que solicitada.

5.3. Aclassificacdo fina de cada candidato é a classificacdo
darespectivaavaliacgo curricular.

6. As candidaturas devem ser formalizadas durante o prazo
de abertura do concurso, mediante requerimento dirigido ao
Director Regional do Turismo (endereco: Avenida Arriaga, 18 -
- 9004-519), do qual deve congtar, relativamente ao requerente:

a) ldentificacdo com indicagdo da morada e nimero de
telefone;

b) Declaracéo, sob compromisso de honra, de que satisfaz os
adeguados requisitos gerais, de acordo com o n.% 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lel n.°204/98, de 11 de Julho.

6.1. Devem ser anexados ao requerimento - cujo modelo é
fornecido pela Secgdo de da DRT - o0s seguintes
documentos respeitantes ao candidato §a5 fotocdpias devem ser
devidamente autenticadas, sempre que for julgado conveniente):

Fotocdpiado Bilhete de | dentidade;

b) Habilitagdo académica de base (completa);

c) Formagdo profissiona (estégios, acgfes ou cursos de
form§€o eag)e'fa coamento profissonal daarea de turismo ou
com afinidade a esta, com aindicacdo da duracdo de cada um);

d) Declaracéo indicando a actual categoria e carreira, bem
CQEP'O aantigui-dade na categoria e carreira actuais e na funcdo
punlica,

e) Ultimas classificagbes de servico e avaliacdo do
desempenho em ordem a satisfazer os requisitos especiais
mencionados no ponto 3 deste aviso.

6.2. Para os candidatos pertencentes a DRT, os documentos
indicados nas dlineas b) a€) do ponto anterior sdo oficiosamente
entregues a0 jUri do concurso, pela Seccdo de Pessod daDRT,
com base no respectivo processo individual, devendo os
candidatos apresentar os comprovativos julgados pertinentes a
suaavaliacdo curricular, nostermos do ponto 5 deste aviso, que
Nnao constem do seu processo individual.

7. Arelacdo de candidatos e a lista de classificaco final so
afixadas na Divisdo de Servigos Administrativos daDRT.

8. Acomposicao do juri éaseguinte:

Presidente:
- Maria LuisaMarote Perestrel o, Director de Servicos.

Vogais efectivos.
- Licenciada Vanda José Abreu Camacho Gongalves, Chefe
de Divisdo, que substitui o presidente do juri nas suas faltas e
impedimentos;
Oivi LicenciadaMaria Clara Faria Cabral de Noronha, Chefe de
iviso.

Vogais suplentes: _
- Licenciado Juan Carlos Gongalves Gongalves, Técnico
Superior de 2.2classe;
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g - Licenciada Elisabete Gomes Alves, Técnico Superior de 1.2
ase.

Secretaria Regional do Turismo e Transportes, aos 20 de
Dezembro de 2007.

O PreESIDENTE DO JURI, MariaLuisaMarote Perestrelo

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA
DIRECCAO REGIONALDE EDUCAGAO ESPECIALE REABILITAGAO
Aviso

Por despacho do Secreté&rio Regional de Educacéo e Cultura,
de 2008/01/02, e, na sequéncia de concurso externo de ingresso

geral, para preenchimento de 2 vagas na categoria de Técnico
Superior de 2.2 Classe, na area de Psicologia, em regime de
estagio, da carreira Técnica Superior, no quadro de pessoa da
Direccdo Regional de Educacdo Especid e Resbilitacdo, foi
autorizada a celebracdo de dois Contratos Administrativos de
Provimento, para efeitos de estigio na carreira Técnica Superior,
com inicio a2 de Janeiro de 2008, com Ana Carolina Pereirada
Silva e Catarina Raquel Goncgalves Gouvela, agprovadas no
referido concurso.
|sento de Fiscalizacdo PréviapdasRrT.C..

Funchal, 3 de Janeiro de 2008.

A DIRecTORA REGIONAL, Maria José de Jesus Camacho



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administragéo da Justica.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............£€17,34cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€2866cada € 85,98,
Quatrolaudas. ............ <3056 cada €122,24;
Cincolaudas .............£€3L74cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................£5238 € 26,28;
TrésSéries ................£€6378 €31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficia
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 1,81 (IVA incluido)



