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SECRETARIAREGIONAL NO PLANO E FINANCAS
Despacho n.° 10/2008

Na sequéncia do Decreto Legidativo Regiona n.°
18/2007/M, de 12 de Novembro, que cria o Indituto de
Desenvolvimento Regiona (adiante designado por IDR),
entidade que integra a estrutura da Secretaria Regional do Plano
e Finangas, nos termos do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 3/2005/M, de 11 de Fevereiro e com
base nas normas constantes nos artigos 35.° a41.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Le n.°
442/91, de 15 de Novembro e aterado pelo Decreto-Lel n.° 6/96,
de 31 de Janeiro e nos artigos 27.° e 62.° do Decreto-Lei n.°
197/99, de 08 de Junho, delego no Presidente do IDR, Dr. Silvio
Jorge de Andrade Costa a minha competéncia e poderes
Necessarios para a prética dos seguintes actos:

1 - Actosde gestéo gerd:

a) Promover, subscrevendo as respectivas ordens de
publicacdo, ainsercdo no Jornal Oficial dos actos de eficécia
externa e demais actos e documentos que nele devam ser
publicados nostermos legais,

b) Autorizar a passagem de certiddes e declaragBes excepto
em matéria confidencia e reservada, bem como aregtituicdo dos
documentos aos interessados,

c) Corresponder-se com quaisquer entidades publicas ou
privadas, regionais, nacionais ou comunitérias sobre assuntos de
interesse para o exercicio das suas fungdes ou para a obtencéo
dos elementos que se mostrem necessari os;

d) Praticar todos os actos necessarios a gestdo no ambito das
competéncias do Ingtituto de Desenvolvimento Regiond.

2 - Actosrelativos a gestéo de recursos humanos:

a) Despachar os requerimentos de provimento definitivo, de
exoneraco e de cessacdo de fungoes,

b) Autorizar o exercicio de fungdes em tempo parcidl,
horérios especificos e a prestacéo de horas extraordiné&rias e de
trabalho em dias de descanso semanal, descanso complementar
eferiados, aos funcionérios que exercam qual quer tipo de cargo
ou fungBes, bem como autorizar o abono das respectivas
remuneracles,

¢) Adoptar os horérios mai's adequados ao funcionamento dos
servicos, observando os condicionalismos legais;

d) Proceder a assinatura dos termos de aceitacdo, conferir
posse aps funcionarios, prorrogar 0 prazo para arespectivaposse
€ ou aceitacdo, nos termos legais, bem como autorizar, por
motivas justificados, que os funcionarios tomem posse em lugar
diferente daquele em que foram colocados;

€) Aprovar o plano anual e acumulagdo de férias, nostermos
dale, judtificar einjudtificar faltas e autorizar o inicio defériase
0 Seu gozo interpolado;

f) Autorizar 0 abono de vencimento do exercicio perdido por
motivo de doenga, em harmonia com regras definidas sobre a
matéria;

) Autorizar e decidir sobre aconcessdo de direitos eregalias
estabel ecidas no Edtatuto de traba hador-estudante, bem como os
beneficios dos direitos reconhecidos no &mbito da proteccdo de
maternidade e de paternidade;

h) Autorizar a atribuicdo de abonos e regdias a que o0s
funciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da le,

designadamente aos atinentes ao sistema retributivo,
antecipacdes e pagamentos de gudas de custo e prestaces
complementares que sgjam devidas;

i) Autorizar a inscricdo e participagdo dos funciondrios,
agentes contratados em estagios, congressos, reunides,
semindrios, coloquios, cursos de formacdo ou outras iniciativas
similares que decorram em territdrio naciond;

j) Praticar todos os actos relativos a aposentagdo dos
funciondrios e agentes, salvo no caso de aposentacdo
compulsiva, e, em gerd, todos os actos respeitantes ao regime de
seguranca social da funcdo publica, incluindo os referentes a
acidentes em servigo, observadas asformalidadeslegais,

k) Qualificar como acidentes em servico os sofridos por
funcionarios e agentes e autorizar 0 processamento das
lreﬁpect. ivas despesas, desde que observadas as formaidades
egas,

[) Autorizar a ded em sarvigo dos funcionarios,
agentes ou contratados ao Porto Santo, dentro dos limites legais.

3 - Actos de gestdo orcamental e de realizago de despesas e
outros.

a) Autorizar aprestacdo de servigos e a venda de produtos
proprios, praticando os pregos fixados pelo Secretério Regional
do Plano e Finangas,

b) Autorizar a reducdo ou cancelamento de garantias
bancarias e libertagdo de caugdes, sempre que se restrinjam ou
cessem 0s motivos que [hes deram origem;

C) Aprovar as respectivas minutas e representar o Ingtituto de
Desenvolvimento Regiona na outorga de contratos escritos até
aosvalores em que, nostermos dale, tal formando é exigida,

d) Representar o Ingtituto de Desenvolvimento Regiona com
tudo o que tenhaaver com o processo administrativo tendente
a0 registo de propriedade, requerimento de“livrete” e pedido de
licenciamento de viaturas adquiridas pelo Ingtituto;

€) Celebrar contratos de cooperacao e protocolos no ambito
das atribuigbes do IDR.

4 - Subdelegacéo de competéncias - em relacdo as matérias
acimareferidas, fica o orade egado autorizado a subdelegar nos
vice-presidentes, observados os limites legais, as competéncias
por mim delegadas.

5 - A presente delegacdo de competéncias é feita sem
prejuizo, do poder de emitir directivas ou instrugdes vinculativas
sobre 0 modo de exercicio dos poderes delegados, poder de
avocar e poder de revogar os actos praticados pelo delegado ou
subdelegado ao abrigo do presente despacho de delegacao.

6 - Ratificam-se todos os actos praticados entre a caducidade
do anterior despacho de delegagéo de competéncias e a presente
data

O presente despacho produz efeitos no dia seguinte a datada
Suaassinaura.

Secretaria Regional do Plano e Finangas, em 22 de Janeiro de
2008.

O SECRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANCAS, Josg Manuel
Ventura Garcés
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