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SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
Aviso

1- Nostermos daaineaa) do artigo 9.°edo n.° 1 do artigo
28.°do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legisativo
Regional n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro, faz-se plblico que por
Despacho do Excelentissmo Secretério Regiona dos Recursos
Humanos de 13 de Fevereiro de 2008, foi autorizada a abertura
de concurso interno de ingresso, pelo prazo de 10 dias Utels, a
contar da data da publicacdo deste aviso no Jornal Oficial da
Regido Auténoma da Madeira, para preenchimento de umavaga
de Consultor Juridico, em regime de estégio, da Carreira de
Consultor Juridico, do quadro de pessoal da Direcgéo Regional
do Traba ho, congtante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 13/2001/M, de 9 de Julho.

2 - O estagio seraremunerado pelo escaldo 1, indice 321 da
categoria de estagi&rio da carreira de Consultor Juridico,
congtante do mapa anexo a0 Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pelaLei n.° 44/99, de 1 de Junho, sem
prejuizo do direito de opgdo pelo vencimento de origem nos
termos do Decreto-Lei n.°353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, dterado pelaLe n.°44/99, de 1 de Junho, situando-
-se 0 local de trabalho na Direccdo Regional do Trabaho, e no
Servico daDIRTRA naLojado Cidadao, sendo as condicdes de
trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para 0s
funcionérios da Administragéo Publica

3- O concurso é vaido apenas para a referida vaga e esgota
-se com o preenchimento damesma.

4 - O contetido funcional do lugar a preencher consistem,
genericamente, na consulta juridica, emissdo de parecerese
elaboracdo estudos juridicos, bem como redlizar outras tarefas
especidizadas relacionadas com a sua érea de formagdo
nomeadamente na &realaboral.

5 - S30 requisitos de admissao ao concurso:

5.1 - Gerais Os constantesdo n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.2204/98, de 11 de Julho, adaptado & Regido Auténomada
Madeira pelo do Decreto Legidativo Regiond n.° 6/2007/M, de
12 de Janeiro:

a) Ter naciondidade Portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por el especiais ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacBes literarias ou profissionais
legamente exigidas para 0 desempenho do cargo;

d) Ter cumpridos os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatorio;

€) N&o estar inibido do exercicio de fungbes publicas ou
interdito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir robustez fisicae o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungéo e ter cumprido as leis de vacinagéo
obrigatoria

5.2 - Especiais: Licenciaturaem Direito.

Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos
nimeros anteriores até ao termo do prazo fixado para a
gpresentacdo de candidaturas.

6 - Ardlacdo de candidatos e alistade classificagéo fina serd
afixada na Direccdo Regiona do Trabalho, da Secretaria
Regional dos Recursos Humanos, Rua de Jodo Gago n.°4 - 1.°,
9000-071 no Funcha, Telefone n.° 291 214 780, Fax n.° 291 231
455, e-mail: dirtrasrrh@gov-madeira.pt;

7 - As candidaturas deveréo ser formalizadas mediante
requerimento em papel A4 de cor clara e dirigido ao
Excelentissimo Senhor Secretario Regional dos Recursos
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Humanos, entregues pessoal mente ou remetidos pelo correio
com aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso,
a Secretaria Regiona dos Recursos Humanos, Vila Passos, Rua
Alferes Ve ga Pestana, n.° 15, 9054-505 Funchal, com o Telefone
n.2 291 203 800, Fax n.° 291 237 691 e e-mail: gab.srrh@gov-
madeira.pt;

7.1 - Do requerimento deverdo constar necessariamente 0s
seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturaidade e
nacionalidade, data de nascimento, nimero e deta do Bilhete de
Identidade e Sers\éiégo de | dentificagdo que o emitiu, nimero de
Contribuinte Fiscd, residéncia, codigo posta e nimero de
telefone);

b) Identificacdo do concurso, com referéncia ao nimero e
datado Jornal Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura;

3 HabilitagOes literérias;

Indicacdo da vinculagdo orgénica, organismo a que
pertence o candidato, a sua categoria, carreira, indice e escal &o;
€) Indicacéo do tem‘oo efectivo de servigo na categoria, na
carreirae nafuncio pablica;

f) Indicagéo da Avaliagdo de Desempenho Profissional no
periodo minimo de tempo na categoriaimediatamente inferior
agquela que concorre (Ultimos trés anos);

7.2 - Os requerimentos de admisséo dos candidatos deveréo
s&r instruidos com os seguintes documentos:

a) Fotocdpiasmples do Bilhete de I dentidade e do Cartéo de
Contribuinte Fiscdl;

b% Fotocopia simples do documento comprovativo das
Habilitagdes Literarias exigidas;

¢) Declaracdo passada pel os servigos a que os candidatos se
achem vincul ados, autenticada com selo branco ou carimbo, da
gual conste de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo a
funcdo publica, a categoria que detém e o tempo de servigo
efectivo nessa categoria, na carreira e nafuncéo publica, bem
como a mencdo das avaiagbes de desempenho profissional
obtidas nos anos relevantes para a promogdo, em termos
qualitativos e quantitativos,

d) Curriculum vitae detahado em papel deformato A4, onde
constem os seguintes elementos. dados pessoais, habilitactes
liter&rias e profissionais (especializagles, estagios, semindrios,
acgOes de formagao, etc.); experiéncia profissiond, explicitando
nomeadamente, as diversas categorias possuidas pelos
candidatos (com indicacdo dos respectivos vincul os, bem como
das datas de inicio e termo das funcoes relativamente a cadauma
delas); aindicagdo dos servigos onde os candidatos tém exercido
funcOes e a descricéo das funcBes com mais interesse para o
lugar a que se candidatam; quaisquer outros el ementos que 0s
candidatos entendam dever apresentar, por serem relevantes,
para apreciaco do seu merito.

€) Declaracgo do candidato sob compromisso de honra, como
reine 0s requisitos gerai's e especiai's de admissdo ao concurso.

7.2.1 - Osfuncionérios da Direccdo Regiona do Trabaho da
Secretaria Regional dos Recursos Humanos do Governo
Regiona da RA.M., estéo dispensados da apresentacdo do
documento solicitado na alinea c) do ponto 7.2, desde que o
mgﬂng se encontre ja arquivado nos respectivos processos
individuais.

8 - A ndo apresentacao dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo exigivels nos termos do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho e congtantes do presente aviso de
abertura, determina a exclusdo do concurso nostermosdon. 7
do artigo 31.° do referido diploma;

9 - Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:

a) Prova de conhecimentos gerais e especificos, deformaora
e natureza tedricalprética, de acordo com o enunciado,
respectivamente, Despacho n.° 269-A/2000, de 10 de Outubro,
publicado no JORAM, |l Série-2.° Suplemento, n.° 217, de 13
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de Novembro e despacho Conjunto das Secretarias Regionais do
Plano e da Coordenacéo e do Recursos Humanos, de 30 de Julho
de 1999, publicado no JORAM, |l Sérig, n.° 149, de 4 deAgosto,
com duracdo de 30 minutos.

Aprova de conhecimentos gerais e especificos versara sobre
as seguintes matérias:

1) Nogdes gerais sobre a missdo, objectivos e estrutura
Organica da Direccdo Regiona do Trabaho, orgdos e
competéncias,

2) Direito Adminigtrativo;

Principios Gerais,

Organizacdo Adminigtrativa;

Actividade Administrativa do Estado;

Contencioso Administretivo;

Regime Juridico da Funcdo Piblica;

3) Direito do Trabaho

NogOes gerais sobre arelacdo juridicalaboral, individua e
colectiva;

4) Direito da Funcégo Publica

Caracterizacdo da Administracdo Plblica (administracdo
centrd, regiona e autérquica);

Relacao Juridica de emprego publico (estrutura, constituicao,
modificacdo e cessacdo juridica de emprego publico);

O regimejuridico do pessod dirigente;

Exercicio de fungdes dos tados;

Os direitos e deveres dos funciondrios publicos (direito ao
lugar e acarreira, vencimentos, faltas e licengas);

O regime da carreira de emprego nafuncéo publica;

O exercicio de funcfes publicas (a posse, acumulactes e
incompatibilidades);

b) Avdiacgo Curricular

Na Avaliagdo Curricular ponderar-se-80 0s seguintes
factores:

a) Formaco Profissond, em que se ponderaréo as acgles de
formag&o e aperfei (foamento profissional relacionadas com as
areas funcionais do lugar posto a concurso;

b) Experiéncia Profissonal, em que ponderara o desempenho
efectivo de fungdes nas éreas de actividade para que 0 concurso
foi aberto, sendo avaliada a sua natureza e duragao;

10 - Os critérios de apreciagéo e ponderacéo da provade
conhecimentos gerais e especificos e da avaiagdo curricular,
bem como o sstemade classificacdo find, incluindo arespectiva
férmula classificativa, constam das actas de reunides do jUri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos, sempre
que solicitadas.

11 - Asprovas seréo classificadas numaescalade 0 a 20
valores, resultando da média aritmética simples das
classificagbes obtidas na aplicacdo dos métodos de sdleccao.

12 - Assiste a0 juri a faculdade de exigir quaisquer
candidatos, em caso de dlvidas sobre a situacdo que
descreveram a apresentacéo de documentos comprovativos das
suas declaragOes,

13 - O estagio rege-se pelo regulamento de estégio aprovado
pelo Despacho Normativo n.° 6/96, de 6 de Fevereiro, publicado
no JORAM, | Série, n.° 26 de 11 de Margo.

13.1 - O estégio far-se-a em regime de comissao de servico
extraordindrio, caso o candidato ja possua nomeagdo definitiva
nafuncado publica, ou de contrato administrativo de provimento
NOS Casos restantes.

14 - O Jri do concurso serd o JUri do esté&gio.

%15 - Asfalsas declaracBes seréo punidas nostermos dalei
pend.

16 - O Jri ter a seguinte composiG&o:

Presidente:
- Dr. Rui Gongalvesda Silva, Director Regiona do Trabalho.

Vogais efectivos.

1° Vogd - Dr. Virgilio Paulo Vasconcelos Spinola,
Subdirector Regiona do Trabaho;

2° Vogal - Dr. Manuel Martins de Figueiredo, Director de
Sera\é;gﬁs e Estatistica do Trabalho da Direccéo Regiona do
Tr 0.

Vogais Suplentes:

1°Vogd - Eng2Maria Teresa Freitas Cortez Lima, Directora
de Servicos de Se%uranga e Saude Ocupacional da Direccdo
Regional do Trabalho;

2°Vogd - Dr2MariaHeenade Teo Fernandes, Directorade
Servigos de Igualdade, Assuntos Comunitérios Laborais e
Documentacdo da Direccdo Regiona do Trabal ho.

O Preddente do Juri, seré subgtituido nas suas faltas e
impedimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

17 -Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Lel n.2 204/98, de
11 de Julho, e Decreto-Le n.° 404-A/98. de 18 de Dezembro,
alterado pelaLeu n.° 44/99, de 11 de Junho adaptado & Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto Regulamentar Regiond n.°
23/99/M, de 26 de Agosto.

18 - Legislacao necessaria para arealizagéo da provade
conhecimentos gerai's e especificos:

- Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2001/M, de 9 de
Julho - Orgénica da Direccéo Regiona do Trabaho;

- Lei n.°99/2003 de 27 de Agosto -Caédigo do Trabalho;

- Lei n.°35/2004 de 29 de Julho - Regulamenta o Cédigo do
Trabal ho;

- Direito Administrativo -Curso de Direito Administrativo -
-Freitasdo Amard, Livraria Almedina-Coimbra, Volume

- Direito do Trabalho -Paula Quintas, Helder Quintas, |1
Edicao 2004;

- Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as
alteragbes operadas pelo Decreto-L e n.° 6/96, de 31 de Janeiro -
- Cédigo do Procedimento Administrativo;

- Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
ateracOes introduzidas pelo Decreto-Le n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-L e n.2404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado
pelaLei n.°44/99, de 11 de Junho adaptado a Regido Auténoma
daMadeira pelo Decreto Legidativo Regional n.° 23/99/M, de
26 de Agosto -Regime Geral de Estruturagéo de Carreiras da
Administracdo Piblica;

- Decreto-Lel n.° 427/89, de 7 de Dezembro adaptado a
Regido Auténoma da Madeira, pelo Decreto Legidativo n.°
2/90/M, de 2 de Marco, dterado pelos Decretos-Leisn.%s 407/91
e 218/98, respectivamente de 17 de Outubro e 17 de Julho -
- Regime de constitui¢éo, modificagéo e extingéo da relagéo
juridica de emprego na Administracdo Plblica;

- Decreto-L e n.° 184/89, de 2 de Junho - Principios geraisem
matéria de emprego Bl]b| ico, remuneragdes e gestdo de pessoal
na Administracgo Plblica;

- Decreto-Le n.° 24/84, de 16 de Janeiro -Edtatuto disciplinar
d%i;unci onarios e agentes da Administracdo Centra, Regiond e
Local;

- Decreto-Lei n.°100/99, de31 de Marco, dterado pdaLe n.°
117/99, de 11 de Agogto, e pelos Decretos-Leisn.° 70-A/2000, de
5deMaio en.® 157/2001, de 11 de Maio - Regime de Férias,
Fdtase Licencas,

- Decreto-L e n.° 259/98 de 18 de Agosto -Duragéo e horéario
detrabalho na Administracéo Piblica;

- Lei n° 2/2004 de 15 de Janeiro, com as dteraches
introduzidas pelaLel 51/2005 de 30 de Agosto -gprova o estatuto
do pessod dirigente dos servigos e organismos daAdministragéo
Central, Regional e Loca do Estado;

- Lel n.253/2006 de 7/12 - estabelece o regime de mohilidade
entre servigos dos funcionarios e agentes da Administragéio
PUblica, visando o aproveitamento racional.
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Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 26 de
Fevereiro 2008.

PeL’ O CHErE DE GABINETE, Assinaturailegivel

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRACAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho de 30/06/2006 do Director Regiona de
Administracéo Educativa, no uso da competéncia delegada por
despacho do Secretario Regional de Educacdo, publicado no
Jorna Oficia n.°86, Il Serie, de 04 de Maio de 2005, foi
nomeado como Professor do Quadro de Nomeacdo Definitivada
Zona Pedagtgica C afecto ao estabel ecimento de ensino abaixo
mencionado, o0 seguinte docente:

NOME GRUPO

ESCOLABASICA E SECUNDARIA PROF. DR.

FRANCISCO DE FREITASBRANCO -PORTO SANTO

- ANTONIO CONSTANTINO PEREIRAFERNANDESDURO............... 300

(N&o sfo devidos emolumentos).

Por despacho de 01/09/2007 do Director Regiona de
Administracdo Educativa, no uso da competéncia delegada por
despacho do Secretario Regional de Educacéo, publicado no
Jornal Oficia n.° 86, || Série, de 04 de Maio de 2005, foram
nomeados como Professores do Quadro de Nomeagdo
Provistria da Zona Pedagdgica B, paraa Quadro de Nomeagéo
Definitivada Zona Pedagdgica B, afectos ao estabelecimento de
ensino abaixo mencionado, 0s seguintes docentes:

NOME GRUPO
ESCOLABASICA 2.°E 3° CICLOS ESTREITO DE CAMARADE LOBOS

- SILVIO JOSE SOUSARODRIGUESCRO . ... it 600
- HENRIQUE MEDEIROS DA FONSECASANTOS . . ... oivv e 600

(Né&o sdo devidos emolumentos).

Direccdo Regional de Administragdo Educativa, aos 7 de
Fevereiro de 2008.

O DiReCTOR REGIONAL, Jorge Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracio
Educativa, de 2008/01/18, no uso da delegacdo de competéncias
previstas nos pontos 1.6 e 1.8 do Despacho n.° 34/2005, de
20/04/2005, do Secretério Regiona de Educagéo, publicado no
JORAM n.° 86, Il Sé&ie, de 02/05/2005, foi autorizada a
reclassificacdo profissond, a Assstente Administrativa, TERESA
MARLENE DA SILVABRANCO, do quadro de pessod da Delegacéo
Escolar do Funcha, para a carreira/categoria de Tecnica
Superior de 2.2 Classe, sendo homeada em comissdo de servico
extraordinaria pelo periodo de 1 ano no quadro de pessoal da
Direccd0 Regional de Administracdo Educativa, Secretaria
Regiond de Educacéo e Cultura, produzindo efeitos 3 dias apds
apublicacio do presente aviso.

N&o carece defiscalizagdo préviadasSRT.C..

Funchal, 20 de Fevereiro de 2008.
O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado
Aviso
Por deﬁoacho do Director Regiona de Administragéo

Educativa, ae 2008/02/21, no uso da del ﬁ/&;éo de competéncias
previstas no ponto 1.8 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04/2005,
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do Secretério Regiona de Educaco, publicado no JORAM n.°
86, |1 Série, de 02/05/2005, e na sequéncia da nomeagdo em
comissfo de servigo extraordinaria por um periodo de seis meses
foi autorizada a reclassificacdo profissonal da Auxiliar de
Servigos Gerais, MARIADA LUZ ABREU DOS SANTOS, do quadro
de da Camara Municipad da Ponta do Sol, para a
categoria de auxiliar de accdo educativa nivel 1, do quadro de
vinculacdo de pessoa ndo docente da &rea escolar da Ponta do
Sol, afecta a Escola Bésica do 1.° Ciclo com Pré-Escolar do
Lombo dos Canhas, produzindo efeitos no dia seguinte ao da
publicacdo do presente aviso. _
N&o carece defiscdizagdo préviadasrT.C.

Funchdl, 21 de Fevereiro de 2008.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 21 de Fevereiro de 2008, no uso da delegacdo de
competéncias, previstano ponto 1.6 do Despacho n.2 34/2005, de
20 de Abril, do Secretario Regiona de Educacéo, publicado no
JORAM n.° 86, Il Série, de 4/5, foi nomeada definitivamente,
Rubina Lara Pires Baptista Freitas, para a categoria de Técnico
Superior de 1.2 Classe, no quadro de vincul de al ndo
docente da&reaescolar do Funchal, afectaa laB&scado 1.°
Ciclo ¢/PE da L adeira, na sequéncia de processo especial de
concurso de acesso, com efeitos apartir de 20 de Fevereiro de
2007 -Secretaria Regional de Educacéo e Cultura.

Funchal, 21 de Fevereiro de 2008.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Rectificacdo

Por ter saido com inexactidéo no JORAM n.° 26, || serie,
R/Iégl na3, de 6 de Fevereiro de 2008, relativo &nomeagao de Zita
arilia Sousa Escércio Cunha, para a categoria de Chefe de
Seccao, no quadro de pessoal da Escolado Bésica 3.° Ciclo do
Funchdl, rectifica-se 0 seguinte:

ONDE SELE:
ZitaMarilia Sousa Escorcio (....)”
PEVERA LER-SE:

ZitaMarilia Sousa Escorcio Cunha(...)"
Funchal, 21 de Fevereiro de 2008.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracéo
Educativa, de 22/02/2008, no uso da delegacdo de competéncias
previstas no ponto 1.8 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04/2005,
do Secretério Regiona de Educacéo, publicado no JORAM n.°
86, Il Série, de 04/05/2005, foi autorizada a reclassificacéo
profissonal do Jardineiro, FAUSTINO MELIM DO CARMO, do
quadro de pessoal da Escola Basica e Secundéria Prof. Dr.
Francisco Freitas Branco, Porto Santo, sendo nomeado
definitivamente para a carreira/categoria de Auxiliar de Acgéo
EducativaNivel 1, para o mesmo quadro de pessoal, produzindo
efeitos no dia seguinte ao da publicacdo do presente aviso.

N&o carece defiscalizagdo préviadasSRrT.C..
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Funchal, 25/02/2008.

O DIReCTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 2008/02/14, no uso da delegacéo de competéncias
previstas no ponto 1.4 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04, do
Secretario Regional de Educagéo publicado no JORAM n.° 86,
I Série, de 04/05, foi autorizada atransferéncia da Assstente
Adminigtrativa Principal MICAELAFATIMAFREITASRIBEIRO, do
quadro de pessod da Universdade daMadeira, parao quadro de
pessod da Direcgdo Regional de Administracdo Educativa -
- Secretaria Regiond de Educacdo e Cultura produzindo efeitos
a2008/03/01.

N&o carece defiscalizacdo préviadasRT.C.

Funchal, 25 de Fevereiro de 2008.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Rectificacdo

Por ter saido com inexactiddo no JORAM n.° 36, 1| érie,
pagina 02, de 20 de Fevereiro de 2008, referente a Auxiliar de
Alimentac&o, ANARITA ESCORCIO, rectifica-se 0 seguinte:

ONDE SELE:

“(...) Auxiliar de Alimentag0, ANA RITA ESCORCIO, do
quadro de pessod do Infantério “ Sdo Gongalo”, parao quadro de
vinculagdo de pessoal ndo docente da &rea escolar do Funchal,
%fecta a EscolaBasicado 1° Ciclo com Pré-Escolar de Sdo

ongal o,

)

DEVERA LER-SE:

(-..) Auxiliar de Alimentacdo, ANARITA ESCORCIO, do quadro
de pessoal do Infantério “ S0 Gongd 0", paraacarreiralcategoria
de Cozinheira para o quadro de vinculago de al ndo
docente da &rea escolar do Funchal, afectaa Escola Bésicado 1°
Ciclo com Pré-Escolar de Séo Gongalo(...)

N&o carece defiscdizago préviadasRT.C.

Funchal, 22/02/2008.

O DIReCTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

Aviso

Pelo Despacho n.° 164-C/2007, de 18 de Dezembro, de Sua
Exceléncia o Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, foi renovada a Comissdo de Servigo, com efeitos a
partir de 15 de Fevereiro de 2008, no cargo de Director do
Gabinete Juridico, do Gabinete do Secretario Regiond do
Ambiente e dos Recursos Naturais, do Dr. ALTINO AGOSTINHO DE
SOUSA DE FREITAS.,

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
aos 25 de Fevereiro de 2008.

O CHEerE DE GABINETE POR DELEGAGCAO DE COMPETENCIAS DO
SECBEr_ARlo REGIONALDO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS,
José Migudl da SilvaBranco
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SERVICO REGIONALDE SAUDE, E.PE.
Rectificacao
Por ter sdo publicado com inexactidédo o Despacho do
Director Clinico da Area Hospitalar do Servico Regional de

Salide, E.P.E., de 29 de Janeiro de 2008, publicado no JORAM
n.° 26, |1 S&rie, de 06 de Fevereiro de 2008, rectifica-se:

Ondeselé&

“1 - Nas minhas auséncias e impedimentos, delego nos
Adjuntos da Direcco Clinica da Area Hospitalar Dr. Ricardo
Jorge Figueira Silva Santos, Dr. José Jorge Rodrigues Araljo;
Dr. Antonio Alfredo Caldeira Ferreira; Dr. Décio Higino Silva
Pereira; Dr.2HedenaPaula TeixeraF. Lopes Correig; e Dr2Maria
Isabel Ribeiro Azedo, as competéncias genéricas para
certificacdo de todos os procedimentos atinentes & assiduidade
do pessoal afecto arespectiva Unidade Organica;

2 - Nas minhas auséncias e impedimentos, delego nos
Adjuntos da Direccéo Clinicada Area Hospitalar Dr. Ricardo
Jorge Figueira Silva Santos, Dr. José Jorge Rodrigues Ara:luo;
Dr. Antonio Alfredo Caldeira Ferreira; Dr. Décio Higino Silva
Pereira; Dr.2HelenaPaula TeixeraF. Lopes Correig; e Dr2Maria
Isabel Ribeiro Azedo, as competéncias genéricas para el aboracio
de todo o Despacho da Direcgdo Técnica

3 -Nas minhas auséncias e impedimentos, subdelego os
poderes que me foram delegados pelo Conselho de
Administracdo do Servico Regiond de Salde, EPE. pela
Ddli beragéo,de 01 de Marco de 2007, nos Adjuntos da Direcca
ClinicadaAreaHospitalar Dr. Ricardo Jorge FigueiraSilva
Santos; Dr. José Jorge Rodrigues Aratijo; Dr. Antonio Alfredo
CaldeiraFerreira; Dr. Décio Higino Silva Pereira; Dr.2Helena
Paula TeixeiraF. Lopes Correia; e Dr.2Maria lsabel Ribeiro
Azedo, designadamente, as competéncias genéricas para
autorizaco das faltas do pessoal médico afecto arespectivaérea
de actuacdo, e bem assim autorizar 0 gozo de férias.”

Develer-se

“1 -Nas minhas auséncias e impedimentos, delego nos
Adjuntos da Direccéo Clinicada Area Hospitalar Dr. Ricardo
Jorge Figueira Silva Santos;, Dr. José Jorge Rodrigues Ara]lj 0
Dr. Antonio Alfredo Caldeira Ferreira; Dr. Décio Higino Silva
Pereira; Dr.2HdenaPaula TeixerraF. Lopes Correig e Dr2Maria
Isabel Ribeiro Azevedo, as competéncias genéricas para
certificacdo de todos os procedimentos atinentes a as0siduidade
do pessod afecto a respectiva Unidade Orgénica

2 -Nas minhas auséncias e jmpedimentos, delego nos
Adjuntos da Direccdo Clinicada Area Hospitalar Dr. Ricardo
Jorge Figueira Silva Santos, Dr. José Jorge Rodrigues Ara]H'o;
Dr. Antonio Alfredo Caldeira Ferreira; Dr. Décio Higino Silva
Pereira; Dr.2HelenaPaula TeixeraF. Lopes Correig; e Dr2Maria
Isabel Ribeiro Azevedo, as competéncias genéricas para
elaboracéo de todo o Despacho da Direcgéo Técnica

3 -Nas minhas auséncias e impedimentos, subdelego os
poderes que me foram delegados pelo Conselho de
Administracdo do Servico Regiond de Salde, EPE., pela
Déliberacdo de 01 de Marco de 2007, nos Adjuntos da Direcca
Clinicada AreaHospitalar Dr. Ricardo Jorge FigueiraSilva
Santos; Dr. José Jorge Rodrigues Araljo; Dr. Antonio Alfredo
CadeiraFerreira; Dr. Décio Higino Silva Pereira; Dr.2Helena
Paula TeixeiraF. Lopes Correia; e Dr.2 Maria Isabel Ribeiro
Azevedo, designadamente, as competéncias genéricas para
autorizacao das faltas do pessoa médico afecto arespectivaédrea
de actuacdo, e bem assim autorizar 0 gozo de férias.”.

Funchal, 12 de Fevereiro de 2008.

O DIrRecTor CLiNICO DA AREA HosPITALAR, Jodo Manuel
Rodrigues Silva



6 1 3 de Marco de 2008
NUmero 44

CARTORIO NOTARIAL LIC. MANUEL FIGUEIRADE

Dancando com aDiferenca’, com sede no Beco dos Vimieros,
ANDRADE

n.° 2, freguesia de Santo Anténio, concelho do Funchd, dteram
ASSOCIAGAO DOSAMIGOSDAARTE INCLUSIVA osartigos 25, artigo 19.%€ 0 atigo 22.° dosrespectivos estatutos
- BANCANDO COM A DIFERENGA I,emr:%rg.portun|dade, paramelhor consulta recompilam-nos na
ZdliaFernandes Gomes aAjudante: Esta conforme o original aqui narrado por extracto.
Certifico, para efeitos de publicagdo, que por escritura de

dezoito de Janeiro de dois mil e oito, exarada a folhas 89 do Funchal, 22 de Janeiro de 2008.
Livro 213-A, deste Cartdrio, foram alterados parcialmente os

edtatutos da “Associacdo dos Amigos da Arte Inclusiva - O ADANTE bo NOTARIO, Zdia Fernandes Gomes






Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administraggo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s3o os seguintes:

Umalauda...............€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............: € 17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas ..............4 € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas............. €30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Preco por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................E£2766 €13,75;
DuasSéries................: € 52,38 € 26,28;
TrésSéries ................£€6378 € 31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 2,41 (IVA incluido)



