REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

]

JORNAL OFICIAL

Terca-feira, 25 de Marco de 2008

-

NuUumero 58

Sumario

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Aviso - Lista de antiguidade

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL
Avisos
Anuncio de concur so

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS
Despacho

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS
Aviso - Lista de antiguidade

CAMARA MUNICIPAL DO FUNCHAL
Anuncio de concur so



Nlmero0 58

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Aviso

Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.°
100/99, de 31 de Marco, torna-se publico, para os devidos
efeitos, que encontram-se afixadas nas sedes dos respectivos
Servigos as listas de antiguidade dos funcionérios da Vice-
-Presidéncia do Governo, com referénciaa 31 de Dezembro de
2007.

Das listas cabe reclamagao para o dirigente maximo do
servico, no prazo de 30 dias a contar da data da publicacéo do
presente aviso.

Funchal, Vice-Presidéncia do Governo, 18 de Marco de
2008.

PeL’ O CHErE DE GABINETE, Assinaturailegivel

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL
Aviso

Por despacho do Senhor Secret&rio Regional do
Equipamento Social, datado de 13/03/2008:

- foi autorizada a nomeagdo definitiva, de I1SABEL
ALEXANDRA SOARES DE SOUSA CARVALHO, para a categoria de
Assessor, na carreira de Consultor Juridico, no quadro de
pessoal dos Servicos Dependentes do Secretério Regional.

(N&o carece de fiscalizagdo prévia da Secgdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Social, 14 de Margo
de 2008.

O CHEerFeE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

1 - Nostermos do artigo 28.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico que, na sequéncia do despacho de
29 de Fevereiro de 2008, do Secretario Regiona do
Equipamento Social, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacéo (distribuicdo) do presente
aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM, concurso interno
de acesso geral para preenchimento de um lugar vago na
categoria de técnico-profissional principal, na area de
Topografia, da carreira técnico-profissional, existente no
quadro da Direccdo Regiona de Edificios Publicos, constante
do Mapa Il Anexo a0 Decreto Regulamentar Regiona n.°
6/2005/M, de 9 de Marco, rectificado pelas Declaragdes de
Rectificag@o n.° 36/2005, e n.° 51/2005, de 12 de Maio e de 22
de Junho, respectivamente.

2 - Lei aplicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regional n.° 2/90/M, de 02 de
Marco, com a dteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho
adaptado & Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 6/2007, de 12 de Janeiro, Decreto-L ei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lel n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, com anovaredaccdo dada pelaLe n.° 44/99,
de 11 de Junho.

3 - Prazo de validade - o concurso € vélido apenas parao
lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.
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4 - A remuneragdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal & 1 da categoria, indice 238, constante
no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com anova
redaccdo dada pela Lel n.° 44/99, de 11 de Junho, com a
ateracdo introduzida pelo artigo 43.° do Decreto-Lei n.°
57/2004, de 19 de Marco.

5 - Contetido funcional - compete ao técnico-profissional
principal, desempenhar fungBes de natureza executiva de
aplicacdo técnica, no ambito da especializaco de Topografia

6 - S&0 requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 - Gerais- os constantesdo n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.°204/98;

6.2 - Especiais: Poderdo candidatar-se todos os
funcionarios, desde que possuidores da categoria de técnico-
-profissional de 1.2 classe, na érea de Topografia com, pelo
menoas, trés anos na respectiva categoria classficados de Bom.

7 - O loca de trabaho - Sera no quadro da Direccdo
Regional de Edificios Publicos - Secretaria Regional do
Equipamento Social, sito no Funchal, sendo as condicdes de
trabalho as genericamente em vigor para os funcionarios da
Administragao Piblica

8 - Sera utilizado como método de selecgdo, a avaliagdo
curricular.

8.1 - A avdliagdo curricular visa avaiar as aptiddes
profissionais do candidato na érea para que 0 concurso € aberto,
com base na andlise do respectivo curriculo profissional, sendo
obrigatoriamente considerados e ponderados, de acordo com as
exigéncias da funcdo, os seguintes factores:

a) A habilitagdo académica de base, onde se pondera a
titularidade de grau académico ou a sua equiparacdo
legal mente reconhecida;

b) A formacao profissional, em que se ponderam as accdes
de formagdo e aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

c) A experiéncia profissional, em que se pondera o
desempenho efectivo de fungdes na &rea de actividade paraa
qual o concurso é aberto, bem como outras capacitacBes
adequadas, com avaliacdo da sua natureza e duracéo;

e& Aclassificagdo de servico/avaliacéo de desempenho sera
ponderada, através da sua expressdo quantitativa, como factor

de apreciacao.

8.2 - A classificagdo final resultara da média aritmética
pefqndtcajrada das classificactes obtidas pelo método de seleccdo
referido;

8.3 - Aclassificacdo final e ordenaco final dos candidatos
obedecerd d escala de 0 a 20 valores, devendo os critérios de
apreciacéo e ponderacdo da avaliagdo curricular, bem como o
sistema de classificagao final, incluindo arespectiva formula
classificativa, constar de actas de reuniGes do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

9 - Ascandidaturas deveréo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de formato A4,
dirigido a0 Secretario Regiona do Equipamento Social datado
e assinado ou pelo preenchimento de “Requerimento a
Concurso” afornecer narecepcdo do edificio da Secretaria
Regiona do Equipamento Social (SRES), sito & Rua Dr.
Pestana Jdnior, n° 6 - 9064-506 Funchal, onde serdo
mencionados os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do candidato (Nome, nacionalidade,
nimero e data do bilhete de identidade, nimero fiscal de
contribuinte, residéncia e nimero de telefone, se o tiver);
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b) Indicacdo da categoria detida, servi¢o a que pertence e
natureza do vinculo;

c¢) E dispensada a apresentacBo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no ponto 6.1, deste
aviso, desde que os candidatos declarem no requerimento da
candidatura em alineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situacdo em que se encontra
relativamente a cada um dos requisitos;

10 - Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissional detalhado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente as habilitagOes literarias, as
funcBes que exerce, bem como as que ja exerceu, com a
indicago dos respectivos periodos de duraggo, classificacio de
servico/avaliagdo de desempenho e actividades relevantes,
assim como aformagao profissona que possui, com indicagdo
das acgbes de formacdo finalizadas écursos, estagios,
especializagles, semindérios) e respectivaindicacdo da duracéo,
das datas de redlizacdo e entidades promotoras;

bR Fotocopia do documento auténtico ou autenticado das
habilitagbes literédrias;

¢) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado das
accdes de formacdo donde conste 0 nimero de horas das
mesmas;

d) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado e
completa das classificacbes de servico/avaiacdo de
desempenho atribuidas nos anos rel evantes para o concurso nos
Ultimos trés anos;

€) Declaracdo, emitida pelos servigos de origem, da qual
constem, de formainequivoca, a natureza do vinculo e o tempo
de servico na categoria, nacarreirae nafuncéo publica;

f) Outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

11 - Ando apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissio exigivels, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determina a exclusio
do concurso, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-L el
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal da
SRES ficam dispensados da entrega dos documentos referidos
nas alineas b), ¢), d), e) ef) do ponto 10 do presente aviso,
Qegdedqtéle 0S MesMos se encontrem arguivados no processo
individual.

13- Ojuri pode exigir aos candidatos a apresentacéo de
documentos comprovativos de factos por eles referidos que
possam relevar para apreciacao do seu mérito.

14 - Os requerimentos de formalizagdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do Equipamento
Saocial, no Nucleo de Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr.
Pestana Janior n.° 6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso.

15 - Asfasas declaragfes seréo punidas nostermos dalei.

16 - Em caso de igualdade de classificagdo, observar-se-40
disposto nosn.% 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte jdri:
Presidente: ] . .
- Migud Cancio Jesus Silva, Técnico Superior de 1.2 classe.

Vogais efectivos:

- Manuel Valter Sousa Figueira Chaves, Técnico Superior
de 2.2 classe (substitui 0 Presidente nas faltas e impedimentos);

-L Sgls Gouveia Freitas, Técnico Profissional Especialista
Principal.

Vogais suplentes:

- LUcia Fernandes Aleixo Reis, Técnico Profissional
Especidista Principd,;

- lvo Eloi Andrade Aguiar, Técnico Profissional
Especialista Principal.

18 - A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificagdo fina do concurso serdo afixadas no prazo legal
estabelecido, no atrio da Secretaria Regional do Equipamento
Social, sito aRua Dr. Pestana Jinior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social, 14 de Marco
de 2008.

O CHEre DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

1 - Nostermos do artigo 28.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de
11 de Julho, torna-se plblico que, na sequénciado despacho de
29 de Fevereiro de 2008, do Secret&rio Regional do
Equipamento Social, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicaggo (distribui¢do) do presente
aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM, concurso interno
de acesso geral para preenchimento de dois lugares vagos na
categoria de Pedreiro Principal do grupo de pessoal operério
qualificado, existentes no quadro da Direccdo Regiona de
Edificios Pablicos, constante do Mapa |l Anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 6/2005/M, de 9 de Marco,
rectificado pelas Declarages de Rectificagdo n.° 36/2005, e n.°
51/2005, de 12 de Maio e de 22 de Junho, respectivamente.

2 - Le aplicavd - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regional n.° 2/90/M, de 02 de
Marco, com a dteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho
adaptado a Regido Autonoma da Madeira pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 6/2007, de 12 de Janeiro, Decreto-L el
Nn.° 353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Le n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, com a novaredaccdo dadapelal e n.° 44/99,
de 11 de Junho e Decreto-Lei n.° 149/2002, de 21 de Maio.

3 - Prazo de vaidade - o concurso é valido apenas para 0s
lugares vagos anunciados, caducando com 0 respectivo
preenchimento.

4 - A remuneragd0 sera, se a outra ndotiver direito, a
correspondente ao escal@o 1 da categoria, indice 204, constante
no anexo do Decreto-Lei n.° 149/2002, de 21 de Maio, com a
alteracdo introduzida pelo artigo 43.° do Decreto-Lei n.°
57/2004, de 19 de Marco.

5 - Conteddo funcional - Compete ao pedreiro principal,
construir, revestir ou reparar paredes ou outras partes
integrantes de edificagOes.

6 - S&o requisitos de admissao ao concurso:

6.1 - Gerais - as constantesdo n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98.

6.2 - Egspeciais. Poderdo candidatar-se todos os
funcionérios, desde que possuidores da categoria de pedreiro,
com pelo menos, seis anos na categoria e classificacdo de
servigo/avaliacdo do desempenho ndo inferior a Bom.
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7 - O local de trabalho - serd no quadro da Direcgao
Regional de Edificios Publicos - Secretaria Regional do
Equipamento Social, sito no Funchal, sendo as condigdes de
trabalho as genericamente em vigor para os funcionarios da
Administragéo Pablica.

8 - Sera utilizado, como método de selecgéo, a avaliacdo
curricular.

8.1 - A avadiacdo curricular visa avaliar as aptiddes
profissionais do candidato na area para que o concurso é aberto,
com base naandlise do respectivo curriculo profissional, sendo
obrigatoriamente considerados e ponderados, de acordo com as
exigéncias da funcdo, os seguintes factores:

a) A habilitacdo académica de base, onde se pondera a
titularidade de grau académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

b) Aformag&o profissional, em que se ponderam as ac¢des
de formagéo e aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o
desempenho efectivo de funges na area de actividade paraa
gual o concurso é aberto, bem como outras capacitagbes
adequadas, com avaliacdo da sua natureza e duragao;

d) Aclassificagio de servigo/avaiagdo do desempenho sera
ponderada, atraves da sua expressao quantitativa, como factor

de apreciacao.

8.2 - A classificagdo final resultara da média aritmética
ponderada das classificactes obtidas pelo método de seleccdo
referido.

8.3 - A classificagdo fina e ordenacdo final dos candidatos
obedecerd a escala de 0 a 20 valores, devendo os critérios de
apreciacao e ponderacdo, bem como o sistema de classificaco
final, incluindo a respectivaférmulaclassificativa, constar das
actas de reunides do juri, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

9 - As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de formato A4,
dirigido a0 Secretario Regional do Equipamento Social, datado
e assinado ou pelo preenchimento de “Requerimento a
Concurso” a (SRES), sito a Rua Dr. Pestana Junior, n.° 6,
9064-506 Funchal, onde serdo mencionados 0s seguintes
elementos:

a) ldentificagcdo do candidato (Nome, nacionalidade,
ndmero e data do bilhete de identidade, nimero fiscal de
contribuinte, residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacéo da categoria detida, servico a que pertence e
natureza do vinculo;

¢) E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no ponto 6.1, deste
aviso, desde que os candidatos declarem no regquerimento da
candidatura em alineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagdo em que se encontra
relativamente a cada um dos requisitos;

10 - Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissional detalhado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente as habilitagBes literérias, as
funcbes que exerce, bem como as que ja exerceu, com a
indicacdo dos respectivos periodos de duragdo, classificacdo de
servico/avdiagdo do desempenho e actividades relevantes,
assim como aformagéo profissiona que possui, com indicagdo
das acgdes de formacdo finalizadas (cursos, estégios,
especializacles, semindrios) e respectivaindicacdo da duracdo,
das datas de redlizagdo e entidades promotoras;
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b) Fotocépia do documento auténtico ou autenticado das
habilitacOes literérias;

¢) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado das
accdes de formagdo donde conste 0 nimero de horas das
mesmeas,

d) Fotocdpia do documento auténtico ou autenticado e
completa das classificagbes de servico/avaliacdo do
desempenho atribuidas nos anos rel evantes para 0 concurso nos
ultimos sels anos;

€) Declaracdo, emitida pel os servicos de origem, da qual
constem, de formainequivoca, a natureza do vinculo e o tempo
de servico na categoria, na carreira e nafungéo publica;

f) Outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

11 - Ando apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determina a exclusio
do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-L e
Nn.° 204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal da
SRES ficam dispensados da entrega dos documentos referidos
nas alineas b), ¢), d), €) ef) do ponto 10 do presente aviso,
desde que 0s mesmos se encontrem arquivados no processo
individual.

13- Ojuri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de
documentos comprovativos de factos por eles referidos que
possam relevar para apreciacdo do seu mérito.

14 - Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do Equipamento
Social, no Nucleo de Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr.
Pestana Janior n.° 6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

15 - Asfalsas declaracfes seréo punidas nostermos dalel.

16 - Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-40
disposto nosn.% 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Le n.° 204/98,
de 11 de Julho.

17 - Foi nomeado o seguintejri:
Presidente:
- Miguel Cancio Jesus Silva, Técnico Superior de 1.2 classe.

Vogais efectivos.

- Manuel Valter Sousa Figueira Chaves, Técnico Superior
de 2.2 classe (substitui 0 Presidente nas faltas e impedimentos);

- Heliodoro Céncio Fernandes Silva, Encarregado Geral.

Vogais suplentes:
- Abel Furtado Gouveia, Encarregado;
- Manuel Vasconcelos Melim Ferreira, Encarregado.

18 - A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificagdo final do concurso serdo afixadas no prazo legal
estabelecido, no &trio da Secretaria Regional do Equipamento
Social sito &RuaDr. Pestana Jinior n.° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social, 14 de Margo
de 2008.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis
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Anuncio de concur so
DIRECCAO REGIONALDE ORDENAMENTO DO TERRITORIO

CONCURSO PUBLICO n.° 3/2008
“ARRELVAMENTO SINTETICO DO CAMPO DE FUTEBOL
DO PAUL DO MAR”

ANUNCIO DE CONCURSO

Obras

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)? Néo.
SECCAO | — ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNACAO E ENDERECO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE:
Regido Autébnoma da Madeira, Secretaria Regional do Equipamento Social
(Direccéo Regional de Ordenamento do Territério), Direccéo de Servigos de
Concursos e Contratos, Rua Dr. Pestana Junior, 6, C.P. - 9064 - 506 Funchal.
Tel.: (351)291207200. Fax: (351)291207385. Endereco Internet
(URL):www.sres.pt Correio Electrénico: gcp.sres@gov-madeira.pt

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMACOES ADICIONAIS:
Indicado em 1.1.

1.3) ENDEREGCO ONDE PODE SER OBTIDAA DOCUMENTAGAO: Indicado em
1.1.

1.4) ENDERECO ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS
DE PARTICIPAGAO:

Indicado em I.1.

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE: Autoridade Regional/local.

SECGAO Il - OBJECTO DO CONCURSO

I.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Tipo de contrato de obras: Execugéo.

11.1.5) Designacéo dada ao contrato pela entidade adjudicante: “Arrelvamento
Sintético do Campo de Futebol do Paul do Mar”

11.1.6) Descrig&o/objecto do concurso: Os principais trabalhos séo: Estaleiro,
terraplanagens, sistema de drenagem, pavimentacgao, vedacao e guarda corpos,
equipamentos desportivos, balneario de apoio e demoligdo/construcdo das
bancadas.

Preco base do concurso: EUR 950.000,00, n&o incluindo o IVA.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a
prestacao de servigos: Regido Autdnoma da Madeira - Concelho da Calheta.
Codigo NUTS: PT300 MADEIRA.

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary):
45212200-8

11.1.9) Divis&o em lotes: N&o.

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracéo: N&o.

11.3) Duragéo do contrato ou prazo de execugao: 360 dias a partir da data da
consignacao.

SECGAO IIl - INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

111.1) CONDICOES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) CaugGes e garantias exigidas: 5% do valor total do contrato.

II.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou
referéncia as disposi¢des que as regulam: A cobertura orcamental sera
assegurada pelo Orcamento da Regido Auténoma da Madeira, através da
Secretaria Regional do Equipamento Social.

11.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigos: Agrupamento Complementar de
Empresas ou Consorcio Externo, em regime de responsabilidade solidaria.

111.2) CONDICOES DE PARTICIPACAO

111.2.1) Informacdes relativas a situagdo do empreiteiro/ do fornecedor/do
prestador de servicos e formalidades necessérias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida: Os concorrentes deverao ser
titulares de alvard de construcdo com as seguintes autorizacdes: a 10.2
subcategoria da 2.2 categoria, de classe que cubra o valor global da proposta e a
7.2 subcategoria da 52 categoria na classe correspondente a parte dos trabalhos
a que respeitem.

Os concorrentes ndo detentores de alvara de construcéo, a que se referem as
alineas b), c) e d) do artigo 54.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, poder&o

01

NUmero 58

apresentar-se a concurso nos termos do disposto nos artigos 67.° e 68.° do
mesmo diploma legal.

111.2.1.1) Situacdo juridica - Documentos comprovativos exigidos: Os
documentos referidos no programa de concurso.

111.2.1.2)Capacidade econdmica e financeira - Documentos comprovativos
exigidos: Os documentos referidos no programa de concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica - Documentos comprovativos exigidos: Os
documentos referidos no programa de concurso.

SECCAO IV - PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO: Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO: Proposta economicamente mais
vantajosa, tendo em conta:

Os critérios a seguir indicados:

1 Valia técnica da proposta - 0,60;

2 Preco - 0,40.

Por ordem decrescente de importancia: Sim.

IV.3) INFORMACOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade
adjudicante: Concurso Publico n.° 3/2008.

1IV.3.2) Condicdes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais:
Data limite de obtengao: 29/04/2008.

Custo: 300,00 (papel) ou 100,00 (formato digital) a acrescer de IVAa taxa legal
em vigor nas Regides Autonomas dos Agores e da Madeira (actualmente 15%).
Moeda: EUR.

Condicdes e forma de pagamento: O processo de concurso sera fornecido no
prazo de 6 dias, a contar da data da recepgéo do respectivo pedido escrito. O
pagamento é prévio e sera feito por transferéncia bancaria (preferencialmente),
em numerario ou cheque visado, passado a ordem do Tesoureiro do Governo
Regional da Madeira.

1V.3.3) Prazo pararecepcéo de propostas ou pedidos de participacao:
06/05/2008, Hora: 17:00.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos
pedidos de participagdo: Portugués.

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta: 66

dias, a contar da data do acto publico do concurso.

IV.3.7) Condic6es de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas: Qualquer
pessoa, podendo intervir representantes dos concorrentes, devidamente
credenciados.

1IV.3.7.2)Data, hora e local; 07/05/2008 - 10:00. Local indicado em I.1.
SECCAO VI - INFORMACOES ADICIONAIS .

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO: N&o.

VI.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE = NUM
PROJECTO/PROGRAMA FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS:
Né&o.

VI1.4) OUTRAS INFORMACOES . 5

DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO PARA PUBLICACAO - 19 de
Margo de 2008.

Secretaria Regional do Equipamento Social, 19 de Margo de 2008.

O CHEFEDE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS
Despacho

Considerando que no n.° 1 do artigo 35.° do Decreto-L & n.°
248/85, de 15 de Julho, adaptado & Regido Auténoma da
Madeirapelo Decreto Legidativo Regional n.° 3/86/M, de 3 de
Abril, dispde que o pessoal dirigente provido de cargos de
Director Regional ou equiparado pode ser apoiado por
funcionérios, em nimero ndo superior a dois, para exercerem
fungOes de secretariado; ) o

onsiderando gue, na auséncia da funciondria nomeada

ara 0 exercicio de fungBes de secretariado para apoio ao

irector Regiond de Financas, importa assegurar as fungles de
g do poder delegad d ho d

Nestes termos, e no uso do poder o por acho do
Secretério Regional do Plano e Finanegas dgo 19&32 Junho,
publicado no JORAM, Il Sérien.? 110, de 20 de Junho de 2007,
determino:

1 - Nomear para o exercicio de funcdes de secretariado, nas
auséncias da secretéria nomeada, para apoio ao Director
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Regional de Finangas, a funcionaria Filomena de Fatima
Conceicdo Gomes Vieira Gouveia, com a categoria de chefe de
seccdo, da carreira administrativa, do quadro de pessoal da
Direccéo Regional de Finangas.

2 - Autorizar aatribuicgo do suplemento por exercicio de
fungdes de secretariado a funcionéria acima indicada, nas
auséncias da secretaria nomeada e aquando do exercicio
efectivo de fungdes.

Secretaria Regiona do Plano e Finangas, 12 de Marc¢o de
2008.

A CHEFE DO GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

FUNDO MADEIRENSE DO SEGURO DE COLHEITAS
Aviso

Nostermos do n.° 3 do artigo 95 do Decreto-Lel n.° 100/99,
de 31 de Marco, torna-se publico e para os devidos efeitos, que
alista de antiguidade dos funcionarios do quadro de pessoal do
Fundo Madeirense do Seguro de Colheitas, encontra-se afixada
nos Servicos Administrativos deste Fundo, com referénciaa 31
de Dezembro de 2007.

De acordo com o artigo 96.° do referido Decreto-Lei, cabe
reclamacdo no prazo de 30 dias, a contar da data da publicacdo
do presente aviso.

Fundo Madeirense do Seguro de Colheitas, no Funchal, aos
10 de Marco de 2008.

O PresIDENTE DA ComissAo DE GESTAO, José Luisda Silva
Ferreira

CAMARAMUNICIPALDO FUNCHAL

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

ANUNCIO DE CONCURSO

Obras m
Fornecimentos [ ]
Servicos D
° esté abrangido peloc do sobre C Péblicos (ACP)?
o [x] s []

BECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE )
I.1) DESIGIAGAO & ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo MONICIPIO DO | A atengfio de

FUNCHAL - DOP - DIVISAO DE | SECGAO ADMINISTRATIVA OBRAS
EDIFICIOS PUBLICAS

Endereco Cédigo postal

Praca do Municipio 9004 - 512 FUNCHAL

Localidade/Cidade Pais
MADEIRA / FUNCHAL PORTUGAL
Telefone Fax

291 241549 ou 291 216131 291 241549

Correioc electrénico Endereco internet (URL)

www.cm-funchal.pt

I.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
indicado em I.1 [Zl

I.3) mmmmmm:umm

indicado em I.1 E
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I.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS < PROFOSTAS/FEDINGS DR
PARTICIRPAGRO ’

indicado em I.1  [x] C

I.5) TIPO DE ENTIDADR ADJUDICANTE (Informacio nSo indispensével &

publicac¢do do antneio)

Governo central L__I Institulgdo Eurcpeia D

Autoridade regional/local El Organismo de direite piblico D Outro D
§RCCRO II: OBJECTO DO CONCURSO .

11.1) DESCRIGAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras /no caso de um contrate de cbras}

Execugdo E‘

Execucdo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaga as
necessidades indicadas pela entidade adjudicante U

II.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? (informacdo ndo indispensavel &
publicagdo do andncio)

NEO SIM

II.1.5) Designagdo dada ao contrato pela entidade adjudicante (Informagdo
ndo indispensével & publicagdo de antncio)

AMPLIAGAO DO GABINETE DE INFORMATICA
II.1.6) Descrigdo/objecto do concurso

Concepcédo e execucdo I:'

Esta empreitada consiste em proceder & ampliacdo do Gabinete de
Informitica e a criacdo de um espago com caracteristicas especificas para
al ser instalado um Datacenter, de acordo com o referido na meméria
descritiva, mapa de medigdes e pegas desenhadas que fazem parte
integrante do processo de concurso.

II.1.7) Local onde se realizard a obra

Edificio Principal da Cémara Municipal do Funchal, Rés-do-chdo,
frequesia da Sé, Municipio do Funchal, Madeira, Portugal.

Cédigo NUTS (informagdo ndo indispensavel & publicagdo do andncio)
PT300 Madeira

II.1.8) Nomenclatura

II.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)**
Categoria 45.21.1 ; Subcategoria 45.21.15,

II.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informagées sobre os lotes
utilizar o nimero de exemplares do anexo B necessdrios)

Ao [¥ smm ]

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote D varios lotes U todos os lotes D

II.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragdo? (se aplicavel)

NAo [ smm []

II.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

II.2.1) Quantidade ou extensdo total (incluindo todos os lotes e opgdes,
se aplicavel)

0 prego base do concurso é de 225.000€(duzentos e vinte e cinco mil
euros), com exclusdo do IVA.
II.3) Duragdo do contrato ou prazo de execugdo

Indicar o prazo em meses D [] e/ou em dias E] EI a partir da data da

consignagdo (para obras)

szcgko ITI: INFORMAGOES DE CARACTER JUREDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO B
TENICO

I1I.1) CONDIGOES RELATIVAS AQ CONCURSO

III.1.1) Caugdes @ garantiss exigidas (se aplicével)

0 valor da caugdo seré de valor correspondente a 5% do prego total
da adjudicagéo.

ITI.1.2) Principais modalidades de fi i to e pag efou
referdncia is disposigdes que as regulam (se aplicéavel)
O financiamento serd do pelo O Camparério.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros,
de ou de prestad

de servigos (se aplicivel)

Poderdo ar- se agr os de sem que entre elas

exista qualquer modalidade juridica de associagdo, desde que todas as

1 do agrup to satisfacam as disposigdes legais relativas ao
exercicio da actividade de empreiteiro de obras piblicas e comprovem, em
relagéo a cada uma das empresas, os requisitos no n.° 15 do programa de
COncurso.

No caso de a adjudicaclio da empreitada ser feita a um agrupamento
de empresas, estas associar-se-#o, obrigatoriamente, antes da celebracfo
do contrato, na modalidade juridica de associagio regulada pelo quadro
legal vigente,

1I1.2) CONDIGSES DE PARTICIPAGAC

II1.2.1) InformagBes relativas i situaglo do empreiteiro/do fornacedor/do
prestador - de servigos e formalidades necessirias para avllm: a
capacidade econdmica, £i ira @ tbonics minies exigida
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Os concorrentes deverfo ser titulares de ‘Alvard de Construglo,
emitido pelo INCI, com as seguintes autorizagdes:
1%*sub ; da 1* ¢ i
valor global da sua proposta,
0s ndo titulares de Alvard de Construgio emitido pelo INCI, ou que

a qual tem de ser da classe que cubra o

ndo apresentem certificado de inscrigfic em lista oficial de empreiteiros
aprovados, desde que apresentem os documentos relativos & comprovagfio da
sua idoneidade,
execucdo da obra posta 'a concurso,

capacidade financeira,
indicados nos n®s 15.1 e 15.3 do

econémica e técnica para a

Prograta de Concurso

III.2.1.1) Situagle juridiea - compr exigidos
0s documentos referidos no Programa de Concurso
II1.2.1.2) Capacidade émica e f£i iza - np.
exigidos
Os documentos indicados no Programa de Concurso
IIX.2.1.3) Capacidade técnica - d exigidos

Os documentos indicados noc Programa de Concurso

SECCRO IV: BROCESSOS

IV.1) TIPO DR PROCESSO
Concurso piblico

[}

Iv.1.1) J& foram seleccionados candidutos? (apenas para procedimentos por
negociagdo e se aplicével)

Ao [] su ]

Em caso afirmativo, usar Informages adicionais
informagdes complementares

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGRO

) Preco mais baixo []
Ou;

(secglio VI) para

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta B
Bl} os critérios a sequir indicados (se possivel, por ordem decrescente
de importéncia)

1 - Prego (1° critério)-Ponderagho= 0.60; Analisado através do valor da
proposta do concorrente, atendendo & pontuacio obtida numa escala de 0
(zero} a 20 (vinte)valores, calculada pela sequinte expressio matemética:
Pi=Vminx20/Vi

Em que:

Pi = Pontuagdo de cada proposta do 1° critério;

Vmin = Valor proposta mals baixa;

Vi = valor de cada proposta;

ivaria de 1 até o nimero de propostas concorrentes e aceites;
Considerando:

Exclusdo para Vi>1,25xVb - Proposta consideravelmente elevada, nos termos
do Ac6brdfio n°® 18/01 de 27 de Margo - 1" Secgfio Pleno proferida no Recurso
Ordindrio 14/01 publicado no DR-II Série n° 94 de 21 de Abril de 2001,

Em que:

Vi = Valor de cada proposta;

Vb = Valor base do concursp.

2 ~ Valia Téonioa da proposta-Ponderagiio = 0.40 subdividido através dos
seguintes -subcritérios: .

2.1 - Programa de Trabalhos, incluinde planc de trabalhos, plano de mio-
de-~obra e plano de equipamento-Ponderagiio= 0.30

2.2 - Meméria justificativa e descritiva do modo de execucio da obra-
Ponderagio= 0.10

Cada subcritério serd pontuado numa escala de 0(zero}a 20{vinte) valores
3 - A classificacfio final resultard da médla ponderada das classificagdes
obtidas em cada um dos critérios:

{Mbdi 0. 60x( i
Pontuaghoz*subarithric) ;

Todos os valores s3o sempre arredondados 3 Segunda casa decimal.
Por ordem decrescenté de importancia NAO [] s[4

Ou

}+0.30x (Pontuagi )+0.10x (

010
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B2) Os critérios indicados no caderno de encargos D

Iv.3) INFORMAOORS DE CARACTER ADMINISTRATIVO

Iv.3.1) Nimero da ia do a0 pela entidade
adjudicante

9/DOR/SA/08

IV.3.2} Condigles para & obtencio de d is @ adicionsi

Data limite de obtenglio [J[VJ VOO O[O (dd/mn/aaza), ou
dias a contar da publicagdic do antincio no Didrio da Reptiblica
custo (se aplicdvel): 662,75 Moeda: Euro

Condigbes e forma de pagamento: Acrescido de 15% de IVA, a pagar em
dinheirc ou cheque visado a favor da Tesoureira da Cimara Municipal do
Funchal, depois de pedido por escrito.

Iv.3.3) Pmopmuoqglnd.pmponmmp-didmd.mﬁnimh

{consoante se trate de um concursc piblicce ou de um concursc limitado ou

]

de um processo por negoclagdo)

DD /[j D ID 1 |:] [1 (dd/mm/asaa} ou [] [J [Dhias a contar da sua
publicaglio no Didrio da Repiiblica

Rora (se aplicdvel} Até ds 17h00

Iv.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos
padidos de participepio ‘

DE EL PT FI SV Outra - pais

DDDDDDDDE]DD

terceiro
o qual o prop y deve prop

1v.3.6) Prazo & sua (no

caso de um concurso piblico)

at¢ JV0VODDD d/mm/aaza) o [} [] meses e/ou [J[§[§ dias 2
contar da data fixada para a recepgio das propostas

IV.3.7) Condigles de absrtura das propostas

IV.3.7.1) Passoas autorizadas a assistir 4 abertura das propostas

56 poderdo intervir no acto piiblico do concurso as pesscas que para

o efeito estiverem credenciadas pelos concorrentes.
1V.3.7.2) Data, hora @ locoal

pata [} [V} 000 (dd/m/aaaa)

ant@incio no Diirio da Repiblica ou
No dia Gtil seguinte & data limite para a apresentacdo de propostas B
Hora: 10H00 lLocal: Na sala de reunibes da Cimara Municipal do Funchal

8ECCRO VI: INFORMAGIES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anfincio ndo cbrigatério?
N0 [ s1m ]

VI.3) 0 p quad
pelos fundos comunitirios?

Nho [ s ]

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa , bem como qualquer
referéncia Gtil

VI.4) CUTRAS INFORMAGORS

dias a contar da publicagio do

se num projecto/programa financiado

**Cfr. Descrito no Regulamento 3696/93, publicado no Jornal Oficial das
L342, de 31 de Dezembro, alterado pelo
Requlamento 1232/98, da Comissdio, de 17 de Junho, publicado no Jornal
Oficial das Comunidades Europeias n® L177, de 22 de Junho.

Comunidades furopeias n°

Funchal e Pagos do Concelho, aos 17 de Marce de 2008.

O Vice-PrResIDENTEDA CAMARA, Bruno Miguel Camacho Pereira



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo
Regional da Administracéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s0 os seguintes:

Umalauda............... €1591 cada €15,91;
Duaslaudas..............£€1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£2866cada €85,98;
Quatrolaudas.............£€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas ............. €374 cada € 158,70;
Seisoumaislaudas. .. ... .. £ 38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................£27,66 € 13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
TrésSéries ................€6378 € 31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.
Divisdo do Jornd COficid
Divisdo do Jornd Oficid
Nlmero 181952/02

Preco deste nimero: € 2,41 (1VA incluido)



