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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Aviso

Pelo despacho n.° 20/2008, de 24/03/2008, do Vice-
-Presidente do Governo Regiond:

- NATACHADASILVAMONTEIRO DA CAMARA PEREIRA, foi
nomeada definitivamente para a categoria de técnico superior de
1.2classe, da carreira de engenheiro, do quadro de pessoal da
Direc¢do Regiona do Comeércio, Indistria e Energia, da Vice-
-Presidéncia do Governo Regional.

(Isento defiscalizagdo préviadasrRM.T.C.).

Funchal, Vice-Presdéncia do Governo Regional, 31 de
Marco de 2008.

O CHEere DE GABINETE, Andrela Jardim

Aviso

Pelo despacho n.° 21/2008, de 24/03/2008, do Vice-
-Presidente do Governo Regional:

- PEDRO MIGUEL SILVA SANTANA, foi nomeado
definitivamente para a categoria de técnico superior de 1.2classe,
da carreira técnica superior, do quadro de pessoal da Direccao
Regiond do Comeércio, Indlstria e Energia, da Vice-Presidéncia
do Governo Regional.

(Isento de fiscalizagdo préviadaSRM.T.C.).

Funcha, Vice-Presdéncia do Governo Regiond, 31 de
Marco de 2008.

O CHerE DE GABINETE, Andreia Jardim

Aviso

Pelo despacho n.° 18/2008, de 24/03/2008, do Vice-
-Presidente do Governo Regiond:

- PEDRO MANUELRUSSINHO MARQUES RIBEIRO, foi nomeado
definitivamente para a categoria de técnico profissional
principal, da carreira de experimentador metrologista, do quadro
de pessod da Direccdo Regiond do Comércio, Indistria e
Energia, daVice-Presidénciado Governo Regiond.

(Isento defiscdizag@o préviadaSRM.T.C.).

Funchal, Vice-Presidéncia do Governo Regiona, 31 de
Margo de 2008.

O CHerE DE GABINETE, Andreia Jardim

Aviso

Pelo despacho n.° 19/2008, de 24/03/2008, do Vice-
-Presidente do Governo Regional:

- NICOLAU JOSE VASCONCELOS DE FREITAS, foi nomeado
definitivamente para a categoria de técnico profissional
especidista, da carreira técnico-profissond, do quadro de
pessod da Direccdo Regiond do Comércio, Indistriae Energia,
da Vice-Presdéncia do Governo Regiond.

(Isento defiscalizacdo préviadaSRM.T.C.).

Funchal, Vice-Presdéncia do Governo Regiond, 31 de
Marco de 2008.

O CHEeFE DE GABINETE, Andreia Jardim

Aviso

Pelo despacho n.° 22/2008, de 24/03/2008, do Vice-
-Presidente do Governo Regiond.:

- PAULO AURELIANO FREITAS FERREIRA, foi nomeado
definitivamente para a categoria de técnico profissional
especidistaprincipal, da carreiratécnico-profissional, do quadro
de pessod da Direcgdo Regional do Comeércio, Indistria e
Energia, da Vice-Presidénciado Governo Regional.

(Isento defiscdizagdo préviadaSRM.T.C.).

Funchal, Vice-Presdéncia do Governo Regiond, 31 de
Marco de 2008.

O CHEerE DE GABINETE, AndreiaJardim

Aviso

Pelo despacho n.° 17/2008, de 24/03/2008, do Vice-
-Presidente do Governo Regional:

- MARIA CONCEIGAO CLODE FIGUEIRA SILVA JARDIM
FERNANDES, com a categoria de técnica superior de 1.2classe, da
carreira de engenheiro, do grupo de pessoal técnico superior, do
Ingtituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato daMadeira, da
Secretaria Regiona do Ambiente e Recursos Naturais, foi
destacada pel o periodo de 01/03/2008 a 30/06/2008 e requisitada
pelo periodo de 01/07/2008 a 28/02/2009, para exercer funcd
na Direcggo Regiona do Comércio, Indistriae Energia, da Vice-
Presidéncia do Governo Regiona, podendo a requisico ser
prorrogada até ao limite de trés anos.

(Isento defiscdizag@o préviadasrRM.T.C.).

Funchal, Vice-Presdéncia do Governo Regional, 31 de
Marco de 2008.

O CHEere DE GABINETE, Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, ae 2008/03/31, no uso da ddegacio de competéncias
previstas no ponto 1.8 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04/2005,
do Secretério Regiond de Educacdo, publicado no JORAM
n. 86, Il Série, de 02/05/2005, e na sequéncia da nomeacao em
comissao de sarvigo extraordinaria por um periodo de seis meses
foi aunorizada a reclassificacdo profissond da Auxiliar de
Alimentacdo, MARIA ENCARNAGAO PESTANA do guadro de
pessod do Infantario “O Sapatinho”, paraacategoriadeAuxiliar
de Servicos Gerais, ficando posicionada no 7.° escal&o, indice
199, com efeitos no dia seguinte ao da publicagéo do presente
aviso.

Por despacho do Director Regional de Administracéo
Educativa, de 2008/03/31, no uso da delegacdo de competéncias
previstas no ponto 1.8 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04/2005,
do Secretario Regiona de Educacdo, publicado no JORAM
n. 86, Il Série, de 02/05/2005, e na sequéncia da nomeagdo em
comissao de servico extraordinaria por um periodo de seis meses
foi autorizada a reclassificagdo profissond da Auxiliar de
Alimentacd0 MARIA JUDITE COSTA CANHA, do quadro de pessoal
do Infantério “O Sapatinho”, para a categoria de auxiliar de
accao educativanive 1, no quadro de vinculago de pessoa ndo
docente da&rea escolar do Funchal, afectaa EscolaBéasicado 1.°
Ciclo com Pré-Escolar da Ajuda, ficando posicionadano 7.°
escaldo, indice 204, com efeitos no dia seguinte ao da publicacéo
do presente aviso.
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Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, ae 2008/03/31, no uso da delegacdo de competéncias
previstas no ponto 1.8 do Despacho n.2 34/2005, de 20/04/2005,
do Secretério Regiona de Educacdo, publicado no JORAM
n. 86, Il Série, de 02/05/2005, e na sequéncia da nomeagdo em
comissao de servico extraordinéria por um periodo de seis meses
foi autorizada a reclassificagdo profissonal da Auxiliar de
Alimentacd0 MARIA LUCAS CALDEIRA PESTANA, do quadro de
pessoal do Infantario “O Carrocdl”, paraacate?oria e auxiliar
de acgdo educativa nivel 1, no quadro de vinculag&o de pessoal
ndo docente da &rea escolar do Funchal, afectaa EscolaBésica
do 1.° Ciclo com Pré-Escolar do Areeiro, ficando posicionadano
2.° escado, indice 151, com efeitos no dia seguinte ao da
publicacdo do presente aviso.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 2008/03/31, no uso da delegacdo de competéncias
previstas no ponto 1.8 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04/2005,
do Secretério Regiona de Educacdo, publicado no JORAM
Nn. 86, Il Série, de 02/05/2005, e na sequéncia da nomeagdo em
comissao de servigo extraordinaria por um periodo de seis meses
foi autorizada a reclassificagdo profissona da Auxiliar de
Alimentac0 MARIA DO ROSARIO VIEIRA AZEVEDO ARAUJO, do
quadro de pessod do Infantario “ O Carrocel”, paraacategoriade
auxiliar de acgdo educativanivel 1, no quadro de vinculagéo de

ndo docente da &rea escolar do Funchadl, afectaa Escola
Bésca do 1.° Ciclo com Pré-Escolar do Areeiro, ficando
posicionada no 3.° escaldo, indice 160, com efeitos no dia
seguinte ao da publicaco do presente aviso.

Por despacho do Director Regional de Administracéo
Educativa, de 2008/03/31, no uso da del egacéo de competéncias
previstas no ponto 1.8 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04/2005,
do Secretério Regiona de Educacao, publicado no JORAM n.°
86, |1 Série, de 02/05/2005, e na sequéncia da nomeagdo em
comissao de servigo extraordinaria por um periodo de seis meses
foi autorizada a reclassficacdo profissona da Auxiliar de
AlimentacB0 SANDRA MARIA ABREU ALVES, do quadro de
pessoal do Infantério “O Carrocel”, paraa categoriade auxiliar
de acgdo educativa nivel 1, no quadro de vinculaggo de pessoa
ndo docente da &rea escolar do Funchal, afecta d Escola Bésica
do 1.° Ciclo com PréEscolar das Quebradas, ficando
posicionada no 1.° escado, indice 142, com efeitos no dia
seguinte ao da publicaco do presente aviso.

N&o carece defiscdizagdo préviadasrT.C..

Funchal, 31 de Marco de 2008.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regiona de Administracéo
Educativa, de 31/03/2008, no uso da delegacdo de competéncias
prevista no ponto 1.8 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04, do
Secretério Regiona de Educagéo, publicado no JORAM n.° 86,
Il série, de 04/05/2005, e na sequéncia de nomeagdo em
comisséo de servigo extraordinaria pelo periodo de 6 meses, foi
autorizada a reclassificagdo profissonal a Auxiliar de
Alimentacdo, DALILAMARIA JARDIM FERNANDESBAPTISTA, do
quadro de pessoal do Infantério “O Sapatinho”, para
carreiralcategoria de Auxiliar de Servicos Gerais, ficando
posicionado no 4.° escal&o indice 165, produzindo efeitos 1 dia
apds a publicacdo do presente aviso.

Por despacho do Director Regiond de Administracéo
Educativa, de 31/03/2008, no uso da delegagéo de competéncias
prevista no ponto 1.8 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04, do
Secretério Regiona de Educacéo, publicado no JORAM n.° 86,
Il série, de 04/05/2005, e na sequéncia de nomeagdo em
comissao de sarvico extraordinéria pelo periodo de 6 meses, foi

autorizada a reclassificagdo profissiona a Auxiliar de
Alimentacdo, GRACAMARIASOUSA MILHOABREU, do quadro de
pessod do Infantério “ O Sgpatinho”, para carreiralcategoria de
Auxiliar de Servicos Gerais, ficando posicionado no 1.° escal&o
indice 137, produzindo efeitos 1 dia apos a publicagéo do
presente aviso.

Por despacho do Director Regional de Administracio
Educativa, de 31/03/2008, no uso da del egacdo de competéncias
prevista no ponto 1.8 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04, do
Secretério Regiond de Educagdo, publicado no JORAM n.° 86,
Il série, de 04/05/2005, e na sequéncia de nomeacdo em
comissao de servico extraordinéria pelo periodo de 6 meses, foi
autorizada a reclassificagdo profissona a Auxiliar de
Alimentacdo, ADELIAMARIAFREITAS AGUIAR FERRO, do quadro
de pessod do Infantéario “O Carrocdl”, para carreira/categoria de
Cozinheira, no quadro de vinculagdo de pessoal ndo docente da
&reaescolar do Funchal afectaa EscolaBésicado 1.° Ciclo com
Pré-Escolar das Quebradas, ficando posicionado no 4.° escaldo
indice 170, produzindo efeitos 1 dias apods a publicacéo do
presente aviso.

Por despacho do Director Regional de Administracio
Educativa, de 31/03/2008, no uso da delegacio de competéncias
prevista no ponto 1.8 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04, do
Secretério Regiond de Educago, publicado no JORAM n.° 86,
Il s&rie, de 04/05/2005, e na sequéncia de nomeagdo em
comissao de servigo extraordinaria pel o periodo de 6 meses, foi
autorizada a reclassificagdo profissona a Auxiliar de
Alimentacd0, NANCY MARIA TEIXEIRA NUNES FERREIRA, do
quadro de pessoa do Infant&io “O Carrocel”, para
carreira/categoria de Cozinheira, no quadro de vinculagéo de
pessoal ndo docente da &rea escolar do Funchal afectaa Escola
Bésicado 1.° Ciclo com Pré-Escolar Ribeiro Domingos Dias,
ficando posicionado no 3.° escdd indice 160, produzindo
efeitos 1 diaapds a publicacdo do presente aviso.

N&o carece defiscdizagdo préviadasrT.C..

Funchal, 31/03/2008.

O DIReCTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

INSTITUTO DO DESPORTO
Aviso

Na sequéncia do procedimento administrativo de
reclassificacBo profissional, autorizado por despacho do
Excelentissimo Senhor Secretario Regiona de Educacao de 27
de Fevereiro de 2008 e nos termos do artigo 4.°edo n.° 2 do
artigo 6.° do Decreto-Le n.° 497/99, de 19 de Novembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
8/2000/M, de 1 de Abril, foi nomeada em comissdo de servico
extraordindria, por um periodo de um ano, por despacho de 31
de Marco do corrente ano, do Presidente do Ingtituto do Desporto
da Regido Auténoma da Madeira, no uso das competéncias
delegadas pelo Senhor Secretério Regional de Educacdo, ao
abrigo da alineaa) do n.° 1 do Despacho n.° 5/2008, de 18 de
Janeiro, publicado no Jornal Oficial da Regido Auténomada
Madeira, |1 Série, n.° 36, de 20 de Fevereiro 2008, afuncionaria
Susana Gouveia Machado Vilhena Andrade, com a categoria de
técnicade 2.2 classe, para exercer as fungdes correspondentes as
de técnico superior de 2.2 classe, em regime de estagio, pelo
periodo probatério de 1 ano; no quadro de pessoal do Instituto,
com efeitos a 27 de Fevereiro de 2008.

Esta despesa tem cabimento or¢camental narubrica 01.01.03
do Orcamento Privativo do Instituto do Desporto da Regido
AuténomadaMadeira
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Ingtituto do Desporto da Regi&o AutbnomadaMadeira, 31 de
Margo 2008.

O PresDeNTE DO IDRAM, Carlos Norberto Catanho José

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANGCAS
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Anuncio de concur so

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE
1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO

Organismo: Instituto de Desenvolvimento|A atencdo de: Secretario Regional do
Regional Plano e Finangas

Endereco: Travessa do Cabido, n.° 16  |Cédigo postal:9000-175

Localidade/Cidade: FUNCHAL
Telefone: 291 214 000
Correio electrénico:
idr.srpf@gov-madeira.pt

Pais: PORTUGAL

Fax: 291 214 001
Endereco internet (URL):
www.idr.gov-madeira.pt

Mais informac@es podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver « |.1)pontos de contacto»

Cadernos de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
didlogo concorrencial e para um sistema de aquisi¢do dinamico) podem ser obtidos
no seguinte endereco:

Ver « |.1)pontos de contacto »

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
enderego:

Ver « |.1)pontos de contacto »

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E AS SUAS PRINCIPAIS
ACTIVIDADES

Autoridades Regionais ou Locais

Aentidade adjudicante esta a contratar por conta de outras entidades adjudicantes:
NAO

SECCAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

I1.1) DESCRICAO

11.1.1) Designacé&o dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Aquisicdo de servicos de manutencdo do Sistema Integrado de Gestdo de
Financiamento de Projectos da Regido Autonoma da Madeira (SIGMA) nas suas
vertentes operacional e de suporte a deciséo.

11.1.2) Tipo de contrato e local da realizag&o das obras, da entrega dos
forneciemntos ou da prestacao de servicos:

Servigos

Categoria de servigos: n.° 7

Principal local de execug&o, de entrega ou da prestacdo dos servigos: Ver «pontos
de contacto»

Caodigo NUTS: PT300 Madeira

11.1.3) O anuincio implica:

Um contrato publico

11.1.5) Breve descri¢do do contrato ou das aquisi¢des:

Aquisicdo de servicos de manutencdo do Sistema Integrado de Gestdo de
Financiamento de Projectos da Regi@o Autbnoma da Madeira (SIGMA) nas suas
vertentes operacional e de suporte a deciséo, bem como servigos de administracéo
da plataforma tecnolégica do sistema. Faz também parte do presente concurso a
manutencéo do médulo designado por Bolsa de Candidaturas, integrado no sitio
institucional do Instituto de Desenvolvimento Regional (IDR).

11.1.6) Classificagédo CPV (Vocabulario comum para os contratos publicos):
Vocabulério principal (diviséo): 72

Vocabulério principal: 72267000

11.1.7) O contrato esté abrangido pelo acordo sobre contratos publicos (ACP)?
N&o

11.1.8) Divis&do em lotes:

Né&o

11.1.9) S&o aceites variantes:

Né&o

11.3) Duragéo do contrato ou prazo para a sua execucao:

36 meses

SECCAO Ill: INFORMACOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

I1.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

1l.1.1) Caugdes e garantias exigidas (se aplicavel)

Caucéo no valor de 5% do montante total da prestagdo de servigos, com exclusdo
do IVA

11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposig¢des que as regulam

Orcamento Regional, FEDER. Pagamentos Mensais

11.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

Ill.2.1)Situacdo pessoal dos operadores econ6micos, nhomeadamente
requisitos em matéria de inscricdo nos registos profissionais ou comerciais
Declaragéo na qual os concorrentes indiquem o seu nome, nimero fiscal de
contribuinte, nimero de bilhete de identidade ou de pessoa colectiva, estado civil
domicilio ou, no caso de pessoa colectiva, a denominagao social, nimero de
pessoa colectiva, sede, filiais que interessem a execugédo do contrato, objecto
social, nome dos titulares dos corpos sociais e de outras pessoas com poderes para
a obrigarem, conservatéria do registo comercial onde se encontra matriculada e o
seu nimero de matricula nessa conservatoria;

Declaragéo emitida conforme modelo constante do anexo | ao presente programa
de concurso.

I.2.2) Capacidade econémica e financeira — informagdo e formalidades
necessarias para verificar o cumprimento dos requisitos

No caso de pessoas colectivas, dos documentos de prestacéo de contas dos trés
Ultimos exercicios findos ou dos exercicios findos desde a constituicéo, caso esta
tenha ocorrido hd menos de 3anos; e, no caso de pessoas singulares, declaracées
do IRS apresentadas nos ultimos 3 anos.

111.2.3) Capacidade técnica - informacéo e formalidades necessarias para verificar
0 cumprimento dos requisitos

Capacidade Técnica. Informacéo e formalidades necessarias para verificar o
cumprimento dos requisitos:

- Comprovagao dos principais fornecimentos de servicos por si efectuados relativos
a concepgao e/ou desenvolvimento de sistemas de informagdo no ambito de
programas ou sistemas de incentivos financiados por fundos estruturais, nos
Ultimos 3 anos, nos termos da alinea a) do n.° 1 do art.° 36.° do DL197/99 de 8 de
Junho. (tal comprovacgao devera ser feita, para o caso de prestacdes de servigos a
entidades adjudicantes, tal como entendidas no art.° 2.° do DL197/99, de 8/06,
mediante a juncéo de declaragBes passadas por estas entidades, podendo a
comprovacéo da prestacao de servicos a outras entidades adjudicantes que ndo as
atras referidas, ser feita, na impossibilidade de obtencéo de declaragdo destas
entidades mediante simples declaragdo do concorrente);

- certificado emitido por organismos independentes para a certificagdo da
conformidade do prestador de servigos com determinadas normas de qualidade
conforme ponto 3 do art.° 24.° do caderno de encargos.

111.3) CONDICOES ESPECIFICAS DO CONTRATO

11.3.1) Aexecucéo dos servigo esta reservada a uma profisséo especifica?
NAO

1.3.2) As pessoas colectivas devem indicar os nomes e habilitacdes
profissionais do pessoal responsavel pela execucéo do servigo?

SIM

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO

Concurso publico

IV.2.1) Critérios de Adjudicacéo

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta os critérios enunciados
no programa de concurso

IV.3) Informacdes de caracter administrativo

IV.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
1/2008/IDR

IV.3.2) Publicag6es anteriores referentes ao mesmo projecto:

NAO

IV.3.3) Condicdes para obtencdo do caderno de encargos e dos documentos
complementares

Prazo para a recep¢ao de pedidos de documentos ou para aceder aos documentos
28/05/2008, 17 horas

Documentos a titulo oneroso. Nao

IV.3.4) Prazo de recepgéo das propostas ou dos pedidos de participacdo
28/05/2008, 17 horas

IV.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos
pedidos de participacao

Portuguesa

IV.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

90 dias (a contar da data limite para a recepcéo das propostas)

IV.3.8) Condi¢des de abertura das propostas:



4 de Abril de 2008

Nimero 66

Data 29/05/2008

Hora 10 horas

Local ver pontos de contacto

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas: Sim

Qualquer interessado, apenas podendo intervir os concorrentes/prestadores de
Servigos e seus representantes, devidamente credenciados.

SECCAO VI: INFORMACOES COMPLEMENTARES

VI.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO E/OU PROGRAMA
FINANCIADO POR FUNDOS COMUNITARIOS:

SIM

Fazer referéncia aos projectos e/ou programas: Eixo prioritario VI - Assisténcia
Técnica do PO Valorizagao do Potencial Econdmico e Coeséo Territorial da RAM
(PO FEDER da RAM)

VI.3) Outras informagdes

- No ponto 11.2.2) da secgao Il, uma vez que se trata de campo de preenchimento
obrigatério em modelo néo susceptivel de alteracdes é mencionado como momento
de inicio de contagem da duragdo do contrato a data da sua adjudicagéo, quando,
de facto, o momento de inicio de contagem desse prazo é o de inicio de vigéncia
do contrato.

- Podera ser feita, por ajuste directo, independentemente do valor, a adjudicacdo de
servigos similares que constituam adaptagoes, alteracdes ou desenvolvimentos ao
sistema de informacéo referido, com base na alinea g) do n.° 1 do art.° 86.° do DL
197/99 de 8 de Junho, e na alinea b) do n.° 4 do art.° 31.° da Directiva 2004/18/CE
do Parlamento Europeu, do Conselho de 31 de Marco.

- No ponto 11.1.6) da secc¢éo Il, uma vez que se trata de um campo em que s6
permite colocar o vocabulario principal 72267000, referimos que dentro deste é o
codigo 72267000-4 - Servigo de Manutencado de Software - e também como objecto
principal, o cédigo CPV 72262000-9 - Servigos de Desenvolvimento de Software.
V1.5) DATADE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO  03/04/2008

Funchal, 3 de Abril de 2008.

O PRESIDENTEDO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL, Silvio Costa

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO DE SEGURANGA SOCIALDAMADEIRA
Despacho

Considerando que por despacho conjunto da Presidénciado
Governo Regionad e da Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, de 12 de Novembro de 2007, publicado no Jorna
Oficid, Il Série, nimero 214, de 19 de Novembro de 2007,
foram nomeados os novos membros do Conselho Directivo do
Centro de Seguranca Social da Madeira, com efeitos a 8 de
Novembro de 2007.

Congderando que nos termos do artigo 29.° do Decreto
Legidativo Regiond n.° 26/2004/M, de 20 de Agosto, que
gprovaaorganicado Centro de Seguranca Socid daMadeira, os
funcionérios afectos ao exercicio de fungdes de secretariado aos
membros do Consel ho Directivo, so designados por despacho
do Presidente do Conselho Directivo;

Considerando que importa proceder a designacdo dos
referidos funciondrios, determino o seguinte:

1 - Asfuncionérias Isabel Ermitade Ornelas e Esmeralda
Maria de Sousa Fernandes, ficam afectas ao exercicio de fungles
de secretariado a Presidente do Conselho Directivo, licenciada
MariaBernardete Oliva PitaVieira;

2 - A funcionaria Ferdinanda Fatima Teixeira Correia Silva,
fica afecta ao exercicio de funcdes de secretariado 4 Vogal do
Consdho Directivo, licenciada Maria Luisa de Bettencourt
Silva;

3 - Afuncionéria Susana Carmo Faria Correia, fica afectaao
exercicio de fungdes de secretariado a Vogd do Conselho
Directivo, licenciada Maria Fernanda Mendonga Fernandes
Gomes,

4 - As funciondrias acima designadas sera abonado o
suplemento_mensal previsto no artigo 29.93, do Decreto
Legidativo Regional n.° 26/2004/M, de 20 de Agosto;

5 - O presente despacho entraem vigor no diaimediato ao da
sua publicagéo, produzindo efeitos a8 de Novembro de 2007.

Aosvinte e dois dias do més de Fevereiro de dois mil e oito.

A PReSDENTE DO CONSELHO DIRECTIVO DO CENTRO DE
SEGURANGA SoCIAL DA MADEIRA, Maria Bernardete Olival Pita
Vidra

Aviso
Concurso n.° 2/2008

1. Nostermos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-
se publico que por Despacho de Sua Exceléncia o Secretario
Regiona dos Asauntos Sociais, de 2007.10.17, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da afixaca
deste aviso, concurso interno de ingresso para provimento de 1
vaga na categoria de Coordenador das Seccbes de Gestéo de
Viaturas e de | nstalagBes e Equipamentos, do quadro de pessod
do Centro de Seguranca Social da Madeira, aprovado pela
Portarian.? 21-A/2005, de 17 de Marco, dterado pela Portarian.®
12/2008, de 11 de Fevereiro.

2. Prazo de Vdidade O concurso é vdido para a vaga
existente e caduca com o seu preenchimento, nos termos do n.°
4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

3. Loca de Trabaho: Centro de Seguranca Socid da
Madeira

4. Requisitos Especiais de Admissao: poderdo candidatar-se
os funcionérios que até ao termo do prazo fixado para a
apresentacdo das candidaturas:

a) Satisfacam as condicdes previstas no nimero 2 do artigo
33.° do Decreto L egidlativo Regional n.° 26/2004/M, de 20 de
Agosto, sejam chefes secgdo com comprovada experiéncia na
aeaadministrativa.

b) Condicdes de Trabadho: A carreira de coordenador €
remunerada de acordo com o estabelecido no Decreto
Legidativo Regiona n.° 23/99/M, de 26 de Agosto, aplicando-se
amobilidade, mediante concurso, o disposto nos niimeros 2 a4,
do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 353-A/98, de 16 de Outubro, na
redaccao dada pelo Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pelaL e n.°44/98, de 11 Junho.

5. Formalizagao e entrega das candidaturas:

Os requerimentos de admiss3o a0 concurso e respectiva
documentacdo deverdo ser dirigidos ao Presidente do Conselho
Directivo do Centro de Seguranca Social daMadeira, nostermos
legais previstos para a forma como devem revestir as
comuni cagdes aos servigos ou organismos publicos, ou aindaem
requerimento modelo tipo deste servico, a quem os solicitar,
podendo ser entregue pessodmente ou remetidos através de
correio, registado, com aviso de recepcdo exigido até ao termo
do prazo fixado no n.° 1, enderecados ao centro de Seguranca
Social daMadeira, Rua Elias Garcian.® 14 - 9054-503 Funchal.

6. Os reguerimentos de admissdo ao concurso deverdo conter
0s seguintes e ementos devidamente assinal ados:

a) ldentificacdo completa (Nome, filiac8o, naturaidade, data
de nascimento, nUmero e data do bilhete de identidade e servi
de identificacdo que o emitiu e data da respectiva validade),
Situacdo militar, residéncia, codigo postal;

b) Indicacdo da categoria que detém, servico a que pertence
eanaturezado vinculo;

¢) Habilitagdes Académicas de Base e Profissonais;
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d) Quaisquer outros eementos que o candidato entenda
apresentar por considerar rel evantes para a apreciacdo do seu
mérito ou de congtituir motivo de preferéncialegd, os quais so
serdo tidos em conta pelo Jari se devidamente confirmados.

6.1. Os requerimentos de admissdo ao concurso deveréo
ainda ser acompanhados da seguinte documentacgo:

a) Curriculum Vitae detalhado, assinado e datado, de onde
conste, nomeadamente as fungdes que exerce e as desempenhou
anteriormente e correspondentes periodos, bem como a
formacdo profissional complementar, referindo as acgGes
redlizadas, devendo ser apresentada a respectiva comprovagao.

b) Declaragdo, devidamente actudizada e autenticada do
servico, daqual conste, de maneirainequivoca, aexisténciade
natureza do vinculo, a categoria que detém, a antiguidade na
actual categoria, nacarreira e nafungéo publica

c) Fotocopia do certificado das Habilitagbes Académicas de
Base que possui.

6.2.0s funcion&rios do Centro de Seguranca Sociad da
Madeira, ficam dispensados da apresentacao dos documentos
gue ja existam nos seus processos individuais, devendo tal facto
ser expressamente mencionado no requerimento de admisséo a
CONCUrso.

7.No presente concurso serdo utilizados os seguintes métodos
de seleccéo:

a% Prova de Conhecimentos Especificos;

b) Avdiacéo Curricular;

¢) Entrevista Profissiond de Selecgéo.

7.1.- A Provade Conhecimentos Especificos tem carécter
eliminatorio, ndo se procedendo a aplicacdo dos outros métodos
de seleccéo aos candidatos que nao comparecam a prova ou
obtenham namesma, classificag@o inferior 29,5 vaores.

7.2.- AProva de Conhecimentos Especificos serd ecrita, terd
a duragcdo maxima de duas horas, obedecera ao programa de
provas gprovado pelo Despacho Conjunto de Suas Excelénciaso
Vice-Presidente do Governo Regional e da Secretéria Regiona
dos Assuntos Sociais, de 30 de Dezembro de 2005, publicado no
Jornal Oficia n.°60, Il Série, de 24 de Margo de 2006, e versara
sobre as seguintes temas:

a) Regime Juridico-Congtitucional das Regifes Autonomas,
Estrutura Orgénica-Funcional dos Servicos e Organismos:

—OCOnstitui ¢do da Republica Portuguesa - Artigos 225.° a

- Estatuto Politico Administrativo da Regido Auténomada
Madeira- Lei 13/91, de 5 de Junho, revisto pelaL e n.° 130/99,
de 21 de Agosto, e dterado pelaLei n.° 12/2000, 21 de Junho;

- Orgénica da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais -
Decreto Regulamentar Regional n.°7/2007/M, de 8 de
Novembro;

- Orgénica do Centro de Segurancga Social da Madeira -
Decreto Legidativo Regional n.° 26/2004/M de 20 de Agosto,
alterado pelo Decreto legidlativo Regional n.° 16/2007/M, de 7
de Novembro;

b) Procedimento Adminigtrativo:

- Cddigo de Procedimento Administrativo - Decreto-Lei n.°
442/91, de 15 de Novembro, com as dteragBes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro;

¢) Regime Juridico da Funcdo Publica:

- Férias, Fatas e Licengas - Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, com asdteragBesintroduzidaspela Lel n.° 117/99, de 11
de Agosto, e Decretos-Lei n.%s 70-A/2000, de 5 de Maio, e
157/2001, de 11 de Maio;

- Direitos e Deveres dos funcionarios e agentes da
Administragdo Publica-Decreto-Le n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

- Estatuto Disciplinar dos funcionarios e agentes da
Administrago Publica-Decreto-Lei n.° 24/84 de 16 de Janeiro;

- Avaliacdo do Desempenho -Decreto Legidativo Regiona
Nn.°11/2005/M, de 29 de Junho;

b(Ij) Regime Juridico da Contratagdo Publica e do Patriménio
Publico:

-Aquisicdo de bens e servigos - Decreto-Lel n.° 197/99, de 8
de Junho;

-Empreitadas de obras pUblicas - Decreto-Lel n.° 59/99 de 2
de Marco.;

-Gestdo dos bens méveis do dominio privado do Estado e
ingtitutos piblicos -Decreto-L e n.° 307/94, de 21 de Dezembro,
e Portarian.° 1152-A/94, de 27 de Dezembro;

- Regras em vigor na Regido sobre Mercados Publicos -
- Decreto Legidativo Regiond n.° 3/2007/M, de 9 de Janeiro -
- Capitulo VII, Artigos 17.2a21.9

- InstrucBes Orientadoras do Cadastro e Inventério dos Bens
go Egaldo CIBE)- aprovadas pela Portarian.® 671/2000, de 17

e Abril;

€) Administracdo Financeira do Estado:

- Regime Financeiro dos Servicos e Organismos da
Administracdo Plblica - Decreto-lei n.° 152/92, de 23 de Julho.

7.3. Durante areadlizacéo da prova os candidatos poder&o
consultar os diplomas anteriormente indicados.

8. Na avdiacdo curricular seréo avaliados 0s seguintes
factores, em funcao das exigéncias correspondentes ao contelido
funcional do lugar posto a concurso e em conformidade com o
disgoﬂl 0 no n.°2do artigo 22.° do Decreto-Lei 204/98, de 11 de
Julho:

Habilitagbes Académicas de Base;

b) Formagao profissonal, em que se ponderardo as acgles de
formagdo e aperfeicoamento profissiona realizadas pelos
candidatos e em especia as relacionadas com a area funcional
posta a concurso.

c) Experiéncia profissional, em que se ponderara o
desempenho efectivo de fungfes na &rea de actividade para que
0 concurso € aberto, bem como outras capacitagtes adequadas,
com avaliagdo da sua natureza e duragéo.

d) Classificacdo de servigo nostermos do n.° 4 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9. A entrevistaprofissional de seleccdo visaavaiar, numa
rdlacdo interpessod e de forma objectiva e sstemdtica as
aptidbes profissionais e pessoais dos candidatos.

10. Os critérios de apreciacdo e ponderacdo dos métodos de
seleccdo, bem como o sstemade classificacdo find, incluindo a
respectivaformula classificativa, constam das actas de reuniGes
do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

11. Aclassificaggo aconsiderar nagoreciagio de cadaum dos
métodos de seleccao obedeceraaumaescalade 0 a20 valores.

12. Aclassificag@o e ordenacdo final dos candidatos resultara
damédia aritmética smples obtida em cada um dos métodos de
seleccdo e serd também expressa numa escalade 0 a 20 vaores.

13. Em caso de igualdade de classificagdo, aplicar-se-4 0
previsto no artigo 37.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho.

14. Ardacdo de candidatos admitidos, bem como, alistade
classificacdo final serdo afixadas no “Placard” junto a Secgéo de
Pessoal do Centro de Seguranca Social daMadeira.

15. As fasas declaragBes prestadas pelos candidatos nos
requerimentos, seréo punidas nostermosdale pendl.

16. Assiste a0 juri a faculdade de exigir de qualquer
candidato, a apresentacdo de documentos comprovetivos de
factos referidos no curriculum vitae e que possam relevar paraa
gpreciacao do seu mérito.

17. O Jiri do presente concurso tera a seguinte composicao:
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Presidente: o o )
-Antonio Manuel Teixeira Oliveira Fernandes, Director de
Servigos de Gestéo Interna.

Vogais efectivos.

- Fernando dos Prazeres Joaquim Peres, Chefe de Divisao de
Aprovisionamento e Patrimoénio;

-Antonio Pereira Gerardo, Chefe de Divisdo de Informagéo e
Gestdo Documental.

Vogaissuplentes. ) _ )
. -Ténial Rodrigues Livramento, Técnica Superior de 2.2
e

- Eduardo Jodo Lemos de Gouvela, Técnico Superior de 2.2
Clase.

18.0 primeiro vogal efectivo subgtituira o Presidente nas suas
fatas eimpedimentos.

Centro de Seguranca Social da Madeira, 14 de Marco de
2008.

AV OGAL, EM SUBSTITUIGAO DA PRESIDENTE DO CONSELHO
DirecTIvOo, Maria Luisa de Bettencourt Silva
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