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SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL
Despacho n.° 23/2008

Considerando que o cargo de Director do Gabinete de
Estudos e Pareceres Juridicos, equiparado a Director de
Servigos, no quadro dos Servigos Dependentes do Secretério
Regional, encontra-se vago;

Considerando que, por meu despacho de 30/11/2007, foi
autorizada a abertura do procedimento seleccéo com vista ao
provimento do titular daguele cargo, cargo de direccao
Intermédia de 1.° grau, estabelecido no artigo 20.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 6/2005/M, de 9 de Marco, cujo aviso
foi publicado no Jorna Oficid n.° 227, Il Série, de 6 de
Dezembro de 2007,

Considerando que na sequéncia dos procedimentos que, nos
termos dalei, foram levados a €feito para o provimento daquele
cargo, O juri nomeado para proceder ao procedimento de
seleccdo, concluiu que, a candidata Alexandra Maria Gomes da
Costa Gouveig, licenciadaem Direito, paraaém de reunir todas
as condicdes legais necessérias para o provimento do lugar de
Director do Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos,
%ui parado a Director de Servigos, possui também o perfil

lequado para o lugar em causa, dado possuir experiéncia na
elaboragdo de dpareceresjurl'di cos, na analise e preparacéo de
projectos de diplomas e na érea de contratagao publica de
empreitadas, bens e fornecimentos:

Assim, determino que, nos termos do n.° 1 do artigo 20.°,
dosn.’s8 e9do artigo 21.°daL e 2/2004, de 15 de Janeiro, com
as ateraclesintroduzidas pealLe n.° 51/2005, de 30 deAgosto,
adaptada a RAM pelo Decreto Legidativo Regional n.°
5/2004/M, de 22 de Abril e aterado pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho, seja nomeada, em
regime de comissio de servigo, a Assessora Principal, dacarreira
de Consultor Juridico, ALEXANDRA MARIA GOMESDA COSTA
GOUVEIA, do quadro de pessoa autonomo da Secretaria
Regiona do Plano e Finangas, a exercer fungdes de Chefe de
Nucleo Técnico de Apoio no quadro de pessoal da Direcgéo
Regional de Edificios Pdblicos, parao cargo de DIRECTORADO
GABINETE DE ESTUDOS E PARECERES JURIDICOS, equiparado a
Director de Servigos, cargo de direcgdo intermédiade 1.° Grau,
no quadro de pessoal dos Servigos Dependentes do Secretério
Regional, com efeitos a 14 de Abril de 2008.

Esta despesa é cabimentada na rubricar Secretaria 05,
Capitulo 01, Divisdo 00, Subdivisdo 00, Classificacéo
Econdémica 01.01.03.

O presente despacho vai para publicagdo acompanhado do
curriculo danomeada

A presente nomeacdo esta isenta de fiscalizagdo préviada
Seccéo Regiona daMadeirado Tribunal de Contas.

00%ecretaria Regional do Equipamento Social, 7 de Abril de

O SecrReETARIO REGIONAL, Luis Manud dos Santos Costa

Nota Curricular

| dentificacao:

Nome: Alexandra Maria Gomes da Costa Gouvela

Data de Nascimento: 23 de Fevereiro de 1965

Filiacio: Alexandre Goulven Matos Teixeira da Codta e
MariaNatdia Soares Gomes da Costa

Naturalidade: Funchal

Habilitagdes Académicas:

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da
Universidades de Coimbra, concluidaem 19 de Janeiro de 1990

Accoes Profissonais:

“Organizacao Estruturd de Servigos”
Formagéo em Exdl 1

“Fiscalizagdo Prévid’

“Direito na Fungéo Publica’

“Gestéo paraa Qualidade nos Servicos Piblicos’

“Contencioso Adminigtrativo |”

“Loteamentos e Obras Particulares’

“Contencioso Adminigtrativo I1”

“O Novo Cdédigo das Expropriactes’

“O Direito Disciplinar na Administracdo Publica’

“Técnicas de Entrevistae Andlise de Informagéo para Jaris
de Concurso”

“SIADAP- O Novo Sistema de Avaliacdo do Desempenho”

“Direito das Contra-Ordenactes’

“Como Redigir Objectivos para a Avdiacdo de
Desempenho”

“FaturadasLes’

CarreiraProfissional:

Técnica Superior de 2.2 Classe, contratada atermo certo, do
quadro de pessoa do Gabinete Legidativo da Direcgdo Regiond
da Juventude, de 2 de Abril a 30 de Agosto de 1990;

Responsdvel pela Gestdo do Patriménio Habitacional do
Ingtituto de Habitaco daMadeiraa 1 de Setembro de 1990;

Atribuicdo de Mencdo de Mérito Excepcionad com promocéo
narespectiva carreira para a categoria de Técnica Superior de 1.2
Classe do quadro de pessoal do Ingtituto de Habitacdo da
Madeiraa 6 de Janeiro de 1994;

Chefe de Diviso da Gestdo do Patriménio Habitacional do
Ingtituto de Habitagdo da Madeira, em regime de comissdo de
servigo com efeitos apartir de 6 de Abril de 1994;

Chefe de Divisgo de Controlo de Quaidade do Ambiente da
Direccéo Regional do Ambiente em regime de substituicio, al
de Marco de 1999, com tomada de posse no cargo a 27 de
Agosto de 1999.

Chefe do Ndcleo Técnico de Apoio da Direcgéo Regiona de
Obras Pdblicas, em regime comissao de servico apartir de 20 de
Julho de 2001.

Representacdo e participacdo em grupos de trabalho,
comissdes ejuris.

Representante da Regido AuténomadaMadeirano Conseho
de Administraco da concess onéria de Estradas Viaexpresso da
MadeiraSA.;

Membro da Comissdo para 0 Acompanhamento do
POPRAM IlI;

Consultora técnica da Comissdo Regionad de
Acompanhamento de Gestdo de Embalagens e Residuos de
Embalagens de 1990 a 2001;

Membro da Comissfo para o Ano Europeu das Pessoas com
Deficiéncia, no ano de 2006;

Representante da Secretaria Regiond do Equipamento Socia
e Transportes na Comisséo de trabal ho de producéo legidativa
regiona em 2006;

Membro de Comissdes de Abertura de Concursos Limitados
e Publicos e de Comissdes de Andlise das Propostas de
empreitadas de obras publicas, prestacdo de servigos e aguisicéo
de bensmoveis,

Membro de jdris de concursos de acesso e ingresso na
administragdo publicaregiond;

Aviso

Por despacho do Senhor Secreté&rio Regional do
Equipamento Socid, datado de 10/04/2008:

- foi autorizadaanomeacdo definitiva, deLILIANA DE FATIMA
FREITAS ALHO FRANGA, para a categoria de Assistente
Adminigtrativo Principal, da carreira Administrativo, no quadro
de pessoal dos Servicos Dependentes do Secretério Regional.
sendo posicionadano escal 0 1, indice 222, daescaasdaria do
regime gerdl da Administracdo Plblica
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(N&o carece de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas)

Secretaria Regiona do Equipamento Social, 11 de Abril de
008.
O CHEere DE GABINETE, Jod0 Ricardo Luisdos Reis

Rectificacdo

Por ter sdo publicado de formaincorrectao Aviso, publicado
napéag. 2, no JORAM, n. 70,, | Série, de 10 de Abril de 2008,
abaixo serectifica

Ondesel& “...seismesss,...”
develer-s2 “...umano,...”

Secretaria Regional do Equipamento Social, 17 de Abril de
008.
O CHEerE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGCAO E CULTURA

DIRECCAO REGIONALDE PLANEAMENTO E RECURSOS
EDUCATIVOS

Anuncio do concur so

SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO

Designagéo Oficial:

Secretaria Regional de Educagéo e Cultura, através da Direcgdo Regional de
Planeamento e Recursos Educativos.

Endereco postal:

Rua Jo&o Tavira, n.°3

Localidade:

Funchal-Madeira

Cadigo postal:

9000 075

Pais:

PORTUGAL

Pontos de contacto:

Rua Joao Tavira, n.°3, 9000-075, Funchal-Madeira

A atencdo de:

Direcgéo de Servigos de Apoio Juridico-Financeiro

Telefone:

(351) 291 214750

Correio Electrénico:

drpre@madeira-edu.pt

Fax:

(351) 291 231661

Enderecos internet

Endereco geral da entidade adjudicante (URL):

www.madeira-edu.pt/drpre

Mais informacdes podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver «pontos de contacto»

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
didlogo concorrencial e para

um Sistema de Aquisi¢ao Dindmico) podem ser obtidos no seguinte enderego:
Ver «pontos de contacto»

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contacto»

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDADES
Autoridades regionais ou locais

SECGAO IIl: OBJECTO DO CONTRATO

1.1) DESCRICAO

11.1.1) Designacgéo dada ao contrato pela entidade adjudicante

Concurso Publico n.°6/2008 no ambito da Unido Europeia para fornecimento de
refei¢des nos

Estabelecimentos de Infancia e Escolas Bésicas de 1.° Ciclo com Pré-Escolar da
Regiéo Autbnoma da Madeira.

11.1.2) Tipo de contrato e local da realizagdo das obras, da entrega dos
fornecimentos ou da prestagao de servigos

c) Servigos

Categoria de servigos n.° 17

Principal local de execugéo, de entrega ou da prestacéo dos servigos:

Regido Auténoma da Madeira.

Cadigo NUTS: PT300

1.1.3) O anuncio implica:

Um contrato publico

11.1.5) Breve descrigdo do contrato ou das aquisicoes

Aquisicio de refeigdes confeccionadas destinadas aos Estabelecimentos de
Primeira Infancia e Escolas

Bésicas de 1.° Ciclo com Pré-Escolar da Regido Autdnoma da Madeira.

1.1.6) CLASSIFICACAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS
CONTRATOS PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulério principal: 55523100

11.1.7) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publico (ACP)?
N&o

11.1.8) Divis@o em lotes:

Sim

Devem ser enviadas propostas para:

um ou mais lotes

Anexo B: INFORMAGOES RELATIVAS AOS LOTES

Loten.°1

Titulo: Fornecimento de refeicGes para 4 Estabelecimentos de Ensino.

1) DESCRIGAO SUCINTA

Fornecimento de almogos e lanches em 4 Estabelecimentos de Ensino localizados
nos Concelhos da Calheta e da Ponta do Sol.

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 55523100

Anexo B: INFORMAGCOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.°2

Titulo: Fornecimento de refeices para 4 Estabelecimentos de Ensino.

1) DESCRIGAO SUCINTA

Fornecimento de almocos e lanches em 4 Estabelecimentos de Ensino localizados
no Concelho de Santa Cruz.

2) CLASSIFICACAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 55523100

Anexo B: INFORMACOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.°3

Titulo: Fornecimento de refeicdes para 3 Estabelecimentos de Ensino.

1) DESCRIGAO SUCINTA

Fornecimento de lanches e almogos em 3 Estabelecimentos de Ensino localizados
nos Concelhos de Santana e S&o Vicente.

2) CLASSIFICACAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulério principal: 55523100

Anexo B: INFORMAGCOES RELATIVAS AOS LOTES

Loten.c4

Titulo: Fornecimento de refeigdes para 4 Estabelecimentos de Ensino.

1) DESCRIGAO SUCINTA

Fornecimento de lanches e almogos para 4 Estabelecimentos de Ensino
localizados nos Concelhos de Camara de Lobos e da Ribeira Brava.

2) CLASSIFICACAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 55523100

Anexo B: INFORMAGOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.°5

Titulo: Fornecimento de refeicGes para 4 Estabelecimentos de Ensino.

1) DESCRICAO SUCINTA

Fornecimento de lanches e almogos para 4 Estabelecimentos de Ensino
localizados na Cidade e Concelho doPorto Santo.
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2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulério principal: 55523100

Anexo B: INFORMACOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.°6

Titulo: Fornecimento de refeigdes para 3 Estabelecimentos de Ensino.

1) DESCRIGAO SUCINTA

Fornecimento de lanches e almocos para 3 Estabelecimentos de Ensino
localizados no Concelho do Porto Moniz.

2) CLASSIFICACAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 55523100

Anexo B: INFORMAGCOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n°7

Titulo: Fornecimento de refeicdes para 4 Estabelecimentos de Ensino.

1) DESCRIGAO SUCINTA

Fornecimento de lanches e almogos para 4 Estabelecimentos de Ensino
localizados no Concelho de Machico.

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulério principal: 55523100

Anexo B: INFORMACOES RELATIVAS AOS LOTES

Loten.8

Titulo: Fornecimento de refeicdes para 6 Estabelecimentos de Ensino.

1) DESCRIGAO SUCINTA

Anuncio Electrénico

Fornecimento de lanches e almogos para 6 Estabelecimentos de Ensino
localizados no Concelho do Funchal-Nascente.

2) CLASSIFICACAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 55523100

Anexo B: INFORMACOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.°9

Titulo: Fornecimento de refeigdes para 3 Estabelecimentos de Ensino.

1) DESCRIGAO SUCINTA

Fornecimento de lanches e almogos para 3 Estabelecimentos de Ensino
localizados no Concelho do Funchal-Poente.

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulério principal: 55523100

11.1.9) S&o aceites variantes:

Né&o

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUAEXECUGAO

Com inicio em 01/09/2008 Concluséo em 31/08/2009

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

111.1) CONDICOES RELATIVAS AO CONTRATO

11.1.1) Caugdes e garantias exigidas

E exigida a prestagdo de caugao.

11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposicdes que as regulam

Orgamento da Regido Auténoma da Madeira.

II1.1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento de operadores
econdmicos adjucatério

Agrupamento Complementar de Empresas.

111.2) CONDICOES DE PARTICIPACAO

11.2.2) Capacidade econdmica e financeira

Informacao e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisitos:
Os documentos referidos no programa de concurso.

111.2.3) Capacidade técnica

Informagao e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisitos:
Os documentos referidos no programa de concurso.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO

IV.1.1) Tipo de processo

Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICACAO

Anuncio Electrénico

IV.2.1) Critérios de adjudicagéo:

Preco mais baixo

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
Concurso Publico n.°6/2008 no ambito da Uni&o Europeia.

IV.3.3) Condicdes para obtencéo do caderno de encargos e dos documentos
complementares (excepto para um SAD) ou mem6ria descritiva (em caso de
dialogo concorrencial)

Prazo para a recepcéo de pedidos de documentos ou para aceder aos documentos
Data: 12/06/2008

Hora: 17 :00

Documentos a titulo oneroso:

Sim

Indicar preco: 150

Divisa: EUR

Condi¢des e modo de pagamento:

O processo do concurso seré fornecido no prazo de seis dias a contar da data de
recepcédo do respectivo pedido escrito. O pagamento é prévio e sera feito em
numerario ou cheque visado passado a ordem do Tesoureiro do Governo Regional
da Madeira.

IV.3.4) Prazos de recepgéo das propostas ou dos pedidos de participagéo
Data: 16/06/2008

Hora: 15 :00

IV.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos
pedidos de participacao

PT

IV.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta (concursos publicos)

Periodo em dias: 60 (a contar da data-limite para a recepgdo das propostas)
IV.3.8) Condicdes de abertura das propostas

Data: 17/06/2008

Hora: 10 :00

Lugar:

Rua Joao Tavira, n.°3, Funchal-Madeira.

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim

A abertura das propostas é publica, podendo intervir os representantes dos
concorrentes, desde que devidamente credenciados para o efeito.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

V1.5) DATADE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO

21/04/2008.

21/04/2008.

O CHEerEDE GABINETE,José Eduardo Magalhdes Alves

INSTITUTO DO DESPORTO
Aviso

Por despacho do Excelentiss mo Senhor Secretério Regional
de Educacdo e Cultura, de 08/01/02, foi autorizadaalicencasem
vencimento delongaduraggo do funcionério Paulo Renato Costa
Gouveia, carpinteiro principal, do quadro de pessod do Ingtituto
do Desporto da Regido Auténoma da Madeira - Secretaria
Regional de Educacao a partir de 01 de Fevereiro de 2008.

Ingtituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira, 10 de
Janeiro de 2008.

O PresDenTE DO IDRAM, Carlos Norberto Catanho José

Aviso

Considerando que por despacho do Secretério Regiona
de Educacdo e Cultura, de 08/02/28, foi autorizado o
provimento excepcional em comissdo de servico na
categoria de Consultor de Informética, pelo periodo maximo
de dois anos, do funcionario Nuno Gongalo Nunes Ornelas
Perry Gomes com a catggoria de técnico especidista de
informatica grau 1, nivel 3, do quadro de pessoal do
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IDRAM, nos termos da ainea b) do n.° 5 do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Mar¢o, no uso das
competéncias que me foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Secretario Regional de Educagéo na ainea &) do n.°
1 do despacho n.° 5/2008, de 18 de Janeiro, publicado no Jornal
Oficiad da Regido Autonoma da Madeira, n.° 36, de 20 de
Fevereiro, nomeio Nuno Gongalo Nunes Ornelas Perry Gomes
em comiss3o de servico, paraexercer as fungdes de Consultor de
Informética, pelo periodo de 2 anos, com efeitos a 08/02/28.

Areferida nomeacdo em comissao de servigo tem cabimento
orcamental.

Ingtituto do Desporto 28 de Fevereiro de 2008.
O PresiDENTE DO IDRAM, Carlos Norberto Catanho José

DIRECCAO REGIONAL DE EDUCAGCAO ESPECIAL E
REABILITAGAO

Aviso

Por despacho de 2008.04.16 da Directora Regiona de
Educacdo Especiad e Reabilitagdo, por delegacdo de
competéncias, concedida aexoneragao do lugar de Professorado
2.°e 3.2 Ciclos e Secundario, especidizada em Ensino Especial,
do Quadro de Zona Pedagogica do Porto Moniz, da Direcgéo
Regiond de Educacéo Especia e Resbilitagdo, a SONIATERESA
SIMOES DA COSTA, com efeitos a 16 de Abril de 2008.

Isento de Fiscdizagdo PréviadasRM.T.C..

(Né&o séo devidos emolumentos)

Direccéo Regiond de Educacéo Especid e Reabilitagéo, 16
de Abril de 2008.

A DIRECTORA REGIONAL DE EDUCAGAO ESPECIAL E
REABILITAGAO, Maria José Jesus Camacho

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
SERVICO REGIONALDE PREVENGAO DATOXICODEPENDENCIA
Aviso

Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
6/2007/M, de 12 de Janeiro, faz-se publico que, (?or despacho do
Secretério Regional dos Assuntos Sociais, de 03 de Janeiro de
2008, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias (teis acontar da

ublicacdo do presente aviso nall Série do Jornal Oficial da

M, Concurso Externo de Ingresso para sdeccdo de 1
trabalhador, com vista a0 preenchimento de uma vaga na
categoriade Técnico Superior de 2.2 Classe, com licenciaturaem
Educagdo Fisica, Salde e Desporto, da Carreira Técnica
Superior, existente no quadro de pessoal do Servigo Regional de
Prevencaéo da Toxicodependéncia, aprovado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 9/2002/M, de 25 de Junho, alterado

ela Portaria n.° 82/2005, de 13 de Julho e pelo Decreto
egulamentar Regional n.° 4/2007/M, de 15 de Fevereiro.

1. Prazo de validade - o presente concurso é valido apenas
para o preenchimento da vaga posta a concurso, caducando com
0 seu preenchimento, bem como, ocorrendo a entrada em vigor
do diplomalegd aqueserefereon.®1doartigo 110°daLe n.°
12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

2. Contetdo funcional - consiste genericamente, em
desenvolver fungBes de investigacdo, estudo, concepcéo e
implementacdo de métodos e processos técnico-cientificos, e de
elaboracdo de pareceres do &mbito da Educag@o Fisica, Salide e
Desporto, executados com autonomia e responsabilidade, tendo
em vistainformar a decis3o superior.

3. Local detrabalho - Servico Regional de Prevencéo da
Toxicodependéncia.

4. Relacdo Juridica de emprego - de acordo com aaineab)
don.2do artigo 117.° daLe& n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
ardacdo juridica de emprego a congtituir serd mediante contrato
detrabaho, nostermos dal e n.° 23/2004, de 22 de Junho, com
um periodo experimental de um ano.

5. Vencimento e regalias sociais - 0 vencimento para o
periodo experimental é o correspondente ao escaldo 1, indice
321, constante do anexo | do Decreto-Lel n.° 353-A/89, de 16-
-10, com as dteragdes conferidas pelo Decreto-Lel n.° 404-A/98,
de 18-12, Suplemento e Lei n.° 44/99, de 11-06, actualizado
pelos Decretos-Lei n.° 54/2003, de 28-03 e Decreto-Le n.°
57/2004, de 19-03, do Grupo de Pessoa Técnico Superior, sem
prejuizo do direito de opgdo pelo vencimento do lugar de origem,
no caso de j& possuir vinculo a Fungdo Plblica.

Asregalias sociai's S0 as genericamente vigentes para 0s
funcionérios da Administraggo Pdblica Regiond.

6. Legislacio aplicavel - o presente concurso, rege-se pelas
seguintes disposigbeslegais.

- Decreto-Lei n.° 265/88, de 28-07, aplicado a RAM pelo
Decreto L egidativo Regional n.° 4/89/M, de 15-02;

- Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16-10;

- Decreto-Lei n.°427/89, de 07-12, adaptado a RAM pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 2/90/M, de 02-03, nas
redaccOes dadas pelos DecretosLe n.° 401/91, de 17-10 e
218/98, de 17-07;

- Decreto-Le n.0442/91, de 15-11, aterado pelo Decreto-Le
Nn.° 6/96, de 31-01;

- Decreto-Le n.°204/98, de 11-07;

- Decreto Legidativo Regional n.° 6/2007/M, de 12-01

- Decreto-La n.°404-A/98, de 18-12, nanovaredaccdo dada
pelale n.°44/99, de 11-06;

- Decreto-L & n.° 233/94, de 15-09;

- Despacho normativo n.° 10/97, publicado no JORAM, n.°
108, | Série, de 10-11-1997, do Secretario Regiond dosAssuntos
Sociais e Parlamentares.

7. Requisitos gerais de admissio ao concurso:

a) Ter naciondidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internaciond;

b) Ter 18 anos completos,

¢) Possuir as habilitagbes literérias ou profissionais
legalmente exigidas para 0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatorio;

€) N&o estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou
interdito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir robustez fisicae o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo
obrigatéria.

7.1. Requisitos especiais - possuir licenciatura em Educagéo
Fisica, Salide e Desporto.

8. Métodos de sdleccéo - os métodos de seleccdo autilizar na
admissio do trabahador ao periodo experimental, serdo os
seguintes:

- Prova de conhecimentos especificos, naformaoral;

- Avdiag®o curricular.

8.1. Oscritérios de gpreciacdo e ponderacdo da Prova Ora de
Conhecimentos ificos e Avdiacao Curricular, bem como o
sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta de reunido do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos, sempre que solicitada

8.2. A prova de conhecimentos especificos, com carécter
eliminatério, naformaoral, com a duragéo de trinta minutos,
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incidira sobre os seguintes temas, de acordo com o Despacho
Conjunto do Vice-Presidente do Governo Regiond e Secretéria
Regiona dos Assuntos Sociais, publicado no JORAM n. 60, |1
Série, de 24-03-2006, e serdo excluidos os candidatos que
obtiverem aclassificag@o inferior 29,5 vaores:

1. Cédigo do Procedimento Administrativo - aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, aterado e
republicado pelo Decreto-L e n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

2. Estatuto Palitico-Administrativo da Regido Autonomada
Madeira - aprovado pelaLei n.° 13/91, de 5 de Junho, e dterado
pel?]s Leisn.® 130/99, de 21 de Agosto, e n.° 12/2000, de 21 de
Junho.

3. Orgénica da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais -
aprovada pelo Decreto Regulamentar Regiona n.° 7/2007/M, de
8 de Novembro.

4. Orgénica do Servico Regional de Prevencdo da
Toxicodependéncia - aprovada pelo Decreto Regulamentar
Regiona n.° 9/2002/M, de 25 de Junho, alterado pela Portarian.®
82/2005, de 13 de Julho e pel o Decreto Regulamentar Regional
n.24/2007/M, de 15 de Fevereiro.

5. Regime gerd de recrutamento e seleccdo de paraa
Administracdo Pdblica - aprovado pelo Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a administracéo regional autonomada
Madeirapelo Decreto L egidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12
de Janeiro.

6. Relacdo juridica de emprego na Administracéo Publica -
-gprovada pelo Decreto-Lei n.° 427/89, de 7-12, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 407/91, de 17/10, alterado por ratificacdo pela
Lei n.219/92, de 13/8, pelo Decreto-Le n.° 175/95, de 21/7, pelo
Decreto-Le n.° 102/96, de 31/7, pelo Decreto-Le n.° 218/98, de
17/7, pelaLei n.° 23/2004, de 22/6, pelaLei n.° 60-A/2005, de
30/12 epelaLe n.°53/2006, de 7/12.

7. Le de Bases da Seguranca Socia - aprovadapelale n.°
4/2007, de 16/1.

8. Lei de Bases da Salide - aprovada pelaLel n.° 48/90, de
24/8, diteradapelo artigo 1.°da Lel n.° 27/2002, de 8/11.

9. Estatuto do Sistema Regional de Salde - aprovado pelo
Decreto L egidativo Regiond n.° 4/2003/M, de 7/4.

10. Estatuto Disciplinar dos funcionarios e agentes da
Administracdo Central, Regional e Locd - aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16/1.

11. Regime Juridico de Avadiagdo do Desempenho -
-gprovado pelaLei n.° 10/2004, de 23/3, adaptadaa RAM, pelo
Decreto L egislativo Regional n.° 11/2005/M, de 29/6.

12. Regime Juridico das Férias, Faltas e Licencgas - aprovado
pelo Decreto-Le n.° 100/99, de 31/3, dterado pela Lei n.°
117/99, de 11/8, pelo n.° 2 do artigo 42.° do Decreto-L e n.° 70-
-A/2000, de 5/5 e pelo Decreto-La n.° 157/2001, de 11/5.

13. Plano Regional de Luta Contra a Droga 2005-2008 -
-aprovado pela Resolucdo n.° 1402/2005, de 6/10, publicado no

RAM, | Série, nimero 126.

14. Intervencdo do trabalhador licenciado em Educacéo
Fisica, Sallde e Desporto na area da Toxicodependéncia e
Contextos Sociais de Risco;

15. Prevencdo Prim&ia da Toxicodependéncia
Metodol ogias de intervencéo.

8.3. A avdiagdo curricular visa avdiar as aptidbes
profissionais do candidato, onde ser&o ponderados os seguintes
fectores:

Habilitacdo académicade base;

Formacao profissional;

Experiénciaprofissond.

8.4. Quer na avdiacdo curricular quer na prova ora de
conhecimentos ecificos, adoptar-se-4 o sistema de
classficagdo na ade0a20 vdores (artigo 26.% do Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11-07).

8.5. A data, hora e local de prestacdo da prova ora de
conhecimentos especificos seraindicada, nostermosdo n.° 2, do
artigo 34.°edo n.° 2, do artigo 35.2, do Decreto-Lei n.° 204/98,

de 11 de Julho, apds a afixacdo no servico da relagdo de
candidatos admitidos.

8.6. A ordenacdo final dos candidatos é feita de harmonia
com aclassificacdo final, que resultard da média ponderada das
classificacbes obtidas na prova ora de conhecimentos
especificos e naavaliagdo curricular, conforme o disposto no
artigo 26.°, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho e sera
obtida através da aplicacdo da seguinte formula

CF = 0.6xPOCE+0.4xAC

10
Sendo:
CF - classificagdo findl
POCE - Prova Oral de Conhecimentos Especificos
AC - Avdiacdo Curricular

8.7. Nostermos do n.° 3, do artigo 3.°, do Decreto-Lei n.°
29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a Regido pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 25/2001/M, de 24 de Agosto, o0s
candidatos com deficiéncia tém preferéncia em igualdade de
classificago, aqua preva ece sobre quaquer outra preferéncia

legal.
9. Formdizag&o das Candidaturas:

9.1. As candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, em papel formato A4 dirigido a Directora do
Servico Regiond de Prevencéo da Toxicodependéncia.

9.2. As candidaturas de admissBo ao presente concurso,
poderdo ser entregues em mao no Servico Regional de
Prevenc@o da Toxicodependéncia, Rua do Jasmineiro, n.° 7,
9000-013 Funchal, ou remetidas pelo correio, com aviso de
recepcéo, expedidas dentro do prazo estabelecido no presente
aviso

9.3. Dos reguerimentos de admissio deverdo constar os
seguintes elementos:

a) ldentificacd completa (nome, filiagdo, naturalidade,
naciondidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico deidentificacdo que o emitiu, estado civil,
n.° de contribuinte, situacdo militar, residéncia, codigo postal e
telefone);

b) HabilitagOes literarias;

c) ldentificacdo do concurso a que se candidata, mediante
referéncia do numero, data e pagina do JORAM, onde se
encontra publicado o aviso de abertura deste concurso;

d) Os candidatos que sgjam funcionérios ou agentes devem
no requerimento de admissdo a concurso, mencionar
expressamente a posse do respectivo vinculo, natureza do
mesmo, categoria, servico a que pertencem e antiguidade na
carreiraenaactua categoriae nafuncdo publica;

€) Mencao do nimero de documentos que acompanham o
requerimento e sua caracterizacao;

f) Quaisguer outros elementos que os interessados
considerem relevantes para apreciacdo do seu mérito ou possam
congtituir motivo de preferéncialegal.

9.4 Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, dos seguintes
documentos:

a) 3 exemplares do Curriculo Profissiona detalhado,
devidamente datados, assinados e comprovados,

b) Fotocopia do Bilhete de Identidade e do nimero de
identificacdo fiscal;

¢) Fotocdpia do certificado de habilitagdes literérias,

d) Declaragdo auténtica ou autenticada, passada pelo
Organismo ou Servico onde o candidato exerce fungdes, se for
caso disso, daqual conste de formainequivoca a natureza do
vinculo, categoria profissional que detém, bem como a
antiguidade na categoria, na carreira e nafuncdo piblica;
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€) Os documentos necessarios a confirmacdo dos requisitos
geral's de admissdo constantes do artigo 29.°, do Decreto-L e n.°
204/98, de 11 de Julho.

f) Os candidatos abrangidos pelo n.° 1, do artigo 2.°, do
Decreto-Lei n.°29/2001, de 3 de Fevereiro, deverdo declarar, sob
compromisso de honra, no respectivo requerimento de admissao,
0 respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia,
conforme o previsto no artigo 6.°, do referido Decreto-L e e 0s
;nelei 0s_de comunicacdo/expressio a utilizar no processo de

€cGao.

9.5. Poderd ser dispensada a apresentacdo inicial dos
documentos referidos na ainea €) do ponto n.° 9.4 , com
excepcdo das habilitacdes literérias, desde que os candidatos
declarem no proprio requerimento de admissdo, sob
compromisso de honra, a situacdo precisa em que se encontram
relativamente a cadaum deles.

10. Sob pena de exclusdo, os requerimentos de candidatura
devem ser formalizados de acordo com o exigido no presente
aviso de abertura

11. Regime periodo experimental

11.1. O periodo experimental com a duragdo de um ano ede
carécter probatorio, deve em principio, integrar afrequénciade
cursos de formagd propostos pelo orientador do periodo
experimenta, e directamente relacionados com as funcdes a
EXercey.

O periodo experimental seguird o regulamentado pelo
Despacho Normativo n.° 10/97, do Secretério Regiond dos
Assuntos Sociais e Parlamentares, publicado no JORAM, n.°
108, | S&riede 97-11-10.

11.2. A frequéncia do periodo experimental serafeitaem
regime de comisso de servigo extraordinaria ou contreto
trabalho, conforme, respectivamente, o interessado ja possua ou
ndo nomeagdo definitiva

11.3. Métodos de sdlecco e avaliacdo dos estagidrios

a) Redatdrio do periodo experimentd, a apresentar pelo
traba hador;

b) Classificacdo de servico obtida no periodo experimental;

¢) Formagdo profissional.

11.4. A classficagdo find do periodo experimentd, sera
obtida através da aplicacdo da seguinte formula:

CF = 3xR+5xCS+2xFP

10

Sendo: CF - classificagdo find

R - relatorio do periodo experimental (0 a20 vaores)

CS - classificaco de servico obtida no periodo experimenta

FP - formacdo profissional

115. Findo o periodo experimental, apenas subsistird o
contrato de trabalho se forem cumpridas as formalidades
previstas para o periodo experimental no caso de nomeacao, ou
sga, se o trabahador obtiver a classificagdo minima de 14
valores, sondo-lhe atribuido o vencimento correspondente ao
escal8o 1, indice 400, do anexo |, constante do Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16-10, com as ateracBes conferidas pelo Decreto-
Lel n.°404-A/98, de 18-12 e L& n.° 44/99, de 11-06.

12. Publicidade darelacéo de candidatos admitidos e dalista
de classificagdo findl:

Alista de candidatos admitidos e excluidos bem como alista
de classificacdo find do concurso seréo publicitadas nos termos
do disposto dos artigos 34.° € 40.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de
11-07, e afixadas no placard do Servico Regiond de Prevencéo
'o:IaToréiicodependéncia, sito aRuado Jasmineiro, n.° 7, 9000-013

unchal.

13. Constitu;%&) dojuri: O juri de admissio a0 concurso serd

0 mesmo daavdiacdo do periodo experimental, composto por:

Presidente:

- Dr. Jodo Emanuel Goncalves Gomes, Chefe de Divisdo em
substituicéo de Servicos Administrativos, do Servico Regional
de Prevencdo da Toxicodependéncia.

Vogais efectivos:

- Dr2 Maria Jilia Lopes Amaro Andrade, Professora do
Quadro de Nomeac&o Definitiva da Escola Secundaria Jaime
Moniz, Coordenadora Regional do Gabinete Coordenador do
Desporto Escolar, que substituira o presidente nas suas feltas e
impedimentos,

- Dr.2Teresa Crigtina Gomes Fernandes, Técnica Superior de
12 Classe, do Servico Regiona de Prevencdo da
Toxicodependéncia.

Vogais suplentes: o

- Dr2MariaManudlaAraljo Vieira, Professorado Quadro de
Nomeagdo Definitiva da Escola Secundéria Francisco Franco,
CE?gCogldenadora Regional do Gabinete Coordenador do Desporto

a,

- Dr. S&rgio Mauricio Gongaves Cunha, Técnico Superior de
22 Classe, do Servico Regiona de Prevencdo da
Toxicodependéncia.

Servico Regiona de Prevencao da Toxicodependéncia, 15 de
Abril de 2008.

A DIRECTORA DO SERVIGO, Isabel Maria Abreu Rodrigues
Fragoeiro

Aviso

1. Faz-se publico que por despacho do Exm.° Secret&io
Regiona dos Asauntos Sociais, de 2008.02.15, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data de publicacéo
do presente aviso nall Sériedo Jornd Oficia daRAM, concurso
interno de acesso geral, para preenchimento de trés vagas de
Técnico Superior de 1.2classe (dreade Psicologia) do quadro de
pessod do Servico Regionad de Prevencdo da
Toxicodependéncia, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regiona n. 9/2002/M, de 25 de Junho, dterado pela Portarian.®
82/2005, de 13 de Julho e pel o Decreto Regulamentar Regional
n.2 4/2007/M, de 15 de Fevereiro.

2. Le aplicavel - o presente concurso rege-se pel o Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, aplicado a RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro, Decreto-
-Lea n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, com aredaccdo dadapela
Le n.°44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, Decreto-L e n.°442/91, de 15 de Novembro, com as
\a]gqer.aqﬁeﬁ introduzidas pelo Decreto-Lel n.° 6/96, de 31 de

ero.

3. Prazo de validade - o concurso é valido para as vagas
existentes, caducando com o seu preenchimento, bem como,
ocorrendo aentrada em vigor do diplomalega aque serefereo
n.1doartigo 110.°daLe& n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

4. Condigdes de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Técnicos Superiores de 2.2 Classe com pelo menos trés anos de
servico na categoria com classificacdo de servico ndo inferior a
Bom ou 2 anos classificados de Muito Bom e que redinam os
requisitos gerais e especiai's até ao termo do prazo fixado paraa
apresentacao das candidaturas:

Requisitos gerais - 0s previstos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

Requisitos especiais - poderdo ser admitidos ao presente
concurso os candidatos com a Licenciaturaem Psicologia, que
satisfacam osrequisitos previstos nadineac) do atigo 4°dale
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Nn.° 44/99, de 11 de Junho edo n.° 4 do artigo 15.°daLei n.°
10/2004, de 22 de Marco:

- Ser Técnico Superior de 2.2 classe com, pelo menos, trés
anosnar iva categoria classificado de bom.

- Ser Tecnico Superior de 2.2 classe com, pelo menos, dois
anos na respectiva categoria classificado de muito bom.

5. Contetido funcional do lugar a preencher - Conceber e
desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos e prestar
apoio técnico na areade Psicologia

6. Local de trabalho e vencimento - o local de trabalho sera
no Servico Regional de Prevencdo da Toxicodependénciae o
lugar a preencher terd 0 vencimento correspondente a0 escaldo 1
da categoria no Sistema Remuneratério da Funcéo Plblica, nos
termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
ateraghes introduzidas pelo Decreto-L e n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro e Lei n.°44/99, de 11 de Junho, sendo as respectivas
condigbes de trabalho as genericamente em vigor para 0s
funciondrios da Administragao Pdblica.

7. Método de seleccdo - Nostermos daaineab) don. 1 do
artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, o método
de seleccdo a utilizar serao da Avaiacéo Curricular.

a. Na avdiacdo curricular serdo utilizados os seguintes
factores de apreciacéo:

- Habilitacdo Académica de base, onde se ponderara a
titularidade de grau académico ou a sua equiparacéo legamente
reconhecida;

- Formacdo Profissiond, em que se ponderardo as acgles de
formag@o e aperfeicoamento profissional, em especia as
relacionadas com aéreafunciona do lugar posto a concurso;

- Experiéncia Profissional, em que se ponderard o
desempenho efectivo de funcdes na &rea de actividade para que
0 concurso é aberto, devendo ser avaliada, designadamente, pela
suanaturezae duraa;éo.

- Classificag8o de Servigo, que sera ponderada através da sua
expressio quantitativa, sem arredondamento.

b. Os resultados ohtidos pela aplicacdo do méodo de
seleccdo indicado no n.° 7, seréo classficados de 0 a 20 valores,
constando da acta de reunido do juri o Sistema de classificagcdo
fina, bem como os critérios de avaiacdo, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8. Formalizagdo de candidatura - de harmonia com as
disposicBes aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correio, com
aviso de recepcdo a Directora do Servico Regional de
Prevencdo da Toxicodependénciao modelo tipo/requerimento
gue serd adquirido nos Servicos Administrativos do Servico
Regional sito & Rua do Jasminero, 5, 9000-013 Funchal
solicitando a admissdo ao concurso, devendo 0 mesmo ser
acompanhado de Curriculum Vitae detalhado e actudizado, dos
comprovativos das habilitacGes literérias, da formacdo

profissional, quando o possuam e da Classificaggo de Servico,
sob pena de ndo serem susceptivels de influirem na apreciacéo
de seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncialegal.

9. Adeclaragdo de dispensa dos documentos comprovativos
da situagdo do candidato referido no modelo tipo de
requerimento de admiss&o ao concurso, ndo impede que o jUri
possa exigir a qualquer candidato, em caso de ddvida sobre a
situacdo descrita, a apresentacao de documentos comprovetivos
das suas declaragles.

10. Asfalsas declaracBes serdo punidas nostermos dalei.

11. Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-a o
disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

12. Aconstituicdo do Jiri seraaseguinte:

Presdente: _ . _ _

- Dr2 Patricia Freitas Silva Branco, Técnica Superior
Assessora de Psicologia, do Centro de Seguranca Socid da
Madeira

Vogais efectivos:

- Dr2AnaLuisaCorreiaFigueirada Silva, Técnica Superior
Principa de Psicologia, do Centro de Seguranca Social da
Madeira, que substituird a presidente nas suas fatas e
impedimentos;

- Dr.2Horacia Maria Faustino de Caires, Técnica Superior
Pri%ci pal de Psicologia, do Centro de Seguranca Socia da
Madeira.

Vogais suplentes:

- Dr. Jodo Emanue Gongalves Gomes, Chefe de Divisio em
substitui¢do de Servigos Administrativos, do Servigo Regiona
de Prevencao da Toxicodependéncia;

- Dr2Teresa Cristina Gomes Fernandes, Técnica Superior de
1.2Classe de Sociologia, do Servigo Regiona de Prevencdo da
Toxicodependéncia

13. A relagBo de candidatos admitidos e a lista de
classificaco final do concurso serdo afixadas, no prazo legal
estabelecido no &trio dos Servicos Adminigtrativos sito a Ruado
Jasmineiro, 5, Funchal.

14. Os candidatos cujos processos ndo estgjam instruidos nos
termos deste aviso serdo excluidos da admissao ao concurso.

Servico Regiona de Prevencéo da Toxicodependéncia, 15 de
Abril de 2008.

A DIRECTORA, Isabel Maria Abreu Rodrigues Fragoeiro






Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administragéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s3o os seguintes:

Umalauda............... €159l cada €15,91;
Duaslaudas..............: € 17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas ..............4 € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas............. €30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Preco por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £2766 €13,75;
DuasSéries................: € 52,38 € 26,28;
TrésSéries ................£€6378 € 31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

Preco deste niumero: € X,X (IVA incluido)



