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PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL E
SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL

Despacho conjunto

Através do Decreto Regulamentar Regiond n.° 7/2008/M, de
21 de Abril, que reestrutura a organica da Secretaria Regiond do
Equipamento Social, é criada a Direcgéo Regional de Infra-
Estruturas e Equipamentos.

Considerando gue h& necessi dade de proceder & nomeagdo
do titular do cargo daquela Direcgdo Regiond, cargo de direccéo
superior de 1.° grau, conforme estabelecido no n.° 2 artigo 16.°
do diplomaacimareferido;

Considerando que o licenciado José Daniel Vieirade Brito
Figueirba, detentor da categoriade Assessor Principa, do quadro
de pessoal desta Secretaria Regional, tem vindo a desempenhar
o cargo de Director Regional da extinta Direccdo Regional de
Ordenamento do Territorio, no dmbito da estrutura orgénica
anterior, e possui a experiéncia e o perfil profissional
evidenciados no curriculo anexo ao presente d lo}

Assim, ao abrigo das dispos gc")es conjugadas do artigo 18.°,
dosn®s1, 2, 4e5doartigo 19.2dal e 2/2004, de 15 de Janeiro,
dteradapdal e n.°51/2005, de 30 de Agosto edo n.° 1 do artigo
2.°%edaadineaa) don.1doartigo 5.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 27/20006/M, de 14 de Julho, o
Presidente do Governo Regional e 0 Secretério Regional do
Equipamento Social decidem nomear, em comissao de servigo,
o licenciado José Daniel Vieirade Brito Figueirba, para o cargo
de Director Regional de Infra-Estruturas e Equipamentos, por
urgente conveniéncia de servigo, com efeitos a data do presente
despacho.

Esta despesa é cabimentada na rubricac Secretaria 05,
Capitulo 03, Divisdo 01, Subdivisdo 00, Classificagdo
Econdémica 01.01.03., para o ano de 2008.

O presente despacho vai para publicacdo acompanhado do
curriculo do nomeado.

A presente nomeagao ndo carece de fiscalizagdo préviada
Seccao Regiona daMadeirado Tribunal de Contas.

Presidéncia do Governo Re?i ona e Secretaria Regional do
Equipamento Social, 22 de Abril de 2008.

O RResIDENTEDO GOVERNO REGIONAL ,Alberto Jodo Cardoso
Goncalves Jardim

O SecreTARIO REGIONAL DO EqQuiPAMENTO SoclAL, Luis
Manud dos Santos Costa

Despacho conjunto

Através do Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2008/M, de
21 de Abril, que reestrutura a orgénica da Secretaria Regiond do
Equipamento Socid, conforme se estabelece naalineab) do n.°
3 do seu artigo 38.°, € reestruturada a Direccéo Regional de
Geografia e Cadastro que passa a Direccao Regiona de
Informac&o Geogréficae Ordenamento do Territorio.

Considerando que ha necessidade de proceder & nomeacéo
dotitular do cargo daquela Direcgéo Regiond, cargo de direccéo
superior de 1.° grau, estabelecido no n.° 2 do artigo 19.° do
diploma acimareferido;

Considerando que a licenciada Maria Jodo Cancela de
Amorim Seica Neves, detentora da categoria de Assessora, do
guadro de pessoal desta Secretaria Regiond, tem vindo a

esempenhar 0 cargo de Directora Regional na Direcggo
Regional de Geografiae Cadastro, ora reestruturada, e possui a
experiénciae o perfil profissond evidenciados no curriculo
anexo ao presente despacho:

Assim, ao abrigo das disposi 36& conjugadas do artigo 18.°,
dosn®s1, 2, 4e5doartigo 19.°dal e 2/2004, de 15 de Janeiro,
dterado pelo Lei n.°51/2005, de 30 de Agosto edo n. 1 do artigo
2.°edaalineaa) don.° 1 do artigo 5.° do Decreto Legidativo

Regional n.°5/2004/M, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 27/20006/M, de 14 de Julho, o
Presidente do Governo Regional e o Secretério Regional do
Equipamento Social decidem nomear, em comissdo de servico,
alicenciada Maria Jodo Cancela de Amorim SeicaNeves, parao
cargo de Directora Regional de Informagdo Geogréfica e
Ordenamento do Territdrio, por urgente conveniéncia de servico,
com efeitos a data do presente despacho.

Esta despesa é cabimentada na rubrica Secretaria 05,
Capitulo 03, Divisdo 02, Subdivisdo 00, Classificacdo
Econdémica 01.01.03., parao ano de 2008.

O presente despacho vai para publicagdo acompanhado do
curriculo danomeada

A presente nomeagdo ndo carece de fiscalizag8o préviada
Seccdo Regiona daMadeirado Tribuna de Contas.

Presidéncia do Governo Regiona e Secretaria Regional do
Equipamento Socid, 22 de Abril de 2008.

O RReSIDENTEDO GovERNO REGIONAL,Alberto Jodo Cardoso
Goncalves Jardim

O SeCcrReTARIO REGIONAL DO EQUIPAMENTO SociAL, Luis
Manuel dos Santos Costa

Despacho conjunto

Através do Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2008/M, de
21 de Abril, que reestrutura a organica da Secretaria Regiond do
Equipamento Social, conforme se estabelece naadineaa) do n.°
3 do seu artigo 38.°, é reestruturada a Direc¢do Regional de
Edificios Pablicos.

4 Colnsi gerando gue hdé\ necessidade de prgceder adnoorlneag:ao~

o titular do cargo daguela Direcgéo Regiond, cargo de direccio
superior de 1.° grau, estabelecido no n.° 2 do artigo 13.° do
diploma acima referido;

Considerando que alicenciada Maria Clara Rodrigues Paix&o
Brazdo, detentora da categoria de Assessora, do quadro de
pessoal desta Secretaria Regional, tem vindo a desempenhar o
cargo de Directora Regional na Direccdo Regionad de Edificios
Pdblicos, orareestruturada, e possui a experiéncia e o perfil
profissional evidenciados no curriculo anexo ao presente
despacho:

Assim, ao abrigo das disposi¢des conjugadas do artigo 18.°,
dosn.%s1, 2,4 e5doartigo 19.°dal e 2/2004, de 15 de Janeiro,
alterado Eelo Lei n.°51/2005, de 30 de Agosto, edon.° 1 do
artigo 2.° e da dinea @) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto
Legidativo Regiona n.°5/2004/M, de 22 de Abril, dterado peo
Decreto Legidativo Regiond n.° 27/20006/M, de 14 de Julho, o
Presidente do Governo Regional e 0 Secretério Regional do
Equipamento Social decidem nomear, em comissio de servico,
alicenciada Maria Clara Rodrigues Paix&o Braz&o, para o cargo
de Directora Regiona de Edificios Publicos, por urgente
conveniéncia de servico, com efeitos a data do presente
despacho.

Esta despesa é cabimentada na rubrica Secretaria 05,
Capitulo 02, Divisdo 00, Subdivisdo 00, Classificacdo
Econdmica 01.01.03., para o ano de 2008.

O presente despacho vai para publicagcdo acompanhado do
curriculo danomeada.

A presente nomeacao ndo carece de fiscalizagdo préviada
Secgéo Regional daMadeirado Tribunal de Contas.

Presidénciado Governo Regional e Secretaria Regional do
Equipamento Socid, 22 de Abril de 2008.

O RResIDENTEDO GovERNO RecioNAL Alberto Jodo Cardoso
Goncalves Jardim

O SeCrRETARIO REGIONAL DO EQUIPAMENTO SociAL, Luis
Manud dos Santos Costa
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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Despacho

Considerando que o Dr. Antonio Jos¢ D” Almeida e Costa
Maia exerceu fungoes no (extinto) Centro Regional de Salide,
com a categoria de Assistente da Carreira Médica de Clinica
dGerlagl, btsendo passado a situagdo de aposentado a 10 de Fevereiro

S )

Considerando que, na sequéncia da aposentacéo, no dia10 de
Fevereiro de 1998 o referido Médico e o Centro Regional de
Salide outorgaram um contrato de trabalho atermo certo por um
periodo de 6 meses, automaticamente renovéavel por iguais
periodos, nos termos do disposto no Estatuto da Aposentacéo e
demais Iegisla;&a aplicavel;

Considerando que o regime e organica do Servico Regiona
de Salde, EPE, aprovado pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
9/2003/M, de 27 de Maio, procedeu a extingdo do Centro
Regional de Salde e do Centro Hospitalar do Funchal,
sucedendo-lhes em todos os seus direitos e obrigagfes o Servico
Regional de Salide, EPE, motivo porque o Dr. Anténio José D
Almeida e Costa Maia passou a estar vinculado a este Servigo,
cujo regime de admissao de recursos humanos €, em regra, o do
contrato individua de trabalho;

Considerando que, com a entrada em vigor do Decreto-L ei
n.% 179/2005, de 2 de Novembro, foram introduzidas ateracdes
aos artigos 78.° e 79.° do Edtatuto da A posentacéo (aprovado pelo
Decreto-Lei n.°498/72, de 9 de Dezembro), que determinaram
um novo condicionalismo ao abrigo do qu le ser autorizado
a0s aposentados o exercicio de fungdes publicas ou a prestacdo
de trabalho remunerado em servicos do Estado, pessoas
colectivas publicas ou empresas publicas;

Tendo em conta que, ao abrigo deste novo condicionalismo,
foi celebrado no dia 26 de Marco de 2007 (com efeitos
reportados ao dia 16 de Fevereiro de 2007), entre o Dr. Antonio
Jos2 D" Almeidae CostaMaiae o Servico Regiona de Salde,
EPE, um contrato de trabalho atermo certo pelo periodo de um
ano;

Considerando que, na presente data, se mantém validos os
pressupostos que estiveram na base da celebracdo do supra
mencionado contrato de trabal ho atermo certo, nomeadamente a
€levada caréncia de médicos especidistas na area de Medicina
Geral e Familiar na Regido Auténoma da Madeira, Regido
afectada a(Por diversos constrangimentos decorrentes da
insularidade, nomeadamente ao nivel dafixacdo de profissionais
dacarreiramédica;

Considerando que o Dr. Antonio Jose D” Almeida e Costa
Maia se mantém disponivel para continuar a colaborar com o
Servico Regionad de Salde, EPE, no amhito da sua érea
profissond;

Considerando que € de manifesto e excepcional interesse
publico recorrer a este Médico para a prestagao de cuidados de
salde nadreadaMedicinaGera e Familiar a populacéo,

O Presidente do Governo Regiona daMadeira, ao abrigo dos
artigos 78.° e 79.° do Estatuto da Aposentagdo, na redaccéo
ijntrodqzi dapelo Decreto-Lei n.° 179/2005, de 2 de Novembro,

etermina:

1- Autorizar acontratacdo do Dr. Anténio José D” Almeidae
CostaMaia, para o exercicio de funcdes correspondentes as de
Assistente da Carreira Médica de Clinica Geral, em regime de
contrato de trabalho atermo certo, por um periodo de um ano, se
nao for atempadamente denunciado por qualquer das partes, nos
Seguintes termos:

1.1 - Horério de trabaho: 42 horas semanais, em regime de
dedicacdo exclusiva

1.2 - Local detrabalho: Servico Regional de Salde - Centros
de Salde do Concelho de Santa Cruz;

1.3 - Retribuicdo: Equivalente a remuneragéio de um
Assigtente da CarreiraMédicade Clinica Geral, no escaléo 2, da

escala sdaria das carreiras médicas do sistema publico
administrativo.

1.3.1 - Subsidio de refeicéo |egalmente estabel ecido para os
funci a%néri 0s e agentes, por cada dia de trabal ho efectivamente
prestado.

1.3.2 - Subsidio de férias e de Natal, aatribuir na propor¢éo
dos meses de trabal ho prestado.

1.3.3 - Subsidio de fixagdo, de acordo com o disposto no
Decreto Legislativo Regiona n.° 3/92/M, de 7 de Margo e na
Portarian.? 325/92, de 23 de Outubro.

1.3.4 - Subsidio adicional mensal em func&o do concelho,
previsto no n.° 1 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 310/82, de 03
de Agosto, actudizado pelaPortarian.® 410/2005, de 11 deAbril.

1.3.5 - Incentivo afixacao na Regido AuténomadaMadeira,
de acordo com o disposto no Decreto Legidativo Regional n.°
14/99/M, de 24 e Marco e subseguentes actualizagies.

1.3.6 - Subsidio de Insularidade previsto no Decreto
Legidativo Regional n.° 4/90/M, de 18 de Janeiro dterado pelo
Decreto Legidativo Regiond n.° 3/2002/M, de 1 de Marco.

1.4 - Paraefeitos do estipulado no artigo 79.° do Edtatuto da
Aposentacdo, o Dr. Anténio José D” Almeida e Costa Maia
mantém o direito a percepcdo de umaterca parte da penséo de
aposentacdo que |he foi fixada, a qual acresce os montantes
acima descriminados.

1.5 - Beneficiara ainda das actualizagOes que, nos termos da
lei, venham a ser fixadas.

1.6 - O presente Despacho produz efeitos a partir de dezassais
de Fevereiro de 2008.

Funchal, 28 de Janeiro de 2008.

O PRESIDENTEDO GOVERNO REGIONAL,Alberto Jodo Cardoso
Goncalves Jardim

Despacho

Considerando que o Dr. Jodo Abel Fernandes exerceu
fungdes no (extinto) Centro Hospitdar do Funchal, com a
categoria de Chefe de Servigo da Carreira M édica Hospitaar,
tendo passado a situagdo de gposentado a 24 de Abril de 2003.

Considerando que, na sequencia da aposentacdo, no dial de
Outubro de 2003 o referido Médico e 0 Servico Regional de
Salide, EPE, outorgaram um contrato de trabalho atermo certo
por um periodo de 6 meses, automaticamente renovével por
Iguais periodos, nos termos do disposto no Estatuto da
Aposentacéo e demais legidacéo aplicavel;

Considerando que o regime e organica do Servigo Regiona
de Satide, EPE, aprovado pelo Decreto L egislativo Regiona n.°
9/2003/M de 27 de Mao, procedeu & extingdo do Centro
Regional de Salde e do Centro Hospitalar do Funchal,
sucedendo-lhes em todos os seus direitos e obrigages 0 Servico
Regionad de Salde, EPE, motivo porque o Dr. Jodo Abd
Fernandes passou a estar vinculado a este Servico, cujo regime
de admissao de recursos humanos €, em regra, o do contrato
individua de trabalho;

Considerando que, com a entrada em vigor do Decreto-L el
n.% 179/2005, de 2 de Novembro, foram introduzidas ateractes
aos artigos 78.2 e 79.° do Edtatuto da A posentacio (aprovado pelo
Decreto-Lei n.°498/72, de 9 de Dezembro), que determinaram
um novo condicionalismo ao abrigo do qual pode ser autorizado
a0s aposentados o exercicio de fungdes publicas ou a prestagéo
de trabalho remunerado em servicos do Estado, pessoas
colectivas publicas ou empresas pablicas;
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Tendo em conta que, ao abrigo deste novo condicionalismo,
foi celebrado no dia 1 de Margo de 2007 (com efeitos reportados
a0 dia 16 de Fevereiro de 2007), entre 0 Dr. Jodo Abel Fernandes
€0 Servico Regional de Salide, EPE, um contrato de trabalho a
termo certo pelo periodo de um ano;

Considerando que, na presente data, se mantém validos os
pressupostos que estiveram na base da celebracdo do supra
mencionado contrato de trabalho atermo certo, nomeadamente a
caréncia de médicos especialistas na rea de Dermatologia na
Regido Auténoma da Madeira, Regido af ectada por diversos
constrangimentos decorrentes da insularidade, nomeadamente
a0 nivel dafixacdo de profissionais da carreiramédica;

Considerando que o Dr. Jodo Abel Fernandes se mantém
disponivel para continuar a colaborar com o Servico Regiond de
Salide, EPE, no &mbito da sua drea profissional;

Considerando que é de manifesto e excepcional interesse
publico recorrer a este Médico para a prestacao de cuidados de
salide na &rea de Dermatol ogia a popul agéo,

O Presidente do Governo Regiona daMadeira, ao abrigo dos
artigos 78.° e 79.° do Estatuto da A posentacdo, na redaccdo
ijntrodu_zi dapelo Decreto-Lei n.° 179/2005, de 2 de Novembro,

etermina

1 - Autorizar acontratacdo do Dr. Jo&o Abel Fernandes, para
o0 exercicio de funcdes correspondentes as de Chefe de Servico
da Carreira Meédica Hospitalar, na especialidade de
Dermatologia, em regime de contrato de trabalho atermo certo,
por um periodo de um ano, se ndo for atempadamente
denunciado por qualquer das partes, nos seguintes termos:

1.1 - Horéario de trabaho: 35 horas semanais;

1.2 - Local detrabaho: Servico Regiond de Salide - Hospital
Central do Funchal:

1.3 - Retribuicdo: Equivalente aterca parte daremuneracéo
de um Chefe de Servico da Carreira Médica Hospitaar, no
escaldo 4, da escala saarial das carreiras médicas do sistema
publico administrativo.

1.3.1 - Subsidio de refeicdo |egalmente estabel ecido para os
funcionérios e agentes, por cada dia de trabalho efectivamente
prestado.

1.3.2 - Subsidio deférias e de Natal, a atribuir na proporgéo
dos meses de trabalho prestado.

1.3.3 - Incentivo afixacdo na Regido AuténomadaMadeira,
de acordo com o disposto no Decreto Legidativo Regional n.°
14/99/M, de 24 de Marco e subsequentes actualizagOes.

1.3.4 - Subsidio de Insularidade previsto no Decreto
Legidativo Regiona n.° 4/90/M, de 18 de Janeiro, dterado pelo
Decreto Legidativo Regiond n.° 3/2002/M, de 1 de Marco.

1.4 - Paraefeitos do estipulado no artigo 79.° do Estatuto da
Aposentagdo, o Dr. Jodo Abel Fernandes mantém o direito a

percepcao integral da pensdo de aposentacdo que lhefoi fixada,
aqual acresce os montantes acima descriminados.

1.5 - Beneficiara ainda das actualizagbes que, nos termos da
lei, venham a ser fixadas.

1.6 - O presente Despacho produz efeitos a partir de dezassais
de Fevereiro de 2008.

Funchal, 28 de Janeiro de 2008.

O RRESIDENTEDO GOVERNO REGIONAL, Alberto Jodo Cardoso
Goncalves Jardim

Despacho

Considerando queaSr.2D. LuisaAurdio Correiados Santos
Peixe exerceu fungdes no Servico Regiond de Salde, EPE, com
acategoria de Chefe de Departamento, tendo passado a situagéo
de aposentado, a 1 de Fevereiro de 2007,

Considerando que, com a entrada em vigor do Decreto-L el
n.° 179/2005, de 2 de Novembro, foram introduzidas alteragbes
aosartigos 78.° e 79.2 do Estatuto da A posentacdo (gprovado pelo
Decreto-Le n.°498/7, de 9 de Dezembro), que determinaram um
novo condicionalismo ao abri ?o do qual pode ser autorizado aos
aposentados, o exercicio de fungdes publicas ou prestagéo de
trabalho remunerado em servicos do Estado, pessoas colectivas
publicas ou empresas publicas;

Considerando que, na sequéncia da aposentacdo, e tendo em
contaas mencionadas alter§6&c introduzidas ao Estatuto da
Aposentacao, areferida Chefe de Departamento e 0 Servico
Regional de Salide, EPE, outorgaram um contrato de trabalho a
termo certo por um periodo de 1 ano, com efeitos reportados a 1
de Fevereiro de 2007,

Considerando que na presente data se mantém validos os
pressupostos que etiveram na base da celebracdo do supra
mencionado contrato de trabalho atermo certo, nomeadamente a
implementacd0 de um sistema integrado de avaliacdo de
desempenho pelo Servico Regiona de Salde, EPE; a
experiénciada Sr2D. Luisa Aurdlio Correia dos Santos Peixe no
ambito da carreira adminigtrativa (36 anos de servigo) ser crucial
para apoiar a harmonizag&o da defini¢do de objectivos nesta
carreirae acompanhar o regular desenvolvimento deste sistema
e anda ser premente harmonizar os procedimentos
administrativos dos centros de salide, sendo essencial o apoio
desta profissiondl;

Consderando queaSr.2D. Luisa Aurdio Correia dos Santos
Peixe se mantém disponivel para continuar a colaborar com o
Servico Regiona de Salde, EPE no &mbito da sua &rea
profissonal;

Considerando gue € de manifesto e excepcional interesse
publico a contratacao da Sr.2D. Luisa Aurélio Correla Santos
Peixe paraaredizacdo dastarefas acima descritas,

O Presidente do Governo Regiona daMadeira, ao abrigo dos
artigos 78.° e 79.° do Estatuto da Aposentacdo, na redaccdo
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 179/2005 de 2 de Novembro,
conjugados com o artigo 392.° do Cadi go do Trabalho, gprovado
pelale n.99/2003 de 27 de Agosto, determina;

1 - Autorizar a contratacdo da Sr.2D. Luisa Aurdlio Correla
dos Santos Peixe, para 0 exercicio de fungbes no ambito da
actividade administrativa, nomeadamente no apoio a
implementacdo do sistema de avdiagdo do desempenho da
carreira administrativa e na definicdo dos procedimentos
administrativos dos Centros de Salide, em regime de contrato de
trabalho a termo certo, por um periodo de um ano, se ndo for
atempadamente denunciado por qualquer das partes, nos
seguintes termos:

1.1 - Horério de trabalho: 35 horas semanais;
1.2 - Local detrabalho: Servico Regiona de Salide;

1.3- Retribuicdo: Equivaente aterca parte daremuneragéo de
um Chefe de Departamento do sector plﬁ'it co administrativo, no
escal & 2 indice 560.

1.3.1 - Subsidio de refeicdo |egal mente estabel ecido para os
funci ac‘)jnéri 0s e agentes, por cada dia de trabal ho efectivamente
prestado.

1.3.2 - Subsidio deférias e de Natd, aatribuir na proporcéo
dos meses de trabal ho prestado.

1.3.3 - Subsidio de Insularidade previsto no Decreto
Legidativo Regiond n.° 4/90/M de 18 de Janeiro dterado pelo
Decreto L egidativo Regiond n.°3/2002/M de 1 de Marco.
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1.4 - Paraefeitos do estipulado no artigo 79.° do Estatuto da
Aposentacdo, a Sr.2D. LuisaPeixe mantém o direito a percepcdo
integral da pensdo de aposentacdo que Ihe foi fixada, a qual
acresce 0s montantes acima descriminados.

1.5 - Beneficiaraainda das actualizages que, nos termos da
lei, venham a ser fixadas.

1.6 - Os efeitos do presente Despacho reportam-se a 1 de
Fevereiro de 2008.

Funchal, 17 de Janeiro de 2008.

O PResIDENTEDO GoVERNO REGIONAL ,Alberto Jodo Cardoso
Gongalves Jardim

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL

DIRECGAO REGIONALDE INFORMAGAO GEOGRAFICAE
ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Despacho n.° 1/2008

As fungdes fundamentais e determinantes bem como os
objectivos essenciais do Gabinete de Gestdo do Territdrio
integram a missdo da reestruturada Direcgdo Regiond de
Informacdo Geogréfica e Ordenamento do Territorio.

Este Gabinete funciona no edificio sede da Secretaria
Regional do Equipamento Socid, localmente distanciado da
Direccdo Regiona a que se encontra afecto. Esta dispersio
funcional imp&e a necessidade de delegar a gesto corrente do
mesmo, no sentido de garantir umamel hor eficacia operaciond,
através da reducdo de circuitos e intervenientes.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 20.° do
Decreto Regulamentar Regiona n.° 7/2008/M, de 21 de Abril
conjugado com os artigos 35.° a41.° do Cadigo de Procedimento
Adminigtrativoedo n2 do artigo 6.°en. 2 do artigo 9.°da L ei
n. 2 /2004, de 15 de Janeiro, ateradapelaL e n.° 51/2005, de 30
de Agosto, adaptada a administracao regiona auténoma da
Madeira pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22
de Abril, aterado pelo Decreto Legidativo Regional n.°
27/2006/M, de 14 de Julho, ficam delegadas, por razdes de
simplificacdo adminigtrativa, na Directora do Gabinete de
Gestdo do Territério, Arquitecta Mariado Ros&rio Mendonca
Coelho, as competéncias para, no &mbito das atribuicbes do
Gabinete de Gestdo do Territério:

a) Despachar a correspondéncia, excepto no que entenda
submeter & decisdo da Directora Regiond;

b) Efectuar a gestéo dos meios humanas,

¢) Instruir e propor ao Secretério Regional os processos de
ratificaco relativos aos instrumentos de gestéo territorial;

d) Propor a0 Secretério Regiond aexecucdo, modificacio e
extin¢do do uso privetivo de bens integrados no dominio publico
maritimo;

€) Dirigir os actos necessérios a gestdo corrente do dominio
publico maritimo, incluindo os de controlo;

f) Propor a0 Secret&io Regiond a tabela de precos dos
servicos prestados, e afixacdo de taxas;

g) Propor ao Secretario Regional acriagéo de equipas de
projecto e a criagcdo de comissdes de estudo, elaboracio e
acompanhamento dos instrumentos de gestéo territorial.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura

Direccdo Regional de Informacdo Geogréfica e
Ordenamento do Territorio, 22 de Abril de 2008.

A DIRECTORA REGIONAL, Maria Jodo Cancela Amorim Seica
Neves

SECRETARIAREGIONALDE EDUCAGAO E CULTURA
DIRECCAO REGIONALDOS ASSUNTOS CULTURAIS

Anuncio de concur so

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNACAO, ENDERECOS E PONTOS DE CONTACTO

Designacao Oficial:

Regido Auténoma da Madeira, Secretaria Regional de Educacdo e Cultura,
Direcgédo Regional dos Assuntos Culturais

Endereco postal:

Rua dos Ferreiros, 165

Localidade:

Funchal

Cadigo postal:

9000 - 520

Pais:

Portugal

Pontos de contacto:

A atencdio de: Divisdo de Servicos Administrativos

Telefone:

(351) 291211830

Correio Electrénico:

geral.drac@madeira-edu.pt

Fax:

(351) 291230341

Enderecos internet

Endereco geral da entidade adjudicante (URL):

www.culturede.com

Mais informag6es podem ser obtidas no seguinte endereco:

Ver «pontos de contacto»

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢cdo Dinamico) podem ser
obtidos no seguinte enderego:

Ver «pontos de contacto»

As propostas ou pedidos de participacdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contacto»

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDADES
Autoridades regionais ou locais.

Aentidade adjudicante est4 a contratar por conta de outras entidades adjudicantes
Né&o

SECGAO IIl: OBJECTO DO CONTRATO

1.1) DESCRICAO

11.1.1) Designagéo dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Igreja de Sao Joado Evangelista - Conservagao e restauro das capelas, sacristia,
pulpitos e guarda-vento.

11.1.2) Tipo de contrato e local da realizagdo das obras, da entrega dos
fornecimentos ou da prestagao de servigos:

c) Servigos

Categoria de servigos n.° 27

Principal local de execugao, de entrega ou da prestagéo dos servigos:

Cidade do Funchal, Regido Auténoma da Madeira.

Cadigo NUTS: PT 300

1.1.3) O anlincio implica:

Um contrato publico.

11.1.5) Breve descri¢édo do contrato ou das aquisigdes:

Prestacéo de servigos de conservagao e restauro das capelas, sacristia, pulpitos e
guarda-vento.

11.1.6) Classificagéo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal

Vocabulério principal: 74260000

11.1.7) O contrato esté abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publico (ACP)?
Né&o

11.1.8) Divisdo em lotes:

Né&o

11.1.9) S&o aceites variantes:

N&o

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO

11.2.1) Quantidade ou extenséo total:

Valor estimado, sem IVA: 1 348 800,00

Divisa: EUR
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11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUAEXECUGAO

Com inicio em 01/11/2008

Conclus&o em 31/10/2009

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

111.1) CONDICOES RELATIVAS AO CONTRATO

11.1.1) Caucdes e garantias exigidas:

O Adjudicatério tera que prestar uma caugao de 5% do montante total do contrato,
com excluséo do IVA

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposic¢des que as regulam:

Orcamento da RAM, através da Secretaria Regional de Educacéo e Cultura e
Programa Intervir + Programa Operacional de Valorizagédo do Potencial Econémico
e Coesdo Territorial da RAM

I.1.3) Formajuridica que deve assumir o agrupamento de operadores
econdémicos adjudicatério:

Consércio externo ou agrupamento complementar de empresas, em regime de
responsabilidade solidaria

111.1.4) Existem outras condi¢cfes especiais a que esta sujeita a execugéo do
contrato:

N&o

11.2) CONDICOES DE PARTICIPACAO

111.2.1) Situagdo dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos em
matéria de inscricao nos registos profissionais ou comerciais:

Informacéo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisitos:
Referidos no Programa do Concurso

11.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informacéo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisitos:
Referidos no Programa do Concurso

111.2.3) Capacidade técnica:

Informac&o e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisitos:
Referidos no Programa do Concurso

111.2.4) Contratos reservados:

Né&o

111.3) CONDIGOES ESPECIFICAS DOS CONTRATOS DE SERVIGOS

11.3.1) Aexecucéo dos servigos esta reservada a uma profisséo especifica:
Né&o

1.3.2) As pessoas colectivas devem indicar os nomes e habilitacdes
profissionais do pessoal responsavel pela execugdo do servigo:

Siim

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO

IV.1.1) Tipo de processo:

Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICACAO

IV.2.1) Critérios de adjudicagéo:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta os critérios enunciados
a seguir (os critérios de adjudicacéo deverdo ser apresentados com a respectiva
ponderagao ou por ordem de importancia sempre que a ponderacéo ndo seja
possivel por razdes justificaveis)

Critérios

1. Preco - 20%

2. Qualidade e Mérito Técnico - 70%

3. Prazo de Garantia - 10%

IV.2.2) Proceder-se-a a leildo electrénico:

Né&o

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
Concurso Publico n.° 2/2008-SREC/DRAC

IV.3.3) Condicdes para obtencao do caderno de encargos e dos documentos
complementares (excepto para um SAD) ou memdria descritiva (em caso de
didlogo concorrencial):

Prazo para a recepgao de pedidos de documentos ou para aceder aos documentos
Data: 19/05/2008

Hora: 17:00

Documentos a titulo oneroso:

Sim

Indicar prego: 100,00

Divisa: EUR

Condi¢6es e modo de pagamento:

Em numerario ou cheque visado, passado a ordem do Tesoureiro do Governo
Regional da Madeira, ou remetido por correio mediante o pagamento de 120 euros.
IV.3.4) Prazos de recepcéo das propostas ou dos pedidos de participacao:

Data: 26/06/2008

Hora: 17:00

IV.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos
pedidos de participacdo:

PT

IV.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta (concursos publicos):

Periodo em dias: 90 (a contar da data limite para a recepgéo das propostas)
1V.3.8) Condigdes de abertura das propostas:

Data: 27/06/2008

Hora: 10:00

Lugar: Direccéo Regional dos Assuntos Culturais, Rua dos Ferreiros, 165, 9000 -
520, Funchal

Pessoas autorizado a assistir a abertura das propostas:

Sim. Concorrentes e ou 0s seus representantes legais

SECCAO VI: INFORMACOES COMPLEMENTARES

VI.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO E OU PROGRAMA
FINANCIADO POR FUNDOS COMUNITARIOS:

Sim.

Programa Intervir + Programa Operacional de Valorizagéo do Potencial Econémico
e Coesdo Territorial da RAM

VI.5) DATADE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO:

30/04/2008

30 de Abril de 2008.

O CHEFEDE GABINETE SREC, José Eduardo Magalhédes Alves

DIRECGCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 2008/04/28 no uso da delegacio de competéncias
previstas no ponto 1.8 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04/2005,
do Secretério Regiona de Educacgo, publicado no JORAM n.°
86, | Série, de 02/05/2005, e na sequéncia da nomeagéo em
comissao de servigo extraordinaria por um periodo de seis meses
foi autorizada a reclassificagcdo profissional da Auxiliar
Adminigtrativa, MARIA FILOMENA DE ANDRADE GASPAR, do
quadro de pessod da Delegacéo Escolar daRibeiraBrava, sendo
nomeada definitivamente para a carreiralcategoriade Auxiliar de
Accao Educativa Nivel 1, no quadro de vinculag&o de pessoal
ndo docente da érea escolar da RibeiraBrava, afectaaEscolado
1.°Ciclo do Ensino Bésico e de Educacdo Pré-Escolar daRibeira
Brava, ficando posicionada no 1.° escaldo, indice 142, com
efeitos no dia seguinte ao da publicacdo do presente aviso.

N&o carece defiscdizagdo préviadasrT.C..

Funchal, 29 de Abril de 2008.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

DIRECCAO REGIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
Despacho

Considerando a aprovagdo, no ambito do Quadro de
Referéncia Estratégico Nacional 2007-2013, do Programa
Operaciond “Vaorizacdo do Potencial Humano e Coesio
Socid” daRegido AuténomadaMadeira, mais especificamente,
No que concerne ao programaa co-financiar pelo Fundo Socia
Europevy;

Neste &mbito, a Portarian. 15-A/2008, de 15 de Fevereiro,
das Secretarias Regionais dos Recursos Humanos, da Educacéo
e Culturae do Plano e Finangas, estabel ece as regras epecificas
de atribuicdo de co-financiamento comunitério do Fundo Socid
Europeu as operagdes apresentadas no &mbito dos dominios de
intervencgdo previstos no referenciado Programa Operacional;
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Nos termos da citada Portaria, 0s prazos para apresentagéo,
suspensdo e encerramento de candidaturas, no &mbito do Eixo |
- Educacéo e Formacao, sdo fixados por despacho do Gestor
deste Eixo;

Ao abrigo do n.° 1 do artigo 6.° da Portarian.° 15-A/2008, de
15 de Fevereiro, das Secretarias Regionais dos Recursos
Humanos, da Educagéo e Cultura e do Plano e Finangas,
determino o seguinte;

1 - O Periodo de apresentaco de candidaturas no &mbito do
Eixo | - Educacdo e Formacdo, do Programa Operaciona
Valorizacdo do Potencial Humano e Coes&o Socia da Regido
Autonoma da Madeira- Rumos, decorre no periodo de 07 de
Maio a 04 de Junho de 2008, por via electronica, atraves do
Sistema Integrado de Informag&o do FSE (SIIFSE).

2 - O periodo de gpresentacao de candidaturas referido no n.°
1 destina-se as seguintes tipol ogias de intervencao:

Tipologia de Intervencdo
1.1.1 - Sistema de Aprendizagem

Accdo - Tipo Ambito
1.1.1.1 - Sistema de Candidaturas referentes a
Aprendizagem formagao iniciada ou a iniciar
em 2008

1.1.2 — Cursos Profissionalizantes

1.1.2.1 - Escolas de Turismo

Candidaturas referentes a
formacao iniciada ou a iniciar
em 2008

1.1.2.2 — Ensino Profissional

Candidaturas referentes a
formacao iniciada ou a iniciar
em 2008

1.1.3 — Cursos de Educacédo e Formagéo

1.1.3.1 - Cursos de Educagéo|
e Formagao

Candidaturas referentes a
formacao iniciada ou a iniciar
em 2008

1.1.4 — Cursos de Especializacdo Tecnoldgica

1.1.4.1 - Cursos de

Candidaturas referentes a

Especializacdo Tecnoldgica | formagcdo iniciada ou a iniciar
em 2008

Direccéo Regiona de Qualificacdo Profissional, 29 deAbril
de 2008.

A DIRECTORA REGIONAL, Sara Relvas

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

Aviso

Por meu d ho n.© 51/2008 datado de 28 de Abril de 2008,
foi nomeada definitivamente NATACHA CATARINA MONTEIRO
CALDEIRA DA CUNHA NOGUEIRA, Nna sequéncia do concurso
interno de acesso geral, na categoria de Técnico Superior de 1.2
classe, da carreirade Técnico Superior, do quadro de pessoa da
Direccdo Regional de Pescas, da Secretaria Regiona do
Ambiente e Recursos Naturais.

(Isento defiscdizagdo préviadaSRM.T.C).

Funchal, Secretaria Regiond do Ambiente e Recursos
Naturais, a 30 de Abril de 2008.

O CHere DE GABINETE, Jos2 Miguel da Silva Branco

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO DE SEGURANGCA SOCIALDAMADEIRA
Aviso

Procedimento de seleccdo n.° 3/2008.

1. Nos termos do artigo 4.°-A do Decreto Legidativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho, que adapta
aRegido aLe n.°2/2004, de 15 de Janeiro, torna-se publico que
por despacho datado de 2008.03.07 de Sua Exceléncia o
Secretéario Regional dos Assuntos Sociais se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias (teis contados a partir da publicacdo
(distribuicao) do presente aviso no Jornal Oficial, procedimento
de seleccdo pararecrutamento do cargo de Chefe de Diviso de

Recrutamento e Formag&o, cargo de direccéo intermédia de 2.°
grau, do Quadro de Pessoal do Centro de Seguranga Social da
Madeira, aprovado pela Portaria n.®21-A/2005, de 17 de Marco;

2. Osrequisitos formais de provimento: s80 0s previstos no
ndmero 1, do artigo 3.°-A, do Decreto Legidativo Regional n.°
5/2004/M, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho, ou sga, deter a
qualidade de funcionario plblico, dotado de competénciatécnica
e aptiddo para o exercicio de fungdes de direcgéo, coordenacio e
controlo e reunir cumulativamente os seguintes requisitos:

Licenciatura;

b) 4 anos de experiéncia profissional em funcdes, cargos,
carreiras ou categorias, para Cujo exercicio ou provimento sgja
exigivel umalicenciatura.

3.Pefil Exigido:
Licenciaturaem Sociologia;
b) Capacidade de lideranca, de iniciativa, de motivacéo de
equipas e capacidade de rel acionamento interpessoal;

4. Formalizaco e entrega das candidaturas; As candidaturas
deverdo ser formalizadas e dirigidas & Presidente do Conselho
Directivo do Centro de Segurancga Social daMadeira, sito a Rua
Elias Garcia, n.° 14, 9054-503, Funchal, podendo ser entregues
pessoal mente ou remetidas por correio, por cartaregistada com
aviso de recepcdo, devendo constar a respectivaidentificacéio
(nome, estado civil, data de nascimento, nUmero e data do
Bilhete de Identidade e servico de identificacdo que o emitiu),
morada completa da residéncia, contacto telefonico, habilitagdes
literdrias, experiéncia profissonal e formago profissiona,
devendo ser acompanhadas pel os seguintes documentos:

a)Curriculum  Vitae pormenorizado, donde conste,
nomeadamente, as fungbes exercidas pelo candidato e os
respectivos periodos de duragdo, as habilitagBes liter&rias, a
formag&o profissiond possuida, juntando copias dos respectivos
certificados.

b)Declaracdo do servico a que o candidato se encontre
vinculado, daqual conste amencdo da existéncia de vinculo &
funcdo publica e o tempo de servigo na categoria, nacarreirae
nafuncao publica, quando os candidatos ndo sgam funcionérios
do Centro de Seguranca Socia daMadeira;

5. O método de seleccdo a utilizar serd, nostermos do artigo
4.°-A, do Decreto Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
Abril, alterado pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 27/2006/M,
de 14 de Julho, aavaiacdo curricular.

6. Composicéo do Jari:

Presidente:

- Dra. Maria Fernanda M endonca Fernandes Gomes, Vogal
doadConseI ho Directivo do Centro de Seguranga Socia da
Madeira

Vogais efectivos.

- Dra. Helena Bettencourt Géis Neves da Costa, Directorade
Servigos de Gestdo de Recursos Humanos;

- Dra. ldalina Sena Jardim Camacho de Sampaio, Chefe
Divisdo de Informacdo e Documentacdo da Direccdo Regiona
de Planeamento e Salide Pdblica

Vogas suplentes: Dra. Angela Maria Constancio Serrano
Rodrigues Correia, Directora de Servicos de | nspeccso;

- Dra. Filipa Maria Pestana Mendes Gomes, Directora de
Servicos de Organizaco, Planeamento e Informética

Centro de Seguranca Social daMadeira, aos 29 de Abril de
2008.

A PreSIDENTE DO CoNsELHO DIRECTIVO, Maria Bernardete
Oliva PitaViera
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Aviso
Procedimento de seleccdo n.° 4/2008.

1. Nos termos do arti go 4°-A do Decreto Legidativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, aterado pelo Decreto
Legidativo Regiond n.° 27/2006/M, de 14 de Julho, que adapta
aRegido aL e n.°2/2004, de 15 de Janeiro, torna-se publico que
por despacho datado de 2008.03.07 de Sua Exceléncia o
Secretéario Regional dos Assuntos Sociais se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias Uteis contados a partir da publicacéo
(distribuicao) do presente aviso no Jorna Oficial, procedimento
de selecgao pararecrutamento do cargo de Chefe de Divisdo de
Gestéo de Recursos Humanos, cargo de direcgdo intermédiade
2.° grau, do Quadro de Pessod do Centro de Seguranca Social da
Madeira, aprovado pela Portaria n.?21-A/2005, de 17 de Marco;

2. Osrequisitos formais de provimento: s80 0s previstos no
ndmero 1, do artigo 3.%-A, do Decreto Legidativo Regional n.°
5/2004/M, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto Legislativo
Regiond n.° 27/2006/M, de 14 de Julho, ou sga, deter a
qualidade de funcionario plblico, dotado de competénciatécnica
e aptiddo para o exercicio de fungdes de direcgéo, coordenacdo e
controlo e reunir cumulativamente os seguintes requisitos:

Licenciatura;

b) 4 anos de experiéncia profissiona em funcgdes, cargos,
carreiras ou categorias, para cujo exercicio ou provimento sgja
exigivel umalicenciatura.

3.Pefil Exigido:
Licenciaturaem Direito;

b) Capacidade de lideranca, de iniciativa, de motivagéo de
equipas e capacidade de rel acionamento interpessoal;

4. Formalizaco e entrega das candidaturas; As candidaturas
deverdo ser formalizadas e dirigidas & Presidente do Conselho
Directivo do Centro de Seguranca Social daMadeira, sito aRua
Elias Garcia, n.° 14, 9054-503, Funchal, podendo ser entregues
pessoa mente ou remetidas por correio, por cartaregistada com
aviso de recepcdo, devendo constar a respectivaidentificacéio
(nome, estado civil, data de nascimento, nimero e data do
Bilhete de Identidade e servico de identificacdo que o emitiu),
morada completa da residéncia, contacto telefonico, habilitagbes
literdrias, experiéncia profissional e formacdo profissional,
devendo ser acompanhadas pel os seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae pormenorizado, donde conste,
nomeadamente, as funcBes exercidas pelo candidato e os
respectivos periodos de duragdo, as habilitagOes literdrias, a
formag&o profissiona possuida, juntando cdpias dos respectivos
certificados.

b) Declaracdo do servico a que o candidato se encontre
vinculado, daqual conste amenggo da existénciade vinculo a
funcdo publica e o tempo de servico na categoria, hacarreirae
nafuncao publica, quando os candidatos ndo sgam funcionarios
do Centro de Seguranca Social daMadeirg;

5. O método de seleccdo a utilizar serd, nos termos do artigo
4.°-A, do Decreto Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
Abril, aterado pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 27/2006/M,
de 14 de Julho, aavaiacdo curricular.

6. Composi¢ao do Juri:

Presdente:

- Dra. Maria Fernanda M endonca Fernandes Gomes, Vogal
do Consdho Directivo do Centro de Seguranca Socid da
Madeira

Vogais efectivos.

- Dra. Helena Bettencourt Gois Neves da Costa, Directorade
Servigos de Gestdo de Recursos Humanos

- Dra. Idalina Sena Jardim Camacho de Sampaio, Chefe
Divisdo de Informagao e Documentacdo da Direccéo Regional
de Planeamento e Salide Plblica

Vogais Suplentes:

- Dra. Angela Maria Consténcio Serrano Rodrigues Correia
Directora de Servicos de | nspecgéo

- Dra. Filipa Maria Pestana Mendes Gomes, Directora de
Servicos de Organizacdo, Planeamento e Informatica.

Centro de Seguranca Social da Madeira, aos 29 de Abril de
2008.

A PreSDENTE DO CoNnseLHO DirecTivo, Maria Bernardete
Oliva PitaVierra






Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direc¢éo

Regional da Administracéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s30 os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............£€1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€2866cada € 85,98,
Quatrolaudas. . ...........£€30,56 cada € 122,24;
Cincolaudas .............#£€3174cada € 158,70,
Seisou maislaudas. .. .. ... £ 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
TrésSéries ................€6378 € 31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes val ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficid
Numero 181952/02

Preco deste nimero: € 3,02 (IVA incluido)



