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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONALE SECRETARIA
REGIONAL DE EDUCACAO E CULTURA

Despacho conjunto

Considerando que o Decreto Regulamentar Regiond n.°
4/2001/M, de 24 de Marco, que gprova os Egtatutos do Centro de
Estudos de Histéria do Atlantico, os quais prevéem no artigo 3.°
a existéncia de um 6rgdo de Presidente do Centro de Estudos,
gue se encontra vago e urge preencher;

Consderando assm, que se toma imperioso proceder a
nomeacdo do Presidente do Centro de Estudos de Histériado
Atlantico:

Nostermos e ao abrigo do n.° 2 do artigo 4.°, conjugado com
n.° 5 do artigo 5.° dos Estatutos do Centro de Estudos de
Histéria do Atlantico, aprovados pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 4/2001/M de 24 de Marco.

1. Nomear, com efeitos a 01 de Novembro de 2008, como
Presidente do Centro de Estudos de Histéria do Atléantico, o
Professor Doutor Alberto Vieira, Investigador Coordenador do
quadro do referido Centro de Estudos de Historiado Atlantico.

2. Oreferido Presidente auferira uma retribuicdo equiparada
ade Director Regional, acrescida das despesas de representacdo
edo subsidio de refeicdo por cada dia de trabalho efectivamente
prestado, bem como um Subsidio de Férias e um Subsidio de
Nata, de acordo com o regime remuneratério do pessod
dirigente da Funcdo Piblica

Funchal, aos 30 de Outubro de 2008.

O PReESIDENTEDO GOVERNO REGIONAL,Alberto Jodo Cardoso
Gongaves Jardim

O SecreTARIO ReGIONAL DE EDUCACAO E CULTURA,
Francisco Jos¢ Vieira Fernandes

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL
LABORATORIO REGIONALDE ENGENHARIACIVIL
Aviso

Por despacho do Senhor Secret&rio Regional do
Equipamento Socid, datado de 07/11/2008, foi autorizada a
nomeacdo definitiva, de César Nicolau Lourenco, para a
categoria de Assessor Principd, no quadro de pessod do
Laboratério Regiona de Engenharia Civil, arequerimento do
interessado, no &mbito do exercicio de fungdes dirigentes, nos
termosdon.® 1 do artigo 29.°edosn. 1 e3do atigo 30.°da L ei
Nn.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as dteragfes introduzidas pela
Le n.°51/2005, de 30 de Agosto, adaptadaa RAM pelo Decreto
Legislativo Regional 5/2004/M, de 22 de Abril, alterado pelo
Decreto Legidativo Regiona n.° 27/2006/M, de 14 de Julho eda
Lei n. 43/2005, de 29 de Agosto, com efeitos a 15/10/2008,
sendo posicionado no escaldo 1, indice 710.

N&o carece de fiscalizagdo prévia da Sec¢do Regiona da
Madeirado Tribunal de contas.

Laboratério Regional de Engenharia Civil, aos 11 de
Novembro de 2008.

O DIRECTOR, EMSUBSTITUIGAO, LuisMigudl GouvelaCorreia

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS

INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO DASAUDE E ASSUNTOS
SOCIAIS, IP-RAM

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia 0 Secretério Regiona dos
Assuntos Sociais, de 17 de Outubro de 2008, e na sequénciado
CONCUIso externo deingresso, com vistaao preenchimento deum
lugar na categoria de Técnico Superior de 2.2 classe, com
Licenciaturaem Educacdo Fisica, Salide e Desporto, em regime
de est&gio, da carreira Técnica Superior, aberto por d ho de
Sua Exceléncia o Secretério Regiona dos Assuntos Sociais, de 3
de Janeiro de 2008, foi autorizado a realizaco do contrato de
trabalho por tempo indeterminado entre o Instituto de
Administracdo da Sallde e Assuntos Sociais, |[P-RAM e José
Maria Ri)beiro Maia. (Processo isento dafiscalizacdo préviada
SRM.T.C).

Ingtituto de Administraggo da Salide e Assuntos Sociais, | P-
-RAM, 5 de Novembro de 2008.

O PrESIDENTE, Mauricio Meim

VALOUR FUTEBOLCLUBE, ASSOCIAGCAO CULTURAL
RECREATIVA E DESPORTIVA DO ROSARIO

ALTERAGAO DE ESTATUTOS DO VALOUR FUTEBOL

Clube Capitulo |
Denominagdo, Natureza, Ambito, Sede, Fins,
Meios e Simbolos

Artigo 1.°

O Clube continua a adoptar adesignacdo “Valour Futebol
Clube, Associacdo Cultural Recreativa e Desportiva do
Ros&io”, e nos artigos precedentes destes Estatutos, podera ser
abreviado por Vdour ou Clube.

Artigo 2.°

O Vaour Futebol Clube, Associagcdo Cultural Recreativae
Desportiva do Rosdrio € uma Associagéo Desportivae Cultural,
congtituida.como pessoa Colectiva de Direito Privado, declarada
de Utilidade Pdblica pelo seu contributo em prol do Desporto,
Cultura e bem estar da Sociedade local.

Artigo 3.2

1- OVaour Futebal Clube, Associacdo Cultura Recreativa
e Desportivado Ros&rio, éuma unidade indivisivel congtituida
pela totdidade dos seus Associados, que nos termos dos
presentes Estatutos, se podem congregar em Filiais, Delegacies,
Ncleos e Organizagdes, tanto no territorio Nacional, como no
Estrangeiro.

2 - No Vaour F.C. ndo sefarda distincdo de ascendéncia,
sexo, raga, lingua, territdrio de origem, religides, convicgbes
politicas ou ideoldgicas, instrucao, situaan econdmica ou
condicdo social, sendo Unicos critérios de qualificaco dos
Associados arespectiva antiguidade, os galarddes atribuidos e a
contribuiggo que derem aAssociagso.

3- O ano Socid do Clube comegaa 01 de Janeiro e acabaa
31 de Dezembro.

4 - O Clube tera uma duragdo ilimitada, e sO podera ser
dissolvido por motivos de formas graves e dificuldades
insuperdvels que tornam impossivel a continuidade do mesmo.
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Adissolucdo do Clube s poderaser feita em Assemblelagerdl
especiamente convocada para esse fim e desde que aprovada
por votos favoraveis de trés quartos do nimero de todos os
associados efectivos em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 4.2

O Vdour tem a sua sede no Rosério, nafreguesia e conceho
de So Vicente.

Artigo 5.2

AAssociacdo tem como principais as seguintes findidades:
a) Representar 0s seus associados e atletas,
b; Defender 0s seusinteresses,
¢) Promover e desenvolver a préticado desporto federado e
de recreacdo denominado de deporto paratodos;

d) Fomentar e desenvolver aformacdo moral, culturd, civica,
intelectual e fisica dos seus Associados e familiares, por
intermédio da prética destas actividades.

Artigo 6.°

1 - Com o objectivo de realizacdo dos fins consignados no
artigo anterior e de obter meios destinados a prossecucéo dos
mesmos, o Vaour podefazer quando sgjaadequado e permitido
por Lei, em beneficio daacgdo social, desportiva e cultural, as
seguintes Actividades, para angariagdo de fundos
nomeadamente:

a) Promover, relativamente as suas equipas que participem
em competicbes desportivas de natureza profissional, a
congtitui¢do de sociedades desportivas e nelas participar;

b) Exercer actividades comerciais sem incidéncia
directamente desportiva;

¢) Participar em sociedades comerciais de responsabilidade
limitada, ainda que reguladas por Leis especificas;

d) Tomar quaisquer outras participactes, mesmo estavels,
e entrar em quasquer associagfes com fins econdmicos,
designadamente associacBes em participacdo ou consorcios;

€) Apoiar e participar em quaisquer outras iniciativas e
empreendimentos de carécter financelro, incluindo jogos de
fortuna ou azar de quetenhaconcessdo oficial, nomeadamente
0 jogo do bingo e raspa;

f) Criar e dotar fundagOes,

% Cotar em bolsa acgbes do clube;

Obter rendimentos de quotas, donativos, jogos
desportivos, sorteios, rifas, doagBes, permutas ou qualsguer
outras receitas eventuais;

i) Efectuar a titulo acessorio, os transportes escolares de
criancas no concelho de S&o Vicente, com viaturas licenciadas
nostermosdalel emvigor.

Artigo 7.2

O Vaour tem como simbolos fundamentais as cores azul
e branca, com aimagem de Nossa Senhorado Rosario, Igrgja
do Rosario e parte da ponte do Rosario, ladeada por folhas de
Loureiro. Condituem ainda simbolos do Clube, aém do
respectivo Emblema, o Estandarte, a Bandeira, o Galhardete, o
Cachecol, o Pin, a Medaha, o Guido e os respectivos
Equipamentos Desportivos, tendo por base as cores azul e

ranca.

Capitulo 11
Associados do clube, Categorias, Direitos, Deveres,
Readmissdo e Disciplina
Artigo 8°
1 - Podem adquirir aqualidede de associados do Vaour, as

pessoas singulares e colectivas que hajam sido propostas e
satisfacam os condicionalismos prescritos nestes Estatutos,

sendo subscritos por dois associados, fundadores ou efectivos,
no pleno gozo dos seus direitos e admitidos pela respectiva
direccdo. SO podem ser admitidos como sicios os individuos
de boa condutamord e que respeitem a ordem socia vigente.

2 - N&o podem ser admitidos como associados as pessoas
singulares ou colectivas que tenham contribuido, por
comportamentos considerados indignos, para o desprestigio de
qualquer Instituicdo Desportiva, Cultural, Social, Recreativa
ou as quais, pelo seu comportamento, nao seja reconhecida
idoneidade para serem associados do Vaour.

Artigo 9.

1 - Os associados do Vaour repartem-se pelas seguintes
categorias.
Associados Efectivos;
b) Associados Honorérios;
¢) AssociadosAtletas;
Associados Beneméritos.

2 - S30 Associados Efectivos todos aqueles maiores de
dezoito anos que pagam quotas anuais e podem gozar da
plenitude dos Direitos e Regalias deste Estatuto.

3 - Sdo Associados Honorarios todos aqueles que pelos
relevantes servicos prestados ao VValour ou acausa Desportiva,
sendo estranhos ou Associadosdo Clube, a Assembleia Geral
assim entenda dever distinguir com esse Titulo, deliberado por
elamesmo ou por proposta da Direccao.

4- S30 Associados Atletas todos aqueles que com menos
de dezoito anos, pratiquem Actividades Desportivas federadas
ou recreativas no Valour e que paguem as respectivas guotas,
podendo gozar todos os direitos e regalias em vigor no Clube.

5 - S8o Associados de Benemérito Desportivo (especiais)
todos agueles que voluntariamente entreguem ao Vaour,
quantitativos econdmicos, doagdes ou outrasliberaidades feitas
a0 Clube e que a Direccdo entendaque deve propor como tal.
Estes tem os mesmos direitos que os Associados Efectivos.

Artigo 10.°

1 - Sdo direitos dos associados:

a) Frequentar a sede, instalagdes sociai's, desportivas, utilizar
os diversos eguipamentos existentes ou pertencentes ao Clube,
usar os seus distintivos, galarddes nas condigBes regulamentares
€ propor Novos sacios,

b) Praticar as actividades desportivase culturais, de acordo
com os critérios exigidos pelo Clube, Associagdes e Federagbes
Degportives,

¢) Utilizar as viaturas do Clube para Eventos ou passeios
organizados por este;

d) Participar em todas as manifestac6es organizadas pelo
Clube, aconvite deste;

€) Tomar parte e votar nas assembleias gerais, intervir na
discussio, eleger e ser eeito para os Corpos Sociais do Clube;

f) Examinar as Contas Anuaisdo Clube, Discutir e Aprovar
as mesmas em Assembleia Geral Ordinéria.

Artigo 11.°

1- S8o deveres de todos os Associados, cumprir as
disposicies dos presentes Egtatutos e dos regulamentos que
venham a ser gprovados.

a) Honrar aIngtitui¢do defender o seu bom nome e prestigio,
mantendo uma linha de conduta de acordo com os ditames da
honra, damord e correccao.

b) Pagar as quotas ou outras contribuicoes que Ihe sejam
exigiveis nos termos Estatuarios, sob pena de serem excluidos
a0 fim de um ano por fata do respectivo pagamento;
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c) Acatar as deliberagdes dos Corpos Sociais e as decisdes
dos seus dirigentes;

d) Aceitar 0 exercicio dos cargos para que sgjam eleitos
ou nomeados e exercé-los com exemplar conduta moral e
civica, em conformidade com a orientacao definida pel os Orgaos
Sociaisdo Clube;

€) Zelar pelacoesdo internado Clube;

f) Manter a confidencialidade dasinformagtes obtidas na
Assembleia Geral, bern como em outras reunides, da Direcgéo
ou Conselho Fiscdl;

g) Comunicar a Direc¢do por escrito, no prazo méximo de
trintadias, aintencdo de desisténcia da qualidade de Associado,
narespectiva categoria;

h) Manter impecavel comportamento social, moral e
disciplinar, deformaanéo prgudicar osinteressesdo Vaour FEC,
nomeadamente defendendo e zelando pel o patriménio do Clube.

Artigol12.°

1 - Podem reingressar nos quadros ou listas Sociaisdo Vaour,
0s antigos Associados que tenham desistido por sua livre
iniciativa ou tenham sido excluidos por falta de pagamento de
quotas.

2 - Para serem novamente associados do Vaour e manterem
0 mesmo nimero de Associado anterior, teréo de pagar todas as
quantias em atraso até a respectiva data da nova admissdo, sendo
o valor das mesmas, as quantias em vigor naguele ano.

3 - Os associados que ndo pretendam o antigo nimero de
Socio, sb tem que pagar as quotas atrasadas a partir dadata da
nova admissdo, sendo-lhe atribuido o0 nimero imediatamente a
Seguir ao Ultimo Socio Efectivo proposto.

4 - Os associados s6 podem sar readmitidos novamente uma
Unicavez, se ndo cumprirem com a pontualidade das suas
obrigacbes e deveres, ser@o expulsos definitivamente, em
Assembleia Geral sob proposta da Direccgéo.

Artigo 13.°

1 - Poderdo ser gadardoados ou assindados em prol do
Desporto deste Clube os diversos Cidaddos ou Associados com
o Louvor ou Publica Homenagem.

2 - O Louvor é dacompeténcia da Direccdo e sera publicado
em ordem de servigo assinado pelo Presidente da Direcgéo.

3 - A concessao do Diploma de Pablica Homenagem, é da
competénciada Assembleia Geral.

4 - O Clube podera aplicar por faltas cometidas pelos seus
Associados ou dletas, as seguintes pendidades, repreensio,
suspensdo e expulsdo. as sangdes arés mencionadas sdo da
competéncia e deliberacéo dadireccéo, que depois deinstaurar o
respectivo processo disciplinar, comunicara a assembleiagera,
paraadeciso final.

5 - Das penas disciplinares aplicadas pela Direccdo, podera
haver recurso paraaassembleiageral, dentro do prazo de quinze
dias, acontar da data da comunicacéo da sancéo final, aplicada
pelarespectiva assembleiageral.

6 - As sangBes aplicadas implicam a perda de todos os
direitos e deveres durante o periodo do seu cumprimento.

7 - Os associados ou atletas expulsos sO poderdo ser
readmitidos uma Uinicavez ao fim de quinze anos apds cumprida

arespectiva pena.

i Capitulo 111
Orgéos Sociais, Assembleia Gerdl, Direccdo e Conselho Fiscal

Artigo 14.°

1 - S8o Orgdos Sociais do Vaour:
a) AAssembleia Gerd;

b) A Direccéo;

¢) O Conselho Fiscdl.

2 - AAssembleia Geral é areunido detodos os associados,
no pleno gozo dosseus direitos associativos.

a) Acompeténcia e aformade funcionamento daassembleia
geral, sdo as prescritas nas digposiches legais aplicaveis e
complementadas pelo regulamento interno;

b) A assembleia gera relne ordinariamente ou
extraordinariamente e sera sempre convocada com a
antecedéncia, pelo menos oito dias antes da data marcada para
a reunido, cujaconvocatdriaserafeitapelo Presidente, através
de aviso postal, e-mail, convocatéria entregue em mao, Sms ou
outraformade comunicagdo actua, bem como uma possivel
novatecnologiaa utilizar no futuro;

¢) A assembleiageral funcionarg, a hora marcada, com a
presenca de pelo menos metade dos seus associados no seu pleno
gozo dos seus direitos. N& se reunindo a maioria dos
associados, esta podera funcionar meia hora depois, com o
ndmero de SAcios que comparecerem;

d) As decistes daassembleiagera ficardo consignadas num
livro de actas;

€) A assembleia geral, dentro dos limites do estatuto, é
soberana nas suas resolugdes, e SO elapoderd alterar os estatutos
e 0s Regulamentos Internos do Clube, com o voto favorével de
trés quartos do niimero de sicios presentes, em assembleiagerd
paratd expressamente convocada;

f) A assembleiageral ordindriaredliza-se anuamente para
apreciacdo do relatdrio de contas da Geréncia da Direccao,
parecer do Conselho Fiscal e Eleicdo dos Corpos Gerentes em
conformidade com os prazos fixados na Lei, sO podendo
deliberar com amaioria absol uta dos votos dos sbcios presentes;

g) Aassemblelageral extreordinaria poderdser convocada
por esponténea deliberacdo do Presidente da respectivamesa, a
pedido da Direccdo, do Conselho Fiscal ou de um grupo de
Sdcios Efectivos ndo inferior a quarenta.

3 - A assambleia gerd € dirigida por uma mesa eeta
quadrienalmente em assembleia geral, com a seguinte
composi G&o:

a) Um presidente, um primeiro e um segundo secretarios.

4 - Compete a0 presidente damesa da assembleiageral:

a) Convocar aassembleiaedirigir os seustrabal hos;

b) Assinar com o Primeiro Secretério as actas daassembleia
gerd;

¢) Investir nos respectivos cargos do Clube os scios € eitos;

d) Assinar o expediente resultante da sesséo.

5 - Compete a0 primeiro secretério:

a) Lavrar e assinar as actas daassembleiagera e os autos de
posse e prover atodo 0 mais expediente damesa;

b) Subdtituir o presidente da assembleia gera nos seus
impedimentos.
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