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SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
Aviso

1 - Autorizado, no repeito pelaregrado ndo aumento liquido
do nimero de funcionérios, e nostermos do n.° 1 do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que
conforme Resolucdo de Plenario de Governo Regiona e
Despacho do Excelentissmo Secretério Regiona dos Recursos
Humanos datados de 2 de Outubro, foi autorizada a abertura de
concurso externo, pelo prazo de 10 dias Utels a contar dadata da
publicacdo deste aviso no Jorna Oficial da Regi& Auténomada
Madeira, para contratacdo por tempo indeterminado, de um
trabalhador para exercer as funcdes de Técnico Superior de 2.2
classe, em regime de est&gio, da carreira de Técnico Superior na
Direccdo Regiona do Trabalho da Secretaria Regiona dos
Recursos Humanos.

2 - Foram cumpridas as formalidades previstas na circular
n.° 4/ORC/2007, de 13 de Fevereiro de 2007.

3- Aremuneracdo é correspondente a0 escaldo 1, indice 321,
da categoria de Técnico Superior, em regime de estagio, com as
alteracOes sucessivas cCJIJeradas os Decretos-Lei de execucdo
do orcamento, situando-se o local de trabaho na Direccéo
Regiona do Trabalho, sendo as condices de trabalho e regalias
sociais, as genericamente, vigentes para os funcionarios da
Administracaéo Regiond.

4 - O concurso é véido apenas para a categoriaindicada e
esgota-se com arespectiva contratagao.

5 - O contetido funciona do lugar posto a concurso consiste,
genericamente, em daborar manuals de formacdo dossers
teméti cos na érea da igual dade do trabalho, preparar planos de
formacdo e de sensibilizagco e administrar formagtes do ambito
daiqual dade, cidadanias e ndo discriminacdo, elaborar acgbes de
sensbilizagao na temética de ndo discriminacao, (publico-avo
Sd0 criangas e adultos), organizar e elaborar seminarios e
Jornadas e redlizar atendimento e aconselhamento aos
utentes/pUiblico no centro de documentacao.

6 - S30 requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 - Gerais - os constantes do n.° 2 artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.2204/98, de 11 de Julho, adaptado & Regido Auténomada
Madeirapelo Decreto Legidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12
de Janeiro:

&) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especia ou convencdo internacional;

b; Ter 18 anos completos;
¢) Possuir as habilitacoes legalmente exigidas para o
desempenho do cargo - escolaridade obrigatoria;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatorio;

€) N&o estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou
interdito para o exercicio de funcBes a que se candidata;

f) Possuir arobustez fisicae o perfil psiquico indispensaves
ao exercicio dafungdo e ter cumprido as leis de vacinagéo
obrigatoria

6.2 - Especiais O constante daainead) do n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro ﬁmir a
Licenciaturaem Psicologia das OrganizagBes e do Trabaho.

7 - A relag@o dos candidatos e a lista de classificagdo final
serdo afixadas na Direcgdo Regional do Trabalho, Rua Jodo
Gago n.4 - 2.°andar no Funchdl.

8- Ascandidaturas poderdo ser formdizadas, durante o prazo
de abertura de concurso, mediante requerimento em
formato A4 de cor clara, dirigido ao Excelentissimo Senhor
Secretario Regional dos Recursos Humanos e entregues

mente ou remetido por correio com aviso de recepgao, a
Secretaria Regional dos Recursos Humanos, Rua Alferes Veiga
Pestanan.® 15 - VilaPassos, 9054-505 Funchal, com o telefone
n.© 291 203 800, fax n.° 291 237 691 e e-mail: gab.srrh@gov-
-madeira.pt.

9 - Do requerimento deverdo constar necessariamente, sob
pena de exclusio do concurso, os seguintes e ementos:

9.1 - ldentificacdo pessoa (nome, filiagdo, data de
nescimento, naturalidade e nacionaidade, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emitiu,
nimero de identificacdo fiscal, resdéncia, codigo posta e
ndmero de telefone se possuir);

9.2 - Identificagdo do concurso com referéncia ao Jorna
Oficid onde se encontra publicado o respectivo aviso de abertura
de concurso;

9.3 - Mencéo do nimero de documentos que acompanha o
requerimento;

10 - Os requerimentos de candidatura dos candidatos deverdo
ser instruidos com os seguintes documentos:

10.1- Fotocdpia Simples do Bilhete de | dentidade e do Cartdo
de Contribuinte;

10.2- Fotocdpia Simples do certificado das habilitactes
liter&rias €/ou profissionais exigidas;

10.3- Declaracéo do candidato, sob compromisso de honra,
como reline todos os requisitos gerais e especiais de admissao ao
CONCUISD;

10.4 - Declaraco passada pel os servicos a que os candidatos
se achem vinculada autenticada com salo branco ou carimbo, da
qua constem de maneirainequivoca, aexisténciae anaturezado
vinculo afuncéo publica, a categoria de detém e o tempo de

10.5 - servico efectivo nessa categoria, nacarreirae nafuncéo
publica, sefor caso disso;

10.6- Curriculum Vitae detalhado, em papel formato A 4,
onde constam 0s seguintes elementos. dados pessoais;
habilitagBes literérias; habilitagbes profissonais (especidiza
¢Oes, estagios, semindrios, acgdes de formagdo, efc.); experiéncia
profissional, explicitando nomeadamente as diversas categorias
possuidas pelos candidatos (com indicagdo dos respectivos
vinculos, bem como as datas do inicio e termo das fungdes
relativamente a cada uma delas); aindicacdo dos servicos onde
os candidatos tém exercido fungdes e a descricéo das funcies
com maisinteresse para o lugar a que se candidatam; quai squer
outros elementos que os candidatos entendam dever apresentar
por serem relevantes para apreciacdo do seu mérito.

11 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal da
Secretaria Regiona do Recursos Humanos ficam di os da
entrega do documento referido na alinea d) do ponto 10 do
presente aviso, desde que 0 mesmo se encontre arquivado no
processo individual.

12 - Ando apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissfo exigiveis nos termos do Decreto-Lel
Nn.© 204/98, de 11 de Julho e constantes do presente aviso de
abertura, determina a exclusdo do concurso, nostermosdo n. 7
do artigo 31.° do referido diploma

13 - Assiste ao juri afaculdade de exigir a quaisquer dos
candidatos, em caso de diividas sobre a situagéo que descrevam,
a apresentagdo de documentos comprovativos das suas

declaracOes.
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14 - O estagio rege-se pel o regulamento de estégio aprovado
pelo Despacho Normativo n.° 6/96, de 6 de Fevereiro, publicado
JORAM, | Série, n.° 26, de 11 de Marco:

14.1- O estagio far-se-a em regime de comissio de servico
extraordindrio, caso o0 candidato gfoswa nomeacao definitiva
nafuncado publica, ou de contrato administrativo de provimento,
NOS Casos restantes.

14.2- O Jari do concurso sera o Jari do Estagio.
15 - O J0ri o terd a seguinte composi GAo:

Presidente:

- Dr2 Rute Alexandra Gouveia Parreira Correia Coelho,
Técnica Superior de 1.2 Classe do Servico de Iguadade,
Assuntos Comunitarios Laborais e Documentacao da Direccdo
Regional do Trabalho.

Vogais efectivos: . ) o

- Dr2Maria Fatima Sousa Aveiro Freitas, Assessora Principa
do Servico de lgualdade, Assuntos Comunitarios Laborais e
Documentacdo da Direccéo Regiona do Trabalho;

- Dr. Anténio Augusto Goncalves da Silva, Técnico Superior
de 2.2classe da Direccéo Regiona do Trabaho..

Vogais suplentes:

- Dr. Jodo Anténio Baptista Dionisio, Técnico Superior de 1.2
classe do Servico de Igualdade, Assuntos Comunitérios Laborais
e Documentacao da Direcgéo Regional do Trabalho;

- Dr2Ana Isabel dos Santos Catanho Camara- Técnica
Superior de 1.2 classe da Direcgdo Regiona do Trabalho.

Nas faltas e impedimentos o Presidente do Jari seréa
substituido pelo primeiro vogd efectivo.

16 - Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:

Prova tedrica de conhecimentos gerais e especificos, de
forma oral de natureza tedricalprética, de acordo com o
enunciado, respectivamente, Despacho n.° 269-A/2000, de 10 de
Outubro, publicado no JORAM, |l Série, n.° 206 de 26 de
Outubro de 2000 rectificado pelo JORAM, Il Série, 2.°
suplemento, n.° 217 de 13 de Novembro e do de Despacho
conjunto das Secretarias Regiona do Plano e da Coordengéo e
dos Recursos Humanos de 30 de Julho de 1999, publicado no
JORAM, |l Série, n.° 149 de 4 de Agosto de 1999, com duracéo
de 30 minutos:

Aprovade conhecimentos gerais e especificos versara sobre
as seguintes matérias.

1) Conhecimentos da Estrutura organica da Secretaria
Regiona dos Recursos Humanos, 6rgaos e competéncias;

2) Estrutura orgénica da Direcgdo Regiona do Trabaho e
suas competéncias,

3) Dominio dalingua portuguesa, designadamente, atraves
dainterpretacdo de textos e desenvolvimento de assuntos,

4) Conhecimentos de aritmética ou matemética;

5) Direitos e deveres da funcgéo publica:

Acesso afuncdo pablica;

b) Formas de condtituicao, extingdo e modificacdo darelacdo
juridica de emprego na Administragao Publica; o
F’L]b(|:) Regime | uridico dos horérios de trabal ho naAdministragéo

ICq)

d) Estrutura das carreiras da funggo publica;
e) Regime do direito a férias, faltas e licencas dos
funciondrios e agentes;

f)Egtatuto remuneratdrio do funcionalismo publico;
gg I nstrumentos de mobilidade dos funcionarios e agentes;
h)Regime do exercicio de fungdes publicas:
incompatibilidades e acumul agBes |egalmente permitidas.

6) Deontologia profissional:

Deveres gerals dos funcionérios e agentes,

b) Responsabilidade disciplinar, desgnadamente, os seus

pressupostos, limites e exclusao;

¢) Tipologiadas infracges e penas disciplinares;
d% Adeontologiado servico plﬂ)t?? co eaproteccdo dosdireitos
einteresses dos cidadéos.
7) Competéncias da Comisséo Regional paraalgualdade no
Trabaho e no Emprego;
~ 8) Conhecimentos do Plano Regional para a lgualdade e néo
discriminagdo em funcgdo do sexo.

17 - Os critérios de apreciagdo e ponderaggo dos métodos de
80, bem como o sistema de classifi find, incluindo a
respectiva formula classificativa, constam de actas das reunides
do jUri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.
As provas seréo classificadas numaescaade 0 a 20 valores,
resultando da média aritmética simples das classificagdes obtidas
na aplicacéo dos métodos de sdleccéo.

38 - Asfalsas declaracfes sdo punidas nos termos da lei
pend.

19 - Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Le n.° 204/98, de
11 de Julho e de Julho e Decreto Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, dterado pela Lei n.° 44/99, adaptado a Regido
Auténoma da Madeirapelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 23/99/M, de 26 de Agosto.

20 - Em caso de empate sera aplicado o previsto no n.° 3 do
artigo 3.° do Decreto-Le n.° 29/2001, de 03 de Fevereiro,
aplicado & Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 25/2001/M, de 24 de Agosto:

“3- Nos concursos em que 0 nimero de lugares a preencher sgjade
um ou dois, o candidato com deficiénciatem preferéncia em igualdade
de classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia
legd.”.

21- Legidacdo necessaria para a redizagdo da prova de
conhecimentos gerais e especificos:

- Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2001/M - Estrutura
organica da Secretaria Regional dos Recursos Humanos;

- Decreto Regulamentar Regiond n.° 13/2001/M - Estrutura
orgénicadaDireccdo Regiona do Trabalho;

- Decreto-Lei n.°184/89, de 2 de Junho - Principiosgeraisem
matéria de emprego publico, remuneragdes e gestéo de pessod
naadministracdo publica;

- Decreto-Lel n.° 427/89, de 07 de Dezembro, adaptado a
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Regulamentar
Regiona n.° 2/90/M, de 02 de Margo, alterado pelos Decretos-
-Leisn.°407/91 de 17 de Outubro en.? 218/98, de 17 de Julho -
- Regime de constitui¢éo, modificagéo e extingéo darelagéo
juridicade emprego na Administracéo Plblica;

- Decreto-L e n.°24/84, de 16 de Janeiro - Edtatuto disciplinar
dcc))%;unci onéarios e agentes da Administracdo Central, Regiona e
L .

- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, aterado pelaLe
n. 117/99, de 11 de Agosto, e pelos Decretos-Leis n.° 70-
-A/2000, de 05 de Maio en.? 157/2001, de 11 de Maio - Regime
deférias, fataselicengas,

- Decreto-L e n.2 259/98, de 18 de Agosto - Duragéo e horario
detrabalho na Administragéo Publica;

- Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-L e n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado
pelaLei n.°44/99, de 11 de Junho adaptado a Regido Auténoma
da Madeira pelo Decreto L egidativo Regional n.° 23/99/M, de
26 de Agosto - Re?i me Geral de estruturacdo de Carreiras da
Administragéo Pablica;

- Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro;

- Lei n.°99/2003, de 27 de Agosto - Aprova o Cédigo do
Trabaho;

- Lel n.2 352004, de 29 de Julho - C%ggulanmta ale
n. 99/2003 de 27 de Agosto que aprovou o codigo do Trabalho.
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Secretaria Regional dos Recursos Humanos aos 18 de
Novembro de 2008.

O CHere DE GABINETE, Maria Jodo Delgado

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO E CULTURA
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa de 2008/08/29, no uso da delegacéo de competéncias
previstas no ponto 1.4 do Despacho n.° 46/2008, de 07/05, do
Secretario Regional de Educacao e Cultura, publicado no JORAM
n. 102, Il Série de 29/05/2008, foi autorizado atransferénciada
Assistente de Accdo Educativa Nivel 1, MARIA LIDIA FREITAS
SOUSA, do quadro de vinculagéo de néo docente daérea
escolar de Santang, afectad Escolado 1.° Ciclo do Ensno Bésico
com Unidades de Educacéo Pré-Escolar de Sao Roque do Faidl,
para o quadro de pessod daEscolaBéasicados 1.°, 2°e3.°Ciclos
do Porto da Cruz, ficando posicionadano 1.° escal &o, indice 199,
com efeitos apartir de 1 de Setembro de 2008.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa de 2008/08/29, no uso da delegacdo de competéncias
previstas no ponto 1.4 do Despacho n.° 46/2008, de 07/05, do
Secretario Regiona de Educacéo e Cultura, publicado no JORAM
n. 102, || Série de 29/05/2008, foi autorizado atransferénciada
Cozinheira, LUZ MARINA DA SILVA LOPES, do quadro de
vinculagdo de ndo docente da &rea escolar do Funchal,
afectaa Escolado 1.° Ciclo do Ensino Bésico com Unidades de
Educacéo Pré-Escolar do Galefo, parao quadro de vinculagéo de

ndo docente da &rea escolar de Camara de L obos, afecta

a Escola do 1.° Ciclo do Ensino Basico com Unidades de

Educagéo Pré-Escolar da L ourencinha, ficando posicionada no

%(‘)’O?cd 30, indice 142, com efeitos a partir de 1 de Setembro de
N&o carece defiscalizacdo préviadasRT.C..

Funcha, 11 de Novembro de 2008.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa de 2008/09/01, no uso da delegacéo de competéncias
previstas no ponto 1.4 do Despacho n.° 46/2008, de 7 de Maio,
do Secretério Regional de Educacéo e Cultura, publicado no
JORAM n.° 102, |l Série de 29 de Maio, foi autorizada a
transferéncia do Assistente de Administrac&o Escolar Principd,
Marco Paulo Barreto Rodrigues, do quadro de vinculagdo de
ndo docente da &rea escolar de Camara de Lobos, afecto
a EscolaBésicado 1.° Ciclo com Pré-escolar do Ribeiro de
Alforra, para o quadro de pessoa da Escola Bésicae Secundéria
do Carmo, com efeitos a 1 de Setembro 2008.
Néo carece defiscalizagdo préviadasRrT.C..

Funchal, 14 de Novembro de 2008.
O DIReCTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado
Aviso

Por despacho do Director Regiona de Administracéo
Educativa, ae 2008/10/31, no uso da ddegacio de competéncias

previstas no ponto 1.4 do Despacho n.° 46/2008, de 07/05, do
Secretério Regiond de Educacdo e Cultura, publicado no
JORAM n.° 102, Il Série de 29/05/2008, foi autorizado a
transferéncia da Cozinheira Principal, MARIA IVONE JESUS
MENDONGA GONGALVES, do quadro de vinculagéo de pessoal
ndo docente da area escolar de Machico, afectaa Escolado 1.°
Ciclo do Ensino Basico com Unidades de Educacgo Pré-Escolar
de Serrado, para o quadro de pessoa daEscolaBasicados 1.0, 2.°
e3.° Ciclos do Porto da Cruz, ficando posicionadano 1.° escal &o,
indice 194, com efeitos apartir de 1 de Novembro de 2008.
N&o carece defiscalizagdo préviadasRrT.C..

Funchal, 17 de Novembro de 2008.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

INSTITUTO DO DESPORTO
Anuncio de concur so

1 - IDENTIFICAGAO E CONTACTOS DAENTIDADE ADJUDICANTE
Designacéo da entidade adjudicante: Regiéo Auténoma da Madeira
Servico/Orgéo/Pessoa de contacto: Instituto do Desporto da Regido Auténoma da
Madeira (IDRAM)

Endereco: Rua Dr. Pita, Edificio Magndlia, bloco Ac/iv

Cadigo postal: 9004 551

Localidade: Funchal

Telefone: 00351 291700730

Fax: 00351 291762585

Endereco Electrénico: idram@idram.pt

2 - OBJECTO DE CONTRATO

Designacao do contrato: Prestacdo de Servicos de manutencéo dos sistemas
AVAC e tratamento de &guas das piscinas e instalacdes desportivas sob tutela do
IDRAM e ar condicionado da sede

Tipo de Contrato: Aquisi¢ao de Servicos

Classificagédo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos)

Objecto principal

Vocabulario principal: 50800000

3 - INDICAGCOES ADICIONAIS

O concurso destina-se a celebragéo de um acordo quadro: N&o

O concurso destina-se a instituicdo de um sistema de aquisicéo dinamico: Nao

E utilizado um leil&o electrénico: N&o

E adoptada uma fase de negociagéo: Nao

4 - ADMISSIBILIDADE DA APRESENTAGAO DE PROPOSTAS VARIANTES:
N&o

6 - LOCAL DA EXECUGAO DO CONTRATO

InstalacBes desportivas sob tutela do IDRAM e sede

7 - PRAZO DE EXECUCAO DO CONTRATO

Restantes contratos

Prazo contratual de 12 meses a contar da celebragéo do contrato

9 - ACESSO AS PECAS DO CONCURSO E APRESENTAGCAO DAS
PROPOSTAS

9.1 - Consulta das pegas do concurso

Designacéo do servico da entidade adjudicante onde se encontram disponiveis as
pecas do concurso para consulta dos interessados: IDRAM

Endereco desse servigo: Rua Dr. Pita, n.° 18 Edificio Magndlia, bloco Ac/v

Cadigo postal: 9004 551

Localidade: Funchal

Telefone: 00351 291700730

Fax: 00351 291762585

Endereco Electronico: idram@idram.pt

9.2 - Meio electrénico de fornecimento das pecas do concurso e de
apresentacao das propostas

Plataforma electronica utilizada pela entidade adjudicante: (ndo aplicavel) Os
interessados poderéo solicitar copia das pegas do procedimento até dez dias antes
do termo do prazo para a entrega das propostas, mediante o pagamento prévio dos
respectivos custos, as quais lhes devem ser entregues ou enviadas no prazo
maximo de trés dias a contar da data de recepgao do pedido.

Preco a pagar pelo fornecimento das pecas do concurso:€50,00 (cinquenta euros)
10 - PRAZO PARAAPRESENTACAO DAS PROPOSTAS OU DAS VERSOES
INICIAIS DAS PROPOSTAS SEMPRE QUE SE TRATE DE UM SISTEMA DE
AQUISICAO DINAMICO

Até as 17:00 do 48 .° dia a contar da data de envio do presente aniincio

11 - PRAZO DURANTE O QUAL OS CONCORRENTES SAO OBRIGADOS A
MANTER AS RESPECTIVAS PROPOSTAS

66 dias a contar do termo do prazo para a apresentacéo das propostas
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12 - CRITERIO DE ADJUDICAGAO

Mais baixo preco

13 - DISPENSADE PRESTACAO DE CAUCAO: N&o

14 - IDENTIFICAQAO E CONTACTOS DO ORGAO DE RECURSO
ADMINISTRATIVO

Designacéo: Secretaria Regional de Educagéo e Cultura da Regido Auténoma da
Madeira

Endereco: Palacio do Governo

Avenida Zarco

Cadigo postal: 9004-527

Localidade: Funchal

Telefone: 00351 291202600

Fax: 00351 291202609

Endereco Electrénico: madeira-edu.pt

15 - DATA DE ENVIO DO ANUNCIO PARA PUBLICAQAO NO DIARIO DA
REPUBLICA

17/11/2008

16 - O PROCEDIMENTO AQUE ESTE ANUNCIO DIZ RESPEITO TAMBEM E
PUBLICITADO NO JORNAL OFICIALDA UNIAO EUROPEIA: Sim

17 - OUTRAS INFORMAGOES

Caso o contrato seja celebrado antes do dia 1 de Fevereiro de 2009, a prestacao
de servicos s6 se inicia nesta data.

18 - IDENTIFICAGAO DO AUTOR DO ANUNCIO

PResIDENTEDO IDRA M, Carlos Norberto Catanho José

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Despacho n.° 95/2008

Considerando o0 Decreto Regulamentar Regional
n.° 20/2008/M, de 8 de Setembro, queinstituiu as bases da
organicada Direccdo Regional de Desenvolvimento Rura que
resulta da fusdo da anterior Direccdo Regional de Agriculturae
Desenvolvimento Rura com a Direccdo Regiond de Veterinaria

Considerando que a Direccéo Regiona de Veterinériafoi
extinta pel o diploma supra citado e que o respectivo quadro de
pessoal transita a Direccdo Regiona de Agricultura e
Desenvolvimento Rurd, e € integrado em igua categoria e
carreiraou em categoria e carreira equivalente, com a mesma
areafuncional e para o escaldo a que corresponde 0 mesmo
indice remuneratorio ou, quando ndo se verifique coincidéncia
de indice, para o escal & de indice imediatamente superior da
estrutura da categoria para que se processa a transi c2o.

Considerando o n.° 3 do artigo 7.° do mesmo diploma que
estabelece que a transicéo e integracdo do pessoa referido
anteriormente efectivar-se-4 com a elaboracéo e publicacdo de
listanominativaaprovadapor despacho do membro do Governo
Regional datutela

Nestes termos, manda o Secret&rio Regional do Ambiente e
dos Recursos Naturais, aprovar o seguinte:

1 - A liga nominativa do pessoad da extinta Direcgéo
Regiona de Veterinéria que transita para o quadro de pessoa da
Direcgéo Regiona de Agriculturae Desenvolvimento Rura éa
constante do Anexo | ao presente Despacho.

2 - O presente Despacho entraem vigor no diaseguinte ao da
sua publicacéo.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
a0s 17 de Outubro de 2008.

O S=CRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia

Anexo ao Despacho n.° 95/2008

Anexo |

(a que se refere o n.° 1 do Despacho n..° /2008)

GRUPO DE CATEGORIA
NoME PESSOAL CARREIRA PROFISSIONAL
Jodo Carlos dos Santos de Franga Pessoal técnico ; : -
Déria superior Médico Veterinario |Assessor principal

Fatima Maria Drumond de Freitas de
Sousa

Pessoal técnico
superior

Médico Veterinario

Assessor principal

José Manuei Corrsia Fernandes da

Pessoal técnico

Fonseca superior Médico Veterinario |Assessor principal
Margarida Maria Abrantes Tavares Pessoal técnico . -
Neves da Costa superior Medico Veterinario |Assessor principal
Teresa Maria Correi i

aria Correia Spinola Pessoal técnico Médico Veterindrio Assessor principal

Rodrigues

'superior

Rita Maria Gouveia de Abreu Temtem

Pessoal técnico
superior

Técnica superior

Técnico superior de
1.°classe

Maria Celeste da Costa Bento

Pessoal técnico
superior

Maédico Veterinario

Assessor principal

Victor Carlos Torres de Almeida

Pessoal técnico
'superior

Técnica superior

Assessor principal

Violante dos Reis Saramago Matos

Pessoal técnico
superior

Técnica superior

Assessor principal

Pessoal técnico

Antonio Carlos Gomes de Aguiar superior Técnica superior Assessor principal

Marta Isabel Marreiros Santa Ana Pessoal técnico . : . M.
Viegas Gouveia superior Técnica superior Técnico superior principal
Paula Luisa Sousa da Silva zﬁ::: técnico Técnica superior Técnico superior principal

Pessoal técnico

Técnico superior de

de Ji
Isabel Maria de Jesus de Matos superior Consultor Juridico 19 classe
N Pessoa! técnico " .
Maria Paula Correia Cruz e Siiva supetior Médico veterinario | Assessor principal
N N N Pessoal técnico ; -
Maria Gabriela Pita Faria superior Médico veterinario |Assessor

Ricardo Jorge Freitas Mefim

Pessoal técnico
superior

Médico veterinario

Técnico superior principal

Maria da Graga de Freitas Catanho da)

Pessoal técnico

Médico veterinario

Técnico superior principall

Silva Lemos Gomes superior
Florinda Rosa Coelho Perestrelo dos |Pessoal técnico " . "
Santos superior Médico veterinario | Técnico superior principal

Maria da Paz Jardim de Gouveia

Pessoal técnico
superior

Médico veterinario

Técnico superior pri

Sara Maria Malheiro Pinto da Silva

Pessoal técnico
'superior

Médico velerinario

Técnico superior principall

Silvia Martinha Vasconcelos

Pessoal técnico
'superior

Médico veterinario

Técnico superior de
12classe

Ana Sofia Jardim Caetano

Pessoal técnico
superior

Médico veterinario

Técnico superior de
1?classe

Carla Marisa Matos Nébrega Moniz

Pessoal técnico
superior

Médico veterinario

Técnico superior de
13classe

Mariana Boaventura Vela de Ornelas
Afonso

Pessoal técnico
'superior

Médico veterinario

Técnico superior de
12classe

Patricia Romana Sena Santos Neves

Pessoal técnico
superior

Médico veterindrio

Técnico superior de
12classe

Maria Jo#o Pontes Sousa da Silva

Pessoal técnico
superior

Médico veterinario

Técnico superior de
12 classe

Joana Boaventura Santos de Ornelas
Afonso

Pessoal técnico
superior

Médico veterinario

Técnico superior de
12 classe

Danjel Alexandre Maia Bravo da Mata

Pessoal técnico
superior

Médico veterinario

Técnico superior de
12classe

Rubina Andreia Silva Abreu

Pessoal técnico
superior

Médico veterinario

Técnico superior de
22 classe

Filipa Isabel Freitas Correia

Pessoal técnico
superior

Médico veterinario

Técnico superior de
2% classe

Maria Elizabete Caldeira de Deus

Pessoal técnico
superior

Médico veterinrio

Estagiario

Nuno Alexandre Freitas Timéteo

Pessoal técnico
superior

Médico veterinario

Estagiario
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Gomes

Nowe essoaL | CARRERA | ool
;::::al;ianuel Fontes Teles de :I::‘l. técnico Engenheiro Assessor Principal
Camen Silvia Sousa Ferreira sp:’:::: técnico Engenheiro ;é'cgi:;:.lperior de
Luis Alberto Sousa Pinto Pessoal técnico | Técnica Técnico especialista
Dalila da Conceigo Teixeira Baltazar Pessoal técnico | Técnica Tecnico de 12, dlasse

Maria Luisa Gomes Ferreira Abreu

Pessoal técnico-

Téc. prof. laboratério

Técnico profissional

-profissional coordenador
. . Pessoal técnico- .| Técnico profissional
Anténio Catarino Gongalves dos Reis -profissional Téc. prof. laboratério| espedialista principal

Carlos Mané

Pessoal técnico-
-profissional

Téc. prof. laboratério|

Técnico profissional
especialista principal

Richard Hermenigildo Andrade de
Freltas

Pessoal técnico-
-profissional

Téc. prof. laboratério

Técnico profissional
especialista

Carla Patricia Pereira Camacho

Pessoal técnico-
-profissional

Téc. prof. laboratério|

Técnico profissional
especialista

Carlos Alberto Pimenta de Sousa a)

Pessoal técnico-
-profissional

Téc. prof. laboratério

Técnico profissional
principal

Jo#o Albino Rodrigues Fernandes

Pessoal técnico-
-profissional

Téc. prof. laboratériol

Técnico profissional
especialista

Jodo Carlos Martins Nébrega

Pessoal técnico-
-profissional

Téc. prof. laboratério

Técnico profissional
especialista

Orlanda Freitas Vieira Gomes

Pessoal técnico-
-profissional

Téc. prof. laboratério

Técnico profissional
espedialista

Maria de Lurdes Gomes Déria

Pessoal técnico-
-profissional

Téc. prof. laboratério|

Técnico profissional
especialista

Maria Helena Mendes Dias do
Nascimento

Pessoal técnico-
-profissional

Téc. prof. laboratériol

Técnico profissional
especialista

Yolanda de Gouveia Pestana Nunes

Ana Maria Vieira Gaspar dos Santos |Pessoal técnico- | Téc. prof. de Técnico profissional
Oliveira -profissional pecuéra especialista principal
. " . Pessoal técnico- | Téc. prof. de Técnico profissional
Anténio Martinho de Freitas Rodrigues| _profissional pecusria especialista principal
" Pessoal técnico- | Téc. prof. de Técnico profissional
Manuel de Freitas S -profissional pecuéria espedalista principal
José Manuel Abreu Apolinario Pesfoa] tecnico- | Téc. Em" de Técm?c.?forsw’.‘al
P P P principal
Rui Indcio Batista Vieira Pessca_f técnico-  |Téc. pr_or. de Técnlgo _proﬁsmnal
-profissional pecudaria especialista
Joio Manuel Jardim Fernandes Pesioa_l técnico- | Téc. Er-d' de Técm:‘:o _proﬁslonal
Jodio Luis de Géis Pes‘s_ogl técnico- | Téc. Er.of. de Té.cn.lco profissional
. Pessoaltécnico- | Téc. prof. de Técnico profissional
Antdnio Oliveira Vieira Coelho _profissional pecudria principal
Sara Maria da Camara Babau Pessou‘I técnico- Téc. prof. de Té.cmcu prefissicnal
P P princip
Pessoal técnico- | Téc. prof. de Técnico profissional

principal

Jo#o Carlos Figueira Luls Vieira

Pessoal de Chefia

Chefe de departamento

Maria Lina Femandes Gongalves
Ferreira

Pesscal de Chefia

Coordenador

Marisa Rodrigues Jardim

Pessoal de Chefia

Chefe de secgao

Adetaide de Freitas Barcelos Ferreira

Pessoal de Chefia

Chefe de secgzio

José Nolasco Femandes

Pessoal de Chefia

Chefe de secgéo

lolanda de Jesus Cunha Pereira Pessoal de Chefia Chefe de secgzio
Cidalia Valéria da Silva Gomes
Gouveia Pessoal de Chefia Chefe de secgao

Odllia Maria de Freitas Vasconcelos

Pessoal de Chefia

Chefe de secgiio

Ana do Carmo Vieira Escércio

Pessoal de Chefia

Chefe de secg@o

Maria da Graga Costa Figueira Jesus

Pessoat de Chefia

Chefe de secgio

GRUPO DE CATEGORIA
O
NOME PESSOAL CARREIRA PROFISSIONAL

Helena Sousa Camacho Vieira Pessoal de Chefia Chefe de secgao

£1vio Duarte da Silva Femandes Pe§soal adminis- Aslgtgn(a » Asnst.sn.ts administrativo
trativo ativo P

Maria Brigida Pita Baeta Pessoal adminis- Asiggn(s ) Asslst_ente administrativo
trativo ativo

Ligia Maria Gongaives Corrsia Pesoal adminis- Aslstente Aslstsn.te administrativo
trativo ativo P

Miguel Daciano de Sousa Rodrigues Pesual adminis- Asl»sl'enta. Asstgr{te administrativo
trativo ativo P

Magna Justa Silvino Gaspar Pessoal adminis- |Assistente Assistente administrativo

Vasconcelos

trativo

administrative

especialista

Clotilde lolanda da Luz Gongalves
Faria

Pessoal adminis-
trativo

Assistente
administrative

Assistente administrativo
especialista

Alirio Paulo Rosa da Silva B

Pessoal adminis-

especialista

trativo administrativo
; . Pessoal adminis- i
Ca
Maria do Garmo Rodrigues Correia trativo administrativo especialista
Pessoal adminis- (A
Teresa de Abreu Gon " .
@ Abre Galves trativo administrativo especialista
Carta Susana Correia Ferreira Soares | © 55502 adminis- "
trativo ativo p
Ana Maria Costa Sardinha Femandes Pesoal adminis- Assi_st_en\e» Asmeqta administrativo
trativo ativo P
Ana Pauta da Silva Rodrigues Pesoal adminis- Asng(_enle ) Assisten_(e administrativo
trativo ativo P
Maria Litcia Alves Ornelas Gongalves Pessoal adminis- Asl‘st‘enta. Asns(an_te administrativo
trativo ativo P
Pessoal adminis- |Assistente Assistente administrativo

Fernanda José de Melim Silva

trativo

administrativo

principal

Ceclilia Baptista Femandes

Pessoal adminis-
trativo

A

ativo

Claudia Esther Aradjo Gongalves

Pessoal adminis-
trativo

Assistente
administrativo

Assistente administrativo
principal

Maria Fernanda de Nébrega Dias c)

Pessoal adminis-
trativo

Assistente
administrativo

Assistente administrativo

Maria Félix Melim de Oliveira

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Tratador de animais

Aldo da Conceig3o Henriques Jardim
dos santos

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Motorista de ligeiros

José dos Reis Rodrigues Figueira

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Motorista de ligeiros

Fernando Correia de Sousa ¢

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Motorista de ligeiros

José Almerindo Castro Cafdfo

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Motorista de ligeiros

Celeste de Gouveia Femandes Pessoal auxiliar | Pessoal auxiliar Telefonista
Ana Bela de Freitas Abreu Pessoal auxiliar | Pessoal auxiliar Telefonista
Isabel de Gouveia Fernandes Pessoal auxiliar | Pesscal auxiliar Telefonista

Fatima do Esplrito Santo Figueira de
Faria Silva

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Operador de Reprografia

Marco Paulo Nunes da Carte

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Auxiliar administrativo

José Manuel das Neves Correia

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Auxliar administrativo

Maria Perpétua Gouveia Alves

Pessoal auxiliar

Pessoal auxitiar

Auxiliar administrativo

Ivo Jodio Castro Vieira

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Auxiliar administrative

Inés Susana Gomes Santo Cérte

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Auxiliar administrativo

Maria dos Anjos Santos Barreto

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Auxiliar de limpeza

Elsa Maria Costa Sardinha Gomes

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Auxiliar de limpeza

Maria Sizaltina de Freitas Baptista

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Auxliar de limpeza
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Maria isabsl Dias Mendes

Passoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Auxiliar de limpeza

Maria Alexandra Pestana Gomes

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Auxitiar de limpeza

Maria Elisabete Gomes Nuna

Pessoal auxiliar

Pessoal auxiliar

Auxiliar de limpeza

a) Encontra-se na situagao de licenga sem vencimento de longa duragao, desde 01/09/1992.

b) Encontra-se na situag#o de kicenga sem vencimento de longa duragao, desde 01/08/2005.
©) Encontra-se na situagdo de licenga ilimitada, desde 08/02/1977.
d) Encontra-se na situago de licenga sem vencimento de longa duragao, desde 01/05/2003.
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autorizada a renovag&o da licenca sem vencimento por um ano,
de Antonio Carlos Clavel Perestrelo, Técnico Profissona de 1.2
classe, do quadro de pessod do Gabinete do Secretério Regiona
do Ambiente e dos Recursos Naturais, com efeitos a partir do dia
1 de Novembro de 2008.

(Isento de fiscalizaco prévia da Seccéo Regiond daMadeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, no
Funchal, aos 31 de Outubro de 2008.

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, de 31 de Outubro, foi O CHErE DE GABINETE, Jos Migud SilvaBranco
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