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SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGCAO E CULTURA

LISTA NOMINATIVA DE TRANSICAO DO PESSOAL DA DIRECGAO REGIONAL DE PLANEAMENTO E RECURSOS
EDUCATIVOS, NOS TERMOS DO N° 1 DO ART® 9 DO DECRETO REGULAMENTAR REGIONAL 12/2008/M, DE 23 DE JUNHO,
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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA Categoria
Alexandra Manuela Brazdo A. Silva Assessor Principal
Gongalo Nuno Monteiro Araujo Assessor Principal
Micaela Maria Menezes Teixeira Assessor Principal
Maria Isabel Mendes Teixeira Técnico Superior Principal
Délia Maria Caldeira Fernandes Técnico Superior Principal
Paulo Miguel Bettencourt Franca Rodrigues Técnico Superior Principal
Elsa Maria Teixeira da Silva Técnico Superior de 12 Classe
Filipa Marta Gouveia Freitas Morna Técnico Superior de 12 Classe
Luis Francisco Gongalves Araujo Sol Técnico Superior de 12 Classe
Soénia Marta Oliveira Alves Técnico Superior de 22 Classe
Lucia Cristina Rocha Carvalho Técnico Superior de 22 Classe
Ricardo Jorge Gouveia Correia C. J. Assessor Principal
Anabela Sousa Reis Varela C. Juridico de 12 Classe
José Luis Coelho dos Santos Especialista de Informatica de Grau 3, Nivel 1
Goncalo Jodo Sousa Freitas Especialista de Informética de Grau 1, Nivel 2
Paulo Jorge Barros Diogo Especialista de Informatica de Grau 1, Nivel 2
Maria da Paz Tomas Pereira de Gouveia Técnica Prof. Espec. Principal
Jodo Abel de Freitas Sousa Alves Chefe de Departamento
Emanuel Timdteo Ferreira Aguiar Coordenador
Marcelino Angelo de Oliveira Vieira Fernandes Coordenador
Maria da Graca Gama Caires Coordenador
Maria Joéo Ferreira Andrade Mendes Coordenador
Carla Maria Gongalves Oliveira Chefe de Seccao
José Belmiro Gomes Carvalho Chefe de Seccao
Maria Jodo Martinho Ferreira de Nébrega Ferreira Chefe de Seccao
Anténio Miguel Livramento Ramos Chefe de Seccao
Carlos Duarte C. Roséario Coelho Assistente Adm. Especialista
Délia Fatima da Costa Ribeiro Aguiar Assistente Adm. Especialista
Teresa Maria Vieira Rocha Camacho Assistente Adm. Especialista
Vera Lucia Fernandes de Sousa Fernandes Assistente Adm. Especialista
Marilia Fernandes Abreu Assistente Adm. Principal
Patricia José Nunes Freitas Carmelo Assistente Adm. Principal
José Carlos Félix Carmelo Assistente Administrativo
Teresa Francisca Vieira Goncalves Assistente Administrativo
José Miguel Perestrelo André Motorista de Ligeiros
Arlindo da Conceicdo Gomes Ramos Motorista de Ligeiros
Maria Aldora Gongalves de Sousa Encarregado de Pessoal Auxiliar
Celestina Jer6nima Candida Fernandes Silva Auxiliar Administrativo
Ana Catarina Azevedo Jardim Vieira Auxiliar Administrativo
Luis Rafael Crawford Aguiar Auxiliar Administrativo
Jodo Abel de Caires Auxiliar Administrativo
José da Conceigdo Gongalves Pedro Encarregado de Armazém
Anténio Alberto Ornelas Figueira Pedreiro Principal
Ezequiel Tirso Camacho Dionisio Electricista Principal
Jodo Avelino de Freitas Pintor Principal
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DIRECCAO REGIONALDAEDUCACAO
ESPECIALE REABILITACAO

Aviso

1 - Nostermos do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, adaptado a Regido Autonoma da Madeira pelo
Decreto Legislativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de Abiril,
alterado e republicado pelo Decreto Legidativo Regional
n.c 27/2006/M, de 14 de Julho, torna-se publico que, por
despacho do Secretario Regional de Educagdo e Cultura,
exarado em 10 de Dezembro de 2008, foi autorizado a
abertura de um procedimento de seleccéo, pelo prazo de 10
dias (teis a contar da data da publicacao do presente aviso,
para apresentacdo das candidaturas com vista ao provimento
do cargo de direccdo intermédia de 2.° grau, de Director
Técnico do Servigo Técnico de Educacdo para a Deficiéncia
Auditiva, Equiparado a Chefe de Divisdo.

2 - Areade actuaco / atribuicBes - As previstas no artigo
5.2 do Despacho n.° 89/2008/M, de 11 de Novembro,
publicado no JORAM |l Série n.° 216, de 11 de Novembro.

3 - Loca de Trabalho - Direc¢do Regiona de Educacdo
Especial e Reabilitagdo - Direccdo de Servigcos de
Intervencéo Precoce e Educacdo Especial.

4 - Requisitos formais de provimento - poderdo
candidatar-se os funcionérios dotados de competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de direccéo,
coordenagdo e controlo, e que rednam: licenciatura e, o
minimo de quatro anos de experiéncia profissiona em
cargos, funcBes ou categorias inseridos em carreira do grupo
de pessoal Docente, para cujo provimento seja exigivel uma
licenciatura, conforme o disposto no n.° 1 do artigo 3-A do
Decreto Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de Abiril,
alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 27/2006/M, de 14 de Julho.

5 - Perfil pretendido para o candidato a seleccionar:

- Licenciatura em Educagdo de Infancia, com curso de
formag8o especializada em Educacdo Especial;

- Comprovada experiéncia no exercicio de funcfes ou
actividades educativas especializadas na &rea da Educacdo
Especidl;

- Formacdo profissional adequada, na &rea especifica

6 - Processo de candidatura: As candidaturas dever&o ser
formalizadas através de reguerimento em folha de papel
normalizado de formato A4, datado e assinado pelo
interessado, dirigido a Directora Regional de Educacdo
Especial e Reabilitagdo, e, entregues pessoalmente ou
remetidos pelo correio com aviso de recepcdo, no prazo de
10 dias Uteis, a contar da data da publicacdo do presente
aviso no jorna oficial da RAM, a Direcgdo Regiona de
Educacdo Especial e Reabilitagdo - sito aRuaD. Joao, n.° 57,
9054 - 510 - Funchal e, dever&o, sob pena de exclusdo,
identificar o presente processo de seleccdo e, serem
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado e actualizado, do qual
devem constar, designadamente as fungdes que exerce e as
gue exerceu anteriormente, com indicacdo dos
correspondentes periodos e das actividades relevantes;
bg Fotocopia do certificado de habilitagGes literérias;
¢) Declarag@o passada pel os servigos a que o candidato se
encontre vinculado, autenticada com selo branco ou carimbo
€M USO NOS Servicos, acomprovar o tipo de vinculo afungéo
publica, acategoria (e cargo, caso sgja) que detém e o tempo
de servico efectivo nessa categoria (e cargo, caso sgja), na
carreira e na funcdo publica e, as &reas em que incidiram as

funcdes até a abertura do presente procedimento concursal,
bem como a mencéo das classificagdes de servigo obtidas,
em termos qualitativos e quantitativos;

d) Fotocopias dos certificados comprovativos de cada
accao de formagdo profissional frequentada, com indicagdo
da entidade que a promoveu, periodo em que a mesma
decorreu e respectiva duragéo.

7 - Métodos de Seleccdo - Avaliagdo Curricular e
Entrevista Piblica.

8 - Composic¢éo do Jari:

Presidente:

- José Eduardo Magalhades Alves, Chefe de Gabinete do
Secretério Regional de Educagéo e Cultura

Vogais efectivos:

- Filomena Graga Gongalves Jesus, Chefe da Divisdo do
1° ciclo do Ensino Basico, que substitui o presidente nas
suas auséncias,

- Maria José de Jesus Camacho, Directora Regional da
Direccdo Regional de Educacéo Especial e Reabilitacdo.

Vogaissuplentes, o
- Maria Conceicdo Teixeira Ramos, Chefe de Divisdo, da
Divisdo de Investigacdo em Educacdo Especial, Reabilitacdo
e Sobredotacao;
- Jorge Miguel Pestana Spinola, Chefe de Divisdo, da
Divisdo de Pareceres Juridicos e Acgdo Disciplinar.

Secretaria Regional de Educacdo e Cultura, 11 de
Dezembro de 2008.

O SecreTARIO. REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Aviso

1 - Nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, alterada e republicada pelaLei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, adaptado a Regido Auténoma da Madeira pelo
Decreto Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de Abiril,
aterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional
n.. 27/2006/M, de 14 de Julho, torna-se publico que, por
despacho do Secretério Regiona de Educagéo e Cultura,
exarado em 10 de Dezembro de 2008, foi autorizado a
abertura de um procedimento de seleccéo, pelo prazo de 10
dias Uteis a contar da data da publicacao do presente aviso,
para apresentacdo das candidaturas com vista ao provimento
do cargo de direccdo intermédia de 2.° grau, de Director
Técnico do Servigo Técnico de Educacdo para a Deficiéncia
Motorae Visual, Equiparado a Chefe de Divisdo.

2 - Area de actuagio / atribui fées - Asprevistas no artigo
7.2 do Despacho n.° 89/2008/M, de 11 de Novembro,
publicado no JORAM |1 Série n.° 216, de 11 de Novembro.

3 - Loca de Trabalho - Direc¢do Regiona de Educacdo
Especial e Reabilitagdo - Direccdo de Servigos de
Intervencéo Precoce e Educacdo Especial.

4 - Requisitos formais de provimento - poderdo
candidatar-se os funcionarios dotados de competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio de funﬁ()% de direccéo,
coordenacdo e controlo, e que relnam: licenciatura e, o
minimo de quatro anos de experiéncia profissional em
cargos, fungdes ou categorias inseridos em carreira do grupo
de pessoa Técnico Superior, para cujo provimento s%'a
exigivel uma licenciatura, conforme o disposto no n.° 1 do
artigo 3-Ado Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de Abril, aterado e republicado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho.
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5 - Perfil pretendido para o candidato a seleccionar:

- Licenciatura em Educacdo Especial e Reabilitacéo;

- Comprovada experiéncia no exercicio de funcfes ou
actividades na area da Educacdo Especial e érea de actuacao;

- Formacao profissional adequada, na area especifica.

6 - Processo de candidatura: As candidaturas deverdo ser
formalizadas através de reguerimento em folha de papel
normalizado de formato A4, datado e assinado pelo
interessado, dirigido a Directora Regiona de Educagéo
Especial e Reabilitacdo, e, entregues pessoalmente ou
remetidos pelo correio com aviso de recepcao, no prazo de
10 dias Uteis, a contar da data da publicacdo do presente
aviso no jorna oficia da RAM, a Direcgao Regiona de
Educacdo Especial e Reabilitacdo - sito aRuaD. Joao, n.057,
9054 - 510 - Funchal e, dever&o, sob pena de exclusdo,
identificar o presente processo de seleccdo e, serem
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado e actualizado, do qual
devem congtar, designadamente as fungdes que exerce e as
gue exerceu anteriormente, com indicacdo dos
correspondentes periodos e das actividades relevantes;
bg Fotocopia do certificado de habilitagles literérias;
¢) Declaracéo passada pel os servigos a que o candidato se
encontre vinculado, autenticada com selo branco ou carimbo
€M USO NOS Sservigos, a comprovar o tipo de vinculo afuncéo
publica, acategoria (e cargo, caso sgja) que detém e o tempo
de servico efectivo nessa categoria (e cargo, caso sgja), na
carreira e na funcdo plblica e, as areas em que incidiram as
fungdes até a abertura do presente procedimento concursal,
bem como a mencdo das classificagdes de servico obtidas,
em termos qualitativos e quantitativos,

d) Fotocopias dos certificados comprovativos de cada
accao de formagdo profissional frequentada, com indicacdo
da entidade que a promoveu, periodo em que a mesma
decorreu e respectiva duragéo.

7 - Métodos de Seleccdo - Avaliagdo Curricular e
Entrevista Pblica.

8 - Composic¢éo do Jari:

Presidente:

- José Eduardo Magalhades Alves, Chefe de Gabinete do
Secretério Regional de Educagéo e Cultura

Vogais efectivos:

- Filomena Graga Gongalves Jesus, Chefe da Divisdo do
1.2 ciclo do Ensino Bésico, que substitui o presidente nas
suas auséncias,

- Maria José de Jesus Camacho, Directora Regional da
Direccdo Regiona de Educacéo Especial e Reabilitacdo.

Vogais suplentes:

- Maria Conceicdo Teixeira Ramos, Chefe de Divisdo, da
Divisdo de Investigacdo em Educacdo Especial, Reabilitacdo
e Sobredotacao;

- Jorge Miguel Pestana Spinola, Chefe de Divisdo, da
Divisdo de Pareceres Juridicos e Acgéo Disciplinar.

Secretaria Regional de Educacdo e Cultura, 11 de
Dezembro de 208%.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Aviso

1 - Nostermos do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, alterada e republicadapelaLel n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, adaptado a Regido Autonoma da Madeira pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril,
alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional

n.° 27/2006/M, de 14 de Julho, torna-se publico que, por
despacho do Secretario Regional de Educacdo e Cultura,
exarado em 10 de Dezembro de 2008, foi autorizado a
abertura de um procedimento de seleccéo, pelo prazo de 10
dias Uteis a contar da data da publicacao do presente aviso,
para apresentacéo das candidaturas com vistaao provimento
do cargo de direcgdo intermédia de 2.° grau, de Chefe de
Divisdo da Divisdo de Psicologia e Orientacéo Vocacional .

2 - Areade actuagdo / atribuicBes - As previstas no artigo
9.° do Despacho n.° 89/2008/M, de 11 de Novembro,
publicado no JORAM || Série n.° 216, de 11 de Novembro.

3 - Local de Trabaho - Direcgdo Regiona de Educacéo
Especial e Reabilitagdo - Direccdo de Servicos de
Intervencéo Precoce e Educacdo Especial.

4 - Requisitos formais de provimento - poder&o
candidatar-se os funcionarios dotados de competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio de funﬁﬁes de direccéo,
coordenagdo e controlo, e que relnam: licenciatura e, o
minimo de quatro anos de experiéncia profissiona em
cargos, funcfes ou categorias inseridos em carreira do grupo
de pessoa Técnico Superior, para cujo provimento seja
exigivel uma licenciatura, conforme o disposto no n.° 1 do
artigo 3-Ado Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de Abril, aterado e republicado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho.

5 - Perfil pretendido para o candidato a seleccionar:

- Licenciatura em Psicologia;

- Comprovada experiéncia no exercicio de funcbes ou
actividades na area da Educacdo Especial e érea de actuacéo;

- Formacao profissional adegquada, na area especifica.

6 - Processo de candidatura: As candidaturas deverdo ser
formalizadas através de requerimento em folha de papel
normalizado de formato A4, datado e assinado pelo
interessado, dirigido a Directora Regiona de Educacéo
Especial e Reabilitagdo, e, entregues pessoalmente ou
remetidos pelo correio com aviso de recepcdo, no prazo de
10 dias (teis, a contar da data da publicacdo do presente
aviso no jornal oficial da RAM, a Direccaéo Regional de
Educacdo Especial e Reabilitagdo - sito aRuaD. Joao, n.° 57,
9054 - 510 - Funchal e, dever&o, sob pena de exclusdo,
identificar o presente processo de seleccdo e, serem
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado e actualizado, do qual
devem constar, designadamente as funges que exerce e as
gue exerceu anteriormente, com indicacdo dos
correspondentes periodos e das actividades rel evantes;

b; Fotocopia do certificado de habilitacBes literérias;

¢) Declaracéo passada pel os servigos a que o candidato se
encontre vinculado, autenticada com selo branco ou carimbo
€M UsO Nos servigos, a comprovar o tipo de vinculo afuncéo
publica, a categoria (e cargo, caso sgja) que detém e o tempo
de servico efectivo nessa categoria (e cargo, caso sgja), ha
carreira e na funcdo plblica e, as &reas em que incidiram as
funcbes até a abertura do presente procedimento concursal,
bem como a meng&o das classificagbes de servico obtidas,
em termos qualitativos e quantitativos,

d) Fotocopias dos certificados comprovativos de cada
accdo de formagdo profissional freguentada, com indicacéo
da entidade que a promoveu, periodo em que a mesma
decorreu e respectiva duragao.

7 - Métodos de Seleccdo - Avdiagdo Curricular e
Entrevista Publica.

8 - Composicado do Jari:

Presidente:

- José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de Gabinete do
Secretério Regional de Educagdo e Culturg;
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Vogais efectivos:

- Deolinda da Encarnag&o Cristovéo, Chefe de Divisio de
Orientagdo e Acompanhamento, que substitui o presidente
nas suas auséneias;

- Maria José de Jesus Camacho, Directora Regional da
Direccdo Regiona de Educacéo Especial e Reabilitacdo;

Vogais suplentes:

- Maria Conceigéo Teixeira Ramos, Chefe de Divisdo, da
Divisdo de Investigacdo em Educacéo Especial, Reabilitagdo
e Sobredotaco;

- Catarina Teresa Sequeira Fernandes dos Santos
Guimardes Freitas, Chefe de Divisdo, da Divisdo de Gestéo
e Administracdo de Pessoal.

Secretaria Regional de Educagdo e Cultura, 11 de
Dezembro de 2008.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Aviso

1- Nostermos do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, alterada e republicadapelaLel n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, adaptado a Regido Auténoma da Madeira pelo
Decreto Legislativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de Abiril,
alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional
n.c 27/2006/M, de 14 de Julho, torna-se publico que, por
despacho do Secretério Regional de Educagéo e Cultura,
exarado em 10 de Dezembro de 2008, foi autorizado a
abertura de um procedimento de selecgéo, pelo prazo de 10
dias Uteis a contar da data da publicacao do presente aviso,
para apresentacdo das candidaturas com vistaao provimento
do cargo de direccdo intermédia de 2.° grau, de Chefe de
Divisdo da Divisdo de Motricidade Humana.

2 - Areade actuaco / atribuicdes - As previstas no artigo
14.° do Despacho n.° 89/2008/M, de 11 de Novembro,
publicado no JORAM Il Série n.° 216, de 11 de Novembro.

3 - Local de Trabalho - Direccdo Regional de Educacéo
Especial e Reabilitagdo - Direccdo de Servicos de
Reabilitacdo Psicossocial e Profissional de Deficientes.

4 - Requisitos formais de provimento - poder&o
candidatar-se os funcionarios dotados de competéncia
técnica e gptidéo para o exercicio de fun%(”)es de direccéo,
coordenacdo e controlo, e que relnam: licenciatura e, o
minimo de quatro anos de experiéncia profissiona em
cargos, fungdes ou categorias inseridos em carreira do grupo
de pessoa Técnico Superior, para cujo provimento sgja
exigivel uma licenciatura, conforme o disposto no n.° 1 do
artigo 3-Ado Decreto Legisativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho.

5 - Perfil pretendido para o candidato a seleccionar:

- Licenciatura em Educagéo Especial e Reabilitacdo;

- Comprovada experiéncia no exercicio de funcbes ou
actividades na érea da Educagéo Especial e érea de actuagéo;

- Formacgo profissional adequada, na érea especifica.

6 - Processo de candidatura: As candidaturas deverdo ser
formalizadas através de requerimento em folha de papel
normalizado de formato A4, datado e assinado pelo
interessado, dirigido a Directora Regional de Educacdo
Especial e Reabilitagdo, e, entregues pessoamente ou
remetidos pelo correio com aviso de recepcdo, no prazo de
10 dias Gteis, a contar da data da_publicaco do presente
aviso no jornal oficia da RAM, a Direccao Regiona de
Educag&o Especial e Reabilitacdo - sito aRuaD. Joao, n.°57,

9054 - 510 - Funcha e, dever&o, sob pena de exclusdo,
identificar o presente processo de seleccdo e, serem
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado e actualizado, do qua
devem constar, designadamente as fungdes que exerce e as
gue exerceu anteriormente, com indicacdo dos
correspondentes periodos e das actividades relevantes;
bg Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;
c¢) Declaracao passada pel os servigos a que o candidato se
encontre vincul ado, autenticada com selo branco ou carimbo
€M USO NOS Servigos, a comprovar o tipo de vinculo afuncéo
publica, a categoria (e cargo, caso sgja) que detém e o tempo
de servico efectivo nessa categoria (e cargo, caso sgja), na
carreira e na funcdo plblica e, as &reas em que incidiram as
fungdes até a abertura do presente procedimento concursal,
bem como a menc&o das classificagdes de servico obtidas,
em termos qualitativos e quantitativos;

d) Fotocopias dos certificados comprovativos de cada
accdo de formagdo profissional frequentada, com indicagéo
da entidade que a promoveu, periodo em que a mesma
decorreu e respectiva duragdo.

7 - Métodos de Seleccdo - Avaliacdo Curricular e
Entrevista Plblica.

8 - Composi¢éo do Jari:

Presidente:

- José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de Gabinete do
Secretério Regional de Educagéo e Cultura.

Vogais efectivos:

- Elizabeth Vieira Pereira Gongalves, Directora de
Servicos de Recursos Humanos Néo Docentes, que substitui
0 presidente nas suas auséncias;

- Maria José de Jesus Camacho, Directora Regiona da
Direccéo Regional de Educacdo Especia e Reabilitagao.

Vogais suplentes:

- Maria Conceicdo Teixeira Ramos, Chefe de Divisdo, da
Divisdo de Investigacdo em Educacéo Especial, Reabilitagcdo
e Sobredotaco;

- Catarina Teresa Segueira Fernandes dos Santos
Guimardes Freitas, Chefe de Divisdo, da Divisdo de Gestdo
e Administragdo de Pessoal.

Secretaria Regional de Educagdo e Cultura, 11 de
Dezembro de 2008.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, de 12 de Novembro de
2008, foi autorizado 0 regresso ao servigo da funcionaria
Maria da Luz Pedrosa Duarte de Andrade, Assessora
Principal, do quadro de pessoal do Gabinete do Secretario
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, com efeitos
apartir do dia 18 de Dezembro de 2008, a quem havia sido
concedida uma licenga sem vencimento por um ano.

(Isento de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, no Funchal, aos 12 de Novembro de 2008.

O CHEFE DO GABINETE, José Miguel Silva Branco



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direc¢éo

Regional da Administracéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s0 os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............£€1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€2866cada € 85,98,
Quatrolaudas. . ...........€30,56 cada € 122,24;
Cincolaudas .............£€3174cada € 158,70,
Seisou maislaudas. .. ..... £ 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
TrésSéries ................€6378 € 31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficid
Numero 181952/02

Preco deste nimero: € 1,81 (IVA incluido)



