REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

]

JORNAL

"OFICIAL

Segunda-feira, 2 de Fevereiro de 2009

-

NuUumero 22

Sumario

VICE-PRESI DENCIA DO GOVERNO REGIONAL SECRETARIA REGIONAL
DA EDUCACAO E CULTURA
Despacho conjunto

SECRETARIAREGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS
Associagdo Cultural e Recreativa - Juventude Interactiva - Estatutos

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL
Anuncio de concur so



01

2 de Fevereiro de 2009

N(mero 22

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA

Despacho conjunto

Considerando que o Decreto Regulamentar Regiona n.
8/2008, de 23 de Abil, aprovou a estrutura organica da Direcgéo
Regional de Qualificacéo Profissional, o qual foi objecto da
declaracéo de rectificagao n.° 33/2008, publicada no Diério da
Republica, .2 Série, n.° 118, de 20 de Outubro, tendo nessa
sequénciasido publicada a Portaria Conjunta do Vice-Presidente
do Governo Regional e dos Secretérios Regionais do Plano e
Financas e Educagéo e Culturan.® 157/2008, de 12 de Setembro.

Considerando que areconversdo profissional, definida nos
termos do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Le n.° 497/99, de 19 de
Novembro, adaptado a Regido Auténoma da Madeira pelo
Decreto Legidativo Regiona n.° 8/2000/M, de 1 de Abil,
condtitui um instrumento privilegiado da Administracéo, na
gestdo e motivacdo dos seus recursos humanos.

Considerando que o Auxiliar de Apoio e Vigilancia, José
Carlos Barbosa L opes, vern exercendo eficientemente as funcoes
de Técnico Profissional de Meios Audiovisuais, na Direccéo
Regional de Quadlificagdo Profissional, Secretaria Regional de
Educacéo e Cultura.

Considerando gque importa coadunar as supracitadas fungbes
com arespectiva categoria profissional, de modo a garantir que
as tarefas efectivamente desempenhadas pelo referido
funciondrio correspondam a sua categoria.

Considerando que o referido desg ustamento funcional pode
dar lugar areconversao profissional ao abrigo daaineae) do
artigo 4.° do Decreto-L e n.° 497/99.

Considerando que, neste caso, interessa proceder a
reconversao profissional do funcionario, José Carlos Barbosa
Lopes, dacategoriade Auxiliar de Apoio e Vigilancia, dacareira
de Auxiliar de Apoio e Vigilancia paraa categoria de Técnico
Profissional de Meios Audiovisuais de 2.2 classe, da carreira
Técnico Profissional de MeiosAudiovisuas.

Considerando que o conteido funcional inerente a carreirade
Técnico Profissona de Meios Audiovisuais, consiste na
execucdo de tarefas no ambito da reproducdo de imagens,
operando com 0s equipamentos adequados e assegurando a
manutencdo da rotina dos mesmos.

Considerando a formagdo previamente adquirida pelo
funcionario, de interesse relevante para as fungdes a
desempenhar e reconhecida em conformidade com os artigos
16.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 50/98, de 11 de Marco,
nomeadamente:

- "Animagao Criaiva e Interactiva de Materiais Pedagdgicos
naWeb", promovido pelo Sindicato Nacional dos Professores
Licenciados pelos Politécnicos e Universdades, com uma
durat.;éo de 25 horas

- "Edicéo de Videos Educativos e Produgéo de DVD's com
Pinnacle Studio 10.6", promovido pelo Sindicato Nacional dos
Professores Licenciados pelos Politécnicos e Universidades,
com umaduracdo de 25 horas

- "Producdo e Publicacdo de Materiais Pedagbgicos na
Internet (Dreamweaver)", promovido pelo Sindicato Nacional
dos Professores Licenciados pel os Palitécnicos e Universidades,
comuma dura?éo de 20 horas .

- "Microsoft PowerPoint 2000", promovido pela SULOG -
Suportes LAgicos, Lda, com uma duracdo de 15 horas

- "Preparacao de Sons Digitais para Contetidos Educativos
(Adobe Audition)”, promovido pelo Sindicato Naciond dos
Professores Licenciados pelos Politécnicos e Universidades,
com umaduracdo de 10 horas

- "Edicdo de Videos Educativos e Produgéo de DVD's com
Windows MovieMaker e Nero Vision 4", promovido pelo Sin
dicato Nacional dos Professores Licenciados pelos Politécnicos
e Universidades, com umaduracgo de 25 horas.

Considerando que, o funcionério frequentou o "Curso de
Formacdo para Reconversdo Profissional para a Carreira
Técnico Profissional de Melos Audiovisuais', promovido pela

Direccdo Regional de Administracdo Educativa, @ com uma
carga hor&ria de 670 horas, 0 qual obedeceu a um J)I ano
curricular e carga horéria prevista no Decreto Legidativo
Regiond n.° 29/2006/M, de 19 de Julho, curso este que confere
aosformandos as comPeénci as bésicas para 0 desempenho das
fungdes de técnico profissiona de meios audiovisuas,

Nestes termos e de harmonia com o artigo 9.° do Decreto-L e
n.°497/99, de 19 de Novembro, conjugado com o n.° 2 do artigo
13.2do Decreto-Lei n.°50/98, de 11 de Margo, € determinado
%ue afrequéncia com aproveitamento do curso “ Desenvolver

omportamentos em Contexto de Trabalho” constitui
complemento de formagdo relevante para a reconversio
profissional do funcionério José Carlos Barbosa L opes paraa
categoria de Técnico Profissionad de Meios Audiovisuaisde 2.2
classe, aser ministrado pela Direccdo Regiona de Qudlificagéo
Profissional, acreditada nos termos da Portaria 782/97, de 29 de
Agosto, adaptada a RAM pela Portaria n.° 173/97, 20 de
Outubro, de acordo com o seguinte:

1 - Curso “Desenvolver Comportamentos em Contexto de
Trabaho”, com aduracéo de 12 horas.

1.1- Contetido Programético: Auto-estima, Auto Controlo e
Auto Confianca, Motivagao, Dimensies Interpessoais, Atitudes,
Comportamentos, Assertividade, Desenvolvimento de
capacidades pessoais e Stress.

1.2 - Avdiagdo: componente quaitativa em que seréo
aveliados os itens participacdo, motivagdo, pontualidade,
aquisicdo de conhecimentos, aplicacdo de conhecimentos e
comportamento relacional e componente quantitativa de
classificacdo expressade 0 a 20 valores.

Funchal, 10 de Outubro de 2008.

O VIce-PreSIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS HUMANOS

Associaggo Cultural e Recreativa -
- Juventude I nteractiva

ActanUmero um

Aosvinte e trés dias do més de Janeiro do ano de dois mil e
nove, pelas quinze horas, na Rua Nova de S&o Pedro n.° 22,
Concelho Funchal, reuniram-se onze fundadores, com vistaa
aprovarem 0s pontos seguintes da presente ordem de trabal hos:

1 - Aprovacdo da denominagdo da nova associaco;
2 - Eleig8o da presidente desta assembleia e secretéria;

3 - Aprovaco do projecto de estatutos para a condtituicdo da
ass0Ci agao;

Relativamente ao 1.° ponto da ordem de trabalhos foram duas
as propostas para a designacéo da nova associagdo: Associacdo
Cultural e Recreativa Geragdo Activa- ACRGA, Associacéo
Cultura e Recreativa - Juventude Interactiva. A propostafoi
colocada a votagdo tendo a segunda denominacdo obtido
unanimidade dos presentes.

Em seguida, foram propostos dois nomes, Monica Joana
Gouveia Freitas para presidir a presente reunido e como
secretéria a Dinarda Sandra Ferreira de Sousa Jesus

Pogteriormente passou-se para o 3.° ponto da ordem de
trabalhos, tendo a presidente lido e explicado o contelido da
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proposta de estatutos, submetendo-os a aprovagéo de todos os
presentes, tendo se obtido unanimidade na votacao.

Nada mais havendo atratar, foi lida e aprovada a presente
acta, sendo, em seguida subscrita pela presidente e por mim
secretaria que a secretariel.

A PresIDENTE, M6nica Joana Gouvela Freitas.
A SECRETARIA, Dinarda Sandra Ferreira de Sousa Jesus.

Estatutos da Associacao Culturd e
Recregtiva - Juventude Interactiva

CAPITULOI- GERAL

Artigo 1.2
Natureza

AAssociagdo com designacao Juventude Interactiva é uma
associagdo de direito privado sem fins lucrativos, adiante
designada por A ssociacao.

Artigo 2.2
Sede

1-A Associagdo terd a sua sede provisoriana Rua Nova de
S&o Pedro, n.° 22, no concelho do Funchal.

2-A associagao pode mudar a sua sede por deliberacdo da
Assembleia-geral, sob proposta da Direcggo.

Artigo 3°
Duracéo

A Associacéo tem a duracdo por tempo indeterminado, a
contar da data da sua constituicao.

Artigo 4.°
Objecto

A Associacao tem por objectivo promover a ocupacdo dos
tempos livres dos jovens e da comunidade e promover formagdo
informal, designadamente, proporcionar aos associados melos
necessarios arealizacdo das actividades a desenvolver, contribuir
para o desenvolvimento culturd, formativo, recreetivo, artistico
e desportivo da populagéo da Regido Autonoma da Madeira,
cooperar conjuntamente com os diversos agentes locais,
promover a participacéo activae espirito deiniciativadosjovens,
promover 0es de (in)formaco/ projectos especificos de
Intervencao, destinados aos diversos grupos sociais.

CAPITULOII- SOCIOS

Artigo 5.°
Associados

1 - Podem ser associados todas as pessoas, individuais ou
colectivas, que requeiram a Direccdo asuainscricdo e declarem
aceitar os estautos e regulamentos da Associagdo, podendo
exonerar-se qual quer elemento, desde que a data liquidem as
suas dividas para com aAssociacao.

2 - Os associados podem ser excluidos pela prética de actos
ou omissdes consideradas graves, apos apreciacao e deliberagéo
da Direccao, ratificada na Assemblela-geral que se sequir.

Artigo6.°
Categoriade Associados

1 - A Associagdo podeter associados de trés categorias:
efectivos, honorérios e ingtitucionais.

a)Sdo associados efectivos pessoas singulares que
contribuam com uma quota regular aém do pagamento de uma
jéiainicia, cujos valores sfo fixados pdlaAssembleia-gera.

b)Séo associados beneméritos 0s pessoas, singulares ou
colectivas, que contribuam voluntariamente para aAssociacao;

¢)Institucionais S0 pessoas colectivas que, por apoiarem a
associacao, sao convidados a serem sAcios.

Artigo 7.°
Direitos dos socios efectivos

1 - Congtituem direitos dos socios:

a)Participar navida da Associacdo e ser mantido ao corrente
das suas actividades,

b)Eleger e ser eleito para os cargos dos 0rgaos sociais da
ASS0Ciaca0;

c)Prop6r iniciativas, formas de actuag&o e discutir livremente
no interior da associagdo os problemas desta, assim como as
orientagBes atomar;

d)Tomar parte nas reunides da Assembleia-geral da
Associagdo e votar, em pleno uso dos seus direitos.

Artigo 8.°
Deveres dos socios ef ectivos

1-Condtituem deveres dos socios:

a)Contribuir para o bom funcionamento da Associacéo e
participar nas suas actividades;

b) Defender a unidade e dinamismo daAssociaco;

¢) Cumprir com as disposi¢des estatutarias da associagao,
com os regulamentos internos e com as deliberagdes dos 6rgaos
socias,

d) Promover aidoneidade da Associacéo e zelar pelo seu
patrimonio.

CAPITULOI1I-RECEITASE DESPESAS

Artigo 9.°
Receitas e Despesas

1-Entre outras, s30 receitas da Associacdo as quotas, asjoias
dos associados, as liberalidades e subvencdes que Ihe sejam
atribuidas e os rendimentos de bens préprios.

2-Constituiem despesas todos 0s gastos hecessarios paraa
realizacdo das actividades da Associacdo, devendo serem
efectuadas mediante amovimentacao das respectivas receitas.

Artigo 10.°
Patrimonio

Constitui patriménio da Associagdo tudo o que adquirir ou
Ihe for oferecido, devendo elaborar, anual mente, um inventé&rio
com vigaa ser, nomeadamente, publicitado naAssembleia-gera
dos associados da Associacéo.

CAPITULO IV-ORGAOS

_Artigo 11.°
Org&os Sociais

1-S80 Orgaos da Associacdo, 0s seguintes:
a) AsembleiaGerd;

b) Direccéo;

¢) Consalho Fiscdl.

Artigo 12.°
CompeténciadaAssembleia-gera

A Assembleia-gera é constituida por todos os associados
efectivos e compete-lhe toda as deliberacBes ndo compreendidas
nas atribuicles legais ou estatudrias dos outros 6rgaos sociais.
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Artigo 13.°
MesadaAssemblea-gera

1-A Mesa da Assembleia-geral € composta por um
Presidente, um Vice-Presidente e um Secretério.

2 - Nas suas fdtas ou impedimentos, o Presidente sera
subgtituido pelo Vice-Presidente.

3 - Compete ao Presidente da Mesa ou a quem o substitua,
convocar, suspender e encerrar asreunides, dirigir ostrabahose
assinar asactas.

4 - Compete a0 Secretério coadjuvar o presidente eredigir as
actas.

Artigo 14.°
Convocatéria

AAssembleia Geral é convocada por meio de aviso postal,
expedido para cadaum dos associados, com a antecedéncia
minimade oito dias (teis, nele seindicando o dia, hora, local da
reunido bem como a ordem do dia, sem prguizo de se
complementar a hoticia com a publicagdo num 6rgéo de
comunicagdo socid escrito.

Artigo 15.°
Funcionamento daAssembleia-gera

1 - AAssembleia-geral funcionardem primeira convocagao
com apresencade, pelo menos, metade dos associados efectivos
€, meiahora depois, com os associados presentes.

2 - As deliberactes sdo tomadas por maioria absoluta de
votos dos associados efectivos presentes, sdvo perante as
dteracOes estatudrias, 0 qual exige o voto favoravel de trés
guartos do nimero dos associados efectivos presentes.

3 - SO podem intervir e votar os associados efectivos que
tenham as quotas em dia.

Artigo 16.°
Direccéo
ADireccao é constituida por cinco membros com as fungdes
de Presidente, Vice-Presidente, Secretério, Tesoureiro, e um
Vogal, competindo-lhe a representacdo e orientacdo da
Associagdo naredizaggo dos seusfins.

Artigo 17.°
Consdalho Fiscal

O Conselho Fiscal € composto por trés membros com as
fungdes de Presidente, Relator e Secretario, competindo-lhes

fiscalizar as contas e o relatdrio da associagdo, emitir parecer por
dever do seu cargo ou a solicitagiio dos mai's 0rgéos sociais sobre
0 assunto da sua competéncia

Artigo 18.°
Mandato

O mandato dos membros dos 6rgéos sociais € de trés anos.

Artigo 19.°
Casos omissos

No que estes estatuitos sgiam omissos € aplicavel alegidacio
em vigor e as disposi¢des dos regulamentos internos, que N&o
Sejam contrérios aos presentes estatutos nem alei.

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL

DIRECGAO REGIONALDE INFRA-ESTRUTURAS E
EQUIPAMENTOS

Anuncio de concur so
CONCURSO PUBLICO n.° 31/2008
“CENTRO DE SAUDE E SEGURANCA SOCIAL DE S. GONCALO”

SECCAO | - ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAQAO, ENDERECOS E PONTOS DE CONTACTO: Regido
Auténoma da Madeira, Secretaria Regional do Equipamento Social (Direcgédo
Regional de Infra-Estruturas e Equipamento), Gabinete de Contratagéo Publica,
Rua Dr. Pestana Junior, 6, C.P. — 9064 - 506 Funchal.Tel.:
(351)291207200.Fax:(351)291207385. Enderego Internet (URL):www.sres.pt
Correio Electrénico: gcp.sres@gov-madeira.pt

SECCAO IV — PROCESSO

1V.3.3) Condic¢des para obtencado do caderno de encargos e dos documentos
complementares:

Prazo para a recepcdo de pedidos de documentos ou para aceder aos
documentos: 02/03/2009.

IV.3.4) Prazos de recepcédo das propostas ou dos pedidos de participacao:
09/03/2009, Hora: 17:00.

1v.3.8) Condi¢des de abertura das propostas

Data, hora e lugar: 10/03/2009 - 10:00 Local indicado em I.1.

SECCAO VI - INFORMAGCOES ADICIONAIS

VI.3) OUTRAS INFORMAQOES

Avisa-se todos os interessados que foram prestados esclarecimentos no ambito do
concurso publico n.°31/2008 - Centro de Saude e Seguranca Social de S. Gongalo,
encontrando-se a respectiva cépia junto ao processo patente.

Anteriores antincios publicados em Jornal Oficial da Uni&o Europeia, S146, de 30
de Julho de 2008 e S211, de 30 de Outubro de 2008, Diario da Republica, 22 Série,
n.°147, de 31 de Julho de 2008 e n.° 209, de 28 de Outubro de 2008 e Jornal Oficial
da Regido Autbnoma da Madeira, 22 Série, n.° 143, de 29 de Julho de 2008 e n.°
208 de 30 de Outubro.

VI.5) DATADE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO — 29/01/2009.

Secretaria Regional do Equipamento Social, de 29 de Janeiro de 2009.

O CHEFEDE GABINETE,Jod0 Ricardo Luis dos Reis
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