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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DAMADEIRA
Despacho

Congderando que o Coordenador Auxiliar Jaime Jesus
Abreu Vasconcelos exerce fungdes na Direccdo de Servigos de
Entrepostos Frigorificos da Direccéo Regional de Pescas e que
no dia 10 de Janeiro de 2009 passara a Stuacao de aposentado,
por limite de idade;

Considerando que o funcionario acima referido vem
chefiando, com especia dedicacao e excelente desempenho o
pessoal auxiliar no Entreposto Frigorifico do Funcha e que, no
exercicio das suas funcdes, a frente dos antigos servicos de
Lotas e Vendagens assim como nasuaactual fungéo, granjeou o
respeito de todos os utilizadores das instal agdes da Direc¢éo
Regiond de Pescas pelo que é de eevado interesse a sua
continuagdo na coordenagéo e organizagdo das actividades
inerentes.

Determino:

Acontinuidade de fungdes do funcionério Jaime JesusAbreu
Vasconcelos, desde a data da sua aposentacdo, justificada no
interesse publico acimainvocado.

Presidéncia do Governo Regiond da Madeira, aos 7 de
Janeiro de 2009.

O PresIDENTE DO GOVERNO REGIONAL DA MADEIra, Alberto
Jodo Cardoso Gongalves Jardim

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA
DIRECGCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracéo
Educativa, de 2009/2/2, no uso da delegacdo de competéncias
previstas no ponto 1.8 do Despacho n.° 46/2008, de 07/05, do
Secretario Regiond de Educacdo e Cultura, publicado no
JORAM n.2 102, || Série de 29/05/2008, e nostermos do n.° 2 do
artigo 4.° do Decreto Legidativo Regional n.° 1/2009 de 12 de
Janeiro, e na sequéncia da nomeagdo em comissdo de servico
extreordindria por um periodo de seis meses, previamente
autorizada por despacho do Director Regional deAdministracgo
Educativa de 2008/06/30, conforme aviso publicado no JORAM
n.% 143, Il Série, 2008/07/29, foi autorizada a reconverséo
profissona da auxiliar técnica, Ana Maria Quinta Pestana
Gomes, do quadro de pessoal da EscolaBéasicados 2.° e 3.°
Ciclos de S&o Roque, sendo nomeada definitivamente para a
careralcategoriade Técnica Profissond de 2.2 Classe de Meios
Audio-Visuais, ficando posicionada no 1.° escal 8o, indice 199,
com efeitos no dia seguinte ao da publicacdo do presente aviso.

Funchal, 4 de Fevereiro de 2009.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Rectificagéo

Por ter saido com inexactidéo no JORAM n.° 245, || Série,
pagina 5, de 24 de Dezembro de 2008, 0 aviso relativo a
reclassificacdo profissond da Cozinheira Principd SANDRA
MARISACALAGA DOS SANTOS, rectifica-se 0 seguinte;

ONDE SE LE:

douduadro de vinculagdo de pessoal ndo docente da area
escolar de Machico, (...)"

DEVERA LER-SE:

)
do quadro de vinculagéo de pessoal ndo docente da area
escolar de Machico, afectad Escola do 1.° ciclo do Ensino
Bésico com Unidades de Educacéo Pré-Escolar do Canical (...),
ficando posicionadano 1.° escaldo, indice 209;

Por ter saido com inexactiddo no JORAM n.° 245, |1 Série, de
24 de Dezembro de 2008, 0 aviso relativo as reclassificacdes
profissionais, nos quadros de vinculagdo de pessoal ndo docente
das areas escolares da RAM, rectifica-se 0 seguinte:

ONDE SELE:

 Ana Cristina Goncalves Azevedo Cabral -(...) EBL/PE do
VaeeCovadoPico(...)

» Maria José Pagos Andrade Silva(...)

« Janete José Sousa Reis Pereira(...)

» Maria Suzete de Freitas Nunes- (...), afectaa EB1/PE do
Edtreito de Camarade Lobos (.. R

* RosdlinaMariaAbreu daSilva- (...)

* Ana L uisa Jesus Santos (....)

» MariaLUcia Fernandes Ascensao - (...) , afectaa EB1/PE
de Sdo Jorge(...)"

DEVERA LER-SE:

(...)

* Ana Cristina Goncalves Azevedo Cabrd -Auxiliar deAcgéo
Educativa, Nivel 1, do quadro de vinculagéo da érea escolar da
RibeiraBrava, afectaa EB1/PE da Lourencinha, para o quadro
devinculagdo da area escolar da Pontado Sol, afectaa EB1/PE
doVdeeCovadoPico(...)

» Maria José Passos Andrade Silva(...)

« Janete José Sousa Reis Ferreral(...)

» Maria Suzetade Freitas Nunes - (...), afectaa EBL/PE da
Lourencinha(...)
209-(Ro)9|inaMariaAbreu daSilva-(...) - 1.2 esca&o, indice

* Ana Luisa Jesus Santos Abreu (...)

» MariaLUciaFernandes Ascensdo - (...) , afectaa EB1/PE
de Arco de Séo Jorge (...)

Por ter saido com inexactidéo no JORAM n.2 245, |1 Série, de
24 de Dezembro de 2008, o aviso reativo as reconversdes
profissionais, nos quadros de vinculagdo de pessoa ndo docente
das dress escolares da RAM, rectifica-se 0 seguinte:

ONDE SELE:

« Maria José Fariada Silva- (...) EBL/PE das Quebradas -
- Monte(...)

* Graca Raimundo Conceicdo Lima(...)
( )- MariaAnitaTeixeiraFerreira- (...) - 1.° esca&o, indice 209
,.... Maria Leontina Olim Marote Martins - (...) - 1.° escal&o.
Indice209(...)

* MariaOrlanda VieiraPinto Marujo (...)"

(DE;/ERA LER-SE:

« MariaJosé FariadaSilva- (...) EBL/PE das Quebradas- S.
Martinho (...)

* Graca Raimundo Conceicdo Lima Goncgalves(...)
( ) Mgr?gAnitaTeixeiraFerreira— (...)-2°%excddo, indice 218
’.... Maria Leontina Olim Marote Martins - (...) -2.° escaldo.
Indice 218(...)

* MariaOrlandaVieiraPinto (...)

Por ter saido com inexactiddo no JORAM n.° 245, || Série, de
24 de Dezembro de 2008, rectifica-se 0 seguinte:
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ONDE SE LE:

fpfém_ autorizadas as reconversdes profissionais as
funcionarias (...),
» Maria Odilia Abreu Sousa(...)"

DEVERA LER-SE:

'{)‘ram. autorizades as reclassificagbes profissionais as
funcionarias (...),
» MariaOdilia Abreu Sousa(...)

Funchal, 25 de Fevereiro de 2008.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Aviso

_Informam-se osinteressados de que nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31/03, encontram-se
afixadas as listas de antiguidade referentes ao ano de 2008, do
pessoa ndo docente das Delegagbes Escolares, dos
Estabelecimentos de Educacdo e dos Estabelecimentos de
Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Bésico.

N&o carece defiscalizacdo préviadasrT.C.

Funchal, 26 de Fevereiro de 2008.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Despacho n.° 19/2009

Atendendo a necessidade de se proceder a classificagdo das
zonas de produg&o de moluscos gastrépodes, nomeadamente
lapas e caramujos, segundo critérios microbiologicos, de acordo
com os Regul amentos (CE) n.% 853/2004 e 854/2004, manda.o
Governo Regiona da Regido Autbnoma da Madeira, pelo
Secretério Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, a0
abrigo do disposto nas aliness b) e d) do artigo 69.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma da Madeira,
aprovado pelaLei n.° 13/91, de 5 de Junho, com redaccéo e
numeracéo introduzidapelaLe n.°130/1999, de 21 de Agosto e
pelalei n.°12/2000, de 21 de Junho o seguinte:

Classificag8o de zonas costeiras de produgéo de gastrépodes

Regido | Capitania| Zona de Apanha | Espécie | Denominagdo Classe | Obs
comercial da
espécie indicadora
Madeird Funchal | Costa Norte Lapa e (1)
Costa Sul caramujo Lapa A
Ilhas Desertas
(1) Classificagao provisoria

Notas explicativas

Classe Teor de Escherichia colif100g Observagdes
A Inferior ou igual a 230
B Superior a 230 ¢ inferior ou igual a 4600 Em pelo
menos 90%
C Superior a 4600 ¢ inferior ou igual a 46000 das amostras
Proibida Mais de 46000
Significado:

Classe A- Os gastropodes podem ser apanhados e
comercializados para consumo humano directo

Nimero 44

Classe B- Os gastropodes podem ser apanhados e destinados
a ddepu;a(;éo, transposicdo ou transformagcdo em unidade
industri

Classe C- Os gastropodes podem ser gpanhados e destinados
a Jransgos ¢do prolongada ou transformacdo em unidade
industrial.

Proibida - N&p é autorizada a apanha gastropodes. )

A classificagdo das zonas de gpanha de lapas e caramujos,
esté baseada em critérios bacteriol gicos ( Escherichiacoli)

Por espécie indicadora, entende-se o gastropode mais
representativo na zona da apanha, e que foi objecto de andlise.

Para outras espécies presentes namesma area, a classificacdo
da érea devera ser entendida apenas como indicativo do estado
de salubridade dessa outra especie.

~ Todos os gastrépodes destinados ao consumo humano

directo, devern cumprir os critérios microbiol égicos definidos no
Anexo | do Reg. 1441/2007 de 5 de Dezembro e também
satifazer os parémetros de guaidade definidos no Cg.V,
Secgéo VI, Anexo 111 do Reg.853/2004 de 29 de Abril.

A classificagdo atribuida podera ser revista, em funcéo dos
resultados obtidos por monitorizagéo, bem como virem a ser
redefinidas as zonas de apanha.

Funchd, 26 de Fevereiro de 2009.

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia

Aviso

1 - Faz-se pablico que, por despacho de Sua Excelénciao
Secretéario Regiona do Ambiente e dos Recursos Neturais, de 21
de Janeiro de 2009, esta aberto procedimento concursal, pelo
prazo de 10 dias Utei's a contar da data da publicacéo do presente
aviso na Il Saie do Jornad Oficia da RAM, com vista ao
provimento do cargo de direccéo intermédiade 2.° grau, em
COMissa0 de_servgolgelc_) periodo de trés anos, para o Quadro de
pessoal da Direccdo Regiona de Agriculturae Desenvolvimento
(F\)’uraib constante do Anexo | da Portarian.® 180/2008, de 16 de

utubro.

2 - Objectivo Global daActividade - Redlizar as actividades
da Divisdo de Assisténcia Técnica e Divulgacdo da Direccdo
Regiona de Agricultura e Desenvolvimento Rura estabelecidas
no artigo 15.° do Despacho n.° 103/2008, de 27 de Novembro.

3 - Regquisitoslegais de recrutamento - poder&o candidatar-se
os funciondrios licenciados em Agronomia, dotados de
competéncia técnica e aptidéo para o exercicio de fungbes de
direccéo, coordenagéo e controlo, que reinam quatro anos de
experiéncia profissona em fungles, cargos, carreiras ou
categorias para cujo o provimento sgjalegalmente exigivel uma
licenciatura, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° da Lei
n.° 2/2004/M, de 15 de Janeiro, com aredacgao dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, adaptado a Regido Autonomada
Madeira pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22
de Abril, com aredaccdo dada pelo Decreto Legidativo Regiona
Nn.° 27/2006/M, de 14 de Julho.

4 - Perfil do candidato asdleccionar:

a% Licenciaturaem Engenharia Agronémice;

b) Experiénciaem apoio técnico aos produtores em modo de
producao biol dgico.

5 - Local de Trabalho - Direccdo de Servigos de
Desenvolvimento daAgriculturae PecuériaBiol c'gma— Direcgéo
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural.

6 - Remuneracdo - a remuneragdo mensa para 0 cargo
anunciado constante do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de
Dezembro, acrescido das despesas de representacéo
correspondentes a0 cargo e demais regdias aplicaveis aos
funcionérios da Administragéo Pablica
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7- Métodos de Seleccdo - Avaliacdo Curricular e Entrevista
Plblica de Seleccao.

8 - Processo de candidatura:

8.1. As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folhas de papel normalizado de formato A4
dirigido ao Secretério Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, datado e assinado.

8.2. Do requerimento dever8o constar oS seguintes
elem)entgs ficagdo leta d didato (| fil

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, filiacao,
naturalidade, nacionali da%e, estado civil, data de nasci mg;n?g,
nimero e data de emissdo do Bilhete de | dentidade e servico de
identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal etelefone,
seotiver);

b) Identificacéo do cargo com referénciaao nimero do Jorndl
Oficial onde se encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

c) HabilitagOes Literarias;

d) Formacdo profissional (especiaizacdes, estagios,
semin&rios, acgles de formacao, etc.);

€) Mencao expressa da categoria, servico a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na actud categoria, nacarreira
enafungdo publica.

9 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
identificar o presente processo de seleccéo e serem instruidos
COm 0s seguintes documentos:

a) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado
comprovativo das habilitagdes literérias declaradas;

b) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado
comprovativo das accBes de formacso profissional declaradas;

¢) Fotocdpia do Bilhete de | dentidade;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, donde
constem nomeadamente as fungBes que tem exercido e
respectivos periodos de exercicio, bem como a formacdo
profissona que possui, com indicacdo das entidades promotoras
e datas de obtencéo daformacao;

€) Declaracdo passada pel 0s Servigos a que os candidatos se
encontrem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo,
da qual congste a exisgténcia do vinculo a funcdo publica, a
categoria que detém e tempo de servico efectuado nessa
categoria, nacarreira e nafungéo plblica, sefor caso disso;

f) Quaisguer outros e ementos que os candidatos considerem
rel evantes para apreciagdo do seu mérito.

9.1 - Os candidatos do quadro de pessod da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, ou que nela
exercam fungdes, sdo dispensados da apresentacdo dos
eementosreferidos nas alineas @), b), ) e €) do Ponto 9, desde
gue constem documentos comprovativos no respectivo processo
individud, devendo referir expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura.

10 - Composi¢ao do Jri:

Presidente:
- Eng° Benardo Oliveira Mdlvill de Araljo, Director
Regional de Agriculturae Desenvolvimento Rural.

Vogais efectivos.

- Dr. Altino Agostinho de Sousa Freitas, Director do Gabinete
Juridico do Gabinete do Secretario Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais (que substituird o presidente, nas suas faltas
ou impedimentos);

- Eng. Jost Carlos FerreiraMarques, Director de Servigos de
Desenvolvimento da Agricultura e Pecuaria Biologica da
Direcgéo Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rurdl.
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Voga Suplente:

- Dr. Marco Paulo Lira Baptista, Chefe de Divisdo do
Gabinete Juridico da Direccdo Regionad de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

11 - Os requerimentos de formalizagdo das candidaturas
devem ser entregues no Departamento de Pessoal da Direcgéo
Regiona de Agricultura e Desenvolvimento Rural, sita a
AvenidaArriaga 21-A, Edificio Golden Gate, 2.° Piso, 9004-528
Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo correio sob registo,
com aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
procedimento concursal, sob pena de ndo serem admitidas.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, aos 5
de Fevereiro de 2009.

O CHere DE GABINETE, Jos2 Migud da Silva Branco

Aviso

1 - Faz-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o
Secretario Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, de 21
de Janeiro de 2009, esta aberto procedimento concursal, pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso na |l Série do Jorna Oficid da RAM, com vista ao
provimento do cargo de direccdo intermédia de 2.° grau, em
Comiss0 de servigo pelo periodo de trés anos, parao Quadro de
pessoal da Direccdo Regiona de Agriculturae Desenvolvimento
Surdb, constante do Anexo | da Portarian.® 180/2008, de 16 de

utubro.

2 - Objectivo Global daActividade -Realizar as actividades
da Divisso de Informacdo de Mercados e Edaisticas da
Direcco Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural
estabel %ci das no artigo 24.° do Despacho n.°103/2008, de 27 de
Novembro.

3 - Requisitos legais de recrutamento -poderdo candidatar-se
os funcionarios licenciados em Agronomia, dotados de
competénciatécnica e aptiddo para o exercicio de funcbes de
direcgdo, coordenacdo e controlo, que relinam quatro anos de
experiéncia profissonal em fungGes, cargos, carreiras ou
categorias para cujo o provimento sejalegalmente e>(|givel uma
licenciatura, nos termos do n° 1 do artigo 20.° da Lei
n.° 2/2004/M, de 15 de Janeiro, com aredaccao dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, adaptado a Regido Auténomada
Madeira pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 5/2004/M, de 22
de Abril, com aredacgéo dada pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 27/2006/M, de 14 de Julho.

4 - Perfil do candidato a sdeccionar:
ag Licenciaturaem Agronomig;
b) Experiéncia em funcdes de chefia e de coordenacdo de
sarvigos publicos;
¢) Experiénciaem projectos de investimento agricola;
Experiénciaem recolha e tratamento de dados estatisticos
relacionados com o sector agricola

5- Local de Trabalho - Direcgéo de Servigos do Comércio
Agro-Alimentar - Direcgdo Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

6 - Remuneracdo - a remuneracdo mensal para o cargo
anunciado congtante do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de
Dezembro, acrescido das despesas de representacdo
correspondentes a0 cargo e demais regdias aplicaveis aos
funciondrios da Administragéo Pdblica.

7 - Métodos de Seleccdo - Avaiagdo Curricular e Entrevista
Piblicade Sdlecgéo.

8 - Processo de candidatura:
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8.1. As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folhas de papel normalizado de formato A4
dirigido ao Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, datado e assinado.

8.2. Do requerimento dever8o constar os seguintes
elem)enltgs ificacdo leta d didato ( fil

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, filiagdo,
naturalidade, nacionalidade, estado civil, data de nasci mggn?g,
nUmero e data de emisséo do Bilhete de |dentidade e servico de
identificacdo que o emitiu, residéncia, codigo postal e telefone,
seotiver);

b) I dentificacdo do cargo com referénciaao numero do Jornal
Oficia onde se encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

¢) Habilitaghes Literdrias;

Formacdo profissional (especializacBes, estagios,
seminérios, accoes de formageo, etc.);

€) Mencéo expressa da categoria, Servigo a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade naactua categoria, nacarreira
e nafuncdo publica

9 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
identificar o presente processo de seleccdo e serem instruidos
€om 0s seguintes documentaos:

a) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado
comprovativo das habilitagdes literérias declaradas;

b) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado
comprovativo das acges de formagéo profissional declaradas;

¢) Fotocdpia do Bilhete de | dentidade;

Curriculum vitee detalhado, datado e assinado, donde
constem nomeadamente as funces que tem exercido e
respectivos periodos de exercicio, bem como a formacdo
profissiona que possui, com indicacgo das entidades promotoras
e datas de obtencéo daformacao;

€) Declaracéo passada pel os Servigos a que os candidatos se
encontrem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo,
da qua conste a existéncia do vinculo a fungdo publica, a
categoria que detém e tempo de servico efectuado nessa
categoria, nacarreira e nafungéo plblica, sefor caso disso;

ef? Quaisquer outros e ementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacdo do seu mérito.

9.1 -Os candidatos do quadro de pessod da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, ou que nela
exercam fungBes, sd0 dispensados da apresentacdo dos
elementos referidos nas dineas a), b), ¢) e €) do Ponto 9, desde
gue constem documentos comprovativos No respectivo processo
individual, devendo referir expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura.

10 - Composic¢éo do Jdri:

Presidente: o ) ) )
- Eng® Bernardo Oliveira Méevill de Araijo, Director
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural.

Vogais efectivos.

- Dr. Altino Agostinho de Sousa Freitas, Director do Gebinete
Juridico do Gabinete do Secretario Regiona do Ambiente e dos
Recursos Naturais (que substituird o presidente, nas suasfatas
ou impedimentos).

- Eng. Antonio Paulo Sousa Franco Santos, Director de
Servigos do Comércio Agro-Alimentar da Direcgéo Regiond de
Agriculturae Desenvolvimento Rural.

Vogd suplente: _ _ -

- Dr. Marco Paulo Lira Baptista, Chefe de Divisio do
Gabinete Juridico da Direccdo Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

11 - Os requerimentos de formalizaggo das candidatures
devem ser entregues no Departamento de Pessoal da Direccéo
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Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, sita &
AvenidaArriaga 21-A, Edificio Golden Gete, 2.° Piso, 9004-528
Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo correio sob registo,
com aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
procedimento concursal, sob pena de ndo serem admitidas.

Secretaria Regiona do Ambiente e Recursos Naturais, aos 5
de Fevereiro de 2009.

O CHErE DE GABINETE, Jos2 Migud da SilvaBranco

Aviso

1 - Faz-se publico que, por despacho de Sua Excelénciao
Secretério Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, de 21
de Janeiro de 2009, esta aberto procedimento concursal, pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicaco do presente
aviso na Il Série do Jornd Oficid da RAM, com vista ao
provimento do cargo de direccdo intermédia de 2.° grau, em
Ccomissa0 de servigo pelo periodo de trés anos, parao Quadro de
pessoal daDireccao Regiona de Agricultura e Desenvolvimento
Ruralt; constante do Anexo | da Portarian.® 180/2008, de 16 de
Qutubro.

2 - Objectivo Global da Actividade -Redlizar as actividades
daDivisfo de Salide e Bem-Estar Animd, da Direccéo Regional
de Agricultura e Desenvolvimento Rural estabelecidas no artigo
14.° do Despacho n.° 103/2008, de 27 de Novembro.

3 - Requisitos legais de recrutamento -poderdo candidatar-se
osfuncionarios licenciados em Medicina Veterindria, dotados de
competénciatécnica e aptidéo para o exercicio de fungdes de
direcgdo, coordenagéo e controlo, que relinam quatro anos de
experiéncia profissonal em fungles, cargos, carreiras ou
categorias para cujo o provimento segjalegalmente exigivel uma
licenciatura, nos termos do n° 1 do artigo 20.° da Lei
n.° 2/2004/M, de 15 de Janeiro, com aredaccao dadapelalLei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, adaptado a Regido Auténomada
Madeira pelo Decreto Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22
de Abril, com aredaccéo dadapelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 27/2006/M, de 14 de Julho.

4 - Perfil do candidato a seleccionar:

a) Licenciaturaem Medicina Veterinéria;

b) Experiéncia em controlo de animais vivos, produtos
animais, alimentos simples e compostos destinados a
aimentacdo animd;

¢) Experiénciaem controlos veterinarios no ambito de venda
e bem-estar animal;

d) Experiéncia em programas de vigilancia, controlo e
erradicagao de doengas infecto-contagiosas e parasitarias dos
animais,

€) Experiénciaem assisténcia clinica as espécies pecudrias.

5 - Local de Trabalho -Direccdo de Servigos de Protecgéo e
Salide Animal - Direcgd0 Regiona de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

6 - Remuneragdo -a remuneracdo mensal para 0 cargo
anunciado constante do Decreto-Le n.° 383-A/87, de 23 de
Dezembro, acrescido das despesas de representacdo
correspondentes a0 cargo e demais regalias aplicaveis aos
funciondrios da Administragéo Publica.

7 - Métodos de Sdlecgdo - Avdiacdo Curricular e Entrevista
PUblica de Seleccéo.

8 - Processo de candidatura:

8.1. As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folhas de papel normalizado de formato A4
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dirigido ao Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, datado e assinado.

8.2. Do requerimento deverdo constar os seguintes

elelg)mltgs ifi leta d didato ( fili

entificacdo completa do candidato (nome, filiacdo,
naturalidade, nacionalidade, estado civil, data de nascimento,
numero e data de emisso do Bilhete de | dentidade e servico de
identificag8o que o emitiu, residéncia, codigo postal etelefone,
seotiver);

b) Identificacéo do cargo com referénciaao nimero do Jornal
Oficia onde se encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

3 Habilitagdes Literdrias;

Formacdo profissional (especializacBes, estagios,
seminérios, acgOes de formago, etc.);

€) Mencéo expressa da categoria, Servigo a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade naactua categoria, nacarera
enafuncdo publica

9 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
identificar o presente processo de selec¢o e serem instruidos
com 0s seguintes documentos:

a) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado
comprovaivo das habilitagdes literérias declaradas;

b‘)) FotocOpia do documento auténtico ou autenticado
comprovativo das acges de formagéo profissional declaradas;

¢) Fotocdpia do Bilhete de | dentidade;

Curriculum vitae detalhado, datado e assnado, donde
constem nomeadamente as funcbes que tem exercido e
respectivos periodos de exercicio, bem como a formacdo
profissona que possui, com indicacgo das entidades promotoras
e datas de obtencéo daformagao;

€) Declaracéo passada pel 0s Servigos a que os candidatos se
encontrem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo,
da qual conste a existéncia do vinculo a funcdo publica, a
categoria que detém e tempo de servico efectuado nessa
categoria, nacarreira e nafungéo plblica, sefor caso disso;

ef? Quaisquer outros e ementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacdo do seu mérito.

9.1 - Os candidatos do quadro de pessoal da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, ou que nela
exercam fungdes, sdo dispensados da apresentacéo dos
elementos referidos nas adineas a), b), ¢) e €) do Ponto 9, desde
gue constemn documentas comprovativos No respectivo processo
individual, devendo referir expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura.

10 - Composi¢ao do Jri:

Presidente: o _ _ _
- Eng° Bernardo Oliveira Melvill de Araljo, Director
Regional de Agriculturae Desenvolvimento Rurd.

Vogais efectivos.

- Dr. Altino Agostinho de Sousa Freitas, Director do Gabinete
Juridico do Gabinete do Secretario Regiona do Ambiente e dos
Recursos Naturais (que substituird o presidente, nas suas faltas
ou impedimentos);

- Dr.2FatimaMaria Drumond Freitas Sousa -Director de
Servigos de Proteccdo e Salide Animd da da Direcgéo Regional
de Agriculturae Desenvolvimento Rural.

Vogd suplente: ) ) o

- Dr. Marco Paulo Lira Baptista, Chefe de Divisio do
Gabinete Juridico da Direccdo Regiona de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

11- Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas
devem ser entregues no Departamento de Pessoa da Direccéo
Regiona de Agricultura e Desenvolvimento Rural, sita a
AvenidaArriaga21-A, Edificio Golden Gate, 2.° Piso, 9004-528

4 de Marco de 2009

Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo correio sob registo,
com aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
procedimento concursal, sob pena de ndo serem admitidas.

Secretaria Regiona do Ambiente e Recursos Naturais, aos 5
de Fevereiro de 2009.

O CHere DE GABINETE, Jos¢ Miguel da Silva Branco

Aviso

1- Faz-se publico que, por despacho de Sua Excelénciao
Secret&io Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, de 21
de Janeiro de 2009, esté aberto procedimento concursal, pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso na |l Séie do Jorna Oficia da RAM, com vista ao
provimento do cargo de direcgdo intermédiade 2.° grau, em
comissdo de servigo pelo periodo de trés anos, parao Quadro de
pessoal daDireccdo Regiona de Agriculturae Desenvolvimento
(R)uralb, constante do Anexo | da Portarian.°180/2008, de 16 de

utubro.

2 - Objectivo Globa da Actividade -Redlizar as actividades
da Divisao de Assisténcia Técnica, da Direcgéo Regional de
Agriculturae Desenvolvimento Rural estabdecidas no artigo 8.°
do Despacho n.° 103/2008, de 27 de Novembro.

3 - Requisitos legais de recrutamento -poderdo candidatar-se
os funcionérios licenciados em Engenharia Agricola, dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de funcfes de
direccdo, coordenagéo e controlo, que relinam quatro anos de
experiéncia profissona em funcgles, cargos, carreiras ou
categorias para cujo o provimento sgjalegalmente exigivel uma
licenciatura, nos termos do n° 1 do artigo 20.° da Lei
n.° 2/2004/M, de 15 de Janeiro, com aredaccao dada pela L el
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, adaptado a Regido Autonomada
Madeira pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22
de Abril, com aredacc8o dada pelo Decreto L egidativo Regiond
Nn.° 27/2006/M, de 14 de Julho.

4 - Perfil do candidato a seleccionar:

a) Licenciaturaem Engenharia Agricola;

b) Experiénciaem asssténciatécnicana dreaagricolg;

c) Experiéncia em proteccdo integrada e producdo em
horticultura e fruticultura temperada.

5- Locd de Trabalho - Direcgdo de Servigos de Producéo e
Sanidade Vegetal - Direccdo Regiona de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

6 - Remuneragdo - a remuneracd mensal para 0 cargo
anunciado congtante do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de
Dezembro, acrescido das despesas de representacdo
correspondentes ao cargo e demais regalias aplicaveis aos
funciondrios da Administraggo Pdblica.

7 - Mé&odos de Seleccdo - Avaliagdo Curricular e Entrevista
PUblica de Selecgéo.

8 - Processo de candidatura:

8.1 - Ascandidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folhas de papel normalizado de formato A4
dirigido ao Secretério Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, datado e assinado.

8.2 - Do requerimento deverdo constar 0s seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, filiacdo,
naturalidade, nacionalidade, estado civil, data de nascimento,
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nUmero e data de emisséo do Bilhete de Identidade e servigo de
identificacdo que o emitiu, residéncia, cddigo postal etelefone,
seotiver);

b) Identificagéo do cargo com referénciaao nimero do Jornd
Oficia onde se encontra publicado o respectivo aviso de
aberturg;

¢) Habilitaghes Literérias;

d) Formacdo profissional (especializacBes, estégios,
seminarios, acgoes de formacao, etc.);

€) Mencdo expressa da categoria, servico a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade naactua categoria, nacarreira
e nafuncdo publica

9 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos dever&o
identificar o presente processo de selecgdo e serem instruidos
€om os seguintes documentos:

a) Fotocdpia do documento auténtico ou autenticado
comprovativo das habilitacdes literérias declaradas;

b) Fotocdpia do documento auténtico ou autenticado
comprovativo das acgoes de formacdo profissional declaradas;

¢) Fotocdpia do Bilhete de | dentidade;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, donde
constem nomeadamente as funcfes que tem exercido e
respectivos periodos de exercicio, bem como a formacdo
profissona que possui, com indicacdo das entidades promotoras
e datas de obtenco da formacéo;

€) Declaracéo passada pel os Servigos a que os candidatos se
encontrem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo,
da qual conste a existéncia do vinculo a funcdo pulblica, a
categoria que detém e tempo de servico efectuado nessa
categoria, nacarreira e nafungéo plblica, sefor caso disso;

f) Quaisguer outros e ementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacdo do seu mérito.

9.1 - Os candidatos do quadro de pessoa da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, ou que nela
exercam funcbes, sdo dispensados da apresentacdo dos
elementos referidos nas alineas @), b), ¢) e €) do Ponto 9, desde
gue constem documentos comprovativos No respectivo processo
individual, devendo referir expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura.

10 - Composic¢éo do Jri:

Presidente:
- Eng Bernardo Oliveira Méelvill de Araljo, Director
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural.

Vogais efectivos:

- Dr. Altino Agostinho de Sousa Freitas, Director do Gabinete
Juridico do Gabinete do Secretario Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais (que substituira o presidente, nas suas faltas
ou impedimentos).

- Eng. Luis Nuno Vasconcel os Porto Ribeiro, Director de
Servigos de Producéo e Sanidade Vegeta da Direcgéo Regional
de Agricultura e Desenvolvimento Rural.

Voga Suplente:

- Dr. Marco Paulo Lira Baptista, Chefe de Divisdo do
Gabinete Juridico da Direcgdo Regiona de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

11- Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas
devem ser entregues no Departamento de Pessoal da Direccao
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rura, sita a
AvenidaArriaga 21-A, Edificio Golden Gate, 2.° Piso, 9004-528
Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo correio sob registo,
com aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
procedimento concursal, sob pena de ndo serem admitidas.
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Secretaria Regiona do Ambiente e Recursos Naturais, aos 5
de Fevereiro de 2009.

O CHere DE GABINETE, Jos2 Migue da Silva Branco

Aviso

1- Faz-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o
Secretdrio Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, de 21
de Janeiro de 2009, esta aberto procedimento concursal, pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicacéo do presente
aviso na Il Série do Jorna Oficia da RAM, com vidsta ao
provimento do cargo de direcgdo intermédiade 2.° grau, em
comissao de servico pelo periodo detrés anos, parao Quadro de
pessoal da Direccdo Regiona de Agricultura e Desenvolvimento
Ruralt,) constante do Anexo | da Portarian.’ 180/2008, de 16 de
Outubro.

2 - Objectivo Global daActividade - Redlizar as actividades
da Divisso de Proteccdo e Qualidade Agro-Alimentar, da
Direccdo Regional deAgricultura e Desenvolvimento Rura
,e\lﬂd:)el %cidas no artigo 22.° do Despacho n.° 103/2008, de 27 de

ovembro.

3 - Requisitos|egais de recrutamento - poder&o candidatar-se
os funcionérios com bacharel ato em Engenharia Agro-Pecuéria,
dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de
funcdes de direccdo, coordenagdo e controlo, que redinam quatro
anos de experiéncia profissona em fungdes, cargos, carreirasou
categorias, nos termos do n° 1 do artigo 20.° da Lei
n.2 2/2004/M, de 15 de Janeiro, com aredaccao dada pela L ei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, adaptado a Regido Autdnomada
Madeirapelo Decreto Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22
de Abril, com aredaccdo dada pelo Decreto Legidativo Regiond
n.° 27/2006/M, de 14 de Julho.

4 - Perfil do candidato a seleccionar:

a) Bacharelato em Engenharia Agro-Pecué&ria;

b) Experiéncia em inspeccao fitossanitéria aos vegetais e
produtos vegetais,

c) Experiéncia em licenciamento de estabelecimentos
industriais de comercializacdo de produtos agro-alimentares de
origem vegetd;

d) Experiénciaem controlo de produg&o agro-dimentar de
origem vegetal.

5- Loca de Trabaho - Direccdo de Servicos de Qualidede e
Seguranca Alimentar - Direccdo Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

6 - Remuneragd - a remuneragdo mensd para 0 cargo
anunciado constante do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de
Dezembro, acrescido das despesas de representacéo
correspondentes a0 cargo e demais regalias aplicavels aos
funcionarios da Administragao Pdblica.

7 - Méodos de Selecgdo - Avaliagdo Curricular e Entrevista
Publica de Selecgéo.

8 - Processo de candidatura:

8.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
reguerimento em folhas de papel normalizado de formato A4
dirigido ao Secretério Regiona do Ambiente e dos Recursos
Naturais, datado e assinado.

8.2 - Do requerimento deverdo constar 0s seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, filiacdo,
naturalidade, nacionalidade, estado civil, data de nascimento,
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nUimero e data de emissdo do Bilhete de Identidade e servigo de
identificacdo que o emitiu, residéncia, cddigo postal etelefone,
seotiver);

b) Identificagcéo do cargo com referénciaao nimero do Jornd
Oficia onde se encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

¢) Habilitaghes Literérias,

d) Formacdo profissional (especializagdes, estagios,
semindrios, acgoes de formagéo, etc.);

€) Mencdo expressa da categoria, Sservico a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade naactua categoria, nacareira
enafuncdo plblica

9 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
identificar o presente processo de selec¢do e serem instruidos
com 0s seguintes documentos:

a) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado
comprovativo das habilitagdes literarias declaradas;

b) Fotocdpia do documento auténtico ou autenticado
comprovativo das accdes de formacdo profissonal declaradas;

¢) Fotoctpia do Bilhete de |dentidade;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, donde
constem nomeadamente as funcBes que tem exercido e
respectivos periodos de exercicio, bem como a formagéo
profissiona que possui, com indicacdo das entidades promotoras
e datas de obtencéo daformacao;

€) Declarac&o passada pel 0s Servigos a que os candidatos se
encontrem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo,
da qual conste a existéncia do vinculo a funcdo plblica, a
categoria que detém e tempo de servico efectuado nessa
categoria, nacarreira e nafungéo publica, sefor caso disso;

f) Quaisguer outros e ementos que os candidatos considerem
relevantes para gpreciacdo do seu mérito.

9.1 - Os candidatos do quadro de pessoa da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, ou que nela
exercam funcBes, sdo dispensados da apresentagdo dos
elementos referidos nas dlineas @), b), ¢) e €) do Ponto 9, desde
que constem documentos comprovativos No respectivo processo
individual, devendo referir expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura

10 - Composi¢ao do Jri:

Presidente:
- Eng® Benardo Oliveira Mevill de Araljo, Director
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural.

Vogais efectivos.

- Dr.2Filipa Rubina Ferreira de Freitas, Chefe de Divisao de
Gestéo e Formagdo de Recursos Humanos do Gabinete do
Senhor Secret&io Regiona do Ambiente e dos Recursos
Naturais (que substituird o presidente, nas suas fdtas ou
impedimentos);

- Dr2RosalinaMaria Gaspar Rosario Codlho, Directorade
Servicos de Qudidade e Seguranca Alimentar da Direcco
Regiona de Agriculturae Desenvolvimento Rural.

Vogd suplente:

- Dr. Marco Paulo Lira Baptista -Chefe de Divisdo do
Gabinete Juridico da Direccdo Regionad de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

11 - Os requerimentos de formalizagdo das candidaturas
devem ser entregues no Departamento de Pessoal da Direccéo
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rura, sita a
AvenidaArriaga 21-A, Edificio Golden Gate, 2.° Piso, 9004-528
Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo correio sob registo,
com aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
procedimento concursal, sob pena de ndo serem admitidas.

4 de Marco de 2009

Secretaria Regiond do Ambiente e Recursos Naturais, aos 5
de Fevereiro de 2009.

O CHere DE GABINETE, Jos2 Migud da Silva Branco

Aviso

1 - Faz-se publico que, por despacho de Sua Excelénciao
Secretdrio Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, de 21
de Janeiro de 2009, esta aberto procedimento concursal, pelo
prazo de 10 dias (iteis a contar da data da publicacéo do presente
aviso na |l Série do Jorna Oficiad da RAM, com vista ao
provimento do cargo de direcgéo intermédiade 2.° grau, em
comissao de servico pelo periodo de trés anos, parao Quadro de
pessoal daDireccdo Regiond de Agricultura e Desenvolvimento
Ruralb, constante do Anexo | da Portarian.’ 180/2008, de 16 de
Outubro.

2 - Objectivo Global daActividade - Redlizar as actividades
daDivisio de Andlisss Veterinérias e Bromatologia, da Direcgéo
Regional de Agriculturae Desenvolvimento Rural estabelecidas
no artigo 17.° do Despacho n.° 103/2008, de 27 de Novembro.

3 - Requisitos|egais de recrutamento - poder&o candidatar-se
osfuncionarios licenciados em Medicina Veterinéria, dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de funcbes de
direccéo, coordenagéo e controlo, que relinam quatro anos de
experiéncia profissona em fungOes, cargos, carreiras ou
categorias para cujo o provimento sgjalegal mente exigivel uma
licenciatura, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° da Lei
n.2 2/2004/M, de 15 de Janeiro, com aredaccao dada pela L ei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, adaptado a Regido Auténomada
Madeirapelo Decreto L egidativo Regiona n. 5/2004/M, de 22
de Abril, com aredacco dada pelo Decreto Legidativo Regiond
n.° 27/2006/M, de 14 de Julho.

4 - Perfil do candidato a seleccionar:
a) Licenciaturaem MedicinaVeterinéria;
b) Experiéncia em funcdes de chefia e de coordenacéo de
sarvicos publicos;
¢) Experiénciaem patologia veterinaria;
Experiénciaem higiene publicaveterinéria;
€) Experiéncia em seguranca e salide em laboratérios.

5- Loca de Trabalho - Direccdo de Servicos de Laboratérios
Agro-Alimentares - Direccdo Regiona de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

6 - Remuneracdo - a remuneracddo mensal para 0 cargo
anunciado congtante do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de
Dezembro, acrescido das despesas de representacdo
correspondentes a0 cargo e demais regalias apliciveis aos
funciondrios da Administragéo Publica

7 - Métodos de Selecgdo - Avadiaco Curricular e Entrevista
Publicade Seleccao.

8 - Processo de candidatura:

8.1 - Ascandidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folhas de papel normalizado de formato A4
dirigido ao Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, datado e assinado.

8.2 - Do requerimento deverdo constar 0s seguintes
eleg)er}tgs ificacdo leta d didato (N fil
entificacd completa do candidato (Nome, filiacao,
naturalidade, nacionalidgde, estado civil, data de nasci mg;’l?g,
niimero e data de emissdo do Bilhete de |dentidade e servico de
identificacdo que o emitiu, residéncia, cddigo postal etelefone,
seotiver);
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b) Identificacdo do cargo com referénciaao nimero do Jornal
Oficia onde se encontra publicado o respectivo aviso de
aberturg;

c) Habilitaghes Literarias;

d) Formagdo profissional (especiaizacOes, estégios,
semingrios, accOes de formageo, etc.);

€) Mencdo expressa da categoria, servico a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na actual categoria, nacarreira
enafungdo publica

9 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverao
identificar o presente processo de seleccéo e serem instruidos
com 0s seguintes documentos:

a) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado
comprovaivo das habilitagdes literérias declaradas;

b) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado
comprovativo das acches de formacdo profissional declaradas;

¢) Fotocdpia do Bilhete de | dentidade;

Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, donde
constem nomeadamente as funcBes que tem exercido e
respectivos periodos de exercicio, bem como a formacdo
profissona que possui, com indicacgo das entidades promotoras
e datas de obtencéo daformagao;

€) Declaracéo passada pel os Servigos a que os candidatos se
encontrem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo,
da qual conste a existéncia do vinculo a fungdo pulblica, a
categoria que detém e tempo de servico efectuado nessa
categoria, nacarreira e nafungéo plblica, sefor caso disso;

%; Quaisquer outros e ementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacdo do seu mérito.

9.1 - Os candidatos do quadro de pessoa da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, ou que nela
exercam funcgdes, sdo dispensados da apresentacdo dos
elementos referidos nas dineas a), b), ¢) e €) do Ponto 9, desde
gue constem documentos comprovativos O respectivo processo
individua, devendo referir expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura

10 - Composi¢ao do Jdri:

Presidente:
- Eng° Bernardo Oliveira Mélvill de Araljo, Director
Regiond de Agricultura e Desenvolvimento Rural.

Vogais efectivos.

- Dr.2FilipaRubina Ferreira de Freitas, Chefe de Divisio de
Gestdo e Formacdo de Recursos Humanos do Gabinete do
Senhor Secret&rio Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais (que substituird o presidente, nas suas fatas ou
impedimentos);

- Dr2 Ddlila Maria Bettencourt Caldeira Sena Carvaho,
Directora de Servi de Laboratérios Agro-Alimentares da
Direcgéo Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural.

Voga suplente:

- Dr. Marco Paulo Lira Baptista -Chefe de Divisdo do
Gabinete Juridico da Direccdo Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

11 - Os requerimentos de formalizagdo das candidaturas
devem ser entregues no Departamento de Pessod da Direccédo
Regiona de Agricultura e Desenvolvimento Rural, sita a
AvenidaArriaga21-A, Edificio Golden Gate, 2.° Piso, 9004-528
Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo correio sob registo,
com aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
procedimento concursal, sob pena de ndo serem admitidas.

Secretaria Regiona do Ambiente e Recursos Naturais, aos 5
de Fevereiro de 2009.

O CHerE DE GABINETE, Jos2 Migud da Silva Branco
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Aviso

1 - Faz-se pablico que, por despacho de Sua Exceléncia o
Secretério Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, de 21
de Janeiro de 2009, esta aberto procedimento concursal, pelo
prazo de 10 dias (iteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso na |l Série do Jorna Oficiad da RAM, com vista ao
provimento do cargo de direccdo intermédia de 2.° grau, em
comissdo de servico pelo periodo de trés anos, para o Quadro de
pessoal da Direccdo Regiona de Agriculturae Desenvolvimento
Suralb, congtante do Anexo | da Portarian.® 180/2008, de 16 de

utubro.

2 - Objectivo Global da Actividade -Redlizar as actividades
da Divisdo de Inspecgdo Veterindria, da Direcgdo Regiona de
Agricultura e Desenvolvimento Rural estabelecidas no artigo
20.° do Despacho n.° 103/2008, de 27 de Novembro.

3 - Requisitos legais de recrutamento -poder&o candidatar-se
osfuncionarios licenciados em Medicina Veterinéria, dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de funcdes de
direccdo, coordenacéo e controlo, que relinam quatro anos de
experiéncia profissona em funcles, cargos, carreiras ou
categorias para cujo o provimento sgjalegalmente exigivel uma
licenciatura, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° da Lei
n.° 2/2004/M, de 15 de Janeiro, com aredaccao dada pela L el
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, adaptado a Regido Auténomada
Madeira pelo Decreto Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22
de Abril, com aredacco dada pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 27/2006/M, de 14 de Julho.

4 - Perfil do candidato a sdeccionar:
Licenciaturaem MedicinaVeterinéria;

b) Experiéncia em funcbes de chefia e de coordenacdo de
sarvigos publicos;

C) Experiéncia em inspeccdo sanitaria e controlos
veterinarios,

d} Experiénciaem qualidade, higiene e seguranca aimentar;

€) Experiéncia em apreciacdo de projectos e licenciamentos
de estabel ecimentos de produtos de origem animal.

5- Local de Trabalho - Direcgéo de Servicos de Qualidade e
Seguranca Alimentar - Direcco Regiond de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

6 - Remuneracdo - a remuneracdo mensa para 0 cargo
anunciado constante do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de
Dezembro, acrescido das despesas de representacdo
correspondentes a0 cargo e demais regdlias aplicaveis aos
funcionarios da Administracdo Plblica.

7 - Méodos de Sdeccdo - Avaiagdo Curricular e Entrevista
Publica de Selecgéo.

8 - Processo de candidatura:

8.1 - Ascandidaturas dever&o ser formalizadas através de
requerimento em folhas de papel normalizado de formato A4
dirigido ao Secretério Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, datado e assinado.

8.2 - Do requerimento dever8io constar 0s seguintes
elementos:

a) Identificacdo completa do candidato (Nome, filiacdo,
naturalidade, nacionalidade, estado civil, data de nascimento,
nUmero e data de emisséo do Bilhete de | dentidade e servico de
identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal etelefone,
seotiver);

b) Identificag&o do cargo com referénciaao nimero do Jorndl
Oficia onde se encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

C) Habilitagbes Literarias;
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d) Formacdo profissional (especializagdes, estagios,
semindrios, accles de formacao, etc.);

€) Mencdo expressa da categoria, Servico a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na actud categoria, nacarreira
enafuncdo plblica

9 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
identificar o presente processo de selec¢do e serem instruidos
com 0s seguintes documentos:

a) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado
comprovativo das habilitagBes literérias declaradas;

b) Fotocdpia do documento auténtico ou autenticado
comprovativo das acgdes de formacao profissional declaradas;

¢) Fotocdpia do Bilhete de | dentidade;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, donde
constem nomeadamente as funcbes que tem exercido e
respectivos periodos de exercicio, bem como a formagéo
profissona que possui, com indicacdo das entidades promotoras
e datas de obtencéo daformacso;

€) Declaracéo passada pel os Servigos a que os candidatos se
encontrem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo,
da qua conste a existéncia do vinculo a funcdo publica, a
categoria que detém e tempo de servico efectuado nessa
categoria, nacarreira e nafungéo publica, sefor caso disso;

f) Quaisquer outros el ementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagdo do seu mérito.

9.1 - Os candidatos do quadro de pessoa da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, ou que nela
exercam funcbes, sdo dispensados da apresentacdo dos
elementos referidos nas dlineas @), b), ¢) e €) do Ponto 9, desde
gue constem documentos comprovativos No respectivo processo
individual, devendo referir expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura

10 - Composic¢ao do Jdri:

Presdente:
- Eng. Bernardo Oliveira Médlvill de Araljo, Director
Regiona de Agriculturae Desenvolvimento Rural.

Vogais efectivos:

Dr.2Filipa Rubina Ferreira de Freitas, Chefe de Divisio de
Gestéo e Formagdo de Recursos Humanos do Gabinete do
Senhor Secret&io Regiond do Ambiente e dos Recursos
Naturais (que subsdtituird o presidente, nas suas fatas ou
impedimentos);

- Dr.2Rosalina Maria Gaspar Rosario Coelho, Directora de
Sarvicos de Qudidade e Seguranca Alimentar da Direcgéo
Regiona de Agriculturae Desenvolvimento Rural.

Voga Suplente:

- Dr. Marco Paulo Lira Baptista, Chefe de Divisdo do
Gabinete Juridico da Direccdo Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

11 - Os requerimentos de formalizagdo das candideaturas
devem ser entregues no Departamento de Pessoal da Direccéo
Regiona de Agricultura e Desenvolvimento Rural, sita a
AvenidaArriaga 21-A, Edificio Golden Gate, 2.° Piso, 9004-528
Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo correio sob registo,
com aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
procedimento concursal, sob pena de néo serem admitidas.

Secretaria Regiona do Ambiente e Recursos Naturais, aos 5
de Fevereiro de 20009.

O CHerE DE GABINETE,Jos2 Miguel da Silva Branco
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Aviso

1 - Faz-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o
Secretério Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, de 21
de Janeiro de 2009, esta aberto procedimento concursal, pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicaco do presente
aviso na |l Série do Jorna Oficid da RAM, com vista ao
provimento do cargo de direccdo intermédia de 2.° grau, em
comissdo de servico pelo periodo de trés anos, para o Quadro de
pessoal da Direccdo Regiona de Agriculturae Desenvolvimento
Ruralb, constante do Anexo | da Portarian.® 180/2008, de 16 de
Outubro.

2 - Objectivo Global da Actividade - Redlizar as actividades
daDivisio de Higiene Piblica Veterinéria, da Direccdo Regiona
de Agriculturae Desenvolvimento Rural estabelecidas no artigo
21.° do Despacho n.° 103/2008, de 27 de Novembro.

3 - Requiditoslegais de recrutamento - poder&o candidatar-se
osfuncionarios licenciados em Medicina Veterindria, dotados de
competéncia técnica e aptidéo para o exercicio de fungbes de
direccéo, coordenagdo e controlo, que refinam quatro anos de
experiéncia profissonal em fungles, cargos, carreiras ou
categorias para cujo o provimento sgjalegalmente exigivel uma
licenciatura, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° da Lei
n.° 2/2004/M, de 15 de Janeiro, com aredaccao dadapelalLei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, adaptado a Regido Auténomada
Madeirapelo Decreto Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22
de Abril, com aredacgéo dada pelo Decreto Legidativo Regiond
n.° 27/2006/M, de 14 de Julho.

4 - Perfil do candidato a seleccionar:
Licenciaturaem MedicinaVeterindria;

b) Experiéncia em funcbes de chefia e de coordenacdo de
servigos publicos;

¢) Experiénciaem higiene dimentar em sistemade HACCP
e condicionalidade;

dg Experiéncia em controlos veterinarios;

€) Experiénciaem apreciacdo de projectos e licenciamentos
de estabel ecimentos de produtos de origem animal.

5- Locd de Trabalho - Direcgéo de Servigcos de Quaidade e
Seguranca Alimentar - Direccdo Regiona de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

6 - Remuneragdo - a remuneracdo mensal para 0 cargo
anunciado congtante do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de
Dezembro, acrescido das despesas de representacdo
correspondentes a0 cargo e demais regdias aplicavels aos
funcionérios da Administragéo Publica

7 - Méodos de Selecgdo - Avdiaco Curricular e Entrevista
Publica de Selecgéo.

8 - Processo de candidatura:

8.1 - Ascandidaturas dever&o ser formalizadas através de
requerimento em folhas de papel normalizado de formato A4
dirigido ao Secretério Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, datado e assinado.

8.2. - Do reguerimento devero constar 0s seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (Nome, filiacdo,
naturalidade, nacionalidade, estado civil, data de nascimento,
nUimero e data de emissdo do Bilhete de | dentidade e servico de
identificacdo que o emitiu, residéncia, codigo postal e telefone,
seotiver);

b) I dentificacBo do cargo com referénciaao nimero do Jornal
Oficia onde se encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

c) HabilitagBes Literdrias;
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d) Formacdo profissional (especiaizacdes, estagios,
semindrios, accles de formacao, etc.);

€) Mencdo expressa da categoria, servico a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade naactual categoria, nacarera
enafuncgdo publica

9 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverao
identificar o presente processo de seleccdo e serem instruidos
com os seguintes documentos:

a) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado
comprovativo das habilitagBes literdrias declaradas,

b) Fotocépia do documento auténtico ou autenticado
comprovativo das acgdes de formacao profissonal declaradas;

¢) Fotocdpia do Bilhete de | dentidade;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, donde
constem nomeadamente as funcBes que tem exercido e
respectivos periodos de exercicio, bem como a formacdo
profissona que possui, com indicac&o das entidades promotoras
e datas de obtencéo daformacao;

€) Declaracéo passada pel os Servigos a que os candidatos se
encontrem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo,
da qua conste a existéncia do vinculo a funcdo publica, a
categoria que detém e tempo de servico efectuado nessa
categoria, nacarreira e nafungéo plblica, sefor caso disso;

f) Quaisguer outros e ementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacdo do seu mérito.

9.1 - Os candidatos do quadro de pessoa da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, ou que nela
exercam funcgbes, sdo dispensados da apresentacdo dos
elementos referidos nas dlineas @), b), ¢) e €) do Ponto 9, desde
que constem documentos comprovativos No respectivo processo
individua, devendo referir expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura.

10 - Composicéo do Jdri:

Presdente:
- Eng.° Benardo Oliveira Mdlvill de Araljo, Director
Regiond de Agricultura e Desenvolvimento Rural.

Vogais efectivos.

- DraFilipa Rubina Ferreira de Freitas, Chefe de Divisio de
Gestéo e Formacdo de Recursos Humanos do Gabinete do
Senhor Secretario Regiona do Ambiente e dos Recursos
Naturais (que subgtituira o presidente, nas suas fatas ou
impedimentos).

- Dr.2RosalinaMaria Gaspar Rosario Coelho, Directorade
Servigos de Qudidade e Seguranca Alimentar da Direcgéo
Regiona de Agriculturae Desenvolvimento Rural.

Voga suplente:

- Dr. Marco Paulo Lira Baptista, Chefe de Divisdo do
Gabinete Juridico da Direcgdo Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

11 - Os requerimentos de formalizagio das candidaturas
devem ser entregues no Departamento de Pessoal da Direcgéo
Regiond de Agricultura e Desenvolvimento Rural, sita a
AvenidaArriaga21-A, Edificio Golden Gate, 2.° Piso, 9004-528
Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo correio sob registo,
com aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
procedimento concursal, sob pena de ndo serem admitidas.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, aos 5
de Fevereiro de 20009.

O CHere DE GABINETE, Jos2 Miguel da Silva Branco
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SECRETARIAREGONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS

INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO DASAUDE E ASSUNTOS
SOCIAIS, IP-RAM

Despacho n.° 5/2009
Delegacdo de Competéncias

Nos termos dos nimeros 1 e 5 do artigo 5.2, do Decreto
Legidativo Regional n.° 22/2008/M, de 23 de Junho, do artigo
2.°endmero 1 do artigo 4.° do Decreto L egidativo Regiona n.°
8/2006/M, de 17 de Abril, do artigo 109.° do Cédigo dos
Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, e de harmonia.com o disposto nos
artigos 35.° a40.° do Cadigo do Procedimento Administrativo,
na qualidade de Presidente do Instituto de Administracdo da
Salde e Assuntos Sociais, |P-RAM, assm determino:

1 - Delego na Vice-Presidente do IASAUDE, IP-RAM, Enf 2
Ana Clara Silva, sem prejuizo de avocacdo e com faculdade de
subdelegacao, os poderes para a pratica dos seguintes actos.

a) Assinatura da correspondéncia ou do expediente
necessario ainstrucdo de processos no &mbito dos Programas
Regionais de Salide;

b) Assinatura da correspondéncia ou do expediente
necessario a instrucdo de processos no ambito da Formagéo
Profissiondl;

¢) Autorizar a prestacdo de trabalho extreordin&rio e de
trabalho em dias de descanso semanal, descanso complementar
eferiados;

d) Aprovar e dterar o mapa de férias, dar anuéncia a
acumul acdo das mesmas por conveniéncia de servico e justificar
einjudtificar faltas;

€) Autorizar ainscricdo e a participacdo dos traba hadores em
estagios, congressos, reunides, semindrios, coldquios, cursos de
formagdo ou outras iniciativas semelhantes que decorram em
territério nacional.

2 - Delego no Vice-Presidente do IASAUDE, IP-RAM, Dr.
Jodo Carlos Barros Mendonga, sem prejuizo de avocagdo e com
poderes de subdel egacao, os poderes para a prética dos seguintes
actos:

a) Assinatura da correspondéncia ou do expediente
necessario a merainstrucdo de processos no ambito da Junta
Médica da ADSE da administraco regiona auténoma da
Madeira;

b) Autorizar 0 abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga;

c) Autorizar a aribuicdo de abonos e regdias a que 0s
trabal hadores tenham direito, nos

termosdale;

d) Adjudicar e autorizar aredizacdo de despesas com locagéo
e aguisicdo de bens méveis e sarvicos por guste directo,
incluindo a decisdo de contratar, bem como a autorizagéo para
abertura do respectivo procedimento e todos os actos inerentes
a0 seu desenvolvimento, até ao montante maximo de€ 6750 -
- conforme aaineaa) don.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Le n.°
197/99, de 8 de Junho, nadecorrénciadaaineaf don.° 1 do
artigo 14.° do Decreto-Le n.°18/2008, de 29 de Janeiro, eainda
do n° 1 do artigo 4.° do Decreto Legidativo Regional
n.° 34/2008/M.

3 - O presente despacho produz efeitos a partir dadatada sua
assinatura,

Funchal, 20 de Fevereiro de 20009.

O PreESIDENTE, Mauricio Mdim



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgdo

Regional da Administracéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s30 os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............£1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€28,66cada € 85,98,
Quatrolaudas. . . ..........€30,56 cada € 122,24;
Cincolaudas .............£€3l74cada € 158,70,
Seisoumaislaudas. .. ..... £ 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................£27,66 €1375;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
TrésSéries ................€6378 € 31,95;
Completa .................£€7498 € 37,19.

Aestes vaores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficid
Ndmero 181952/02

Preco deste nimero: € 3,62 (I VA incluido)



