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SECRETARIAREGIONALDOSRECURSOSHUMANOS
Aviso

Por despacho do Excelentissmo Secret&rio Regional dos
Recursos Humanos, datado de 16 de Margo de 2009, e na
sequéncia de concurso interno de acesso geral, foi nomeada
definitivamente na categoria de Técnico Superior Principd, da
carreirade Técnico Superior, actuamente se designa por carreira
e caegoria de Técnico Superior, do quadro de da
Inspeccdo Regiona das Actividades Econdmicas, afuncionaria
Carmen Maria Jesus Sousa, com efeitos a 16 de Margo de 2009,
ao abrigo daalineaa) do n.° 2 do artigo 128.° do Cadigo do
Procedimento Adminigtrativo, e artigo 4.° do Decreto L egidativo
Regional n.° 1/2009/M, de 12 de Janeiro.

(N&o carece de fiscalizago prévia pela Seccéo Regiona da
Madeirado Tribuna de Contas).

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 21 de Maio
de 2009.

O CHere DE GABINETE, Maria Jodo Delgado

Aviso

Por despacho do Exceentissmo Secret&io Regiona dos
Recursos Humanos, datado de 11 de Maio de 2009, e na
sequéncia de procedimento concursal, para recrutamento de um
Técnico Superior e de um Consultor Juridico para,
respectivamente, o Centro das Comunidades Madeirenses e 0
Servico de Defesa do Consumidor, do quadro de pessoal do
Gabinete do Secret&rio Regiona dos Recursos Humanos e
Servicos Dependentes, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 1/2009/M, de 8 de Janeiro, foi
autorizada a celebracdo de contratos de trabalho por tempo
indeterminado entre a Secretaria Regional dos Recursos
Humanos e os licenciados, |sabel Filomena de Sousa Brazéo e
Edgar Alexandre Garrido de Gouveia, com efeitosa 1l de Maio
de 2009, para o exercicio de funcdes na categoria e carreirade
Técnico Superior, no Centro das Comunidades Madeirenses e
Servico de Defesado Consumidor, respectivamente, ao abrigo
dosartigos9.edo 49.°n.° 1 daaineaa) dalLe n.° 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, conjugado com aLei n.°59/2008, de 11 de
Setembro, com inicio a 11 de Maio de 2009, nostermosdo artigo
1285 n.° 2 dineaa) do Cadigo do Procedimento Adminigtrativo
e com periodo experimental de 240 dias de acordo com o artigo
76.°n.°1 dineac) daLei n.°59/2008.

(N&o carece de fiscalizagéo prévia pela Seccdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regiona dos Recursos Humanos, aos 21 de Maio
de 20009.

O CHere DE GABINETE, Maria Jodo Delgado

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL
Despacho n.° 12/2009

Considerando que o cargo de Director de Servicos de Obras,
cargo de Direcgdo Intermédiade 1.° grau, existente no mapade
pessod da Direccdo Regional de InfraEstruturas e
Equipamentos, desta Secretaria Regional, encontra-se vago;

Considerando que, por meu despacho de 2009/03/06, foi
autorizada a abertura do procedimento de seleccdo com vistaao
provimento do titular daguele cargo, estabelecido no artigo 2.°da
Portarian.° 76/2008, de 23 de Junho, que regulamenta o Decreto
Regulamentar Regiond n.° 7/2008/M, de 21 de Abril, cujo aviso
1(‘joi ggggcado no Jornal Oficia n.° 55, Il Série, de 20 de Margo

e .

Considerando que na sequéncia dos procedimentos que, nos
termos dalei, foram levados a €feito para o provimento daquele
cargo, 0 juri nomeado para proceder ao procedimento de
seleccdo, concluiu que, o candidato, Jodo Manuel dos Passos
Gouveia Magahaes, licenciado em Engenharia Civil, para
além de reunir todas as condi¢fes legais necessérias para o
provimento do lugar de Director de Servigos de Obras, possui
também o perfil adequado para o lugar em causa, dado que tem
vindo a exercer funcdes dirigentes, naguela Direccdo Regional,
por cerca de 20 anos, possuindo, assim, experiéncia
relativamente a todas as matérias que integram a misséo
daquele servigo, nomeadamente, promovendo a articulagdo das
obras de iniciativa das autarquias locais e de institui¢des de
interesse publico com as obras de iniciativa do Governo
Regional, emitindo pareceres técnicos, implementando a
execucdo de projectos e estudos e promovendo a execugdo de
obras de construcdo, manutencdo e conservagdo de infra
-estruturas e equipamentos, na orla costeira, de ligagdes
rodovidrias, edificactes de equipamento socia e outras obras
de ingtituicdes particulares de interesse pablico, fiscalizando as
obras em Curso, para assegurar o cumprimento dos respectivos
projectos e caderno de encargos, propondo e acompanhando a
contratacdo externa de empreitadas e aquisicdo de bens e
Servigos, entre outras actividades:

Assim, determino que, nos termos do n.° 1 do artigo 20.°,
dosn.°’s8 e 9 do artigo 21.° daL e 2/2004, de 15 de Janeiro,
com as ateracBes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto e pelaLé n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, adaptada
aRAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22
de Abril e alterado pelo Decreto Legisativo Regional
n. 27/2006/M, de 14 de Julho, seja nomeado, em regime de
comissdo de servico, o Técnico Superior, da carreira/categoria
de Técnico Superior, JOAO MANUEL DOS PASSOS GOUVEIA
MAGALHAES, do mapa de pessoal da

Direccdo Regiona de Infra-Estruturas e Equipamentos,
para o cargo de DIRECTOR DE SERVIGOS DE OBRAS, cargo de
direccdo intermédia de 1.° grau, do mapa de pessoa da
Direccéo Regional de Infra-Estruturas e Equipamentos, com
efeitos a 19 de Maio de 2009.

Esta despesa € cabimentada na rubrica: Secretaria 5,
Capitulo 02, Divisdo 02, Subdivisdo 00, Classificagdo
Econdémica 01.01.03.

O presente despacho vai para publicacdo acompanhado do
curriculo do nomeado.

A presente nomeagao esté isenta de fiscalizagdo préviada
Seccéo Regional daMadeirado Tribunal de Contas.

Secretaria Regiona do Equipamento Social, 18 de Maio de
20009.

O SecrETARIO REGIONAL, Luis Manuel dos Santos Costa
CURRICULO

Dados Biogréficos:

Nome: Jodo Manuel dos Passos Gouvela Magalhdes

Morada: Caminho do Desterro, n.° 37 - Monte - 9050-283
Funchal

Data de nascimento: 23 de Abril de 1958

Naturalidade: S80 Sebastio da Pedreira-Lisboa

Formagdo académica: Licenciatura em Engenharia Civil
pelo Ingtituto Superior Técnico de Lisboa.

Formacéo profissional:

* De14/01/1985 a 18/01/1985 - Curso sobre “Ordena
mento do Territério - PDM” promovido pela Direccdo
Regiona da Administragdo Piblica
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»  De12/01/1987 a 15/01/1987 - Curso sobre “ Técnicas
de Tomada de Decisdo” promovido pelaDir. Gerd de
Emprego e Formagdo da Administragdo Piblica

e A19/11/1998 Participou no Seminario sobre “Plano de
Seguranca e Salide na Construgéo” promovido pela
Ordem dos Engenheiros do Funchal.

»  De16/03/2006 a 17/03/2006 - Curso sobre“O Regime
de Revisdo de Precos’ promovido pelo Ingtituto Técnico
paraalndistriada Construcao.

* A 23/01/2007-Formagdo sobre “Fundamentos de
hidraulicae Obras Maritimas’ promovido pela FunDeEc
ecptp - Lisboa.

«  De 09/10/2006 a 26/02/2007 - Concluiu 0 “FORGEP-
-Programa de Formagdo em Gestdo PUblica’ promovido
pelo INA.

CarreiraProfissional:

A03/01/1984 ingressou nasRES - Gabinete de Apoio Técnico
asAutarquias Locais, como Eng.° Civil de 2.2classe, com
contrato de trabalho a prazo.

A 13/11/84 foi nomeado provisoriamente no quadro da
SRES/GATAL.

AQ7/12/1987 foi promovido aEng.° Civil de 1.2classe

De 02/01/1989 a 03/02/1993 exerceu fungdes, em comissao
de servico, como Chefe de Divisio de Fiscdizacdo do Gabinete
de Apoio Técnico as Autarquias Locais.

A26/08/1991 foi promovido a Técnico superior de 1.2 classe.

De 04/02/1993 a 11/05/2001 exerceu fungdes, em comissio
de servico, como Director do GATAL (equiparado aDirector de
Servigos) -da Direccdo Regional de Urbanismo.

A04/12/1996 foi promovido a Assessor Principal.

De 12/05/2001 a 23/06/2008 exerceu fungdes como Director
do GATAL (equiparado a Director de Servicos) -da Direcgéo
Regiona de Ordenamento do Territdrio.

A 24/06/2008 foi nomeado, em comissio de servigo por 1
ano, Director de Servicos de Obras da Direccdo Regional de
Infra-Egtruturas e Equipamentos.

As funcbes que vem desempenhando como Director do
GATAL (equiparado a Director de Servicos) e Director de
Servigos da Direccdo de Servicos de Obras da DRIE s80 as
seguintes.

- Promover a articulagcdo das obras de iniciativa das

autarquiaslocais e de institui¢oes de interesse publico
com as obras deiniciativa do Governo Regiond;

- Emitir pareceres técnicos, implementar a execucdo de
projectos e estudos e promover aexecucdo de obras de
construgdo, manutencdo e conservacdo de infra-
-estruturas e equi pamentos, na orla costeira, de ligagdes
rodovidrias, edificacdes de equipamento socid, e outras
obras de ingtitui¢des particulares de interesse publico;

- Dar parecer, quando solicitado, sobre estudos e
projectos dainiciativa das entidades acima referidas,;

- Predtar assgténciaefiscalizar as obras em curso, como
objectivo de permitir uma perfeita execucdo dos
trabal hos, fazendo cumprir os respectivos projectos e
caderno de encargos,

- Elaborar mensalmente autos de medicéo de trabalhos
em execucdo para efeitos de processamento pelas
respectivas entidades promotoras das importancias
devidas aos adjudicatarios,

- Emitir parecer sobre a qualidade e apeténcia dos
terrenos destinados as construgdes do sector, assim
como coordenar e promover aexecucdo dostrabalhosa
correcta identificacdo dos mesmos, nomeadamente
aravés de estudos topogréficos e geotécnicos;

- Propor e assegurar a redlizagdo de todos os
procedimentos necess&rios a contratago externa de
empreitadas e aquisicdo de bens e servigos necessarios
a0 desempenho da sua actividade.

Funchal, 26 de Marco de 2009.

Anuncio de concur so
Concurso publico n.° 4/2009

“FORNECIMENTO E ASSENTAMENTO DE MOBILIARIO ESCOLAR PARA A
ESCOLABASICADO 2.° E 3.° CICLOS DO CURRALDAS FREIRAS”

IDENTIFICACAO E CONTACTOS DA ENTIDADE ADJUDICANTE: Regiso
Auténoma da Madeira, Secretaria Regional do Equipamento Social, Gabinete de
Contratagdo Publica, Rua Dr. Pestana Junior, 6, C.P. -9064 -506 Funchal.Tel:
(00351)291207200. Fax:(00351)291207385. URL:www.sres.pt;

Correio Electrénico gcp.sres@gov-madeira.pt

OBJECTO DO CONTRATO: Fornecimento e Assentamento de Mobiliario
Escolar.

LOCALDA EXECUGAO DO CONTRATO: Camara de Lobos.

PRAZO DE EXECUCAO DO CONTRATO: 40 dias, apés a celebragéo.
CONSULTA E AQUISICAO DAS PEGAS DO CONCURSO: Enderego supra
referido.

Os interessados deverao solicitar por escrito, em tempo til, a palavra-chave de
acesso as pecas do concurso que estardo disponiveis no item Contratacédo
Publica/Concursos Publicos do URL: www.sres.pt. A palavra-chave de acesso
seré fornecida ap6s o pagamento de EUR 100,00 a acrescer de IVAa taxa legal
em vigor nas Regides Autbnomas dos Agores e da Madeira (actualmente 14%).
O pagamento podera ser feito por transferéncia bancéria (NIB - 0019 0045 002
00002510 94, IBAN -PT50 0019 0045 0020 0002 51094, CODIGO SWIFT:
BBVAPTPL), numerério ou cheque visado, passado a ordem do tesoureiro do
Governo Regional da Madeira.

PRAZO PARAAPRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS: Até as 17:00 horas do dia
05/06/2009.

ACTO PUBLICO: As 10:00 horas do dia 08/06/2009.

CRITERIO DE ADJUDICAGCAO: O da proposta economicamente mais vantajosa
para a entidade adjudicante, de acordo com o previsto no programa de concurso.
IDENTIFICACAO E CONTACTOS DO ORGAO DE RECURSO
ADMINISTRATIVO:

Secretario Regional do Equipamento Social, endereco e contactos supra
referidos.

DATA DE ENVIO DO ANUNCIO PARA PUBLICAGAO NO DIARIO DA
REPUBLICA: 21/05/2009.

Secretaria Regional do Equipamento Social, 21 de Maio de 2009.

O CHEerE DE GABINETE,Jod0 Ricardo Luis dos Reis

Aviso
1- Faz-se J)L’Jb“CO que, por despacho do Secretéario
Regional do Equipamento Social, de 15/05/2009, esta
aberto procedimento de seleoﬁéo, pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacéo (distribuicgo) do
presente aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM,
com vista ao provimento do cargo de Chefe de Divisdo
de Administragdo e de Organizacdo, cargo de Direc¢éo
Intermédia de 2.° Grau, em regime de comissao de
servico pelo periodo de trés anos, constante no
Despacho n.° 50/2008, de 1 de Agosto, que criou a
estrutura organica flexivel do Gabinete de Pessoal e
Administracdo (GPA), do mapa de pessoa dos
Servicos Dependentes do Secretario Regiona
produzido na sequéncia da Portaria n.° 75/2008, de 23
de Junho, que regulamenta o Decreto Regulamentar
Regiona n.° 7/2008/M, de 21 de Abril, que aprovou a
organica desta Secretaria Regional.

Objectivo global da actividade - redlizar as actividades
do Chefe de DivisGo de Administracdo e de
Organizagdo, estabelecidas no n.° 2 do Despacho
n.° 50/2008, de 1 de Agosto.

Requisitos legais de recrutamento - poderdo candida
tar-se os trabal hadores com licenciatura em Gestéo e
Administracéo Publica - Planeamento e Controlo de
Gest&o dotados de competéncia técnica e aptidao para
0 exercicio de fungdes de direccdo, coordenagao e
controlo, que relinam quatro anos de experiéncia
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profissional em fungdes, cargos, carreiras ou
catg]qorias para cujo exercicio ou provimento sgja
Ietbg mente exigivel umalicenciatura, nos termos do
n.° 1 do artigo 20.°da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com as ateracBesintroduzidas pelaLe n.° 51/2005, de
30 de Agosto, e pelalLei n.°64-A/2008, de 31 de
Dezembro, adaptada a Regi&o Auténomada Madeira
(RAM) pelo Decreto Legidativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho.

4 - Perfil do (a) candidato (a) aseleccionar -Licenciaturaem
Gestdo e Administracdo Publica - Planeamento e
Controlo de Gestdo, com experiéncia no desempenho
de cargos dirigentes, em gestédo de economato, no
controlo de contratos de fornecimento continuado, no
tratamento e arquivo de expediente geral e nagestéo da
documentacdo que lhe serve de suporte.

5 - Locd detrabalho - Gabinete de Pessoa e Administragéo
- Secretaria Regional do Equipamento Social, a Rua
Dr. Pestana Jinior n.° 6, 9064-506, Funchal.

6 - A remuneragdo - aremuneracéo mensal para o cargo
anunciado é a constante do Decreto-Lei n.° 383-A/87,
de 23 de Dezembro, acrescido das despesas de
repr@entaféo correspondentes a0 cargo e demais
Ir3u a?l_i as aplicaveis aos traba hadores daAdministracdo

ica

7- Métodos de selecciio - Avaliagdo Curricular e
Entrevista Piblica.

8- Processo de candidatura:

8.1- As candidaturas deverdo ser formalizadas
através de requerimento em folha de papel
normalizado de formato A4, dirigido ao
Secretério Regional do Equipamento Social,
datado e assinado.

8.2- Do requerimento dever&o constar os seguintes
elementos:

a) Identifica?éo completa do candidato
(Nome, filiac8o, naturalidade, nacio-
nalidade, estado civil, data de
nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identi-
ficagcdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero detelefone, se
o tiver);

b) Identificacdo do cargo com referéncia
a0 numero do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso
de aberturg;

(cjg Habilitagbes Literarias,

Formagéo Profissional (especidli-
zacles, estégios, semindrios, acgles
deformagéo, etc.);

€ Mencdo expressa da categoria,
servico a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actua
categoria, na carreira e na fungao
publica;

9- Os requerimentos de candidatura deverdo ser
instruidos com os seguintes documentos:

a) Fotocdpia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das habili-
tacOes literarias declaradas;

b) Fotocdpia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das acces
deformagdo protissiona declaradas;

28 de Maio de 2009

c Fotocopia do Bilhete de | dentidade;
Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeada-
mente as funcdes que tem exercido e
respectivos periodos de exercicio,
bem como a formacdo profissiona
que possui, com indicagdo das
entidades promotoras e datas de
obtenc¢&o da formagéo;

e Declaragéo passada pelos Servicos a
gque os candidatos se encontram
vinculados, autenticado com selo
branco ou carimbo, daqua constem a
existéncia de vinculo a fungdo
publica, a categoria que detém e
tempo de servico efectuado nessa
categoria, na carreira e na funcéo
publica, sefor caso disso;

f) Quaisguer outros elementos que 0s
candidatos considerem relevantes
para apreciacdo do seu mérito.

91- Os candidatos do mapa de pessoal da
Secretaria Regional do Equipamento Social,
sdo dispensados da apr@enta%éo dos
elementos referidos nas alineas a), b), ¢) ee)
do ponto 9, desde que constem documentos
comprovativos no respectivo  processo
individual, devendo referir expressamente tal

facto no seu requerimento de candidatura.

10 - Composicao do Jari:

Presidente;

- Ddila dos Ramos Rodrigues, Directora do
Gabinete de Pessoa e Administraco,
equiparada a Subdirectora Regional.

Vogais efectivos:

- Cristina Teixeira de Jesus Loreto, Directorado
Gabinete de Estudos e Planeamento, equiparada
aDirectora de Servicos (substitui 0 Presidente
nas faltas e impedimentos);

- Refael de Gouveia TeixeiraVeosa, Director do
Gabinete de Contratacdo Publica, equiparado a
Director de Servigos.

Vogais suplentes:

- José Jorge de Freitas, Director do Gabinete de
Servigos de Hidraulica, equiparado a Director
de Servicos,;

- Jodo Manuel dos Passos Gouveia Magal haes,
Director de Servigos de Obras.

11 - Os requerimentos de formalizag8o das candidaturas

devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social, no Departamento Administrativo
de Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior
n.% 6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, ou enviados pelo
correio sob registo, com aviso de recepcdo, dentro do
prazo de abertura do procedimento de selec¢do, sob
pena de ndo serem admitidas.

00%ecretaria Regional do Equipamento Socid, 21 de Maio de

O CHEere DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Secretério
Regional do Equipamento Socia, de 15/05/2009, esta
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aberto procedimento de seleccdo, pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacdo (distribuicéo) do
presente aviso nall Série do Jornal Oficial da RAM,
com vistaao provimento do cargo de Chefe de Ndcleo
de Informética, equiparado a Chefe de Divisdo, cargo
de Direccdo Intermédia de 2.° Grau, em regime de
comissdo de servico pelo periodo de trés anos,
constante no Despacho n.° 49/2008, de 1 de Agosto,
que criou a estrutura organica flexivel do Gabinete do
Secretario Regional (GSR), do mapa de pessoal dos
Servicos Dependentes do Secretario Regional

produzido na sequéncia da Portaria n.® 74/2008, de 23
de Junho, que regulamenta o0 Decreto Regulamentar
Regional n.° 7/2008/M, de 21 de Abril, que aprovou a
organica desta Secretaria Regional.

2- Objectivo globd da actividade - redlizar as actividades
do Chefe de Nucleo de Informatica, estabelecidas no
n.° 1 do Despacho n.° 49/2008, de 1 de Agosto.

3- Requisitos legais de recrutamento - poderdo
candidatar-se os trabalhadores com licenciatura em
engenharia informética dotados de competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio de funcles de
direccdo, coordenacdo e controlo, que redinam quatro
anos de experiéncia profissiona em fungdes, cargos,
carreiras ou categorias para Cujo exercicio ou
provimento sgjalega mente exigivel umalicenciatura,
nostermos do n.° 1 do artigo 20.°daLei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, com as alteracdes introduzidas pela L ei
n.°51/2005, de 30 de Agosto, e pelaLei n.° 64-A/2008,
de 31 de Dezembro, adaptada a Regido Auténoma da
Madeira (RAM) pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho.

4 - Perfil do (8) candidato (a) a seleccionar -Licenciaturaem
Engenharia Informatica, com experiéncia no
desempenho de cargos de dirigentes, na aplicacéo e
actualizacéo de novos sistemas de informacéo e infra-
-estruturas  tecnologicas, no desenvolvimento de
processos de aquisi¢éo de equipamento e aplicagoes
Informati cas e na manutengao preventiva e correctiva
de sistemas de informag&o.

5 - Local de trabalho -Gabinete do Secretario Regional -
- Secretaria Regional do Equipamento Social, a Rua
Dr. Pestana Junior n.° 6, 9064-506, Funchal.

6 - A remuneracdo - aremuneragéo mensal para o cargo
anunciado é a constante do Decreto-Lei n.° 383-A/87,
de 23 de Dezembro, acrescido das despesas de
representacdo correspondentes ao cargo e demais
lr3u all ias gplicaveis aos trabal hadores da Administragéo

ica

7 - Métodos de selecgdo - Avaliagdo Curricular e Entrevista
Publica

8- Processo de candidatura

8.1- As candidaturas deverdo ser formalizadas
através de requerimento em folha de papel
normalizado de formato A4, dirigido ao
Secret&io Regiond do Equipamento Socidl,
datado e assinado.

8.2- Do requerimento deverdo constar 0s seguintes
elementos:

a) Identificacdo completa do candidato
(Nome, filiacdo, naturaidade, nacio-
nalidade, estado civil, data de nasci-
mento, nimero e data do bilhete de

identidade e servigo de identificacdo
gue o emitiu, residéncia, cddigo postal
e nimero de telefone, se o tiver);

b) Identificagdo do cargo com referéncia
a0 numero do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso
de abertura;

C) HabilitagBes Literarias;

d) Formacdo Profissional (especiali-
zagles, estégios, semindrios, acgles
de formacgao, etc.);

€) Mengdo expressa da categoria,
servico a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual
categoria, na carreira e na fungdo
publica;

9- Os requerimentos de candidatura deverdo ser
instruidos com os seguintes documentos:

a)

b)

Q)

f)

9.1-

Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das habili-tacbes
literérias declaradas;

Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das accdes de
formacdo profissional declaradas;

Fotocopia do Bilhete de Identidade;
Curriculum vitae detalhado, datado e assinado,
donde constem nomeada-mente as funcdes
gue tem exercido e respectivos periodos de
exercicio, bem como aformag&o profissional
gue possui, com indicacdo das entidades
promotoras e datas de obtenco da formagéo;
Declaragéo passada pelos Servicos a que os
candidatos se encontram  vinculados,
autenticado com selo branco ou carimbo, da
qual constem a existénciade vinculo afuncéo
publica, a categoria que detém e tempo de
servigo efectuado nessa categoria, nacarreirae
nafuncdo plblica, sefor caso disso;
Quaisguer outros elementos que os candidatos
considerem relevantes para apreciacdo do seu
meérito.

Os candidatos do mapa de pessoal da
Secretaria Regional do Equipamento Social,
sdo dispensados da apresentagdo dos
elementos referidos nas alineas a), b), ¢) ee)
do ponto 9, desde que constem documentos
comprovativos no respectivo  processo
individual, devendo referir expressamente tal
facto no seu requerimento de candidatura.

10 - Composic¢ao do Jari:

Presidente:

Vogais

Ddlila dos Ramos Rodrigues, Directora do
Gabinete de Pessoal e Administracéo,
equiparada a Subdirectora Regiona .

efectivos.

Rafadl de Gouveia TeixeiraVelosa, Director
do Gabinete de Contratagdo Publica,
equiparado a Director de Servicos (substitui a
Presidente nas faltas e impedimentos);
Crigtina Teixeirade Jesus Loreto, Directorado
Gabinete de Estudos e Planeamento, equipa
rada a Directora de Servigos.
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Vogais suplentes:

- José Jorge de Freitas, Director do Gabinete de
Servicos de Hidraulica, equiparado a Director
de Servicos,

- Jodo Manuel dos Passos Gouveia Magal haes,
Director de Servicos de Obras.

11 - Os requerimentos de formalizagcdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Socia, no Departamento Administrativo
de Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior
n.° 6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, ou enviados pelo
correio sob registo, com aviso de recepcdo, dentro do
prazo de abertura do procedimento de seleccdo, sob
pena de ndo serem admitidas.

OO%ecretaria Regional do Equipamento Social, 21 de Maio de
O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO E CULTURA
DIRECGAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Rectificacéo

Por ter saido com inexactidéo no Jornal Oficid, Il Série
n.° 99, de 25/05/2009:

Ondeselé&

NOME
JOAO DE ABREU CONGALVES FIQUELI

CONCELHO
PORTO

Deveraler-se;

NOME
JOAO DE ABREU GONGALVES FIQUELI

CONCELHO
PORTO SANTO

(N&o sfo devidos emolumentos).

Direc¢do Regional de Administracdo Educativa, aos 25 de
Maio de 2009.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGCAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

Despacho n.° 47/2009

Considerando que pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 6/2006/M, de 14 de Marco, foi criado 0 CARAM - Centro
de Abate da Regido Autbnoma da Madeira, EPE., com a
natureza de entidade publica empresarial;

Considerando que, através da Resolucdo n.° 651/2006, o
Conselho do Governo Regional, de 17 de Maio de 2006,
mandatou o Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais para proceder a nomeagao dos correspondentes 0rgaos
socias;

Considerando que, através do Despacho n.° 85/2006, de 17
de Maio, de Sua Exceléncia O Secretério Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, foram nomeados o
Presidente e dois VVogais para 0 Conselho de Administracéo do
CARAM - Centro de Abate da Regido Autdnomada Madeira,
EPE,;

Considerando que, de acordo com o n.° 3 do artigo 6.° dos
Estatutos do CARAM - Centro de Abate da Regido Autonomada
Madeira, EPE, publicados em anexo ao Decreto Legislativo
Regiona n.° 6/2006/M, de 14 de Marco, o mandato dos
membros do conselho de administracdo tem a duragdo de trés
anos, renovavel por uma ou mais vezes, contando-se como
completo o ano civil em que tenham sido nomeados e
permanecendo aqueles no exercicio das suas fungdes até
efectiva substituicdo ou declaracdo escrita da cessacdo das
mesmas,

Considerando que o Dr. Anténio José de Freitas Rodrigues,
vogal do conselho de administrag8o do cARAM - Centro de
Abate da Regido Auténoma da Madeira, cessara as fungdes no
referido cargo com efeitos a partir de 18 de Maio de 2009.

Determino o seguinte;

1- Nomeio paravoga do conselho de administragdo do
CARAM - Centro de Abate da Regido Autonoma da
Madeira, EPE., 0Dr. DUARTE NUNO NUNES DE FREITAS,
licenciado em Economia pelo Instituto Superior de
Eps%%omia e Gestéo da Universidade Técnica de

ishoa

Aremuneracdo do voga do conselho de administracdo
seraa equivalente aprevista parao cargo de Sub-
-Director Regiondl.

3- O presente despacho produz efeitos a partir de 18 de
Maio de 2009.

Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais,
a0s 14 de Maio de 20009.

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Antonio Rodrigues Correia

CAMARAMUNICIPAL DO PORTO MONIZ

ALTERAGAO AO CONTRATO-PROGRAMA/
/PROTOCOLO - 2009

Municipio do Porto Moniz & Associacéo de
Idosos do Porto Moniz

No &mbito da politica municipal de fomento e apoio ao
desenvolvimento social, artistico, recreativo, cultural e a
prética desportiva em todo o Municipio, dando possibilidade
de criagdo de condicbes técnicas, logisticas e materiais a
todos 0s niveis, vem o Municipio do Porto Moniz,
NIPC 511239068, com sede a Praca do Lyra, Vila, Porto
Moniz, adiante designado por MPM, devidamente
representado pelo seu Presidente da Cémara, Senhor
Dr. Gabriel de Lima Farinha, autorizado por deliberacéo de
reunido camararia de quinze de Maio de dois mil e nove,
como primeiro outorgante, celebrar ao abrigo do artigo 64.°,
nimero 4, alinea b) e artigo 67.° da Lei nimero 169/99, de
18 de Setembro alterada pelaL ei nUmero 5-A/2002, de 11 de
Janeiro, do artigo 47.° da Lei n.° 5/2007, de 16 de Janeiro e
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 432/91 de 6 de Novembro, a
presente alteragdo a0 PROTOCOLO/CONTRATO-PROGRAMA de
desenvolvimento cultural e desportivo com aAssociagdo de
Idosos do Porto Moniz, NiPC 511160569, com sede a0 sitio da
Levada Grande, Porto Moniz, adiante designada por AlPwm,
devidamente representada pelo seu Presidente, Senhor
Ferdinando Luis Correia Calisto Encarnagéo, como segundo
outorgante:

Considerando que o Associagdo dos Idosos do Porto Moniz
solicitou (GSE-CRE 3082/2009) um apoio/colaboracdo para poder
redlizar umaviagem com os idosos do Concelho de Porto Moniz
aregido de Fatima entre 31 de Julho e 3 de Agosto de 2009.
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Considerando que esta viagem terd custos financeiros
acrescidos para 0s Nnossos idosos.

Considerando que cada interessado comparticipara com o
valor de 200 euros.

Considerando que o custo por cada participante tem o valor
de 372 euros (excluindo a comparticipaco de cadainteressado).

Considerando que se prevéem a inscricdo de 100
participantes nareferidainiciativa.

Considerando que no Plano de Actividades e Orcamento da
Associacdo dos Idosos do Porto Moniz, ndo estava previsto uma
dedocacdo aregido de Fatima e consequentemente ndo estava
quantificado o custo da presente iniciativa.Considerando a
excepcionalidade da situacéo e atendendo que esta actividade
assume-se como deinteresse para o Porto Moniz.

E acordado a presente dteracdo a cldusula terceira do
Protocolo celebrado a 27 de Janeiro de 2009 entre os
outorgantes, nos seguintes termos:

Para além da comparticipacéo financeira mensal atribuida
pelo Municipio de Porto Moniz a Associacdo dos |dosos do
Porto Moniz prevista na clausulaterceirado Protocolo celebrado
a 27 de Janeiro de 2009, para que o Municipio de Porto Moniz
possa apoiar aviagem aregido de Fétima destinada aos idosos
do Concelho de Porto Moniz, concede & Associago dos 1dosos
do Porto Moniz, um apoio no valor de 372 euros por

icipante A presente alter?éo € congtituida por duas folhas,

oi feitaem duplicado, ficando um exemplar na posse de cada
um dos outorgantes.

Porto Moniz, 15 de Maio de 2009.

O PresiDENTE DA CAMARA MunicipAL, Gabridl de Lima
Farinha

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO DE ID0OSOS DO PoRTO MONIZ,
Ferdinando Luis Correia Calisto Encarnagéo

ALTERAGAO AO CONTRATO-PROGRAMA/
/PROTOCOLO -2009

Municipio do Porto Moniz & Clube Naval do Seixal

No &mbito da politica municipal de fomento e apoio a
prética desportiva, em todo o Municipio, dando possibilidade
de criagéio de condigdes técnicas, logisticas e materiais atodos
os hivels, vem o Municipio do Porto Moniz, adiante designado
por MPM, devidamente representado pelo seu Presidente da
Cémara, Senhor Dr. Gabriel de Lima Farinha, autorizado por
deliberac&o de reunido camaréria de quinze de Maio de dois
mil e nove, como primeiro outorgante, celebrar ao abrigo do
artigo 64.°, nimero 4, alineab) e artigo 67.° da Lei nimero
169/99, de 18 de Setembro alteradapelaLei nimero 5-A/2002,
de 11 de Janeiro, do artigo 47.°da Lei n.° 5/2007, de 16 de

Janeiro e do artigo 5.° do Decreto-Lei n.°432/91 de 6 de
Novembro, a presente ateracd0 a0 PROTOCOLO/CONTRATO-
-PROGRAMA de desenvolvimento desportivo e cultural com o
Clube Naval do Seixal, NipC 511046634, com sede no Cais do
Seixal, Seixal, Porto Moniz, adiante designado por CNS,
devidamente representado pelo seu Presidente, Senhor Rui
Nelson Silva Rodrigues, como segundo outorgante:

Considerando que o Clube Naval do Seixal solicitou
(GSE-CRE 2495/2009) um apoio /colaboragdo para a
realizacdo do |11 Estagio da Canyoning da Madeira.

Considerando que este evento sera centrado no Porto
Moniz e ird redlizar-se entre 5 e 12 de Junho, sendo
importante para a promog¢do do Porto Moniz como destino
preferencial dos praticantes da modalidade no estrangeiro.

Considerando que alguns aspectos que surgiram
posteriormente ndo estavam programados aguando da
Idealizacdo deste evento, ligados nomeadamente aimagem e
seguranca e consequentemente ndo estdo quantificados no
Orcamento e Plano de Actividades do Clube Naval do Seixal
para 2009.

Considerando a excepcionalidade da situacdo e
atendendo que esta actividade assume-se como de interesse
para o Porto Moniz.

E acordado a presente alteracdo a cldusula terceira do
Protocolo celebrado a 27 de Janeiro de 2009 entre os
outorgantes, nos seguintes termos:

Para aém da comparticipacao financeiramensal atribuida
pelo Municipio de Porto Moniz ao Clube Naval do Seixal
prevista na clausula terceira do Protocolo celebrado a 27 de
Janeiro de 2009, para que 0 Municipio de Porto Moniz possa
apoiar ainda o Clube Naval do Seixa na redizacdo do |1l
Estagio de Canyoning daMadeira, concede o seguinte apoio:

a) Algum material para seguranca de alguns percursos

de acesso as ribeiras (150 metros de cabo de aco de
6 mm, cerra, cabos e buchas);

b) Patrocinio para aquisicdo de 4 radios de agua
(importante para a seguranga dos grupos), no valor
de 658,72 euros; ¢) Impressdo do caderno do evento;

d) Umarefeicdo durante os dias de actividades,
Outros custos inerentes para o bom funcionamento
do evento.

A presente ateracdo € constituida por duas folhas, foi
feita em duplicado, ficando um exemplar na posse de cada
um dos outorgantes.

Porto Moniz, 15 de Maio de 20009.

O PresIDENTE DA CAMARA MunNiciPAL, Gabriel de Lima
Farinha

O PresiDENTE DO CLUBE NAWAL DO SEIXAL, Rui Nelson
Silva Rodrigues
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