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Aviso
Aberturade procedimento em regime de comisso de servico, pelo periodo de trés anos, parao
preenchimento de um cargo de Chefe de Diviséo da Divisdo de Apoio aos Centros Culturais da
Direccdo Regiona dos Assuntos Culturais (DRAC.

Aviso
Abertura de procedimento em regime de comissao de servigo, pelo periodo de trés anos, parao
preenchimento de um cargo de Chefe de Divisdo da Divisdo da Divisdo de Apoio a Gestdo da
Direccéo Regional dos Assuntos Culturais (DRAC).

Aviso
Abertura de procedimento em regime de comissao de servico pelo periodo de trés anos, parao
preenchimento deum cargo de Chefe de Divisio da Divisio de Recursos Humanos e Contratacéo
Publicada Direcgdo Regional dos Assuntos Culturais (DRAC).

Aviso
Aberturade procedimento em regime de comissgo de servico, pelo periodo de trés anos, parao
preenchimento de um cargo de Director de Servigos de Museus da Direcgéo Regional dos
Assuntos Culturais (DRAC).

Aviso
Abertura de procedimento em regime de comisso de servigo, pelo periodo de trés anos parao
preenchimento do cargo de Director de Servigos do Patriménio Cultural da Direccdo Regiond dos
Assuntos Culturais (DRAC).

Aviso
Abertura de procedimento em regime de comissao de servico, pelo periodo de trés anos, parao
preenchimento de um cargo de Director do Museu Etnogréfico da Madeira, equiparado para
todos os efeitos legais a Chefe de Divisio da Direcgdo Regiond dos Assuntos Culturais (DRAC).

Aviso
Abertura de procedimento em regime de comissao de servico, pelo periodo de trés anos, parao
preenchimento de um cargo de Director do Museu da Quinta das Cruzes, equiparado paratodos
os efeitos legais a Chefe de Divisao da Direcgdo Regiona dos Assuntos Culturais (DRAC).

Aviso
Abertura de procedimento em regime de comissdo de servico, pelo periodo de trés anos
para o preenchimento de um cargo de Director do Photographia-Museu “Vicentes’,
equiparado para todos os efeitos legais a Chefe de Divisdo da Direccdo Regional dos
Assuntos Culturais (DRAC).



NUmero 236

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO E CULTURA
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Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.° daLe n.° 2/2004, de
15 de Janeiro edo n.° 1 do artigo 4.°-A do Decreto
Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abil, faz-
-se pablico que, por despacho do Senhor Secretério
Regional de Educacéo e Cultura de 2009/11/23, esta
aberto procedimento de seleccdo, pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacao (distribuicéo) do
presente aviso nall Série do Jornal Oficia daRAM,
com vista ao provimento, em regime de comisséo de
servico pelo periodo de trés anos, do cargo de Chefe de
Divisdo da Divisdo de Apoio aos Centros Culturais da
Direccdo Regiona dos Assuntos Culturais (DRAC),
cargo de Direc¢do Intermédia de 2.° Grau, constante do
Despacho n.° 35/2009, de 8/6, do senhor Secretério
Regional de Educacéo e Cultura, que criou a estrutura
organicaflexivel daDRAC, publicado no JORAM, 11.2
Série, n.° 115 de 18 de Junho de 2009.

Area de Actuacgo/Atribuicdes. Dirigir a Divisio de
Apoio aos Centros Culturais cujas atribuicbes e
competéncias 20 as definidas no artigo 9.° do Despacho
n.° 35/2009, de 8/6.

Requisitos legais de recrutamento: Poderdo candidatar-
-se os trabal hadores licenciados em Design/Projectacéo,
dotados de competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio de funcbes de direcgdo, coordenacdo e
controlo, que rellnam quatro anos de experiéncia
profissiona em funcdes, cargos, carreiras ou categorias,
para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma
licenciatura, nostermosdo n.° 1 do artigo 20.°da L e
Nn.° 2/2004, de 15 de Janeiro e n.° 1 do artigo 3.-A do
Egc_rleto Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de
ril.

Perfil do(a) candidato(a) a seleccionar: - Licenciatura
em Design/Projectacdo, comprovada experiéncia em
fungées de coordenagdo e gestdo, e formagdo
profissiona adegquada e relevante na &rea de execugdo
das fungBes.

Locd de trabaho: Direccdo Regional dos Assuntos
Culturais a Ruados Ferreiros, n.° 165, no Funchal.

Remuneracdo: A congtante do Decreto-Lei n.° 383-

-A/87, de 23 de Dezembro, acrescido das despesas de

representacdo correspondentes ao cargo e demais

Iriu aI\I.iasapicéveisaostrabalhadoresdaAdministraqéo
ica

Métodos de seleccdo: Avdiacdo Curricular e Entrevigta
Plblica

Processo de candidatura:

8.1- Acandidaturadeveraser formdizadaatravés de
requerimento em folha de papel normadlizado de
formato A4, dirigido a0 Senhor Secretario
Regiona de Educacdo e Cultura, datado e
assinado, devendo o mesmo ser entregue ou
remetido por correio registado com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do
presente procedimento, sob pena de néo ser
admitida, para a Direccdo Regional dos
Assuntos Culturais, Rua dos Ferreiros, n.° 165,
9004-520 Funchdl.

8.2- Do requerimento deverdo constar os seguintes
elementos:

Il

9-

10-
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a) Identificacdo completa do candidato
(nome, filiacéo, naturalidade, naciona
lidede, estado civil, data de nasci-
mento, niimero do bilhete de identi-
dade ou do cartdo de cidaddo (ou
documento congénere), residéncia,
codigo postal e numero de telefone);

b) Identificacdo do cargo a que se
candidata com referénciaao nimero e
datado Jornal Oficia onde se encontra
E'ub[l cado 0 presente aviso de aberturg;

8% abilitagOes Literarias, .
Mencéo expressa da categoria,
carreira, Servico a que pertence e
naturezado vinculo.

O requerimento de candidatura devera ser instruido com

0S seguintes documentos: .

a) Curriculum vitae detal hado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente os dados
pessoais, as habilitagOes literé&rias, aexperiéncia
profissonal e a formagio profissional que
possui (congressos, seminarios, estégios, acgoes
ou cursos de formagio e aperfeicoamento
profissiona com aindicagdo da duracdo de cada
um em horas); )

b) Fotocdpias dos documentos auténticos ou
autenticados comprovativos das habilitagdes
literérias, da_experiéncia profissona e da
formacao profissional declaradas,

C) Fotocdpiado bilhete de identidede ou do cartéo
de cidad@ ou documento congénere;

d) Declaracdo passada pelo Servico a que o
candidato se encontra vinculado, autenticado
com selo branco ou carimbo, daqual conste a
existéncia de vinculo a fungdo publica, a
categoria que detém e tempo de servico na
categoria, nacarreira e nafuncéo plblica, bem
como as classificagdes de servigo/avaliaghes do
desempenho obtidas nos ultimos trés ancs,

€) Quaisquer outros elementos que o _candidato
considere relevantes para apreciacdo do seu
mérito.

91- Oscandidatos do mapa de pessoal da Direcgéo

Regional dos Assuntos Culturais, s&o0

digpensados da apresentacdo dos elementos

referidos nas alineas b), ¢) e d) do ponto 9,

desde que constem documentos comprovativos

no respectivo processo individual, devendo
referir expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura.

Composicéo do Jlri:

Presdente:

- Dr. José Eduardo Magal hdes Alves, Chefe de
Gabinete do Senhor Secret&io Regiond de
Educagéo e Cultura.

Vogais efectivos: o )

- Dra. Nadina Cristina Gongalves Pereira Mota,
Directora de Servigos de Educacéio Pré-Escolar
e Ensno Basico da Direcco Regiond de
Educacgo, que substitui o presidente nas suas
ausncias, _ _

- Dr. Jodo Henrique Gongalves da Silva, Director
Regiona dos Assuntos Culturais.

Vogassuplentes: ) ) .

- Dra AlbertinaHenriques, Directorade Servigos
de Dinamizaco Culturdl;

- Dra Fétima Barros, Directora do Arquivo
Regiona daMadeira, cargo equiparado a sub-
-Director Regional.
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Secretaria Regiona de Educacéo e Cultura, 14 de Dezembro
de 2009.

O CHEerE DE GABINETE, José Eduardo Magahdes Alves

1-

Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.° daLe n.° 2/2004, de
15 de Janeiro e do n.° 1 do artigo 4.°-A do Decreto
Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, faz-
-se publico que, por despacho do Senhor Secretério
Regiona de Educagdo e Cultura de 2009/11/23, esta
aberto procedimento de saleccdo, pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacdo (distribuicdo) do
presente aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM,
com vista ao provimento, em regime de comissao de
servigo pelo periodo de trés anos, do cargo de Chefe de
Divisdo da Divisdo da Divisao de Apoio a Gestéo da
Direccd0 Regional dos Assuntos Culturais (DRAC),
cargo de Direcgdo Intermédia de 2.° Grau, constante do
Despacho n.° 35/2009, de 8/6, do senhor Secretario
Regiona de Educagao e Cultura, que criou a estrutura
organicaflexivel daDRAC, publicado no JORAM, 11.2
Série, n.° 115 de 18 de Junho de 2009.

Area de Actuagio/AtribuicBes. Dirigir a Divisio de
Apoio a Gestéo cujas atribui ¢des e competéncias S0 as
definidas no artigo 2.° do Despacho n.° 35/2009, de 8/6.

Requisitos legais de recrutamento: Poderdo candidatar-
se os trabal hadores licenciados em Direito, dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o0 exercicio de
funcbes de direccdo, coordenacdo e controlo, que
relinam quatro anos de experiéncia profissona em
funcbes, cargos, carreiras ou categorias, para cujo
exercicio ou provimento sgaexigivel umalicenciatura,
nostermosdo n.’ 1 do artigo 20.° daLei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro e n° 1 do atigo 3.°-A do Decreto
Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril.

Perfil do(a) candidato(a) a seleccionar: - Licenciatura
em Direito, comprovada experiéncia no exercicio de
fun?(“)es de coordenacdo e gestdo e formacdo
profissional adequada e relevante nas aress de
Intervenggo da Divisfo.

Loca de trabaho: Direccdo Regiona dos Assuntos
Culturais aRuados Ferreiros, n.° 165, no Funchal.

Remuneracdo: A congtante do Decreto-Lei n.° 383-
-A/87, de 23 de Dezembro, acrescido das despesas de
representacdo correspondentes ao cargo e demais
r el\liasapicéveisaostrabalhadoresdaAdministra;éo
Publica

Métodos de sdleccéo: Avaiacdo Curricular e Entrevista
Piblica

Processo de candidatura:

8.1- Acandidaturadeverd ser formdizada através de
requerimento em folha de papel normalizado de
formato A4, dirigido a0 Senhor Secretério
Regiond de Educacdo e Cultura, datado e
assinado, devendo o0 mesmo ser entregue ou
remetido por correio registado com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do
presente procedimento, sob pena de ndo ser
admitida, para a Direccdo Regional dos
Assuntos Culturais, Ruados Ferreiros, n.° 165,
9004-520 Funchal;

8.2- Do requerimento deverdo constar 0s seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa do candidato
(nome, filiagdo,  naturalidade,
naciondidade, estado civil, data de
nascimento, nimero do bilhete de
identidade ou do cartdo de cidaddo (ou
documento congénere), residéncia,
cbdigo postal e nimero detelefone);

b) Identificacdo do cargo a que se
candidata com referénciaao nimero e
datado Jornal Oficial onde se encontra
publicado o presente aviso de abertura;

) HabilitagOes Literdrias;

d) Mencdo expressa da categoria,
carreira, Servico a que pertence e
natureza do vinculo.

9- O requerimento de candidatura devera ser instruido com

0S seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente os dados
pessoais, as habilitagOes literarias, aexperiéncia
profissonal e a formagdo profissona que
possui (congressos, seminérios, estégios, acgtes
ou cursos de formacdo e aperfeicoamento
profissiona com aindicacdo daduracéo de cada
um em horas);

b) FotocOpias dos documentos auténticos ou
autenticados comprovativos das habilitagbes
literdrias, da experiéncia profissona e da
formacao profissional declaradas;

C) Fotocdpiado bilhete de identidade ou do cartéo
de cidaddo ou documento congénere;

d) Declaracdo passada pelo Servico a que o
candidato se encontra vinculado, autenticado
com selo branco ou carimbo, da qual conste a
existéncia de vinculo & funcdo publica, a
categoria que detém e tempo de servico na
categoria, nacarreirae nafuncdo plblica, bem
como as classificagBes de servico/avdiaghes do
desempenho obtidas nos Ultimos trés anos;

€) Quaisquer outros elementos que o candidato
considere relevantes para gpreciacdo do seu
mérito.

9.1- Oscandidatos do mapade pessod daDireccéo
Regional dos Assuntos Culturais, sdo
digpensados da apresentagdo dos elementos
referidos nas alineas b), c) e d) do ponto 9,
desde que constemn documentos comprovativos
no respectivo processo individual, devendo
referir expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura

10 - Composic¢éo do Jari:

Presidente:

- Dr. Jos2 Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de
Gabinete do Senhor Secretério Regiona de
Educacéo e Cultura.

Vogais efectivos.

- Dra Sara Santos, Chefe de Divisdo da Diviséo
de Gestdo Organizacional e Juridica do
Gabinete do Sr. Secret&io Regional de
Educacéo e Cultura que substitui o presidente
nas suas auséncias,

- Dr. Jodo Henrigue Goncalves da Silva, Director
Regiona dos Assuntos Culturais.
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Vogais suplentes:

- Dra. Fatima Barros, Directora do Arquivo
Regiona daMadeira, cargo equiparado a sub-
Director Regiondl;

- Dra. Mariada Paz Pais, DirectoradaBiblioteca
Publica Regional, cargo equiparado a Director
de Servicos.

Secretaria Regional de Educagéo e Cultura, 14 de Dezembro
de 2009.

O CHere DE GABINETE, José Eduardo MagahdesAlves

1-

Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.° daLe n.° 2/2004, de
15 de Janeiro e do n.° 1 do artigo 4.°-A do Decreto
Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, faz-
-se publico que, por despacho do Senhor Secretério
Regional de Educacéo e Cultura de 2009/11/23, esta
aberto procedimento de seleccéo, pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacdo (distribuicdo) do
presente aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM,
com vista ao provimento, em regime de comisséo de
servigo pelo periodo de trés anos, do cargo de Chefe de
Divis8o da Divisdo de Recursos Humanos e
Contratagao Piblica da Direcgao Regiona dosAssuntos
Culturais (DRAC), cargo de Direccao Intermédiade 2.°
Grau, constante do Despacho n.° 35/2009, de 8/6, do
senhor Secret&rio Regiona de Educacéo e Cultura, que
criou aestrutura organicaflexivel daDRAC, publicado
no JORAM, |1.2Série, n.° 115 de 18 de Junho de 2009.

Area de Actuacdo/Atribuicbes: Dirigir a Divisio de
Recursos Humanos e Contratacdo Publica cujas
atribui¢bes e competéncias so as definidas no artigo 3.°
do Despacho n.° 35/2009, de 8/6.

Requisitos legais de recrutamento: Poder&o candidatar-
-se os trabal hadores licenciados em Direito, dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de
funcdes de direccdo, coordenacdo e controlo, que
relinam quatro anos de experiéncia profissonal em
funcdes, cargos, carreiras ou categorias, para cujo
exercicio ou provimento sgjaexigivel umalicenciatura,
nostermosdo n.° 1 do artigo 20.° daLei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro e n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto
Legidativo Regional n.°5/2004/M, de 22 de Abril.

Perfil do(a) candidato(a) a seleccionar: - Licenciatura
em Direito, experiéncia nainstrucdo e coordenacéo da
execucdo de procedimentos de obras publicas e de
aquisicdo de bens e servicos, experiéncia em
procedimentos concursais relativos a pessoa e
formag@o profissional adequada e relevante nas
referidas &ress.

Loca de trabaho: Direccdo Regional dos Assuntos
Culturais da Secretaria Regiona de Educacgo e Cultura,
staaRuados Ferreiros, n.° 165, no Funchd.

Remuneracdo: A congtante do Decreto-Lei n.° 383-
-A/87, de 23 de Dezembro, acrescido das despesas de
representacdo correspondentes ao cargo e demais
reggll ias aplicaveis aos traba hadores da Administracdo
Publica

Métodos de seleccdo: Avdiacdo Curricular e Entrevista
Plblica

Processo de candidatura:

8.1-

82-

9.1-

15 de Dezembro de 2009

Acandidatura deverd ser formdizada através de
requerimento em folha de papel normaizado de
formato A4, dirigido a0 Senhor Secretério
Regiona de Educacdo e Cultura, datado e
assinado, devendo 0 mesmo ser entregue ou
remetido por correio registado com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do
presente procedimento, sob pena de ndo ser
admitida, para a Direccdo Regiona dos
Assuntos Culturais, Rua dos Ferreiros, n.% 165,
9004-520 Funchal;

Do requerimento deveréo constar os seguintes

elementos:

a) Identificacdo completa do candidato
(nome, filiagdo,  naturalidade,
necionalidade, estado civil, data de
nascimento, nimero do bilhete de
identidade ou do cartéo de cidaddo (ou
documento congénere), residéncia,
codigo postal e nimero detelefone);

b) Identificagdo do cargo a que se
candidata com referénciaao nimero e
datado Jornal Oficiad onde se encontra
publicado o presente aviso de aberturg;

8% Habilitagdes Literarias;

Mengéo expressa da categoria,
carreira, Servigco a que pertence e
natureza do vinculo.

O requerimento de candidatura devera ser

ingtruido com os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, donde constem nomesda
mente o0s dados pessoais, as
habilitacdes literarias, a experiéncia
profissional e aformagao profissional
gque possui (congressos, SeMinarios,
estagi os, acgdes ou cursos de formagéo
e 3oerfe| goamento profissional com a
indicagdo da duracao de cadaum em
horas);

b) Fotocdpias dos documentos auténticos
ou autenticados comprovativos das
habilitaces liter&rias, daexperiéncia
profissona e daformagéo profissiond
declaradss;

c) Fotocdpia do bilhete de identidade ou
do cartédo de cidaddo ou documento
congénere;

d) Declaracao passada pelo Servico aque
0 candidato se encontra vinculado,
autenticado com selo branco ou
carimbo, daqua conste aexisénciade
vinculo a funcdo publica, a categoria
que detém e tempo de servico na
categoria, na carreira e na funcéo
publica, bem como as classificagbes de
servico/avaliagdes do desempenho
obtidas nos ultimos trés anos;

€) Quaisguer outros elementos que o
candidato considere relevantes para
gpreciacao do seu mérito.

Os candidatos do mapa de pessoal da Direccéo
Regional dos Assuntos Culturais, sao
dispensados da apresentacdo dos elementos
referidos nas alineas b), c) e d) do ponto 9,
desde que constem documentos comprovativos
no respectivo processo individual, devendo
referir expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura.
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10 - Composi¢ao do Jdri:

Presidente:

- Dr. José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de
Gabinete do Senhor Secretario Regiond de
Educacéo e Cultura.

Vogais efectivos:

- Dr. Ricardo Jorge Gouveia Correia, Director de
Servigos de Aprovisionamento e Manutencéo
da Direccdo Regional de Planeamento e
Recursos Educativos que substitui o presidente
nas suas ausencias,

- Dr. Jodo Henrique Gongalves da Silva, Director
Regional dos Assuntos Culturais.

Vogais suplentes:

- Dr. Emanuel Elmiro Rodrigues Correia, Chefe
de Divisdo da Divisdo de Apoio a Gestdo da
DRAC;

- Dra. Maria Fatima Araljo de Barros Ferreira,
Directorado Arquivo Regional daMadeira, da
DRAC, cargo equiparado a sub-Director
Regional.

Secretaria Regiona de Educacdo e Cultura, 14 de Dezembro
de 2009.

O CHere DE GABINETE, José Eduardo Magahées Alves

1-

Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.° daLe& n.° 2/2004, de
15 de Janeiro edo n.° 1 do artigo 4.°-A do Decreto
Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Albril, faz-
-se publico que, por despacho do Senhor Secretério
Regional de Educagao e Cultura de 2009/11/23, esta
aberto procedimento de sel ec?z”n pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacao (distribuicdo) do
presente aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM,
com vista ao provimento, em regime de comissdo de
servico pelo periodo de trés anos, do cargo de Director
de Servicos de Museus da Direccdo Regiond dos
Assuntos Culturais (DRAC), cargo de Direcgéo
Intermédia de 1.° Grau, constante da Portaria Conjunta
n.° 28/2009, de 9 de Marco, do Vice-Presidente do
Governo Regiona e Secretarios Regionais de Educacao
e Culturae do Plano e Finangas, que definiu as unidades
organicas nucleares da DRAC, publicada no JORAM,
|.2Série, n.° 21 de 9 de Margo de 2009.

Area de Actuacdo/Atribuicdes: Dirigir a Direcgdo de
Servigos de Museus cujas atribui¢tes e competéncias
sd0 as definidas no artigo 2.° da Portaria Conjunta
n.° 28/2009, de 9 de Marco.

Requisitos legais de recrutamento: Poderdo candidatar-
-se os trabal hadores licenciados em Historia, dotados de
competéncia técnica e aptidéo para o exercicio de
funcbes de direccdo, coordenacdo e controlo, que
relinam seis anos de experiéncia profissona em
fungbes, cargos, carreiras ou catggorlaa para cujo
exercicio ou provimento sgja exigivel umalicenciatura,
nostermos do n.° 1 do artigo 20.°da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro e n° 1 do arttigo 3.°-A do Decreto
Legidativo Regiona n.°5/2004/M, de 22 de Abril.

Perfil do(a) candidato(a) a seleccionar: - Licenciatura
em Histéria, comprovada experiéncia no exercicio de
funcbes de coordenag@o e direccdo de ingtituicd
museologicas, e formagdo profissond adequada e
relevante na érea de execucdo das fungdes.

0l

9-

Local detrabalho: Direccéo de Servicos de Museus, a
Calcadado Pico, no Funchal.

Remuneracdo: A constante do Decreto-Lel n.° 383-

-A/87, de 23 de Dezembro, acrescido das despesas de

representacdo correspondentes ao cargo e demais

rm 6|\| ias aplicaveis aos traba hadores da Administracéo
ica

Métodos de selecgdo: Avaliacdo Curricular e Entrevista

Publica

Processo de candidatura:

8.1- Acandidaturadeveraser formaizadaaravésde

requerimento em folha de papel normdizado de

formato A4, dirigido a0 Senhor Secretério

Regionad de Educacdo e Cultura, datado e

assinado, devendo o mesmo ser entregue ou

remetido por correio registado com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do
presente procedimento, sob pena de néo ser
admitida, para a Direccdo Regiona dos

Assuntos Culturais, Rua dos Ferreiros, n.° 165,

9004-520 Funchal;

8.2- Do requerimento deverdo constar 0s seguintes

elementos:

a) Identificagdo completa do candidato
(nome, filiag8o, naturalidade, naciona-
lidade, estado civil, data de nasci-
mento, ndmero do bilhete de
identidade ou do cartdo de cidad&o (ou
documento congénere), residéncia,
codigo postal e niUmero de telefone);

b) Identificagcdo do cargo a que se
candidata com referénciaao nUmero e
datado Jorna Oficia onde se encontra
publicado o presente aviso de abertura;

c) Habilitagdes Literarias;

d) Mengdo expressa da categoria,
carreira, Servico a que pertence e
natureza do vinculo.

O requerimento de candidatura deverd ser instruido com

0S seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detal hado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente os dados
pessoais, as habilitagbes literarias, aexperiéncia
profissiona e a formagdo profissiona que
possui (congressos, seminérios, estégios, acgtes
ou cursos de formacdo e aperfeicoamento
profissiona com aindicacdo da duracéo de cada
um em horas);

b) FotocOpias dos documentos auténticos ou
autenticados comprovativos das habilitagbes
literdrias, da experiéncia profissona e da
formacao profissional declaradas;

c) Fotocopia do bilhete de identidade ou do cartéo
de cidaddo ou documento congénere;

d) Declaracéo a pelo Servico a que o
candidato se encontra vinculado, autenticado
com selo branco ou carimbo, da qual conste a
exigténcia de vinculo a funcdo plblica, a
categoria que detém e tempo de servico na
categoria, nacarreirae nafuncdo publica, bem
como as classificagdes de servigo/avaiaghes do
desempenho obtidas nos Ultimos trés anas;

€) Quaisquer outros dementos que o candidato
considere relevantes para apreciacddo do seu
mérito.
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9.1- Oscandidatos do mapade pessoa da Direccéo
Regional dos Assuntos Culturais, sdo
dispensados da apresentacdo dos elementos
referidos nas alineas b), ¢) e d) do ponto 9,
desde que constem documentos comprovativos
no respectivo processo individual, devendo
referir expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura.

10 - Composic¢éo do Jari:

Presidente:

- Dr. José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de
Gabinete do Senhor Secretario Regiond de
Educacéo e Cultura

Vogais efectivos:

- Dra Maria Tereza Freitas Braz&o, Directorado
Departamento de Culturada Camara Municipal
do Funchal, cargo equiparado a Director de
Servicos, que substitui 0 presidente nas suas
auséncias,

- Dr. Jo&o Henrique Gongalves da Silva, Director
Regional dos Assuntos Culturais.

Vogais suplentes:

- Dra. Fatima Barros, Directora do Arquivo
Regional daMadeira, cargo equiparado a Sub-
-Director Regiond;

- Dra. MariadaPaz Pais, DirectoradaBiblioteca
Plblica Regional, cargo equiparado a Director
de Servicos.

Secretaria Regiond de Educacdo e Cultura, 14 de Dezembro
de 2009.

O CHEerE DE GABINETE, José Eduardo MagahdesAlves

1-

2 -

Aviso

Nostermos do n.° 2 do artigo 21.° daLei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro e do n.° 1 do artigo 4.°-A do Decreto
Legidativo Regiond n.° 5/2004/M, de 22 de Albril, faz-
-se publico que, por despacho do Senhor Secretéario
Regional de Educaco e Cultura de 2009/11/23, esta
aberto procedimento de seleccdo, pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicaco (distribuicdo) do
presente aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM,
com vista ao provimento, em regime de comissao de
sarvico pelo periodo de trés anos, do cargo de Director
de Servicos do Patriménio Cultural da Direc¢do
Regional dos Assuntos Culturais (DRAC), cargo de
Direcgdo Intermédia de 1.° Grau, constante da Portaria
Conjunta n.° 28/2009, de 9 de Marco, do Vice
-Presidente do Governo Regional e Secretérios
Regionais de Educacéo e Culturae do Plano e Financas,
que definiu as unidades organicas nucleares da DRAC,
publicadano JORAM, |.2Série, n.° 21, de 9 de Marco de
2009.

Areade Actuacao/Atribuigdes: Dirigir a Direccéo de
Servicos do Parimonio Cultural cujas atribuictes e
competéncias sio as definidas no artigo 3.° da Portaria
Conjuntan.® 28/2009, de 9 de Marco.

Requisitos I?a' s de recrutamento: Poder&o candidatar-
-se os trabalhadores licenciados em Arquitectura,
dotados de competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio de funcdes de direccdo, coordenacdo e
controlo, que relinam seis anos de experiéncia
profissona em fungBes, cargos, carreiras ou categorias,
para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma

15 de Dezembro de 2009

licenciatura, nos termos do n.° 1 do artigo 20.°da L &i

n.° 2/2004, de 15 de Janeiro e n.° 1 do artigo 3.°-A do

Egc_rleto L egislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
ril.

Perfil do(a) candidato(a) a seleccionar: - Licenciatura
em Arquitectura, comprovada experiénciano exercicio
de fungbes de coordenacdo e direccdo na érea do
patriménio cultura, e formacdo profissona adequadae
rel evante na érea de execucao das fungdes.

Local de trabalho: Direccp Regional dos Assuntos
Culturais, a Rua dos Fearreiros, n.° 165, no Funchal.

Remuneragdo: A constante do Decreto-Lei n.° 383-
-A/87, de 23 de Dezembro, acrescido das despesas de
representacdo correspondentes ao cargo e demais
r elxl ias aplicaveis aos traba hadores da Administracéo
Publica

Métodos de seleccdo: Avaiacdo Curricular e Entrevista
Plblica

Processo de candidatura

8.1- Acandidaturadeveraser formaizadaatravésde
requerimento em folha de papel normalizado de
formato A4, dirigido a0 Senhor Secretério
Regional de Educacd e Cultura, datado e
assinado, devendo o0 mesmo ser entregue ou
remetido por correio registado com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do
presente procedimento, sob pena de ndo ser
admitida, para a Direccdo Regional dos
Assuntos Culturais, Rua dos Ferreiros, n.° 165,
9004-520 Funchd;

82- Do reguerimento deverdo constar 0s seguintes
elementos:

a) Identificacdo completa do candidato
(nome,  filiagdo,  naturalidade,
neciondidade, estado civil, data de
nascimento, nimero do bilhete de
identidade ou do cart&o de cidaddo (ou
documento congénere), residéncia,
cddigo postal e nimero de telefone);
Identificagdo do cargo a que se
candidata com referénciaao nimero e
datado Jorna Oficial onde se encontra
publicado o presente aviso de aberturg;
Habilitagdes Literarias;

Mencéo expressa da categoria,
carrelra, Servico a que pertence e
natureza do vinculo.

b)

)

9- O requerimento de candidatura devera ser ingtruido com

0S seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado,

donde constem nomeadamente os dados

pessoais, as habilitagOes literarias, aexperiéncia

profissonad e a formagdo profissonal que

possui (congressos, seminarios, estégios, acgoes

ou cursos de formacdo e aperfeicoamento

profissiona com aindicacdo daduracdo de cada

um em horas);

FotocOpias dos documentos auténticos ou

autenticados comprovativos das habilitagbes

literérias, da experiéncia profissiona e da

formacao profissona declaradas,

C) Fotocdpia do bilhete de identidade ou do cartéo
de cidad&o ou documento congénere;

d) Declaragdo passada pelo Servico a que o

candidato se encontra vinculado, autenticado

b)
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com selo branco ou carimbo, da qual conste a
existéncia de vinculo a funcdo plblica, a
categoria que detém e tempo de servico na
categoria, na carreirae nafuncéo pablica, bem
como as classificagdes de servico/avaliagbes do
desempenho obtidas nos Ultimos trés anacs,

e Quaisquer outros elementos que o candidato
congdere relevantes para gpreciagéo do seu
mérito.

9.1- Oscandidatos do mapa de pessoal da Direccéo

Regional dos Assuntos Culturais, s8o

digpensados da apresentacdo dos elementos

referidos nas alineas b), c) e d) do ponto 9,

desde que constem documentos comprovativos

no respectivo processo individual, devendo
referir expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura

10 - Composicao do Jdri:

Presdente:

- Dr. José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de
Gabinete do Senhor Secret&rio Regiond de
Educaco e Cultura

Vogais Efectivos.

- Arg.2Maria Odilia Filipa Mendes Gongalves
Camacho, Directora de Servicos de Construcéo
e Equipamento da Direccdo Regiona de
Edificios Publicos da Secretaria Regional do
Equipamento Social, que substitui o presidente
nas suas auséncias,

- Dr. Jodo Henrigue Gongalves da Silva, Director
Regional dos Assuntos Culturais.

Vogais suplentes.

- Dra. Faima Barros, Directora do Arquivo
Regional daMadeira, cargo equiparado a Sub-
-Director Regiond;

- Dra MariadaPaz Pais, DirectoradaBiblioteca
PUblica Regional, cargo equiparado a Director
de Servicos.

Secretaria Regional de Educacéo e Cultura, 14 de Dezembro
de 20009.

O CHErE DE GABINETE, José Eduardo MagahéesAlves

1-

Aviso

Nostermos do n.° 2 do artigo 21.° daLei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro edo n.° 1 do artigo 4.°-A do Decreto
Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, faz-
-se plblico que, por_despacho do Senhor Secretério
Regional de Educago e Cultura de 2009/11/23, esta
aberto procedimento de sel ecgéo pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacdo (distribuicdo) do
presente aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM,
com vista ao provimento, em regime de comissao de
sarvico pelo periodo de trés anos, do cargo de Director
do Museu Etnogréfico da Madeira, equiparado para
todos os efeitos legais a Chefe de Divisdo da Direc¢do
Regional dos Assuntos Culturais (DRAC), cargo de
Direccdo Intermédia de 2.° Grau, constante do
Despacho n.° 35/2009, de 8/6, do senhor Secretério
Regional de Educacdo e Cultura, que criou a estrutura
organicaflexivel daDRAC, publicado no JORAM, 1.2
Série, n.° 115 de 18 de Junho de 2009.

Area de ActuagBo/Atribuigbes. Dirigir 0 Museu
Etnografico da Madeira cujas atribuicbes e

Il

9-

competéncias sfo as definidas no artigo 7.° do Despacho
n.° 35/2009, de 8/6.

Requisitos legais de recrutamento: Poder&o candidatar-
-se os trabahadores licenciados em Antropologia,
dotados de competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio de funcbes de direccdo, coordenacdo e
controlo, que relinam quatro anos de experiéncia
profissional em funges, cargos, carreiras ou categorias,

ara Cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma
icenciatura, nostermosdo n.° 1 do artigo 20.°da L ei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro en.° 1 do artigo 3.-A do
Dgcrleto Legidlativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
Abril.

Perfil do(a) candidato(a) a seleccionar; - Licenciatura
em Antropologia, comprovada experiénciano exercicio
de funcdes de coordenagdo e direccéo de instituicoes
museolégicas, e formagdo profissona adequada e
relevante na érea de execugdo das fungdes.

Locd de trabalho: Museu Etnogréfico da Madera,
freguesia e concelho da Ribeira Brava

Remuneracdo; A constante do Decreto-Lei n.° 383-

-A/87, de 23 de Dezembro, acrescido das despesas de

repr@enta?a) correspondentes ao cargo e demais

rPu 6|\|_I as aplicaveis aos trabal hadores da Administragéo
ica

Métodos de sdeccdo: Avaliacdo Curricular e Entrevista

Plblica

Processo de candidatura:

8.1- Acandidaturadevera ser formaizada através de

requerimento em folha de papd normalizado de

formato A4, dirigido a0 Senhor Secretério

Regiond de Educagio e Cultura, datado e

assinado, devendo 0 mesmo ser entregue ou

remetido por correio registado com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do
presente procedimento, sob pena de ndo ser
admitida, para a Direccdo Regiona dos

Assuntos Culturais, Rua dos Ferreiros, n.% 165,

9004-520 Funchd;

8.2- Do requerimento deverdo constar 0s seguintes

elementos:

a) Identificacdo completa do candidato
(nome,  filiagdo,  naturalidade,
neciondidade, estado civil, data de
nascimento, nimero do bhilhete de
identidade ou do cartdo de cidaddo (ou
documento congénere), residéncia,
cbdigo postal e nimero de telefone);

b) Identificacdo do cargo a que se
candidata com referénciaao nimero e
datado Jornd Oficia onde se encontra
publicado o presente aviso de abertura;

3 HabilitagOes Literarias;

Mencéo expressa da categoria,
carreira, Servico a que pertence e
natureza do vinculo.

O requerimento de candidatura devera ser instruido com

0S seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente os dados
pessoais, as habilitaghes literarias, aexperiéncia
profissona e a formagdo profissiona que
possui (congressos, Seminarios, estégios, acgoes
ou cursos de formacdo e aperfeicoamento
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profissona com aindicacéo daduracdo de cada
um em horas);

b) FotocOpias dos documentos auténticos ou
autenticados comprovativos das habilitagtes
literérias, da experiéncia profissiona e da
formagdo profissional declaradas,

c) Fotocdpia do hilhete de identidade ou do cartdo
de cidaddo ou documento congénere;

d) Declaracdo passada pelo Servico a que o
candidato se encontra vinculado, autenticado
com selo branco ou carimbo, da qual conste a
existéncia de vinculo a funcdo publica, a
categoria que detém e tempo de servico na
categoria, nacarreira e nafuncéo publica, bem
como as classificagles de servico/avdiaghes do
desempenho obtidas nos Gltimos trés ancs;

€) Quaisquer outros eementos que o candidato
consdere relevantes para apreciacdo do seu
mérito.

9.1- Oscandidatos do mapa de pessoal da Direccéo

Regional dos Assuntos Culturais, sdo

dispensados da apresentacdo dos elementos

referidos nas alineas b), c) e d) do ponto 9,

desde que constem documentos comprovativos

no respectivo processo individual, devendo
referir  expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura

10 - Composicdo do Jiri:

Presidente:

- Dr. José Eduardo Magal hdes Alves, Chefe de
Gabinete do Senhor Secretario Regiona de
Educacgo e Cultura.

Vogais efectivos:

- Dra. Maria Tereza Freitas Brazdo, Directorado
Departamento de Culturada CamaraMunicipa
do Funchal, cargo equiparado a Director de
Servicos, que substitui 0 presidente nas suas
auséncias,

- Dr. Jodo Henrigue Gongalves da Silva, Director
Regiona dos Assuntos Culturais.

Vogais suplentes:

- Dra. Fatima Barros, Directora do Arquivo
Regional daMadeira, cargo equiparado a Sub-
-Director Regiond;

- Dra Albertina Henriques, Directora de Servigos
de Dinamizacao Cultural.

Secretaria Regional de Educacéo e Cultura, 14 de Dezembro
de 2009.

O CHere DE GABINETE, Jos2 Eduardo MagahdesAlves

1-

Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.° daLe n.° 2/2004, de
15 de Janeiro e do n.° 1 do artigo 4.°-A do Decreto
Legidativo Regiond n.° 5/2004/M, de 22 de Albril, faz-
-se publico que, por despacho do Senhor Secretario
Regional de Educacdo e Cultura de 2009/11/23, esta
aberto procedimento de selecgéo, pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacéo (distribuico) do
presente aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM,
com vista ao provimento, em regime de comissdo de
servico pelo periodo de trés anos, do cargo de Director
do Museu da Quinta das Cruzes, equiparado paratodos
os efeitos legais a Chefe de Divisio da Direccdo
Regiona dos Assuntos Culturais (DRAC), cargo de

00
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Direccdo Intermédia de 2.° Grau, constante do
Despacho n.° 35/2009, de 8/6, do senhor Secretério
Regional de Educacao e Cultura, que criou a estrutura
organicaflexivel daDRAC, publicado no JORAM, 1.2
Série, n.° 115 de 18 de Junho de 2009.

Area de Actuacio/Atribuigdes. Dirigir o Museu da

Quinta das Cruzes cujas atribui¢des e competéncias sfo

? definidas no artigo 7.° do Despacho n.° 35/2009, de
6.

Requisitos | egais de recrutamento: Poderéo candidatar-
-se os trabal hadores licenciados em Historia, dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de
fungbes de direccdo, coordenacdo e controlo, que
relnam quatro anos de experiéncia profissona em
fungbes, cargos, carreiras ou categorias, para cujo
exercicio ou provimento sgaexigivel umalicenciatura,
nostermosdo n.’ 1 do artigo 20.° daLei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro e n° 1 do atigo 3.°-A do Decreto
Legidativo Regiond n.° 5/2004/M, de 22 de Abril.

Perfil do(a) candidato(a) a seleccionar: - Licenciatura
em Histdria, comprovada experiénciano exercicio de
funcbes de coordenacdo e direccdo de ingituich
museolégicas, e formagdo profissiona adequada e
relevante na érea de execucdo das fungdes.

Local de trabaho: Museu da Quinta das Cruzes,
Calgadado Fico, no Funchal.

Remuneracdo: A congtante do Decreto-Lei n.° 383-
-A/87, de 23 de Dezembro, acrescido das despesas de
representacdo correspondentes ao cargo e demais
regtr;l\l ias aplicdveis aos traba hadores da Administragéo
Publica

Métodos de saleccdo: Avaiacdo Curricular e Entrevista

Plblica

Processo de candidatura:

8.1- Acandidaturadeverd ser formaizadaatravésde

requerimento em folha de pape normalizado de

formato A4, dirigido a0 Senhor Secretério

Regiond de Educacio e Cultura, datado e

assinado, devendo o mesmo ser entregue ou

remetido por correio registado com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do
presente procedimento, sob pena de néo ser
admitida, para a Direccdo Regional dos

Assuntos Culturais, Rua dos Ferreiros, n.° 165,

9004-520 Funchal;

8.2- Do requerimento deverdo constar os seguintes

elementos:

a) IdentificacBo completa do candidato
(nome, filiagdo, naturalidade, naciona:
lidade, estado civil, data de nasci-
mento, ndmero do bilhete de
identidade ou do cart&o de cidaddo (ou
documento congénere), residéncia,
codigo postal e nimero de telefone);

b) Identificagdio do cargo a gque se
candidata com referénciaao nimero e
datado Jornal Oficial onde se encontra
publicado o presente aviso de aberturg;

C) HabilitacBes Literérias;

d) Mencdo expressa da categoria,
carreira, Servico a que pertence e
natureza do vinculo.
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9- O requerimento de candidatura deverd ser instruido com

0S seguintes documentos:

Curriculum vitae detalhado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente os dados
pessoais, as habilitagdes literérias, aexperiéncia
profissonal e a formagdo profissona que
possui (congressos, Semindrios, estégios, acgoes
ou cursos de formacdo e aperfeicoamento
profissional com aindicacéo daduragdo de cada
um em horas);

b) Fotocdpias dos documentos auténticos ou
autenticados comprovativos das habilitacbes
literarias, da experiéncia profissiona e da
formacdo profissiona declaradas;

c) Fotocdpia do bilhete de identidade ou do cartéo
de cidaddo ou documento congénere;

d) Declaracdp passada pelo Servico a que o
candidato se encontra vinculado, autenticado
com selo branco ou carimbo, da qual conste a
exigténcia de vinculo a fungdo plblica, a
categoria que detém e tempo de servico na
categoria, na carreira e nafunco pablica, bem
como as classificaghes de servigo/avaliagdes do
desempenho obtidas nos Ultimos trés anos;

e Quaisquer outros eementos que o candidato
considere relevantes para gpreciacdo do seu
mérito.

9.1- Oscandidatos do mapade pessoa da Direcgéo

Regiona dos Assuntos Culturais, sdo

dispensados da apresentacdo dos elementos

referidos nas alineas b), ¢) e d) do ponto 9,

desde que constem documentos comprovativos

no respectivo processo individual, devendo
referir  expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura.

10 - Composicéo do Jari:

Presdente:

- Dr. José Eduardo Magal hées Alves, Chefe de
Gabinete do Senhor Secret&io Regiond de
Educacéo e Cultura.

Vogais efectivos.

- Dra. Maria Tereza Freitas Brazéo, Directorado
Departamento de Culturada Camara Municipal
do Funcha, cargo equiparado a Director de
Servigos, que substitui 0 presidente nas suas
auséncias,

- Dr. Jodo Henrique Gongalves da Silva, Director
Regional dos Assuntos Culturais.

Vogais suplentes; ) )

- Dra. Fatima Barros, Directora do Arquivo
Regiond daMadeira, cargo equiparado a Sub-
-Director Regiond;

- Dra. Albertina Henriques, Directora de Servicos
de Dinamizacgo Cultural.

Secretaria Regiona de Educacdo e Cultura, 14 de Dezembro

de 2009.

O CHEerE DE GABINETE, José Eduardo MagahéesAlves

1-

Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.° daL e n.° 2/2004, de
15 de Janeiro e do n.° 1 do artigo 4.°-A do Decreto
Legidativo Regional n.°5/2004/M, de 22 de Abril, faz-
-se publico que, por _d ho do Senhor Secretério
Regional de Educacdo e Cultura de 2009/11/23, esta

Il

aberto procedimento de selecgéo, pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacéo (distribuicdo) do
presente aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM,
com vista ap provimento, em regime de comissdo de
servico pelo periodo de trés anos, do cargo de Director
do Centro Civico e Cultural de Santa Clara - Universo
de Memodrias de Jodo Carlos Nunes Abreu, equiparado
para todos os efeitos legais a Chefe de Divisfo da
Direcgdo Regiona dos Assuntos Culturais (DRAC),
cargo de Direcgdo Intermédia de 2.° Grau, constante do
Despacho n.° 35/2009, de 8/6, do senhor Secretério
Regional de Educacdo e Cultura, que criou aestrutura
organicaflexivel daDRAC, publicado no JORAM, 11.2
Série, n.° 115 de 18 de Junho de 2009.

Areade Actuag/Atri buicdes: Dirigir o Centro Civico
e Cultural de Santa Clara- Universo de Memodrias de
Jodo Carlos Nunes Abreu, cujas atribuicbes e
competéncias sdo as definidas no artigo 10.° do
Despacho n.° 35/2009, de 8/6.

Requisitos legais de recrutamento: Poderdo candidatar-
-se 0s trabal hadores licenciados na &rea do Turismo ou
Historia, dotados de competénciatécnica e aptidao para
0 exercicio de funcBes de direccdo, coordenacdo e
controlo, que relinam quatro anos de experiéncia
profissional em funcdes, cargos, carreiras ou categorias,
Para Cujo exercicio ou provimento sgja exigivel uma
icenciatura, nostermosdo n.° 1 do artigo 20.°da Lei
Nn.° 2/2004, de 15 de Janeiro en.’ 1 do artigo 3.°-A do
Dgcrleto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
Abril.

Perfil do(a) candidato(a) asdleccionar: - Licenciaturana
areado Turismo ou Histéria, comprovada experiéncia
na coordenagéo_ e a?estéo de centros culturais, e
formacao profissional adequada e relevante nadrea de

execucao das funcdes.

Local detrabaho: Centro Civico e Cultural de Santa
Clara- Universo de Memodrias de Jodo Carlos Nunes
Abreu, Calgadado Pico, no Funchal.

Remuneracdo: A constante do Decreto-Lei n.° 383-

-A/87, de 23 de Dezembro, acrescido das despesas de

representacéo correspondentes ao cargo € demais

|r3u alll_i as aplicavels aos trabal hadores da Administracdo
ica

M étodos de selecgdo: Avaliacdo Curricular e Entrevista

Plblica

Processo de candidatura:

8.1- Acandidaturadeverd ser formdizadaatravés de

requerimento em folha de papel normdizado de

formato A4, dirigido ao Senhor Secretario

Regional de Educagéio e Cultura, datado e

assinado, devendo 0 mesmo ser entregue ou

remetido por correio registado com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do
presente procedimento, sob pena de ndo ser
admitida, para a Direccdo Regional dos

Assuntos Culturais, Rua dos Ferreiros, n.° 165,

9004-520 Funchal;

8.2- Do requerimento dever&o constar os seguintes

elementos:

a) Identificagdo completa do candidato
(nome,  filiagdo,  naturalidade,
naciondidade, estado civil, data de
nasci-mento, nimero do hilhete de
identidade ou do cartdo de cidad&o (ou
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documento congénere), residéncia,
codigo postal e nimero detelefone);

b) Identificacdo do cargo a que se
candidata com referénciaao nimero e
datado Jornal Oficia onde se encontra
publicado o presente aviso de abertura;

c) HabilitagOes Literdrias;

d) Mencdo expressa da categoria,
carreira, servico a que pertence e
natureza do vinculo.

O requerimento de candidatura devera ser instruido com

0s seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente os dados
pessoais, as habilitagOes literarias, aexperiéncia
profissonal e a formagdo profissonal que
possui (congressos, semindrios, estégios, acgoes
ou cursos de formagdo e aperfeicoamento
profissiond com aindicaggo da duragdo de cada
um em horas);

b) Fotocdpias dos documentos auténticos ou
autenticados comprovativos das habilitagdes
literérias, da experiéncia profissional e da
formacdo profissiona declaradas;

c) Fotocdpia do bilhete de identidade ou do cartéo
de cidad&o ou documento congénere;

d) Declarag8o passada pelo Servico a que o
candidato se encontra vinculado, autenticado
com selo branco ou carimbo, da qual conste a
existéncia de vinculo a funcdo publica, a
categoria que detém e tempo de servico na
categoria, na carreira e nafuncdo piblica, bem
como as classificagdes de servico/avaliagbes do
desempenho obtidas nos Ultimos trés ancs,

€) Quaisquer outros elementos que o candidato
considere relevantes para apreciagdo do seu
mérito.

9.1- Oscandidatos do mapa de pessod da Direccéo

Regiona dos Assuntos Culturais, sfo
dispensados da apresentacdo dos elementos
referidos nas alineas b), c) e d) do ponto 9,
desde que constem documentos comprovativos
no respectivo processo individua, devendo
referir  expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura

Composicao do Jiri:

Presidente:

- Dr. José Eduardo Magalh&es Alves, Chefe de
Gabinete do Senhor Secret&rio Regiona de
Educacéo e Cultura.

Vogais efectivos.

- Dra. Nadina Cristina Gongalves Pereira Mota,
Directora de Servicos de Educacao Pré-Escolar
e Ensno Basico da Direccdo Regiond de
Educacdo, que substitui o presidente nas suas
auséneias,

- Dr. Jodo Henrique Gongaves da Silva, Director
Regional dos Assuntos Culturais.

Vogais suplentes:

- Dra Albertina Henriques, Directora de Servigos
de Dinamizaco Culturdl;

- Dr. Emanud Correia, Chefe de Divisdo da
DRAC.

15 de Dezembro de 2009

Secretaria Regional de Educacéo e Cultura, 14 de Dezembro
de 2000.

O CHEeFE DE GABINETE, Jos2 Eduardo MagahéesAlves

1-
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Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.° daL & n.° 2/2004, de
15 de Janeiro e do n.° 1 do artigo 4.°-A do Decreto
Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Albril, faz-
-se publico que, por d 0 do Senhor Secretario
Regional de Educacéo e Cultura de 2009/11/23, esta
aberto procedimento de saleccdo, pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacao (distribuicéo) do
presente aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM,
com vista ao provimento, em regime de comissdo de
servli:%o pelo periodo de trés anos, do cargo de Director
do PhotographiaMuseu “Mcentes’, equiparado para
todos os efeitos legais a Chefe de Divisio da Direcgéo
Regiona dos Assuntos Culturais (DRAC), cargo de
Direccdo Intermédia de 2.° Grau, constante do
Despacho n.° 35/2009, de 8/6, do senhor Secretério
Regional de Educagcdo e Cultura, que criou aestrutura
organicaflexivel daDRAC, publicado no JORAM, I1.2
Série, n.° 115 de 18 de Junho de 2009.

Areade Actuacio/Atribuicdes: Dirigir o Photographia-
-Museu “Vicentes’, cujas atribuicdes e competéncias
s80 as definidas no artigo 7.° do Despacho n.° 35/20009,
de 8/6.

Requisitos | egais de recrutamento: Poderdo candidatar-
-se os trabal hadores licenciados em Histéria, dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de
fungbes de direccdo, coordenacdo e controlo, que
relinam quatro anos de experiéncia profissona em
funcbes, cargos, carreiras ou categorias, para cujo
exercicio ou provimento sgaexigivel umalicenciatura,
nostermosdo n.° 1 do artigo 20.°daLei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro e n° 1 do artigo 3.°-A do Decreto
Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abil.

Perfil do(a) candidato(a) a seleccionar: - Licenciatura
em Histéria, comprovada experiéncia no exercicio de
fungdes de coordenacdo e direccdo de ingituicdes
museologicas, e formagdo profissona adequada e
relevante na érea de execucdo das fungdes.

Local de trabalho: Photographia-Museu “Mcentes’, a
Ruada Carreira, no Funchd.

Remuneracdo: A constante do Decreto-Lel n.° 383-
-A/87, de 23 de Dezembro, acrescido das despesas de
representacdo correspondentes ao cargo e demais
reggli ias aplicaveis aos trabal hadores da Administragéo
Plblica

Métodos de sdleccdo: Avaliacdo Curricular e Entrevista
Publica

8 - Processo de candidatura:

8.1- Acandidaturadeveraser formdizadaatravés de
requerimento em folha de papel normaizado de
formato A4, dirigido a0 Senhor Secretario
Regional de Educaco e Cultura, datado e
assinado, devendo o mesmo ser entregue ou
remetido por correio registado com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do

presente procedimento, sob pena de ndo ser
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admitida, para a Direccdo Regiona dos
Assuntos Culturais, Rua dos Ferreiros, n.° 165,
9004-520 Funchal;

Do requerimento dever&o constar os seguintes

elementos;

a) Identificacdo completa do candidato
(nome, filiagdo, naturalidade, naciona-
lidede, estado civil, data de nasci-
mento, nimero do bilhete de
identidade ou do cartdo de cidad&o (ou
documento congénere), residéncia,
codigo postal e niimero de telefone);

b) Identificagdo do cargo a que se
candidata com referéncia ao ndimero e
datado Jornal Oficia onde se encontra
publicado o presente aviso de aberturg;

3 Habilitagdes Literdrias;

Mengéo expressa da categoria,
carreira, servico a que pertence e
natureza do vinculo.

9- Orequerimento de candidatura devera ser instruido com
0s seguintes documentos

a)

b)

<)
d)

Curriculum vitae detalhado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente os dados
pessoais, as habilitagdes literérias, aexperiéncia
profissonal e a formagdo profissiona que
possui (congressos, seminarios, estagios, acgoes
ou cursos de formagdo e aperfeicoamento
profissiona com aindicaco daduracdo de cada
um em horas);

Fotocdpias dos documentos auténticos ou
autenticados comprovativos das habilitacBes
literdrias, da experiéncia profissona e da
formaggo profissiona declaradas,

Fotocopiado bilhete de identidade ou do cartéo
de cidadao ou documento congénere;
Declaracdo passada pelo Servico a que o
candidato se encontra vinculado, autenticado
com selo branco ou carimbo, da qual conste a
existéncia de vinculo a funcdo publica, a
categoria que detém e tempo de servico na
categoria, nacarreirae nafuncgéo publica, bem

Il

e
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como as classificaches de servico/avaiagbes do
desempenho obtidas nos Ultimos trés anos;
Quaisquer outros elementos que o candidato
consdere relevantes para apreciagdo do seu
mérito.

Os candidatos do mapa de pessoa da Direcgdo
Regional dos Assuntos Culturais, so dispensa-
dos da apresentacdo dos elementos referidos
nas alineas b), c) e d) do ponto 9, desde que
constem documentos comprovativos no
respectivo processo individual, devendo referir
expressamente tal facto no seu requerimento de
candidatura

10 - Composicao do Jdri:

Presidente:

Vogas

Dr. José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de
Gabinete do Senhor Secret&io Regiond de
Educacéo e Cultura.

efectivos:

Dra Maria Tereza Freitas Brazéo, Directorado
Departamento de Culturada Camara Municipal
do Funchal, cargo equiparado a Director de
Servigos, que substitui o presidente nas suas
auséncias;

Dr. Jodo Henrique Gongalves da Silva, Director
Regiona dos Assuntos Culturais.

Vogais suplentes:

Dra. Fétima Barros, Directora do Arquivo
Regiond daMadeira, cargo equiparado a Sub-
-Director Regiond;

Dra. AlbertinaHenriques, Directora de Servigos
de Dinamizaco Cultural.

Secretaria Regiona de Educacdo e Cultura, 14 de Dezembro

de 2009.

O CHere DE GABINETE, José Eduardo Magahdes Alves



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jorna Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administragéo da Justica

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio s3o os seguintes:

Umalauda...............€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............: £ 17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas ..............4 € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas. ............<€30,56cada €122,24;
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
DuasSéries................: £€52,38 € 26,28;
TrésSéries ... €63,78 € 31,95;
Completa ................. £€74,98 € 37,19.

Aestes vaores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficial
Ndmero 181952/02

Preco deste nimero: € 3,62 (IVA incluido)



