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ASSEMBLEIALEGISLATIVA REGIAOAUTONOMADAMADEIRA
Despacho n.° 05/1 X/2010/P

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 50.° do Decreto Legislativo Regional n.° 24/89/M, de 7 de Setembro, com as
alteraces 3ue Ihe foram introduzidas pelo artigo 11.° do Decreto Legislativo Regional n.° 10-A/2000/M, de 27 de Abril, e na
sequéncia da proposta do Conselho de Administracgo, autorizo a alteragdo orcamental correspondente a aplicacdo do saldo
transitado da geréncia anterior, no montante de€ 5.773.990,00 (cinco milhdes, setecentos e setenta e trés mil novecentos e
noventa euros), de acordo com o mapa anexo que faz parte integrante deste despacho.

Assembleia Legidlativa, 8 de Abril de 2010.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, José Miguel Jardim d’ Olival Mendonga

MAPA ANEXO AO DESPACHO N°© 5/CODA/2010

REFORCOS
DESIGNAGAO ou ANULAGOES
Agr. S.A. Rub. | Alinea INSCRICOES

CLASSIFICACAO ECONOMICA

Receitas de capital

16 Saldo da geréncia anterior:
01 Saldo orcamental:
o1 Na posse do servigo 5.773.990,00

Transporte 5.773.990,00
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MAPA ANEXO AO DESPACHO N° 5/CODA/2010

CLASSIFICAGAO ECONOMICA DESIGNAGA REFOOLTQOS ANULAGOES
Agr. S.A. Rub. | Alinea INSCRICOES
Despesas correntes
01 Despesas com o pessoal:
03 Seguranca Social:
05 Contribuigdes para a Seguranca Social:
A Caixa Geral de Aposentacdes 40.000,00
B Seguranga Social 60.000,00
02 Aquisicédo de bens e servigos:
01 Aquisicéo de bens:
02 Combustiveis e lubrificantes 2.500,04
04 Limpeza e higiene 4.000,0(
07 Vestuario e artigos pessoais 3.000,04
13 Material de consumo hoteleiro 1.000,0d
19 Artigos honorificos e de decoracédo 30.000,00
21 Outros bens:
B Outros 65.000,00
02 Aquisicao de servigos:
01 Encargos das instalacdes:
B Electricidade 7.500,04
02 Limpeza e higiene 20.000,00
03 Conservagéo de bens 150.000,00
04 Locacéo de edificios 210.000,00
08 Locagéo de outros bens 90.000,00
09 Comunicacgdes:
A Acessos a Internet 10.000,04
D Comunicacgdes moveis 5.000,0(
10 Transportes 20.000,00
11 Representacéo dos servigcos 25.000,00
13 Deslocagdes e estadas 120.000,00
18 Vigilancia e seguranca 50.000,00
20 Outros trabalhos especializados 60.000,00
25 Outros servigos:
z Outros 130.990,00
Despesas de Capital
07 Aquisicdo de bens de capital:
01 Investimentos:
03 Edificios 3.800.000,00
o7 Equipamento de informéatica 130.000,00
08 Software informatico 50.000,00
09 Equipamento administrativo 250.000,00
10 Equipamento bésico 300.000,00
12 Artigos e objectos de valor 50.000,00
15 Outros investimentos 90.000,00
Total 5.773.990,00

SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS

Aviso

Por despacho de 8 de Abril de 2010, do Exceentissmo
Secret&rio Regiona dos Recursos Humanos, foi renovada a

comissfo de servico em que se encontranomeado o Dr. Benicio
Norberto Jardim Nunes relativo ao cargo de Inspector Regiona
do Trabaho da Secretaria Regional dos Recursos Humanos, com
efeitos a 10 de Julho de 2010.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia pela Seccéo Regiona da
Madeirado Tribuna de Contas).
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Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 9 de Albrril
de 2010.

O CHEerE DE GABINETE, Maria Jodo Delgado

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO E CULTURA

DIRECCAO REGIONALDE EDUCAGCAO ESPECIAL E
REABILITACAO

Aviso

Por despacho de 2010.04.23 da Directora Regiona de
Educacdo Especial e Reabilitagdo, por delegacdo de
competéncias autorizada, a seu pedido, aexoneragéo da Técnica
de 2classe, da &ea de Tergpéutica da Faa, Susana Maria
Martins Fernandes, do Mapa de Pessoa desta Direcgéo
Regional, com efeitos reportados a 1 de Outubro de 2009.

Isento de Fiscdizagdo PréviadasSRM.T.C..

(N&o s devidos emolumentos).

Direccdo Regional de Educacdo Especia e Reabilitacdo, 27
de Abril de 2010.

A DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACAO ESPECIAL E
REABILITACAO, Maria José de Jesus Camacho

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSO NATURAIS

Aviso

1- Nostermosdo artigo 50.°daLe n.° 12-A/2008, de 27
de Fevereiro, conjugado com o artigo 19.° da Portaria
n.° 83--A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publico que,
por despacho de 09/04/2010, do Secretério Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias (teis a contar da data da
publicacdo do presente aviso na |l Série do Jorna
Oficial daRAM, procedimento concursal comum para
ocupar um posto de trabalho na categoria de Assistente
Operaciond, da carreéira de Assistente Operaciond,
previsto no mapa de pessod do Gabinete do Secretério
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
mediante a constituicdo de relacdo juridica de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabaho em
funcdes publicas por tempo indeterminado.

2- Nostermosdo n.° 1 do artigo 19.° do Decreto Regula
mentar Regional n.° 3/2009/M, de 23 de Fevereiro, foi
obtida autorizacdo do Secretario Regiona do Plano e
Finangas, por seu despacho de 30/12/2009, que
reconheceu a necessi dade de preenchimento do posto de
trabalho em causa, 0 qual ndo foi precedido da
verificagdo dainexisténcia de pessoal disponivel nos
restantes servicos da Administracéo Publica Regional,
nos termos do ponto 11 da Circular n.° 4/ORC/2009, de
15 de Julho.

3- Le aplicavel: Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regional
n.° 1/2009/M, de 12 de Janeiro, Decreto Regulamentar
n.° 14/2008, de 31 de Julho, Lel n.° 59/2008, de 11 de
Setembro, Portarian.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro e
Decreto-Lel n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 25/2001/M,
de 24 de Agosto e Decreto-Lei n.°442/91, de 15 de
Novembro, com as ateragbes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro.

4-
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O locd de trabaho serd no Gabinete do Secret&rio
Regiona da Secretaria Regiona do Ambiente e dos
Recursos Naturais, sito a Avenida Arriaga, Edificio
Golden Gate, 5.° andar, 9004-528 Funchdl.

Prazo de validade: o procedimento concursal é valido
para o preenchimento do posto de trabalho a ocupar e
para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 40.° da
Portarian.® 83-A/2009.

Posicdo remuneratriac 0 posicionamento do traba
Ihador recrutado numa das posi gdes remuneratorias da
categoria € objecto de negociagao com esta Secretaria
Regional e teralugar imediatamente ap6s o termo do
procedimento concursal, nos termos do artigo 55.° da
Lel n.212-A/2008, de 27 de Feverdro.

Caracterizaggo do posto de trabalho: os trabahos a
desenvolver incidem sobre servigos gerais.

Requisitos de admissio:

8.1- Poderdo candidatar-se os individuos com ou
sem vinculo a Funcdo Publica, que satisfacam
0S Seguiintes requisitos gerais e especiais até ao
termo do prazo fixado paraaapresentacéo das
candidaturas.

8.2- Requisitos gerais, de acordo com os previstos
no artigo 8.°daLe n.° 12-A/2008:
a) Ter nacionalidade portuguesa, quando
ndo dispensada pela Constituicao,
convengdo internacional ou el
especid;

b Ter 18 anos completos;

N&o inibi¢éo do exercicio de funcles
publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daguelas que se propde
desempenhar;

d) Robustez fisica e o perfil psiquico
|f nsispensaveis ao exercicio das
un
e) Cumprido asleis de vacinagdo obriga-
toria

8.3- Requisitos especiais-Escolaridade obrigatdria

N&o podem ser admitidos ao presente procedimento
concursdl, traba hadores que ocupem postos de trabalho
previstos no mapa de pessoa do Gabinete do Secretédrio
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, que
cumulativamente se encontrem integrados na carreira,
sgam titulares da categoria e se encontrem a.cumprir ou
executar igua atribuicao, competénciaou actividade do
posto de trabalho a ocupar.

10 - Forma de apresentacdo da candidatura: Nos termos do

11-

artigo 27.°en.° 2 do artigo 51.° da Portaria n.° 83-
-A/2009, as candidaturas deverdo ser obrigatoriamente
gormﬁedas mediante o preenchimento do “ Formul&rio

e Candidatura’ aprovado pelo  Despacho
n.° 11321/2009, publicado no Di&rio da Republica, 22
série, n.° 89 de 8 de Maio de 2009, a fornecer pela
Divisdo de Gestéo e Formacdo de Recursos Humanos,
da Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, ou aimprimir a partir do sitio oficial da SRA

emwww.sra.pt.

Os formulérios devidamente preenchidos, datados e

assinados, devem ser acompanhados da seguinte

documentac&o:

a) Fotocopia do respectivo certificado de
habilitacdo académica e/ou profissona ou
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documento iddneo, legalmente reconhecido
parao efeito.

b) Declaracdo emitida pelos servicos de origem a
_qdue _? candigatoelpertence,dondg conste a
identificacdo da relacdo juridica de emprego
publico previamente estabel ecida, bem como a
carreira e categoria de que sgja titular e da
actividade que executa, caso 0 candidato se
encontre nesta situacao.

C) O curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, acompanhado dos documentos
comprovativos dos factos nele invocados.

12-E dispensada a apresentacdo dos documentos

comprovativos dos requisitos aque sereferem as dineas
a), b), ¢) ed) no ponto 8.2 deste aviso, desde que os
candidatos declarem no formul&rio da candidatura, que
redinem 0S Mesmos requisitos.

13 - O juri pode exigir aos candidatos a apresentacéo de

documentos comprovativos de factos por eles referidos
Que possam revelar para apreciacdo do seu mérito, eque
se encontrem deficientemente comprovados.

14 - Os formul&rios de candidaturas devem ser entregues na

Divisdo de Gestéo e Formacdo de Recursos Humanos,

dirigidos ao Secretario Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de aberturado concurso, &
Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, AvenidaArriaga, 21-A, Edificio Golden Gate,

4.° Pisp, 9004-528 Funchal, sendo admitido o envio de
candidaturas por correio electrénico para 0 mail

drhgabinete.sra@gov-madeira.pt.

15- A ndo gpresentacdo dos documentos exigidos, nos

termos da Portaria n.® 83-A/2009 determina a exclusdo
dos candidatos do procedimento concursdl.

16 - Asfalsas declaragBes prestadas pel os candidatos serdo

punidas nostermosdalei.

17 - Os métodos de seleccdo obrigatorios a utilizar neste

procedimento concursal sdo:

17.1- Provade Conhecimentosora (PCO), quevisa
avaliar o conhecimento académico e, ou,
profissona e as competéncias técnicas dos
candidatos, necessarias ao exercicio dafuncdo e
terd a duracdo aproximada de trinta minutos,
obedecendo a0 seguinte programa:

Legidacao:
- Decreto Regulamentar Regiona
n.° 17/2008/M, de 10 de Julho;

- Portarian.® 131/2008, de 26 deAgosto;

- Despacho n.° 97/2008, de 22 de

Outubro;
- L& n.°12-A/2008, de 27 de Fevereiro;
- Decreto  Legidlativo  Regiona

n.° 27/2009/M, de 21 de Agosto;

- Le n.°58/2008, de 9 de Setembro;

- Lei n.°59/2008, de 11 de Setembro;

- Decreto-Le n.° 176/2003, de 2 de
Agosto, dterado pelo Decreto-Lei
n.° 41/2006, de 21 de Fevereiro;

- Decreto-Lel n.° 87/2008, de 28 de
Maio;

- Decreto-Le n.° 245/2008, de 18 de
Dezembro;

- Organigrama do Governo Regiond da
Madera

01

21-Emcasodei

17.2- Avdiacdo Psicoldgica (AP) - visa avdiar,
através de técnicas de natureza psicolggica,
aptiddes, caracteristicas de persondidade e
competéncias comportamentai's dos candidatos
e estabelecer um progndstico de adaptagéo as
exigéncias do posto de trabaho a ocupar, tendo
como referéncia o perfil de competéncias
previamente definido.

18 - Os métodos de selec¢do a utilizar aos candidatos que

sejam titulares da carreira e que exercem as fungdes
mencionadas no ponto 7 do presente aviso e usem a
faculdade de ep@&) pelando aplicagdo dos métodos
obrigatorios reteridos nos pontos 17.1 e 17.2, séo 0s
seguintes:

18.1- Avdiacdo Curricular (AC) -visa andisar a
qualificacdo dos candidatos, designadamente a
habilitacdo académica ou profissional, percurso
profissional, relevancia da experiéncia
adquirida e da formagdo redlizada, tipo de
flkjjrt%ﬁes exercidas e avaliagdo do desempenho
obtida.

18.2- Entrevista de Avaliagcdo de Competéncias
(EAC) -visa obter, através de uma reacéo
interpessoal, informagdes sobre comporta-
mentos profissionais directamente relacionados
com as competéncias consideradas essenciais
para o exercicio dafuncdo.

19 - Ordenacdo fina (OF) -a ordenacao final dos candidatos

que completem o procedimento resultara da média
aritmética ponderada das classificagdoes quantitativas
dos métodos de seleccdo aplicavels em cada caso, que
seraexpressanaescdade 0 a 20 valores e seraefectuada
através da seguinte formula

OF = PCO (70%) + AP (30%), ou

OF = AC (70%) + EAC (30%)

20 - A falta de comparéncia dos candidatos a qual quer um

dos métodos de seleccdo determinaa desisténciado
procedimento, bem como seréo excluidos os candidatos
gue tenham obtido umavaloracdo inferior a9,5 valores
num dos métodos de sel eccdo, ndo |hes sendo aplicado
0 método seguinte, considerando-se por isso excluidos
daordenagéo final.

gual dade de valorac8o, entre os candidatos,
os critérios de preferéncia a adoptar seréo os previstos
no n.° 2 do artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro.

22 - Nostermos daalineat), do n.° 3, do artigo 19.°, da

Portarian.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, os candidatos
tém acesso_as actas do jUri, onde constam os parametros
de avaliacdo e respectiva ponderacéo de cada um dos
métodos de seleccao a utilizar, agrelhaclassficativaeo
sislz_te_ma de valoracdo final do método, desde que as
solicitem.

23 - Alistade ordenac&o final dos candidatos € unitariaainda

que, neste procedimento concursa, |hes tenha sido
aplicado diferentes métodos de seleccao.

24 - Os candidatos admitidos serdo convocados, através de

notificagéio do dia, hora e local para realizacdo dos
métodos de selecg8o, Nos termos previstos no artigo 32.°
e por umadas formas previstas nas alineas b), c) ou d)
do n.° 3 do artigo 30.° da Portarian.® 83-A/2009. A
publicitaco dos resultados obtidos em cada método de
seleccdo intercalar é efectuada através da lista unitéria,
ordenada afabeticamente, afixada na Secretaria
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Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais e
disponibilizada através do sitio oficid da SRA em
www.sra.pt. Os candidatos aprovados em cada método
de seleccdo sfo convocados paraaredizacdo do método
seguinte através de notificagdo, por uma das formas
suprareferidas.

25 - Nostermos do n.° 1 do artigo 30.° dareferida Portaria,
os candidatos excluidos, serdo notificados por umadas
formas previstas nas alineas b), ¢) ou d) do n.° 3 do
mesmo artigo para a readlizacdo da audiéncia dos
interessados, nos termos do Cédigo do Procedimento
Adminigtrativo.

26 - Foi nomeado o seguinte Jiri para O respectivo
procedimento concursal e para o periodo experimental:

Presidente: | )

- Dr2 Enia Maria Nébrega Santos, Chefe de
Divisdo do Ncleo de Gestdo Administrativa e
Documentacéo.

Vogais efectivos:

- Rui Alexandre Garcés Vieira, Chefe de
Departamento (que substituird o presidente, nas
suas fdtas ou impedimentos);

- M;a[ia Dorisse Soares, Coordenadora Espe-
cidiga

Vogais suplentes:

- Helena Maria Franca Anjos Silva, Coorde-
nadora Especidista;

- Clara Lurdes Goncaves Henriques, Coorde-
nadora

Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais,
a0s 20 de Abril de 2010.

O CHere DE GABINETE, Jos2 Migud da Silva Branco

Aviso

Pelo despacho n.° 7-A/2010 de Sua Exceléncia o Secretario
Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, datado de 31 de
Marco de 2010, foi autorizada a nomeacdo em regime de
substituicdo, no cargo de Chefe de Divisdo de Ordenamento,
Projectos e Educacdo Ambiental do mapa de Pessoal do Parque
Natural daMadeiracom:

- ISABELCATARINA LUISE FREITAS

Este provimento tem cabimento orcamental na rubrica da
Secretaria 09, Capitulo 01, Divisdo 00, Subdivisdo 00,
Classificago Econémica 01.01.03.

N&o carece defiscdizagdo préviadasm.T.C..

A presente nomeacdo produz efeitos a partir do dia 31 de
Marcgo de 2010.

SecretariaRegiond do Ambiente e dos Recursos Naturais, no
Funchal, aos 22 de Abril de 2010.

O CHEere DE GABINETE, Jos2 Migud da Silva Branco

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
Despacho
Considerando que em cumprimento do disposto no artigo

48.°daLei n.° 12-A/2008, de 2008, de 27 de Fevereiro, que
estabel ece os regimes de vinculagdo de carreiras e remuneragoes

dos trabalhadores que exercem fungdes plblicas, adiante
designada por LVCR, e daCircular n.° 1/DRAPL/DROC/2008,
foi autorizado por despacho de Sua Excelénciao Secretério
Regional do Plano e Financgas de 23-04-2010, a alteracdo do
posi cionamento remuneratorio por opcao gestionaria -excepcao,
daDr2 |olanda Maria Gomes de Franca Pitdo Abreu Fernandes,

Considerando os cargos exercidos pela Dr2 lolanda Maria
Gomes de Franca Pitdo Abreu Fernandes, desde 17 de Abril de
1978, na qualidade de Chefe de Gabinete nas mais diversas
Secretarias Regionais;

Consderando que a referida Técnica Superior reline os
requisitos para a aposentacdo, merecendo assim, 0
reconhecimento pelo seu desempenho, profissiondismo e
entrega ao servico.

Considerando que foi presente a20 de Abril de 2010, a
proposta de dteracdo de posicionamento remuneratorio, ao
abrigo do n.° 1 do atigo 48.° da LVCR, ao Consdho de
Coordenagéo da Avaliacao, tendo o mesmo proferido parecer
favoravel, devidamente fundamentado.

Nestes termos, encontrando-se reunidos os requisitos legais
determino que, aateracdo de posicionamento remuneratério da
Dr2 lolanda Maria Gomes de Franca Pitéo Abreu Fernandes, se
opere para a posi¢ao 14.2 nivel remuneratorio 57.°, databela
Unica dacarreirade Técnico Superior, reportando-setd dteragéo
a01-01-2010, nostermosdo n.®4 do atigo 48°, daLei LVCR a
presente determinacdo sgja tornada publica, com o teor integral
da respectiva fundamentagdo e do parecer do Conselho de
Coordenacéo da Avaliacéo.

Parecer do Consdho de Coordenacdo daAvadiacdo, dos
Servigos dependentes  da Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais e Inspeccdo Regiond da Salide e Assuntos Sociais:

“Na sequéncia do pedido de audicdo por parte de Sua
Exceléncia o Secretario Regional dos Assuntos Sociais, sobrea
intencdo de fazer uso dafaculdade conferidapelo n. 1 do artigo
48.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, por opcao
gestiondria excepcional, da Técnica Superior, lolanda Maria
Gomes de Franca Pitdo Abreu Fernandes, no sentido desta
Técnica Superior alterar a posicdo remuneratéria que detém,
posicéo 13.2 nivel remuneratdrio 54, paraaposi¢do 14.2 nivel
remuneratorio 57.°, dacarreirade Técnica Superior, com 0s
seguintes fundamentos:

Considerando os cargos exercidos desde 17 de Abril de 1978,
na qualidade de Chefe de Gabinete nas mais diversas Secretarias
Regionais,

Considerando que nas suas avaliagdes de desempenho, desde
2004, tem tido amencdo quditativa de Excelente;

Consderando que a referida Técnica Superior reline os
requisitos para a aposentacdo, merecendo assim, 0
reconhecimento pelo seu desempenho, profissiondismo e
entrega an servico.

O Conselho de Coordenagéo da Avaliacdo do Desempenho
deliberou, por unanimidade, emitir parecer favoravel nostermos
estabelecidos no n.° 1 do artigo 48.°daL e acimareferenciada, a
ateracdo de posicao remuneratdrio da Técnica Superior, lolanda
Maria Gomes de Franca Pitdo Abreu Fernandes, para a posi¢éo
14.2 nivel remuneratorio 57.°, com efeitos a 1 de Janeiro de
2010, nostermos do disposto no n.°5 do artigo 48.°daLe n.° 12-
A/2008, de 27 de Fevereiro.”

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, no Funchal, aos 27
de Abril de 2010.

O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS SoclAlS, Francisco
Jardim Ramos
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