REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

s
wad =

JORNAL OFICIAL

Segunda-feira, 14 de Junho de 2010

| |

Série
NuUmero 109

Sumario

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA
Aviso
Abertura de procedimento concursal para o preenchimento de 4 postos de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior, do mapa de pessoal do Gabinete do Secretério -
- Secretaria Regional de Educac&o e Cultura.

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS
Rectificacio
Rectifica o aviso da Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais publicado no
Jornal Oficidl, Il Série, n.° 105, de 7 de Junho de 2010.



5 il
NUmero 109

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA
Aviso

Procedimento concursal para o preenchimento de 4 postos de
trabalho na carreira e categoria de técnico superior, do mapade
pessoal do Gabinete do Secretério - Secretaria Regional de
Educacdo e Cultura

Para efeitos do digposto no n.° 2, do artigo 6.°, e do artigo 50.°
dale n.°12-A-2008, de 27- 02, e dado ndo exigtir aindareserva
de recrutamento constituida junto do Gabinete do Secretério,
torna-se publico que, por meu d 0, de 04 de Junho de 2010,
se encontra aberto, pelo periodo de 10 dias Uteis, a contar dadata
de publicacdo (distribui¢éo) do presente aviso no Jornd Oficia
da Regido Auténoma da Madeira (JORAM), procedimento
concursal comum, para preenchimento de 4 postos de trabalho
nacategoria e carreira de técnico superior, do mapade pessod do
Gabinete do Secretario, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado.

1- Locd de Trabalho: Gabinete do Secretario, Palacio do
Governo, Avenida Zarco, Funchal.

2- Em conformidade com o estabelecido no mapa de
pessoal aprovado para 2010, pretende-se recrutar
técnicos superiores para exercer fungdes consultivas, de
estudo, planeamento, elaboracdo de pareceres e
projectos, com responsabilidade e autonomia técnica
com enquadramento superior qualificado, grau de
complexidade 3, nas seguintes &reas de actividade:

a) Nas previstas paraa Divisio de Or¢amento das
Escolas, constante do artigo 3.° do Despacho
n.° 29-2008, de 01 de Abril, publicado no
JORAM 2.2rien. 63 de 01 de Abril. (1 posto
detrabalho - Ref.; Economia);

b) Nas previstas paraa Divisdo de Informagéo e
Estatistica, Estudos e Avaliagdo, constante do
artigo 15.° do Despacho n.° 29-2008, de 01 de
Abril, publicado no JORAM 2.2s&rien.° 63 de
01 de Abril. (1 posto de trabaho - Ref.:
Edtatidtica);

C) Nas previstas para a Divisdo de Gestdo
Organizaciond e Juridica constante do artigo 1.°
do Despacho n.° 29-2008, de 01 de Abril,
publicado no JORAM 2.2s&ien. 63 de 01 de
Abril. (1 posto de trabalho -Ref.; Juridico);

d) Nas previstas para a Divisdo de Gestdo
Organizaciond e Juridica constante do artigo 1.°
do Despacho n.° 29-2008, de 01 de Abril,
publicado no JORAM 2.2sérien.’ 63 de 01 de
Abril. (1 posto de traba ho -Ref.: Arquivo);

3 - Posicionamento remuneratério:; De acordo com o artigo
55.2daLe n.°12-A-2008, de 27 de Fevereiro.

4 - Requisitos de admissio:

41- Requisitos de admissdo relativos ao
trabalhador: Podem candidatar-se osindividuos
com ou sem vinculo a Fun¢do Pdblica, que
satisfacam 0s seguintes requisitos gerais e
especiais até ao termo do prazo fixado paraa
apresentacdo das candidaturas.

4.2.- N&o podem ser admitidos candidatos que,
cumulativamente, se encontrem integrados na
carreira, sgjam titulares da categoria e, ndo se
encont(rjan (a)bgr?] mobilidade especi aId ocupem
postos detr 0 previstos no mapade ﬁmd
do sarvico, idénticos aos postos de traba ho para
cujaocupacdo se publicita o procedimento.
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4.3- Requisitos especificos:

43.1- Referéncia Economia: Licenciatura
em Economia, ndo sendo admitidos
candidatos detentores de formagéo ou
experiéncia profissiond substitutiva
daquele grau habilitacional;

43.2- Referéncia Edtatistica: Licenciatura
em Economia, ndo sendo admitidos
candidatos detentores de formagéo ou
experiéncia profissona substitutiva
daquele grau habilitacional;

4.3.2.1 - Conhecimentos ou experiéncia na
concepcdo de projectos estatisticos,
recolha e andlise de informagéo,
tratamento de dados e elaboracéo de
estudos. Conhecimentos de informé&
ticana épticado utilizador ﬁprom
dor de texto, folha de calculo e bases
de dados) e SPSS.

4.3.3- Referénciauridico: Licenciaturaem
Direito, nd sendo admitidos
candidatos detentores de formacdo ou
experiéncia profissona substitutiva
daquele grau habilitacional;

434 - ReferénciaArquivo: Licenciaturaem
Ciéncias da Cultura, ndo sendo
admitidos candidatos detentores de
formacdo ou experiéncia profissional
substitutiva daguele grau habili-
taciondl.

Formalizacdo de candidaturas:

A candidatura e formalizada, sob pena de exclusdo,
através do preenchimento obrigatério do formulario de
candidatura, disponivel nafuncionalidade “concursos’

da pagina dectrénica da SREC em www.madeira:

edu.pt, no separador “ Funcionérios’, “ Concursos’, que
devera ser dirigidaao Chefe de Gabinete do Secretario
Regional de Educacdo e Cultura

Contemplando 0 presente aviso quatro &reas de
actividade digtintas, conforme resulta do enunciado no
seu ponto 2, o candidato deve identificar, inequi-
vocamente, no formulario de candidatura o posto de
trabaho pretendido pela inclusio da Referéncia e
designacbes correspondentes. Caso pretenda, candi-
datar-se a véarias referéncias, tera de preencher na
totalidade um formulério para cada umareferénciae
paraas demais reproduzir e preencher adequadamente a
1.2das suas5 paginas. Paraainstrucdo do processo de
candidaturas multiplas sera suficiente ajuncdo de uma
Unica colecgdo dos documentos referidos no ponto 6.3.
do presente aviso.

51- So6éadmissivel aapresentacdo de candidatura
em suporte de papel.

5.2- Aentregada candidatura podera ser efectuada
- Pessodmente na Secretaria Regional
de Educacdo e Cultura, Paécio do
Governo, Avenida Zarco, 9004-528
Funchal, durante as horas normais de
expediente;

- Através de correio registado e com
aviso de recepcdo, ate ao termo do
prazo fixado, para o Gabinete do
Secretdrio - Secretaria Regiond de
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Educacdo e Cultura, Paéacio do
Governo, Avenida Zarco, 9004-528
Funchal.

E, devera ser acompanhada dos seguintes

documentos:

a) Fotocdpia legivel do certificado de
habilitagdes literarias;

b) Comprovativos das acgbes de
formagao frequentadas e relacionadas
com o contelido funcional do posto de
trabaho;

C) Declaracdo emitidapelo Servico aque
0 candidato pertence, devidamente
actualizada, da qual conste a moda-
lidade de relagdo juridica de emprego
publico que detém, o tempo de
execucdo das actividades inerentes a0
posto de trabalho que ocupa e o grau
de complexidade das mesmeas, para
efeitos daalineac) do n.° 2 do artigo
11.° daPortarian.® 83-A-2009, de 22
de Janeiro;

d) Declaragdo de conteldo funcional
emitida pelo Servico aque o candidato
se encontra afecto, devidamente
actudizada, daqual congte a actividade
gue se encontra a exercer, em
conformidade com o estabelecido no
mapa de pessod aprovado;

€) Curriculo profissional  detalhado,
datado e assinado;

f) Aavdiacio de desempenho relativa ao
ultimo periodo, ndo superior a3 anos,
nostermosdaadinead) don.°2d atigo
11.° dacitada Portaria;

0) Umafotografia pessod.

M étodos de sdleccéo:

No presente recrutamento ser&o aplicados dois métodos
de selec¢do obrigatdrios, de acordo com o estipulado
Decreto Legislativo Regional n.° 9-2010-M, de 4 de
Junho, enon.° 2 do artigo 53.°daLei n.° 12-A-2008, de
27 deFeverdro.

6.1-

6.2-

6.3 -

Os candidatos sem relaco juridica de emprego

publico e os candidatos com relagéo juridicade

emprego publico, que ndo detenham acarreira-

categoria colocada a concurso, serdo aplicados

0s seguintes métodos de selecgéo:

- Provas de conhecimentos (PC), e
Entrevista Profissona de Seleccéo
(EPS);

Os candidatos que, cumulativamente, sgjam
titulares da carreira-categoria e se encontrem,
colocados em situacdo de mobilidade especial,
estejam a cumprir ou a executar a atribuicéo,
competéncia ou actividade caracterizadoras dos
postos de trabalho para cuja ocupagdo o
procedimento é publicitado, seréo aplicados os
seguintes métodos de seleccéo:

- Avaliacdo Curricular (AC), Entrevista

Profissond de Seleccao (EPS).

A valoragdo dos métodos anteriormente
referidos seré convertidanumaescalade 0 a 20
vaores, de acordo com a especificidade de cada
método, através da aplicacdo das seguintes
férmulasfinais:

01

6.4 -

OF=0, 60 PC + 0, 40 EPS
OF =0,60AC + 0, 40 EPS
Em que:

OF = Ordenacéo Final

PC = Provas de conhecimentos

AC = Avdiacdo Curricular

EPS = Entrevista profissiona de seleccéo.

AProva de conhecimentos, de natureza tedrica
e redizacdo individual, serq ora e tera a
duracdo maxima de 45 minutos, visando avaiar
0s conhecimentos académicos e profissionais,
bem como as competéncias técnicas dos
candidatos necessarias ao exercicio dafuncéo,
versando essencia mente 0s seguintes temas.
6.4.1- TeméticaComum:

- Organizacdo e funcionamento
da Secretaria Regional de
Educacdo e Cultura e do
Gabinete do Secretério;

- Regime de vinculagdo, de
carreiras e de remuneracOes,
dos trabal hadores que exercem
funcbes publicas;

- Estatuto  Disciplinar  dos
Trabalhadores que Exercem
FungBes Publicas,

- Regime do contrato de trabaho
em fungdes plblicas;

- Proteccdo Social dos Trabaha
dores que exercem funcles
publicas;

- Horario de Trabalho;

- Regime do direito a férias,
faltas e licengas dos funcion&
rios e agentes,

6.4.2- Referéncia: Economia- Licenciatura

em Economia:

- Contabilidade Piblica-Regime
Financeiro dos Servicos e
Organismos daAP,

- Redlizacdo das Despesas
Publicas - Regime Juridico de
Aquisi¢io de Bens e Servicos,

- Gestdo e Controlo Orcamental:
Classificagdo Econdmica das
Receitas - D Plblices;
Classificagdo Funciona das
Despesas Publicas, Regras
sobre ateragbes orcamentais;
Lei de Enquadramento Orca-
mental; Lei de Enquadramento
Orcamental da RAM; Plano
Oficial de Contabilidade
Piblica

- Orgamento de Funcionamento
e Investimento do Plano -
PIDDAR: Orcamento daRAM
para 2010; Resolucdo dos
congelamentos, Execucdo do
Orcamento da Regido Auténo-
madaMadeira

6.4.3- Referencia Edatidtica - Licenciatura

em Economia

- Edtatistica descritiva;

- Inferéncia e decisfo estatistica;

- Andlise de dados multiva-
riados;

- Andlise de regresséo;
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- Modelacéo e previsio de dados
através da Teoria dos
Cronossérics;

- Teoriade amostragem,;

- Andliss em componentes
principais;

- Lei de Bases do Sistema
Educativo e Sistema Nacional
de Quadificacdes;

- Sistema Edtatistico Naciond;

- A Educacdo e Formagdo no
Contexto da Estratégia de
Lisboa;

- O Programa Operaciona de
Vaorizacdo do Potencial
Humano e Coesdo Sociad da
RAM, designado por Programa
Rumos, adoptado  pela
Comissdo Europeia através da
Decisdo C (2007) 5334 de
26.10.2007;

Referencia: Juridico;

- Estatuto Politico-Administra-
tivo da Regido Auténoma da
Madeira; g

- NocOes gerais de organizagdo
politica e administrativa do
Estado - 6rgéos de soberaniae
respectivas competéncias,

- Regime Juridico da Funcgéo
Publica;

- Cédigo de Procedimentos
Adminigrativos,

- Contratos Publicos;

- Procedimento administrativo e
contencioso;

- Interpretacdo da lel adminis-
tretiva.

- Sigemalntegrado de Avaliacdo
e gestdo do Desempenho na
Administracdo regional
auténomadaMadera;

- Proteccdo social dos traba
Ihadores que exercem fungdes
publicas - regimes gplicavels.

Temdtica Especifica Referéncia:

Arquivo:

- As fontes documentais no
Arquivo Regiond daMadeirae
0 seu contributo para o conheci-
mento da histérialocdl;

- Planecamento e gestdo de
sistemas de informacao;

- Gest&o de documentos;

- Organizagdo e descricdo de
documentacdo com  valor
probatdrio e histérico.

- Regime geral dosarquivos e do
patrimonio arquivistico;

- Regime geral das incorpora-
¢bes da documentacdo de
conservagdo permanente em
arquivos publicos;

- Congtituicdo do ARM como
0rgdo de gestdo dos arquivos da
RAM;

- Regime de criacdo de arquivos
intermédios aimplementar nos
servicos  dependentes  dos
Orgéos de governo daRAM;
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- Gestdo de documentos na
dos servicos dos 6rgdos de
governo daRAM;

- Rgulammto Arquivigtico do
Gabinete do Secretério.

A publicitag&o dos resultados obtidos em cada método
de sdeccdo e efectuada através de lista, ordenada
alfabeticamente, disponibilizada na funcionalidade
“concursos’, em www.madeira-edu.pt .

Os candidatos aprovados em cada método sdo
convocados para a realizagdo do méodo seguinte por
uma das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.° da
referida portaria.

De acordo com o preceituado no n.° 1 do mesmo artigo
30., os candidatos excluidos seréo notificados por uma
das formas previstas no seu n.° 3 paraarealizacéo da
audiéncia dos interessados.

As actas do Jri, onde constam os parémetros de
avaiacdo e respectiva ponderacdo de cada um dos
mét osdesaele;?ao~ autilizar, agrelhaclassficativae
0s sistemas de valoragdo dos métodos serdo facultados

aos candidatos sempre que solicitados.

Serdo excluidos do procedimento os candidatos que
tenham obtido uma valoraggo inferior a9,5 vaores,
num dos métodos de selecgao, ndo Ihes sendo aplicado
0 méodo de avaliacdo seguinte.

Em situagtes de igualdade de valoragéo, aplica-se o
gl Sposto no artigo 35.° da Portaria n.° 83-A-2009, de 22
le Janeiro.

Aligta unitéria de ordenagdo final dos candidatos, apos
homologag&o do Secretario Regional de Educacdo e
Cultura é publicadana 2.2 série do JORAM, afixadaem
local visivel e plblico das instalagBes do Gabinete do
Secretério e disponibilizada na respectiva péagina
electrénica, nostermos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83 -A-2009, de 22 de Janeiro.

Jari do concurso:

14.1- Referencia: Economia

Presidente:

- José Eduardo Magahdes Alves, Chefe de
Gabinete do Gabinete do Secretério Regiona
de Educagéo e Cultura.

Vogais efectivos.

- Maria do Céu de Castro Fernandes Carreira,
Directora de Servigos da Direccdo de Servigos
de Gestéo Financeira do Gabinete de Gestao
Financeirae;

- Ana Odilia Franco de Gouveia Figueiredo,
Chefe de Diviso, da Divisio de Orcamento das
Escolas da Direccéo de Servicos de Gestéo
Financeirado Gabinete de Gestdo Financeira

Vogais suplentes:

- Marla Andreia Dioniso Pereira, Chefe de
Divisdo de Orcamento dos Servicos da
Direccéo de Servicos de Gestdo Financeirado
Gabinete de Gestéo Financeirae;

- Maria da Paz Clode Figueirada Silva Freitas,
Chefe de Divisio de Investimentose Andise de
Custos da Educagéo da Direccéo de Servigos de
Gestdo Financelra do Gabinete de Gestéo
Financeira
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14.2 - Referencia: Edtatistica

Presidente:

- José Eduardo Magahées Alves, Chefe de
Gabinete do Gabinete do Secretario Regiona
de Educacdo e Cultura.

Vogais efectivos.

- Maria Jodo Vieira Rodrigues de Freitas,
Directora de Servicos do Observatério do
Sistema Educativo e Cultural daRAM e;

- Manuel Ricardo Faisca Figueira, Chefe de
Divisdo da Divisdo de Informacéo e Edtatistica,
Estudos e Avdiacdo do Observatdrio do
Sistema Educativo e Cultural da RAM.

Vogas suplentes:

- Sara Patricia Rodrigues dos Santos, Chefe de
Divisdo da Divisdo de Gestdo Organizaciona e
Juridicag;

- Nuno Xavier Paixao Abreu, Técnico Superior
da Divisdo de Informacéo e Estatistica, Estudos
e Avdiagdo do Observatério do Sistema
Educativo e Cultural da RAM.

14.3- Referencia: Juridico

Presidente:

- José Eduardo Magalhées Alves, Chefe de
Gabinete do Gabinete do Secretario Regional
de Educacdo e Cultura.

Vogais efectivos:

- Sara Patricia Rodrigues dos Santos, Chefe de
Divisdo da Divisdo de Gestéo Organizaciona e
Juridicado Gabinete do Secretério Regiond de
Educaco e Culturae;

- Sara Dias Mendes Gomes, Técnica Superior da
Divisio de Gestdo Organizaciona e Juridicado
88|bi nete do Secretédrio Regiona de Educacdo e

ultura.

Vogais suplentes:

- Rubina Franco da Silva, Técnica Superior da
Divisdo de Gestdo Organizacional e Juridicado
Gabinete do Secretario Regiona de Educacéo e
Culturae;

- Maria Teresa Pereira Braz&o, Técnica Superior
da Divisdo de Gestao Organizaciona e Juridica
do Gabinete do Secret&io Regiona de
Educacéo e Cultura.

14.4-

Presdente:

- José Eduardo Magahées Alves, Chefe
de Gabinete do Gabinete do Secret&rio
Regiona de Educacao e Cultura.

Referencia: Arquivo

Vogais efectivos

- Sara Patricia Rodrigues dos Santos,
Chefe de Divisio da Divisio de Gestdo
Organizaciona e Juridicae;

- Rubina Franco da Silva, Técnica
Superior da Divisdo de Gestéo
Organizaciond e Juridica.

lentes:

a Dias Mendes Gomes, Técnica
Superior da Divisdo de Gestéo
Organizaciond e Juridicae;

- Béarbara Robina Calafatinho Nicolau
Freitas, Técnica Superior da Divisdo
de Gestdo Organizaciona e Juridica

Vogassu

0 %ecretaria Regiona de Educaco e Cultura, 7 de Junho de
10.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

Rectificacao
Por ter saido com inexactid@o no Jornal Oficia n.° 105, |1
Série de 07-06-2010, o procedimento concursal comum para
ocupar um posto de trabalho na categoria de Técnico Superior,
dacarreira Técnica Superior do mapa de pessoal da Direccéo

Regional de Agriculturae Desenvolvimento Rurdl, rectifica-se o
seguinte:

ONDESELE: )
“...Sonia Crigtina Freitas Nobrega...”

DEVELER-SE: ] )
“...SoniaPatricia FreitasNobrega....”

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, 8
de Maio de 2010.

O CHErE DE GABIETE, Jos¢ Miguel da SilvaBranco



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direccéo
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