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Aviso

OnPldoartigo21l°dale n.°3-B/2010, de 28 deAbril,
que aprova 0 Orcamento do Estado para 2010,
estabelece que os procedimentos concursais no ambito
de carreiras que ainda ndo tenham sido objecto de
revisdo, designadamente de regime especial, como €0
caso das carreiras do grupo de de administracdo
tributéria (GAT) da Direccdo Regional dos Assuntos
Fiscais (DRAF), seregem, até a sua efectivacao, pelas
disposi¢des normativas apliciveis em 31 de Dezembro
de 2008.

Assim, nos termos do Decreto-Lel n.°204/98, de 11 de
Jutho, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de Sua Exceléncia 0 Secretario Regional do Plano e
Financas, de 24 de Julho de 2010 se encontra aberto,
pelo prazo de 7 dias (itels a contar da data da publicacdo
do presente aviso no Jornd Oficia, concurso interno de
acesso geral, para provimento de um lugar na categoria
de Técnico de Administracdo Tributaria=Adjunto
(TATA), nive 3, Grau 2, do GAT, do mgpade pessod da
Direccéo Regiona dos Assuntos Fiscais, e que constado
mE}oa anexo ao Decreto Regulamentar Regiond n.° 29-
-A/2005M, de 31 de Agosto, alterado pelo Decreto
L egidlativo Regional n° 28/2006/M, de 19 de Julho e
Portaria 95/2008, de 24 de Julho

O presente concurso rege-se pelas disposicdes legais do
Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de Julho, Decreto
Legislativo Regional n° 28/2006/M, de 19 de Julho,
Portaria 95/2008, de 24 de Julho e artigo 21.° da L ei
n.° 3-B/2010, de 28 de Abril,

O concurso é vélido apenas para o preenchimento do
posto de trabal ho acimareferido.

Loca de trabaho: Direccdo Regiond dos Assuntos
Fiscais- Rua 31 de Janeiro, 29, 9054-533 Funchal.

Contetido funciond: o definido no mapa anexo Decreto
Legidativo Regional n° 28/2006/M, de 19 de Julho

Remuneragdo - Aremuneragao mensal é afixadaparaa
respectiva categoria, nos termos do mapa anexo ao
Decreto Legidativo Regional n° 28/2006/M, de 19 de
Julho conjugado com o Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, ou 0 mesmo indice e escad caso o0s
candidatos sgjam traba hadores da Administracéo fiscal.
Requisitos de Admissio:

- Previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei

204/98, de 22 de Julho;

- Possuir a categoria de Técnico de
Administracdo Tributé&ria-Adjunto (TATA),
nivel 3, Grau 2.

Formalizac&o de candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formdizadas mediante

requerimento, em folha de papel normalizado, branco de

formato A4 ou em papel continuo, escrito e marginado,
nos termos do Decreto-Lei n°. 112/90 de 04/04, dirigido

a Sua Exceléncia 0 Secretério Regional do Plano e

Finangas e entregues pessoalmente ou remetidos pelo

correio, registado e com aviso de recepcdo dentro do

prazo de aberturado concurso, a Secretaria Regiond do

Plano e Financas, Avenida Arriaga, 9004-528 Funchal,

dele constando os seguintes eementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiac&o,
naturalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade, servico de
identific§éo gue o emitiu e residéncia, codigo
postal etelefone).
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Habilitages literérias

c) Habilitacdes Profissionais (accdes de
formacdo/cursos de especiaizacdo, estégios,
Seminarios, etc..

d) Experiéncia profissional anterior, com
indicagdo das funges com mais interesse para
o lugar aque se candidata, men¢do expressade
categoria, servigo a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na
carreirae nafungdo publica

€) Quaisquer outros elementos que o candidato
entendadever indicar por serem relevantes para
aapreciacdo do seu mérito.

f) Identificacdo do concurso, mediante referéncia
ao nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura

Os requerimentos de admissio ao concurso deverdo ser

acompanhados da seguinte documentacio:

a) Curriculum Vitae, detalhado e assinado.

b) Documento comprovativo da classificacdo de
Servigo nos Ultimos 3 anos.

C) Certificado comprovativo das habilitacGes
literdrias.

d) Declaragéo passada pelo Servigo ou Organismo
aque o candidato se encontravinculado, daqual
conste, anatureza do vinculo afuncdo publica,
categoriaque detém e arespectivaantiguidade
na categoria, na carreira e na Fungao Plblica,
especificando o conjunto de tarefas e
responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
gue ocupa.

Poderéa ser dispensada a apresentagéo dos documentos
referidos nas alineas b), ¢) e d) do nimero anterior,
desde que se encontrem nOS respectivos Processos
individuais, quando os candidatos forem trabal hadores
da Direcg8o Regiona dos Assuntos Fiscais da Secretaria
Regiona do Plano e Finangas ou ainda, pertencentes ao
mapa de pessoad daDGCI, nasituacdo de mobilidade
internana DRAF.

Método de selecgéo:

O método de seleccdo serda Avdiagdo Curricular, na
qual serdo ponderados 0s seguintes factores:
habilitagdes literarias, experiéncia profissiond anterior,
formacao profissional complementar e classificagéo de
Servico.

O sgema de classificacdo a utilizar no método de
sdleccdo serade 0 a20 valores.

Os critérios de apreciacdo e ponderacao do método de
selecgdo, bem como o sistemade classificagdo fina
congtaréo das actas dereunido do juri do concurso,
selr]dp ;i mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

A classificacdo fina dos candidatos resultara da média
aritmétlicasimplesdaclassificagéa obtidanaavaliacdo
curricular.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato em caso de dlvida, a apresentacdo de
documento comprovativo das suas declaragtes.

Arelacgo de candidatos admitidos aconcurso ealigade
classificacdo final serdo afixadas na Direccdo Regional
dos Assuntos Fiscais da Secretaria Regiona do Plano e
Financas.
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16. Congtituicao do jUri: - Previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-L ei

Requisitos de Admissdo:

204/98, de 22 de Julho;

Presdente: ] - Possuir a categoria de Inspector Tributario,
- Dr. Jodo Manuel da Silva Borges Machado, nivel 2, Grau 4.
Director Regional dos Assuntos Fiscais.

. ) 7. Formalizacdo de candidaturas: ) )
Vogais efectivos. ) . As candidaturas deverdp ser formdizadas mediante
- Dr2 Lina Maria Ferraz Camacho Albino, requerimento, em folha de papel normalizado, branco de

Subdirectora Regional, que substituira o formato A4 ou em papel continuo, escrito e marginado,
presidente do juri nas suas fdtas e nos termos do Decreto-Lei n°. 112/90 de 04/04, dirigido
impedimentos, ) a Sua Exceléncia o Secretario Regiond do Plano e
- Dr. Anténio Joaguim Andrade Nunes, Director Finangas e entregues pessoa mente ou remetidos pelo
de Servigos. correio, registado e com aviso de recepgdo dentro do

) prazo de aberturado concurso, a Secretaria Regiona do
Vogais suplentes: o L Plano e Finangas, Avenida Arriaga, 9004-528 Funchal,
- Carlos Alberto Verissmo, Chefe de Divisio; dele constando os seguintes elementos:

- Maria Fétima de Jesus Fernandes Aguiar Pedro, a) Identifi completa (nome, filiaggo,
Chefe de Departamento. neturaidede, deta de nascimento, nimero e data
. . . do bilhete de identidade, servico de
Secretaria Regional do Plano e Finangas, 20 de Outubro de identificacdo que o emitiu e residéncia, codigo
o ﬂcgtjall et ef?ne).
: - ! ilitacOes literarias
A CHerE DE GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas c; Habilitacbes  Profissionais (acgBes de
formacao/cursos de especializagcéo, estagios,
. seminarios, etc.. _
Aviso d) _Ex(f)erlé':nc(lj a fpro1:|SS|onal anterior, com
On°1 do artigo 21.°daL e n°3-B/2010, de 28 deAbril, O Lo o 25 ol ot e expr e o
que aprova o Orcamento do Estado para 2010, categoria, Servico aque pertence, natureza do
estabel ece que 0s procedimentos concursai's no ambito vinculo e antiguidade na actual categoria, na
de careiras que ainda ndo tenham sido objecto de carreirae nafuncio piblica
revisso, designadamente de regime especial, como €0 5 Quaisquer outros elementos que o candidato
caso das carreiras do grupo de pessoal de administragdo entenda dever indicar por serem relevantes para
tributéria (GAT) da Direcgéo Regiona dos Assuntos aapreciacio do seu méito.
Fiscais (DRAF), se regem, até a sua efectivacéo, pelas f) Identificagao do concurso, mediante referéncia
gggooggoeﬁ normativas gplicaveis em 31 de Dezembro a0 nimero e data do Jornal Oficial onde se
Assim, nos termos do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de enabmcom;ria publicado o respectivo aviso de
3J| hS%, dell etlje Jutho, fsaése publico que, alpocrj deslpacho
e Sua Exceléncia o Secretario Regiona do Plano e ; T x
Financas, de 24 de Julho de 2010 se encontra aberto, 8 %ﬁﬁg&t@%ﬁmgﬁﬁg?%m deveréo ser
pelo prazo de 7 dias Uteis a contar da data da publicacéo Curriculum Vitae. detalhado e sssinado
do presente aviso no Jornal Oficial, concurso interno de b Documento comprovativo da.class ficacso de
acesso geral, para provimento de um lugar na categoria sarvico nas dlti mgs 3 aN0S, cacao
de Inspector Tributério (IT), nivel 2, Grau 4, do GAT, do 0) Certiticado comprovativo das habilitages
E]apa_l de pessoa da Dlr?jcgao Regional dos ADSSJntos literarias.
iscais, e que consta do mapa anexo ao Decreto ~ ; .
Requlamentar Regjond n° 29A/2005M, de 31 de iy e Ay bl
G0, i Beo Derec Sedsans e e artreza o Vol a o ca
) ' ' egoriaquedetém e ar ivaantiguidade
de-Julho. na ca;?gocrll%, nacarreirae na angéo F;Lf]bl ica,
O presente concurso rege-se pelas disposiodes legais do especificando o conjunto de tarefas e
Decreto-Lei  n.° 201%8 de 11 de Julho, Decreto responsabilidades inerentes a0 posto detrabalho
R R e LR .
rtaria , de 24 de Julho e artigo 21.°da L el . ' x
07 i 9. Poderaser dispensada a apresent dos documentos
n.°3-B/2010, de 28 de Abril, referidos nas alineas b), ¢) e d) ?g%ﬂ_rnero anterior,
O concurso é vélido apenas para o preenchimento do desde que se encontrem nos respectivos processos
posto de trabalho acima referido individuais, quando os candidatos forem trabal hadores
' da Direcgéio Regiona dos Assuntos Fiscais da Secretaria
Local de trabalho: Direcgdo Regional dos Assuntos E]eglggz do F’I?% e ggglw(}aﬁgg ta”d?.v %%tﬁggr?gﬁ 0
Fiscais - Rua31 de Janeiro, 29, 9054-533 Funchal. Mapa dé Pesso: , uacao il
internana DRAF.
Contetdo funcional: o definido no mapa anexo Decreto . -
Legidativo Regiona n,° 28/2006/M, de 19 de Julho. 10. gﬁ%ﬂg d%e 533&%@0-~ seréia Avaliagio Curricular, na
Remuneraggo - Aremuneracdo mensal é afixadaparaa qual serdo ponderados os seguintes factores:
respectiva categoria, nos termos do mapa anexo ao Pablllta;oeﬁllft_erar s WPHIGWCHWO‘C'S?()n?l antgnc()jr,
Decreto Legidativo Regional n° 28/2006/M, de 19 de ormacao profissonal complementar e classficacao de
Julho conjugado com o Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 SAVIGO.
de Outubro, ou 0 mesmo indice e escaldo caso 0S , o . .
candidatos sejam trabal hadores da Administraggo fiscal. 11. O sistema de classficagéo a utilizar no método de

seleccdo srade 0 a20 valores.



12.

13.

14.

15.

16.

NUmero 199

Os critérios de apreciaco e ponderacdo do método de
seleccdo, bem como o sistema de classificagdo final
constardo das actas dereunido do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

A classificacdo final dos candidatos resultara damédia
aritr_nétlicasi mples da classificagdo obtida na avaliagdo
curricular.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato em caso de divida, a apresentacdo de
documento comprovativo das suas declaragfes.

Arelacdo de candidatos admitidos a concurso ealistade
classificacéo final seréo afixadas na Direccéo Regional
dos Assuntos Fiscais da Secretaria Regiona do Plano e
Financas.

Congtituicao dojuri:

Presidente:
- Dr. Jodo Manuel da Silva Borges Machado,
Director Regional dos Assuntos Fiscais.

Vogais efectivos:

- Dr2 Lina Maria Ferraz Camacho Albino,
Subdirectora Regional, que substituird o
presidente do juri nas suas fdtas e
impedimentos;

- Dr. Anténio Joaquim Andrade Nunes, Director
de Servicos.

Vogais suplentes:

- Carlos Alberto Verissmo, Chefe de Divisao;

- Maria Fétima de Jesus Fernandes Aguiar Pedro,
Chefe de Departamento.

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 20 de Outubro de

2010.

A CHEFE DE GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

Aviso

OnPldoartigo21dale n.°3-B/2010, de28 deAbril,
qgue aprova 0 Orcamento do Estado para 2010,
estabel ece que os procedimentos concursais no dmbito
de carreiras que ainda ndo tenham sido objecto de
revisdo, desighadamente de regime especial, como é 0
caso das carreiras do grupo de pessoa de administracéo
tributaria (GAT) da Direccéo Regional dos Assuntos
Fiscais (DRAF), se regem, até a sua efectivacao, pelas
disposi¢oes normativas aplicaveis em 31 de Dezembro
de 2008.

Assim, nostermos do Decreto-Lel n.°204/98, de 11 de
Julho, de 11 de Julho, faz-se pablico que, por despacho
de Sua Exceléncia o Secretario Regional do Plano e
Financas, de 24 de Julho de 2010 se encontra aberto,
pelo prazo de 7 dias Uteis a contar da data da publicagdo
do presente aviso no Jornal Oficia, concurso interno de
acesso geral, para provimento de um lugar na categoria
de Técnico de Administracdo Tributéria (TAT), nivel 2,
Grau 4, do GAT, do mapa de pessod da Direccéo
Regional dos Assuntos Fiscais, e que consta do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regiond n.° 29-
-A/2005M, de 31 de Agosto, alterado pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 28/2006/M, de 19 de Julho e
Portaria 95/2008, de 24 de Julho.

00
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O presente concurso rege-se pelas disposi¢oes legais do
Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de Julho, Decreto
L egislativo Regional n° 28/2006/M, de 19 de Julho,
Portaria 95/2008, de 24 de Julho e artigo 21.°da L€l

n.° 3-B/2010, de 28 de Abril.

O concurso é valido apenas para o preenchimento do
posto de trabalho acimareferido.

Local de trabalho: Direc¢do Regional dos Assuntos
Fiscais- Rua31 de Janeiro, 29, 9054-533 Funchal.

Contetido funciond: o definido no mapa anexo Decreto
Legidativo Regiona n° 28/2006/M, de 19 de Julho.

Remuneragdo - Aremuneracao mensal éafixadaparaa

respectiva categoria, nos termos do mapa anexo ao

Decreto Legislativo Regional n° 28/2006/M, de 19 de

Julho conjugado com o Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16

de Outubro, ou 0 mesmo indice e escd& caso 0s

candidatos sgjam trabal hadores da Administragéo fiscal.

Requisitos de Admisséo:

- Previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-L ei
204/98, de 22 de Julho;

- Possuir a categoria de Técnico de Adminis-
racéo Tributéria, nivel 2, Grau 4.

Formalizacéo de candidaturas.
As candidaturas deverdo ser formdizadas mediante
requerimento, em folha de pape normalizado, branco de
formato A4 ou em papel continuo, escrito e marginado,
nos termos do Decreto-L el n°. 112/90 de 04/04, dirigido
a Sua Exceléncia o Secretario Regional do Plano e
Financas e entregues pessoa mente ou remetidos pelo
correio, registado e com aviso de recepcdo dentro do
prazo de aberturado concurso, a Secretaria Regiona do
Plano e Financas, Avenida Arriaga, 9004-528 Funchal,
dele constando os seguintes e ementos: filica
iliagdo,

a) Identificacdo completa (nome,
naturalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade, servico de
identific? gue o emitiu e residéncia, codigo
postal etelefone).

b HabilitagOes liter&rias
Habilitacbes Profissionais (accbes de

formagéo/cursos de especializagdo, estagios,

seminarios, eic..

d) _ExOPeriéncia profissional  anterior, com
indicacdo das fungdes com mais interesse para
0 lugar a que se candidata, mencéo expressade
categoria, servigo a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na
carreirae nafungdo pablica

€) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes para
aagpreciacao do seu mérito.

f) I dentificacdo do concurso, mediante referéncia
a0 numero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura.

Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser

acompanhados da seguinte documentacio:

a Curriculum Vitae, detalhado e assinado.

b Documento comprovativo da classificacéo de
Servigo nos Ultimos 3 anos.

C) Certificado comprovativo das habilitactes

d) IiDterlérias~ pelo Servi Organi
eclaracio apelo ico ou Organismo
aqueo idato se encontrav??]cul ado, daqua

congte, a natureza do vinculo afunggo pablica,
categoriaque detém e arespectiva antiguidade
na categoria, na carreira e na Funcgdo Publica,
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especificando o conjunto de tarefas e
responsabilidades inerentes ao posto de trabalho

01

14.

Assiste a0 juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato em caso de dlvida, a apresentacdo de

que ocupa. documento comprovativo das suas declaragtes.

9. Poderaser dispensadaa apresent?éo dos documentos 15. Ardaco de candidatos admitidos a concurso e alistade
referidos nas alineas b), ¢) e d) do nimero anterior, classificagdo final seréo afixadas na Direccdo Regional
desde que se encontrem nos respectivos processos dos Assuntos Fiscais da Secretaria Regiona do Plano e
individuais, quando os candidatos forem trabalhadores Financas.
da Direcgéo Regiond dos Assuntos Fiscais da Secretaria
Regiona do Plano e Finangas ou ainda, pertencentes ao 16. Congtituicao do jUri:
mapa de pessoal da DGCI, nasituagio de mobilidade
internana DRAF. Presidente:

- Dr. Jod Manud da Silva Borges Machado,

10. Método de selecgéo: Director Regional dos Assuntos Fiscais.

O método de seleccdo serda Avaliagdo Curricular, na

qual serdo ponderados os seguintes factores: Vogais efectivos.

habilitacOes literérias, experiéncia profissional anterior, - Dr2 Lina Maria Ferraz Camacho Albino,

formacdo profissiona complementar e classificacdo de Subdirectora Regional, que substituira o

Servico. presidente do jdri nas suas fdtas e
Impedimentos,

11. O sgema de classficag@o a utilizar no método de - Dr. Anténio Joaguim Andrade Nunes, Director
seleccdo serade 0 a20 valores. de Servigos.

12. Oscritérios de apreciacdo e ponderacdo do método de Vogais suplentes;

seleccéo, bem como o sistema de classificagéo final
constaréo das actas dereunido do juri do concurso,
seFdo a?j mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

- Carlos Alberto Verissmo, Chefe de Divisao;
- Maria Fétima de Jesus Fernandes Aguiar Pedro,
Chefe de Departamento.

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 20 de Outubro de
13. A dassificag@o fina dos candidatos resultara damédia 2010.
aritmética simples da classificagdo obtida na avaliacao

curricular. A CHEFE DE GABINETE, SilviaMariaSilva Freitas
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