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SECRETARIASREGIONAISDO PLANO E FINANCASDOS
ASSUNTOS SOCIAIS

Despacho conjunto

O Regime e Organica do Centro de Seguranca Socia da
Madeira- CSSM, aprovado pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 26/2004/M, de 20 de Agosto, aterado pelo Decreto
Legidlativo Regional n.° 23/2006/M, de 27 de Janeiro, e pelo
Decreto Legidativo Regiond n.° 16/2007/M, de 7 de Novembro,
prevé na ainea b) do n° 1 do artigo 5.° como 6rgéo de
fiscalizacdo, o Fiscd Unico, a quem cabe o controle da
legalidade, regularidade e boa gestdo financeira e patrimonial
daquele organismo publico integrado na administracdo indirecta
da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais.

_ Considerando que importa proceder a designacéo do Fiscal
Unico do Centro de Seguranca Social daMadeira, parao triénio
de 2011-2013;

Assim, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 11.° do
Regime e Orgénica do Centro de Seguranga Social daMadeira,
aprovado pelo Decreto Legidativo Regional n.° 26/2004/M, de
20 de Agosto, determina-se;

1-  Nomear como Fiscal Unico do CSSM, parao triénio
2011-2013, a sociedade de revisores oficiais de contas
“Carlos Ferreira& José Ramalhete Lda.”, inscrita na
listadas SROC sob n.° 195, com sede na Rua do Indico,
Edificio Altis 3.° S, Cerro de Alagoa, Albufeira, com o
NIF 507193857, legdmente representada por Carlos
Manuel Moreira e Ferreira, casado, residente na Villa
Jasmim, Praceta do Quebra Mar, Praia da Galé,
Albufeira, inscrito na listade ROC sob o n.° 1001,
portador do Cartdo de Cidadao n.° 4911483, e com 0
NIF 127225218.

2- Nomear como Fisca Unico Supelente do mesmo
organismo para 0 mesmo triénio, o Revisor Oficia de
Contas, José Anténio de Castro Jorge Ramalhete,
inscrito nalistade ROC sob 0 n.° 981, casado, residente
na Quinta do Poco, Lote 22H, Albufeira, com o
NIF 100154360.

3- E fixada para o Fiscal Unico aremuneracdo anual de
15.000,06< (Quinze mil euros), a pagar mensalmente
no montante de 1.250,06€ (Mil duzentos e cinquenta
euros).

4 - Ao vaor dos honorarios previstos no nimero anterior,
acrescera a quantia de 1.500,00 (Mil e quinhentos
euros) e dataxado IVA aplicavel, parareembolso das
despesas efectuadas com desl ocacdes e comuni cagdes,
nos termos previstos no n.° 2 do artigo 59.° do Estatuto
Juridico dos Revisores Oficiais de Contas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 487/99, de 16 de Novembro, a
pagar no inicio de cada ano.

5- A presente nomeagdo produz efeitos a partir de 1 de
Janeiro de 2011.

Funchal, aos 18 de Marco de 2011.

O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS SociAls, Francisco
Jardim Ramos

O S=CrReTARIO REGIONALDO PLANO E FINANCAS,José Manuel
VenturaGarcés

SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
Despacho

Nos termos do disposto no artigo 93.°da L e n.° 102/2009, de
10 de Setembro, que regulamenta o regime juridico da promogéo
e prevencao da seguranca e da salide no trabaho, de acordo com
0 previsto no artigo 284.° do Codigo do Trabaho, aprovado pela
Le n.°7/2009, de 12 de Fevereiro, adaptada a Regido Auténoma
daMadeirapelo Decreto Legidativo Regiond n.° 21/2009/M, de
4 de Agosto, é concedida autorizacdo a empresa Medicassur,
Lda, com o nimero de pessoa colectiva 506733270, com
estabelecimento no Caminho da Achada, n.° 20A, 9000-208
Funchal e sede na Rua Pereira Azurar, n.° 5 R/C, 4494-909
Pévoa de Varzim, que tem por objecto socia "a prestagdo de
cuidados de salide gerais com regime ambulatério e
comerciaizagdo de consumiveis e produtos relacionados com a
sallde humana. Exercicio das actividades de seguranca, higiene
€/ou salde no trabalho', na modalidade de servigos externos, do
tipo privado, na area da seguranca no trabalho, nos sectores de
actividade constantes da lista anexa ao presente despacho, do
qual faz parte integrante.

Secretaria Regiona dos Recursos Humanos, 27 de Setembro
de 2011.

O S=CRETARIO REGIONALDOS RECURSOS HuMANOS, Eduardo
Antonio Brazéo de Castro

Anexo

Listados sectores de actividade admitidos:

102 Prefaara;éo e consarvacd de peixes, crustéceos e

moluscos.

103 Preparacdo e conservacdo de frutos e de produtos
horticolas.

104 Producdo de dleos e gorduras animais e vegetais.

105 IndUstriadelacticinios.

106 Transformagdo de cereais e leguminosas; fabricacdo de
amidos, de féculas e de produtos afins.

107 ][:a_brLcagéo de produtos de padaria e outros a base de

arinha,

108 Fabricacdo de outros produtos aimentares.

109 Fabricacdo de alimentos paraanimais.

110 Industria de bebidas.

131 Preparacdo efiacdo defibrastéxteis.

132 Tecelagem detéxtes.

133 Acabamento de téxteis.

139 Fabricacdo de outrostéxteis.

141 Confeccdo de artigos de vestuério, excepto artigos de
peles com pélo.

142 Fabricacdo de artigos de peles com pélo.

143 Fabricacéo de artigos de maha

152 Indistriado calgado. ) _

162 Fabricagéo de artigos de madeira, de cortica, de

aria e de cestaria, excepto mobiliario.

171 Fabricacdo de pasta de papel e cartdo (excepto
canelado).

172 Fabricacao de papel e de cartdo canelados e de artigos
de papdl e de cartdo.

181 Impressao e actividades dos servicos relacionados com
aimpressao.

182 Reprodugdo de suportes gravados.

204 Fabricacao de sahoes e detergentes, produtos de limpeza
e de polimento, perfumes e produtos de higiene.

206 Fabricacdo de fibras sintéticas ou artificiais.

235 Fabricacdo de cimento, cal e gesso.

236 Fabricaco de produtos de betdo, gesso e cimento.

239 Fabricacdo de produtos abrasivos e de outros produtos
minerais ndo metdlicos.
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242 Fabricacdo detubos, condutas, perfis ocos e respectivos
acesorios, de aco.

243 Outras actividades de primeiratransformacdo do aco.

251 Fabricacdo de el ementos de construcdo em metal.

252 Fabricagdo de resarvatorios, recipientes, caderas e
radiadores metdlicos aJ)ara aguecimento central.

253 Fabricagdo de geradores de vapor (excepto caldeiras
para aguecimento central).

255 Fabricagcdo de produtos forjados, estampados e
laminados; metalurgia dos pos.

257 Fabricagdo de cutelaria, ferramentas e ferragens.

259 Fabricacéo de outros produtos metdlicos.

261 Fabricacdo de componentes e placas, electronicos.

262 Fabricacdo de computadores e de equipamento
periférico.

263 Fabricacdo de aparelhos e de equipamentos para
comunicacoes.

271 Fabricagdo de motores, geradores e transformadores
eléctricos e fabricacdo de material de distribuicdo e de
controlo parainstal agdes €l éctricas.

273 Fabricacao defios e cabosisolados e seus acessorios.

274 Fabricagdo de lampadas eléctricas e de outro
equipamento de iluminaco.

275 Fabricacdo de aparelhos para uso doméstico.

279 Fabricacdo de outro equipamento eléctrico.

281 Fabricacdo de maquinas e de equipamentos para uso

gerdl.

282 Fabricagdo de outras maquinas para uso geral.

283 Fabricacdo de méguinas e de tractores paraa agricultura,
pecuériaesilvicultura

284 Fabricacdo de méguinas-ferramentas, excepto portateis.

289 Fabricacdo de outras maquinas e equipamentos para uso
especifico.

292 Fabricacdo de carrogarias, rebogques e semi-reboques.

293 Fabricacao de componentes e acessorios para veiculos

309 Ia;gtgméveisd d

ricacdo de equipamento de transporte, n.e.

310 Fabricagéo de mobﬂ?gio e de colchoes.

329 Indugtriastransformadoras, n.e.

451 Comeércio de veiculos automoveis.

452 Manutencdo e reparacdo de veicul os automovels.

453 Comércio de pecas e acessOrios para veiculos
automoveis.

454 Comércio, manutencao e reparagdo de motociclos, de
Suas € acessorios.

463 Comeércio por grosso de produtos aimentares, bebidas e
tabaco

464 Comércio por grosso de bens de consumo, excepto
aimentares, bebidas e tabaco.

465 Comeércio por grosso de equipamentos das tecnologias
deinformag&o e comunicacéo (TIC).

466 Comeércio por grosso de outras maguinas, equipamentos
e suas partes.

469 Comércio por grosso ndo especiaizado.

471 Comércio a retalho em estabelecimentos néo
especializados.

472 Comércio aretalho de produtos alimentares, bebidas e
tabaco, em estabe ecimentos especiaizados.

473 Comércio a retaho de combustivel para veiculos a
motor, em estabel ecimentos especializados.

474 Comeércio aretalho de equipamento das tecnologias de
informagao e comunicagao (TIC), em estabelecimentos
especiaizados.

475 Comércio a retalho de outro equipamento para uso
doméstico, em estabel ecimentos especiaizados.

476 Comércio aretalho de bens culturais e recregtivos, em
estabel ecimentos especializados.

477 Comércio a retaho de outros produtos, em
estabel ecimentos especidizados.

478 Comércio aretalho em bancas, feiras e unidades méveis
de venda

479 Comércio aretalho ndo efectuado em estabel ecimentos,
bancas, feiras ou unidades moveis de venda.

551 Estabelecimentos hoteleiros.

561 Restaurantes (inclui actividades de restauracdo em
meios movels).

562 Fornecimento de refeicdes para eventos e outras
actividades de servico de refeicOes.

563 Estabe ecimentos de bebidas.

581 Edicéo delivros, dejornais e de outras publicagtes.

611 Actividades de telecomunicagdes por fio.

612 Adctividades de telecomunicagtes sem fio.

619 Ouitras actividades de tel ecomunicagies.

620 Consultoria e programacdo informética e actividades
relacionadas.

631 Actividades de processamento de dados, domiciliacdo
deinformacdo e actividades rel acionadas; portais web.

639 Ouitras actividades dos servicos de informacéo.

711 gptivi dades de arquitectura, de engenharia e técnicas

ins.

731 Publicidade.

741 Actividades de design.

742 Actividadesfotogréficas.

749 Outras actividades de consultoria, cientifica, técnicae
smilares, n.e.

771 Aluguer de veiculos automoveis.

772 Aluguer de bensde uso e doméstico.

773 Aluguer de outras méguinas e equipamentos.

781 Acti v(i?idad&s das empresas de selec¢do e colocagdo de

pessodl.

782 Actividades das empresas de trabalho temporario.

791 Agéncias de viagem e operadores turisticos.

799 Outros servicos de reservas e actividades relacionadas.

811 Actividades combinadas de apoio aos edificios.

812 Actividades de limpeza.

813 Actividades de plantacdo e manutencéo dejardins.

821 Actividades de servigos administrativos e de apoio.

822 Actividades dos centros de chamadas.

823 Organizacdo de feiras, congressos e outros eventos
similares.

829 Actividades de servicos de apoio prestados as empresss,
n.e

Aviso

Por despacho do Excelentissimo Secretario Regiona dos
Recursos Humanos, datado de 13 de Setembro de 2011, e na
sequéncia de conclusdo de periodo experimenta, com sucesso,
do Licenciado Valério Paulino Sousa de Abreu, com avaliagéo
fina de 17,70 valores, para 0 posto de trabaho na
carreiralcategoria de Técnico Superior, em regime de contrato de
trabalho por tempo indeterminado, do mapa de pessod da
Direccio Regional do Trabaho, da Secretaria Regional dos
Recursos Humanos, foi aprovada a consolidagéo da celebracdo
do contrato de trabaho por tempo indeterminado entre a
Secretaria Regional dos Recursos Humanos e o Licenciado
Valério Paulino Sousa de Abreu, para a carreira/categoria de
Técnico Superior, paraaDireccdo Regiond do Trabalho.

(N&o carece de fiscalizacdo prévia pela Seccdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas)

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 7 de
Outubro de 2011.

O CHere DE GABINETE, Maria Jodo Delgado

Aviso

Por despacho de 05 de Setembro de 2011, do Excelentissmo
Secretério Regiona dos Recursos Humanos, foi renovada a
comissdo de servico da Licenciada Maria Fernanda de Viveiros
Freitas no cargo de Chefe de Diviso, cargo de direccéo
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intermédia de 2.° grau, do Centro de Juventude Quinta da
FR;i bei raé da Direccdo Regional de Juventude, desta Secretaria
egiondl.
(N&o carece de fiscalizacao prévia pela Secgéo Regiona da
Madeirado Tribund de Contas).

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 7 de
Outubro de 2011.

O CHere DE GABINETE, Maria Jodo Delgado

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
Despacho n.° 33/2011

Considerando gue os trabalhadores em regime de fungtes
publicas, na modalidade de contraio de trabaho por tempo
indeterminado, do Mapa de Pessoal do Servico de Salde da
Regido Auténoma da Madeira, E.P.E, Duarte Miguel Vieira
Fernandes, Elda Maria Proenca Gomes Mendes, Esmeralda
Patricia Correia Martins, Fatima Maria Gongalves de Freitas
Martins, Gongalo Filipe Moniz Jardim, José Miguel Alves
Cadeira, JovitaMaria Pereirade Afonseca Pestana, Maria Paula
Gaspar de Freitas Gongalves, Maria Teresa Franco Gouveia,
Odilia Maria Gouveia Escorcio, Sérgio Filipe ChavesLimae
Sonia Filipa Sousa Ferraz Vieira, integrados na Carreira de
Enfermagem, pretendem frequentar o Curso de Pos-Licenciatura
de Especidizacdo em Enfermagem de Salde Mental e
Psiquiatrica, cujo funcionamento decorrera na Escola Superior
de Enfermagem da Universidade da Madeira, de acordo com o
disposto no Regulamento Gera dos Cursos de Pés-Licenciatura
de Especidizacdo em Enfermagem, aprovado pela Portarian.®
268/2002, de 13 de Marco, por referéncia aos cursos a que se
refere 0 Capitulo |11 do Decreto-L e n.° 353/99 de 3 de Setembro;

Considerando que a frequéncia do identificado curso se
reveste de reconhecido interesse publico, na medida em que
viabilizara a aquisicdo, especidizacdo e aprofundamento de
conhecimentos, por parte dos trabal hadores em fungdes puiblicas,
fcom~substan0| ais reflexos positivos no desempenho das suas

UNCOES,

Considerando que a componente prética do Curso de Pés-
-Licenciatura de Especidizac@do em Enfermagem de Salde
Menta e Psquidrica € ministrado na Escola Superior de
Enfermgagem da Universidade daMadeira, em regime de ensino
presencia obrigatorio;

Considerando que, segundo o disposto no Decreto-Lei
n.° 272/88 de 3 de Agosto, podera ser concedidaa equiparacéo a
bolsairo aos trabalhadores em funcgdes plblicas do Estado e
demais pessoas colectivas publicas, que se proponham a
frequentar (fentre outros) cursos de reconhecido interesse
publico, verificados que estejam os demais requisitos legais;

Considerando que, nostermos daaineao) do n.° 2 do artigo
185.°, conjugado com a alinea b) do n.° 2 do art.° 191.° do
Regime do Contrato de Trabaho em Fungdes Piblicas, aprovado
pelaLe n.°59/2008, de 11 de Setembro, asfatas dadas por conta
do regime de equiparacdo a bolseiro, desde que iguais ou
inferiores a 30 dias por ano, ndo determinam a perda de
retribuicao.

Nestes termos, e ao abrigo das disposi ¢des conjugadas do
n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-L e n.° 272/88 de 3 de Agosto e da
alineai) do nimero 2.° do artigo 3.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 7/2007/M, de 8 de Novembro, determino o
seguinte:

1- Aostrabalhadores em regime de fungdes publicas, na
modalidade de contrato de trabalho por tempo
indeterminado, Duarte Miguel Vieira Fernandes, Elda
Maria Proenca Gomes Mendes, Esmerdda Patricia
Correia Martins, Fatima Maria Goncalves de Freitas
Martins, Gongalo Filipe Moniz Jardim, José Migud
Alves Cddera, Jovita Maria Pereira de Afonseca
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Pestana, Maria Paula Gaspar de Freitas Gongalves,
Maria Teresa Franco Gouveia, OdiliaMaria Gouveia
Escorcio, Sérgio Filipe Chaves Lima e Sonia Filipa
Sousa Ferraz Vieira, integrados na Carreira de
Enfermagem do Mapa de Pessoa do Servico de Salide
daRegido AutébnomadaMadeira, E.P.E, é concedidaa
equiparacdo abolsairo paraafrequéncia da componente
préticado Curso de Pos-Licenciatura de Especializacao
em Enfermagem de Salide Mental e Psiquiétrica, cujo
funcionamento decorrera na Escola Superior de
Enfermagem da Universidade daMadeira, na cidade do
Funchal, de acordo com o disposto no Regulamento
Geral dos Cursos de Pos-Licenciatura de Especidizacao
em Enfermagem, aprovado pela Portarian.° 268/2002,
de 13 de Marco, por referéncia aos cursos aque serefere
0 capitulo Il do Decreto-Lei n.° 353/99 de 3 de
Setembro.

A concessdo da equiparacdo a bolseiro é feitasob a
modalidade de dispensatemporariaparcia do exercicio
de fungBes, durante o decurso da componente prética, a
iniciar a 10 de Outubro de 2011, em conformidade com
0 respectivo programa de curso, com fim previsto para
25 de Feverairo de 2012.

Durante a realizagdo da comBgnente prética, 0s
beneficiarios da equiparacdo a bolseiro manterdo o
direito asregalias que aufeririam como se estivessem
em efectivo desempenho das suas funcdes,
designadamente;

3.1- Direito aremuneracdo, contanto que os dias de
faltas néo sgjam superiores a 30 dias por ano;

3.11- Os beneficiarios da equiparacdo a
bolseiro poderdo a’%glotar,
justificadamente, e desde que no
ambito da componente pratica do
presente Curso de Pés-Licenciaturade
especiaizacdo, paraaém dos 30 dias
mencionados no ponto 3.1 mas, nestes
casos, ndo manterdo o direito a sua
remuneracao;

3.2- Contagem de tempo de servico, paratodos os

efeitoslegais.

No caso de os beneficiarios da equiparacéo, mediante
documento iddneo, comprovarem a pretensio de aceder
aprovas ou exames ndo compreendidos no periodo da
componente, ser4 prorrogada a concessdo de
equiparagdo, até a conclusdo da prestagdo das
respectivas provas, o que também devera ser
comprovado documentalmente, e dentro dos limites
previstos no Ponto 3.1 do presente Despacho.

A atribuicdo dos beneficios concedidos ao abrigo do
estatuto de equiparacao a bolsairo, ficara condicionadaa
assiduidade dos beneficiarios, quer as sessdes lectivas
quer aprestacdo de provas, sem prejuizo do disposto na
lei geral, sobre asfaltas justificadas e respectivo regime.

Concluido o Curso de Pés-Licenciatura, os equiparados
abolseiro deverdo desempenhar fungdes no Servico de
Salide da Regido AuténomadaMadeira, E.P.E, ou em
outro organismo sob atutela da Secretaria Regiona dos
Assuntos Sociais, por um periodo ndo inferior adois
anos, sob pena de reintegracdo das verbas recebidas a0
abrigo das presentes equiparactes.

80 i)rlwente despacho produz efeitos a 10 de Outubro de



Secretaria Regional dos Assuntos Sociais aos 6 dias do més O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS SocIAIS, Francisco
de Outubro de 2011. Jardim Ramos
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