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SECRETARIA REGIONAL DOSASSUNTOSSOCIAIS Despacho n.° 25/2013

Despacho n.° 24/2013 Considerando que o Decreto Legislativo Regional
n.° 34/2012/M de 16 de novembro, aprova a orgada
Considerando que o Decreto Legislativo Regional Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM,;
n.° 34/2012/M de 16 de novembro, aprova a orgadca Considerando que a estrutura organizativa do Uihstida
Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM; Seguranca Social da Madeira, IP-RAM foi aprovadi pe
Considerando que a estrutura organizativa do Unstida Portaria n.° 167/2012 de 20 de dezembro, da Vice-
Seguranga Social da Madeira, IP-RAM foi aprovadi pe -Presidéncia do Governo Regional e SecretariasoRaisi
Portaria n.° 167/2012 de 20 de dezembro, da Vice-do Plano e Financas e dos Assuntos Sociais ond® est
- Presidéncia do Governo Regional e SecretariasoRaig definidos os estatutos do ISSM, IP-RAM,;
do Plano e Finangas e dos Assuntos Sociais ond@® est  Considerando que no artigo 12.° estd previsto o
definidos os estatutos do ISSM, IP-RAM; ~ Departamento de Equipamentos e Respostas Sociais,
Considerando que na alinea c¢) do ndmero 3 do artigadirigido por um Diretor de Departamento, equiparadoa
11.° da Portaria n.° 167/2012, de 20 de dezembi®d es todos os efeitos legais a Diretor de Servicos, acailg
previsto a Unidade da Zona Leste, dirigida por umetDr Direcéo intermédia de 1.° grau;

de Unidade, equiparado para todos os efeitos |leg@isefe Considerando que este cargo nunca foi ocupado e

de Divisao, cargo de direcdo intermédia de 2.%,grau importa garantir a gestdo e coordenacéo do Depantane
Considerando que este lugar encontra-se vago p@que Equipamento e Respostas Sociais;

anterior titular foi nomeada noutro departamento; Considerando que a licenciada Cristina Isabel Gaspa

Considerando que importa garantr a gestdo eNunes do Valle é possuidora de curriculo, recoulaeci
coordenacdo da Unidade da Zona Leste para prossegui  aptidéo, experiéncia e competéncia profissionabaaeos

os objetivos definidos para aquela Unidade; _ao exercicio do cargo de Diretora do Departamemo d
Considerando que a licenciada Maria Graca Almeidagquipamentos e Respostas Sociais.
Freire, reline os requisitos legais para e o pexigido para Nestes termos, e ao abrigo do disposto no artigbdts

o exercicio do cargo, de Diretora da Unidade deadste,  Decreto Legislativo Regional n.° 34/2012/M, dogutil2.°
equiparado para todos os efeitos legais a Chef@iisdo,  da Portaria n° 167/2012 de 20 de dezembro, e arfigeA/1
cargo de dire¢éo intermédia de 2.° grau conforrpeeuisto e 5 e 5.9/3, do Decreto Legislativo Regional nZ0BA/M,
no artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janaifterada  de 22 de abril, alterado pelo Decreto Legislativegi@nal
pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 68d82de  n e 27/2006/M, de 14 de julho e da Lei n.% 2/20fet15 de
31 de dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril €4/2011  janeijro, alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 3Gglesto
de 22 de dezembro, adaptada a Regido pelo Decretho 64-A2008, de 31 de dezembro e n.o 3-B/2010alde

Legislativo Regional n.® 5/2004/M, de 22 de ataiterado  zpyil, e n.° 64/2011, de 22 dezembro, determinequiste:
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, ldiede " ’ z ’ ! I

Julho; 1. Nomear em comisséo de servico, pelo periodo de
Considerando que todas as despesas decorrentes um ano, a licenciada Cristina Isabel Gaspar

encontram-se devidamente cabimentadas. Nunes do Valle. no cargo de Diretora do
Nestes termos e ao abrigo do Decreto Legislativo Departamento de Equipamentos e Respostas

Regional n.° 24/2012/M, de 16 de novembro, da al@je&lo Sociais, cargo de direcdo intermédia de 1.° grau,

numero 3 do artigo 11.° da Portaria n.° 167/20b2artigo constante no mapa de pessoal do Instituto de

27.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, altepatias Leis Seguranca Social da Madeira, IP-RAM

n.° 51/2005, de 30 de agosto, n.° 64-A/2008, ded81 ' '

dezembro, n.° 3-B/2010, de 28 de abril e n.° 64/204 22 = ;

de dezembro, adaptada a Regido pelo Decreto Ltgisla 2. :]Aan%ri(reg%rétezogg.meagao produz efeitos a 1 de

Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abiril, alterad® fi&creto

Legislativo Regional n.> 27/2006/M, de 14 de julho,  ggcretaria Regional dos Assuntos Sociais, aosa5ddi
determino o seguinte: més de janeiro de 2013.

L. N(;_mear em substituigdo, il 9(,[) di?s' dsal\t/o °° O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS
estiver em curso procedimento tendente &g~ - ’
rancisco Jardim Ramos

designacdo de novo titular, a licenciada, Maria
Graca Almeida Freire no cargo de Diretora da

Unidade da Zona Leste, cargo de direcdo P
intermédia de 2.° grau, constante no mapa de MUNICIPIO DEPONTA DO SOL
pessoal do Instituto de Seguranca Social da Contrato n.° 1/2013

Madeira, IP-RAM.

CONTRATO-PROGRAMAENTREA CAMARA MUNICIPAL DE

2. A presente nomeacdo produz efeitos a 1 dePONTADOSOLEAASSOCIAQAODESPORTIVAPONTASSOLENSE

Janeiro de 2013.

No ambito da politica municipal de fomento e apaio
pratica desportiva, a todos os seus niveis, prontavea
criacdo de condigdes técnicas, logisticas e materia
necessdrias a sua prossecucdo, é celebrado, ao alori
artigo 66.° da Lei n.° 30/2004, de 21 de julho, &t@mo 5.°
do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de novembro, oemes

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, aosaxbddi
més de janeiro de 2013.

O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS,
Francisco Jardim Ramos
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contrato-programa de desenvolvimento desportivoeeat
Cémara Municipal da Ponta do Sol, adiante desigipada
C.M.P.S., devidamente representada pelo Presiddate
Camara Municipal, Rui David Pita Marques Luis, cobhf
Outorgante, devidamente autorizado por deliberacdo
camararia de 10 de janeiro de 2013, nos termos. &g do

n.° 4 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 denskro,
com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 5-A2266 11

de janeiro, e a Associacdo Desportiva Pontassqladsmte
designada por A.D.P., devidamente representada pela
Comissédo de Gestdo, composta por Luis Miguel deaSil
Ribeiro, Jodo Orlando Ramos Sousa e Jodo Norberto d
Silva Pita como 2.° Outorgante, subordinado as ists
clausulas:

12
OBJETO DO CONTRATO

O presente contrato-programa tem por objeto aigé&tin
da comparticipacdo financeira a atribuir pela C.®4.Pa
A.D.P., para a promogdo e fomento da pratica dideta
atividades desportivas do Concelho de Ponta do Sol.

22
PERIODO DE VIGENCIA

Sem prejuizo de eventual revisdo, por acordo deéea
contratantes, o periodo de vigéncia do presentératon
-programa tem inicio no dia imediato & sua assina&u
finda em 31 dezembro de dois mil e treze.

3.2
DIREITOS E OBRIGAGOES

1- Compete a C.M.P.S. zelar pela boa execucao
financeira do presente apoio acordado.

2-  Compete & A.D.P. tomar as iniciativas necé&ssar
ao cumprimento do objeto do presente contrato.
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incumprimento,
obrigacbes assumidas no ambito do presente contrato

- Disponibilizar as viaturas da A.D.P., desde
gue possivel para atividades realizadas pela
C.M.P.S..

O montante previsto no n.° 1 sera divididolem
(doze) prestacdes, pagas mensalmente.

E da AD.P. a exclusiva responsabilidade da
gestdo e aplicacdo das verbas consignadas no
presente contrato-programa, de acordo com o
objetivo visado.

E igualmente da responsabilidade da A.D.P. a
apresentacdo do relatério de contas anual e de
atividades, a esta Camara Municipal.

A A.D.P. devera apresentar no final da vigénci
do presente protocolo, um relatério de execucao
fisica e financeira, com explicitacdo dos
resultados alcangados.

A A.D.P. devera manter um dossier financeiro

devidamente organizado com todos o0s

documentos susceptiveis de comprovar as
informacBes e declaracfes prestadas, bem como
todos o0s documentos comprovativos da

realizacdo das despesas e disponibiliza-lo para
consulta sempre que solicitado.

A C.M.P.S. reserva-se o direito de, a todo o

tempo, solicitar a apresentacao da documentagéo
referida no numero anterior para apreciar da

correta aplicacdo do apoio.

52
RESOLUGAO DO CONTRATO

por qualquer das partes, das

4.2 -programa, dara origem a sua revogacao, por inaiata

RESPONSABILIDADE FINANCEIRA

1 - A participagéo financeira da Camara Municipal d
Ponta do Sol, na execucédo do fomento e apoio a
pratica desportiva, a todos os niveis, e na criacdo
de condigcbes técnicas, logisticas e materiais

mil quatrocentos euros), distribuidos pelas

seguintes modalidades:

- Futebol: escolinhas, infantis,
juvenis, juniores e veteranos;

- Continuacao do trabalho desenvolvido pelas

secdes de Badminton, Futsal e Bilhar;

iniciados,

outra parte.

6.2
DISPOSIGOES FINAIS

Em tudo o ndo estabelecido no presente contrato,

necessarios a sua prossecucéo nao podera excedaplicar-se-a supletivamente o disposto na legielaga
o montante global de € 68.400,00 (sessenta e oitovigor sobre a materia.

Ponta do Sol, 22 de janeiro de 2013.

O PRIMEIRO OUTORGANTE, Assinatura llegivel

O SEGUNDOOUTORGANTE, Assinatura llegivel
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Toda a correspondéncia relativa a anincios aassas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Dice¢a

Regional da Administracdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracdo de lauda de an&#ic os seguintes:

Umalauda...........cccuueee. €15,91 cada
Duas laudas .. ..€17,34 cada
Trés laudas ...... ..€28,66 cada
Quatro laudas .. ..€30,56 cada
Cinco laudas........... ..€31,74 cada
Seis ou mais laudas......... €38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

Numeros e Suplementos - Pre¢o por pagina € 0,29

Anual
Uma SErie......ccccevvveenenenieennns
Duas Séries..
Trés SErieS....cooeeeeeeiiiieeeeiiiiinn, €63,78
Completa.......cceeeeeeiieeiiiieeen. €74,98

€15,91
34,6

$HS5,
emg,z
€231,36

Semestral
13€5;
26,28;

€31,95;
37409.

A estes valores acrescem os portes de correidaffzon.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o impostadev

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numer€1,21 (IVA incluido)



