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Despacho n.° 43-A/2013
Nomeacéo, em regime de comissao de servico, dacle@o Antonio Rui Abreu de
Freitas, para o cargo de Diregdo Intermédia dgrag, Chefe de Divisdo de Gestao
Financeira e Patrimonial da Direcdo Regional de Ecim.

Despacho n.° 43-B/2013
Nomeacéo, em regime de comissdo de servico, duclao Armando José da Silva
Correia, para o cargo de Direcédo Intermédia dera®, gChefe de Divisdo de Apoio
Psicoldgico e Orientagdo Escolar e Vocacional dedab Regional de Educacao.

Despacho n.° 43-C/2013
Nomeacdo, em regime de comissdo de servico, daclado Gongalo Nuno Rebelo
Fernandes de Olim, para o cargo de Dire¢do Intéeméd 1.° grau, Diretor de
Servigos de Apoios Técnicos e Especializados decBa Regional de Educacao.

Despacho n.° 43-D/2013
Nomeacéo, em regime de comissdo de servico, dorembktnuel Ricardo Faisca
Figueira, para o cargo de Dire¢do Intermédia degfati, Chefe de Divisdo de
Informagédo e Estatistica, Estudos e Avaliacao doirgte do Secretario Regional da

Educacéo e Recursos Humanos.

Despacho n.° 43-E/2013
Nomeacédo, em regime de comissdo de servico, dacla#o José Nélio Vieira
Teixeira, para o cargo de Direcdo Intermédia degPai, Chefe de Divisdo de
Manutencao da Dire¢do de Planeamento, Recursosedtrituras.

Despacho n.° 43-F/2013
Nomeacéo, em regime de comissao de servico, daclado Rui Alberto de Freitas
Gongalves, para o cargo de Diregdo Intermédia @Blegrhu, Diretor de Servigos
Inspetivos e de Apoio Técnico do Gabinete do SageeRegional da Educacéo e

Recursos Humanos.

Despacho n.° 43-G/2013
Nomeacéo, em regime de comissédo de servico, delama Claudia Cristina Teixeira
Félix de Sousa, para o cargo de Diregdo Internabelik® grau, Diretor de Servigos de
Gestdo Financeira e Patrimonial da Dire¢cdo Regide&ducacéo.

Despacho n.° 43-H/2013
Nomeacéo, em regime de comissédo de servico, daam@giria Josefina Rodrigues
Leca Gongalves, para o cargo de Diregdo Interndalia® grau, Chefe de Divisdo do
Servico Técnico de Formagéo Profissional da Dirévé@gional de Educac.
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Despacho n.° 43-1/2013
Nomeacéo, em regime de comissdo de servigo, declaga Marla Andreia Dionisio
Pereira, para o cargo de Direcdo Intermédia degall, Chefe de Divisdo dos
Orcamentos de Funcionamento e de InvestimentoSelnicos e Dire¢des do Gabinete
do Secretario Regional da Educagédo e Recursos Humanos

Despacho n.° 43-J/2013
Nomeacdo, em regime de comissdo de servigo, daamatricia Drumond Borges
Nébrega Fernandes, para o cargo de Direcao Intémndéd2.° grau, Chefe de Divisdo
de Apoio e Gestdo dos Recursos do Gabinete do Secr&egional da Educacado e
Recursos Humanos.

Despacho n.° 43-K/2013
Nomeacéo, em regime de comisséo de servico, daclaso Bernardo Lage Valério,
para o cargo de Direcdo Intermédia de 1.° graet@irde Servigcos de Investigacao,
Formacao e Inovagdo Educacional da Dire¢cdo RegéenBducacao.

Despacho n.° 43-L/2013
Nomeacéo, em regime de comissédo de servico, docla@o José Norberto Mendes
Gongalves, para o cargo de Direcdo Intermédia Blegrau, Chefe de Divisdo de
Aprovisionamento da Direcdo de Planeamento, Recerfiasaestruturas.

Despacho n.° 43-M/2013
Nomeacdo, em regime de comisséo de servico, dziada Teresa Isabel Carreira de
Freita, para o cargo de Direcdo Intermédia de 2au,gChefe de Divisdo de
Acompanhamento dos Apoios Financeiros do GabineteSecretario Regional da
Educacéo e Recursos Humal

SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E o _ ~ . .
RECURSOS HUMANOS Direcéo Regional de Educagdo da Secretaria Regional

da Educacdo e Recursos Humanos, o licenciado Antoni
Despacho n.° 43-A/2013 Rui Abreu de Freitas.

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional 2- A nomeagdo produz efeitos & data do presente
n.° 8/2012/M, de 18 de junho, aprovou a organica da despacho.
Direcéo Regional de Educagéo. ) o

Considerando que a estrutura flexivel da Direcdo  Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
Regional de Educacdo foi aprovada pelo Despacho classificacdes:

n.° 6/2012, de 25 de junho, o qual prevé no segoaz(l.’, Classificacdo Organica: 08.01.02.00

a Divisdo de Gestéo Financeira e Patrimonial. Classificacdes Econémicas:  01.01.03
Considerando que o licenciado Anténio Rui Abreu de " 01.03.05 A

Freitas relne os requisitos legais e o perfil exighara o 01.01.11

exercicio do cargo de Chefe de Divisdo de Gestdo 01.01.13

Financeira e Patrimonial.

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 20.° I ) e
no n.° 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15adeiro, A presente nomeacdo nédo carece de fiscalizagcadmprév

alterada pelas Leis n.% 51/2005, de 30 de agéeto, da Seccéo Regional da Madeira do Tribunal de Contas
-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 dd, & ] )
A/2010, de 31 de dezembro e 64/2011 de 22 de depemb Secretaria Regional da Educagdo e Recursos Humanos,
na sequéncia da proposta de nomeagdo do jari do2l de fevereiro de 2013.
procedimento concursal para o preenchimento doooaeg
Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonial O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO E RECURSOS
gublicitado no JORAM n.° 181, Il Série, de 22 deubw HumaNOS, Jaime Manuel Gongalves de Freitas

e 2012.

Ao abrigo do n.° 9 do artigo 21.° das citadas Leds, Nota curricular
n.° 3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicaelo . Ani i i
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de &4udho ggged:“g)sné?mzlrjlltégge_g1dj9F6r§|tas

e da alinea a), do n.° 4 do artigo 9.° e artig8 @a.Lei

n.° 12-A/2008,de 27 de fevereiro, alterada pelas Le Nacionalidade: Portuguesa

n.%s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2012, dei@8 Habilitagbes Académicas: . _
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, dedal - Licenciatura em Gestdo pelo Instituto Superior
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/20131de de Economia e Gestdo da Universidade Técnica
de dezembro e 66-B/2012, de 31 de dezembro, determi de Lisboa .
- Pds-graduagdo em_Gest@o.cqelo Instituto
1- Nomear, em regime de comisséo de servi¢o para para o Desenvolvimento da  Gestdo
o cargo de Direcéo Intermédia de 2.° grau, Chefe Empresarial/Instituto Superior de Ciéncias do

de Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonial da Trabalho e da Empresa
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Carreira/Categoria Profissional: Técnico Superior. Considerando que a estrutura flexivel da Diregdo
Regional de Educacdo foi aprovada pelo Despacho
Experiéncia Profissional: n.° 6/2012, de 25 de junho, o qual prevé no ségoail.°,
*  Voluntério da  organizacédo ndo- a Divisdo de Apoio Psicologico e Orientagdo Escaar
-governamental Leigos para o Vocacional. ] ) _
Desenvolvimento esteve, em regime de Considerando que o licenciado Armando José da Silva

voluntariado, ndVlalawi a colaborar com o Correia reldne os requisitos legais e o perfil eiigbara o
Jesuit Refugee ServicdR.S.) num projeto  exercicio do cargo de Chefe de Divisdo de Apoio
de educacdo para refugiados Psicologico e Orientacdo Escolar e Vocacional.
mocambicanos, responsabilizando-se pelos ~Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 20.°

aspetos logisticos e financeiros. Nesse NO N.° 6 do artigo 21.° da Lei n.? 2/2004, de 13adeiro,
ambito foi ainda co-diretor do um centro de alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de agéelo,

ensino (escola), e lecionou as disciplinas de -A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de, &
matematica e desenho técnico (8.2, 9.° e 10.° -A/2010, de 31 de dezembro e 64/2011 de 22 de depem
anos), 1992-1994; na sequéncia da proposta de nomeagdo do juri do
Iniciou funcdes como Técnico Superior de Procedimento concursal para o preenchimento dooodeg
2.2 classe, em regime de Contrato a Termo Chefe de Divisdo de Apoio Psicologico e Orientacdo
Certo. na Direcdo Regional de Educacéo Escolar e Vocacional publicitado no JORAM n.° 181,

; o . Série, de 22 de outubro de 2012.
E?)Fr)r?g::jlc? Re:rtr)lllltargeagc;rg(ran 3/(;1</919905c’>ntrato Ao abrigo do n.° 9 do artigo 21.° das citadas Leds,

Administrativo de Provimento, Técnico n° 3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional
Superior Estagiario, na Direcdo Regional de 1:° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicaelo
Educacio Especial e Reabilitacdo em Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de &4uho
14/02/1997: e odalglzl/(ez%oag,ddo 2n7.° al dcf) artigo 9.° (Ia art(ljge aal. Lei .
P . n. - ,de e fevereiro, alterada pelass Le
Nomeado definitivamente como 18chiCO o5 '64-A12008, de 31 de dezembro, 3-B/2012, deles
depEduca 50 Especial e Regabilita %o a abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, dedsl
¢ P ¢ dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/20131de

21/07/1998; N s
Nomeado a 03/03/2003, em regime de de dezembro e 66-B/2012, de 31 de dezembro, determi
substituicdo, Chefe de Divisdo da Divis&o 1-  Nomear, em regime de comissdo de servico para
de Apoio Financeiro da Direcao Regional o cargo de Direcéo Intermédia de 2.° grau, Chefe
de Educacdo Especial e Reabilitagao; de Divisdo de Apoio Psicoldgico e Orientag&o
Nomeado a 7/11/2003, em comisséo de Escolar e Vocacional da Direcdo Regional de
servico, Chefe de Divisdo da Diviséo de Educacdo da Secretaria Regional da Educacéo e
Apoio Financeiro da Direcdo Regional de Recursos Humanos, o licenciado Armando José
Educacéo Especial e Reabilitacao; da Silva Correia.

Nomeado a 21/04/2005, em regime de

substituicao, Diretor de Servicos da Direcdo 2. A nomeacdo produz efeitos a data do presente
de Servigcos Administrativos e Financeiros despacho.

da Direcdo Regional de Educacdo Especial

e Reabilitacdo; Esta despesa tem cabimento or¢camental nas seguintes

Nomeado a 28/07/2005, em comissdo de classificacdes:
servigo pelo periodo de trés anos, Diretor Classificacdo Organica: 08.01.02.00

de Servicos da Dire¢cdo de Servigos Classificacbes Econdmicas:  01.01.03
Administrativos e Financeiros da Direcdo 01.03.05 A

Regional de Educacdo Especial e 01.01.11

Reabilitacdo; 01.01.13

Nomeado a 01.07.2012, em regime de

substituicdo, Chefe de Divisdo da Divisdo A presente nomeacgédo nao carece de fiscalizacawmprév

de Gestdo Financeira e Patrimonial da da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas
Direc@o Regional de Educacéo.
Secretaria Regional da Educac¢éo e Recursos Humanos,

Formacao: 21 de fevereiro de 2013.
. Programa de Formacédo em Gestdo Publica
(FORGEP) - 2007 O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E RECURSOS
. Seminario de Alta Dire¢&o (SAD) - 2005 HumaNos, Jaime Manuel Gongalves de Freitas
. Curso de formacédo de formadores - 1999 .
* Técnico Oficial de Contas - Membro Nota curricular i . )
n.° 31936 da Ordem dos Técnicos Oficiais Nome: Armando Joseé da Silva Correia
de Contas. Data de Nascimento:01-04-1959
Nacionalidade: Portuguesa
Despacho n.° 43-B/2013 Habilitacdes Académicas:
- Licenciatura em Psicologia pela Faculdade de
Considerando que o Decreto Regulamentar Regional Psicologia e Ciéncias da Educagdo da
n.° 8/2012/M, de 18 de junho, aprovou a organica da Universidade de Coimbra, com Estégio integrado

Direcéo Regional de Educacao. no Ramo de Orientacdo Escolar e Profissional
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Carreira/Categoria:

Experi

Técnico Superior do mapa de pessoal da

Direcdo Regional de Educacdo da
Secretaria Regional de Educacdo e
Recursos Humanos
éncia Profissional:
Psicdlogo da Escola Profissional de

Oliveira do Hospital - EPTOLIVA - entre
1991 e 1999;

Psicdlogo na IPSS “Casa do Menino Jesus”,
Instituicdo de Apoio a Criancas e Jovens
em Risco da Covilhd, de 1996 a 2001;
Psicélogo de Orientacdo Escolar na Escola
Basica dos 2.° e 3.° Ciclos com Ensino
Secundario Pedro Alvares Cabral desde
04/11/1992;

Técnico Superior da Direcdo Regional de
Educagdo em funcGes na Divisdo de Apoio
Psicologico e de Orientacdo Escolar e
Vocacional, desde 30/05/2006;

Chefe de Divisdo de Apoio Psicolégico e
Orientacdo Escolar e Vocacional na
Direcdo Regional de Educacdo, em regime
de substituicdo, desde 01/07/2012;
Formador qualificado pelo Conselho
Cientifico da Formacao Continua;

Consultor do Projetd_eonardo da Vinci
“Increasing the mobility of young people by
developing vocational qualifications
mutually accredited in Portugal, Spain and
the UK” Proj.
Ref.:UK/98/1/77003/Pl/1.1.1.a/FPI;

Diretor do Centro de Intervencdo Social e
Psicopedagdgica da Covilhd - Projeto do
Ministério do Trabalho e da Solidariedade
Social - entre 2001 e 2004;

Docente Convidado do Departamento de
Artes e Humanidades da Universidade da
Madeira entre 2006 e 2010;

Coordenador do Projeto de Investigacdo
sobre Desenvolvimento de Competéncias
Fonolégicas no Pré-Escolar “Do Berco as
Letras”, Direcdo Regional de Educacao/
Universidade da Madeira

Coordenador do Projeto de Investigacdo
sobre Desenvolvimento de Carreiras no 1.°
Ciclo do Ensino Basico “Preparando o meu
Futuro” da Direcdo Regional de Educacéo.
Co-autor do Projeto de Investigacdo sobre
“Dificuldades de Tomada de Decisdo em
Alunos do Ensino Secundario da RAM”,
g(?o%_RAM/UMNUC' realizado no ano de

Co-autor do Estudo sobre a capacidade de

raciocinio e sua relagdo com estilos
cognitivos, atribuicdes causais, métodos de
estudo e rendimento escolar junto de alunos
do 3.0 Ciclo da Madeira.
(DRE/DREER/UMA/UC/UMinho);

Autor e co-autor de varias publicaces
cientificas em revistas nacionais e
internacionais.

Formacgéo:

Freq uentou, entre outros:

. | Jornadas de Estudo da Sociedade
Portuguesa de Psicologia “Psicologia ,
Portugal e a Europa”, Coimbra, novembro
de 1992;

V Jornadas de Saude Mental da Beira
Interior, promovidas pelo Servico de
Psiquiatria e Saude Mental do Hospital
Distrital da Covilhd, 29 e 30 de marco de
1995;

26th Congress of the European Association
for Behavior and Cognitive Therapy,
realizado em Busdapestdungria) de 3 a 5
outubro de 1996;

International Forum for Child Welfare -
-World Forum- realizado em Faro de 6 a
10 de outubro de 1997,

VI Seminario de desenvolvimento “A
crianca e o Adolescente com problemas de
atencao e hiperatividade”, promovido pelo
Centro de desenvolvimento da Crianca do
Hospital Pediatrico de Coimbra, 6 e 7 de
maio de 1999;

2.° Congresso da CERCILEI sobre “Onde
esta a diferenca? Uma realidade, varios
contextos”, Leiria, 6 a 8 de marco de 2002;

| Encontro de Psicélogos em Contexto
Escolar, Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos
Dr. Horéacio Bento Gouveia, Funchal, de 15
a 17 de fevereiro, de 2006;

Xl Conferéncia Internacional “Avaliacédo

Psicolégica, Formas e  Contextos”,
Universidade do Minho de 5 a 7 de outubro
de 2006;

V Encontro anual do IOP, sob o tema
“Desenvolvimento Vocacional, Motivagéo
e Aprendizagem”, Faculdade de Psicologia
e Ciéncias da Educacdo da Universidade de
Lisboa, 15 e 16 de novembro de 2007;
Congresso  Psicologia, Educagdo e
Comunidade, Funchal, 9 e 10 de maio de
2008;

XIlll  Conferéncia Internacional sobre
Avaliacdo Psicolégica, universidade do
Minho, de 2 a 4 de outubro de 2008;

V  Conferéncia de Desenvolvimento
Vocacional: Processos de ajustamento e
integracdo, Braga, Universidade do Minho,
dias 23 e 24 de abril de 2009.

Despacho n.° 43-C/2013

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n. 8/2012/M, de 18 de junho, aprovou a organica da
Direcdo Regional de Educacéo.

Considerando que a estrutura nuclear da Direcao
Regional de Educacdo foi aprovada pela Portaria
n.° 83/2012, de 22 de junho, a qual prevé, no d@o®.° a
Direcao de Servigos de Apoios Técnicos e Espeatdbiz.

Considerando que o licenciado Goncalo Nuno Rebelo
Fernandes de Olim relne os requisitos legais erfil pe
exigido para o exercicio do cargo de Diretor devi§es de
Apoios Técnicos e Especializados.

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 20.°
no n.° 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 1%adeiro,

| Encontro Nacional de Psicologia Clinica e alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de agéeto,

da Salde, pela Associacdo Portuguesa de-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 dd, &
Licenciados em Psicologia, Coimbra de 22 -A/2010, de 31 de dezembro e 64/2011 de 22 de depem

a 24 de janeiro de 1987; na sequéncia da proposta de nomeacdo do juri do



21 de fevereiro de 2013 Ll

Namero 37

procedimento concursal para o preenchimento daooaeg
Diretor de Servicos de Apoios Técnicos e Especidbs
publicitado no JORAM n.° 181, Il Série, de 22 déubro

de 2012,

Ao abrigo do n.° 9 do artigo 21.° das citadas Leds,
n.° 3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicaelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de &4udho
e da alinea a) do n.° 4 do artigo 9.° e artigo d3.% ei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelass L
n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2012, dale8
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, deddl
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/20131de
de dezembro e 66-B/2012, de 31 de dezembro, deigrmi

1- Nomear, em regime de comissé@o de servigco para
0 cargo de Direcdo Intermédia de 1.° grau,
Diretor de Servicos de Apoios Técnicos e
Especializados da Dire¢do Regional de Educacéo
da Secretaria Regional da Educacédo e Recursos
Humanos, o licenciado Goncgalo Nuno Rebelo
Fernandes de Olim.

2- A nomeacao produz efeitos a data do presente
despacho.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
classificacdes:
Classificacdo Organica: 08.01.02.00
Classificacdes Econdmicas:  01.01.03
01.03.05 A
01.01.11
01.01.13

A presente nomeacdo ndo carece de fiscalizacadprév
da Secc¢éo Regional da Madeira do Tribunal de Contas

Secretaria Regional da Educac¢do e Recursos Humanos,
21 de fevereiro de 2013.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGCAO E RECURSOS
HuUMANOS, Jaime Manuel Goncalves de Freitas

Nota curricular

Nome: Gongalo Nuno Rebelo Fernandes de Olim
Data de Nascimento:03-05-1973
Nacionalidade: Portuguesa

Habilitagcbes Académicas:

- Licenciatura em Psicologia - Ramo de
Avaliacdo Psicolégica, Defectologia e
Reabilitacdo pela Faculdade de Psicologia
da Universidade de Coimbra

Carreira/Categoria:
- Técnico Superior do mapa de pessoal da
Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos Dr.
Horéacio Bento de Gouveia

Experiéncia Profissional:

. Diretor de Servicos de Apoios Técnicos e
especializados (em regime de substituic&o)
na Direcdo Regional de Educacdo da
Secretaria Regional de Educacdo e
Recursos Humanos, desde julho de 2012.

. Psicélogo do Servico de Psicologia e
Orientagdo, na Escola Basica do 2.° e 3.°

ciclo Dr. Horacio Bento de Gouveia, entre
Junho de 2006 e Dezembro de 2011.
Psicélogo do Centro de  Apoio
Psicopedagégico de Sta. Cruz, entre
Fevereiro de 2001 e Junho de 2006.
Participacdo na elaboracdo e desenvo-
Ilvimento do Projeto de Intervencao Precoce
“De pequenino...” no Centro de Apoio
Psicopedagdgico de Sta. Cruz.

Orientacdo de varias acdes de formacéo e
conferéncias, nomeadamente nas areas de
Dislexia, Hiperatividade, Comunicag¢do e
Relacdes Interpessoais e Orientacdo Escolar
e Profissional.

Orientacdo de estagios curriculares do
mestrado de psicologia da educacdo da
Universidade da Madeira, entre 2010 e
2012.

Orientacdo de estagios profissionais da
Ordem dos Psicologos Portugueses, no ano
letivo de 2011/2012.

Formacao:

Acdo de Formacao “ Ferramentas para
Pensar” orientada pela Prof.2 Doutora
Marsyl Mettrau, nos dias 12, 13, 14, 15 e 16
de Marco de 2001, promovida pela
Direccdo Regional de Educacéo Especial e
Reabilitacdo da Secretaria Regional da
Educacdo.

Acédo de Formacao “Familias, Adolescentes
e Toxicodependéncias” Sala da Assembleia
Municipal, da Céamara Municipal do
Funchal, 29 de Marco de 2001, proferida
pela Prof.2 Doutora Ana Paula Relvas e pela
Prof.2 Doutora Madalena Alarcéao.

Acéo de Formacado “A Intervencdo na sala
de aula tendo presente as criancas dotadas e
talentosas”, de 28 de Maio a 1 de Junho de
2001, orientada pela Prof.2 Doutora Johanna
Raffan, promovida pela Direcdo Regional
de Educacdo Especial e Reabilitacdo da
Secretaria da Educacéo.

Esteve presente na Conferéncia
“Deficiéncia Auditiva, Implicagcbes na
Estruturacdo  Neuropsicolégica e na
Construgdo da Personalidade”, 21 de
Setembro de 2001, promovida pelo Servico
Técnico de Educagdo de Deficientes
Auditivos da D.R.E.E.R., da S.R.E.

Acdo de Formacédo “Avaliacdo Psicoldgica
da Crianca Deficiente ”, orientada pela
Prof.2 Doutora Marta Ulrich e pela Dr.2
Maria Inés Carvalho, de 22 a 26 de
Outubro, promovida pela Direcdo Regional
de Educacdo Especial e Reabilitacdo da
Secretaria Regional da Educacéo.
Participagdo no 2.° Congresso da
CERCILEI intitulado “Onde estda a
Diferenca? Uma Realidade, Varios
Contextos!”, realizada em Leiria, de 6 a 8
de Marco de 2002.

Participagdo no 3.° Congresso da
CERCILEI intitulado “Pensar na Diferenca
- Acreditar em valores, Enriquecer
competéncias! ", realizada em Leiria, de 5 a
7 de Margo de 2003.
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Participagdo na Conferéncia “Comporta-
mento Adaptativo” orientada pelo Prof. Dr.
Pedro Parrot Morato, a 2 de Maio de 2003,
promovida pela Direcdo Regional de
Educacdo Especial e Reabilitacdo, da
Secretaria Regional de Educacéo.
Participacdo no “lI Encontro Regional de
Educacédo Especial” de 28 a 30 de Maio de
2003, promovido pela Direcdo Regional de
Educacdo Especial e Reabilitacdo, da
secretaria Regional de Educacéao.
Participacéo na Agdo de Sensibilizagdo na
Area de Sobredotacdo, no dia 29 de
Setembro de 2003;

Jornadas Pedagogicas 2003/2004
subordinada ao tema “Escola Inclusiva:
Cenarios, Actores e Papéis”, nos dias 13 e
14 de Novembro de 2003, organizado pela
Associacdo de Psicologos da Madeira e
pelo Sindicato dos Professores da Madeira.
Frequentou o Encontro “Pela Vida: O
Desafio da Intervencéo Face a Problematica
da Toxicodependéncia” a 24 e 25 de
Novembro de 2003, promovido pelo
Servico regional de Prevencdo da
Toxicodependéncia, da Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais.

Acdo de Formacdo  “Perturbacdes
Especificas do  Desenvolvimento -
Dislexia/Distema”, a 7 e 8 de Outubro de
2005 no Museu da Casa da Luz.

Violéncia Doméstica”, entre 12 e 13 de
Janeiro de 2006, organizada pela DAPOEP.
Participacdo no pré-congresso das 5.2
“Jornadas Insulares de Psiquiatria”, no dia
26 de Janeiro de 2006, no Centro de
Congressos da Madeira.

Participagcdo no Congresso “5.2 Jornadas
Insulares de Psiquiatria” entre os dias 27 e
28 de Janeiro de 2006, no Centro de
Congressos da Madeira.

Participacdo no 1.° Encontro de Psicélogos
“Em Contexto Escolar - Psicologia do
Educar”, realizado na EB23 Dr. Horéacio
Bento de Gouveia, no dia 17 de Fevereiro
de 2006.

Acdo de Formacdo “Como Intervir em
Situa¢Bes de Maus-tratos - Do Outro Lado”,
realizada na Escola Basica dos 2.° e 3.°
Ciclos dos Louros, no dia 5 de Junho de
2006.

Acdo de Formacdo “Dislexia: da teoria a
intervencéo”, a 4 e 5 de Dezembro de 2006
promovida pela Direcdo Regional de
Educacéo Especial e Reabilitacao.
Participacdo nas Il Jornadas de
Neurodesenvolvimento do Servico de
Pediatria do Hospital Central do Funchal”,
no Centro de Congressos da Madeira, nos
dias 11 e 12 de Abril de 2008.

Participagcdo no Congresso “Psicologia,
Educacdo, Comunidade” realizada na
Escola Béasica do 2.° e 3.° Ciclos Dr.
Horéacio Bento de Gouveia, nos dias 9 e 10
de Maio de 2008, organizada pela AEPSI
em conjunto com a Secretaria Regional da
Educacéo.

Despacho n.° 43-D/2013

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n. 5/2012/M, de 16 de maio, aprovou a organica da
Secretaria Regional da Educacéo e Recursos Huneathos
Gabinete do Secretario Regional.

Considerando que a estrutura flexivel do Gabinete d
Secretario foi aprovada pelo Despacho n.° 5/20422dde
junho, o qual prevé no seu artigo 5.°, a Divisdo de
Informacao e Estatistica, Estudos e Avaliacao.

Considerando que o mestre Manuel Ricardo Faisca
Figueira retine os requisitos legais e o perfil iekigpara o
exercicio do cargo de Chefe de Divisao de Inforroaga
Estatistica, Estudos e Avaliagao.

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 20.°
no n.° 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 1%adeiro,
alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de agés=to,
-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 dd, &fri
-A/2010, de 31 de dezembro e 64/2011 de 22 de depem
na sequéncia da proposta de nomeacdo do jari do
procedimento concursal para o preenchimento da
Chefe de Divisdo de Informacao e Estatistica, Est
Avaliacdo publicitado no JORAM n.° 181, Il Séries 22
de outubro de 2012.

Ao abrigo do n.° 9 do artigo 21.° das citadas Leds,

n. 3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicaelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de &4uho

e da alinea a), do n.° 4 do artigo 9.° e artig8 @a. Lei
n. 12-A/2008,de 27 de fevereiro, alterada pelass L
n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2012, dele8
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, dedal
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/20131de
de dezembro e 66-B/2012, de 31 de dezembro, determi

1- Nomear, em regime de comissdo de servi¢go para
o cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau, Chefe
de Divisao de Informacéo e Estatistica, Estudos e
Avaliacdo do Gabinete do Secretario Regional da
Educacédo e Recursos Humanos, o mestre Manuel
Ricardo Faisca Figueira.

2- A nomeacdo produz efeitos a data do presente
despacho.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
classificacfes:
Classificac@o Organica: 08.01.01.01
Classificacdes Econ6micas.  01.01.03
01.01.11

A presente nomeacéo nédo carece de fiscalizagédprév
da Seccéo Regional da Madeira do Tribunal de Contas

Secretaria Regional da Educacdo e Recursos Humanos,
21 de fevereiro de 2013.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E RECURSOS
HumaNoOs, Jaime Manuel Gongalves de Freitas

Nota curricular

Nome: Manuel Ricardo Faisca Figueira
Data de Nascimento:11-07-1974
Nacionalidade: Portuguesa

Habilitagdes Académicas:
- Licenciatura em Economia pela
Universidade do Algarve;
- Mestrado em Gestédo
Desenvolvimento  do
Universidade da Madeira

Estratégica e
Turismo  pela
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Carreira/Categoria: Técnico Superior Despacho n.° 43-E/2013

Experi

éncia Profissional: Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
Estadgio no Gabinete de Contabilidade n.° 11/2012/M, de 22 de junho, aprovou a organiaa d
E.Vicente, Lda, no &mbito do Programa Direcdo Regional do Planeamento e Infraestruturas.

AGIR IlI, entre dezembro de 1997 e agosto Considerando que a estrutura flexivel da Diregéo
de 1998. Regional de Planeamento, Recursos e Infraestrufoias
Funcionario do Banco Pinto & Sotto Mayor aprovada pelo Despacho n.° 37/2012, de 6 de agogiml
entre marco de 1999 e outubro de 1999. prevé no seu artigo 7.°, a Divisdo de Manutencéo.

Estagio profissional na Divisdo de Estudos Considerando que o licenciado José Nélio Vieira
e Planeamento - Gabinete de Estudos e Teixeira reline os requisitos legais e o perfil elagpara o
Planeamento da Secretaria Regional de exercicio do cargo de Chefe de Divisdo de Manutenca
Educacéo, entre outubro de 1999 e outubro Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 20.°
de 2000. no n.° 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 1%adeiro,
Contrato administrativo de provimento, em alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de ag®ésto,
regime de estagio na categoria de Técnico -A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 dd, &fri
Superior de 2.2 classe, no quadro de pessoal-A/2010, de 31 de dezembro e 64/2011 de 22 de dapem
do Gabinete de Estudos e Planeamento dana sequéncia da proposta de nomeacdo do juri do
Secretaria Regional de Educacéo, a exercer procedimento concursal para o preenchimento doocdeg
funcdes na area da estatistica, estudos e Chefe de Divisdo de Manutengdo publicitado no JORAM
avaliagdo, entre novembro de 2000 e n.° 181, Il Série, de 22 de outubro de 2012.

setembro de 2001. Ao abrigo do n.° 9 do artigo 21.° das citadas Leds,
Nomeacdo definitiva para a carreira de n.° 3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional
Técnico Superior, no quadro de pessoal da n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicaélo
Direcéo Regional de Formacdo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de &4uho
Profissional, a exercer fungbes na area da e da alinea a), do n.° 4 do artigo 9.° e artig8 @a. Lei
estatistica, estudos e avaliacéo, entre 2001 en.® 12-A/2008,de 27 de fevereiro, alterada pelas Le
2008. n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2012, del€8
Nomeado Chefe de Divisdo da Divisdo de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, deddl
Informacdo e Estatistica, Estudos e dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/20131de
Avaliacdo do Observatério do Sistema de dezembro e 66-B/2012, de 31 de dezembro, dekermi
Educativo e Cultural da RAM, unidade

organica do Gabinete do Secretario 1- Nomear, em regime de comissdo de servigo para
Regional de Educacdo e Cultura, entre o cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau, Chefe
dezembro de 2008 a marco de 2012. de Divisdo de Manutencdo da Direcdo de

. Chefe de Divisdo de Informacdo e Planeamento, Recursos e Infraestruturas o
Estatistica, Estudos e Avaliacdo do licenciado José Nélio Vieira Teixeira.
Observatério do Sistema Educativo da
RAM, unidade organica do Gabinete do 2- A nomeacdo produz efeitos a data do presente
Secretario da SRERH, em regime de despacho.
substituicdo, desde 1 de julho de 2012.

. Docente convidado no Instituto Superior de Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
Administracao e Linguas (ISAL), desde o classificacdes:
ano letivo 2003/2004 Classificac@o Organica: 08.01.06.02

. Docente convidado na Universidade da Classificagcbes Economicas:  01.01.03
Madeira, desde o ano letivo 2004/2005. 01.01.11

Formacéo: A presente nomeacgédo nao carece de fiscalizacawmprév

FORGEP - Formacao em Gestao Publica;  da Secc¢éo Regional da Madeira do Tribunal de Contas
Como Redigir Objetivos para a Avaliacdo

de Desempenho; Secretaria Regional da Educac¢éo e Recursos Humanos,
Da Gestdo Estratégica a Gestdo de 21 de fevereiro de 2013.

Competéncias;

Técnicas de Entrevista e Analise de O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO E RECURSOS
Informacéo para Juris de Concursos; HuUMANOS, Jaime Manuel Gongalves de Freitas

Gestéo da Produtividade;

Sistema Integrado de Metainformacao; Nota curricular

Teoria e Pratica de Sondagens;

SPSS Técnicas de Previsao; Nome: José Nélio Vieira Teixeira

Técnicas de Segmentacdo e Criagdo de Data de Nascimento:14-08-74

Perfis; Nacionalidade: Portuguesa

Analise Estatistica com o SPSS;

Metodologia de Inquéritos; Habilitagdes Académicas:

SPSS for Windows: ADVANCED,; - Licenciado em Ciéncias do Desporto,
Apresentar Informacdo com SPSS Tables; Mencéo Gestdo do Desporto pela Faculdade
Estatistica e Analise de Dados; de Motricidade Humana da Universidade

SPSS FOR WINDOWS: BASICS. Técnica de Lisboa
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Carreira/Categoria: Técnico Superior

Experiéncia Profissional:
L]

For

Estagio Curricular no Instituto do Desporto
da Regido Autonoma da Madeira, em 1999.
Ano Letivo 1999/2000 - Lecionagdo da
disciplina de Educacdo Fisica, na Escola
Bésica e Secundaria de Machico e
destacado no IDRAM, a exercer fungbes na
DirecBdo de Servicos de Gestdo e
Administracdo Desportiva.

Ano Letivo 2000/2001 - Destacado no
IDRAM, desempenhando as seguintes
funcBes: elaboracdo e manutencédo da Carta
das InstalagBes Desportivas Artificias da
RAM.

De 5 junho de 2002 a 01 de maio de 2005 -
- Desempenho de fungBes na carreira de
técnico superior dos quadros técnicos do
IDRAM, na area da gestdo das instalacdes
desportivas da RAM, integrado na Dire¢éo
de Servicos de Gestdo e Administracdo
Desportiva.

De 01 de maio de 2005 a 28 de fevereiro de
2012 - Desempenho de fun¢des como Chefe
de Divisdo Coordenadora dos
Equipamentos Desportivos, que a partir de
01 de setembro de 2010, se passou a
designar Divisdo de Administracdo das
Instalacdes Desportivas;

De 29 de fevereiro a 27 de junho de 2012 -
- Desempenho das funcBes de Chefe de
Divisdo, atras referidas, mas integrado na
categoria de técnico superior.

De 28 de junho de 2012 a 6 agosto -
- Desempenho das funcGes de Chefe de
Divisdo da Manutencdo, mas integrado na
categoria de técnico superior, na Direcao
Regional de Planeamento, Recursos e
Infraestruturas.

A partir de 7 de agosto de 2012 - nomeacao,
em regime de substituicdo, como Chefe
Divisdo da Manutencdo na Direcao
Regional de Planeamento, Recursos e
Infraestruturas.

macao:
Il Congresso Nacional de Gestdao do
Desporto. “O Desporto em Portugal -
- Opcdes e Estratégias de Desenvol-
vimento”, em Lisboa.
Seminario “Marketing nas Federacdes
Desportivas”, em Lisboa.
Seminario Europeu de Gestdo do Desporto,
na Madeira.
Seminario “Treino de Jovens - O Desafio
do Futuro”, em Lisboa.
Seminario “Desporto e Autarquias”, em
Obidos.
Congresso Nacional de Desportos Aventura
e Turismo na Natureza, em Palmela.
V Congresso de Gestdo do Desporto. “Os
Recursos Humanos no Desporto”.
Curso de Formacdo em Power Point,
realizado no DTIM.
1.2 Conferéncia de Gestdo e Economia do
Desporto da Escola Superior de Desporto
de Rio Maior.

37 21 de fevereiro de 2013

. 1.2s Jornadas Internacionais de Desporto “O
Planeamento Estratégico, a Seguranca e
Qualidadenas Instalacbes Desportivas”,
organizadas pela Camara Municipal da
Trofa e Solugbes Sport, Lda.

. 2.2s Jornadas Internacionais de Desporto
“Construcdo e Gestdo de um Equipamento
Desportivo Integrado”, organizadas pela
Cémara Municipal da Trofa e Solucdes
Sport, Lda.

* VI Congresso Nacional de Gestdo do
Desporto. “Inovar para Melhor Competir”,
em Oeiras.

. Evento WeGov.day, promovido pelo
Instituto do Desporto da Regido Auténoma
da Madeira no ambito do projeto WeGov -
-ISCTE, com a duracéo de 5 horas.

. | Férum de Equipamentos e Gestdo nas
Atividades Aquaticas e Espacos de Lazer,
em Santarém.

* 3.2s Jornadas Internacionais de Desporto “
O Gestor Desportivo Municipal e a
Qualidade dos Servicos e das Instalacdes
Desportivas ", organizadas pela Camara
Municipal da Trofa e Solu¢bes Sport, Lda.

e Acdo de Formagdo “Avaliacdo de
Desempenho”.

. Seminario “Como deduzir os objetivos
individuais a partir dos objetivos
organizacionais”.

e  VIIl Férum dos Treinadores da Madeira:
Treinador: Gestor de qué? Como? Porqué?
no Funchal.

. Seminario Gestdo por Objetivos na
Administracéo Publica, no Funchal.

. 6.2s Jornadas Internacionais de Desporto da
Trofa “Territério, Pessoas, Equipamentos e
Gestdo”, organizadas pela Cémara
Municipal da Trofa.

. Curso de formacéo profissional “Coaching
para desenvolver as competéncias da sua
equipa”.

e Acdo de formacdo “Excel Avancado”, com
a duracéo de 21 horas.

. Seminario Internacional “Qualidade e
Gestdo das Instalacdes Desportivas”, no
Funchal

Despacho n.° 43-F/2013

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n. 5/2012/M, de 16 de maio aprovou a organica da
Secretaria Regional da Educacéo e Recursos Huneathos
Gabinete do Secretario Regional.

Considerando que a estrutura nuclear do Gabinete do
Secretério foi aprovada pela Portaria n.° 82/2@22 de
junho, a qual prevé, no seu artigo 8.°, a Direg@i8etvigos
Inspetivos e de Apoio Técnico.

Considerando que o licenciado Rui Alberto de Fseita
Goncalves reline os requisitos legais e o perfgidaipara
0 exercicio do cargo de Diretor de Servigos dedtigps e
de Apoio Técnico.

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 20.°
no n.° 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15adeiro,
alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de ag®é&to,
-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 dd, &fri
-A/2010, de 31 de dezembro e 64/2011 de 22 de depem
na sequéncia da proposta de nomeacdo do jari do
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procedimento concursal para o preenchimento dooodeg
Diretor de Servicos Inspetivos e de Apoio Técnico
publicitado no JORAM n.° 181, Il Série, de 22 deubwo

de 2012,

Ao abrigo do n.° 9 do artigo 21.° das citadas Leds,
n. 3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicaelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de &4udho
e da alinea a), do n.° 4 do artigo 9.° e artig8 &a.Lei
n.° 12-A/2008,de 27 de fevereiro, alterada pelas Le
n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2012, del€8
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, deddl
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/20131de
de dezembro e 66-B/2012, de 31 de dezembro, deigrmi

1- Nomear, em regime de comissao de servico para
0 cargo de Direcdo Intermédia de 1.° grau,
Diretor de Servicos Inspetivos e de Apoio
Técnico do Gabinete do Secretario Regional da
Educacado e Recursos Humanos, o licenciado Rui
Alberto de Freitas Gongalves.

2- A nomeacdo produz efeitos a data do presente
despacho.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
classificagfes:

Classificacéo Organica: 08.01.03.00
Classificagbes Econdmicas:  01.01.03
01.01.11

A presente nomeacéo ndo carece de fiscalizaga@prév
da Secc¢éo Regional da Madeira do Tribunal de Contas

Secretaria Regional da Educac¢édo e Recursos Humanos,
21 de fevereiro de 2013.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGCAO E RECURSOS
HuMANOS, Jaime Manuel Goncalves de Freitas

Nota curricular

Nome: Rui Alberto de Freitas Gongalves
Data de Nascimento:17-11-1965
Nacionalidade: Portuguesa

Habilitacbes Académicas:
- Licenciatura em Linguas e Literaturas
Modernas - Variante de Portugués/Inglés;
- P6s-Graduacdo em Inspecdo da Educacao
pela Faculdade de Educacao e Psicologia da
Universidade Catdlica Portuguesa - Porto

Carreira/Categoria:
- Inspetor

Experiéncia Profissional:

. De 01/07/2012 a presente data - SRE,
Inspecdo Regional de Educacdo (IRE):
Diretor de Servicos da Direcdo de Servigos
Inspetivos e de Apoio Técnico (DSIAT),
em regime de substituicdo.

« De 01/10/2003 a 30/06/2012 - SRE,
Inspecdo Regional de Educacdo (IRE):
Participacéo nos projetos/atividades
inspetivas, entre outras: Condicbes de
funcionamento do ano letivo (CFAL);
avaliacdo externa das aprendizagens dos
alunos; gestdo e administracdo financeira
das escolas - fundo escolar; gestdo e

orcamento de pessoal; coordenador técnico
dos projetos financiamento do ensino
particular e cooperativo, financiamento dos
estabelecimentos de educacdo privados e
acidentes escolares; instrucdo de processos
de averiguac®es, disciplinares, inquérito e
analises de situacdo, entre outras atividades.
29/10/1999 a 30/09/2003 - SRE, GGCO -
-Divisdo de Gestdo Orcamental: Elaboracéo
de pareceres, relatérios e estudos no ambito
do ensino particular e cooperativo.
Processamento do financiamento aos
estabelecimentos do ensino particular e
cooperativo, instituicdes particulares de
solidariedade social e escolas profissionais.
Despacho das folhas de processamento de
vencimentos dos estabelecimentos de
ensino publicos da RAM e servicos da
SRE, por subdelegacdo de competéncias da
subdiretora do GGCO. Participacdo na
elaboracao do orcamento da SRE.

De 17/09/1998 a 28/11/1999 - Secretaria
Regional de Educacédo (SRE), Gabinete de
Gestdo e Controlo Orcamental (GGCO) -
-Divisdo de Acdo Social Escolar:
Elaboracdo de relatérios, pareceres e
estudos no &mbito da acdo social escolar.
Coordenacédo e apoio aos estabelecimentos
de educacéo e escolas do 1.° ciclo do ensino
basico, publicos e privados da RAM, bem
como delegaces escolares.

De 02/01/1986 a 16/09/1998 - Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais, Direcéo
Regional da Seguranca Social, Regido
Autonoma da Madeira, areas de expediente
geral, tesouraria e contabilidade.

Formacéo:
Frequentou, entre outras, acdes de formacdo

subordinadas aos seguintes temas:
“Contabilidade Publica Informatizada” -
- modulos de “Tesouraria” e “POC”;
“Elaboracdo de Inquéritos e Tratamento
Estatistico de Dados”;

“O Novo Estatuto Disciplinar na
Administracdo Publica - Uma Analise
Comparativa”;

“Acdo Disciplinar: Instrumento de Gestéo
de Pessoal, Instrumento de Defesa
Profissional”;

“Lideranca e Coaching”;

“Construcdo do Projeto Curricular”;
“Avaliacao do Desempenho”;

“Auditoria da Qualidade em Servicos
Pdblicos”;

“A Gestdo na Administracdo Publica e o
POCP”;

“Cédigo do Procedimento Administrativo:
Teoria e Pratica”;
“Planos de Acdo e
Resultados”;
“Contabilidade para a SRE”;

“Regime Juridico das Despesas Publicas”;
“Gestdo para a Qualidade nos Servigos
Pudblicos™;

“Producdo Automatica de Indicadores de
Gestéo”.

Avaliacdo de
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Despacho n.° 43-G/2013

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.° 8/2012/M, de 18 de junho, aprovou a orgénica da
Direcéo Regional de Educacéo.

Considerando que a estrutura nuclear da Direcao
Regional de Educacdo foi aprovada pela Portaria
n.° 83/2012, de 22 de junho, a qual prevé, no geod 0.°
a Direcéo de Servicos de Gestéo Financeira e Ruatidh

Considerando que a licenciada Claudia Cristina diiix
Félix de Sousa reune os requisitos Ieé;ais e olpmgido
para o exercicio do cargo de Diretor de Servico§estao
Financeira e Patrimonial.

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 2
n.° 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 dmija,
alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de agd@sto,
-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 dd, &
-A/2010, de 31 de dezembro e 64/2011 de 22 de depem
na sequéncia da proposta de nomeacdo do juri do
procedimento concursal para 0 preenchimento doocdeg
Diretor de Servicos de Gestdo Financeira e Patiahon
%Egcitado no JORAM n.° 181, Il Série, de 22 déubwo de

Ao abrigo do n.° 9 do artigo 21.° das citadas Lés,

n. 3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicaelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de #&4juho

e da alinea a) do n.° 4 do artigo 9.° e artigo da.1ei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelass L
n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2012, del@8
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, dedal
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/20131de
de dezembro e 66-B/2012, de 31 de dezembro, determi

1- Nomear, em regime de comissédo de servigo para
o cargo de Direcao Intermédia de 1.° grau, Diretor
de Servicos de Gestdo Financeira e Patrimonial
da Direcao Regional de Educacdo da Secretaria
Regional da Educacdo e Recursos Humanos, a
licenciada Claudia Cristina Teixeira Félix de
Sousa.

2- A nomeagdo produz efeitos a data do presente
despacho.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
cIaSS|f|ca$oes:
i

Classificacéo Organica: 08.01.02.00

Classificacdes Econdmicas:  01.01.03
01.03.05B
01.01.11
01.01.13

A presente nomeagéo nédo carece de fiscalizagdaprév
da Secc¢édo Regional da Madeira do Tribunal de Contas

Secretaria Regional da Educacdo e Recursos Humanos,
21 de fevereiro de 2013.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO E RECURSOS
HuMANOS, Jaime Manuel Goncalves de Freitas

Nota curricular

Nome: Claudia Cristina Teixeira Félix de Sousa
Data de Nascimento:27-04-1975
Nacionalidade: Portuguesa

Habilitagdes Académicas:
- Licenciatura em Economia, Especializacao
em Economia de Empresa pela Faculdade de
Economia da Universidade Nova de Lisboa;

Experi

21 de fevereiro de 2013

Po6s-Graduagdo em__Gest@o.comelo
INDEG/ISCTE

Carreira/Categoria: Técnico Superior do
mapa de pessoal do Instituto de
Desenvolvimento Empresarial da Vice-
-Presidéncia do Governo

éncia Profissional: _ .
Diretora de Servicos de Gestéo Financeira e
Patrimonial da Direcdo Regional de

Educacao, em regime de substituicdo, desde
01.07.2012;

Chefe de Divisdo da Divisdo de Gestéo
Financeira e Patrimonial da Direcao
Regional de Educacdo Especial e
Reabilitacdo de dezembro de 2009 a julho
de 2012;

Técnico Superior do mapa de pessoal do
Instituto de Desenvolvimento Empresarial
da Vice-Presidéncia do Governo Regional
desde maio 2000;

Nomeacdo para a equipa de implementacdo
da CAF na D.R.E.E.R em marc¢o de 2010;
Trade Marketer na empresa Higiper-
-g%%mércio e Distribuicdo. Lda, novembro
1999.

Formacdo:

“Avaliacdo Econdémico Financeira dos
Investimentos Internacionais” pelo Instituto
de Desenvolvimento Empresarial da Vice-
Presidéncia do Governo, a 12 de junho de
2003;

“Sigma-Sistema Integrado de Gestdo dos
Fundos Comunitarios da R.A.M” Nova
Base de 10 a 12 de dezembro de 2003;
“Contabilidade Digréafica- Introdugdo ao
Sistema Contabilistico-Nivel 1" Direcdo
Regional da Administracdo Publica
Regional e Local, de 28 de maio a 1 de
junho de 2007;

“Novo Regime da Contratacdo Publica
(CCP)", pela Direcdo Regional da
Administracéo Publica e Local, de 26 a 30
de outubro de 2009;

“Coaching para desenvolver as
competéncias da sua equipa” pela Espaco e
Desenvolvimento Madeira, Estudos e
Projetos, Lda., de 15 de dezembro de 2009
a 9 de fevereiro de 2010;

“Implementacdo da Norma NP EN ISSO
9001: 2008" pela Direcdo Regional de
Educacao Especial e Reabilitacdo, a 9, 11 e
25 de marco de 2010;

“Autoavaliacdo na Administracdo Publica,
segundo a CAF 2006" pela Direcao
Regional de Educacdo Especial e
Reabilitacdo, de 16 a 18 de marco de 2010;
“NP EN ISSO 9001: 2008 Como
ferramenta de gestdo das organizacbes”
pela Direcdo Regional de Educacdo
Especial e Reabilitacdo, a 11 de fevereiro
de 2010;

“Contabilidade  Pdublica Informatizada-
Médulo Bases Gerais” pela XGT-Solucdes
Informaticas, SA, de 7 a 18 de junho de
2010;

“Novo cédigo dos contratos publicos e
tecnologias de informacao”, pela Gestlider
Il, de 21 de outubro a 14 de dezembro de
2010;
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e Seminario dos contratos publicos pela 2-
Direcdo Regional da Administracdo Publica
e Local, a 9 e 10 de dezembro de 2010;

. Cddigo dos contratos publicos, pela Dire¢éo 3-
Regional da Administragcdo Publica e Local,
de 23 a 27 de maio de 2011;

. “A prestacdo de contas e responsabilidades
financeiras nos servicos que dispdem de
contabilidade orcamental”, pela Direcao
Regional da Administragao Publica e Local
de 13 a 17 de junho de 2011;

e “Contabilidade Publica Informatizada: POC
Sectorial” (Nivel 3) pela XGT-Solugdes
Informéaticas, SA de 12 de junho a 15 de
novembro de 2011;

. “Gestao de pessoal informatizada: Bases

Gerais” (Nivel 3), pela XGT-Solucdes
Informaticas, SA, de 8 a 11 de agosto de
2011,

. “Contabilidade  publica informatizada.
Vendas e Receitas” (Nivel 3) pela XGT-
-Solugbes Informaticas,
setembro a 13 de outubro de 2011;

. Contabilidade  publica informatizada.
Tesouraria” (Nivel 3) pela XGT-Solugdes
Informéticas, SA de 26 de outubro a 11 de
novembro de 2011.

Despacho n.° 43-H/2013

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.° 8/2012/M, de 18 de junho, aprovou a organica da
Direc@o Regional de Educacéo.

Considerando que a estrutura flexivel da Direcao
Regional de Educacdo foi aprovada pelo Despacho

n.° 6/2012, de 25 de junho, o qual prevé no s
0 Servigo Técnico de Formacgao Profissional, dmgnbr
um Chefe de Diviséo.

Considerando que a mestre Gléria Josefina Rodrigues
Leca Gongalves reune os requisitos legais e ol per§ido
para o exercicio do cargo de Chefe de Divisdo duie
Técnico de Formacao Profissional.

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 20.°
no n.° 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 1%adeiro,
alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de ag@ésto,
-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 dd, &fri
-A/2010, de 31 de dezembro e 64/2011 de 22 de depem
na sequéncia da proposta de nomeacdo do juri do
procedimento concursal para o preenchimento daoodeg
Chefe de Divisdo do Servico Técnico de Formacao
Profissional publicitado no JORAM n.° 181, Il Séude 22
de outubro de 2012.

Ao abrigo do n.° 9 do artigo 21.° das citadas Leds,
n.° 3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicapelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de &4uho
e da alinea a), do n.° 4 do artigo 9.° e artig8 @a.Lei
n.° 12-A/2008,de 27 de fevereiro, alterada pelass Le
n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2012, dele8
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, deddl
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/20131de
de dezembro e 66-B/2012, de 31 de dezembro, deigrmi

1- Nomear, em regime de comissao de servico para
o cargo de Direcédo Intermédia de 2.° grau, Chefe
de Divisdo do Servico Técnico de Formacéo
Profissional da Direcdo Regional de Educacéo da
Secretaria Regional da Educacdo e Recursos
Humanos, a mestre Gloria Josefina Rodrigues
Leca Goncalves.

A nomeagdo produz efeitos a data do presente
despacho.

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo @4..°
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo
dada pela Lei n.°64/2011, de 22 de dezembro,
podera o dirigente optar pelo vencimento base da
sua carreira de origem.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
classificacbes:

Classificac@o Organica: 08.01.02.00

Classificagcbes Economicas:  01.01.03
01.03.05 A
01.01.11
01.01.13

A presente nomeacédo nao carece de fiscalizacawmprév
da Seccéo Regional da Madeira do Tribunal de Contas

Secretaria Regional da Educac¢éo e Recursos Humanos,
SA de 29 de 21 de fevereiro de 2013.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E RECURSOS
HumaNoOs, Jaime Manuel Gongalves de Freitas

Nota curricular

Nome: Gléria Josefina Rodrigues Leca Gongalves
Data de Nascimento:28-02-1966
Nacionalidade: Portuguesa

Habilitagcbes Académicas:

- Curso de Magistério Primario do Funchal
pela Escola de Magistério Primario do
Funchal

- Diploma de Estudos Superiores
Especializados-Educagdo Pré-escolar e
Ensino Basico (1.° Ciclo) pelo Instituto
Politécnico do Porto

- Mestrado em Educac&o-Supervisdo
Pedagogica, pela Universidade da Madeira

Carreira/Categoria:

- Docente

Experiéncia Profissional:

. Chefe de Divisao do Servigo Técnico de
Formacédo Profissional da Dire¢cdo Regional
da Educacdo, em regime de substituicao
desde 1 de julho de 2012.

. Gestora da Qualidade da Direcdo Regional
de Educacdo Especial e Reabilitacdo, de
janeiro de 2009 a janeiro de 2012

. Elemento da equipa responsavel pela
implementacdo da CAF na Direcéo
Regional de Educacdo Especial e
Reabilitacdo, marco de 2010

. Diretora de Servicos de Apoio, Gestdo de
Recursos e Investigagdo da Direcdo
Regional de Educacdo Especial e
Reabilitacdo em comissdo de servico, de
junho de 2009 a

. Diretora de Servicos de Apoio, Gestdo de
Recursos e Investigagdo da Direcdo
Regional de Educacdo Especial e
Reabilitacdo, em regime de substituicdo de
dezembro de 2008 a

. Chefe da Divisao de Apoio a Formacgédo e
Investigagdo Cientifica da Direcdo de
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Investigacdo e Inovagdo Pedagodgica”’, em
2002/2004.

Formacéo:

FORGEP - Programa de Formagdo em
Gestédo Publica pelo Instituto Nacional de
Administracdo, de outubro de 2006 a
fevereiro de 2007,

Certificado de Registo de Formador pelo
Conselho Cientifico-Pedagogico da
Formacao Continua (CCPFC/RFO-

Classificacéo Organica 08.01.01.02
Classificagcbes Economicas 01.01.03
01.01.11

A presente nomeacdo ndo carece de fiscalizacadprév
da Seccéo Regional da Madeira do Tribunal de Contas

Secretaria Regional da Educac¢éo e Recursos Humanos,
21 de fevereiro de 2013.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO E RECURSOS

-00327/97), nas seguintes areas e dominios: Humanos, Jaime Manuel Gongalves de Freitas

B06- Educacéo Especial
B11 - Pedagogia e Didatica
C13 - Sensibilizacdo a Educacéao Especial
D91- Superviséo Pedagdgica
. Certificado de Aptiddo Profissional de

Formadora (EDF n.° 3071/02 DRFP) pela
Direcéo Regional de Formacao
Profissional.

Despacho n.° 43-1/2013

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.° 5/2012/M, de 16 de maio, aprovou a organica da
Secretaria Regional da Educacéo e Recursos Huneathos
Gabinete do Secretario Regional.

Considerando que a estrutura flexivel do Gabinete d
Secretério foi aprovada pelo Despacho n.° 5/20&822dde
junho, o qual prevé no seu artigo 2.°, a Divisds do
Orcamentos de Funcionamento e de Investimentos dos
Servigos e Direcbes Regionais.

Considerando que a licenciada Marla Andreia Dionisi
Pereira relne os requisitos legais e o perfil drigiara o
exercicio do cargo de Chefe de Divisdo dos Orcarsed
Funcionamento e de Investimentos dos Servigos e;Bas
Regionais.

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 20.°
no n.° 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 1%aaeiro,
alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de ag@gto,
-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 dd, &
-A/2010, de 31 de dezembro e 64/2011 de 22 de depem
na sequéncia da proposta de nomeacdo do juri do
procedimento concursal para o preenchimento daoodeg
Chefe de Divisdo dos Orcamentos de Funcionamed® e
Investimentos dos Servicos e Direcbes Regionais
publicitado no JORAM n.° 181, Il Série, de 22 deéubwo
de 2012,

Ao abrigo do n.° 9 do artigo 21.° das citadas Leds,

n. 3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regiona
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicaelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de &4udho

e da alinea a), do n.° 4 do artigo 9.° e artig8 @a.Lei
n. 12-A/2008,de 27 de fevereiro, alterada pelass L
n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2012, dale8
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, deddl
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/20131de
de dezembro e 66-B/2012, de 31 de dezembro, det@rmi

1- Nomear, em regime de comissao de servico para
o cargo de Direcéo Intermédia de 2.° grau, Chefe
de Divisdo dos Orcamentos de Funcionamento e
de Investimentos dos Servigcos e Dire¢bes do
Gabinete do Secretario Regional da Educacédo e
Recursos Humanos, a licenciada Marla Andreia
Dionisio Pereira.

2- A nomeacdo produz efeitos a data do presente
despacho.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
classificacdes:

Nota curricular

Nome: Marla Andreia Dionisio Pereira
Data de Nascimento:28-06-1979

Nacionalid

ade: Portuguesa

Habilitagbes Académicas:

Carre

Experiénci

Licenciatura em Economia pela Faculdade
de Economia da universidade Nova de
Lisboa;

Po6s-Graduagcao em Fiscalidade Regional e
Internacional pela Universidade da Madeira

ira/Categoria:

Técnico Superior do mapa de pessoal do
Gabinete do Secretario Regional de
Educacado e Recursos Humanos

a Profissional:

Desde maio de 2012, responsavel pela
Unidade de Gestéo da SRE;

Desde julho de 2012: Chefe de Divisdo dos
Orcamentos de Funcionamento e de

Investimentos dos Servicos e Direcdes

Regionais do Gabinete de Gestéo

Financeira (nomeacdo em regime de

substituicdo, com efeitos a 1 de julho de

2012);

De marco de 2012 a junho de 2012:

Técnico Superior de 1.2 Classe a exercer
fungBes no Gabinete de Gestéo Financeira;

De dezembro de 2008 a marco de 2012:
Chefe de Divisdo do Orcamento dos

Servigcos do Gabinete de Gestdo Financeira
(nomeacdo em regime de Comissdo de
Servico, apos ter sido aprovada no processo
de selecdo, com efeitos a 5 de dezembro de
2008);

De setembro de 2007 a dezembro de 2008:
Técnico Superior de 1.2 Classe a exercer
funcBes no Gabinete de Gestdo e Controlo
Orcamental - Gabinete do Secretario

Regional de Educacéo e Cultura (nomeacao
a 17 de setembro de 2007);

De julho de 2005 a setembro de 2007:

Técnico Superior de 2.2 Classe a exercer
funcBes no Gabinete de Gestdo e Controlo
Orcamental - Gabinete do Secretario

Regional de Educacdo (homeacéo definitiva
a 1 de julho de 2005);

De abril de 2004 a junho de 2005: Técnico

Superior Estagiario a exercer fungdes no
Gabinete de Gestdo e Controlo Orcamental
- Gabinete do Secretario Regional de

Educacdo (nomeagdo em regime de
contrato administrativo de provimento);
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De julho de 2003 a marco de 2004: Efetuou
o Estagio Profissional no Gabinete de
Gestdo e Controlo Orcamental - Gabinete
do Secretéario Regional de Educacéo.

“Workshop: Técnica Aplicada de Definicao
de Objetivos”, promovido pela DRAPL -
- INA, entre 21 e 22 de junho de 2011;
“Construcdo do Plano e Relatério de
Atividades em  Articulagdo com o
SIADAP”, promovido pela DRAPL - INA,
entre 11 e 12 de outubro de 2010;
“Sistema de Normalizacdo Contabilistica -
- Aspetos Contabilisticos e Fiscais”,
promovido pela DRF/SRPF, entre 9 e 11 de
Novembro de 2009;

S-13
+ ‘“Gestdo por objetivos e controlo
orcamental”’, promovido pelo Instituto

Superior de Administracédo e Linguas, entre
22 e 26 de novembro de 2004;

e “Gestdo fiscal das  organizacdes”,
promovido pelo Instituto Superior de
Administracdo e Linguas, entre 27 de
setembro e 01 de outubro de 2004;

* “POCP - Sistema Integrado de Gestdo”,
promovido pela DRAPL-INA, entre 20 e 22
de setembro de 2004.

Despacho n.° 43-3/2013

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.° 5/2012/M, de 16 de maio, aprovou a organica da

3.2 Congresso Nacional dos Economistas - Secretaria Regional da Educagéo e Recursos Huneatos

“A Nova Ordem Econémica” -,
promovido pela Ordem dos Economistas,
entre 22 e 23 de outubro de 2009;

“Novo Cédigo da Contratacao Publica”,

Gabinete do Secretario Regional. )
Considerando que a estrutura flexivel do Gabinete d
Secretario foi aprovada pelo Despacho n.° 5/206220de

junho, o qual prevé no seu artigo 6.°, a Divisad\deio e

promovido pela DRE, entre 22 e 26 de Gestio dos Recursos.

junho de 2009, num total de 20 horas;

Considerando que a mestre Patricia Drumond Borges

“Estratégicas e Processos de Gestdo de Nobrega Fernandes relne os requisitos legais erfd pe

Pessoas no Contexto da Avaliagdo do
Desempenho”, promovido pela DRAPL -
- INA, entre 1 e 5 de junho de 2009, num
total de 30 horas;

“Gestao Financeira - SIAP-AP”, promovido
pela XGT-Solugdes Informaticas, SA, entre
17 e 25 de novembro de 2008;

“Recursos Humanos Informacgao Biografica
- SIAP-AP”, promovido pela XGT-

- Solugdes Informaticas, SA, entre 27 e 29
de outubro de 2008;

“PowerPoint XP Avancado”, promovido
pela DRAPL-DTIM, entre 23 e 29 de
outubro de 2008;

“Qualidade, Inovacdo para a Mudanca -
- Vetores Chave para uma Administracao
Plblica do Século XXI”, promovido pela
DRAPL - INA, entre 5 e 7 de dezembro de
2007;

“Formacdo Inicial de Formadores”
(Certificado EDF / CAP n.° 5187
DRQP/08), promovido pela DTIM, entre 24
de setembro e 7 de dezembro de 2007;
“POCP - Como utilizar indicadores de
avaliacdo para controlo de gestao”,
promovido pela DRAPL-INA, entre 14 e 16
de maio de 2007;

“Word XP - Avancado”, promovido pela
ggO%PL— DTIM, entre 9 e 17 de outubro de
“Excel Avancado”, promovido pela
ggO%PL - DTIM, entre 9 e 17 de outubro de
“Auditoria Financeira”, promovido pela
DRAPL - INA, entre 21 e 25 de novembro
de 2005;

“A prestacdo de contas e responsabilidades

financeiras nos servicos com autonomia
administrativa e financeira [/ TS”,
promovido pela DRAPL-INA, entre 10 e 14
de outubro de 2005;

“Access Iniciacdo”, promovido pela
ggo,%PL-DTIM, entre 20 e 28 de junho de
Seminario “Gestdo Documental” (inserido
no Ciclo de Boas Préticas), promovido pelo
NESI, a 23 de maio de 2005;

exigido para o exercicio do cargo de Chefe de Bivide
Apoio e Gestédo dos Recursos.

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 20.°
no n.° 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 1%adeiro,
alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de agésto,
-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 dd, &t
-A/2010, de 31 de dezembro e 64/2011 de 22 de depem
na sequéncia da proposta de nomeacdo do juri do
procedimento concursal para o preenchimento doocdeg
Chefe de Divisdo de Apoio e Gestdo dos Recursos
publicitado no JORAM n.° 181, Il Série, de 22 déubwo
de 2012,

Ao abrigo do n.° 9 do artigo 21.° das citadas Leds,

n. 3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicaelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de &4uho

e da alinea a), do n.° 4 do artigo 9.° e artig8 &a.Lei
n. 12-A/2008,de 27 de fevereiro, alterada pelas Le
n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2012, dal&8
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, dedal
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/20131de
de dezembro e 66-B/2012, de 31 de dezembro, determi

1- Nomear, em regime de comissdo de servigo para
o cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau, Chefe
de Divisdo de Apoio e Gestdo dos Recursos do
Gabinete do Secretario Regional da Educacéo e
Recursos Humanos, a mestre Patricia Drumond
Borges Nobrega Fernandes.

2- A nomeacdo produz efeitos a data do presente
despacho.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
classificagbes:

Classificacéo Organica 08.01.01.01
Classificacdes Econémicas 01.01.03
01.01.11

A presente nomeacéo nédo carece de fiscalizagédaprév
da Seccéo Regional da Madeira do Tribunal de Contas

Secretaria Regional da Educac¢éo e Recursos Humanos,
21 de fevereiro de 2013.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E RECURSOS
HumaNos, Jaime Manuel Gongalves de Freitas



14-S

10t

NUmero

Nota curricular

Nome: Patricia Drumond Borges Ferreira Nobrega

Fernandes

Data de Nascimento:02-07-1972

Nacionalidade: Portuguesa

Habilitacbes Académicas:

Licenciatura em Historia pela Faculdade de
Letras da Universidade de Lisboa

Mestrado em Histéria dos Descobrimentos
e da Expansdo Portuguesa pela Faculdade
de Letras da Universidade de Lisboa
Po6s-Graduacdo em__Gest@o.compelo
Instituto para o Desenvolvimento da Gestao
Empresarial (INDEG/ISCTE)

Carreira/Categoria:

Técnico Superior do mapa de pessoal do
Gabinete do Secretario Regional da
Educacédo e Recursos Humanos

Experiéncia:

2013-2012 - A exercer fungbes em regime
de substituicdo desde Julho de 2012 na
Divisdo de Apoio a Gestdo dos Recursos do
Gabinete do Secretario Regional de
Educacéo e dos Recursos Humanos:
2012/2008 - Chefe de Divisédo de Projetos
Especiais na Direcdo de Servicos do
Sistema de Informacdo, do Gabinete do
Secretario Regional de Educacéo e Cultura.
2003/2007 - Chefe de Divisdo de
Programas e Projetos do NESI, do Gabinete
do Secretario Regional de Educacao e
Cultura.

2004/2005 - Lecionou a disciplina de
Pesquisa Documental no curso de Técnico
de Comunicacdo Social, e a disciplina de
Tecnologia Documental no curso de
Técnico de Biblioteca e Documentacdo na
Escola Profissional Atlantico. Foi também
orientadora de Estagios Profissionais e das
Provas de Aptiddo Profissional - PAP dos
alunos do curso de Biblioteca e
Documentacao.

2000 /2002 - Técnica Superior de 1.2 Classe
do quadro de pessoal do NESI, com funcdes
de Coordenadora de Projetos da Divisao de
Programas e Projetos do NESI.

1999/2001 - Lecionou as disciplinas de
Biblioteconomia e de  Tecnologia
Documental no curso de Técnico de
Biblioteca e Documentacdo na Escola
Profissional  Atlantico. Orientadora de
Estagios Profissionais e das Provas de
Aptiddo Profissional - PAP dos alunos do
curso de BAD.

1998/2000 - Gestora de Documentos e de
Arquivo Digital: Coordenadora técnica da
equipa do Projeto NESOS (Base de dados
de Histéria das llhas Atlanticas).

1997/1998 - Colaboradora em projetos, na
area dos conteudos/investigacao historica
da Catedra Sefardita da Faculdade de Letras
da Universidade de Lisboa.
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1996/1997 - Assessora de Administracdo da
Empresa DC&E - Design, Comunicacdo e
Expresséao.

1997- Nomeacao definitiva para a carreira
de Técnico Superior, no quadro de pessoal
da Secretaria Regional de Educacéo.

Formacéo:

Contabilidade Publica Informatizada: POC
Sectorial - Analitica (Nivel 3);

Gestédo da Documentacdo, Correspondéncia
e Arquivo com Apoio em ferramentas
informaticas (Nivel 3).
Contabilidade Publica
-Mddulo: POC (Nivel 4)
O Novo Regime de Contratacdo Publica
(CCP) do INA.

Produtos e Existéncias no SIAG-AP.
Implementacéo de Boas Praticas ITIL.
“Como Deduzir Objetivos Especificos dos
Objetivos Organizacionais” ministrado pela
Sisconsult.

Como Trabalhar em Equipa na WEB;
Gestédo Documental - Iportal Mais;

Curso de E-formadores;

Curso de Marketing Pessoal - Técnicas de
Falar em Pdublico, lecionado por Nuno
Miguel Henriques.

Curso Como Aceder aos Fundos Europeu,
ministrado pelaVelcomeEurope

Bibliotecas Virtuais, do INA;

Curso de Indexacdo por Assuntos, do INA.
Computers Literacy no King's College
London.

Investigagdo em Arquivo,
nacional Torre do Tombo.

Informatizada -

do Arquivo

Outras Informacdes:

Bolseira da Fundagéo Oriente.

Bolseira do Programa Erasmus no King’s
College of London.

Bolseira - JNICT, atual Fundacgdo para a
Ciéncia e Tecnologia (FCT).

Autora do Livro: “As RelagBes Luso-

-Britdnicas na China Meridional (século
XVIN)", edicdo do Centro de Estudos de
Historia do Atlantico, Funchal, 2003.

Despacho n.° 43-K/2013

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n. 8/2012/M, de 18 de junho aprovou a orgénica da
Direcdo Regional de Educacéo.

Considerando que a estrutura nuclear da Direcao

Regional

de Educacdo foi

aprovada pela Portaria

n.° 83/2012,de 22 de junho, a qual prevé, no d@oat.?, a
Direcédo de Servicos de Investigacdo, Formacgao waliEm

Educacional.

Considerando que o licenciado Bernardo Lage Valério
redne o0s requisitos legais e o perfil exigido gaexercicio
do cargo de Diretor de Servicos de InvestigacAonggao
e Inovacédo Educacional.

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 20.°
no n.° 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 1%adeiro,
alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de ag®ésto,
-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 dd, &fri
-A/2010, de 31 de dezembro e 64/2011 de 22 de depem
na sequéncia da proposta de nomeacdo do jari do
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procedimento concursal para o preenchimento daoogeg
Diretor de Servicos de Investigacao, Formacao gaco
Educacional publicitado no JORAM n.° 181, 1l Séde,22
de outubro de 2012.

Ao abrigo do n.° 9 do artigo 21.° das citadas Leds,
n.° 3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicaelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de &4uho
e da alinea a), do n.° 4 do artigo 9.° e artig8 @8.Lei
n.° 12-A/2008,de 27 de fevereiro, alterada pelas Le
n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2012, dal€8
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, deddl
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/20131de
de dezembro e 66-B/2012, de 31 de dezembro, determi

1- Nomear, em regime de comissdo de servico para
0 cargo de Direcdo Intermédia de 1.° grau,
Diretor de Servicos de Investigacdo, Formacéao e
Inovacao Educacional da Direcao Regional de
Educacao da Secretaria Regional da Educacéo e
Recursos Humanos, o licenciado Bernardo Lage

Valério.

2- A nomeacdo produz efeitos a data do presente
despacho.

3- Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo @4.°

Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacao
dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
podera o dirigente optar pelo vencimento base da
sua carreira de origem.

Esta despesa tem cabimento orgamental nas seguintes
classﬁlca%_oes:
i

Classificacéo Organica: 08.01.02.00

Classificacdes Econdmicas:  01.01.03
01.03.05 A
01.01.11
01.01.13

A presente nomeagao nédo carece de fiscalizacadmprév
da Secc¢édo Regional da Madeira do Tribunal de Contas

Secretaria Regional da Educacéo e Recursos Humanosg,
21 de fevereiro de 2013.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E RECURSOS
HuUMANOS, Jaime Manuel Goncalves de Freitas

Nota curricular

Nome: Bernardo Lage Valério
Data de Nascimento:01-01-1964
Nacionalidade: Portuguesa

Habilitacbes Académicas:
- Licenciatura em Histéria pela Faculdade de
Letras da Universidade do Porto

. Delegado do conselho diretivo da escola
basica e secundéaria da Ponta do Sol (em
1993 e 1994;

 Vice - presidente do conselho diretivo da
escola basica e secundaria da ponta do Sol
(em 1994 e 1995);

 Vice - presidente da direcdo executiva da
escola basica e secundaria da Ponta do Sol
(de 2002 a 2006);

*  Vice - presidente do conselho executivo da
escola basica e secundaria da Ponta do Sol
(2006 a 2010);

. Presidente do conselho administrativo da
escola béasica e secundaria da Ponta do Sol
(1994 e 1995);

e Vice - presidente do
administrativo (2002 a 2010);

. Responsavel pela candidatura e gestdo de
projetos financiados pelo fundo social
europeu (de 2007 a 2010).

conselho

Formacao Especifica:

. Qualificacdo Profissional para a docéncia
dos grupos de recrutamento 200 e 400;

. Curso de formacdo de formadores em
projeto educativo e area escola, promovido
pelo instituto de inovacdo educacional;

. Qualificacdo para a formagcdo de
formadores, atribuida pelo conselho
cientifico pedagégico da formagao

continua.

Despacho n.° 43-L/2013

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.° 11/2012/M, de 22 de junho, aprovou a organiaa d
Direcdo Regional do Planeamento e Infraestruturas.

Considerando que a estrutura flexivel da Diregéo
Regional de Planeamento, Recursos e Infraestrufoias
aprovada pelo Despacho n.° 37/2012, de 6 de agoguml
prevé no seu artigo 8.2, a Divisdo de Aprovisionaime
Considerando que a licenciado José Norberto Mendes
ncalves redine os requisitos legais e 0
0 exercicio do cargo de Chefe de
Aprovisionamento.

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 20.°
no n.° 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15%adeiro,
alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de ag®ésto,
-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 dd, &t
-A/2010, de 31 de dezembro e 64/2011 de 22 de depem
na sequéncia da proposta de nomeacdo do jari do
procedimento concursal para o preenchimento doocdeg
Chefe de Divisdo de Aprovisionamento
JORAM n.° 181, Il Série,

Ao abrigo do n.° 9 do artigo 21.° das citadas Leds,
n. 3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional

erfgidai para
Divisdo de

ublicitado no
e 22 de outubro de 2012.

n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicaelo

Carreira/Categoria:

Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de &4uho

_ Professor do quadro de nomeacéo definitiva © da alinea a), do n.° 4 do artigo 9.° e artig8 &8.Lei

da Escola Béasica e Secundéaria da Ponta do N

© 12-A/2008,de 27 de fevereiro, alterada pelass Le

Sol n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2012, dele28
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, ded8l

Experiéncia Profissional:

. Diretor de servicos de investigacéo,
formacéo e inovacao educacional da DRE,
desde julho de 2012, em regime de 1-
substituicao;

. Substituto do coordenador da delegacdo
regional do Juri Nacional de Exames na
Regido Auténoma da Madeira (2012);

dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/20131de
de dezembro e 66-B/2012, de 31 de dezembro, dekrmi

Nomear, em regime de comissao de servi¢co para
o cargo de Diregdo Intermédia de 2.° grau, Chefe
de Divisdo de Aprovisionamento da Direcdo de
Planeamento, Recursos e Infraestruturas o
licenciado José Norberto Mendes Gongalves.
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2- A nomeacdo produz efeitos a data do presente do Secretario Regional da Educacéo a partir
despacho. de 14 de novembro de 2000.
. Pela Resolucdo n.° 1597/2004 foi nomeado
Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes “Conselheiro Técnico” ficando incumbido

classifica?.(”)es:
Classifi

cacao Organica: 08.01.06.02

Classificacdes Econdmicas:  01.01.03

A presente

01.01.11

nomeacdo nao carece de fiscalizagadprév

da Secc¢éo Regional da Madeira do Tribunal de Contas

de acompanhar, coordenar, e gerir a
Direcdo de Servicos de Aprovisionamento e
Manutencdo da Direcao Regional de
gIaRnEamento e Recursos Educativos da
. Pelo Despacho n.° 57/2005 de 20 de maio
de 2005 e ap6s abertura de procedimento de
recrutamento e selecdo para o provimento

Secretaria Regional da Educacdo e Recursos Humanos, do cargo de Diretor de Servicos de
21 de fevereiro de 2013.

O SECRETA

RIO REGIONAL DE EDUCACAO E RECURSOS

HumANOS, Jaime Manuel Goncalves de Freitas

Nota curricular

Nome: José Norberto Mendes Gongalves
Data de Nascimento: 14-06-1954
Nacionalidade: Portuguesa

Habilit

acOes Academicas:
Licenciatura em Direito pela Faculdade de
Direito de Lisboa

Carreira/Categoria:

Experi

Técnico Superior

éncia Profissional:

Integrado no quadro da ex-Secretaria do
Comeércio e Transportes a 07 de julho de
1983 Como Técnico Superior de 2.2 classe.
Por Resolugdo n.° 1661/85 de 13 de
dezembro e no seguimento do concurso de
acesso, foi promovido a categoria de
Técnico Superior de 1.2 classe.

Por Resolugéo n.° 935/86 de 8 de agosto foi
nomeado Diretor de Servicos de Pessoal, da
Secretaria Regional do Plano.

Por Resolugdo n.° 1135/84 de 18 de outubro
e na sequéncia de concurso de acesso, foi
promovido a categoria de Técnico Superior
Principal do quadro de Pessoal do Gabinete
de Estudos e Pareceres Juridicos da Vice-
Presidéncia e Coordenacéo Econdmica.
Transitou para o quadro de pessoal da
Secretaria Regional de Financas de acordo
com o artigo 15.2 do D.L.R. n.° 26/92M, de
novembro, onde foi nomeado Assessor do
gquadro de pessoal do Gabinete da
Secretaria Regional das Financas a partir de
11 de novembro de 1992.

Por despacho de sua Ex.2 O Secretério
Regional do Plano e da Coordenacéo, de 20
de marco de 1997, foi nomeado
definitivamente, na categoria de Assessor
Principal.

Por despacho do Secretario Regional da
Educacdo de 20 de janeiro de 1993, foi
nomeado Diretor Regional de
Administracdo e Pessoal, tendo a sua
comissdo de servigo sido renovada a 31 de
outubro de 1995.

Pela resolucdo n.° 341/97 foi nomeado
Conselheiro  Técnico do  Secretéario
Regional de Educacdo a partir de 21 de
marcgo de 1997.

Pela Resolucdo n.° 1790/2000 foi,
novamente, nomeado Conselheiro Técnico

Aprovisionamento e Manutencdo, foi
nomeado em regime de comissdo de
servico, Diretor de Servicos, do referido
servico.

. Pelo Despacho n.° 41/09 de 6 de julho de
2009 e ap6s processo concursal foi
nomeado Diretor de Servicos de
Aprovisionamento e Manutencdo, da
Direcdo Regional de Planeamento e
Recursos Educativos, da Secretaria
Regional de Educacéo e cultura.

. Pelo Despacho n.° 38/2012 de 7 de agosto
de 2012, foi nomeado, em regime de
substituicdo, Chefe de Divisdo de
Aprovisionamento da Direcdo Regional de
Planeamento e, Recursos e Infraestruturas.

Formacdo:

“Aspetos Gerais de Integracdo Europeia”,
realizado no Instituto Nacional de
Administracdo de 3 a 25 de outubro de
1983, num total de 90 horas.

e “Curso Internacional de Gestdo e
Qualidade” realizado na Madeira de 1 a 10
de marco de 1993, em Franca de 13 a 24 de
abril e na Califérnia / E.U.A. de 3 a 13 de
junho.

*  Frequentou o curso sobre O processo de
reorganizacdo dos servicos publicos.

. Frequentou o curso sobre 0 Novo Sistema
De Avaliacdo Desempenho na Funcao
Publica.

. Frequentou a Acédo de formacéo do I.N.A. -
-FORGEP | que decorreu na Madeira de 29
de setembro a 19 de dezembro, tendo sido
aprovado com a nota final de 16 valores.

Despacho n.° 43-M/2013

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n. 5/2012/M, de 16 de maio, aprovou a organica da
Secretaria Regional da Educacéo e Recursos Huneathos
Gabinete do Secretario Regional.

Considerando que a estrutura flexivel do Gabinete d
Secretario foi aprovada pelo Despacho n.° 5/20422dde
junho, o qual prevé no seu artigo 4.°, a Divisdo de
Acompanhamento dos Apoios Financeiros.

Considerando que a licenciada Teresa Isabel Canteir
Freitas reline os requisitos legais e o perfil eixigpara o
exercicio do cargo de Chefe de Divisdo de
Acompanhamento dos Apoios Financeiros.

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 20.°
no n.° 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15%adeiro,
alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de agésto,
-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 dd, &fri
-A/2010, de 31 de dezembro e 64/2011 de 22 de depem
na sequéncia da proposta de nomeacdo do juri do
procedimento concursal para o preenchimento doocdeg
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Chefe de Divisdo de Acompanhamento dos Apoios
Financeiros publicitado no JORAM n.° 181, Il Séde,22
de outubro de 2012.

Ao abrigo do n.° 9 do artigo 21.° das citadas Leds,
n.° 3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicpelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de &4udho
e da alinea a), do n.° 4 do artigo 9.° e artig8 @8.Lei
n.° 12-A/2008,de 27 de fevereiro, alterada pelas Le
n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2012, dal€8
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, deddl
dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/20131de
de dezembro e 66-B/2012, de 31 de dezembro, determi

1- Nomear, em regime de comissé@o de servico para

o cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau, Chefe
de Divisdo de Acompanhamento dos Apoios
Financeiros do Gabinete do Secretario Regional

da Educacdo e Recursos Humanos, a licenciada

Teresa Isabel Carreira de Freitas.

2- A nomeacao produz efeitos a data do presente

despacho.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
classificacdes:

Classificacdo Orgénica

Classificacdes Econdmicas

08.01.01.02
01.01.03
01.01.11

A presente nomeacdo nado carece de fiscalizacadprév
da Secc¢do Regional da Madeira do Tribunal de Contas

Secretaria Regional da Educac¢édo e Recursos Humanos,

21 de fevereiro de 2013.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E RECURSOS
HuUMANOS, Jaime Manuel Goncalves de Freitas

Nota curricular

Nome: Teresa Isabel Carreira de Freitas
Data de Nascimento:18-03-1973
Nacionalidade: Portuguesa

Habilitagdes Académicas:

Licenciatura em Direito pela Faculdade de
Direito da Universidade de Coimbra;
P6s-Graduacdo- Master en habilidades y
competénciaprofesionales para la gestion
en organizaciones publicas y privadas

Carreira/Categoria:

Técnico Superior do mapa de pessoal do
Gabinete do Secretario Regional da
Educacédo e Recursos Humanos.

Experiéncia Profissional:

Chefe de Divisdo da Divisdo de
Acompanhamento de Apoios Financeiros a
exercer funcdes no Gabinete de Gestéo

Financeira - Gabinete do Secretario
Regional de Educacdo e Recursos
Humanos, nomeada em regime de

substituicdo, com efeitos a 1 de Julho de
2012.

Chefe de Divisdo de Apoios Financeiros a
exercer funcdes no Gabinete de Gestéo
Financeira - Gabinete do Secretario
Regional de Educacdo e Cultura, nhomeada

em regime de comissdo de servico, com
efeitos a 5 de Dezembro de 2008.
Consultora Juridica de 1.2 Classe a exercer
fungbes no Gabinete de Gestdo e Controlo
Orgcamental/Gabinete de Gestdo Financeira
- Gabinete do Secretario Regional de
Educacao/e Cultura, nomeada
definitivamente com efeitos a 20 de Junho
de 2005.

Advogada estagiaria - Janeiro de 2001 a
Abril de 2003.

Consultora Juridica de 2.2 Classe a exercer
funcBes no Gabinete de Gestdo e Controlo
Orcamental - Gabinete do Secretéario
Regional de Educacéo, nomeada
definitivamente com efeitos a partir de 06
de Dezembro de 2002.

Consultora Juridica de 2.2 Classe Estagiaria
a exercer funcBes no Gabinete de Gestao e
Controlo Orcamental - Gabinete do
Secretario Regional de Educacéo a partir de
24 de Janeiro de 2002.

Prestacdo de Servicos no Gabinete de
Gestdo e Controlo Orcamental - Gabinete
do Secretario Regional de Educacéo - 01 de
Outubro a 31 de Dezembro de 2001.

Estagio Profissional Gabinete de Gestdo e
Controlo Orcamental - Gabinete do
Secretario Regional de Educagdo no
periodo compreendido entre 01 de Janeiro
de 2001 a 30 de Setembro de 2001.

Formacdo:

FORGEP - Formacédo em Gestao Publica -
- ministrada pelo INA - Instituto Nacional
de Administracao - junho de 2010 a janeiro
de 2011.

Pos- Graduacéo - “Master en Habilidades y
Competéncias Profesionales para la Gestion
en Organizaciones Publicas y Privadas” -
- novembro de 2009 a maio de 2010 -
-ministrada pela Universidade de Cadiz,
Espanha.

“Gestdo da Formacdo” - novembro e
dezembro de 2009 - 60 horas - ministrada
pela ConsulNear.

“Construcdo do Plano e Relatorio de
Atividades em articulacdo com o SIADAP”

- 04 e 05 de novembro de 2009 - 14 horas -
-promovida pela DRAPL - INA.

“Novo Cédigo da Contratagéo Publica” - 22
a 26 de junho de 2009 - 20 horas -
- promovida pela DRE.

Workshop “Qualidade e Certificacdo na
Administracdo Publica” - 25 de Novembro
de 2008 - promovida pela DRAPL - INA.
Inglés - ano letivo 2007/2008 - Self -
Escola de Linguas.

“Modalidades de Contrato Individual na
Administracdo Pudblica e sua pratica
redactorial” - 29 e 30 de novembro de 2007
- promovida pela DRAPL - INA.

“Balanced ScorecardTraduzir a estratégia
em acéo” - 05 a 08 de novembro de 2007 -
- promovida pela DRAPL - INA.

“O Novo Regime da Contratacdo Publica”
que decorreu de 01 a 04 de outubro de 2007
- promovida pela DRAPL - INA.
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“Como preparar-se para a Avaliacdo de
Desempenho na Qualidade de Avaliado” -
- 28 a 30 de marco de 2007 - promovida
pela DRAPL - INA.

Pés-Graduacao de “Direito do Consumidor”
(parte curricular) promovida pela Secretaria
Regional dos Recursos Humanos e
ministrada pelo Centro de Direito do
Consumo da Universidade de Coimbra -
- maio de 2006 a janeiro de 2007.

“Como deduzir objetivos individuais a
partir dos objetivos organizacionais” -29 a
30 de novembro de 2006 - promovido pela
SRE-NESI.

“Front Page” - 13 a 20 de novembro de
2006 - promovido pela DRAPL - DTIM.
“Sistemas de Garantias e o0 Novo
Contencioso Administrativo” - 10 a 14 de
julho de 2006 - promovida pela DRAPL -
INA.

“Regime Juridico das Execuc¢des Fiscais” -
20 a 23 de fevereiro de 2006 - promovida
pela DRAPL - INA.

“Codigo do Procedimento Administrativo”
- 24 a 28 de outubro de 2005 - promovida
pela DRAPL - INA.

“Sensibilizacdo a Qualidade e Ambiente” -
09 a 13 de maio de 2005 - ISAL.

“Lideranga Pedagdgica” - 31 de maio a 8 de
junho de 2004 - ministrado pela Magnavoce
- Formacéo e Consultadoria.

“Inteligéncia Emocional para Formadores”
- 9 a 15 de abril de 2003 - ministrado pela
Magnavoce - Formacado e Consultadoria.

Il Encontro de “Administracdo e Gestédo das
Pessoas” promovido pela DRAE - SRE -11
e 12 de marco de 2003.

21 de fevereiro de 2013

Frequéncia de Estagio no Curso de 2001 da
Ordem dos Advogados no Centro de
Estagio Distrital da Madeira - janeiro de
2001 a abril de 2003.

“Curso de Formacdo de Formadores” - 22
de abril a 8 de julho de 2002 - Certificado
EDF n.° 2866/02 DRFP.

“Regime Juridico das Despesas Publicas em
Aquisicdo de Bens e Servicos” - 24 a 28 de
junho de 2002 - promovida pela DRAPL -
- INA.

“Regime de Férias, Faltas e Licencas e
Processamentos de Abonos e Regalias
Sociais” - 20 e 21 de maio de 2002 -
- realizada pela SRE.

“Cdadigo do Procedimento Administrativo”

- 6 a 10 de maio de 2002 - promovida pela
DRAPL - INA.

Workshop de Fiscalidade - 19 a 28 outubro
de 2000 - promovido pela Lusitanaforma -
Formacéo e Consultoria, Lda.

IV Coléquio Luso - Espanhol de Direito
Administrativo - “Os caminhos da
Privatizacdo da Administracdo Publica” - 6
e 7 de abril de 2000 - organizado pela
Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra.

“O Processo de Procura de Emprego” - 28
de fevereiro a 03 de marco de 2000,
realizado pelo GASP - Gabinete de Apoio a
Saidas  Profissionais dos  Servicos
Académicos da Universidade de Coimbra.
“Estatuto Juridico da Lusofonia” - 9 e 10 de
dezembro de 1999 - organizado pela
Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra e pelo Instituto lus Gentium
Conimbrigae.
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CORRESPONDENCIA Toda a correspondéncia relativa a anincios asess do Jornal Oficial deve ser dirigida & DiceR&gional da
Administragao da Justica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de ansée os seguintes:

PUBLICACOES UMa [2UTR errovvveeeernnns €15,91 cada €15,91
Duas laudas ... ....€17,34 cada 34,6
Trés laudas .... ....€28,66 cada GBS,
Quatro laudas ... ....€30,56 cada €Ww2,2
Cinco laudas............. ....€31,74 cada €158,
Seis ou mais laudas......... €38,56 cada €231,36

EXEMPLAR A estes valores acresce o imposto devido.
ASSINATURAS Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29
Anual Semestral

Uma Série...... ..€27,66 13€5;
Duas Séries... ...€52,38 26,28;
Trés Séries. ...€63,78 €31,95;
Completa.......cceeeevivieeeniiiieenns €74,98 37409.

A estes valores acrescem os portes de correidta(fon.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o impostaddev

EXECUGAO GRAFICA Departamento do Jornal Oficial
_IMPRESSAO Departamento do Jornal Oficial
DEPOSITO LEGAL Nimero 181952/02

Preco deste numer€6,0¢ (IVA incluido)



