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SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E

RECURSOSNATURAIS
Aviso n.° 104/2013

Faz-se publico que, por despacho de Sua
Exceléncia o Secretario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, de 28 de dezembro de 2012,
esta aberto procedimento concursal, ;t))elo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do
presente aviso na Il Série do Jornal Oficial da
RAM, com vista ao provimento do cargo de
dire¢ao intermédia de 1.° grau, em comisséo de
servigo pelo periodo de trés anos, para a Direcao
Regional de Pescas, de acordo com a Portaria
n.° 153/2012, de 3 de dezembro.

Objetivo Global da Atividade - Coordenar as
atividades da Diregdo de Servigos de Controlo a
atividade da Pesca e Mercados, da Direcéo
Regional de Pescas, estabelecidas no artigo 4.° da
Portaria n.° 153/2012, de 3 de dezembro.

Requisitos legais de recrutamento - poderéo
candidatar-se o0s trabalhadores em funcbes
publicas contratados ou designados por tempo
indeterminado, licenciados na area de Biologia,
dotados de competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio de fungbes de direcdo, coordenagao e
controlo, que retnam seis anos de experiéncia
profissional em funcdes, cargos, carreiras para
cujo o provimento seja legalmente exigivel uma
licenciatura, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas
Leis n.°s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008,
de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril e
64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a Regiao
Autonoma da Madeira, pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, com a
redacdo dada pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 27/2006/M, de 14 de julho.

Perfil do candidato a selecionar - Licenciatoa

area de Biologia com seis anos de comprovada
experiéncia na area da promocéao do exercicio da
atividade da pesca dentro do quadro normativo
existente e da execugdo adequada das medidas de
conservagdo e gestao dos recursos, bem como
das relativas a organizacdo comum dos
mercados.

Local de Trabalho - Direcdo Regional de Pescas
sita a Estrada da Pontinha, 9004-562 Funchal.

Remuneragdo - a remunera¢do mensal para o
cargo anunciado constante do Decreto-Lei
n.° 383-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das
despesas de representacdo correspondentes ao
cargo e demais regalias aplicaveis aos
trabalhadores da Administracéo Publica.

Métodos de Selecdo - avaliagdo curricular e
entrevista publica.

Processo de candidatura:

8.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas
através de requerimento em folhas de papel
normalizado de formato A4 dirigido ao
Secretario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, datado e assinado.
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8.2- Do requerimento deverdo constar 0s
seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do candidato
(nome, filiacao, naturalidade,
nacionalidade, estado civil, data de
nascimento, ndmero do Bilhete de
Identidade/Cartao de Cidadao,
residéncia, codigo postal e telefone, se
o tiver);

b) Identificacdo do cargo a que se
candidata com referéncia ao numero
do Jornal Oficial onde se encontra
publicado o respetivo aviso de

abertura; ) )
c) Habilitagdes Literarias; o
d) Formacao profissional

(especializacdes, estagios, seminarios,
ac¢oes de formacdo, etc.);

e) Mencédo expressa da categoria, servico
a que pertence, e antiguidade na atual
carreira e na funcéo publica;

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo identificar o presente processo de
selecdo e serem instruidos com 0s seguintes
documentos:

a) FotocOpia do documento comprovativo das
habilitacdes literarias declaradas;

b) Fotocdpia do documento comprovativo das
acOes de formacéo profissional declaradas;

c) Fotocépia do Bilhete de Identidade/Cartdo
de Cidadéo;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
fungbes que tem exercido e respetivos

eriodos de exercicio, bem como a
ormacdo profissional que possui, com
indicacdo das entidades promotoras e datas
de obtencéo da formacéo;

e) Declaragdo passada pelos Servicos a que 0s
candidatos se encontrem vinculados,
autenticada com selo branco ou carimbo, da
gual conste a existéncia do vinculo a funcéo
publica e o tempo de servico efetuado na
carreira e na funcéo publica;

f)  Quaisquer outros elementos
candidatos considerem
apreciagdo do seu mérito.

que os
relevantes para

9.1 - Os candidatos que ocupem postos de
trabalho na Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, sao
dispensados da apresentacdo dos elementos
referidos nas alineas a), b) c) e e) do Ponto
9, desde que constem documentos
comprovativos no respetivo processo
individual, devendo referir expressamente
tal facto no seu requerimento de
candidatura.

Composicao do Jdri:

Presidente:
- Dr. José Alberto Teixeira de Ornelas, Diretor
Regional de Pescas.

Vogais efetivos:

- Dr. Antonio José Freitas Rodrigues, Diretor do
Gabinete de Planeamento (que substituird o
presidente nas suas faltas ou impedimentos);

- Eng.2 Luisa Maria Gouveia - Diretora de
Servi¢os do Jardim Botanico da Madeira.
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Os requerimentos de formalizagcdo das
candidaturas devem ser entregues na Secretaria
Regional do Ambiente e Recursos Naturais, sita
a Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden Gate,
4.° Piso, 9000-060 Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
rececdo, dentro do prazo de abertura do
procedimento concursal, sob pena de ndo serem
admitidas.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais
aos 5 de abril de 2013.

O CHEFE DEGABINETE, José Miguel Silva Branco

Aviso n.° 105/2013

Faz-se publico que, por despacho de Sua
Exceléncia o Secretario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, de 28 de dezembro de 2012,
esta aberto procedimento concursal, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicacéo do
presente aviso na Il Série do Jornal Oficial da
RAM, com vista ao provimento do cargo de
direcdo intermédia de 1.° grau, em comisséo de
servigo pelo periodo de trés anos, para a Direcéo
Regional de Pescas, de acordo com a Portaria
n.° 153/2012, de 3 de dezembro.

Objetivo Global da Atividade - Coordenar as

atividades da Direcdo de Servicos de

Investigacdo e Desenvolvimento da Pesca, da
Direcdo Regional de Pescas, estabelecidas no
artigo 2.° da Portaria n.° 153/2012, de 3 de
dezembro.

Requisitos legais de recrutamento - poder&o
candidatar-se os trabalhadores em funcgfes
publicas contratados ou designados por tempo
indeterminado, licenciados em Biologia, dotados
de competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio de fungbes de direcdo, coordenagdo e
controlo, que relinam seis anos de experiéncia
profissional em funcdes, cargos, carreiras para
cujo o provimento seja legalmente exigivel uma
licenciatura, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas
Leis n.°s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008,
de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril e
64/2011, de 22 de dezembro adaptada a Regido
Autonoma da Madeira, pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, com a
redacdo dada pelo Decreto Legislativo Regional
n. 27/2006/M, de 14 de julho.

Perfil do candidato a selecionar - Licenciatur
em Biologia com seis anos de comprovada

experiéncia na area da coordenacdo e execucao
de todas as tarefas e servicos inerentes a
investigacdo e administracdo do sector,
necessdarias ao desenvolvimento sustentavel da
pesca e aquicultura da RAM.

Local de Trabalho - Direcdo Regional de Pescas
sita a Estrada da Pontinha, 9004-562 Funchal.

Remuneragdo - a remuneragdo mensal para o
cargo anunciado constante do Decreto-Lei
n.° 383-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das
despesas de representacdo correspondentes ac
cargo e demais regalias aplicaveis aos
trabalhadores da Administracéo Publica.

Métodos de Selecdo - avaliagdo curricular e
entrevista publica.

Processo de candidatura:

8.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas
através de requerimento em folhas de papel
normalizado de formato A4 dirigido ao
Secretario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, datado e assinado.

8.2- Do requerimento deverdo constar 0s
seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do candidato
(nome, filiacao, naturalidade,
nacionalidade, estado civil, data de
nascimento, ndmero do Bilhete de
Identidade/Cartdo de Cidadéao,
residéncia, cédigo de postal e telefone,
se o tiver);

b) Identificacdo do cargo a que se
candidata com referéncia ao nimero
do Jornal Oficial onde se encontra
publicado o respetivo aviso de
abertura;

c) HabilitagBes Literarias;

d) Formacao profissional
(especializagdes, estagios, seminarios,
acbes de formacdo, etc.);

e) Mencédo expressa da categoria, servico
a que pertence, e antiguidade na atual
carreira e na funcéo publica;

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo identificar o presente processo de
selecdo e serem instruidos com 0s seguintes
documentos:

a) Fotocopia do documento compro-

vativo das habilitacbes literarias
declaradas;

b) Fotocépia do documento compro-
vativo das acbes de formacéo
profissional declaradas;

c) Fotocépia do Bilhete de

Identidade/Cartéo de Cidadao;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, donde constem
nomeadamente as funcdes que tem
exercido e respetivos periodos de
exercicio, bem como a formacédo
profissional que possui, com indicacéo
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das entidades promotoras e datas de
obtencao da formacao;

e) Declaracdo passada pelos Servicos a
que os candidatos se encontrem
vinculados, autenticada com selo
branco ou carimbo, da qual conste a
existéncia do vinculo a funcéo publica
e o tempo de servico efetuado na
carreira e na funcéo publica;

f)  Quaisquer outros elementos que os
candidatos considerem relevantes para
apreciacdo do seu mérito.

Os candidatos que ocupem postos de tralnalho
Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, sdo dispensados da apresentacdo dos
elementos referidos nas alineas a), k()j c) e e)do
Ponto 9, desde que constem documentos
comprovativos no respetivo processo individual,
devendo referir expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura.

Composicédo do Juri:

- Presidente: Eng.° José Luis de Freitas Sousa
- Diretor de Servigos de Infraestruturas de
Apoio a Pesca.

Vogais efetivos:

- Eng.2 Luisa Maria Gouveia - Diretora de
Servicos do Jardim Botanico da Madeira
(que substituira o presidente nas suas faltas
ou impedimentos);

- Eng.° Rui Emanuel de Freitas Nunes,
Biret?r de Servicos de Desenvolvimento

ural.

Os requerimentos de formalizagdo das
candidaturas devem ser entregues na Secretaria
Regional do Ambiente e Recursos Naturais, sita
a Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden Gate,
4.° Piso, 9000-060 Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
rececdo, dentro do prazo de abertura do
procedimento concursal, sob pena de ndo serem
admitidas.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais
aos 5 de abril de 2013.

O CHEFE DEGABINETE, José Miguel Silva Branco

Aviso n.° 106/2013

Faz-se publico que, por despacho de Sua
Exceléncia o Secretario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, de 28 de dezembro de 2012,
esta aberto procedimento concursal, ;t))elo prazo
de 10 dias Uteis a contar da data da publicacéo do
presente aviso na Il Série do Jornal Oficial da
RAM, com vista ao provimento do cargo de
direcdo intermédia de 2.° grau, em comissédo de
servigo pelo periodo de trés anos, para a Direcédo
Regional de Florestas e Conservacdo da
Natureza, de acordo com o Despacho
n.° 33/GRH/2012, de 13 de novembro.

Objetivo Global da Atividade - Realizar as

atividades da Divisdo de Estudos e Gestdo de
Projetos, da Direcdo Regional de Florestas e
Conservacéo da Natureza, estabelecidas no artigo

3-

11 de abril de 2013

4.° do Despacho n.° 33/GRH/2012, de 13 de
novembro.

Requisitos legais de recrutamento - poderéo
candidatar-se o0s trabalhadores em funcfes
publicas contratados ou designados por tempo
indeterminado, licenciados em Silvicultura,
dotados de competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio de funcdes de direcdo, coordenacdo e
controlo, que rednam quatro anos de experiéncia
profissional em funcdes, cargos, carreiras para
cujo o provimento seja legalmente exigivel uma
licenciatura, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas
Leis n.°s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008,
de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril e
64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a Regiao
Auténoma da Madeira, pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, com a
redacdo dada pelo Decreto Legislativo Regional
n.c 27/2006/M, de 14 de julho.

Perfil do candidato a selecionar - Licenciatur
em silvicultura com quatro anos de comprovada
experiéncia na area de programas e planos que
visem a protecdo, conservacdo da natureza e
expanséo do patriménio florestal regional.

Local de Trabalho - Dire¢cdo Regional de
Florestas e Conservacdo da Natureza, sita a
Estrada Comandante Camacho de Freitas, 308 -
-310, 9020-149 Funchal.

Remuneragdo - a remunera¢do mensal para o
cargo anunciado constante do Decreto-Lei
n.° 383-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das
despesas de representacdo correspondentes ao
cargo e demais regalias aplicaveis aos
trabalhadores da Administracéo Publica.

Métodos de Selecdo - avaliagdo curricular e
entrevista publica.

Processo de candidatura:

8.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas
através de requerimento em folhas de papel
normalizado de formato A4 dirigido ao
Secretario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, datado e assinado.

8.2- Do requerimento deverdo constar 0s
seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do candidato
(nome, filiacao, naturalidade,
nacionalidade, estado civil, data de
nascimento, ndmero do Bilhete de
Identidade/Cartdo de Cidadéao,
residéncia, codigo postal e telefone, se
o tiver);

b) Identificacdo do cargo a que se
candidata com referéncia ao numero
do Jornal Oficial onde se encontra
publicado o respetivo aviso de
abertura;

c) HabilitagBes Literarias;
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d) Formacdo profissional (especializa-
¢cOes, estagios, seminarios, acbes de
formacéo, etc.);

e) Mencao expressa da categoria, servico

carreira e na funcao publica;

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo identificar o presente processo de
selecdo e serem instruidos com 0s seguintes
documentos:

a) FotocOpia do documento comprovativo das
habilitacdes literarias declaradas;

b) Fotocdpia do documento comprovativo das
acOes de formacéo profissional declaradas;

c) Fotocépia do Bilhete de Identidade/Cartdo
de Cidadéo;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
funcbes que tem exercido e respetivos
periodos de exercicio, bem como a
formacdo profissional que possui, com
indicacdo das entidades promotoras e datas
de obtencéo da formacéo;

e) Declaragcdo passada pelos Servicos a que os
candidatos se encontrem vinculados,
autenticada com selo branco ou carimbo, da
gual conste a existéncia do vinculo a funcéo
publica e o tempo de servico efetuado na
carreira e na funcéo publica;

f)  Quaisquer outros elementos que o0s
candidatos considerem relevantes para
apreciacdo do seu mérito.

9.1 - Os candidatos que ocupem postos de
trabalho na Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, sao
dispensados da apresentacdo dos elementos
referidos nas alineas a), b) c) e e) do Ponto
9, desde que constem documentos
comprovativos no respetivo  processo
individual, devendo referir expressamente
tal facto no seu requerimento de
candidatura.

Composicédo do Juri:

Presidente:

- Eng.° Paulo Conceicdo Rocha da Silva,
Diretor Regional de Florestas e
Conservacao da Natureza;

Vogais efetivos:

- Dr. José Américo Gouveia de Jesus, Diretor
de Servicos de Gestdo Florestal (que
substituird o presidente nas suas faltas ou
impedimentos);

- Dr. Altino Agostinho de Sousa Freitas -
Diretor do Gabinete Juridico do Gabinete
do Secretario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais.

Os requerimentos de formalizagdo das
candidaturas devem ser entregues na Secretaria
Regional do Ambiente e Recursos Naturais, sita
a Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden Gate,
4.° Piso, 9000-060 Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
rececdo, dentro do prazo de abertura do

procedimento concursal, sob pena de néo serem
admitidas.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Nafurais
a que pertence, e antiguidade na atual @o0s 5 de abril de 2013.

O CHEFE DEGABINETE, Miguel Silva Branco

Aviso n.° 107/2013

Faz-se publico que, por despacho de Sua
Exceléncia o Secretario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, de 28 de dezembro de 2012,
esta aberto procedimento concursal, pelo prazo
de 10 dias Uteis a contar da data da publicacéo do
presente aviso na Il Série do Jornal Oficial da
RAM, com vista ao provimento do cargo de
direcéo intermeédia de 2.° grau, em comisséo de
servico pelo periodo de trés anos, para a Direcédo
Regional de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, de acordo com o Despacho
n.° 25/GRH/2012, de 7 de novembro.

Objetivo Global da Atividade - Realizar as
atividades da Divisdo de Promogédo do Comércio
Agroalimentar, da Direcdo Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural,

estabelecidas no artigo 21.° do Despacho
n.° 25/GRH/2012, de 7 de novembro.

Requisitos legais de recrutamento - poder&o
candidatar-se o0s trabalhadores em funcbes
publicas contratados ou designados por tempo
indeterminado,  licenciados, dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio
de funcdes de direcdo, coordenacdo e controlo,
que reanam quatro anos de experiéncia
profissional em funcdes, cargos, carreiras para
cujo o provimento seja legalmente exigivel uma
licenciatura, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas
Leis n.°s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008,
de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril e
64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a Regiao
Auténoma da Madeira, pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, com a
redacdo dada pelo Decreto Legislativo Regional
n.c 27/2006/M, de 14 de julho.

Perfil do candidato a selecionar - Licenciatur
com quatro anos de comprovada experiéncia na
area de promoc¢&o do comeércio agroalimentar.

Local de Trabalho - Direcdo Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, sita a
Avenida Arriaga, Edificio Golden Gate, 21-A,
9000-060 Funchal.

Remuneragdo - a remunera¢do mensal para o
cargo anunciado constante do Decreto-Lei
n.° 383-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das
despesas de representacdo correspondentes ac
cargo e demais regalias aplicaveis aos
trabalhadores da Administracéo Publica.

Métodos de Selegdo - avaliagdo curricular e
entrevista publica.

Processo de candidatura:
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8.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas
através de requerimento em folhas de papel
normalizado de formato A4 dirigido ao
Secretario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, datado e assinado.

8.2- Do requerimento deverdo constar 0s
seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do candidato 11-
(nome, filiacao, naturalidade,
nacionalidade, estado civil, data de
nascimento, ndmero do Bilhete de
Identidade/Cartéo de Cidadéo,
residéncia, codigo postal e telefone, se
o tiver);

b) Identificacdo do cargo a que se
candidata com referéncia ao nimero

11 de abril de 2013

Vogais efetivos:

- Eng.° Luis Nuno Vasconcelos Porto Ribeiro,
Diretor de Servicos de Assisténcia Técnica e
Experimentacdo Agricola (que substituird o
presidente nas suas faltas ou impedimentos);

- Dr.2 Filipa Rubina Ferreira de Freitas, Diretora
do Gabinete de Recursos Humanos.

Os requerimentos de formalizacao das candakat
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, sita & Avenida
Arriaga 21-A, Edificio Golden Gate, 4.° Piso, 9000-
-060 Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo
correio sob registo, com aviso de recec¢édo, demtro d
prazo de abertura do procedimento concursal, sob
pena de ndo serem admitidas.

do Jornal Oficial onde se encontra Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais
publicado o respetivo aviso de aos 5 de abril de 2013.
abertura; _ _

cg HabilitagcGes Literarias; O CHEFE DEGABINETE, José Miguel Silva Branco

d) Formacao profissional

(especializacdes, estagios, seminarios,
ac¢oes de formacdo, etc.);
e) Mencédo expressa da categoria, servigo
a que pertence, e antiguidade na atual 1-
carreira e na funcéo publica;

9. Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo identificar o presente processo de
selecdo e serem instruidos com 0s seguintes
documentos:

a) Fotocopia do documento comprovativo das
habilitacdes literarias declaradas;

b) Fotocépia do documento comProvativo das
acOes de formacéo profissional declaradas;

c) Fotocépia do Bilhete de Identidade/Cartédo
de Cidadéo; 2-

d) Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
fungbes que tem exercido e respetivos
periodos de exercicio, bem como a
formacdo profissional que possui, com
indicacdo das entidades promotoras e datas
de obtencéo da formacéo; 3-

e) Declaracdo passada pelos Servicos a que os
candidatos se encontrem vinculados,
autenticada com selo branco ou carimbo, da
qual conste a existéncia do vinculo a funcéo
publica e o tempo de servico efetuado na
carreira e na funcéo publica;

f)  Quaisquer outros elementos que o0s
candidatos considerem relevantes para
apreciacdo do seu mérito.

9.1 - Os candidatos que ocupem postos de
trabalho na Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, s&o
dispensados da apresentacdo dos elementos
referidos nas alineas a), b) c) e e) do Ponto
9, desde que constem documentos
comprovativos no respetivo processo
individual, devendo referir expressamente
tal facto no seu requerimento de 4-
candidatura.

10 - Composicédo do Juri:

Presidente: 5-

- Eng.° Anténio Paulo Sousa Franco Santos,
Diretor de Servicos de Comércio Agro-
-alimentar.

Aviso n.° 108/2013

Faz-se publico que, por despacho de Sua baelé

0 Secretario Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, de 28 de dezembro de 2012, esti aberto
procedimento concursal, pelo prazo de 10 dias Uteis
a contar da data da publicacdo do presente aviso na
Il Série do Jornal Oficial da RAM, com vista ao
provimento do cargo de direcao intermédia de 2.°
grau, em comissao de servico pelo periodo de trés
anos, para a Direcdo Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural, de acordo com o Despacho
n.° 25/GRH/2012, de 7 de novembro.

Objetivo Global da Atividade - Realizar as

atividades da Divisdo de Assisténcia Técnica e
Experimentagcdo, da Direcdo Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, estabelecidas
no artigo 12.° do Despacho n.° 25/GRH/2012, de 7
de novembro.

Requisitos legais de recrutamento - poderdo
candidatar-se os trabalhadores em fun¢des publicas
contratados  ou designados por  tempo
indeterminado, licenciados na é&rea agrondmica,
dotados de competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio de funcbes de direcdo, coordenacdo e
controlo, que relnam quatro anos de experiéncia
profissional em fungdes, cargos, carreiras para cuj
0 provimento seja legalmente exigivel uma
licenciatura, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Le
n.°s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril e 64/2011, de
22 de dezembro, adaptada a Regido Auténoma da
Madeira, pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, com a redacdo dada
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M,
de 14 de julho.

Perfil do candidato a selecionar - Licenciatoa
area agronémica, com quatro anos de comprovada
experiéncia na area da Iuta biologica e da
assisténcia técnica aos produtores e operadores.

Local de Trabalho - Divisdo de Assisténcianiéz

e Experimentacao, sita ao Largo da Saude, Edificio
da Saude, 2, 1.2 andar, salas B e C, 9050-221
Funchal.
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Remuneragdo - a remuneragdo mensal para o
cargo anunciado constante do Decreto-Lei
n.° 383-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das
despesas de representacdo correspondentes ao
cargo e demais regalias aplicaveis aos
trabalhadores da Administracéo Publica.

Métodos de Selecao -
entrevista publica.

avaliagcdo curricular e

Processo de candidatura:

8.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas
através de requerimento em folhas de
papel normalizado de formato A4 dirigido
ao Secretario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, datado e assinado.

8.2 - Do requerimento deverdo constar o0s
seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do candidato
(nome, filiacéo, naturalidade,
nacionalidade, estado civil, data de
nascimento, niumero do Bilhete de
Identidade/Cartdo  de  Cidadao,
residéncia, codigo postal e telefone,
se o tiver);

b) Identificacdo do cargo a que se
candidata com referéncia ao namero
do Jornal Oficial onde se encontra
publicado o respetivo aviso de
abertura;

c) HabilitagBes Literarias;

d) Formacao profissional (especializa-
¢Oes, estagios, seminarios, acdes de
formacao, etc.);

e) Mencdo expressa da categoria,
servico a que pertence, e antiguidade
na atual carreira e na funcéo publica;

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo identificar o presente processo de
selecdo e serem instruidos com os seguintes
documentos:

a) FotocOpia do documento comprovativo
das habilitacdes literarias declaradas;

b) Fotocopia do documento comprovativo
das acbes de formacdo profissional
declaradas;

c) Fotocépia do Bilhete de Identidade/Cartao
de Cidadéo;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente
as funcbes que tem exercido e respetivos
periodos de exercicio, bem como a
formacéo profissional que possui, com
indicacdo das entidades promotoras e
datas de obtencéo da formacao;

e) Declaragdo passada pelos Servicos a que
os candidatos se encontrem vinculados,
autenticada com selo branco ou carimbo,
da qual conste a existéncia do vinculo a
funcdo publica e o tempo de servico
efetuado na carreira e na funcéo publica;

f)  Quaisquer outros elementos que o0s
candidatos considerem relevantes para
apreciacdo do seu mérito.

11-

9.1 - Os candidatos que ocupem postos de
trabalho na Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, sao
dispensados da apresentacdo dos elementos
referidos nas alineas a), b) c¢) e e) do Ponto
9, desde que constem documentos
comprovativos no respetivo processo
individual, devendo referir expressamente
tal facto no seu requerimento de
candidatura.

10 - Composicao do Jari:

Presidente:

- Eng.° José Carlos Ferreira Marques, Diretor
de Servicos de Desenvolvimento da
Agricultura e Pecuéaria Biolégica.

Vogais efetivos:

- Eng.° Jodo Alcino da Silva - Chefe de
Divisdo de Fruticultura (que substituira o
presidente nas suas faltas ou
impedimentos);

- Eng.° Paulo Jorge de Freitas, Chefe de
Divisdo de Florestacao.

Os requerimentos de formalizagdo das
candidaturas devem ser entregues na Secretaria
Regional do Ambiente e Recursos Naturais, sita
a Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden Gate,
4.° Piso, 9000-060 Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
rececao, dentro do prazo de abertura do
procedimento concursal, sob pena de ndo serem
admitidas.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais

aos 5 de abril de 2013.

O CHEFE DEGABINETE, José Miguel Silva Branco

Aviso n.° 109/2013

Faz-se publico que, por despacho de Sua
Exceléncia o Secretario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, de 28 de dezembro de 2012,
esta aberto procedimento concursal, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do
presente aviso na Il Série do Jornal Oficial da
RAM, com vista ao provimento do cargo de
direcdo intermédia de 2.° grau, em comissao de
servico pelo periodo de trés anos, para a Direcédo
Regional de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, de acordo com o Despacho
n.° 25/GRH/2012, de 7 de novembro.

Objetivo Global da Atividade - Realizar as
atividades da Divisdo de Planeamento, da
Direcéo Regional de  Agricultura e

Desenvolvimento Rural, estabelecidas no artigo
3.° do Despacho n.° 25/GRH/2012, de 7 de
novembro.

Requisitos legais de recrutamento - poderéo
candidatar-se os trabalhadores em funcgfes
publicas contratados ou designados por tempo
indeterminado,  licenciados, dotados de
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competéncia técnica e aptiddo para o exercicio
de funcdes de direcdo, coordenacdo e controlo,
gue rednam quatro anos de experiéncia
profissional em funcdes, cargos, carreiras para
cujo o provimento seja legalmente exigivel uma
licenciatura, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas
Leis n.°s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008,
de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril e
64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a Regido
Autonoma da Madeira, pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, com a
redacdo dada pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 27/2006/M, de 14 de julho.

Perfil do candidato a selecionar - Licenciatur
com quatro anos de comprovada experiéncia na
area do planeamento e de gestdo/coordenacao de
servicos de administracdo publica regional.

Local de Trabalho - Direcdo Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, sita a
Avenida Arriaga, Edificio Golden Gate, 21-A,
9000-060 Funchal.

Remuneragdo - a remuneracdo mensal para o
cargo anunciado constante do Decreto-Lei
n.° 383-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das
despesas de representacdo correspondentes ao
cargo e demais regalias aplicaveis aos
trabalhadores da Administracéo Publica.

Métodos de Selecdo - avaliacdo curricular e
entrevista publica.

Processo de candidatura:

10 -
8.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas
através de requerimento em folhas de papel
normalizado de formato A4 dirigido ao
Secretario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, datado e assinado.
8.2- Do requerimento deverdo constar 0s
seguintes elementos:
a) Identificacdo completa do candidato
(nome, filiacéo, naturalidade,
nacionalidade, estado civil, data de
nascimento, ndmero do Bilhete de
Identidade/Cartao de Cidadao,
residéncia, codigo postal e telefone, se
o tiver);
b) dentificacdo do cargo a que se
candidata com referéncia ao numero 11 -

do Jornal Oficial onde se encontra
publicado o respetivo aviso de
abertura;

c) HabilitagBes Literarias;

d) Formacao profissional
(especializacbes, estagios, seminarios,
acbes de formacdo, etc.);

e) Mencédo expressa da categoria, servigo
a que pertence, e antiguidade na atual
carreira e na funcao publica;

11 de abril de 2013

selecdo e serem instruidos com 0s seguintes

documentos:

a) Fotocopia do documento comprovativo das
habilitacdes literarias declaradas;

b) Fotocdpia do documento comprovativo das
acOes de formacéo profissional declaradas;

c) Fotocépia do Bilhete de Identidade/Cartdo
de Cidadéo;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
funcbes que tem exercido e respetivos
periodos de exercicio, bem como a
formacdo profissional que possui, com
indicacdo das entidades promotoras e datas
de obtencéo da formacéo;

e) Declaracdo passada pelos Servicos a que os
candidatos se encontrem vinculados,
autenticada com selo branco ou carimbo, da
gual conste a existéncia do vinculo a funcéo
publica e o tempo de servigco efetuado na
carreira e na funcao publica;

f)  Quaisquer outros elementos que o0s
candidatos considerem relevantes para
apreciagdo do seu mérito.

9.1 - Os candidatos que ocupem postos de
trabalho na Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, s&o
dispensados da apresentacdo dos elementos
referidos nas alineas a), b) c¢) e e) do Ponto
9, desde que constem documentos
comprovativos no respetivo processo
individual, devendo referir expressamente
tal facto no seu requerimento de
candidatura.

Composicédo do Juri:

Presidente:

- Eng.° Bernardo Oliveira Meilvill de
Araujo, Diretor Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural.

Vogais efetivos:

- Dr.2 Dalila Maria Bettencourt Caldeira Sena
Carvalho, Diretora de Servicos de
Laboratorios Agroalimentares (que
substituird o presidente nas suas faltas ou
impedimentos);

- Dr.2 Enia Maria N6brega Santos - Chefe de
Nucleo de Gestdo Administrativa e
Documentacao.

Os requerimentos de formalizacdo das céandi-
daturas devem ser entregues na Secretaria
Regional do Ambiente e Recursos Naturais, sita
a Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden Gate,
4.° Piso, 9000-060 Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
rececdo, dentro do prazo de abertura do
procedimento concursal, sob pena de ndo serem
admitidas.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais

aos 5 de abril de 2013.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo identificar o presente processo de

O CHEFE DEGABINETE, José Miguel Silva Branco
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Aviso n.° 110/2013

Faz-se publico que, por despacho de Sua
Exceléncia o Secretario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, de 28 de dezembro de 2012,
esta aberto procedimento concursal, ;t))elo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do
presente aviso na Il Série do Jornal Oficial da
RAM, com vista ao provimento do cargo de
diregao intermédia de 2.° grau, em comissdo de
servico pelo periodo de trés anos, para a Direcédo
Regional de Pescas, de acordo com o Despacho
n.° 41/GRH/2012, de 4 de dezembro.

Objetivo Global da Atividade - Realizar a
gestado/coordenacdo da Divisdo de Lotas, da
Direcdo Regional de Pescas, estabelecidas no
artigo 5.° do Despacho n.° 41/GRH/2012, de 4 de
dezembro.

Requisitos legais de recrutamento - poder&o
candidatar-se o0s trabalhadores em funcbes
publicas contratados ou designados por tempo
indeterminado, licenciados na éarea cientifica de
Biologia, dotados de competéncia técnica e
aptidao para o exercicio de funcbes de direcao,
coordenagao e controlo, que reinam quatro anos
de experiencia profissional em fungdes, cargos,
carreiras para cujo o provimento seja legalmente
exigivel uma licenciatura, nos termos do n.° 1 do
artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de agosto,
64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28
de abril e 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada
a Regido Autbnoma da Madeira, pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, com a redacdo dada pelo Decreto
_L(?rg]]islativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de
julho.

Perfil do candidato a selecionar - Licenciatoa
area cientifica de Biologia com quatro anos de
comprovada experiéncia na area de gestdo e
funcilonamento de lotas, e gestdo de recursos
humanos.

Local de Trabalho - Direcdo Regional de Pescas
sita a Estrada da Pontinha, 9004-562 Funchal.

Remuneragdo - a remunera¢do mensal para o
cargo anunciado constante do Decreto-Lei
n.° 383-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das
despesas de representacdo correspondentes ao
cargo e demais regalias aplicaveis aos
trabalhadores da Administracéo Publica.

Métodos de Selegdo -

| 2 S avaliagdo curricular e
entrevista publica.

Processo de candidatura:

8.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas
através de requerimento em folhas de papel

normalizado de formato A4 dirigido ao

Secretario Regional do Ambiente e Recursos

Naturais, datado e assinado.

8.2.- Do requerimento deverdo constar 0s

seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do candidato
(nome, filiacao, naturalidade,

nacionalidade, estado civil, data de

10 -

nascimento, numero do Bilhete de
Identidade/Cartao de Cidadao,
residéncia, codigo postal e telefone, se
o tiver);

b) Identificacdo do cargo a que se
candidata com referéncia ao nimero
do Jornal Oficial onde se encontra
publicado o respetivo aviso de

abertura;

c) HabilitagOes Literarias;

d) Formagao ~ profissional
(especializagdes, estagios, seminarios,
?\ﬁoes de formagao, etc.); ) _

e) encdo expressa da categoria, servico

a que pertence, e antiguidade na atual
carreira e na funcéo publica;

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo identificar o presente processo de
selecdo e serem instruidos com os seguintes
documentos:

a) Fotocopia do documento comprovativo das
habilitacdes literarias declaradas;

b) Fotocépia do documento comFrovativo das
acOes de formacéo profissional declaradas;

c) Fotocépia do Bilhete de Identidade/Cartdo
de Cidadéo;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
funcbes que tem exercido e respetivos

eriodos de exercicio, bem como a
ormacdo profissional que possui, com
indicacdo das entidades promotoras e datas
de obtencéo da formacao;

e) Declaracdo passada pelos Servicos a que os
candidatos se encontrem vinculados,
autenticada com selo branco ou carimbo, da
qual conste a existéncia do vinculo a funcéo
publica e o tempo de servico efetuado na
carreira e na funcéo publica;

f)  Quaisquer outros elementos
candidatos considerem
apreciacdo do seu mérito.

que o0s
relevantes para

9.1 - Os candidatos que ocupem postos de
trabalho na Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, sao
dispensados da apresentacdo dos elementos
referidos nas alineas a), b) c) e e) do Ponto
9, desde que constem documentos
comprovativos no respetivo processo
individual, devendo referir expressamente
tal facto no seu requerimento de
candidatura.

Composicédo do Juri:

Presidente:

- Eng.° José Luis de Freitas Sousa, Diretor de
Servicos de Infraestruturas de Apoio as
Pescas.

Vogais efetivos:

- Dr. Carlos Alberto Pestana Andrade - Chefe
de Divisdo de Agquicultura Marinha (que
substituira o presidente nas suas faltas ou
impedimentos);

- Dr. Marco Paulo Lira Baptista, Chefe de
Divisdo do Gabinete Juridico.

Os requerimentos de formalizacdo das
candidaturas devem ser entregues na Secretaria
Regional do Ambiente e Recursos Naturais,
sita a Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden
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Gate, 4.° Piso, 9000-060 Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo,
com aviso de rececdo, dentro do prazo de
abertura do procedimento concursal, sob pena
de ndo serem admitidas.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naflaass
5 de abril de 2013.

O CHEFE DEGABINETE, José Miguel Silva Branco

SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGCAO E
RECURSOSHUMANOS

DIREGAOREGIONAL DE JUVENTUDEE DESPORTO
Despacho n.° 73/2013

Considerando que o Programa Eurodisseia, promovido
pela Assembleia das Regides da Europa, tem potivabje
a participacao de jovens da Regido Autonoma da ede
(RAM) em estagios de formacao profissional promosid
por Regibes da Europa, bem como o acolhimento de
jovens provenientes dessas regides na RAM,
proporcionando-lhes um estagio de formacéo profisgi
em entidades publicas e privadas;

Considerando ci]ue a coordenacdo do Programa
Eurodisseia (RAM) foi atribuida a Secretaria Reglaie
Educacdo e Recursos Humanos, através da Direcao
Regional de Juventude e Desporto, mediante a Rgsolu
n.° 826/2012, de 13 de setembro;

Considerando que a duracéo dos estagios e o nimero
maximo de jovens que poderdo participar no amhito d
Programa Eurodisseia sdo fixados anualmente, por
despacho do Diretor Regional competente em madiéria
juventude, nos termos do n.° 2 do artigo 5.° e rtigoa
26.° da Portaria n.° 21/2013, de 25 de margo, grevau
o regulamento do referido programa;

Considerando que nos termos da alinea b) do m°® 1 d
artigo 19.° do referido diploma legal, devera sfinido
igualmente por despacho do Diretor Regional conmpete
em matéria de juventude o montante da bolsa melosal
jovens provenientes de regides europeias,

Determino que:

1- Os estagios a realizar na RAM no ambito do
Programa Eurodisseia, durante o ano de 2013,
tém a duragéo de quatro meses.

Sao 10 (dez) o nimero maximo de jovens,

provenientes de regiées europeias, que podem

realizar os estagios de formagéo profissional,

em entidades publicas e privadas na RAM, no

gmgiéosgo Programa Eurodisseia, durante o ano
e 2013.

Sao 10 (dez) o numero maximo de jovens da
RAM que podem realizar estagios de formacéo
profissional, promovidos pelas entidades
coordenadoras do programa, noutras regides da
Europa, no @mbito do Programa Eurodisseia,
durante o ano de 2013.

O montante da bolsa mensal dos jovens
provenientes de regifes europeias é fixado em
€ 500,00 (quinhentos euros).

Funchal, 8 de abril de 2013.

O DIRETOR REGIONAL DE JUVENTUDE E DESPORTQ
Jodo Luis Azinhais Abreu dos Santos

Despacho n.° 74/2013

Considerando que o Programa Jovem em Formacéo,
aprovado pela Resolugdo n.° 127/2013, de 21 decfieve
visa promover a ocupacao dos tempos livres dowie
modo transversal e integrativo, através do desenapede
atividades formativas que permitam 0 contacto
experimental com algumas areas profissionais, déonao
desenvolver o seu sentido de responsabilidade e de
participagéo social;

Considerando que o artigo 5.° do Regulamento do
Programa Jovem em Formacgdo, aprovado pela Portaria
n.° 5/2013, de 28 de fevereiro, determina que @asa
ocupar no mesmo séo fixadas por Despacho do Diretor
Regional competente em matéria de juventude, eméfun
do interesse das atividades a desempenhar, do aldeer
entidades e jovens candidatos e do orcamento fepasa
0 presente programa,

Determino que:

As vagas do Programa Jovem em Formacgédo, no ano de
2013, sao fixadas no ndmero maximo de 1.200 (mil e
duzentos).

Funchal, 9 de abril de 2013.

O DIRETOR REGIONAL DE JUVENTUDE E DESPORTQ
Jodo Luis Azinhais Abreu dos Santos

Despacho n.° 75/2013

Considerando que o Programa Juventude Ativa,
aprovado pela Portaria n.° 19/2013, de 8 de manywstitui
um incentivo a participacdo dos jovens nas Lojas de
Juventude da Regido Autonoma da Madeira, permitando
ocupacéo dos seus tempos livres através do desbangden
atividades de apoio, aconselhamento e orientac@ntres
jovens na aquisicdo e no aperfeicoamento dos seus
conhecimentos, no ambito das tecnologias de infoima
comunicacéao;

Considerando que a alinea b) do n.° 1 do artigodidl.
Regulamento do Programa Juventude Ativa, estipudaq
jovem participante no Programa referido tem diraitoma
compensacao monetdria a definir anualmente,

Determino:

Fixar o montante da bolsa de compensacgéo, por hora,
em € 2,50 (dois euros e cinquenta céntimos) nas(des e
de € 5,00 (cinco euros) nos fins de semana e fesjaa
atribuir aos jovens que prestem a sua atividadéamibito
do Programa Juventude Ativa, com efeitos a paeil die
janeiro de 2013.

Funchal, 9 de abril de 2013.

O DIRETOR REGIONAL DE JUVENTUDE E DESPORTQ
Jodo Luis Azinhais Abreu dos Santos






1L :
NGmero 71 11 de abril de 2013

CORRESPONDENCIA Toda a correspondéncia relativa a anincios aassas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Dice¢a
Regional da Administracdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracdo de lauda de an&#ic os seguintes:

® Umalauda...........cccuueee. €15,91 cada €15,91
FUBIHIEAGIES Duas laudas .. ..€17,34 cada 34,6
Trés laudas ...... ..€28,66 cada $EB5,
Quatro laudas .. ..€30,56 cada €W2,2
Cinco laudas........... ..€31,74 cada €18,
Seis ou mais laudas......... €38,56 cada €231,36
A estes valores acresce o imposto devido.
EXEMPLAR
Numeros e Suplementos - Pre¢o por pagina € 0,29
ASSINATURAS . up &0 porpag!
Anual Semestral
Uma SErie.....cccvvevvveeeeeiiiieenns 13€5;
Duas Séries.. 26,28;
Trés SErieS....cooeeeeeeiiiieeeeiiiiinn, €63,78 €31,95;
Completa.......cceeeeeeiieeiiiieeen. €74,98 37409.
A estes valores acrescem os portes de correidaffeon.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o impostidd.
EXECUCAO GRAFICA Departamento do Jornal Oficial
IMPRESSAO Departamento do Jornal Oficial
DEPOSITO LEGAL Nimero 181952/02

Preco deste numer€3,6E (IVA incluido)



