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SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS
SOCIAIS

INSTITUTO DE EMPREGO DA MADEIRA, IP-RAM
Despacho n.° 174/2013

Em conformidade com o disposto no n.° 3 do artigo 10.°
de Decreto Legislativo Regional n. 11/2009/M, de 17 de
Abril, com a redacdo dada pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 3/2013/M, de 2 de Janeiro e do artigo 41.° do
Cadigo de Procedimento Administrativo, determino:

1- Nas minhas auséncias e impedimentos ser
substituido pela Vogal Maria do Rosario de
Oliveira Serra Alegra Baptista.

2- Nas minhas auséncias e impedimentos, que
coincidam com auséncias e impedimentos da
Vogal referida anteriormente, serei substituido
por Teresa Manuela Gongalves Correia Atouguia
Aveiro, Vogal deste Instituto.

O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao
da sua publicacdo e retroage os seus efeitos a data da sua
assinatura, ficando desta forma ratificados todos os atos
entretantos praticados.

Instituto de Emprego da Madeira aos 7 de Janeiro de
2013.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Sidonio
Fernandes

Despacho n.° 175/2013

Considerando o disposto no n.° 3 do artigo 9.° do
Decreto Legislativo Regional n.°11/2009/M, de 17 de Abril,
com a redacdo dada pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 3/2013/M, de 2 de Janeiro e do artigo 35.° do Codigo de
Procedimento Administrativo, o Conselho Diretivo do
Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM em reuniéo de 7
de Janeiro de 2013, deliberou delegar no respetivo
Presidente, Sidénio Manuel Vieira Fernandes, a
competéncia e 0s poderes necessarios para:

1. Atos de gestdo dos programas de emprego:

1.1. Autorizar ou indeferir a concessdo de
apoios financeiros a criacdo de postos de
trabalho, no @mbito das diferentes medidas
de emprego, nos termos da legislacdo em
vigor.

1.2. Autorizacdo ou indeferir a colocacdo de
desempregados nos diferentes programas
ocupacionais e nos estagios profissionais,
nos termos da legislacdo em vigor.

1.3. Autorizar ou indeferir a renovacdo dos
Clubes de Emprego ou Unidade de Insercéo
na Vida Ativa, nos termos da legislagdo em
vigor.

1.4. Determinar o vencimento imediato das
dividas, no caso de incumprimento das

condicbes de concessdo fixadas no
respetivo despacho de concessdo e termo de
responsabilidade.

1.5. Decidir sobre processos de cobranca
coerciva das dividas ndo pagas
voluntariamente e remeté-los as instituigdes
competentes para efeitos de execucéo.

1.6. Autorizar os acordos de devolucdo em
prestacdes dos montantes em divida
decorrentes dos incumprimentos dos apoios
financeiros atribuidos no ambito das
diferentes medidas de emprego.

2. Emitir as credenciais as cooperativas que 0
solicitem nos termos da legislagéo aplicavel.

3. Emitir as Declaracdes de entrada de estrangeiros
extra comunitarios na Regido Autébnoma da
Madeira, nos termos da legislacéo em vigor.

4, Atos relativos aos recursos humanos:

4.1. Autorizar a  prestacdo de  horas
extraordindrias, e de trabalho em dias de
descanso  semanal, complementar e
feriados, bem como o respetivo pagamento.

4.2. Autorizar a atribuicdo de abonos e regalias
a que os trabalhadores tenham direito, nos
termos da lei, designadamente antecipacGes
e pagamentos de ajudas de custo e
prestagdes complementares que sejam
devidas.

4.3. Autorizar a deslocagdo em servico dos
trabalhadores a Ilha do Porto Santo.

4.4. Autorizar a mobilidade interna dos

trabalhadores.

4.5. Conceder licencas aos trabalhadores nos
termos da lei.

4.6. Autorizar a acumulacdo de atividades
publicas ou privadas nos termos da lei.

5. Decidir sobre os recursos interpostos em relagédo
a suspensdao ou cessacdo das prestacbes de
desemprego.

6. Atos de gestdo orcamental e de realizacdo de
despesas:

6.1. Autorizar despesas bem como pagamentos
até o limite de 200 000 euros, cumpridas as
regras legais aplicaveis.

6.2. Autorizar alteracfes orcamentais.
Delegar na Vogal Maria do Rosario de Oliveira Serra
Alegra Baptista a competéncia e os poderes necessarios
para:

1. Autorizar as aquisi¢des e a requisicao interna de
bens e servicos.
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2. Assinar as requisicbes de fundos, as guias de
operacdes de tesouraria e receita de Estado, guias
de reposicdes abatidas.

3. Assinar mapa de reporte de bens inventariaveis,
para a conta da RAM e dos subsidios
concedidos.

Nas suas auséncias ou impedimentos, as competéncias
acima descritas sdo exercidas por Teresa Manuela
Gongalves Correia Atouguia Aveiro, igualmente Vogal
deste Instituto.

Delegar na Vogal Teresa Manuela Gongalves Correia
Atouguia Aveiro a competéncia e 0s poderes necessarios
para:

1. Assinar toda a documentacdo referente aos
diferente  programas ocupacionais, estagios
profissionais, e formacgdo emprego, incluindo
nomeadamente 0s acordos, contratos de
formacéo, termos de responsabilidade, pedidos
de documentos e fins de colocacdes.

2. Autorizar o mapa de férias, bem como os
pedidos de alteracGes de férias.

3. Autorizar os pedidos de acumulagao de férias.

4. Justificar faltas nos termos da lei.

5. Praticar todos os atos relativos a aposentagéo de

trabalhadores e em geral todos os atos
respeitantes & ADSE e a Seguranca Social.

6. Qualificar como acidente de trabalho os sofridos
com os trabalhadores e autorizar o processa-
mento das respetivas despesas, desde que
observadas as formalidades legais.

7. Homologar as avaliagbes de desempenho apos
terem sido validadas pelo Conselho Coordenador
de Avaliacéo.

8. Autorizar a participagdo dos trabalhadores em

seminarios, coloquios, cursos de formagéo ou
outras atividades semelhantes que decorram na
regio.

Nas suas auséncias ou impedimentos, as competéncias
acima descritas sdo exercidas por Maria do Rosario de
Oliveira Serra Alegra Baptista, igualmente Vogal deste
Instituto.

A presente delegacdo de competéncias é feita sem
prejuizo, de poder de exercer o poder de revogar os atos
praticados pelo delegado ao abrigo do presente despacho de
delegacéo.

O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacdo e retroage os seus efeitos a data da sua
assinatura, ficando desta forma ratificados todos 0s atos
entretanto praticados sobre as matérias que sdo objeto de
delegacéo.

Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, 7 de janeiro
de 2013

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Siddnio
Manuel Vieira Fernandes

As VOGAIS, Maria do Rosario de Oliveira Serra Alegra
Baptista e Teresa Manuela Gongalves Correia Atouguia
Aveiro

SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGCAO E
RECURSOS HUMANOS

DIRECAO REGIONAL DE JUVENTUDE E DESPORTO
Despacho n.° 176/2013

Tendo sido nomeado em regime de substituicdo para
exercer o cargo de Diretor Regional de Juventude e
Desporto, nos termos do despacho do Secretario Regional
da Educagdo e Recursos Humanos, com o n.° 159-A/2013,
de 15 de novembro, ratifico, ao abrigo do artigo. 137.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, todos os atos que
foram praticados de 1 a 15 de novembro de 2013, pelo
anterior Diretor Regional de Juventude e Desporto ou pelo
seu substituto, no &mbito das suas competéncias definidas
no artigop 5° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 14/2012/M, de 26 de junho:

1. Competéncias especificas:
a) Dirigir e orientar a acdo dos 0Orgdos e
servicos da DRJD;

b) Assegurar a gestdo e desenvolvimento das
atividades da DRJD e distribuir pelos seus
membros a  supervisdo,  orientacdo,
coordenacdo e dinamizacdo das atividades
pelos servicos;

c) Providenciar a elaboracdo e envio, ao
respetivo membro do Governo Regional,
dos planos de atividades e dos projetos de
orcamentos anuais;

d) Promover e submeter a apreciagdo da tutela
os relatorios de atividade e as contas de
geréncia,;

e) Controlar a execucdo dos planos, programas
e orcamentos;

f)  Assegurar a cobranca de receita;

g) Elaborar acordos, protocolos, ou contratos-
-programa;

h)  Gerir os recursos humanos e patrimoniais;

i) Elaborar o0s regulamentos internos
necessarios ao bom funcionamento do
servico e decidir sobre todas as situacdes
relativas ao pessoal;

j)  Exercer os poderes de direcdo, gestdo e
disciplina do pessoal,;

k) Afetar os trabalhadores recrutados para as
instalagbes desportivas sob tutela da DRID
ao exercicio de fungBes nessas mesmas
instalagdes;

) Nomear os representantes da DRJD em
organismos exteriores;

m) Elaborar pareceres, estudos e informac6es
que lhes sejam solicitados pelo membro do
governo da tutela;

n) Assegurar as relacdes da DRJD com
entidades e organismos nacionais e
internacionais, publicos ou privados, que
concorram para o cumprimento da sua
missdo;

0) Autorizar a cedéncia de instalacBes a
organizagcbes ou entidade publicas e
privadas, para a realizacdo de atividades
que se enquadrem no ambito da DRJD.

2. Competéncias genéricas nos termos das
competéncias referidas no nimero um e de
natureza corrente  necessdria ao  normal
funcionamento do servi¢o, nomeadamente:
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a) Assinar a correspondéncia; Direcdo Regional de Juventude e Desporto, 10 de
b) Proferir  decisio  sobre  toda  a dezembro de 2013.

correspondéncia a distribuir pelos servios; O DIRETOR REGIONAL, Rui Anacleto Mendes Alves






CORRESPONDENCIA

PUBLICAGOES
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Uma lauda...........cccovenenns €15,91 cada
Duas laudas. ..€17,34 cada
Trés laudas..... ..€28,66 cada
Quatro laudas. ..€30,56 cada
Cinco laudas ...... ..€31,74 cada
Seis ou mais laudas......... €38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual

Uma SErie......ccocevvereeieenns
Duas Séries.
TrEs SEries .....ooovvvvevevreerierenns
Completa ...

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de andncio séo os seguintes:

€15,91;
€34.68;
€85.98;
€122224:
€158.70:
€231,36

Semestral

€13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.

27 de dezembro de 2013

Toda a correspondéncia relativa a anincios a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Diregdo
Regional da Administragdo da Justica.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Preco deste numero: €1,83 (IVA incluido)



