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SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS E DA
ADMINISTRACAO PUBLICA

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL, IP-RAM
Aviso n.° 169/2017

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada, pelas Leis
n.%s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezem-
bro, 3-B/2010, de 28 de abril e 64/2011, de 22 de dezem-
bro, e 68/2013, de 29 de agosto, e adaptada a Regido Auto-
noma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legis-
lativos Regionais n.. 27/2006/M, de 14 de Julho e
n.2 27/2016/M, de 6 de julho, torna-se publico que por des-
pacho de Sua Exceléncia o Secretdrio Regional das Finan-
cas e da Administracdo Publica, de 10 de junho de 2017,
esta aberto procedimento concursal destinado ao preenchi-
mento de um lugar de cargo de dire¢do intermédia de 2.°
grau, do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM
(IDR, IP-RAM).

1. Cargo Dirigente a prover: Chefe de Nucleo do
Controlo Financeiro e do Plano de Investimentos
(NCFPI) do IDR, IP-RAM.

a. Area de atuacdo: As referidas no n.° 2 do arti-
go 8.° da Lei n.° 2/2004, e no &mbito da mis-
sdo do IDR, IP-RAM, as previstas no artigo
13.° da Portaria n.° 79/2017, da Secretaria Re-
gional das Finangas e da Administracdo PU-
blica, publicada no JORAM da | Série n.° 50
de 16 de margo, que aprova os Estatutos do
IDR, IP-RAM.

b. Requisitos legais de provimento: Licenciatura
em Economia ou Gestdo e o0s constantes do
n.° 1 do artigo 3.°-A, do Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, altera-
do pelo Decreto Legislativo Regional
n° 27/2006/M, de 14 de julho e
n.° 27/2016/M, de 6 de julho a saber:

i.  Ser trabalhador em fung¢des publicas por
tempo indeterminado

ii. Reunir 4 anos de experiéncia profissional
em funcdes, cargos, carreiras, ou catego-
rias para cujo exercicio ou provimento
seja exigivel licenciatura.

c. Perfil pretendido: Experiéncia na area das
competéncias do Nucleo do Controlo Finan-
ceiro e do Plano de Investimentos (NCFPI)
identificadas no art® 13° da Portaria
n. 79/2017, de 7 de mar¢o; Experiéncia mi-
nima de 4 anos a desempenhar fungdes em
areas relacionadas com a intervengdo de fun-
dos comunitérios; Conhecimentos sobre o0s

Regulamentos Comunitarios relativos aos
Fundos Comunitarios; Conhecimentos sobre a
legislacdo Nacional e Regional referente a
aplicacdo dos Fundos Comunitarios; Conhe-
cimentos sobre as normas referentes a gestao
de devedores e certificacdo de despesas no
ambito dos fundos comunitarios; Formacéo
sobre os sistemas de informacdo da gestdo de
fundos comunitarios; Conhecimentos sobre a
utilizacdo dos sistemas de informacéo relati-
VoS a gestdo e controlo orgamental; Conheci-
mentos sobre as leis e regulamentos nacionais
e regionais, relativos ao PIDDAR, assunc¢ao
de compromissos e pagamentos em atraso e
alteracfes orcamentais.

Remuneragdo: A remuneracdo mensal para o cargo
em referéncia é a constante do Decreto-Lei n.° 383-
-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das despesas
de representacdo correspondentes ao cargo e de-
mais regalias aplicaveis aos trabalhadores da Ad-
ministracéo Publica.

Local: Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-
-RAM, sito na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-
-715 Funchal.

Apresentacdo de candidatura: a candidatura ao pre-
sente procedimento é apresentada no prazo maxi-
mo de 10 dias a contar do dia seguinte a publicacéo
do presente aviso, através de requerimento que de-
verd ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio com aviso de rececdo, dentro do prazo, di-
rigido a Presidente do Conselho Diretivo do Insti-
tuto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, sito
na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-715 Funchal.

Do requerimento de admisséo dos candidatos deve-

rdo constar os seguintes elementos:

a. ldentificacdo completa do candidato (Nome,
nacionalidade, data de nascimento, nimero de
Identificacdo fiscal, residéncia, codigo postal,
telefone e endereco eletronico, se tiver);

b. Carreira e categoria, servico a que pertence e
natureza do vinculo.

c. ldentificacdo do cargo a que se candidata,
com referéncia ao nimero do Jornal Oficial
onde se encontra publicado o respetivo aviso
de abertura;

d. Habilitagdes Literarias.

O requerimento de admissdo ao procedimento con-
cursal deve ser acompanhado da seguinte docu-
mentacao, cuja falta de qualquer elemento determi-
nard a exclusdo do candidato:
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6.1.

a. Curriculum vitae detalhado, devidamente
datado e assinado;

Fotocopia do certificado de habilitagbes

literéarias;

c. Documento comprovativo dos requisitos
previstos n.° 1 do artigo 3.°- A, do Decre-
to Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de abril, alterado pelos Decretos Le-
gislativos Regionais n.° 27/2006/M, de
14 de julho e n.° 27/2016/M, de 6 de ju-
Iho, a saber, declaracdo emitida pelo or-
géo ou servico onde o trabalhador exerce
funcgdes, onde conste a natureza do vin-
culo de emprego publico por tempo inde-
terminado, data da sua constituicdo e
cargo, carreira ou categoria e atividade
que executa, com indicacdo do tempo de
servigo prestado na &rea de licenciatura.

6.2. Os candidatos devem ainda juntar:

a. Documentos comprovativos das acBes de
formagéo profissional em que participa-
ram;

b. Documentos comprovativos da experién-

cia profissional e dos conhecimentos que
constituem condigBes preferenciais para
o0 preenchimento do cargo.

6.3. Os candidatos pertencentes a0 mapa de pesso-
al do IDR, IP-RAM estdo dispensados da
apresentagdo dos elementos referidos na ali-
nea b), do supra citado n.° 6.1 e alineas a) e b)
do supra citado n.° 6.2., desde que os docu-
mentos comprovativos constem do respetivo
processo individual, devendo referir expres-
samente tal facto na candidatura.

Procedimento Concursal:

a. Maétodos de selecdo: Os métodos de selecdo a
utilizar no presente procedimento sdo a avali-
acdo curricular (AC) e a entrevista publica
(EP). A escolha sera feita em fungdo da avali-
acdo curricular e da entrevista que melhor cor-
responda ao perfil pretendido.

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da
avaliacdo curricular e da entrevista bem como
o sistema de classificacdo final dos candida-
tos, incluindo a respetiva formula classificati-
va, constam da ata da reunido do jari do pro-
cedimento concursal sendo as mesmas facul-
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

c. O procedimento de selecdo é urgente e de in-
teresse publico, ndo havendo lugar a audiéncia
de interessados.

Juri do procedimento concursal:

Presidente:

- Dra. Emilia Fatima Fernandes Alves,
Presidente do Conselho Diretivo do IDR,
IP-RAM.

Vogais efetivos:

- Dra. Dulce Feliciana Alves Faria Veloza,
Subdiretora Regional do Orcamento e
Tesouro e Dr. Anténio Luis Franco Lei-
x0, Vogal do Conselho Diretivo do IDR,
IP-RAM.
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Vogais suplentes:

- Eng.° Rafael Bento de Carvalho, Diretor
de Servicos Financeiros do Instituto para
a Qualificacdo, IP-RAM e Dra. Cristina
Paula Pereira de Andrade Spinola, Dire-
tora da Unidade de Apoio Juridico do
IDR, IP-RAM.

e. O Presidente do Jari sera substituido nas suas
faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efetivo.

Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, 12 de
junho de 2017.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Emilia Alves

Aviso n.° 170/2017

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da
Lei n. 2/2004, de 15 de janeiro, alterada, pelas Leis
n.%s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezem-
bro, 3-B/2010, de 28 de abril e 64/2011, de 22 de dezem-
bro, e 68/2013, de 29 de agosto, e adaptada a Regido Auto-
noma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legis-
lativos Regionais n. 27/2006/M, de 14 de Julho e
n. 27/2016/M, de 6 de julho, torna-se publico que por des-
pacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional das Finan-
cas e da Administracdo Publica, de 10 de junho de 2017,
esta aberto procedimento concursal destinado ao preenchi-
mento de um lugar de cargo de dire¢do intermédia de 2.°
grau, do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-
-RAM (IDR, IP-RAM).

1. Cargo Dirigente a prover: Chefe de Nicleo de Ges-
tdo Administrativa e Tecnologias de Informagéo
(NGATI) do IDR, IP-RAM.

a. Area de atuacdo: As referidas no n.° 2 do arti-
go 8.° da Lei n.° 2/2004, e no ambito da mis-
sdo do IDR, IP-RAM, as previstas no artigo
10.° da Portaria n.° 79/2017, da Secretaria Re-
gional das Financas e da Administracdo Pu-
blica, publicada no JORAM da | Série n.° 50
de 16 de margo, que aprova os Estatutos do
IDR, IP-RAM.

Requisitos legais de provimento: Licenciatura

na area de Informética e os constantes do n.° 1

do artigo 3.-A, do Decreto Legislativo Regi-

onal n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pe-
lo Decreto Legislativo Regional

n° 27/2006/M, de 14 de julho e

n.° 27/2016/M, de 6 de julho a saber:

i.  Ser trabalhador em funcBes publicas por
tempo indeterminado

ii. Reunir 4 anos de experiéncia profissional
em fungdes, cargos, carreiras, ou catego-
rias para cujo exercicio ou provimento
seja exigivel licenciatura.

c. Perfil pretendido: Experiéncia na érea das
competéncias do Nucleo de Gestdo Adminis-
trativa e Tecnologias de Informacdo (NGATI)
identificadas no art® 10.° da Portaria
n.° 79/2017, de 7 de margo; Experiéncia mi-
nima de 4 anos a desempenhar funcgdes relaci-
onadas com a &rea; Conhecimentos sobre 0s
Regulamentos Comunitarios relativos aos
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Fundos Comunitarios; Conhecimentos sobre a
legislacdo Nacional e Regional referente a
aplicacao dos fundos comunitarios; Experién-
cia de trabalho com conhecimentos aprofun-
dados em matéria de sistemas informaticos e
de informagdo, designadamente, na area da
gestdo de fundos comunitarios.

Remuneragdo: A remuneracdo mensal para o cargo
em referéncia é a constante do Decreto-Lei n.° 383-
-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das despesas
de representacdo correspondentes ao cargo e de-
mais regalias aplicaveis aos trabalhadores da Ad-
ministracdo Publica.

Local: Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-
-RAM, sito na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-
-715 Funchal.

Apresentacdo de candidatura: a candidatura ao pre-
sente procedimento é apresentada no prazo maxi-
mo de 10 dias a contar do dia seguinte & publicacéo
do presente aviso, através de requerimento que de-
vera ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio com aviso de rececéo, dentro do prazo, di-
rigido a Presidente do Conselho Diretivo do Insti-
tuto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, sito
na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-715 Funchal.

Do requerimento de admisséo dos candidatos deve-

rdo constar 0s seguintes elementos:

a. ldentificacdo completa do candidato (Nome,
nacionalidade, data de nascimento, nimero de
Identificacdo fiscal, residéncia, codigo postal,
telefone e enderego eletronico, se tiver);

b. Carreira e categoria, servico a que pertence e
natureza do vinculo.

c. ldentificacdo do cargo a que se candidata,
com referéncia ao nimero do Jornal Oficial
onde se encontra publicado o respetivo aviso
de abertura;

d. Habilitacbes Literarias.

O requerimento de admissdo ao procedimento con-
cursal deve ser acompanhado da seguinte docu-
mentacdo, cuja falta de qualquer elemento determi-
nard a exclusdo do candidato:

6.1.

a.  Curriculum vitae detalhado, devidamente
datado e assinado;

b. Fotocopia do certificado de habilitacfes
literarias;

c. Documento comprovativo dos requisitos
previstos n.° 1 do artigo 3.°- A, do Decre-
to Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de abril, alterado pelos Decretos Le-
gislativos Regionais n.° 27/2006/M, de
14 de julho e n.° 27/2016/M, de 6 de ju-
Iho, a saber, declaragdo emitida pelo or-
gdo ou servigo onde o trabalhador exerce
funcGes, onde conste a natureza do vin-
culo de emprego publico por tempo inde-
terminado, data da sua constituicdo e
cargo, carreira ou categoria e atividade
que executa, com indicacdo do tempo de
servico prestado na area de licenciatura.

6.2. Os candidatos devem ainda juntar:
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a. Documentos comprovativos das acbes de
formacédo profissional em que participa-
ram;

b. Documentos comprovativos da experién-
cia profissional e dos conhecimentos que
constituem condi¢des preferenciais para
0 preenchimento do cargo.

Os candidatos pertencentes a0 mapa de pesso-
al do IDR, IP-RAM estdo dispensados da
apresentacdo dos elementos referidos na ali-
nea b), do supra citado n.° 6.1 e alineas a) e b)
do supra citado n.° 6.2., desde que os docu-
mentos comprovativos constem do respetivo
processo individual, devendo referir expres-
samente tal facto na candidatura.

7. Procedimento Concursal:

a.

Métodos de selecdo: Os métodos de selegdo a
utilizar no presente procedimento sdo a avali-
acdo curricular (AC) e a entrevista publica
(EP). A escolha ser feita em funcdo da avali-
acdo curricular e da entrevista que melhor cor-
responda ao perfil pretendido.

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da
avaliagdo curricular e da entrevista bem como
o sistema de classificacdo final dos candida-
tos, incluindo a respetiva formula classificati-
va, constam da ata da reunido do jari do pro-
cedimento concursal sendo as mesmas facul-
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

O procedimento de selecdo é urgente e de in-
teresse publico, ndo havendo lugar a audiéncia
de interessados.

Juri do procedimento concursal:

Presidente:

- Dra. Emilia Fatima Fernandes Alves,
Presidente do Conselho Diretivo do IDR,
IP-RAM.

Vogais efetivos:

- Dr. Mério Antonio Catanho José, Diretor
de Servicos de Gestdo de Recursos do
Instituto para a Qualificacdo, IP-RAM e
Dr. Donato Filipe Fernandes Gouveia,
Vogal do Conselho Diretivo do IDR, IP-
-RAM.

Vogais suplentes:

- Eng.° Rafael Bento de Carvalho, Diretor
de Servigos Financeiros do Instituto para
a Qualificagdo, IP-RAM e Dr. Antonio
Luis Franco Leixo, Vogal do Conselho
Diretivo do IDR, IP-RAM.

O Presidente do Juri sera substituido nas suas
faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efetivo.

Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, 12 de

junho de 2017.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Emilia Alves

Aviso n.° 171/2017

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da

Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada, pelas Leis
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n.%s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezem-
bro, 3-B/2010, de 28 de abril e 64/2011, de 22 de dezem-
bro, e 68/2013, de 29 de agosto, e adaptada a Regido Auto-
noma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legis-
lativos Regionais n.° 27/2006/M, de 14 de julho e
n.° 27/2016/M, de 6 de julho, torna-se publico que por des-
pacho de Sua Exceléncia o Secretdrio Regional das Finan-
cas e da Administracdo Publica, de 10 de junho de 2017,
estd aberto procedimento concursal destinado ao preenchi-
mento de um lugar de cargo de direcdo intermédia de 2.°
grau, do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM
(IDR, IP-RAM).

1. Cargo Dirigente a prover: Chefe de Nucleo de Ges-
tdo de Programas de Coesdo e de Cooperagédo
(NGPCC) do IDR, IP-RAM.

a. Area de atuacdo: As referidas no n.° 2 do arti-
go 8.° da Lei n.° 2/2004, e no ambito da mis-
sdo do IDR, IP-RAM, as previstas no artigo
12.° da Portaria n.° 79/2017, da Secretaria Re-
gional das Financas e da Administracdo PU-
blica, publicada no JORAM da | Série n.° 50
de 16 de margo, que aprova os Estatutos do
IDR, IP-RAM.

b. Requisitos legais de provimento: Licenciatura
em Economia ou Gestdo e os constantes do
n.° 1 do artigo 3.°-A, do Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, altera-
do pelo Decreto Legislativo Regional
n° 27/2006/M, de 14 de julho e
n. 27/2016/M, de 6 de julho a saber:

i.  Ser trabalhador em fung¢des publicas por
tempo indeterminado

ii. Reunir 4 anos de experiéncia profissional
em funcdes, cargos, carreiras, ou catego-
rias para cujo exercicio ou provimento
seja exigivel licenciatura.

c. Perfil pretendido: Experiéncia na area das
competéncias do Nucleo de Gestdo de Pro-
gramas de Coeséo e de Cooperacdo (NGPCC)
identificadas no art® 12° da Portaria
n.° 79/2017, de 7 de margo; Experiéncia mi-
nima de 4 anos a desempenhar fungdes relaci-
onadas com a intervencdo de fundos comuni-
tarios; Conhecimentos sobre os Regulamentos
Comunitarios relativos aos Fundos Europeus
Estruturais e de Investimento (FEEI); Conhe-
cimentos sobre a legislacdo Nacional e Regio-
nal referente a aplicacdo dos FEEI; Conheci-
mentos sobre a legislacdo referente a aplica-
¢do das regras dos mercados publicos; Forma-
¢do nos sistemas de informacdo de gestdo de
fundos comunitérios; Formagdo em matéria de
contratagdo publica; Formagdo na area da con-
tabilidade privada e publica.

2. Remuneracdo: A remuneracdo mensal para o cargo
em referéncia é a constante do Decreto-Lei n.° 383-
-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das despesas
de representacdo correspondentes ao cargo e de-
mais regalias apliciveis aos trabalhadores da Ad-
ministracdo Publica.

3. Local: Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-
-RAM, sito na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-
-715 Funchal.

7.

Apresentacdo de candidatura: a candidatura ao pre-
sente procedimento é apresentada no prazo maxi-
mo de 10 dias a contar do dia seguinte a publicacdo
do presente aviso, através de requerimento que de-
vera ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio com aviso de rececdo, dentro do prazo, di-
rigido a Presidente do Conselho Diretivo do Insti-
tuto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, sito
na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-715 Funchal.

Do requerimento de admissdo dos candidatos deve-

rdo constar 0s seguintes elementos:

a. ldentificacdo completa do candidato (Nome,
nacionalidade, data de nascimento, nimero de
Identificacdo fiscal, residéncia, codigo postal,
telefone e enderego eletronico, se tiver);

b. Carreira e categoria, servico a que pertence e
natureza do vinculo.

c. ldentificacdo do cargo a que se candidata,
com referéncia ao nimero do Jornal Oficial
onde se encontra publicado 0 respetivo aviso
de abertura;

d. Habilitagdes Literarias.

O requerimento de admissdo ao procedimento con-
cursal deve ser acompanhado da seguinte docu-
mentacao, cuja falta de qualquer elemento determi-
naré a exclusdo do candidato:

6.1.

a. Curriculum vitae detalhado, devidamente
datado e assinado;

b. Fotocopia do certificado de habilitagBes
literérias;

c. Documento comprovativo dos requisitos
previstos n.° 1 do artigo 3.- A, do Decre-
to Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de abril, alterado pelos Decretos Le-
gislativos Regionais n.° 27/2006/M, de
14 de julho e n.° 27/2016/M, de 6 de ju-
Iho, a saber, declaragdo emitida pelo or-
géo ou servico onde o trabalhador exerce
fungdes, onde conste a natureza do vin-
culo de emprego publico por tempo inde-
terminado, data da sua constituicdo e
cargo, carreira ou categoria e atividade
que executa, com indicagdo do tempo de
servigo prestado na area de licenciatura.

6.2. Os candidatos devem ainda juntar:

a. Documentos comprovativos das acbes de
formacéo profissional em que participa-
ram;

b. Documentos comprovativos da experién-
cia profissional e dos conhecimentos que
constituem condi¢des preferenciais para
0 preenchimento do cargo.

6.3. Os candidatos pertencentes ao mapa de pesso-
al do IDR, IP-RAM estdo dispensados da
apresentacdo dos elementos referidos na ali-
nea b), do supra citado n.° 6.1 e alineas a) e b)
do supra citado n.° 6.2., desde que os docu-
mentos comprovativos constem do respetivo
processo individual, devendo referir expres-
samente tal facto na candidatura.

Procedimento Concursal:
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a. Maétodos de selecdo: Os métodos de selecdo a 1. Cargo Dirigente a prover: Chefe de Nicleo de Ges-

utilizar no presente procedimento séo a avali-
acdo curricular (AC) e a entrevista publica
(EP). A escolha sera feita em fungdo da avali-
acdo curricular e da entrevista que melhor cor-
responda ao perfil pretendido.

b. Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da
avaliacdo curricular e da entrevista bem como
o sistema de classificacdo final dos candida-
tos, incluindo a respetiva férmula classificati-
va, constam da ata da reunido do jari do pro-
cedimento concursal sendo as mesmas facul-
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

c. O procedimento de selecdo é urgente e de in-
teresse publico, ndo havendo lugar a audiéncia
de interessados.

d. Juri do procedimento concursal:

Presidente:

- Dra. Emilia Fatima Fernandes Alves,
Presidente do Conselho Diretivo do IDR,
IP-RAM.

Vogais efetivos:

- Dra. Marcia Filipa Gongalves Gomes,
Diretora de Servigos do Gabinete Juridi-
co do Gabinete de Sua Exceléncia o Se-
cretario Regional das Finangas e da Ad-
ministracdo Pudblica e Dr. Antonio Luis
Franco Leixo, Vogal do Conselho Direti-
vo do IDR, IP-RAM

Vogais suplentes:

- Eng.° Rafael Bento de Carvalho, Diretor
de Servicos Financeiros do Instituto para
a Qualificagdo, IP-RAM e Dra. Maria
Irene Nunes Pestana Gomes, Diretora da
Unidade Técnica de Gestéo de Interven-
¢Oes, do IDR, IP-RAM.

e. O Presidente do Jari sera substituido nas suas
faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efetivo.

Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, 12 de
junho de 2017.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Emilia Alves

Aviso n.° 172/2017

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da
Lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada, pelas Leis
n.% 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezem-
bro, 3-B/2010, de 28 de abril e 64/2011, de 22 de dezem-
bro, e 68/2013, de 29 de agosto, e adaptada a Regido Auté-
noma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.% 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legis-
lativos Regionais n. 27/2006/M, de 14 de Julho e
n.% 27/2016/M, de 6 de julho, torna-se publico que por des-
pacho de Sua Exceléncia o Secretdrio Regional das Finan-
cas e da Administracdo Publica, de 10 de junho de 2017,
estd aberto procedimento concursal destinado ao preenchi-
mento de um lugar de cargo de direcdo intermédia de 2.°
grau, do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM
(IDR, IP-RAM).

tdo de Pessoal Orcamento e Contabilidade

(NGPOC) do IDR, IP-RAM.

a. Area de atuacdo: As referidas no n.° 2 do arti-
go 8.° da Lei n.° 2/2004, e no ambito da mis-
sdo do IDR, IP-RAM, as previstas no artigo
9.° da Portaria n.° 79/2017, da Secretaria Re-
gional das Finangas e da Administracdo PU-
blica, publicada no JORAM da | Série n.° 50
de 16 de margo, que aprova os Estatutos do
IDR, IP-RAM.

b. Requisitos legais de provimento: Licenciatura
em Economia ou Gestdo e os constantes do
n.° 1 do artigo 3.°-A, do Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, altera-
do pelo Decreto Legislativo Regional
n. 27/2006/M, de 14 de julho e n?°
27/2016/M, de 6 de julho a saber:

i.  Ser trabalhador em funcGes publicas por
tempo indeterminado

ii. Reunir 4 anos de experiéncia profissional
em funcgdes, cargos, carreiras, ou catego-
rias para cujo exercicio ou provimento
seja exigivel licenciatura.

c. Perfil pretendido: Experiéncia na area das
competéncias do Nucleo de Gestdo de Pessoal
Orgamento e Contabilidade (NGPOC) identi-
ficadas no art.? 9.° da Portaria n.° 79/2017, de
7 de marco; Experiéncia minima de 4 anos a
desempenhar fungbes relacionadas com a
area; Experiéncia de trabalho com conheci-
mentos aprofundados em matéria de Contabi-
lidade Publica e Gestdo de Recursos Huma-
nos.

Remuneragdo: A remuneracdo mensal para o cargo
em referéncia é a constante do Decreto-Lei n.° 383-
-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das despesas
de representacdo correspondentes ao cargo e de-
mais regalias aplicaveis aos trabalhadores da Ad-
ministracdo Publica.

Local: Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-
-RAM, sito na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-
-715 Funchal.

Apresentacdo de candidatura: a candidatura ao pre-
sente procedimento é apresentada no prazo maxi-
mo de 10 dias a contar do dia seguinte a publicacdo
do presente aviso, através de requerimento que de-
vera ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio com aviso de recegdo, dentro do prazo, di-
rigido a Presidente do Conselho Diretivo do Insti-
tuto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, sito
na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-715 Funchal.

Do requerimento de admisséo dos candidatos deve-

rdo constar 0s seguintes elementos:

a. ldentificacdo completa do candidato (Nome,
nacionalidade, data de nascimento, nimero de
Identificacdo fiscal, residéncia, codigo postal,
telefone e enderego eletronico, se tiver);

b. Carreira e categoria, servico a que pertence e
natureza do vinculo.

c. ldentificacdo do cargo a que se candidata,
com referéncia ao nimero do Jornal Oficial
onde se encontra publicado o respetivo aviso
de abertura;

d. Habilitagdes Literarias.
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6.1.

6.2.

6.3.

O requerimento de admissdo ao procedimento con-
cursal deve ser acompanhado da seguinte docu-
mentacdo, cuja falta de qualquer elemento determi-
nara a exclusao do candidato:

a. Curriculum vitae detalhado, devidamente da-
tado e assinado;

b. Fotocopia do certificado de habilitacGes litera-
rias;

c. Documento comprovativo dos requisitos pre-
vistos n.° 1 do artigo 3.°- A, do Decreto Legis-
lativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril,
alterado pelos Decretos Legislativos Regio-
nais n.° 27/2006/M, de 14 de julho e
n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber, declara-
¢ao emitida pelo érgéo ou servico onde o tra-
balhador exerce funcées, onde conste a natu-
reza do vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, data da sua constitui¢do e car-
go, carreira ou categoria e atividade que exe-
cuta, com indicacdo do tempo de servico pres-
tado na &rea de licenciatura.

Os candidatos devem ainda juntar:

a. Documentos comprovativos das a¢des de for-
macao profissional em que participaram;

b. Documentos comprovativos da experiéncia
profissional e dos conhecimentos que consti-
tuem condicGes preferenciais para o preen-
chimento do cargo.

Os candidatos pertencentes ao mapa de pessoal do
IDR, IP-RAM estdo dispensados da apresentagdo
dos elementos referidos na alinea b), do supra cita-
do n.° 6.1 e alineas a) e b) do supra citado n.° 6.2.,
desde que os documentos comprovativos constem
do respetivo processo individual, devendo referir
expressamente tal facto na candidatura.

Procedimento Concursal:

a. Métodos de selecdo: Os métodos de selecdo a
utilizar no presente procedimento sao a avali-
acdo curricular (AC) e a entrevista publica
(EP). A escolha sera feita em fun¢do da avali-
acao curricular e da entrevista que melhor cor-
responda ao perfil pretendido.

b. Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da
avaliacéo curricular e da entrevista bem como
o sistema de classificacdo final dos candida-
tos, incluindo a respetiva formula classificati-
va, constam da ata da reunido do jari do pro-
cedimento concursal sendo as mesmas facul-
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

c. O procedimento de selecdo é urgente e de in-
teresse publico, ndo havendo lugar a audiéncia
de interessados.

d. Juri do procedimento concursal:

Presidente:

- Dra. Emilia Fatima Fernandes Alves,
Presidente do Conselho Diretivo do IDR,
IP-RAM.

Vogais efetivos:

- Dra. Dulce Feliciana Alves Faria Veloza,
Subdiretora Regional do Orcamento e
Tesouro, e Dr. Donato Filipe Fernandes
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de Gouveia, Vogal do Conselho Diretivo
do IDR, IP-RAM.

Vogais suplentes:

- Dr. Mério Antonio Catanho José, Diretor
de Servicos de Gestdo de Recursos do
Instituto para a Qualificagdo, IP-RAM e
Dr. Antonio Luis Franco Leixo, Vogal do
Conselho Diretivo do IDR, IP-RAM.

e. O Presidente do Juri sera substituido nas suas
faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efetivo.

Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, 12 de
junho de 2017.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Emilia Alves

Aviso n.° 173/2017

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada, pelas Leis
n.%s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezem-
bro, 3-B/2010, de 28 de abril e 64/2011, de 22 de dezem-
bro, e 68/2013, de 29 de agosto, e adaptada a Regido Auto-
noma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legis-
lativos Regionais n.. 27/2006/M, de 14 de Julho e
n. 27/2016/M, de 6 de julho, torna-se publico que por des-
pacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional das Finan-
cas e da Administracdo Publica, de 10 de junho de 2017,
esta aberto procedimento concursal destinado ao preenchi-
mento de um lugar de cargo de direcdo intermédia de 2.°
grau, do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM
(IDR, IP-RAM).

1. Cargo Dirigente a prover: Chefe de Nucleo de Ges-
tdo de Programas Regionais (NGPR) do IDR, IP-
-RAM.

a. Area de atuacdo: As referidas no n.° 2 do arti-
go 8.° da Lei n.° 2/2004, e no ambito da mis-
sdo do IDR, IP-RAM, as previstas no artigo
11.° da Portaria n.° 79/2017, da Secretaria Re-
gional das Financas e da Administracdo Pu-
blica, publicada no JORAM da | Série n.° 50
de 16 de marco, que aprova os Estatutos do
IDR, IP-RAM.

b. Requisitos legais de provimento: Licenciatura
em Economia ou Gestdo e os constantes do
n. 1 do artigo 3.°-A, do Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, altera-
do pelo Decreto Legislativo Regional
n. 27/2006/M, de 14 de julho e n.°
27/2016/M, de 6 de julho a saber:

i.  Ser trabalhador em fungdes publicas por
tempo indeterminado

ii.  Reunir 4 anos de experiéncia profissional
em funcbes, cargos, carreiras, ou catego-
rias para cujo exercicio ou provimento
seja exigivel licenciatura.

c. Perfil pretendido: Experiéncia na érea das
competéncias do Nucleo de Gestdo de Pro-
gramas Regionais (NGPR)) identificadas no
art. 11.° da Portaria n.° 79/2017, de 7 de mar-
¢o; Experiéncia minima de 4 anos a desempe-
nhar funcGes relacionadas com a intervencédo
de fundos comunitarios; Conhecimentos sobre
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0s Regulamentos Comunitarios relativos aos
Fundos Europeus Estruturais e de Investimen-
to (FEEI); Conhecimentos sobre a legislagdo
Nacional e Regional referente a aplicacdo dos
FEEI; Conhecimentos sobre a legislacéo refe-
rente a aplicacdo das regras dos mercados pu-
blicos; Formacdo nos sistemas de informacéo
de gestdo de fundos comunitérios; Formacao
em matéria de contratagdo publica; Formacao
na area da contabilidade privada e publica.

Remuneragdo: A remuneracdo mensal para o cargo
em referéncia é a constante do Decreto-Lei n.° 383-
-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das despesas
de representacdo correspondentes ao cargo e de-
mais regalias aplicaveis aos trabalhadores da Ad-
ministracdo Publica.

Local: Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-
-RAM, sito na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-
-715 Funchal.

Apresentacdo de candidatura: a candidatura ao pre-
sente procedimento é apresentada no prazo maxi-
mo de 10 dias a contar do dia seguinte a publicacdo
do presente aviso, através de requerimento que de-
verd ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio com aviso de rece¢do, dentro do prazo, di-
rigido a Presidente do Conselho Diretivo do Insti-
tuto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, sito
na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-715 Funchal.

Do requerimento de admisséo dos candidatos deve-

rdo constar 0s seguintes elementos:

a. Identificacdo completa do candidato (Nome,
nacionalidade, data de nascimento, nimero de
Identificacdo fiscal, residéncia, codigo postal,
telefone e enderego eletronico, se tiver);

b. Carreira e categoria, servico a que pertence e
natureza do vinculo.

c. ldentificacdo do cargo a que se candidata,
com referéncia ao nimero do Jornal Oficial
onde se encontra publicado o respetivo aviso
de abertura;

d. Habilitagdes Literarias.

O requerimento de admisséo ao procedimento con-
cursal deve ser acompanhado da seguinte docu-
mentacdo, cuja falta de qualquer elemento determi-
nara a exclusdo do candidato:

6.1.

a. Curriculum vitae detalhado, devidamente
datado e assinado;

b. Fotocopia do certificado de habilitagGes
literarias;

c. Documento comprovativo dos requisitos
previstos n.° 1 do artigo 3.°- A, do Decre-
to Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de abril, alterado pelos Decretos Le-
gislativos Regionais, n. 27/2006/M, de
14 de julho e n.° 27/2016/M, de 6 de ju-
Iho, a saber, declaragdo emitida pelo 6r-
gdo ou servico onde o trabalhador exerce
funcGes, onde conste a natureza do vin-
culo de emprego publico por tempo inde-
terminado, data da sua constituicdo e
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cargo, carreira ou categoria e atividade
que executa, com indica¢do do tempo de
servico prestado na area de licenciatura.

6.2. Os candidatos devem ainda juntar:

a. Documentos comprovativos das acOes de
formacédo profissional em que participa-
ram;

b. Documentos comprovativos da experién-
cia profissional e dos conhecimentos que
constituem condi¢des preferenciais para
0 preenchimento do cargo.

6.3. Os candidatos pertencentes ao mapa de pesso-
al do IDR, IP-RAM estdo dispensados da
apresentacdo dos elementos referidos na ali-
nea b), do supra citado n.° 6.1 e alineas a) e b)
do supra citado n.° 6.2., desde que os docu-
mentos comprovativos constem do respetivo
processo individual, devendo referir expres-
samente tal facto na candidatura.

Procedimento Concursal:

a. Meétodos de selecdo: Os métodos de selecdo a
utilizar no presente procedimento séo a avali-
acdo curricular (AC) e a entrevista publica
(EP). A escolha seré feita em fungéo da avali-
acdo curricular e da entrevista que melhor cor-
responda ao perfil pretendido.

b. Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da
avaliagdo curricular e da entrevista bem como
o sistema de classificacdo final dos candida-
tos, incluindo a respetiva formula classificati-
va, constam da ata da reunido do jdri do pro-
cedimento concursal sendo as mesmas facul-
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

c. O procedimento de selecdo é urgente e de in-
teresse publico, ndo havendo lugar a audiéncia
de interessados.

d.  Juri do procedimento concursal:

Presidente:

- Dra. Emilia Fatima Fernandes Alves,
Presidente do Conselho Diretivo do IDR,
IP-RAM.

Vogais efetivos:

- Dr. Paulo Jorge Duarte Pedro, Diretor de
Servigos do Fundo Social Europeu do
Instituto para a Qualificagdo, IP-RAM e
Dr. Antonio Luis Franco Leixo, Vogal do
Conselho Diretivo do IDR, IP-RAM.

Vogais suplentes:

- Eng.° Rafael Bento de Carvalho, Diretor
de Servigos Financeiros do Instituto para
a Qualificacdo, IP-RAM e Dra. Maria
Irene Nunes Pestana Gomes, Diretora da
Unidade Técnica de Gestdo de interven-
¢des do IDR, IP-RAM.

e. O Presidente do Jari sera substituido nas suas
faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efetivo.

Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, 12 de
junho de 2017.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Emilia Alves
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Aviso n.° 174/2017

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da
Lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada, pelas Leis
n.%s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezem-
bro, 3-B/2010, de 28 de abril e 64/2011, de 22 de dezem-
bro, e 68/2013, de 29 de agosto, e adaptada a Regido Auto-
noma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legis-
lativos Regionais n.° 27/2006/M, de 14 de Julho e
n.% 27/2016/M, de 6 de julho, torna-se publico que por des-
pacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional das Finan-
cas e da Administracdo Publica, de 10 de junho de 2017,
estd aberto procedimento concursal destinado ao preenchi-
mento de um lugar de cargo de dire¢do intermédia de 1.°
grau, do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM
(IDR, IP-RAM).

1. Cargo Dirigente a prover: Diretor da Unidade de

Ap0|o Juridico (UAJ) do IDR, IP-RAM.

Area de atuacdo: As referidas no n.° 1 do arti-
go 8.° da Lei n.° 2/2004, e no ambito da mis-
sdo do IDR, IP-RAM, as previstas no artigo
5.° da Portaria n.° 79/2017, da Secretaria Re-
gional das Financas e da Administracdo PU-
blica, publicada no JORAM da | Série n.° 50
de 16 de margo, que aprova os Estatutos do
IDR, IP-RAM

b. Requisitos legais de provimento: Licenciatura
em Direito e os constantes do n.° 1 do artigo
3.%-A, do Decreto Legislativo Regional
n.. 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M,
de 14 de julho e n.° 27/2016/M, de 6 de julho
a saber:

i.  Ser trabalhador em fung¢des publicas por
tempo indeterminado

ii. Reunir 6 anos de experiéncia profissional
em funcgdes, cargos, carreiras, ou catego-
rias para cujo exercicio ou provimento
seja exigivel licenciatura.

c. Perfil pretendido: Experiéncia na area das
competéncias da Unidade de Apoio Juridico
(UAJ) identificadas no art.° 5.° da Portaria
n. 79/2017, de 7 de marco; Conhecimento da
legislacdo especifica sobre o controlo de fun-
dos comunitarios; Experiéncia minima de 6
anos a desempenhar fungdes em areas relacio-
nadas com a intervencao de fundos comunita-
rios; Conhecimentos sobre os Regulamentos
Comunitérios relativos aos Fundos Comunita-
rios; Conhecimentos sobre a legislagdo Naci-
onal e Regional referente a aplicagdo dos fun-
dos comunitarios; Conhecimentos sobre a le-
gislacdo referente a aplicacdo das regras dos
mercados publicos e dos auxilios de estado.

2. Remuneracdo: A remuneracdo mensal para o cargo
em referéncia é a constante do Decreto-Lei n.° 383-
-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das despesas
de representacdo correspondentes ao cargo e de-
mais regalias aplicaveis aos trabalhadores da Ad-
ministracdo Publica.

3. Local: Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-
-RAM, sito na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-
-715 Funchal.
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7.

Apresentacdo de candidatura: a candidatura ao pre-
sente procedimento é apresentada no prazo maxi-
mo de 10 dias a contar do dia seguinte a publicacdo
do presente aviso, através de requerimento que de-
vera ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio com aviso de rececdo, dentro do prazo, di-
rigido a Presidente do Conselho Diretivo do Insti-
tuto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, sito
na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-715 Funchal.

Do requerimento de admisséo dos candidatos deve-

rdo constar os seguintes elementos:

a. ldentificacdo completa do candidato (Nome,
nacionalidade, data de nascimento, nimero de
Identificacdo fiscal, residéncia, codigo postal,
telefone e enderego eletronico, se tiver);

b. Carreira e categoria, servico a que pertence e
natureza do vinculo.

c. ldentificacdo do cargo a que se candidata,
com referéncia ao nimero do Jornal Oficial
onde se encontra publicado 0 respetivo aviso
de abertura;

d. Habilitagdes Literarias.

O requerimento de admissdo ao procedimento con-
cursal deve ser acompanhado da seguinte docu-
mentacao, cuja falta de qualquer elemento determi-
nard a exclusdo do candidato:

6.1.

a.  Curriculum vitae detalhado, devidamente
datado e assinado;

b. Fotocopia do certificado de habilitacdes
literarias;

c. Documento comprovativo dos requisitos
previstos n.° 1 do artigo 3.- A, do Decre-
to Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de abril, alterado pelos Decretos Le-
gislativos Regionais n.° 27/2006/M, de
14 de julho e n.° 27/2016/M, de 6 de ju-
lho, a saber, declaracdo emitida pelo 6r-
gdo ou servico onde o trabalhador exerce
fungdes, onde conste a natureza do vin-
culo de emprego publico por tempo inde-
terminado, data da sua constituicdo e
cargo, carreira ou categoria e atividade
que executa, com indicagdo do tempo de
servigo prestado na area de licenciatura.

6.2. Os candidatos devem ainda juntar:

a. Documentos comprovativos das agGes de
formacdo profissional em que participa-
ram;

b. Documentos comprovativos da experién-
cia profissional e dos conhecimentos que
constituem condi¢des preferenciais para
o0 preenchimento do cargo.

6.3. Os candidatos pertencentes ao mapa de pessoal
do IDR, IP-RAM estdo dispensados da apre-
sentacdo dos elementos referidos na alinea b),
do supra citado n.° 6.1 e alineas a) e b) do su-
pra citado n.° 6.2., desde que os documentos
comprovativos constem do respetivo processo
individual, devendo referir expressamente tal
facto na candidatura.

Procedimento Concursal:
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a. Métodos de selecdo: Os métodos de selecao a
utilizar no presente procedimento séo a avali-
acdo curricular (AC) e a entrevista publica
(EP). A escolha sera feita em fungdo da avali-
acéo curricular e da entrevista que melhor cor-
responda ao perfil pretendido.

b. Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da
avaliacdo curricular e da entrevista bem como
o sistema de classificacdo final dos candida-
tos, incluindo a respetiva formula classificati-
va, constam da ata da reunido do jari do pro-
cedimento concursal sendo as mesmas facul-
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

c. O procedimento de selecdo é urgente e de in-
teresse publico, ndo havendo lugar a audiéncia
de interessados.

d. Juri do procedimento concursal:

Presidente:

- Dra. Emilia Fatima Fernandes Alves,
Presidente do Conselho Diretivo do IDR,
IP-RAM.

Vogais efetivos:

- Dra. Marcia Filipa Gongalves Gomes,
Diretora de Servigos do Gabinete Juridi-
co do Gabinete de Sua Exceléncia o Se-
cretario Regional das Finangas e da Ad-
ministracdo Publica e Dr. Donato Filipe
Fernandes Gouveia, Vogal do Conselho
Diretivo do IDR, IP-RAM.

Vogais suplentes:

- Dr. Paulo Jorge Duarte Pedro, Diretor de
Servicos do Fundo Social Europeu do
Instituto para a Qualificacdo, IP-RAM e
Dra. Maria Irene Nunes Pestana Gomes,
Diretora da Unidade Técnica de Gestdo
de intervencgdes do IDR, IP-RAM.

e. O Presidente do Jari sera substituido nas suas
faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efetivo.

Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, 12 de
junho de 2017.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Emilia Alves

Aviso n.° 175/2017

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da
Lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada, pelas Leis
n.%s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezem-
bro, 3-B/2010, de 28 de abril e 64/2011, de 22 de dezem-
bro, e 68/2013, de 29 de agosto, e adaptada a Regido Auté-
noma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.% 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legis-
lativos Regionais n. 27/2006/M, de 14 de Julho e
n.% 27/2016/M, de 6 de julho, torna-se publico que por des-
pacho de Sua Exceléncia o Secretdrio Regional das Finan-
cas e da Administracdo Publica, de 10 de junho de 2017,
esta aberto procedimento concursal destinado ao preenchi-
mento de um lugar de cargo de direcdo intermédia de 1.°
grau, do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM
(IDR, IP-RAM).
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Cargo Dirigente a prover: Diretor da Unidade de
Comunicacdo, Avaliacdo, Monitorizacdo e Plane-
amento (UCAMP) do IDR, IP-RAM.

a. Area de atuagio: As referidas no n.° 1 do arti-
go 8.° da Lei n.° 2/2004, e no ambito da mis-
sdo do IDR, IP-RAM, as previstas no artigo
7.° da Portaria n.° 79/2017, da Secretaria Re-
gional das Financas e da Administracdo PU-
blica, publicada no JORAM da | Série n.° 50
de 16 de margo, que aprova os Estatutos do
IDR, IP-RAM.

b. Requisitos legais de provimento: Licenciatura
em Economia, Gestdo, Relacfes Internacio-
nais, Sociologia, Matematica e Estatistica e 0s
constantes do n.° 1 do artigo 3.-A, do Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, alterado pelo Decreto Legislativo Regi-
onal n° 27/2006/M, de 14 de julho e

n.2 27/2016/M, de 6 de julho a saber:
|. Ser trabalhador em fungdes publicas por
tempo indeterminado
ii. Reunir 6 anos de experiéncia profissional
em funcgdes, cargos, carreiras, ou catego-
rias para cujo exercicio ou provimento
seja exigivel licenciatura.

c. Perfil pretendido: Experiéncia na area das
competéncias da Unidade de Comunicag&o,
Avaliacdo, Monitorizacdo e Planeamento
(UCAMP) identificadas no art.° 7.° da Portaria
n.° 79/2017, de 7 de marco; Experiéncia mi-
nima de 6 anos a desempenhar funcgdes relaci-
onadas com a area; Formagdo nos sistemas de
informagdo de gestdo de fundos comunitarios;
Conhecimentos sobre os Regulamentos Co-
munitérios aos Fundos Europeus Estruturais e
de Investimento; Conhecimentos sobre a le-
gislacdo Nacional e Regional referente a apli-
cacgdo dos fundos comunitérios.

Remuneragdo: A remuneragdo mensal para o cargo
em referéncia é a constante do Decreto-Lei n.° 383-
-A/87, de 23 de dezembro, acrescido das despesas
de representacdo correspondentes ao cargo e de-
mais regalias aplicaveis aos trabalhadores da Ad-
ministracéo Publica.

Local: Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-
-RAM, sito na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-
-715 Funchal.

Apresentacdo de candidatura: a candidatura ao pre-
sente procedimento é apresentada no prazo maxi-
mo de 10 dias a contar do dia seguinte a publicacéo
do presente aviso, através de requerimento que de-
vera ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio com aviso de rececdo, dentro do prazo, di-
rigido a Presidente do Conselho Diretivo do Insti-
tuto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, sito
na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-715 Funchal.

Do requerimento de admissdo dos candidatos deve-

rdo constar os seguintes elementos:

a. ldentificacdo completa do candidato (Nome,
nacionalidade, data de nascimento, nimero de
Identificacdo fiscal, residéncia, codigo postal,
telefone e endereco eletrdnico, se tiver);

b. Carreira e categoria, servico a que pertence e
natureza do vinculo.
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c. Identificacdo do cargo a que se candidata,
com referéncia ao nimero do Jornal Oficial
onde se encontra publicado o respetivo aviso
de abertura;

d. HabilitagBes Literarias.

O requerimento de admissdo ao procedimento con-

cursal deve ser acompanhado da seguinte docu-

mentacdo, cuja falta de qualquer elemento determi-
nard a exclusdo do candidato:

6.1.
a. Curriculum vitae detalhado, devidamente

datado e assinado;

FotocOpia do certificado de habilitagdes

literarias;

¢. Documento comprovativo dos requisitos
previstos n.° 1 do artigo 3.°- A, do Decre-
to Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de abril, alterado pelos Decretos Le-
gislativos Regionais n.° 27/2006/M, de
14 de julho e n.° 27/2016/M, de 6 de ju-
Iho, a saber, declaragdo emitida pelo 6r-
géo ou servigo onde o trabalhador exerce
funcdes, onde conste a natureza do vin-
culo de emprego publico por tempo inde-
terminado, data da sua constituicdo e
cargo, carreira ou categoria e atividade
que executa, com indicacdo do tempo de
servigo prestado na area de licenciatura.

b.

6.2. Os candidatos devem ainda juntar:

a. Documentos comprovativos das a¢Ges de
formacgdo profissional em que participa-
ram;

b. Documentos comprovativos da experién-
cia profissional e dos conhecimentos que
constituem condigBes preferenciais para
o0 preenchimento do cargo.

6.3. Os candidatos pertencentes ao mapa de pessoal
do IDR, IP-RAM estdo dispensados da apre-
sentacdo dos elementos referidos na alinea b),
do supra citado n.° 6.1 e alineas a) e b) do su-
pra citado n.° 6.2., desde que os documentos
comprovativos constem do respetivo processo
individual, devendo referir expressamente tal
facto na candidatura.

Procedimento Concursal:

a. Maétodos de selecdo: Os métodos de selecdo a
utilizar no presente procedimento sdo a avali-
acao curricular (AC) e a entrevista publica
(EP). A escolha seréa feita em fungdo da avali-
acao curricular e da entrevista que melhor cor-
responda ao perfil pretendido.

Os critérios de apreciacdo e ponderagdo da
avaliacdo curricular e da entrevista bem como
o sistema de classificacdo final dos candida-
tos, incluindo a respetiva formula classificati-
va, constam da ata da reunido do jari do pro-
cedimento concursal sendo as mesmas facul-
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

c. O procedimento de selegdo é urgente e de in-
teresse publico, ndo havendo lugar a audiéncia
de interessados.

Juri do procedimento concursal:

1
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Presidente:

- Dra. Emilia Fatima Fernandes Alves,
Presidente do Conselho Diretivo do IDR,
IP-RAM.

Vogais efetivos:

- Dr. Paulo Jorge Baptista Vieira, Diretor
Regional de Estatistica e Dra. Dulce Fe-
liciana Alves Faria Veloza, Subdiretora
Regional do Orcamento e Tesouro.

Vogais suplentes:

- Dr. Paulo Jorge Duarte Pedro, Diretor de
Servigcos do Fundo Social Europeu do
Instituto para a Qualificacdo, IP-RAM, e
Eng.° Rafael Bento de Carvalho, Diretor
de Servigos Financeiros do Instituto para
a Qualificacéo, IP-RAM

e. O Presidente do Jari sera substituido nas suas
faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efetivo.

Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, 12 de
junho de 2017.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Emilia Alves

Aviso n.° 176/2017

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da
Lei n. 2/2004, de 15 de janeiro, alterada, pelas Leis
n.%s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezem-
bro, 3-B/2010, de 28 de abril e 64/2011, de 22 de dezem-
bro, e 68/2013, de 29 de agosto, e adaptada a Regido Auto-
noma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legis-
lativos Regionais n. 27/2006/M, de 14 de Julho e
n. 27/2016/M, de 6 de julho, torna-se publico que por des-
pacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional das Finan-
cas e da Administracdo Publica, de 10 de junho de 2017,
esta aberto procedimento concursal destinado ao preenchi-
mento de um lugar de cargo de dire¢do intermédia de 1.°
grau, do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM
(IDR, IP-RAM).

1. Cargo Dirigente a prover: Diretor da Unidade Téc-
nica de Gestdo de Intervengdes (UTGI) do IDR,
IP-RAM.

a. Area de atuacdo: As referidas no n.° 1 do arti-
go 8.° da Lei n.° 2/2004, e no &mbito da mis-
sdo do IDR, IP-RAM, as previstas no artigo
6.° da Portaria n.° 79/2017, da Secretaria Re-
gional das Financas e da Administracdo Pu-
blica, publicada no JORAM da | Série n.° 50
de 16 de marc¢o, que aprova os Estatutos do
IDR, IP-RAM.

Requisitos legais de provimento: Licenciatura

em Gestdo ou Economia e os constantes do

n.° 1 do artigo 3.°-A, do Decreto Legislativo

Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, altera-

do pelos Decretos Legislativos Regionais

n 27/2006/M, de 14 de julho e

n.° 27/2016/M, de 6 de julho a saber:

i.  Ser trabalhador em funcBes publicas por
tempo indeterminado

ii. Reunir 6 anos de experiéncia profissional
em funcgbes, cargos, carreiras, ou catego-
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rias para cujo exercicio ou provimento
seja exigivel licenciatura.

c. Perfil pretendido: Experiéncia na area das
competéncias da Unidade Técnica de Gestdo
de Intervencdes (UTGI) identificadas no art.”
6.° da Portaria n.° 79/2017, de 7 de marco;
Experiéncia minima de 6 anos a desempenhar
funcdes em areas relacionadas com a inter-
vencdo de fundos comunitarios; Conhecimen-
tos sobre 0s Regulamentos Comunitarios rela-
tivos ao FEDER, FSE e Fundo de Coesdo;
Conhecimentos sobre a legislacdo nacional e
regional referente a aplicacdao do FEDER, FSE
e Fundo de Coesdo; Conhecimentos sobre a
legislacdo referente a aplicacdo das regras dos
mercados publicos e dos auxilios de estado;
Formagcédo sobre os sistemas de informacdo de
gestdo de fundos comunitarios.

Remuneracgdo: A remuneracdo mensal para o cargo
em referéncia é a constante do Decreto-Lei n.° 383-
A/87, de 23 de dezembro, acrescido das despesas
de representacdo correspondentes ao cargo e de-
mais regalias apliciveis aos trabalhadores da Ad-
ministracdo Publica.

Local: Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-
-RAM, sito na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-
-715 Funchal.

Apresentacdo de candidatura: a candidatura ao pre-
sente procedimento € apresentada no prazo maxi-
mo de 10 dias a contar do dia seguinte a publicacdo
do presente aviso, através de requerimento que de-
vera ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio com aviso de rececéo, dentro do prazo, di-
rigido a Presidente do Conselho Diretivo do Insti-
tuto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, sito
na Travessa do Cabido, n.° 16, 9000-715 Funchal.

Do requerimento de admissao dos candidatos deve-

rdo constar 0s seguintes elementos:

a. ldentificacdo completa do candidato (Nome,
nacionalidade, data de nascimento, nimero de
Identificacdo fiscal, residéncia, codigo postal,
telefone e enderego eletrénico, se tiver);

b. Carreira e categoria, servico a que pertence e
natureza do vinculo.

c. ldentificacdo do cargo a que se candidata,
com referéncia ao numero do Jornal Oficial
onde se encontra publicado o respetivo aviso
de abertura;

d. Habilitagdes Literarias.

O requerimento de admisséo ao procedimento con-
cursal deve ser acompanhado da seguinte docu-
mentacdo, cuja falta de qualquer elemento determi-
nard a exclusao do candidato:

6.1.

a.  Curriculum vitae detalhado, devidamente
datado e assinado;

b. Fotocopia do certificado de habilitagGes
literérias;

c. Documento comprovativo dos requisitos
previstos n.° 1 do artigo 3.°- A, do Decre-
to Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de abril, alterado pelos Decretos Le-
gislativos Regionais n.. 27/2006/M, de
14 de julho e n.° 27/2016/M, de 6 de ju-
Iho, a saber, declaracdo emitida pelo or-
gdo ou servico onde o trabalhador exerce
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funcdes, onde conste a natureza do vin-
culo de emprego publico por tempo inde-
terminado, data da sua constituicdo e
cargo, carreira ou categoria e atividade
gue executa, com indicagdo do tempo de
servico prestado na area de licenciatura.

6.2. Os candidatos devem ainda juntar:

a. Documentos comprovativos das acOes de
formacdo profissional em que participa-
ram;

b. Documentos comprovativos da experién-
cia profissional e dos conhecimentos que
constituem condi¢des preferenciais para
0 preenchimento do cargo.

6.3. Os candidatos pertencentes ao mapa de pesso-
al do IDR, IP-RAM estdo dispensados da
apresentacdo dos elementos referidos na ali-
nea b), do supra citado n.° 6.1 e alineas a) e b)
do supra citado n.° 6.2., desde que os docu-
mentos comprovativos constem do respetivo
processo individual, devendo referir expres-
samente tal facto na candidatura.

Procedimento Concursal:

a. Métodos de selecdo: Os métodos de selecdo a
utilizar no presente procedimento sdo a avali-
acdo curricular (AC) e a entrevista publica
(EP). A escolha seré feita em funcéo da avali-
acdo curricular e da entrevista que melhor cor-
responda ao perfil pretendido.

b. Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da
avaliag8o curricular e da entrevista bem como
o sistema de classificacdo final dos candida-
tos, incluindo a respetiva formula classificati-
va, constam da ata da reunido do jari do pro-
cedimento concursal sendo as mesmas facul-
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

c. O procedimento de selecdo é urgente e de in-
teresse publico, ndo havendo lugar a audiéncia
de interessados.

d.  Juri do procedimento concursal:

Presidente:
- Dr. Anténio Luis Franco Leixo, Vogal do
CD do IDR, IP-RAM.

Vogais efetivos:

- Dr. Paulo Jorge Duarte Pedro, Diretor de
Servigos do Fundo Social Europeu do
Instituto para a Qualificagdo, IP-RAM e
Dr. Donato Filipe Fernandes Gouveia,
Vogal do CD do IDR, IP-RAM.

Vogais suplentes:

- Eng.° Rafael Bento de Carvalho, Diretor
de Servicos Financeiros do Instituto para
a Qualificacdo, IP-RAM e Dra. Cristina
Paula Pereira Andrade Spinola, Diretora
da Unidade de Apoio Juridico do IDR,
IP-RAM.

e. O Presidente do Jari sera substituido nas suas
faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efetivo.

Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, 12 de
junho de 2017.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Emilia Alves
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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO
DIREGAO REGIONAL DE INOVAGAO E GESTAO
Aviso n.° 177/2017
Por despacho de 14-09-2016, do Diretor Regional de Inovagdo e Gestdo ao abrigo do ponto 1.6 do Despacho de delegacéo
de competéncias do Secretario Regional de Educacdo n.° 101/2016, de 29 de fevereiro, publicado no JORAM n.° 49, |1 série,

de 16 de marco, foi autorizada a contratacdo a termo resolutivo certo do docente do 3.° ciclo do ensino basico e secundario, no
estabelecimento de ensino abaixo indicado, para exercer fun¢des no ano escolar 2016/2017.

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE SANTA CRUZ GRUPO DE RECRUTAMENTO/ DISCIPLINA

JOAQUIM JOSE VIEIRA BELBUT DE ASSUNGCAO 540 (Electrotecnia)

Por despacho de 16-09-2016, do Diretor Regional de Inovagéo e Gestdo ao abrigo do ponto 1.6 do Despacho de delegacgdo
de competéncias do Secretario Regional de Educacdo n.° 101/2016, de 29 de fevereiro, publicado no JORAM n.° 49, Il série,
de 16 de marco, foi autorizada a contratacdo a termo resolutivo certo da docente do 3.° ciclo do ensino bésico e secundario, no
estabelecimento de ensino abaixo indicado, para exercer fungdes no ano escolar 2016/2017.

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE SANTA CRUZ GRUPO DE RECRUTAMENTO/ DISCIPLINA

PETRA PAULINA FREITAS NUNES 620 (Educacéo Fisica — 3 CEB/ES)

(N&o carece de fiscalizagdo prévia pela Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas).
(N&o séo devidos emolumentos).

Direcdo Regional de Inovacéao e Gestdo, 8 de junho de 2017.

O DIRETOR REGIONAL, Carlos Alberto de Freitas de Andrade

Aviso n.° 178/2017

Por despacho de 07-10-2016, do Diretor Regional de Inovacédo e Gestéo ao abrigo do ponto 1.6 do Despacho de delegagéo
de competéncias do Secretario Regional de Educacdo n.° 101/2016, de 29 de fevereiro, publicado no JORAM n.° 49, 1 série,
de 16 de marco, foi autorizada a contratacdo a termo resolutivo incerto (substituicdo Temporéria) da docente do 3.° ciclo do
ensino béasico e secundario, no estabelecimento de ensino abaixo indicado, para exercer fungdes no ano escolar 2016/2017.

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE SANTA CRUZ GRUPO DE RECRUTAMENTO/ DISCIPLINA

MARIA DE FATIMA RODRIGUES PINTO 300 (Portugués)

Por despacho de 23-01-2017, do Diretor Regional de Inovagdo e Gestdo ao abrigo do ponto 1.6 do Despacho de delegacéo
de competéncias do Secretario Regional de Educacdo n.° 101/2016, de 29 de fevereiro, publicado no JORAM n.° 49, |1 série,
de 16 de marco, foram autorizadas as contratacfes a termo resolutivo incerto (substituicdo temporaria) dos docentes do 3° ciclo
do ensino basico e secundario, no estabelecimento de ensino abaixo indicado, para exercerem fun¢fes no ano escolar
2016/2017.

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE SANTA CRUZ

GRUPO DE RECRUTAMENTO/ DISCIPLINA

MARIA DE LURDES DE ALMEIDA

300 (Portugués)

MARIA DAMIAO CORREIA DE NOBREGA

300 (Portugués)

Por despacho de 24-04-2017, do Diretor Regional de Inovacdo e Gestdo ao abrigo do ponto 1.6 do Despacho de delegagéo
de competéncias do Secretario Regional de Educacdo n.° 101/2016, de 29 de fevereiro, publicado no JORAM n.° 49, 1 série,
de 16 de marco, foi autorizada a contratacdo a termo resolutivo incerto (substituicdo Temporéria) da docente do 3.° ciclo do
ensino basico e secundario, no estabelecimento de ensino abaixo indicado, para exercer fungdes no ano escolar 2016/2017.
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ESCOLA BASICA E SECUNDARIA D. LUCINDA ANDRADE GRUPO DE RECRUTAMENTO/ DISCIPLINA

MARIA SANDRA DE SOUSA CAPONTES 520 (Biologia e Geologia)

(Nao carece de fiscalizagdo prévia pela Seccao Regional da Madeira do Tribunal de Contas).
(N&o séo devidos emolumentos).

Direcdo Regional de Inovacéo e Gestdo, 8 de junho de 2017.

O DIRETOR REGIONAL, Carlos Alberto de Freitas de Andrade
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CORRESPONDENCIA

PUBLICACOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUGCAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL

100C
NUmero 103

13 de junho de 2017

Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcao

Regional da Administragdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de anincio séo os seguintes:

ma lauda..........cccoennns € 15,91 cada 91,
Duas laudas.. ....€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas... ....€ 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas.. ....€ 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas ....... ....€ 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma SErie......ccccevveevveerierennns € 27,66 € 13,75;
Duas SEries.......cccocvvvvvevveinens €52,38 € 26,28;
Trés SEries.....ccovevvveiiiieiiens € 63,78 € 31,95;
Completa ........ccveeriririiiinne € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

Preco deste numero: € 4,87 (IVA incluido)



