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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAQAO
Estatutos

Associacao de Pais e Encarregados de Educacéo da
Escola basica de 1.° Ciclo ¢/ Pré das Figueirinhas

Capitulo |
Denominagéo, natureza, duracdo, sede e afins

Artigo 1.°

A “Associacdo de Pais e Encarregados de Educagdo da
Escola basica de 1.° Ciclo ¢/ Pré das Figueirinhas”, daqui em
diante designada simplesmente por Associacdo de Pais, é
uma pessoa coletiva de fins ndo lucrativos, politicos ou
religiosos, regendo-se por critérios de isencdo e independén-
cia e com sede no proprio estabelecimento de Ensino, sito na
Rua da Escola, 9125-131 Canico, e durard por tempo inde-
terminado.

Artigo 2.°
A “Associacdo de Pais” tem como objetivos:

1- Defender e assegurar os direitos e deveres dos Pais
e Encarregados de Educacdo, quanto a formacdo
dos seus filhos e educandos, em estreita colabora-
¢do com os orgaos de Direcdo e Gestdo da Escola
basica de 1.° Ciclo ¢/ Pré das Figueirinhas, daqui
em diante designada simplesmente por Escola.

2 - Fortalecer e estabelecer cooperacdo com as entida-
des diretivas e pedagdgicas da Escola.

3 - Desenvolver e promover todas as a¢des conducen-
tes ao bom funcionamento da Escola, no sentido de
colaborar com a Direcdo da mesma na resolucdo
dos problemas relacionados com a educacdo dos
seus educandos.

4 - Informar os Pais sobre os assuntos da Escola.

5- Contribuir para uma melhor integragdo da “Escola”
no meio social.

Artigo 3.°

Para a realizacdo dos seus fins, a Associacdo de Pais
propde-se:

1- Fomentar uma estreita colaboragdo, entre Pais, En-
carregados de Educacdo, alunos, professores e 6r-
gdos diretivos da Escola, no empenhamento coleti-
vo do sucesso escolar e no respeito dos valores pela
pessoa humana.

2 - Promover atividades culturais ou outras que com-
plementarizem a a¢do da Escola e concorram para a
realizacdo dos fins associativos.

3 - Colaborar com as demais associac@es de fins idénti-
cos ou similares, nacionais ou estrangeiros, nomea-
damente associando-se, filiando-se, federando-se ou
confederando-se.
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Capitulo 11
Associados: direitos e deveres

Artigo 4.°

Podem ser associados:

1.

Pais e Encarregados de Educacdo da Escola basica
de 1.° Ciclo c/ Pré das Figueirinhas, que voluntari-
amente se inscrevam, declarem aceitar e apoiar 0s
fins da Associacéo de Pais.

Os Pais e Encarregados de Educacdo dos antigos
alunos que, expressamente requeiram, declarem
aceitar e apoiar os fins da Associagédo de Pais.

Pessoal docente e ndo docente da Escola basica de
1.° Ciclo ¢/ Pré das Figueirinhas, que voluntaria-
mente se inscrevam, declarem aceitar e apoiar 0s
fins da Associagdo de Pais.

Artigo 5.°

Havera duas categorias de associados:

a) Honorarios: os Pais e Encarregados de Educa-
¢ao dos alunos da Escola que através dos seus
servicos ou donativos, deem contribuicdo es-
pecialmente relevante para a realizacdo dos
fins da associacdo, reconhecida e proclamada
pela Assembleia-geral,;

b) Efetivos: os Pais e Encarregados de Educagéo
dos alunos da Escola que colaborem na reali-
zacdo dos fins da Associacdo de Pais, obrigan-
do-se ao pagamento da quota anual, nos mon-
tantes fixados pela Assembleia-geral.

A admissdo dos associados efetivos far-se-a por de-
cisdo da Direcdo sob proposta apresentada pelo
préprio interessado.

A admissdo dos associados honoréarios é da compe-
téncia da Assembleia-geral, mediante proposta dos
membros, isolada ou coletivamente ou da Direcéo.

Artigo 6.°

S&o direitos dos associados:

Participar e votar nas assembleias-gerais.
Eleger e serem eleitos para os cargos sociais.

Requerer a convocacdo da Assembleia-geral nos
termos dos presentes estatutos.

Ser informado de todas as atividades da Associagdo
de Pais e receber as publicacdes periddicas extraor-
dinérias que venham por ela e serem editadas.

Examinar os livros, relatorios, contas e demais do-
cumentos produzidos na Associacdo de Pais, desde
gue 0 requeira por escrito com a antecedéncia mi-
nima de quinze dias e se verificar um interesse pes-
soal e legitimo.
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Artigo 7.°

S&o deveres dos associados:

1-

2 -
3-

Pagar pontualmente as suas cotas, nos termos fixa-
dos pela Assembleia-geral.

Comparecer as reunides para que for convocado.

Desempenhar com zelo, dedicagdo e eficiéncia os
cargos para que for eleito.

Defender 0 bom-nome e o prestigio da “Associagdo
de Pais”.

Observar as disposicOes estatudrias, regulamentares
e as deliberagdes dos drgéos sociais.

Colaborar nas atividades associativas e contribuir
na medida das suas possibilidades, para a realizacéo
dos seus objetivos.

Artigo 8.°
SancBes

O associado que violar os deveres estabelecidos no
artigo anterior fica sujeito as seguintes sancdes:

a) Repreensdo;

b) Suspensdo de direitos até trés meses;

¢) Exclusdo.

E excluido o associado que pela prética de atos do-
losos, tenha prejudicado materialmente a “Associa-
¢d0 de Pais”.

A aplicacdo de san¢Bes é da competéncia da Dire-
cao.

Excetua-se do nimero anterior a Exclusdo, que é da
competéncia da Assembleia-geral, mediante propos-
ta fundamentada da Direcdo ou pelo menos quinze
associados.

A aplicacdo das san¢des pressupde a audiéncia pré-
via e obrigatéria do associado e o seu direito de res-
posta, bem como, o de recorrer para a Assembleia-
geral.

O recurso previsto no nimero anterior tem efeito
suspensivo.

A suspensdo de direitos ndo desobriga do pagamen-
to das cotas.

Artigo 9.°

Né&o é legivel para os corpos gerentes 0 associado que
mediante processo judicial:

a)
b)

Tenha sido removido dos cargos diretivos da “As-
sociagdo de Pais” ou de outra instituicao;

Tenha sido declarado responsavel por irregularida-
des cometidas no exercicio das suas fungoes.

Artigo 10.°

A qualidade de associado ndo é transmissivel.
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Artigo 11.°

Perde a qualidade de associado:

1-

O que, querendo desvincular-se da “Associagdo de
Pais”, 0 comunique por escrito a Direcéo.

O que seja excluido por deliberagdo da Assembleia-
-geral, nos termos do artigo 8.°.

N&o pague a cota.
Artigo 12.°

O associado fica obrigado ao pagamento de uma
guota anual de montante a fixar pela Assembleia-
geral sob proposta de Diregéo.

O associado que, por qualquer forma, perder essa
qualidade ndo tem o direito a reaver as quotizacdes
gue seja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade
por todas as prestacBes relativas ao tempo em que
for membro da “Associacdo de Pais”.

Capitulo 111
Corpos Sociais

Artigo 13.°

Sdo 6rgaos da “Associagdo de Pais”

A Assembleia-geral
A Dire¢do
O Conselho Fiscal

Artigo 14.°

O exercicio dos cargos sociais é garantido e tem a
duracdo de dois anos letivos sucessivos;

O preenchimento das vagas que acontecam durante
0 mandato é da competéncia do préprio corpo social
em que se tenham verificado sujeito a ratificagdo da
assembleia seguinte, e sem prejuizo dos seus mem-
bros se manterem em fungbes enquanto ndo forem
eleitos 0s novos corpos sociais.

Artigo 15.°
Eleicdo

A eleicdo da “Mesa da Assembleia-geral”, “Dire-
¢do” e “Conselho Fiscal”, sera feita por escrutinio
secreto, mediante listas nominais que contenham os
nomes propostos e respetivos cargos, subscritos por
um minimo de dez associados e enderecados ao
presidente da Assembleia geral com a antecedéncia
minima de oito dias, relativamente ao dia afixado
para a Assembleia Eleitoral, é 0 6rgdo deliberativo e
supremo da “Associacdo de Pais”, constituido por
todos os associados em pleno gozo dos seus direi-
tos, e reline duas vezes por ano com a presenca de
metade dos associados a hora da convocagdo, meia
hora apds, com os associados presentes.

As listas sdo afixadas na sede da “Associacao de
Pais” no quinto dia anterior ao daquela Assembleia
Eleitoral;
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A posse dos membros da lista mais votada sera dada
pelo Presidente da Assembleia-geral no decurso
desta, se possivel, ou no prazo de oito dias.

Secgdo 1
- Da Assembleia-geral -

Artigo 16.°

Constituicdo da Assembleia Geral

1-

A Assembleia-geral é o 6rgao deliberativo e supre-
mo da “Associagdo de Pais”, constituida por todos
0s associados no pleno exercicio dos seus direitos.

A “Mesa” da Assembleia geral ¢ constituida por um
presidente, um vice-presidente e um secretario que
por esta mesma ordem se substituem no caso de fal-
ta ou impedimento do precedente, sendo que se o
secretario assumir a presidéncia da Assembleia, de-
verd designar um dos presentes para assumir as suas
fungdes.

A Assembleia-geral sé pode funcionar validamente,
em primeira convocacdo, com a presenca de, pelo
menos, metade dos associados, e meia hora depois,
se tal constar do andncio convocatério.

A cada associado cabe um voto e as deliberacdes
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
associados presentes e representados, salvo 0s casos
de alteragdo dos “Estatutos” que exigem o voto fa-
voravel de trés quartos dos associados presentes e
representados, de dissoluc@o e prorrogagao da “As-
sociagdo de Pais” que requerem o voto favoravel de
trés quartos de todos os associados efetivos e de
eleicdo para os cargos sociais havendo pluralidade
de listas submetidas a sufragio, obtendo ganho a lis-
ta mais votada.

O ndo pagamento tempestivo das quotas faz sus-
pender, enquanto nao satisfeito o direito de voto.

Qualquer associado pode fazer-se representar por
outro associado, bastando, para prova de represen-
tacdo, simples escrito enderecado ao Presidente da
Assembleia-geral assinado pelo delegante que espe-
cificara a reunido a que se destina.

Nenhum associado podera acumular mais de duas
representagoes.

As assembleias serdo convocadas pela Dire¢do por
aviso postal, quer por sua iniciativa, quer por solici-
tagdo da “Assembleia geral” do “Conselho Fiscal”
ou do nimero minimo de vinte associados, com a
antecedéncia minima de oito dias, salvo para a As-
sembleia Eleitoral, que sera de quinze dias, devendo
constar do aviso convocatdrio, o dia, hora, local de
reunido e a respetiva “ordem de trabalhos” assim
como a rece¢do de “antincio convocatorio” que po-
derd constar de “livro de protocolo” devendo 0S
“antincios” serem afixados na sede da “ Associagdo
de Pais” com as antecedéncias previstas.

A Assembleia-geral reunird ordinariamente para
aprovacdo do balanco e contas e apresentacdo do re-
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latorio de atividades relativo a cada ano social e bi-
enalmente para elei¢cbes dos corpos sociais e extra-
ordinariamente, sempre que convocada nos termos
do precedente nimero 8.

Seccdo 2
- Da Direcéo -

Artigo 17.°

A orientacdo e execucao dos atos tendentes a reali-
zacdo dos fins estatuarios, e bem assim a represen-
tacdo em juizo e fora dele compete a Dire¢do com-
posta de cinco membros, sendo um Presidente, um
Vice-Presidente, um secretario, um Tesoureiro e um
Vogal.

A “Associagdo de Pais” fica obrigada:

a) pela intervencdo conjunta de dois membros da
Dire¢do, uma das quais sera obrigatoriamente
a do Tesoureiro ou, na sua falta a do Presiden-
te;

b) Em atos de mero expediente basta a assinatura
de qualquer membro da Direcdo.

A Direcéo reline ordinariamente:

a) Uma vez em cada més;

b) Pelo menos uma vez por trimestre com a mesa
da Assembleia-geral e com o Conselho Fiscal;

c) Pelo menos uma vez por trimestre com a Dire-
¢ao Executiva da escola;

d) Pelo menos uma vez por ano letivo com os
pais e Encarregados de Educacéo;

e) Pelo menos uma vez por trimestre com os re-
presentantes de turma.

A Direcdo redne extraordinariamente sempre que se
justifique, por convocacdo do seu Presidente ou da
maioria dos seus membros.

As deliberacbes da Direcdo sdo tomadas na presen-
¢a e com o0s votos da maioria dos seus titulares.

Seccdo 3
- Do Concelho Fiscal -

Artigo 18.°

Compete ao Conselho Fiscal, apreciar os atos adminis-
trativos e financeiros da Direcdo, nomeadamente:

a)
b)
c)
d)

Fiscalizar as despesas e receitas da “Associagdo de
Pais”;

Emitir parecer sobre o relatorio e contas anuais da
“Associagdo de Pais”;

Emitir parecer sobre o orgamento e programa de
acdo da Associacdo para 0 ano seguinte;

Pronunciar sobre todos os assuntos que a Direcéo
submeta a sua apreciacao.

Artigo 19.°
Reunido do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal reunira:

1-

2-

Ordinariamente, durante o més de fevereiro e du-
rante a primeira quinzena de dezembro.

Extraordinariamente sempre que seja necessario.
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Seccdo 4
- Disposi¢6es comuns -

Artigo 20.°

Havera um livro de atas da Assembleia geral, que podera
ser constituido por folhas soltas rubricadas pelo Presidente
da “mesa” que lavrara na primeira folha o “Termo de aber-
tura” que datara e assinard, devendo ser reunidas em livro,
apos o langamento de “Termo de encerramento”, também
datado e assinado, sendo que o livro ndo devera ter menos
de vinte e cinco folhas nem mais de cinquenta.

Artigo 21.°

Quer a Direcédo, quer o Conselho Fiscal deverdo adotar
igual procedimento quanto ao registo do contetdo das suas
reunioes.

Capitulo IV
- Disposi¢0es Finais -

Artigo 22.°
Receita da Associagdo de Pais

As receitas da “Associagdo da Pais” sdo constituidas pe-
las quotas anuais cobradas, pelos donativos recebidos ou
quaisquer fundos angariados por agdes ou fins previamente
definidos que ndo possam ou ndo devam ser suportados
pelas receitas normais, ou pressuponham retribuicdes de
acles ou servicos especificos prestados e se integrem nos
objetivos da “Associacdo de Pais”.

Artigo 23.°

A Assembleia-geral aprovard, sob proposta da Direcéo,
os “Regulamentos™ que se necessario ao desenvolvimento e
integracdo das normas estatuérios e funcionamento interno
da “Associacdo de Pais”.

Artigo 24.°
Dissolucdo da Associacao de Pais

Em caso de dissolugdo, os bens da “Associagdo de Pais”
revertem a favor da escola.

Artigo 25.°
Omissoes

No omisso, vigorardo, nomeadamente, as disposi¢es do
Decreto-Lei n.° 372/90 de 27 de novembro, com as altera-
¢Oes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 80/99 de 16 de mar-

¢o.

Secgdo 5
- Eleigdes -

Artigo 26.°
Convocatoria

1. Os membros dos 0rgdos sociais da Associacdo de
Pais sdo eleitos bienalmente por voto secreto.

2. As eleicbes efetuar-se-do até 15 de novembro, na
reunido ordinaria anual da Assembleia Geral que se-
ra convocada pelo presidente da Assembleia Geral
com a antecedéncia minima de 15 dias Uteis e fun-

cionara durante a Assembleia com Assembleia Elei-
toral.

3. Darespetiva convocatéria constarao:
a) Dia, local, hora e ordem de trabalhos;
b) Horario de abertura e encerramento da urna;
c) Data limite para entrega das listas.

Artigo 27.°
Apresentacdo de candidaturas

1. As listas deverdo dar entrada na sede da Associacdo
de Pais até 10 dias antes do ato eleitoral.

2. As candidaturas podem ser apresentadas por associ-
ados.

3. Sera obrigatdrio, na apresentagdo da lista esta vir
acompanhada de um plano de atividades para o
mandato a que se candidata.

Artigo 28.°
Votacéo

1. A votacdo efetuar-se-4 por escrutinio secreto, tendo
como horario o indicando na convocatoria.

2. Havera uma Gnica mesa de voto presidia pela co-
missdo eleitoral.

3. Encerrada a urna, proceder-se-4 de imediato ao es-
crutinio, sendo considerada vencedora a lista que
obtiver mais votos.

SECRETARIA REGIONAL DA SAUDE
Despacho n.° 491/2017

Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.°¢
no n.° 4 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, aplicavel ex vi do artigo 11.° do Decreto Regula-
mentar Regional n.° 2/2015/M, de 12 de maio, alterado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2017/M, de 21 de
agosto, determino:

1- Designar a licenciada em Direito, Sandra Paula
Mendes Narciso Gois, do Mapa de Pessoal da Vice-
-Presidéncia do Governo Regional técnica especia-
lista do meu Gabinete, para exercer fungdes de liga-
¢do do gabinete com o Servico Regional de Prote-
cao Civil, IP-RAM, designadamente nas areas juri-
dica e de recursos humanos.

2- O Estatuto remuneratdrio da Técnica Especialista é
0 que se encontra fixado no despacho conjunto da
Vice-Presidéncia do Governo Regional e da Secre-
taria Regional da Saude, de 3 de novembro de 2017,
publicado no JORAM 11 série, n.° 204, de 28 de no-
vembro.

3- A presente nomeacdo tem a duragdo do meu manda-
to e entra em vigor na presente data.

4- A nota curricular da designada, consta em Anexo ao
presente despacho e dele faz parte integrante.
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5-  Esta Despesa tem cabimento orgamental na Secreta-
ria 49, Capitulo 01, Divisdo 01 Subdivisdo 00,com
0s ndmeros de cabimentos CY41712091 e
CY41713399, nas respetivas Classificagbes Eco-
némicas D010103, D010112, D010113, D010114
SN e D010305A0A0.

Secretaria Regional da Saude, no Funchal, aos 30 dias do
més de novembro de 2017.

O SECRETARIO REGIONAL DA SAUDE, Pedro Miguel de
Camara Ramos

Anexo do Despacho n.° 491/2017, de 5 de dezembro
Nota curricular

Dados pessoais:

Nome: Sandra Paula Mendes Narciso Gois
Naturalidade: Mogcambique

Data de nascimento: 08/08/1971

HabilitacBes académicas:
- Licenciatura em Direito na Faculdade de Direito de
Lisboa em julho de 1996.

Exper|enC|a profissional:

Técnica Superior na Vice-Presidéncia do Governo
Regional desde 12 de junho de 2017 até & presente
data;

- Técnica Superior no Instituto do Vinho, do Bordado
e do Artesanato da Madeira, IP-RAM desde 01 de
janeiro de 2009 até 11 de junho de 2017;

- Ingressou no quadro provisorio de pessoal dos Ser-
vicos de Ago Social da Universidade da Madeira na
categoria de Consultora Juridica de 2.2 classe da
carreira de consultor juridico em 07 de novembro
de 2002, onde exerceu fungdes até 31 de dezembro
de 2008;

- Entre 01 de agosto de 2001 e 06 de novembro de
2002 exerceu funcBes como Jurista na Associagdo
Académica da Universidade da Madeira;

- De 01 de novembro de 2000 a 31 de julho de 2001
realizou um Estagio Profissional nos Servicos de
Acéo Social da Universidade da Madeira;

- Exerceu fungdes como Jurista na empresa “Tax Ti-
me & Trade, Lda.” desde maio de 1999 a janeiro de
2000;

- Estagiou a tempo inteiro, de novembro de 1997 a
maio de 1999, na S. M. S. - Silva Marques & Se-
queira - Sociedade de Advogados (atual Abreu Ad-
vogados- Sociedade de Advogados);

- Exercicio de advocacia desde 1999 até a presente
data.

Formac;ao profissional:

Participacdo no “Roadshow de apresentaqao das al-
teragdes ao Codigo dos Contratos Publicos” organi-
zado pelo IMPIC, no dia 28 de novembro de 2017;

- Acdo de Formagao sobre o “Regime da Contratagao
Publica” organizada pela DRAPMA em colabora-
¢do com o Instituto Nacional de Administracdo
(INA), de 13 a 15 de novembro de 2017;

- Seminario sobre “Contratagdo publica e contencioso
pré-contratual a luz do Cédigo dos Contratos Publi-
cos revisto”, de 21 a 22 de setembro de 2017;

- Acdo de formagao sobre “O novo Codigo dos Con-
tratos PUblicos e os Codigos do Procedimento Ad-
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ministrativo e do Processo nos Tribunais Adminis-
trativos”, de 21 a 22 de Junho de 2017;

Participagdo no “Workshop do Base”, no dia 27 de
outubro de 2014;

Participacdo na “Formacgdo Pratica na Plataforma
Eletronica de Contratagdo Publica acinGov”, de 14
a 15 de maio de 2014;

Participacdo na “Apresentagdo da Plataforma Ele-
tronica de Contratagao Publica acinGov”, no dia 06
de maio de 2014;

Ac¢do de Formagdo sobre o “Workshop Pratico da
Contratagdo Publica” organizada pelo Instituto Na-
cional de Administracdo (INA), de 09 a 12 de de-
zembro de 2013;

Acdo de Formacao sobre o “Codigo dos Contratos
Publicos: A Execugdo dos Contratos” organizada
pelo Instituto Nacional de Administracdo (INA), de
04 a 07 de novembro de 2013;

Acédo de Formagdo sobre o “O Cddigo dos Contra-
tos Publicos” organizada pelo Instituto Nacional de
Administracdo (INA), de 30 de setembro a 04 de
outubro de 2013;

Acgdo de Formagdo sobre “Os Atuais Codigos do
Procedimento Administrativo dos Contratos Publi-
cos e do Processo nos Tribunais Administrativos”
organizada pelo Instituto Nacional de Administra-
¢do (INA);

Acgdo de Formacdo sobre o “Codigo dos Contratos
Publicos” organizada pelo Instituto Nacional de
Administracdo (INA);

Acdo de Formagdo sobre o “Estatuto Disciplinar
dos Trabalhadores na Administragdo Publica: Teo-
ria e Pratica” organizada pelo Instituto Nacional de
Administracdo (INA), de 14 a 18 de junho de 2010;
Acédo de Formagdo sobre o “Gestdo por Objetivos”
organizada pelo Instituto Nacional de Administra-
¢do (INA), de 03 a 05 de novembro de 2009;

Acédo de Formagdo sobre o “Novo Regime da Con-
tratacdo Publica (CCP)” organizada pelo Instituto
Nacional de Administracdo (INA), de 26 a 30 de
outubro de 2009;

Acdo de Formacgdo sobre o “Novo Cddigo do Tra-
balho”, de 22 a 24 de junho de 2009;

Agdo de Formagdo sobre o “Novo Procedimento
Concursal” organizada pelo Instituto Nacional de
Administracdo (INA), de 04 a 05 de junho de 2009;
Acgédo de Formagdo sobre o “Novo Regime de Vin-
culagdo, Carreiras ¢ Remuneragdes” organizada pe-
lo Instituto Nacional de Administragdo (INA), de 09
a 11 de marco de 2009;

Semindrio sobre “A Reforma da Justiga Administra-
tiva” organizado pela Associagdo de Gestores das
Universidades Portuguesas (AGUNP) que decorreu
de 26 a 27 de marco de 2004;

Acdo de Formagdo na XGT sobre a “Aplicagdo
RH+- Gestdo de Pessoal e Processamento de Ven-
cimentos”, de 16 de janeiro a 8 de fevereiro de
2001;

Acdo de Formagdo sobre o “Direito na Fungdo Pu-
blica” organizada pelo Instituto Nacional de Admi-
nistracdo (INA), de 23 de outubro a 3 de novembro
de 2000;

Workshop na Lusitana forma sobre “Transmissao da
Propriedade Imobiliaria, Tributa¢do, Financiamento
e Registo”, de 19 a 28 de outubro de 2000;
Participacdo na conferéncia “Educar o Consumidor
para a Responsabilidade e Solidariedade” organiza-
da pela Camara Municipal do Funchal, no dia 9 de
abril de 1999, com a duracéo de 2 horas;

Acdo de Formagao sobre “Processamento de Abo-
nos e Regalias na Funcdo Publica” organizada pelo
Instituto Nacional de Administracdo (INA);
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Acdo de Formagao sobre o “Cédigo de Procedimen-
to Administrativo” organizada pelo Instituto Nacio-
nal de Administracdo (INA);

Acdo de Formacdo sobre “Auditoria de Recursos
Humanos” organizada pelo Instituto Nacional de
Administracdo (INA);

Acdo de Formagdo sobre o “Direito Disciplinar na
Administragdo Publica” organizada pelo Instituto
Nacional de Administracéo (INA);

Curso sobre o “Codigo do Trabalho” organizado pe-
la Camara de Comércio e Indlstria da Madeira
(ACIF);

Acéo de Formagéo sobre as “Despesas ¢ Obras Pu-
blicas- do Aviso a Adjudicag¢do” organizada pelo
Instituto Nacional de Administracdo (INA);

Acgao de Formacgao sobre o “Contencioso Adminis-
trativo- Aspetos Praticos” organizada pelo Instituto
Nacional de Administracdo (INA).
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5 de dezembro de 2017

Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcao

Regional da Administragao da Justica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de anuncio so os seguintes:

Uma lauda............ccoo..... € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas.. ... €17,34 cada € 34,68;
Trés laudas... ... € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas.. ... €30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas ....... ... €31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas....... € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Preco por pagina € 0,29

Anual Semestral
UMa SEre .....coveeeeeeeceeeeieeies € 27,66 € 13,75;
Duas Séries .. €52,38 € 26,28;
Trés Séries ... .€63,78 € 31,95;
Completa.........ovvvveveecccennn € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 2,44 (IVA incluido)



