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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Despacho n.° 524/2019

Considerando que com a publicagio da estrutura
organica do XIII Governo Regional, aprovada pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 8-A/2019/M, de 19 de
novembro, retificado pela Declaracdo de Retificagdo
n.° 59/2019, de 5 de dezembro, foi criada, pelo n.° 2 do
artigo 2.° do citado Decreto Regulamentar Regional n.® §-
-A/2019/M, a Diregdo Regional das Comunidades e
Cooperacao Externa.

Considerando que nos termos do artigo 5.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, na
redacdo que lhe foi conferida pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, os titulares de
cargos de dire¢do superior dos servigos da administragdo
auténoma da Madeira sdo providos por despacho conjunto
do Presidente do Governo e do membro do Governo
Regional competente, em comissdo de servigo, mediante
livre designagéo e pelo periodo de trés anos, renovavel por
iguais periodos.

Considerando que se torna necessario proceder a
nomeagao, em regime de comissdo de servigo, do titular do
cargo de Diretor Regional das Comunidades ¢ Cooperagédo
Externa, cargo de diregdo superior de 1.° grau.

Considerando que, por for¢a do Decreto Regulamentar
Regional que aprova a estrutura organica do XIII Governo
Regional, a Diregdo Regional das Comunidades e
Cooperacao Externa se encontra sob a tutela e na direta
dependéncia da Presidéncia do Governo Regional.

Considerando que o licenciado em Direito Rui Emanuel
de Sousa de Abreu reune os requisitos legais e o perfil
adequado ao provimento do referido cargo, conforme nota
curricular em anexo.

Assim, ao abrigo do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, na
redacdo que lhe foi conferida pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, determina-se:

1 - Nomear, em regime de comissdo de servigo, pelo
periodo de trés anos, no cargo de Diretor Regional
das Comunidades e Cooperagdo Externa, o
licenciado em Direito Rui Emanuel de Sousa de
Abreu.

2 - O presente despacho produz efeitos a 1 de janeiro de
2020.

A presente despesa tem cabimento orgamental na
Secretaria 42, Capitulo 01, Divisdo 02, Subdivisao 00,
Classificagdo Econémica D.01.01.03.

Presidéncia do Governo Regional, aos 30 dias do més
de dezembro de 2019.

O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Miguel Filipe
Machado de Albuquerque
Anexo do Despacho n.° 524/2019, 30 de dezembro
Nota curricular
Nome: Rui Emanuel Sousa Abreu
Nascimento: 10 de janeiro de 1962

Naturalidade: Faial-Santana-Madeira
Nacionalidade: Portuguesa

Habilitagoes Literarias:
Licenciatura em Direito, concluida a 18 de dezembro de
1985, na Universidade Catolica Portuguesa

Carreira:

Admitido na Camara Municipal do Funchal em
03/02/1986, em regime de contrato a prazo, com a categoria
de técnico superior;

Ingressou no quadro da CMF, em 09/09/1988, com a
categoria de Técnico Superior de 2° classe;

Técnico Superior de 1? classe em 05/01/1990;

Técnico Superior Principal ( Jurista ) em 07/09/1993;

Técnico Superior assessor principal ( Jurista) em
07/09/1999.

Cargos Dirigentes:

Adjunto do Gabinete de Apoio a Presidencia da Camara
Municipal do Funchal desde 20/05/1987, até 27/10/1993,
em regime de Comissao de Servigo;

Director do Departamento Administrativo desde
28/10/1993 até 14/01/2015, em regime de Comissdo de
Servigo;

Mobilidade interna para o Grupo Parlamentar do
PSD/Madeira, na Assembleia Legislativa da Madeira, como
Assessor, a partir de 15 janeiro de 2015;

Chefe de Gabinete do Presidente do Governo Regional
da Madeira, desde 21 de abril de 2015, a 31 de outubro de
2017,

Assessor do Grupo Parlamentar do PSD, na Assembleia
Legislativa da Madeira, desde 1 de novembro de 2017;

Deputado na Assembleia Legislativa da Madeira, pelo
PSD, desde setembro de 2018 até a presente data.

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL
E CIDADANIA

INSTITUTO DE SEGURANCA SOCIAL DA MADEIRA, IP-RAM
Declaracio n.° 23/2019

Declara-se, em conformidade com o disposto no
Estatuto das Instituigdes Particulares de solidariedade
Social, adaptado a Regido Autéonoma da Madeira pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 9/2015/M, de 2 de
dezembro e no Regulamento aprovado pela Portaria
n.° 96/91, de 11 de junho, da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, que se procedeu ao registo da alteragdo
dos estatutos da Instituicdo Particular de Solidariedade
Social, Associagdo de Desenvolvimento da Costa Norte da
Madeira (ADENORMA).

Foi analisada pelo Instituto de Seguranca Social da
Madeira, IP-RAM a alteragdo dos Estatutos em
conformidade com o quadro legal aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 9/2015/M, de 2 de dezembro,
alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 14/2017/M,
de 1 de junho, sendo que o registo das ditas alteracdes foi
efetuado pelo averbamento n.° 1 a inscri¢do n.° 1/95 a
folhas 10 do livro de inscrigdo de Instituigdes Particulares
de Solidariedade Social.

Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM em
quatro de novembro de 2019.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Micaela
Fonseca de Freitas
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ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO DA COSTA
NORTE DA MADEIRA (ADENORMA)

Estatutos da Associa¢do de Desenvolvimento da Costa
Norte da Madeira - ADENORMA

Segunda adequagdo ao Decreto Legislativo Regional
n.° 9/2015/M

Artigo 1.°
Denominacao e Forma Juridica

E constituida uma associagdo de desenvolvimento,
pessoa coletiva de natureza privada e sem fins lucrativos,
que adota a denominagdo de “ADENORMA” - Associagdo
de Desenvolvimento da Costa Norte da Madeira”, sendo

integrada pelos associados das diversas categorias
designadas nesses estatutos.

Artigo 2.°

Sede

A ADENORMA ¢ constituida por tempo indeterminado
e tem nas instalagdes do Gabinete de Apoio ao Idoso -
Estrada das Ginjas n.° 1, Vila de S8o Vicente, concelho de
Sdo Vicente.

Artigo 3.°

Objeto, Fins e Actividades da Associacdo
1- A ADENORMA tem como objetivo principal a
prossecucdo de fins de natureza humanitaria,
cultural, educativa e cientifica, com vista a
contribui¢do para a valoriza¢do do ser humano e ao
combate a exclusdo social, bem como a valoriza¢io
e a conservagdo do patrimonio ¢ da base do
potencial enddgeno da zona Norte da Regido
Autéonoma da Madeira, com vista a contribuir para
a melhoria do nivel econdmico e socio - cultural
das populagdes da respetiva area de atuagdo,
praticando todas as agdes que se mostrem
necessarias a realizagdo do seu objeto.

Sem prejuizo do seu fim ndo lucrativo e do seu
escopo principal, a Associacdo pode desenvolver
outras atividades, por si ou associada a outras
pessoas singulares ou coletivas, designadamente:

a) Atividades de carater social de apoio e
protecdo a infancia, a juventude, aos
deficientes e aos idosos ou em qualquer
situacdo de caréncia que justifique uma
atuacdo pro-humanitaria.

Pode ainda desenvolver atividades, a titulo
gratuito ou remunerado, designadamente,
prestacdes de servicos e/ou atividades
comerciais ou industriais, por si ou através de
parceria, associagdo ou qualquer outra forma
legal prevista, desde que os lucros dessas
atividades revertam para o seu objeto
principal.

b)

_ Artigo 4.°
Ambito de accdo

As actividades da ADENORMA tém como ambito
geografico de atuacdo preferencial a Costa Norte
da Ilha da Madeira, e, em particular, o Concelho de
Sdo Vicente.

2 - Sem prejuizo do estipulado no numero anterior,
sempre que tal se revele adequado e/ou necessario
a prossecu¢do dos seus fins, as actividades da
ADENORMA poderdao ser desenvolvidas em
qualquer localizagdo geografica, designadamente,
mas sem restringir, em qualquer Concelho da

Regido Autonoma da Madeira.

A ADENORMA pode filiar-se, associar-se ou
aderir a outros organismo, regionais, nacionais, ou
estrangeiros, que possa contribuir para a execucao
dos seus objectivos estatutarios.

Artigo 5.°
Lei Aplicavel

A atividade da ADENORMA rege-se pelos presentes
estatutos e por regulamentos internos, a aprovar pela
Assembleia Geral sob proposta da Dire¢do, que
estabelecerdo as normas de procedimento adotar no
exercicio das competéncias estatutarias, bem como pela lei
aplicavel quanto as matérias omissas.

CAPITULO 11
DOS ASSOCIADOS

Artigo 6.°
Tipos de Associados

Podem ser associados da ADENORMA pessoas
singulares ou coletivas interessadas na realizagao
do respetivo objeto e admitidas nos termos dos
artigos seguintes.

As categorias de associados sdo as seguintes:
a) Fundadores

b) Efetivos

c) Patrocinadores

¢) Honorarios

O associado que seja pessoa colectiva deve indicar
a Direcg¢@0 uma pessoa singular que o represente,
podendo, em qualquer momento, alterar o seu
representante, por comunicagao escrita.

A qualidade de associado ndo ¢é transmissivel quer
por acto entre vivos, quer por sucessao.

Artigo 7.°
Associados Fundadores

Sdo fundadores os associados que figuram e outorgam
na escritura de constitui¢do da associagao.

Artigo 8.°
Associados Efetivos

Sdo associados efetivos as pessoas singulares ou
coletivas que sejam admitidas conforme o prescrito nos
artigos 10.°, 11.° e 12.°, destes estatutos.

Artigo 9.°
Associados Patrocinadores
1- Sao associados patrocinadores as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou estrangeiras,
que contribuam para a actividade da Associagdo
por meio de doagdes ou patrocinios, € sejam
admitidas nessa qualidade pela Assembleia Geral.
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2 - A admissdo de associados patrocinadores depende
da apresentagdo de proposta nesse sentido pela
Diregao ou por um so6cio fundador ou efetivo.

Artigo 10.°
Associados Honoréarios

1- Sdo associados honorarios aqueles que, pelos
servicos prestados ou por dadivas feitas a
Associagdo, mere¢am da Assembleia Geral tal
distingdo.

2 - A admiss@o de associados honorarios depende da
apresentagdo de proposta nesse sentido pela
Diregéo ou por um associado fundador ou efetivo.

Artigo 11.°
Proposta de Admissdo de novos Associados Efectivos

O processo de admissdo de um novo associado efetivo é
iniciado mediante a apresentacdo a Dire¢do de uma
proposta nesse sentido, por parte dum associado fundador
ou efetivo.

Artigo 12.°
Modo de admissdo

As propostas referidas no artigo anterior estarfio
patentes aos associados durante 72 horas, na sede da
Associagdo, sendo apresentadas depois a Assembleia Geral
imediatamente posterior.

Artigo 13.°
Aprovagdo de novos Associados

Considera-se aprovado o candidato a associado de
qualquer categoria que obtiver, em votagdo por escrutinio
direto e secreto, a maioria dos votos favoraveis dos
associados, com direito a voto, presentes na Assembleia
Geral.

Artigo 14.°
Pagamento de Quotas

1- Os associados efetivos ficam sujeitos ao
pagamento de uma quota, cuja periodicidade e
valor serdo estabelecidos na primeira Assembleia
Geral.

2 - Os valores referidos no corpo deste artigo poderao
ser posteriormente alterados, por proposta da
Direcdo, em Assembleia Geral convocada para o
efeito.

Artigo 15.°
Direitos dos Associados

1 - Sao direitos dos associados fundadores e efetivos,
além de outros previstos na lei ou em regulamentos
internos, tomar parte e votar nas Assembleias
Gerais e eleger e ser eleitos para os 0rgdos sociais
da ADENORMA.

2 - Os associados efetivos que tenham adquirido essa
qualidade hd menos de 1 ano, ndo podem ser
eleitos para os o6rgdos sociais, embora tenham
direito de voto nas Assembleias Gerais.

3 - Nao podem votar nem ser eleitos para os 6rgaos
sociais da ADENORMA:

30 de dezembro de 2019

a) Os associados fundadores e efetivos com
quotas em atraso;

b) Os associados honorarios e os associados
patrocinadores, que podem, no entanto,
assistir as Assembleias Gerais.

E atribuido um voto a cada associado com direito
de voto.

Artigo 16.°
Direitos e deveres

Sao direitos dos associados:

a) Participar nas reunides da Assembleia-Geral;

b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;

¢) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral
extraordinaria, nos termos do presente
diploma;

d) Examinar os livros, relatorios e contas e
demais documentos, desde que o requeiram
por escrito com a antecedéncia minima de 15
dias e se verifique um interesse pessoal,
directo e legitimo.

Sdo deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se
de associados efectivos;

b) Comparecer as reunides da Assembleia Geral,

c) Observar as disposi¢cdes estatutarias e
regulamentos e as deliberagdes dos corpos
gerentes;

d) Desempenhar com zelo, dedicagdo e
eficiéncia os cargos para que forem eleitos.

Artigo 17.°
Sangoes

Os socios que violarem os deveres estabelecidos no
presente diploma ficam sujeitos as seguintes
sangoes:

a) Repreensdo escrita;

b) Suspensdo de direitos até 90 dias;

c) Demisséo.

Sdo demitidos os socios que por actos dolosos
tenham prejudicado moral ou materialmente a
Associagao.

As san¢des previstas nas alineas a) e b) do n.° 1 sdo
da competéncia da Direcgao.

A demissdo € sangdo da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral, sob proposta da Direc¢do, ou
decorrente do pedido de 10% dos associados
efectivos no pleno gozo dos seus direitos.

A aplicagdao das sangdes previstas no n.° 1 s se
efectivard mediante audiéncia obrigatoria do
associado.

A suspensdo de direitos ndo desobriga do
pagamento da quota.

Artigo 18.°
Perda da qualidade de associado

Perdem a qualidade de associado:

a) Os que pedirem a sua exoneragao;

b) Os que deixarem de pagar as suas quotas
durante 6 meses;
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¢) Os que forem demitidos nos termos previstos
no presente diploma.

O associado que por qualquer forma deixar de
pertencer a associacdo ndo tem direito a reaver as
quotizagdes que haja pago, sem prejuizo da sua
responsabilidade por todas as prestagdes relativas
ao tempo em que foi membro da associacao.

Artigo 19.°
Exclusao de associados

A exclusdo de associado poderad ser determinada pelas
seguintes razoes:

a)
b)

Infragdo grave e reiterada dos presentes estatutos
ou aos regulamentos internos;

Falta de cumprimento das obriga¢des financeiras
contraidas com a Associagdo, nomeadamente, a
falta de pagamento durante seis meses
consecutivos das quotas, se apds aviso da Dire¢do
ndo liquidar o seu débito dentro de sessenta dias;
Conduta social dentro ou fora da associacdo que
ponha em causa o bom nome e imagem desta.

Artigo 20.°
Do recurso

Da deliberagdo da Direcdo cabe recurso, com efeito

suspensivo,

para a Assembleia Geral, a convocar

extraordinariamente para o efeito.

1-

CAPITULO III
DOS ORGAOS SOCIAIS

Artigo 21.°
Denominag¢ao dos Orgaos Sociais

Sdo 6rgaos sociais da associacao:
a) A Assembleia Geral;

b) A Diregdo

¢) O Conselho Fiscal

Os mandatos dos orgdos sociais da Associacdo
terdo a duracdo de 4 (quatro) anos, iniciando-se no
primeiro dia de cada més de janeiro.

Sem prejuizo do disposto no nuimero anterior, o
mandato dos corpos sociais eleitos para o periodo
2015 - 2017 correspondera ao tempo para que
foram inicialmente eleitos.

Artigo 22.°
Composigao dos 6rgaos

A Direcgdo e o Conselho Fiscal ndo podem ser
constituidos maioritariamente por trabalhadores da
associagao.

O cargo de presidente do Conselho Fiscal ndo pode
ser exercido por trabalhadores da Associagdo.

Artigo 23.°
Incompatibilidade

Nenhum titular da  Direcgdo pode  ser
simultaneamente titular do Conselho Fiscal e/ou da
mesa da Assembleia Geral.

Os titulares dos Orgaos referidos no n.° anterior ndo
podem ser simultanecamente membros da mesa da
Assembleia Geral.

Artigo 24.°
Impedimentos

E nulo o voto de um membro sobre assunto que
directamente lhe diga respeito, ou no qual seja
interessado, bem como seu conjuge, pessoa com
quem viva em condi¢des analogas as dos conjuges
e respectivos ascendentes e descendentes, bem
como qualquer parente ou afim em linha recta ou
no 2.° grau da linha colateral.

Os titulares dos membros da direc¢do ndo podem
contratar directa ou indirectamente com a
Associagdo, salvo se do contrato resultar manifesto
beneficio para a Associacdo.

Os titulares dos orgdos ndo podem exercer
actividades conflituante com a da Associagdo nem
integrar corpos sociais de entidades conflituantes
com os da Associagdo, ou de participadas desta.

Artigo 25.°
Eleicao dos 6rgaos sociais

Os membros dos 6Orgdos sociais da Associagdo serdo
eleitos em Assembleia Geral, por maioria simples e votacao
secreta, através de listas nominais a afixar na sede da
Associa¢do, com uma antecedéncia minima de quinze dias
relativa a data da respetiva Assembleia Geral, a qual devera
ser convocada durante o més de novembro e realizar-se no
més de dezembro.

Artigo 26.°
Conformidade das decisoes

Nenhum membro dos orgdos sociais da Associacdo
podera tomar decisdes que contrariem o disposto nos
presentes estatutos, antes dos mesmos serem modificados
em Assembleia Geral convocada para o efeito.

Artigo 27.°
Funcionamento dos 6rgéos em geral

A Direcgdo ¢ o Conselho Fiscal sdo convocados
pelos respectivos presidentes, por iniciativa destes,
ou a pedido da maioria dos seus titulares.

As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos
dos titulares presentes, tendo o presidente, além do
seu voto, direito a voto de desempate.

As votagdes respeitantes a eleicdes dos oOrgaos
sociais ou a assuntos de incidéncia pessoal dos seus
membros sdo feitas por escrutinio secreto.

Em caso de vacatura da maioria dos titulares dos
orgdos, deve proceder-se ao preenchimento das
vagas verificadas, no prazo maximo de um més.

Os membros designados para preencherem as
vagas referidas no n.° anterior apenas completam o
mandato.

Das reunides dos corpos gerentes serdo sempre
lavradas actas que serfo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou, quando
respeitem a reunides da Assembleia Geral, pelos
membros da respectiva mesa.
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DA ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 28.°
Constituicao 3-

A Assembleia Geral, regularmente constituida, é o
orgdo soberano, representa a universalidade dos
seus associados e as suas deliberagdes sdo
obrigatorias para todos, desde que tomadas em
conformidade com a lei r com os presentes
Estatuto.

A Assembleia Geral ¢ constituida por todos os
socios admitidos ha pelo menos 12 meses, que
tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem
suspensos.

A Assembleia Geral ¢ dirigida pela respectiva
mesa que se compde de um presidente, um vice-
presidente e um secretario.

Na falta ou impedimento de qualquer dos membros
da mesa da Assembleia Geral, competird a esta
eleger os respectivos substitutos de entre os
associados presentes, 0s quais cessardo as suas
fun¢des no termo da reunido.

A Assembleia Geral retne ordinaria e extraordi-
nariamente.

Artigo 29.°
Reunides ordinarias
Geral

reunira ordinariamente, a

convocag¢ado do Presidente da Mesa:

a)

b)

No final de cada mandato, até ao fim do més de
dezembro, para a eleicdo dos membros dos 6rgéos
sociais:

Até 31 de marco de cada ano, para a discussdo e
votagdo do relatério e contas do ano anterior,
preparadas pela Direcgdo, e do parecer do
Conselho Fiscal.

Até 30 de novembro de cada ano, para apreciagio e
votagdo do programa de agdo e do orcamento para
o ano seguinte preparado pela Direc¢do e do
parecer do Conselho Fiscal.

Artigo 30.°
Reunides extraordinarias

A Assembleia Geral reunira extraordinariamente,
em qualquer época do ano, a pedido ou
requerimento do Presidente da Mesa, por iniciativa
deste, da Assembleia Geral, da Direcdo, do
Conselho Fiscal ou de, pelo menos 10% dos
associados efetivos no pleno gozo dos seus
direitos.

A reunido deve realizar -se no prazo maximo de 30
dias a contar da data da rececdo do pedido ou
requerimento referidos no numero anterior.

Artigo 31.°

Convocatoéria e representagdo nas Assembleias Gerais

1-

A assembleia geral é convocada com, pelo menos,
15 dias de antecedéncia, pelo presidente da mesa
ou pelo seu substituto.

30 de dezembro de 2019

A convocatoéria é afixada na sede da associagdo e
remetida, pessoalmente, a cada associado através
de correio eletronico ou por meio de aviso postal.

Independentemente da convocatdria nos termos do
nimero anterior, ¢ ainda dada publicidade a
realizagdo das assembleias gerais nas edigdes da
associagdo, no sitio institucional ¢ em aviso
afixado em locais de acesso ao publico nas
instalagdes e estabelecimentos da associagao.

Da convocatoéria deve constar o dia, a hora, o local
e a ordem de trabalhos da reunido.

A convocatdoria da assembleia geral ¢ também
publicitada em antincio num dos jornais de maior
tiragem da regido.

Os documentos referentes aos diversos pontos da
ordem de trabalhos devem estar disponiveis para
consulta na sede e no sitio institucional da
associagdo, logo que a convocatoria seja expedida
para os associados.

Artigo 32.°
Competéncias

Compete a assembleia geral deliberar sobre todas as
matérias ndo compreendidas nas atribui¢des legais ou
estatutarias dos outros 6rgdos e, necessariamente:

a)
b)

¢)

d)

2

Definir as linhas fundamentais de atuagdo da
associagao;

Eleger e destituir, por votag@o secreta, os membros
da respetiva mesa e a totalidade ou a maioria dos
membros dos o6rgdos executivos e de fiscalizacdo;
Apreciar e votar anualmente o orcamento e o
programa de acdo para o exercicio seguinte, bem
como o relatdrio e contas de geréncia;

Deliberar sobre a aquisi¢cdo onerosa ¢ a alienagdo, a
qualquer titulo, de bens imoveis e de outros bens
patrimoniais de rendimento ou de valor historico
ou artistico;

Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a
extingdo, cisdo ou fusdo da associacio;

Autorizar a associa¢do a demandar os membros
dos corpos gerentes por factos praticados no
exercicio das suas fungoes;
Aprovar a adesdo a unides,
confederacdes.

federagdes ou

Artigo 33.°
Funcionamento da Assembleia Geral

A assembleia geral retine a hora marcada na
convocatoria, se estiver presente mais de metade
dos associados com direito de voto, ou 30 minutos
depois, com qualquer nimero de presengas, salvo
se os estatutos dispuserem de outro modo.

A assembleia geral extraordinaria que seja
convocada a requerimento dos associados s6 pode
reunir se estiverem presentes trés quartos dos
requerentes.

Artigo 34.°
Mesa da Assembleia Geral

Os trabalhos da Assembleia Geral sdo dirigidos por
uma mesa, constituida por um Presidente, um
Vice-Presidente ¢ um Secretario.
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Havera simultaneamente dois suplentes que se
tornardo a medida que se derem vagas e pela
ordem em que tiverem sido eleitos.

Nenhum titular dos 6rgdos de administracdo ou de
fiscalizagdo pode ser membro da mesa da
assembleia geral.

Na falta de qualquer dos membros da mesa da
assembleia geral, compete a esta ecleger os
respetivos substitutos de entre os associados
presentes, os quais cessam as suas fungdes no
termo da reunido.

Artigo 35.°
Votagdes

O direito de voto efectiva-se mediante a atribui¢do
de um voto a cada associado.

Gozam de capacidade eleitoral activa os detentores
da condigdo de socio efectivo no pleno gozo dos
seus direitos durante, pelo menos, um ano.

Os associados podem ser representados por outros
associados, bastando para tal uma carta,
devidamente assinada, dirigida ao presidente da
mesa da mesa da Assembleia Geral e entregue a
data da respectiva reunido.

Cada socio ndo pode representar mais de um
associado.

Artigo 36.°
Do Presidente

Compete ao Presidente da Assembleia Geral:

a)
b)
c)
d)

e)

Convocar as reunides ¢ estabelecer a ordem de
trabalhos;

Assinar, conjuntamente com o Vice-Presidente e o
Secretario, as atas das reunioes;

Rubricar os respetivos livros, assinando os termos
de abertura e encerramento;

Investir os associados eleitos na posse dos
respetivos cargos, assinando com eles os autos de
posse.

Dirigir os trabalhos da reunido, no cumprimento
dos presentes estatutos e da lei.

Artigo 37.°
Do vice-presidente e do secretario da mesa

O Vice-Presidente substitui o Presidente na sua
falta ou impedimentos e, no caso de demissdo
deste, assume a presidéncia efetiva.

Ao Secretario compete prover o expediente da
Mesa, elaborar ¢ assinar as atas das Assembleias
Gerais e executar todos os servigos que lhes forem
cometidos pelo Presidente.

Artigo 38.°
Deliberagdes da Assembleia Geral

Sem prejuizo do disposto na lei, sdo anuldveis
todas as deliberacdes tomadas sobre matérias que
ndo constem da ordem de trabalhos fixada na
convocatoria, salvo se estiverem presentes ou
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devidamente representados todos os associados no
pleno gozo dos seus direitos e todos concordarem
com o aditamento.

As deliberagdes da assembleia geral sdo tomadas
por maioria simples de votos, ndo se contando as
abstengdes.

E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois
tercos dos votos expressos, na aprovagdo das
matérias constantes das alineas e), f) e g) do artigo
27.° supra.

No caso da alinea e) do artigo 27.°, a dissolugdo
ndo tem lugar se, pelo menos, um numero minimo
de associados que represente o dobro dos membros
previstos para os respetivos Orgdos se declarar
disposto a assegurar a permanéncia da associagdo,
qualquer que seja o nimero de votos contra.

Em caso de empate o Presidente da Assembleia
Geral tem voto de qualidade.

SECCAO II
DA DIRECAO

Artigo 39.°
Composigdo

A Diregdo ¢ constituida por um Presidente, um
Vice-Presidente, um Secretario, um Tesoureiro e
um Vogal.

Havera simultaneamente trés suplentes que se
tornardo efetivos a medida que se derem vagas e
pela ordem em que tiverem sido eleitos.

Artigo 40.°
Atribui¢oes

A Direcgio compete gerir a Associagio e

representa-la, incumbindo-lhe designadamente:

a) Garantir a efectivagdo dos direitos
beneficiarios;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do
Conselho Fiscal o relatério e contas de
geréncia, bem como o or¢amento e programa
de ac¢do para o ano seguinte;

c) Assegurar a organizagdo e o funcionamento
dos servigos e equipamentos, nomeadamente
elaborando os regulamentos internos que se
mostrem adequados e promovendo a
organizacdo ¢ elaboracdo da contabilidade,
nos termos da lei;

d) Organizar o quadro do pessoal, e contratar e
gerir o pessoal da Associagdo;

e) Representar a Associagdo em juizo ou fora
dele;

f)  Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e
das deliberagdes dos o6rgdos da Associagao.

dos

Os actos que importem a assung@o de obrigagdes
que excedam os poderes normais e correntes de
administragdo da Associacdo ou dos associados
carecem de prévia deliberagdo votada pela maioria
de dois ter¢os dos membros do Conselho Diretivo,
ficando os vencidos ilibados de responsabilidade
mediante a respetiva declaragdo de voto.
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Artigo 41.°
Competéncias do Presidente

Compete ao Presidente da Diregao:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Superintender na administragdo da Associagdo e
orientar e fiscalizar os respetivos servigos;
Representar a Associagdo em juizo e fora dele;
Convocar e presidir as reunides da Diregdo;
Promover o cumprimento das deliberagdes da
Assembleia Geral e da Direcao;

Assinar os termos de abertura e encerramento e
rubricar o livro de atas da Diregéo;

Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam
atribuidas pelos estatutos e regulamentos.

Artigo 42.°

Competéncias dos membros da dire¢do que ndo o Presidente

1-

Compete ao Vice-Presidente, ao Secretario e ao
Vogal coadjuvar o Presidente na administragdo da
Associagio.

Ao Tesouro compete fiscalizar a arrecadagdo das
receitas ¢ a satisfagdo das despesas autorizadas
bem como manter atualizado o inventario do
patriménio associativo.

O Tesoureiro promovera a apresentacdo trimestral
do balancete documentado das receitas e despesas.

A movimentagdo dos dinheiros que se achem
depositados s6 podera efetuar-se por meio de
cheque assinado por dois membros da Diregéo.

SECCAO 111
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 43.°
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal ¢ constituido por um Presidente
e dois Vogais.

Havera simultaneamente dois suplentes que se
tornardo efetivos a medida que se derem vagas e
pela ordem em que tiverem sido eleitos.

Artigo 44.°
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal inspecionar e
fiscalizar os atos de administragdo, zelando pelo
cumprimento da lei, dos estatutos e regulamentos e
em especial:

a) Fiscalizar o orgdo de administracdo da
institui¢cao, podendo, para o efeito, consultar a
documentagdo necessaria;

b) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos
e dos regulamentos.

¢) Verificar os balancetes de receita e despesa e
conferir os documentos de despesa, bem como
a legalidade dos pagamentos efetuados;

d) Examinar periodicamente a escrita da
Associacao e verificar a sua exatidao;

e) Fornecer a Direccdo o parecer acerca de

qualquer assunto que lhe seja solicitado;
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Elaborar parecer sobre o Relatorio e Contas da
Diregdo para ser presente a Assembleia Geral
ordinaria;

Solicitar a Direc¢do reunides extraordinarias
para a discussdo conjunta de assuntos cuja
importancia o justifique;

Pedir a convocacdo da Assembleia Geral
extraordinaria, quando o julgar necessario;
Relatar os recursos para a Assembleia Geral.

g)

h)
)

Das sessoes do Conselho Fiscal serdo lavradas atas
em livro proprio.

CAPITULO IV
DA GESTAO FINANCEIRA

Artigo 45.°
Patrimonio

O patrimoénio da Associagdo ¢ constituido pelos bens
expressamente afectos pelos associados fundadores a
Associacao, pelo bens e equipamentos doados por entidades
publicas ou privadas e pelos demais bens e valores que
sejam adquiridos pela mesma.

Artigo 46.°
Receitas

Sao receitas da Associagio:

a)
b)

¢)
d)

e)
f)

2)
h)

)

O Produto das joias e quotas dos associados
fundadores e efetivos;

As comparticipagdes dos associados e familiares
pela utilizag@o dos servigos da Associagao;

Os subsidios e comparticipagdes oficiais;

Os donativos, legados e herangas feitas a favor da
Associagao;

Os rendimentos dos bens proprios;

O produto liquido de quaisquer espetaculos, festas
e diversoes;

O produto da venda de publicagdes;

O Produto de subscrigdes;

Quaisquer outras receitas ndo especificadas.

Artigo 47.°
Despesas

Constituem despesa da Associacdo as resultantes do
exercicio normal da sua atividade e funcionamento, bem
como as resultantes de encargos legais.
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CAPITULO V
DA ALTERACAO DOS ESTATUTOS

Artigo 48.°
Alteracoes

Os presentes estatutos s6 podem ser alterados por
deliberagdo da Assembleia Geral, convocada
extraordinariamente para esse efeito, sob proposta
da Direcdo ou a requerimento fundamentado de,
pelo menos, um quinto dos associados efetivos no
pleno gozo dos seus direitos.

Convocada a Assembleia Geral para efeitos do
niimero um, as propostas de alteragdes estatutarias
deverdo ficar patentes na sede da Associagdo com a
antecedéncia minima de oito dias relativamente a
data da reunido da Assembleia.
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As referidas alteragdes s6 poderdo ser deliberadas
com os votos favoraveis de pelo menos trés quartos
dos associados, com direito a voto, presentes na
reunido.

CAPITULO VI
DA DISSOLUCAO

Artigo 49.°
Modo de dissolugao

A Associagdo dissolve-se nos termos da lei geral,
designadamente por absoluta caréncia de recursos
para prosseguir os fins estatutarios.

A Assembleia Geral convocada para a dissolugdo
da Associagdo reunira em sessao extraordinaria em
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que terdo de estar presentes trés quartos dos
associados com direito a nela participar.

A deliberagdo de dissolucdo s6 podera ser tomada
por maioria de trés quartos dos votos dos
associados com direito a nela participar, sem
prejuizo do estatuido no niimero 4 do artigo 32.°.

Artigo 50.°
Da liquidagéo

A liquidagdo e partilha dos bens da Associagdo, uma
vez dissolvida, serdo feitas nos termos da lei geral.

A Assembleia Geral que deliberar a dissolugdo
nomeara os liquidatarios de entre os associados
presentes.
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Toda a correspondéncia relativa a anfincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Dire¢do

Regional da Administragdo da Justiga.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antncio sdo os seguintes:
Uma lauda........c..c.......... €15,91 cada €15,91;
Duas laudas. ..€17,34 cada €34,68;
Trés laudas.. .. €28,66 cada €85,98;
Quatro laudas. €30,56 cada €122,24;
Cinco laudas .. ..€31,74 cada €158,70;
Seis ou mais laudas......... €38,56 cada €231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma SErie ....coevveveueieieiens €27,66 €13,75;
Duas SEries ......oovveevveeevuveeennnns €52,38 €26,28;
Tres SEries ......covevvevueueieniens €63,78 €31,95;
Completa......ccoeoveeerienieienenns €74,98 €37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Prego deste numero: € 3,05 (IVA incluido)



