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Assuntos Juridicos e Apoio Técnico.
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Nomeia em regime de comissdo de servi¢o por 1 ano, a licenciada Filipa Fabiana
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Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, afeta ao Gabinete do Secretario, para o
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Freitas Spinola, Técnica Superior do mapa de pessoal do Instituto de Emprego da
Madeira, IP-RAM, para o cargo de Diretora de Servigos do Gabinete de Imagem e
Protocolo.

SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL
Despacho n.° 133/2020
Determina a suspensdo de toda e qualquer atividade de medicina dentaria, de
estomatologia e de odontologia, com exce¢do das situagdes comprovadamente
urgentes e inadiaveis.

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
RURAL
Despacho n.° 134/2020
Aprova a estrutura flexivel dos servicos do Gabinete do Secretdrio Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, abreviadamente designado por GSRA e as
atribuicbes e competéncias das respetivas unidades organicas flexiveis.

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
Aviso n.° 143/2020
Prorroga o prazo fixado para a apresentagdo das propostas em 63 dias, no ambito do
Procedimento de contratacdo publica do “Hospital Central da Madeira”. Publicado em
Diario da Republica, Il Série, n.° 63, de 30 de marco de 2020.

APRAM - ADMINISTRAGAO DOS PORTOS DA REGIAO AUTONOMA
DA MADEIRA, S.A.
Edital n.° 4/2020
Pedido da sociedade denominada EMACOM - TelecomunicacBes da Madeira,
Unipessoal, Lda. para a instalagdo do segmento 10 do cabo submarino ELLALINK
que é composto por um cabo principal que se estende entre a cidade de Fortaleza, no
Brasil e Sines, em Portugal.

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL E
DOS ASSUNTOS PARLAMENTARES E
SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO E
CULTURA

Despacho Conjunto n.° 43/2020

Considerando que o Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de
novembro, adaptado a Regido Auténoma da Madeira pelo
Decreto de Legislativo Regional n.° 12/2000/M, de 5 de
julho, possibilita, mediante a verificacdo de circunstancias
especificas, a conducdo de viaturas oficiais pelos
trabalhadores dos servicos e organismos da Administracdo
Publica, ainda que integrados na carreira de assistente
operacional, mas ndo com as fun¢des de motorista;

Considerando que a medida ali prevista permite, sobretudo,
uma maior racionalizagdo dos meios, que se traduz, conse-
guentemente, numa redugao de encargos para o erario publico;

Considerando que, para a prossecucdo das atribuicdes
da Secretaria Regional de Turismo e Cultura, torna-se
imprescindivel conferir permissdo genérica de conducéo de
viaturas afetas a frota daquela Secretaria Regional, face as
frequentes deslocacdes em servico externo;

Considerando ainda que, o Decreto Legislativo
Regional n.° 22/2009/M, de 2 de agosto define o regime
juridico do parque de veiculos da Regido Auténoma da
Madeira, abrangendo a afetacéo e utilizagdo dos veiculos.

Assim, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de novembro, adaptado a
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo
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Regional n.° 12/2000/M de 5 de julho, determina-se o
seguinte:

1. E conferida permissdo genérica de conducdo de
viaturas oficiais afetas aos respetivos servicos e
organismo, a José Manuel Rodrigues Soares de
Moura, Assistente Operacional, detentor de carta
de veiculos B valida, tendo prestado o seu
assentimento na conducdo das referidas viaturas.

2. O trabalhador referido no numero anterior deve ser
detentor da devida habilitacdo legal para conduzir.

3. A permissdo conferida nos termos do nlmero
anterior aplica-se exclusivamente as deslocacdes
em servi¢o, por estas entendendo-se as que sdo
determinadas por motivos de servigo publico.

4. A permissdo genérica conferida nos ndmeros
anteriores, rege-se pelo disposto no Decreto-Lei
n.° 490/99, de 17 de novembro, adaptado a Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 12/2000/M, de 5 de julho, no Decreto
Legislativo n.° 22/2009/M, de 12 de agosto e
demais legislacdo aplicavel, e caduca com o termo
das funcBes em que os trabalhadores se encontrem
investidos a data da autorizacao.

5. O presente despacho produz efeitos no dia seguinte
a sua publicacao.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e Assuntos
Parlamentares e Secretaria Regional de Turismo e Cultura,
no Funchal, aos 5 dias do més de marco de 2020.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL E DOS
ASSUNTOS PARLAMENTARES, Pedro Miguel Amaro de
Bettencourt Calado

O SECRETARIO REGIONAL DE TURISMO E CULTURA,
Antoénio Eduardo de Freitas Jesus

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL E
DOS ASSUNTOS PARLAMENTARES

Aviso n.° 141/2020

Por despacho de Sua Exceléncia o Vice-Presidente do
Governo, datado de 10 de margo de 2020, foi autorizada a
renovacdo da comissdo de servico, no cargo de Diretor de
Servigos de Contas e Estatisticas Economicas, da Dra.
Maria Jodo Correia Gomes de Sousa, da Dire¢do Regional
de Estatistica da Madeira, com efeitos a partir de 17 de
maio de 2020.

(Esta isento de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional
da Madeira do Tribunal de Contas).

Vice-Presidéncia do Governo e Assuntos Parlamentares,
16 de margo de 2020.

O CHEFE DE GABINETE, Luis Nuno Olim

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL, IP-RAM
Aviso n.° 142/2020
Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei

n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.%s 51/2005,
de 30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3 B/2010, de

28 de abril; 64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de
agosto, e, 128/2015, de 3 de setembro, e adaptada a Regido
Autonoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos

Le?islativos Regionais n.%s 27/2006/M, de 14 de julho, e

27/2016/M, de 6 de julho, torna-se publico que, por despacho

de Sua Exceléncia o Vice-Presidente do Governo Regional e

dos Assuntos Parlamentares, de 20 de fevereiro de 2020, se

encontra aberto procedimento concursal destinado ao
preenchimento de um lugar de cargo de direcéo intermédia de
1.° grau, do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM

(IDR, IP-RAM).

a) Cargo dirigente a prover: Diretor da Unidade de
Apoio Juridico, previsto no artigo 5.° da Portaria
n.° 722/2019, de 27 de dezembro.

Area de atuacdo: As constantes do n.° 1 do artigo

8.0 da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, e, no ambito

da missdo do Diretor de Unidade de Apoio

Juridico, as constantes do artigo 5.° da Portaria n.°

722/2019, de 27 de dezembro, que aprova 0S

estatutos do IDR, IP-RAM.

Area de recrutamento e requisitos legais de provi-

mento: Licenciatura em Direito e 0s constantes do

n® 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo

Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo

Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14

de julho, e alterado pelo Decreto Legislativo

Regional n.° 27/2016/M, de 14 de julho, a saber:

i) Ser trabalhador em fungdes publicas por
tempo indeterminado;

ii) Possuir 6 anos de experiéncia profissional em

fungdes, cargos, carreiras ou categorias para

cujo exercicio ou provimento seja exigivel
licenciatura em Direito.

Perfil pretendido:

i) Conhecimentos e experiéncia na éarea das
atribuicBes da Unidade de Apoio Juridico,
nomeadamente as previstas no art.’ artigo 5.°
da Portaria n.° 722/2019, de 27 de dezembro,
que aprova os estatutos do IDR, IP-RAM;

ii) Orientacdo para os resultados;

iii) Orientac&o para o Servico Publico;

iv) Planeamento e organizacao;

v) Lideranca e Gestéo de Pessoas;

vi) Responsabilidade e Compromisso com o
Servico;

vii) Relacionamento Interpessoal;

viii) Tolerancia a Presséo e Contrariedades.

b)

c)

d)

1. Apresentacdo de candidatura: A candidatura ao
presente procedimento concursal é apresentada no
prazo méximo de dez dias contados do dia seguinte
ao da publicacdo do presente aviso, através de
requerimento dirigido a Presidente do Conselho
Diretivo do IDR, IP-RAM.

2. Documentos a juntar ao requerimento:

2.1. O requerimento de admisséo ao procedimento
concursal deve ser acompanhado da seguinte
documentacdo, sendo que a falta de qualquer
elemento determinara a exclusdo:

a) Curriculum Vitae detalhado, devida-
mente datado e assinado;

b) Fotocopia do certificado de habilitagGes
literérias;

c) Documento comprovativo dos requisitos

previstos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22
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de abril, aditado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho,
a saber, declaracdo emitida pelo orgdo,
servico ou entidade onde o trabalhador
exerce fungdes, onde conste a natureza
do vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado, data da sua
constituicdo e cargo, carreira ou categoria
e atividade que executa, com indicacéo
do tempo de servico prestado na area de
licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:

a) Documentos comprovativos das agbes de
formacéo profissional em que participou,
se for o caso;

b) Documentos comprovativos da experiéncia

profissional e dos conhecimentos que
constituem condigBes preferenciais para o
preenchimento do cargo.

3. Procedimento concursal:
a) Métodos de selecdo: O método de selecdo a
utilizar no presente procedimento € a
Entrevista Pablica (EP).

Juri do procedimento concursal:

Presidente:

- Dra. Emilia de Fatima Fernandes Alves,
Presidente do Conselho Diretivo do IDR, IP-
-RAM.

Vogais:

- Dra. Ana Paula de Sousa Brazéo, Diretora de
Servicos da Dire¢do de Servigos de Recursos
Humanos e de Apoio a Gestdo, da Vice-
-Presidéncia do Governo Regional e dos
Assuntos Parlamentares (que substitui o
presidente do juri nas suas auséncias ou
impedimentos) e,

- Dr. Jodo Francisco Sousa Santos, Vogal do
Conselho Diretivo do IDR, IP-RAM.

Vogais Suplentes:

- Dra. Carla Patricia Perestrelo Telo, Vogal do
Conselho Diretivo do IDR, IP-RAM, e

- Dra. Isabel Filipa Gomes Luis Vieira Gomes,
Diretora da Unidade de Gestdo Administrativa
e Financeira do IDR, IP-RAM.

Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, 18
margo de 2020.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Emilia Alves

SECRETARIA REGIONAL DE ECONOMIA
Despacho n.° 125/2020

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.° 9/2019/M, de 31 de dezembro, aprovou a Organica da
Secretaria Regional de Economia (SREM);

Considerando que, nos termos da referida orgénica, o
Gabinete do Secretario Regional de Economia (GSREM)
assegura 0 apoio técnico e administrativo e o controlo
orcamental necessario ao exercicio das competéncias do
Secretario Regional e ao funcionamento da SREM;

Considerando que, para o desenvolvimento cabal das
atribuicbes do GSREM, se torna necessario dota-lo de uma
organizacao interna adequada;

Considerando que a Portaria n.° 40/2020, de 19 de
fevereiro, aprovou a estrutura nuclear do GSREM, criando
unidades organicas nucleares, nomeadamente, o Gabinete
Juridico (GJ), que tem por missdo coordenar e assegurar a
consulta e apoio juridico da SREM, com fun¢des de mera
consultoria juridica;

Considerando que, nos termos do n.° 3 do artigo 4.° da
citada Portaria, 0 GJ é dirigido por um diretor, cargo de
diregdo intermedia de 1.° grau;

Considerando que, até ao provimento do cargo de
direcdo em aprego, urge assegurar o funcionamento do
respetivo servico;

Considerando que a licenciada em Direito, Isabel Maria
de Jesus de Matos, Técnica Superior, da Secretaria
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, possui
0s requisitos exigidos e o perfil indicado para o exercicio
das fungdes inerentes ao cargo dirigente;

Considerando que, face as suas qualificaces e
experiéncia profissional, conforme nota curricular em
anexo, € de toda a conveniéncia da administracdo que a
referida licenciada exerca o cargo de Diretora do Gabinete
Juridico, do Gabinete do Secretario Regional de Economiga;

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 5 do
artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M,
de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de
6 de julho, no caso de criagdo de servicos, o primeiro
provimento do cargo pode ser feito por escolha, em regime
de comisséo de servico, pelo periodo de um ano.

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 4.° da Portaria
n.° 40/2020, de 19 de fevereiro, e no n.° 5 do artigo 3.°-A do
Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril,
alterado  pelos  Decretos  Legislativos  Regionais
n.%s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho,
determino:

1- Nomear a licenciada em Direito, Isabel Maria de
Jesus de Matos, Técnica Superior, da Secretaria
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural,
em regime de comissdo de servico, pelo periodo de
um ano, no cargo de Diretora do Gabinete Juridico,
cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, previsto no
n.° 3 do artigo 4.° da Portaria n.° 40/2020, de 19 de
fevereiro.

2 - O presente despacho produz efeitos a 1 de abril de

A presente despesa tem cabimento orgcamental na
Secretaria 44, Capitulo 01, Divisdo 01, Subdivisdo 00,
Classificacdo Economica D.01.01.03.A0.00,
D.01.01.11.A0.00, D.01.01.13.A0.00, D.01.01.14.SF.A0,
D.01.01.14.SN.AO0, e D.01.03.05.A0.A0.

Secretaria Regional de Economia, 1 de abril de 2020.
O SECRETARIO REGIONAL DE ECONOMIA, Rui Miguel da
Silva Barreto
Anexo do Despacho n.° 125/2020, de 2 de abril
Nota curricular
Dados Pessoais:
Nome: Isabel Maria de Jesus de Matos

Data de nascimento: 10 de abril de 1970
Naturalidade: Lisboa
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Habilitagbes Académicas:

- Licenciatura em Direito pela Universidade
Autonoma de Lisboa;

- Poés-graduagdo em “Direito dos Contratos
Publicos”, pelo Instituto de Ciéncias Juridico-
-Politicas da Faculdade de Direito da Universidade
de Lisboa no ano de 2018.

Outras QualificagGes:

Formacéo:

- Frequéncia do FIRST CERTIFICATE no British
Council em Lishoa (1985/1989);

- Novo Estatuto do Pessoal Dirigente, em 2000 (18
horas);

- Gestdo da Qualidade Total, em 2000 (30 horas);

- Formacdo para Técnicos Superiores Estagiarios,
em 2001 (120 horas);

- Regime da Reclassificagdo e da Reconversdo
Profissionais na Administragdo Publica, em 2001

(14 horas);

- Curso de especialistas em MS-Office, em 2001 (60
horas);

- Seminéario, Qualidade em Servi¢os Publicos em
2002;

- Seminério, Qualidade em Servicos Pablicos - Um
Novo Desafio, em 2003;

- Seminério, A Construcgéo da Igualdade, em 2003;

- CAF: Estrutura Comum de Avaliacdo, em 2003 (18

horas);

- Concurso de Pessoal na Administragdo Publica, em
2004 (30 horas);

- O Novo Contencioso Administrativo, em 2004 (18
horas);

- Direito das Contra - Ordenagdes, em 2006 (24
horas);

- Sistema e Garantias e o Novo Contencioso
Administrativo: Da Teoria a Pratica, em 2006 (35
horas);

- A Arte de Motivar, em 2007 (28 horas);

- Regime Juridico dos Direitos Tributrios e
Garantias dos Contribuintes, em 2008 (18 horas);

- O Novo Regime da Contratacdo Publica, em 2008
(35 horas);

- O Novo Codigo dos Contratos Publicos e os
Codigos do procedimento Administrativo e do
Processo nos Tribunais Administrativos, em 2017
(12 horas);

- O Regime da Contratacdo Publica, em 2017 (28
horas);

- RoadShow de Apresentacdo das AlteracBes ao
Cddigo dos Contratos Publicos, em 2017 (2 horas).

- O Regime da Contratacdo Publica, em 2019 (28
horas).

Experiéncia Profissional:

- Ingresso na Funcdo Pudblica como contratada a 01
de setembro de 1993:

a) Nos anos letivos de 1993/1994, 1994/1995 e
1995/1996, foi contratada para lecionar na
Escola preparatéria de Santa Cruz, como
professora provisoria do 1.° grupo;

- Ingressa definitivamente nos quadros da
Administracdo Publica em 1996 na Secretaria
Regional de Agricultura Florestas e Pescas, no
extinto Fundo Especial para a Exting8o da Colonia;

- Consultora juridica na Direcdo Regional de
Veterinaria, Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais de 2000 a 2008;

- Consultora juridica na Direcdo Regional de
Agricultura, Secretaria Regional do Ambiente e
dos Recursos Naturais, de 2008 a 2015;

- Técnica Superior na Direcdo de Servigos Juridicos
do Gabinete do Secretario Regional de Agricultura
e Pescas, até ao presente.

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA

Despacho n.° 126/2020

Considerando o Decreto Regulamentar Regional
n. 15/2020/M, de 2 de marco, que aprova a organica da
Direcéo Regional de Desporto;

Considerando que o Despacho n.° 97/2020, de 12 de
marco, que aprovou a estrutura flexivel dos servigos, da
Direcdo Regional de Desporto, criou no seu artigo 6.° a
estrutura flexivel designada Divisdo de Recursos Humanos;

Considerando que o citado artigo prevé que aquela
Divisdo seja dirigida por um Chefe de Divisdo, cargo de
direcdo intermédia de 2.° grau;

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 5 do
artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M,
de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.% 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de
6 de julho, no caso de criacdo de servicos, 0 primeiro
provimento do cargo pode ser feito por escolha, em regime
de comissdo de servigo, pelo periodo de um ano;

Considerando que a Licenciada Susana Gouveia
Machado Vilhena Andrade, do Sistema Centralizado de
Gestdo da Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia, afeta a Direcdo Regional de Desporto, retine o
perfil adequado, a competéncia necesséria e todos o0s
requisitos legais exigidos para o provimento do cargo, neste
periodo;

Nestes termos e ao abrigo do disposto no artigo. .° 6 do
Despacho n.° 97/2020, de 23 de marco e no n.° 5 do artigo
3.%-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22
de abril, com as alteracfes introduzidas pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 06 de julho,
determino:

1- A nomeacdo em regime de comissdo de servico por
1 ano, da Licenciada, Susana Gouveia Machado
Vilhena Andrade Técnica Superior do Sistema
Centralizado de Gestdo da Secretaria Regional de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, afeta a Direcdo
Regional de Desporto, para o cargo Chefe de
Divisdo de Recursos Humanos cargo de direcéo
intermédia de 2.° grau.

2 - O presente despacho produz efeitos a 13 de margo
de 2020.

A presente despesa tem cabimento nas seguintes
classificages:

Classificacdo Organica: 45.01.05.00 Classificagdo
Economicas: D.01.01.03.00.00; D.01.01.11.00.00;
D.01.01.13.00.00; D.01.01.14.SF.00; D.01.01.14.SN.00;
D.01.02.14.B0.00; D.01.03.05.A0.A0.

A presente nomeacdo ndo carece de fiscalizagdo prévia
da seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia,
aos 30 de marco, de 2020.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho
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Anexo do Despacho n.° 126/2020, de 2 de abril

Nota curricular

Dados Pessoais:

Nome: Susana Gouveia Machado Vilhena Andrade
Data de nascimento: 31 de dezembro de 1967
Nacionalidade: Portuguesa

Habllltagoes Literarias:

Licenciatura em Assessoria de Administracdo, pela
Universidade do Algarve - Escola Superior de
Gestdo, Hotelaria e Turismo do Algarve, 4 de
dezembro de 2007,

Bacharelato em Assessoria de Administracao, pela
Universidade do Algarve - Escola Superior de
Gestdo, Hotelaria e Turismo do Algarve, 9 de
dezembro de 2004.

ExperlenC|a Profissional:

De 27 de junho de 2012 a 06 de marco de 2020,
técnico superior, na Direcdo Regional de Juventude
e Desporto exercicio de fungdes de técnica superior
na Divisdo de Apoio Juridico e Recursos
Humanos;

De 27 de fevereiro de 2008 a 26 de junho de 2012,
técnico superior, no Instituto do Desporto da
Regido Auténoma da Madeira exercicio de fungdes
de secretéria de direcdo e de apoio a Divisdo de
Apoio Juridico e Recursos Humanos;

De 14 de julho de 2005 a 26 de fevereiro de 2008,
Técnica, no Instituto do Desporto da Regido
Auténoma da Madeira exercicio de funges de
secretaria de direcdo e de apoio a Divisdo de Apoio
Juridico e Recursos Humanos;

De 6 de agosto de 2004 a 13 de julho de 2005,
Técnico Profissional Principal, no Instituto do
Desporto da Regido Autonoma da Madeira
exercicio de fun¢bes administrativas;

De 22 de janeiro de 1997 a 5 de agosto de 2004,
Técnica Profissional de 12 Classe, no Instituto do
Desporto da Regido Auténoma da Madeira
exercicio de fungBes administrativas.

Formacéo Complementar:

Ac¢do de Formagdo/Sensibilizagio “MEF e
Classificacdo de Processos de Negocio” realizado a
11 de abril de 2019, promovido pela Direcdo
Regional do Patriménio e de Gestdo dos Servigos
partilhados;

Curso de Formacdo Profissional “Sistema
Integrado de Avaliagao de Desempenho da RAM”,
realizado de 27 a 30 de novembro de 2018,
promovido pela DRAPMA - Dire¢do Regional de
Administracdo  Pablica e da Modernizagdo
Administrativa;

Curso de Formacdo Profissional “Lei Geral do
Trabalho em Funcbes Publicas: Regime de Férias,
Faltas e Licengas”, realizado de 18 a 20 de
setembro de 2017, promovido pela DRAPMA -
- Dire¢do Regional de Administracdo Publica e da
Moderniza¢do Administrativa;

Curso de Formacdo Profissional “2014 13 -
- Microsoft Word Avangado”, realizado de 1 a 5 de
dezembro de 2014, promovido pela Direcdo
Regional de Informatica;

Curso de Formacdo Profissional “2014 12) -
- Microsoft Excel Avancgado”, realizado de 24 a 28
de novembro de 2014, promovida pela Direcdo
Regional de Informatica;
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Curso de Formagdo Profissional “SIADAP -
- Formulacdo de Objetivos e Indicadores de
Medida e Fixacdo de Metas de Desempenho”,
realizado de 14 a 16 de julho de 2014, promovido
pela DRAPMA - Direcdo Regional de Adminis-
tracdo Publica e da Modernizacao Administrativa;
Acgdo de Sensibilizacdo “Meios de Primeira
Intervencdo no Combate aos Incéndios e Seguranca
e Socorro”, realizado no dia 17 ¢ 18 de novembro
de 2013, promovida pela Direcdo Regional de
Juventude e Desporto;
Curso de Formacdo Profissional “O Regime do
Contrato de Trabalho em FungBes Publicas -
- RCTFP”, realizado de 22 a 26 de julho de 2013,
promovido pela DRAPL - Direcdo Regional de
Administragdo Publica e Local,
Curso de Formacdo Profissional “As Férias, Faltas
e Licengas na Administragdo Publica”, realizado de
08 a 12 de julho de 2013, promovido pela DRE -
- Direcdo Regional de Educacéo;
Curso de Formagdo Profissional “Introdugdo ao
E-Learning”, realizado de 13 a 22 de junho de
2011, promovido pela Direcdo Regional de
Educagao;
Col6quio Regional sobre Acordo Ortografico
“Como usar a nova ortografia?”, realizado no dia
28 de fevereiro de 2011, promovido pela Secretaria
Regional de Educagdo e Cultura;
Curso de Formagdo Profissional “Excell
Avancado”, realizado nos dias 18 e 26 de
novembro de 2010, promovido pela Direcdo
Regional de Educacéo;
Curso de Formacdo Profissional “Gestdo da
Qualidade”, realizado de 09 a 13 de novembro de
2009, promovido pela Direcdo Regional de
Educagao;
Participagdo no 2.° Internacional Congress of
Complex System in Sport & 10.° European
Workshop of Ecological Psychology, realizado de
4 a 8 de novembro de 2008;
Curso de Formagdo Profissional “Gestdo de
Arquivos Eletrénicos”, realizado de 12 a 14 de
maio de 2008, promovido pela DRAPL - Direcdo
Regional de Administragdo Publica e Local;
Curso de Formagdo Profissional “Front Page”,
realizado de 6 a 13 de novembro de 2002,
promovido pela DRAPL - Direcdo Regional de
Administragdo Publica e Local,
Curso de Formagdo Profissional “B64 - Outlook e
correio eletronico - S.R.E”, realizado de 3 a 11 de
dezembro de 2001, promovido pela DTIM -
- Associacao Regional para o Desenvolvimento das
Tecnologias de Formagdo da Madeira;
Curso de Formacao Profissional “Excel 977,
realizado de 20 a 24 de setembro de 2001,
promovido pelo Departamento de Tecnologia e
Sistemas de Informacgdo da Secretaria Regional de
Educagéo;
Curso de Formagdo Profissional “Codigo do
Procedimento Administrativo”, realizado de 13 a
17 de marco de 2000, promovido pela DRAPL -
I—_Dirlegéo Regional de Administracdo Publica e
ocal;
Congresso - “III Congresso Nacional de Gestdo de
Desporto”, realizado de 22 a 25 de janeiro de 1998,
promovido pelo Instituto do Desporto da Regido
Auténoma da Madeira;
Curso de Formagdo Profissional “Protocolo nos
Servigos Publicos”, realizado de 3 a 5 de dezembro
de 1997, promovido pela DRAPL - Diregdo
Regional de Administragdo Publica e Local.
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Despacho n.° 127/2020

Considerando o Decreto Regulamentar Regional
n.° 15/2020/M, de 2 de marco, que aprova a organica da
Direcdo Regional de Desporto;

Considerando que o Despacho n.° 97/2020, de 12 de
margo, que aprovou a estrutura flexivel dos servicos, da

Direcdo Regional de Desporto, criou no seu artigo 8.° a

estrutura flexivel designada Divisdo de Apoio Juridico;

Considerando que o citado artigo prevé que aquela
Divisdo seja dirigida por um Chefe de Divisdo, cargo de
direcdo intermédia de 2.° grau;

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 5 do
artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M,
de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.% 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de
6 de julho, no caso de criagdo de servicos, o primeiro
provimento do cargo pode ser feito por escolha, em regime
de comissdo de servigo, pelo periodo de um ano;

Considerando que a Licenciada Sara Dias Mendes
Gomes, do Sistema Centralizado de Gestdo da Secretaria
Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, afeta ao
Gabinete do Secretario, reine o perfil adequado, a
competéncia necessaria e todos os requisitos legais exigidos
para o provimento do cargo, neste periodo;

Nestes termos e ao abrigo do disposto nos n.°s 1, 5 e 6,
do artigo 3.°-A do Decreto Nestes termos e ao abrigo do
disposto no artigo. .° 8 do Despacho n.° 97/2020, de 23 de
margo e no n.° 5 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, com as alteragdes
introduzidas pelo  Decreto  Legislativo  Regional
n.° 27/2016/M, de 06 de julho, determino:

1- A nomeagdo em regime de comissao de servico por 1
ano, da Licenciada, Sara Dias Mendes Gomes
Técnica Superior do Sistema Centralizado de Gestao
da Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia, afeta ao Gabinete do Secretario, para o
cargo Chefe de Divisdo de Recursos Humanos cargo
de direcdo intermédia de 2.° grau.

2 - O presente despacho produz efeitos a 13 de marco
de 2020.

A presente despesa tem cabimento orcamental nas
seguintes classificacoes:

Classificacdo Organica:
Economicas:

D.01.01.03.00.00; D.01.01.11.00.00; D.01.01.13.00.00;
D.01.01.14.SF.00; D.01.01.14.SN.00; D.01.02.14.B0.00;
D.01.03.05.A0.A0.

45.01.05.00 Classificagéo

A presente nomeagdo ndo carece de fiscalizagdo prévia
da sec¢do Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia,
aos 30 de marco, de 2020.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho
Anexo do Despacho n.° 127/2020, de 2 de abril
Nota curricular
Dados Pessoais:
Nome: Sara Dias Mendes Gomes

Data de nascimento: 2 de maio de 1977
Nacionalidade: Portuguesa

HabilitacGes Literérias:
Licenciatura em Direito, pela Universidade Lusiada de
Lisboa.

Expenenma Profissional:

Exerceu funcbes de no cargo de direcdo intermédia
de 2.° grau, na Divisdo de Apoio Juridico e de
Recursos Humanos, da Direcdo Regional de
Juventude e Desporto, desde 01 de dezembro de
2019 a 12.03.2020;

- Exerceu funcGes de técnica superior 01 de junho de
2018 na Diregdo Regional da Economia e
Transportes;

- Exerceu funcdes de técnica superior no Gabinete
Juridico do Gabinete do Secretario Regional de
Educagdo, desde 1 de janeiro de 2004 a 31 de maio
de 2018;

- Concluiu o estigio de advocacia na Ordem dos
Advogados da Madeira no ano de 2005;

- Prestacdo de Servigos no Gabinete Juridico do
Gabinete do Secretario Regional de Educacéo,
entre 22 de junho de 2003 a 1 de janeiro de 2004;

- Realizagdo de um Estagio Profissional no Gabinete
Juridico do Gabinete do Secretario Regional de
Educacdo, no periodo compreendido entre 01 de
outubro de 2002 e 30 de junho de 2003.

Formagao Complementar:

Acdo de Formagdo: “Regime da contratagdo
publica” - realizado de 24 a 27 junho de 2019,
promovida pela DRAPMA;

- Acfo de Formagao: “Etica nos servigos publicos” -
- maio de 2019;

- Seminario: “Contratagdo Publica e Contencioso
Pré-Contratual a Luz do Cdédigo dos Contratos
Publicos Revisto”, realizado de 21 e 22 de
setembro de 2017, promovido pelo JM-Madeira,
em parceria com o Centro de Estudos Judiciarios e
0 Conselho Regional da Madeira da Ordem dos
Advogados,

- AcBo de Formagdo: “Os atuais codigos do
procedimento  administrativo  dos  contratos
publicos e do processo nos tribunais adminis-
trativos” - realizado de 21 a 22 de marco de 2016,
promovido pela DRAPMA;

- Ac8o de Formagdo: “Legistica: preparagdo técnica
e redagdo de leis e regulamentos” - realizado de 30
de novembro a 03 de dezembro de 2015,
promovido pela DRAPMA,;

- Ac8o de Formagdo: “Lei dos Compromissos e
pagamentos em atraso” - realizada a 4 de junho de
2012, promovida pela DRAPMA,;

- Acf8o de Formacgdo: “Contabilidade Publica” -
- realizada em 26 e 27 outubro de 2011, promovida
pela Secretaria Regional da Educacdo e dos
Recursos Humanos;

- Acdo de Formagdo: “Estatuto disciplinar dos
trabalhadores que exercem fungdes publicas” -
- realizada entre 27 a 29 de setembro de 2011,
promovida pela Secretaria Regional de Educagdo e
Cultura;

- Acdo de Formagdo: “Gestdo e negociacdo e
conflitos” - realizada em 13, 16 e 17 junho de
2011, promovida pela Secretaria Regional de
Educacdo e Cultura;

- Colbquio Regional sobre o Acordo Ortografico -
- "Como usar a nova ortografia?”, realizada em 28
de fevereiro de 2011, promovida pela Secretaria
Regional de Educacéo e Cultura;
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Acdo de Formagdo: “Ferramentas para certificagdo
em qualidade nos servigos publicos” - realizada em
01 de fevereiro de 2011, promovida pela Secretaria
Regional de Educacdo e Cultura;

Seminario: “Coédigo dos Contratos Publicos” -
- realizada em 9 e 10 de dezembro de 2010,
promovida pela DRAPL em parceria Sérvulo &
Associados, Sociedade de Advogados, RL;

Acido de Formagdo: “Novo Codigo de trabalho” -
- realizada de 11 e 13 de dezembro de 2010,
promovida pela DRAPL,;

Acdo de Formagdo: “Roadshow do Sistema
Nacional de Compras Publicas” - realizada em 23
marco de 2010, promovida pela Agéncia Nacional
de Compras Publicas, E.P.E;

Acdo de Formacdo: “Novo Regime Juridico de
vinculos, carreiras e remuneracdo dos trabalha-
dores que exercem fungbes publicas (Lei n.° 12-
-A/2008 de 27.02” - realizada de 2 a 4 de
dezembro de 2009, promovida pela Secretaria
Regional de Educacdo e Cultura;

Acio de Formacdo: “Novo Codigo da Contratacéo
Publica” - realizada de 22 a 26 de junho de 2009,
promovida pela Secretaria Regional de Educacéo e
Cultura;

Frequéncia e conclusdo do estadgio na Ordem dos
Advogados da Madeira, com a duragdo de 2 anos;
Seminario: “Andlise das Novas Tecnologias”, com
a duragdo de 1 dia, promovido pelo Conselho
Distrital da Ordem dos Advogados na Madeira.
Coloéquio: “III Semana do Advogado”, promovido
pelo Conselho Distrital da Ordem dos Advogados
na Madeira;

Congresso da Justica, com a duracdo de 1 dia,
promovido pelo Conselho Distrital da Ordem dos
Advogados na Madeira;

Conferéncia/Debate: “Recursos em Processo
Civil”, promovido pelo Conselho Distrital da
Ordem dos Advogados na Madeira;

Conferéncia: “Justica e Comunicagdo Social”,
promovido pelo Conselho Distrital da Ordem dos
Advogados na Madeira;

Conferéncia: “O Estado da Justi¢ca”, promovido
pelo Conselho Distrital da Ordem dos Advogados
na Madeira;

Conferéncia: “Novo Codigo do Trabalho”, com
duracdo de 1 dia, promovido pelo Conselho
Distrital da Ordem dos Advogados na Madeira;
Conferéncia: “Dissentimento na Relagdo entre o
Medico e o Paciente”, promovido pelo Conselho
Distrital da Ordem dos Advogados na Madeira;
Conferéncia: “Transformagdes do Direito da
Familia”, promovido pelo Conselho Distrital da
Ordem dos Advogados na Madeira;

Conferéncia: “A  Guerra Civil nas Estradas
Portuguesas”, promovido pelo Conselho Distrital
da Ordem dos Advogados na Madeira;
Conferéncia: “Avaliagdo ¢ Reparacdo dos Danos
Corporais em Direito Civil”, promovido pelo
Conselho Distrital da Ordem dos Advogados na
Madeira;

Conferéncia: “A Reforma da Acg¢do Executiva”,
com a duragdo de 1 dia e 2 horas promovido pelo
Conselho Distrital da Ordem dos Advogados na
Madeira;

Conferéncia: “Mediagdo em Processo Tutelar
Educativo”, promovido pelo Conselho Distrital da
Ordem dos Advogados na Madeira;
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Conferéncia: “O Crime de Intervengdes Cirurgicas
e Tratamentos Médico Cirtrgicos Arbitrarios”,
promovido pelo Conselho Distrital da Ordem dos
Advogados na Madeira;
Conferéncia: “O Novo Codigo de Trabalho”, com a
duracdo de 1 dia, promovido pelo Conselho
Distrital da Ordem dos Advogados na Madeira;
Conferéncia: “A Reforma do Cédigo Civil no
Livro das Sucessoes”, promovido pelo Conselho
Distrital da Ordem dos Advogados na Madeira;
Conferéncia: “O Regime Fiscal das Fundagdes”,
promovido pelo Conselho Distrital da Ordem dos
Advogados na Madeira;
Conferéncia: “Os Prazos em Processo Civil”,
promovido pelo Conselho Distrital da Ordem dos
Advogados na Madeira;
Conferéncia: “Novos Desafios para o Direito do
Trabalho”, promovido pelo Conselho Distrital da
Ordem dos Advogados na Madeira;
Conferéncia: “Anulagdo de Actos Administrativos
Lesivos”, promovido pelo Conselho Distrital da
Ordem dos Advogados na Madeira;
Acdo de Formagdo: “Aspectos da Acgdo Disci-
plinar”, com a duragdo de 30 horas, promovida
pelo Departamento de Inspec¢do Regional de
Educagéo;
Curso de Formacdo Profissional: “Despesas e
Obras Publicas - do aviso a adjudica¢ao”, com a
duracdo de 30 horas, organizado pela Direcao
Regional da Administragdo Publica e Local;
Seminério de Direito da Familia e Direito das
Sucessdes, com a duracdo de 1 dia, realizado pela
Universidade Lusiada de Lisboa;
Curso de Formacéo Profissional, com a duracdo de
96 horas, ministrado pela Magna Voce;
Ac¢do de Formacdo: “O Regime Juridico do
Contrato Individual do Trabalho na Administracdo
Publica”, com duragdo de 30 horas, organizado
Eela IDirecao Regional da Administracdo Pablica e
ocal;
Seminario: “Qualidade Nos Servicos Publicos -
- Um Novo Desafio”, 1 dia, aos 21 de outubro de
2003, organizado pela Vice-Presidéncia do
Governo Regional;
Coléquio: “Novo Processo do Contencioso Admi-
nistrativo”, com a dura¢do de 2 dias, promovido
pelo Conselho Distrital da Ordem dos Advogados
na Madeira;
Seminario: “Os Desafios do Codigo de Trabalho”,
com a duracdo de 30m, aos 21 de maio de 2004,
promovido pelo Conselho Distrital da Ordem dos
Advogados na Madeira;
Acdo de Formacdo: “A Escrita do Direito na
Perspetiva da Eficacia da Comunicagdo”, com a
duracdo de 30 horas, realizado pela Direcao
Regional da Administragdo Publica e Local;
Coloquio: “Seguranca no Trabalho da Construgao -
- Novo quadro Legal”, com a duragdo de 3h e
meia, no dia 10 de fevereiro de 2004, no Auditdrio
do Museu da Eletricidade;
Conferéncia - Debate: “Compras Eletronicas”, com
a duracdo de 3h e meia, realizado no dia 22 de
janeiro de 2004, organizado pelo Ndcleo
Estratégico da Sociedade de Informagdo -
- Secretaria Regional de Educacéo;
Curso de Formacdo Profissional: Cddigo do
Procedimento Administrativo, com a duracao total
de 30 horas, realizado nos dias 02/06/2003 a
05/06/2003, promovido pela Direcao Regional da
Administragao Publica e Local;
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- Il Encontro de Administracdo e Gestdo das
Pessoas, realizado nos dias 11 e 12 de margo de
2003, com a duracdo de 12 horas promovido pela
Direcao Regional de Administracdo Educativa, da
Secretaria Regional de Educacéo;

- Seminario: “Igualdade de Oportunidades: Novas
Perspetivas”, que teve lugar no dia 29 de novembro
de 2002, promovido pela Secretaria Regional dos
Recursos Humanos;

- Conferéncia: “Novas Tecnologias na Educagao,
ensino> formacdo > exemplos > desafios >
oportunidades”, realizado no dia 19 de novembro
de 2002, promovido pela Direcao Regional de
Educacéo;

- Seminario: “Contra o Stresse no Trabalho”, no
ambito da Semana Europeia 2002 - Semana
Europeia para a Seguranca e a Saude no Trabalho,
realizado dia 22 de outubro de 2002, promovido
pela Secretaria Regional dos Recursos Humanos.

Despacho n.° 128/2020

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n. 2/2020/M, de 9 de janeiro, aprovou a organica da
Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia;

Considerando que a Portaria Conjunta n.° 84/2020, de
20 de marco, que aprovou a estrutura nuclear dos servigos,
do Gabinete do Secretério Regional de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia, criou, no seu artigo 8.° a unidade organica
nuclear designada Direcdo de Servicos de Assuntos
Juridicos e Apoio Técnico;

Considerando que o citado artigo prevé que aquela
Direcdo de Servigos seja dirigida por um Diretor de
Servigos, cargo de direcdo intermedia de 1.° grau;

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 5 do
artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M,
de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.% 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de
6 de julho, no caso de criagdo de servicos, o primeiro
provimento do cargo pode ser feito por escolha, em regime
de comissdo de servicgo, pelo periodo de um ano;

Considerando que a Licenciada Andreia Luisa Martins
Gongalves Jardim, Técnica Superior do Sistema
Centralizado de Gestdo da Vice-Presidéncia e Assuntos
Parlamentares, reune o perfil adequado, a competéncia
necessaria e todos os requisitos legais exigidos para o
provimento do cargo, neste periodo;

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
8.° da Portaria Conjunta n.° 84/2020, de 20 de mar¢o, € no
n° 5 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, com as alteracGes introduzidas
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 06 de
julho, determino:

1- A nomeacdo em regime de comissdo de servico
por 1 ano, da Licenciada, Andreia Luisa Martins
Goncalves Jardim, Técnica Superior do Sistema
Centralizado de Gestdo da Vice-Presidéncia e
Assuntos Parlamentares, para o cargo de Diretora
de Servicos de Assuntos Juridicos e Apoio Técnico
cargo de direcdo intermédia de 1.° grau.

2 - O presente despacho produz efeitos a 1 de abril de
2020.

Esta despesa tem cabimento orgamental nas seguintes
classificagdes:

Classificacdo Organica: 45. 01. 01. 01 ClassificacGes
Econdmicas:

01.01.03;01.01.11; 01.01.13; 01.01.14.SF; 01.01.14.SN;
01.03.05.A0.A0

A presente nomeacédo nao carece de fiscalizagdo prévia
da Secc¢do Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia,
30 de marco de 2020.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho

Anexo do Despacho n.° 128/2020, de 2 de abril
Nota curricular

Dados Pessoais:

Nome: Andreia Luisa Martins Gongalves Jardim
Data de Nascimento: 10 de julho de 1975
Nacionalidade: Portuguesa

Habilitacbes Académicas:
«  Licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito
da Universidade de Lisboa.

Outras Habilitagdes:

- Curso Avangado em Gestdo Publica (CAGEP),
organizado pela Direcdo Regional da Adminis-
tragdo Publica e Local em colaboragdo com o INA.

- Curso de Pés-Graduacdo de Especializagdo em
Ciéncias Juridico-Administrativas, pela Faculdade
de Direito da Universidade de Lisboa, em
colaboracdo com o Cine Férum do Funchal;

- Curso de Pés-Graduagdo em Direito Regional, pela
Faculdade de Direito da Universidade de Lisbhoa,
em colabora¢do com a Universidade da Madeira.

Formacdo Complementar:

- Curso “Legistica: Preparagdo, técnica e Redagdo de
leis e Regulamentos™ (28 horas), organizado pela
DRAPMA em colaboragio com o INA
(05/11/2018 a 08/11/2018).

- Curso “Cddigo do Procedimento Administrativo”

(28 horas), organizado pela DRAPMA em
colaboragdo com o INA (04/12/2017 a
07/12/2017).

- Curso “Sistema Integrado de Avaliagdo de

Desempenho na RAM” (21 horas), organizado pela
DRAPMA em colaboragdlo com o INA
(27/11/2017 a 29/11/2017);

- Curso “Recrutamento de Pessoas na Administracao
Publica” (28 horas), organizado pela DRAPMA em
colaboragio com o INA (20/11/2017 a
23/11/2017);

- Curso “Regime da Contratagdo Publica” (21
horas), organizado pela DRAPMA em colaboragéo
com o0 INA (13/11/2017 a 15/11/2017);

- Seminario “Contratagdo Publica e Contencioso
Pré-Contratual a luz do Cddigo dos Contratos
Piblicos Revisto”, organizado pelo JM-Madeira,
em parceria com o Centro de Estudos Judiciarios e
0 Conselho Regional da Madeira da Ordem dos
Advogados (21 e 22 de setembro 2017);

- Curso de Suporte Basico de Vida e Desfibrilhagdo
Automatica Externa (SBV-DAE) (8 horas),
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organizado pelo Servico Regional de Protecdo
Civil, IP-RAM (04/03/2017);

Curso de Suporte Bésico de Vida e Desfibrilhacéo
Automatica Externa (SBV-DAE) (8 horas),
organizado pelo Servico Regional de Protecio
Civil, IP-RAM (04/03/2017);

Il Curso Intensivo de Seguranca e Defesa -
- Madeira (concluido em abril de 2015);

Seminario de Metodologias da Investigagdo no
ambito do Mestrado em Gestdo e Politicas Publicas
(32 horas);

Seminério sobre o Cédigo dos Contratos Publicos,
organizado pela DRAPL em parceria com a
“Sérvulo Correia e Associados, Sociedade de
Advogados, RL” (12h 30m), nos dias 9 ¢ 10 de
dezembro de 2010;

Curso “O novo SIADAP - Avaliacdo e Gestdo do
Desempenho (DLR n.° 27/2009/M)” (16 horas),
organizado pela DRAPL em colaboracdo com o
INA (26/11/2009 a 27/11/2009);

Curso “O Protocolo nos Servigos Publicos” (30
horas), organizado pela DRAPL em colaboragéo
com o INA (12/05/2008 a 16/05/2008);

Curso “Lideranca e motivagdo de equipas” (12
horas), organizado pela DRAPL em colaboracéo
com o INA (16/04/2007 a 23/04/2007);

Curso “SIADAP - O novo sistema de Avaliacdo do
Desempenho” (22 horas), organizado pela DRAPL
em colaborac¢do com o INA (11, 18 e 19/07/2005);
Curso Intensivo de “Imagem e Protocolo” (3 horas)
organizado pela “Imagem e Protocolo” (abril
2005);

Curso Intensivo de “Técnica Vocal /Falar em
Publico” (4 horas), organizado pela “Imagem e
Protocolo” (abril 2005);

Curso “Codigo do Procedimento Administrativo”
(30 horas), organizado pela DRAPL em
colaboracdio com o INA (02/06/2003 a
05/06/2003);

Curso “O Financiamento das RegiGes Autonomas
(As experiéncias Espanhola, Alema e Portuguesa)”
(12 horas), organizado pelo Direcdo Regional da
Administragdo  Publica e Local (DRAPL)
(18/10/2001 a 19/10/2001);

Seminario de “Alta Dire¢do em Comunicagdo
Estratégica e Empresarial” (20 horas), organizado
pelo Instituto Universitario de Desenvolvimento e
Investigagdo da Administragdo da Universidade
Autonoma com o CELFF (4, 5 e 6/06/2001).

Experiéncia Profissional:

Pelo despacho n.° 291/2019, de 6 de novembro, de
Sua Exceléncia o Secretario Regional de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia, foi nomeada para Técnica
Especialista do Secretario Regional de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia, com efeitos a 15 de outubro
de 2019;

Pelo despacho n.° 109/2018, de 15 de margo, de
Sua Exceléncia o Secretario Regional de Educacéo,
foi nomeada para Técnica Especialista do
Secretario Regional de Educacgdo, com efeitos a 6
de margo de 2018;

Técnica Superior, como consultora juridica, no
Gabinete Juridico do Gabinete da Vice-Presidéncia
do Governo (desde 23/11/2017);

Técnica Superior, como consultora juridica, na
Unidade de Gestdo da Secretaria Regional de
Equipamentos e Infraestruturas (desde 20/10/2017
ate 22/11/2017);

- Pelo despacho n.° 172/2015, de 21 de abril, de Sua
Exceléncia o Secretario Regional das Financas e da
Administracdo Publica, foi nomeada para Chefe de
Gabinete do Secretario Regional das Financgas e da
Administracdo Puablica, com efeitos a partir de 21
abril de 2015;

- Pelo despacho n.° 46/2011, de 09 de novembro, de
Sua Exceléncia o Vice-Presidente do Governo
Regional, foi nomeada para Chefe de Gabinete do
Vice-Presidente do Governo, com efeitos a partir
de 09 novembro de 2011,

- Pelo despacho n.° 52/2007, de 19 de junho, de Sua
Exceléncia o Vice-Presidente do Governo Regio-
nal, foi nomeada para Chefe de Gabinete do Vice-
-Presidente do Governo, com efeitos a partir de 19
junho de 2007,

- Pelo despacho n.° 252/2004, de 16 de novembro,
de Sua Exceléncia o Vice-Presidente do Governo
Regional, foi nomeada para Chefe de Gabinete do
Vice-Presidente do Governo, com efeitos a partir
de 16 novembro de 2004;

- Pelo despacho n.° 1/2000, de 14 de novembro, de
Sua Exceléncia o Vice-Presidente do Governo
Regional, foi nomeada para Chefe de Gabinete do
Vice-Presidente do Governo, com efeitos a partir
de 14 novembro de 2000;

- Advogada na “SMS - Silva, Marques, Sequeira,
Vieira & Silva - Sociedade de Advogados”, de
outubro de 1998 a novembro de 2000.

Despacho n.° 129/2020

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n. 2/2020/M, de 9 de janeiro, aprovou a organica da
Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia;

Considerando que o Despacho n.° 107/2020, de 23 de
marco, que aprovou estrutura a flexivel dos servicos, do
Gabinete do Secretario Regional de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia, criou, no seu artigo 20.° a estrutura flexivel
designada Divisdo de Apoio Técnico;

Considerando que o citado artigo prevé que aquela
Divisdo seja dirigida por um Chefe de Divisdo, cargo de
dire¢do intermédia de 2.° grau;

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 5 do
artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M,
de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de
6 de julho, no caso de criacdo de servicos, o primeiro
provimento do cargo pode ser feito por escolha, em regime
de comisséo de servico, pelo periodo de um ano;

Considerando que a Licenciada, Rubina Franco da Silva
Técnica Superior do Sistema Centralizado de Gestdo da
Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia,
afeta ao Gabinete do Secretério, retine o perfil adequado, a
competéncia necessaria e todos os requisitos legais exigidos
para o provimento do cargo, neste periodo;

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
20.° do Despacho n.° 107/2020, de 23 de marco e no n.° 5
do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, com as alterac6es introduzidas
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 06 de
Jjulho, determino:

1- A nomeagdo em regime de comissdo de servico
por 1 ano, da Licenciada, Rubina Franco da Silva
Técnica Superior do Sistema Centralizado de
Gestdo da Secretaria Regional de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia, afeta ao Gabinete do
Secretario, para o cargo Chefe de Divisdo de Apoio
Técnico cargo de direcdo intermédia de 2.° grau.
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2 - O presente despacho produz efeitos a 01 de abril de
2020.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
classificagdes:

Classificacdo Organica: 45. 01. 01. 01 Classificacdes
Econdmicas:

01.01.03;01.01.11; 01.01.13; 01.01.14.SF; 01.01.14.SN;
01.02.14.B0; 01.03.05.A0.A0

A presente nomeacdo nao carece de fiscalizagéo prévia
da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia,
30 de marco de 2020.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho

Anexo do Despacho n.? 129/2020, de 2 de abril
Nota curricular

Dados Pessoais:

Nome: Rubina Franco da Silva

Data de Nascimento: 21 de maio de 199.
Nacionalidade: Portuguesa.

HabilitagBes Literérias:

- Licenciatura em Sociologia das Organizagdes e
Desenvolvimento, pela Universidade Catdlica
Portuguesa (Lisboa).

Experiéncia Profissional:

- Técnica Superior, na area da Gestdo de Recursos
Humanos no Gabinete do Secretario Regional de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia (2005 até a data),
onde exercia, entre outras, funcoes de:

- Coordenacdo, partilhada, do balcdo da SRE, na
Loja do Cidadéo (2015 até a data);

- Coordenacdo, partilhada, da aplicacdo do sistema
ge a)valiagéo do desempenho do GS (2011 até a

ata);

- Gestdo da frota automdvel do Gabinete do
Secretario (2011 até a data);

- Gestdo dos trabalhadores afetos a manutencdo do
Gabinete do Secretario (2011 até a data);

- Gestdo dos trabalhadores afetos a conducdo de
veiculos do Gabinete do Secretario (2011 até a
data);

- Formadora na area de gestéo de recursos humanos,
na DTIM (2012/2019).

- Formadora na area de gestdo de recursos humanos
Direcdo Regional de Educagdo (2010-2011).

- Estagio Profissional no Gabinete do Secretario
Regional de Educacdo (2005).

- Estagio Curricular no Gabinete do Secretario
Regional de Educacdo (2004-2005).

Formacdo Complementar:

- Seminario "Envelhecimento e Trabalho", promo-
vida pela ERGORAM, Seguranca, Higiene e Saude
no Trabalho, Lda., Funchal, 31 de maio de 2019;

- Curso de Formagdo Internacional “Youthpass: Did
you notice youthpass”, promovida pela Erasmus +,
Gazientep, Turquia, 03 a 07 de marco de 2019;

- Curso “Regime de Parentalidade: Protecdo na
Maternidade, Paternidade e Adog¢do” (14 horas),
organizado pela DRAPMA em colabora¢do com o
INA, Funchal (10 a 11 de dezembro de 2018).

11

Curso “Regime de Pensdes dos Trabalhadores que
exercem funcdes publicas” (21 horas), organizado
pela DRAPMA em colaboragdo com o INA,
Funchal (29 a 31 de outubro de 2018);

Curso de Formacdo Internacional “Youthpass:
Validation of competences acquired through non-
formal and informal learning”, promovida pela
Erasmus +, Nice, Franca 14 a 20 de novembro de
2018;

Curso “Recrutamento de Pessoas na Administragao
Publica” (28 horas), organizado pela DRAPMA em
colaboracdo com o INA, Funchal (20 a 23 de
novembro de 2017);

Curso “Recrutamento de Pessoas na Administragdo
Publica” (28 horas), organizado pela DRAPMA em
colaboragdo com o INA, Funchal (20 a 23 de
novembro de 2017);

Curso “Legistica: Preparagdo Técnica e Redagdo de
Leis e Regulamentos”, (28 horas), organizado pela
DRAPMA em colaboragdo com o INA, Funchal (30
de outubro a 03 de novembro de 2017);

Curso “Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas”, (21 horas), organizado pela DRAPMA
em colabora¢do com o INA, Funchal (25 a 27 de
setembro de 2017);

Curso “Sistema Integrado de Avaliacdo de
Desempenho na RAM”, (28 horas), organizado
pela DRAPMA em colaboragdo com o INA,
Funchal (11 a 14 de setembro de 2017);

Curso “Regime da Contratagdo Publica”, (21 horas),
organizado pela DRAPMA em colaboragdo com o
INA, Funchal (05 a 07 de dezembro de 2016);

Curso “Entrevista de Avaliagdo de Competéncias”,
(14 horas), organizado pela DRAPMA em
colaboragdo com o INA, Funchal (14 a 15 de
novembro de 2016);

Curso “Regime de Pensdes dos Trabalhadores que
exercem Fungdes Publicas”, (21 horas), organizado
pela DRAPL em colaboragdo com o INA, Funchal
(1 a 3 de dezembro de 2014);

Curso “Regime Juridico da Fungdo Publica”, (28
horas), organizado pela DRAPL em colaboracéo com
0 INA, Funchal (22 a 25 de setembro de 2014);

Curso “Cédigo do Procedimento Administrativo”,
(28 horas), organizado pela DRAPL em
colaboracdo com o INA, Funchal (8 a 11 de
setembro de 2014);

Curso “RCTFP - Legislagdo Laboral na
Administragdo Puablica: organizacdo do tempo na
relagdo laboral”, (14 horas), organizado pela
DRAPL em colaboragdo com o INA, Funchal (28 a
29 de outubro de 2013);

Curso “Coaching no Desenvolvimento Profissional”,
(25 horas), organizado pela Direcdo Regional de
Educacéo, Funchal (entre junho e julho de 2013);
Curso “Workshop: Técnica Aplicada de Defini¢ao
de Objetivos”, (15 horas), organizado pela DRAPL
em colaboracdo com o INA, Funchal (21 a 22 de
junho de 2011);

Curso “O novo SIADAP- Avaliacdo e Gestdo do
Desempenho”, (16 horas), organizado pela DRAPL
em colaboragdo com o INA, Funchal (14 a 15 de
setembro de 2010);

Curso “Regimes de mobilidade na Administracao
Publica: sua aplicagdo pratica”, (12 horas),
organizado pela DRAPL em colaboracdo com o
INA, Funchal (9 a 10 de setembro de 2010);
Seminario “STRESS e Mobbing laboral”, (3
horas), organizado pela DRE, Funchal (14 de julho
de 2010);
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- Curso e-learning “Como elaborar estudos de
viabilidade”, (20 horas), organizado pela Verlag
Dashofe, Lisboa (20 de julho a 20 de agosto de
2010);

- Curso “Desenvolvimento de Competéncias
Pessoais para Formadores”, (30 horas), organizado
pela DTIM, Funchal (12 a 23 de julho de 2010);

- Curso “Gestdo por competéncias”, (14 horas),
organizado pela DRAPL em colaboragcdo com o
INA, Funchal (17 a 18 de junho de 2010);

- Curso “Entrevista de Avaliagdo de Competéncias”,
(35 horas), organizado pela DRAPL em
colaboragdo com o INA, Funchal (14 a 18 de
dezembro de 2009);

- Curso “Lideranga e Gestdo de Equipas de
Trabalho”, (6 horas), organizado pela DRAPL em
colaboragdo com o INA, Funchal (13 a 14 de
novembro de 2009);

- Curso “Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas
e sua pratica redatorial”, (14 horas), organizado
pela DRAPL em colaboragdo com o INA, Funchal
(17 a 18 de setembro de 2009);

- Curso “Novo Procedimento Concursal”, (14
horas), organizado pela DRAPL em colaboragéo
com o INA, Funchal (04 a 05 de junho de 2009);

- Curso “Os Novos Regimes de Vinculagdo,
carreiras e remuneragdes”, (14 horas), organizado
pela DRAPL em colaboragdo com o INA, Funchal
(17 a 18 de novembro de 2008);

- Curso “PNL-Programacgdo Neurolinguistica para
formadores”, (30 horas), organizado pela DTIM,
Funchal (6 a 17 de outubro de 2008);

- Curso “Estratégia e Processos de Gestdo de
Pessoas”, (30 horas), organizado pela DRAPL em
colaboragdo com o INA, Funchal (29 de setembro
a 03 de novembro de 2008);

- Curso “A Arte de Motivar”, (28 horas), organizado
pela DRAPL em colaboragdo com o INA, Funchal
(12 a 15 de novembro de 2007);

- Curso “O Concurso de Pessoal na Administragdo
Publica”, (30 horas), organizado pela DRAPL em
colaboracdo com o INA, Funchal (15 a 19 de
outubro de 2007);

- Curso “Técnicas de Entrevista e Analise de
Informagdo para Juris de Concursos”, (30 horas),
organizado pela DRAPL em colaboragcdo com o
INA, Funchal (13 a 17 de marco de 2006);

- Curso “SIADAP- O Novo Sistema de Avaliacdo do
Desempenho”, (22 horas), organizado pela DRAPL
em colaboracdo com o INA, Funchal (11 a 13 de
julho de 2005);

- Curso “Regime de Férias, Faltas e Licengas”, (30
horas), organizado pela DRAPL em colaboracéo
com o INA, Funchal (14 a 18 de margo de 2005).

Despacho n.° 130/2020

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n. 2/2020/M, de 9 de janeiro, aprovou a organica da
Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia;

Considerando que o Despacho n.° 107/2020, de 23 de
margo, que aprovou estrutura a flexivel dos servigos, do
Gabinete do Secretario Regional de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia, criou, no seu artigo 6. .° a estrutura flexivel
designada Divisdo de Gestdo de Processos;

Considerando que o citado artigo prevé que aquela
Divisdo seja dirigida por um Chefe de Divisdo, cargo de
direcdo intermédia de 2.° grau;

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 5 do
artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M,
de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de
6 de julho, no caso de criagdo de servigos, o primeiro
provimento do cargo pode ser feito por escolha, em regime
de comissdo de servico, pelo periodo de um ano;

Considerando que a Licenciada, Carla Maria Granito
Corte Costa Técnica Superior do Sistema Centralizado de
Gestdo da Secretaria Regional de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia, afeta ao Gabinete do Secretario, retne o perfil
adequado, a competéncia necessaria e todos os requisitos
legais exigidos para o provimento do cargo, neste periodo;

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
6.° do Despacho n.° 107/2020, de 23 de marco e no n.° 5 do
artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M,
de 22 de abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 06 de julho,
determino:

1- A nomeagdo em regime de comissdo de servico por 1
ano, da Licenciada, Carla Maria Granito Corte Costa
Técnica Superior do Sistema Centralizado de Gestéo
da Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia, afeta ao Gabinete do Secretério, para o
cargo Chefe de Divisdo de Gestdo de Processos cargo
de dire¢do intermédia de 2.° grau.

2 - O presente despacho produz efeitos a 01 de abril de
2020.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
classificagoes:

Classificacdo Orgénica: 45. 01. 01. 01 Classificagdes
Economicas:

01.01.03;01.01.11; 01.01.13; 01.01.14.SF; 01.01.14.SN;
01.02.14.B0; 01.03.05.A0.A0

A presente nomeagdo ndo carece de fiscalizagdo prévia
da Seccgdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia,
30 de marco de 2020.

O SECRETARIO REGIONAL DE EpbucAcAo, CIENCIA E
TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho

Anexo do Despacho n.° 130/2020, de 2 de abril
Nota curricular

Dados Pessoais:

Nome: Carla Maria Granito Corte Costa
Data de Nascimento: 24 de agosto de 1973.
Nacionalidade: Portuguesa

Habilitacbes Académicas:
- Licenciatura em Gestdo -
Universidade da Madeira.

Gestdo Publica,

Outras Habilitagdes:
- Pos-graduacdo em  Gestdo
Universidade da Madeira.

da Qualidade,

Experiéncia Profissional:
- Técnica especialista do Gabinete do Secretario de
Educacdo desde 01 de abril de 2019;
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Coordenadora do Gabinete de Gestdo e
Organizacdo de Processos, do Gabinete do Ensino
Superior, entre 17 de dezembro de 2015 e 31 de
marco de 2019;

Técnica Superior, do Gabinete do Secretario
Regional de Educacdo desde dezembro 2015.
Técnica Superior, da Dire¢do Regional de
Juventude e Desporto, da Secretaria Regional de
Educacdo e Cultura, de janeiro 2013 a dezembro
2015.

Chefe de Divisdo da Direcdo Regional de
Educacdo de 13 de agosto de 2009 a 03 de julho de
2012

Técnica Superior, da Direcdo Regional de
Educacdo, da Secretaria Regional de Educacdo e
Cultura, de outubro 2003 a dezembro de 2012.
Gerente Comercial, na empresa T.M.N,
efeitos a partir de 1999 a 2003.

com

magdo Complementar:
Acdo de formacdo sobre “Lei de Estrangeiros” e
“Lei da Nacionalidade”, promovida pela Secretaria
Regional de Educacdo - Centro das comunidades
Madeirenses e Migracdes;
Lei Geral do Trabalho em funcdes Publicas;
Gestdo de Imagem Pessoal, ministrado pela
Associagdo de Jovens Empresarios;
Gerir por Objetivos e Avaliar o Desempenho
Organizacional, promovido pela Direc¢do Regional
da Administragdo Publica e Local;
Balanced Scorecard - Traduzir a Estratégia em
Accdo, promovido pela Direccdo Regional da
Administragdo Publica e Local;
Auditorias Internas da Qualidade- 1SO 9001-2000-
-Accdo 2, ministrado pela DTIM,;
Word, Excel Avangado e Power Point, promovido
pela Direccéo Regional da Administracdo Publica e
Local;
Experiéncias Empresariais Madeirenses, ciclo de
conversas, organizado pelo Departamento de
Gestdo e Economia da Universidade da Madeira;
Business Excellence - The evolution from TQM to
TSM in the EFQM MODEL”, seminario promo-
vido pela EOTC (The European Organisation for
Conformity Assessment)
Access XP, ministrado pela SULOG, Suportes

Légicos Lda;
Qualidade Nos servigos Puablicos - Um Novo
Desafio, seminario organizado pela Vice-

-Presidéncia do Governo Regional,

O Posicionamento da RAM no Quadro da
Globalizagdo, coléquio realizado pelo Ndcleo
Regional da Ordem dos Economistas;

O Impacto do Alargamento nas regifes
Ultraperiféricas: Analise do caso RAM, coloquio
realizado pelo Nuicleo Regional da Ordem dos
Economistas;

Workshop em Fiscalidade,
Lusitanaforma;

Gestdo e Supervisdo Operacional do Ponto de
Venda, ministrado pela empresa ESSE, Consultoria
Desenvolvimento Sécio Econémico Lda;

Formacdo de Formadores, ministrado pela empresa
Lusitanaforma;

Agenda 2000: Alargamento da Unido Europeia e o
Futuro dos Fundos Estruturais, quinto ciclo de
seminarios de Economia e Gestdo para todos,
organizado pela Seccdo Auténoma de Gestdo da
Universidade da Madeira;

ministrado pela

- Gestdo Orcamental na Administragdo Publica,
ministrado pela empresa TBS Informatica;

- Preparacdo da Economia Madeirense para o Euro,
terceiro ciclo de seminarios de Economia e Gestao
para todos, organizado pela Seccdo Autdnoma de
Gestdo da Universidade da Madeira.

Despacho n.° 131/2020

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.. 2/2020/M, de 9 de janeiro, aprovou a organica da
Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia;

Considerando que o Despacho n.° 107/2020, de 23 de
marco, que aprovou estrutura a flexivel dos servigos do
Gabinete do Secretario Regional de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia, criou, no seu artigo 21.°, a estrutura flexivel
designada Divisdo de Comunicacdo e Multimédia;

Considerando que o citado artigo prevé que aquela
Divisdo seja dirigida por um Chefe de Divisdo, cargo de
dire¢do intermédia de 2.° grau;

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 5 do
artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M,
de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.% 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de
6 de julho, no caso de criacdo de servicos, 0 primeiro
provimento do cargo pode ser feito por escolha, em regime
de comisséo de servico, pelo periodo de um ano;

Considerando que a licenciada Filipa Fabiana Faria
Abreu, Técnica Superior do Sistema Centralizado de
Gestdo da Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia, afeta ao Gabinete do Secretario, retne o perfil
adequado, a competéncia necessaria e todos 0s requisitos
legais exigidos para o provimento do cargo, neste periodo;

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
21.° do Despacho n.° 107/2020, de 23 de marco e no n.° 5
do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.% 5/2004/M, de 22 de abril, com as alteracGes introduzidas
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de
julho, determino:

1- A nomeacdo, em regime de comissdo de servico
por 1 ano, da licenciada Filipa Fabiana Faria
Abreu, Técnica Superior do Sistema Centralizado
de Gestdo da Secretaria Regional de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia, afeta ao Gabinete do
Secretério, para o cargo de Chefe de Divisdo de
Comunicacdo e Multimédia, cargo de direcdo
intermédia de 2.° grau.

2 - O presente despacho produz efeitos a 01 de abril de
2020.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
classificages:

Classificacdo Orgénica: 45. 01. 01. 01 Classificagdes
Econdmicas:

01.01.03;01.01.11; 01.01.13; 01.01.14.SF; 01.01.14.SN;
01.02.14.B0; 01.03.05.A0.B0

A presente nomeagdo ndo carece de fiscalizagdo prévia
da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia,
30 de marco de 2020.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho
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Anexo do Despacho n.° 131/2020, de 2 de abril

Dad

Nota curricular

0s Pessoais:

Nome: Filipa Fabiana Faria Abreu
Data de Nascimento: 26 de setembro de 1982

Nac

ionalidade: Portuguesa

HabilitagcBes Académicas:

Exp

Licenciatura em Ciéncias da Educagdo, pela
Universidade da Madeira.

eriéncia Profissional:

Técnica Superior no Gabinete do Secretario
Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia:
Divisao de Imagem e Protocolo (2017-2020).
Membro da Equipa Técnica do OPRAM -
- Orcamento Participativo da Regido Auténoma da
Madeira (2019).

Técnica Superior na Direcdo Regional de
Juventude e Desporto: Divisdo de Projetos,
Formacdo e Promocdo e Divisdo de Promocgdo e
Imagem (2012-2017).

Multir))licadora da Rede Eurodesk Portugal (2016-
-2017).

Orientadora de Estagios Profissionais e Curri-
culares (2013-2015).

Técnica Superior e Docente de Ciéncias da
Educacdo na Direcdo Regional de Educacao
Especial e Reabilitacdo: Direcdo de Servicos de
Apoio, Gestdo de Recursos e Investigacdo e
Divisdo de Apoio a Formacdo e Investigacdo
Cientifica (2007-2012).

Membro da equipa de implementacéo dos Sistema
de Gestdo da Qualidade e do 1.° Nivel de
Exceléncia da EFQM na Direcdo Regional de
Educacéo Especial e Reabilitagdo (2010-2012).
Auditora Interna da Qualidade (2010-2012).
Membro da equipa coordenadora de varios Projetos
de Investigacdo-Acdo, em parceria com a
Universidade do Minho (2007-2012).

Estagio Profissional na Direcdo Regional de
Educacéo Especial e Reabilitacdo (2006-2007).
Coordenadora do processo de organizagdo e
redimensionamento da Biblioteca Especializada em
Necessidades Especiais (2006-2007).

Membro da Equipa de Sondagens da Universidade
Catdlica Portuguesa (2007).

Formadora da Fundagdo para Divulgacdo das
Tecnologias de Informacéo (2005).

Estdgio Curricular na Direcdo Regional de
Administracdo Educativa (2004-2005).
Recenseadora dos Censos 2001, do
Nacional de Estatistica.

Instituto

Formac&o Profissional:

Curso de Formacéo:
Publicos (2019).

4.2 Conferéncia de Inovacdo e Futuro: Educar na
Era Digital (2019).

Workshop: Inovacdo Social - Metodologias e
Desafios (2019).

Workshop: Mobilidade Juvenil - O Potencial do
Trabalho em Rede (2019).

Seminéario: Eleicbes Europeias - Jornalistas e
Multiplicadores de Informagéo (2019).

Curso de Formag&o: Comunicar no Digital (2018).

Protocolo nos Servicos
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Acdo de Formacdo: Marketing e Comunicacdo
(2018).

I Encontro Regional de Mindfulness na Educacédo
(2018).

Conferéncia: Novo Regulamento Geral sobre a
Protecdo de Dados (2017).

Encontro de Multiplicadores da Rede Eurodesk em
Portugal (2017 - Santa Maria da Feira).

Formacdo para Multiplicadores da Rede Eurodesk
em Portugal (2016 - Torres Vedras).

Curso de Formacéo: Criacdo e gestdo de websites
em Joomla (2016).

Workshop: Madeira GOV Jam (2016).
Conferéncia: Universal Design of Learning - A
mais importante e mais recente inova¢do na
aprendizagem (2016).

Curso de Formacéo: PREZI - Criar apresentagdes
mais envolventes e eficazes (2015).

Encontro Nacional: Juventude, Europa e Poder
Local (2012).

12.° Encontro Nacional de Associagdes Juvenis
(2012).

Curso de Formacgdo: Construcdo do Plano e
Relatério de Atividades em articulagdo com o
SIADAP (2011).

Encontro: Aumentar a Produtividade através de um
Sistema de Gestédo (2011).

Col6quio Regional sobre o Acordo Ortografico:
Como usar a nova ortografia? (2011).

Forum Regional: Jovens na Democracia (2011).
Encontro: Desemprego Jovem e Ano Europeu de
Combate a Exclusdo Social, no ambito do
Programa Juventude em Acéo (2011 - Acgores).
Curso de Formagdo: NP EN 1SO 9001:2008 como
ferramenta de gestdo das organizagdes (2010).
Curso de Formacao: Implementacdo da Norma NP
EN ISO 9001:2008 (2010).

Curso de Formacdo: Auditores
Qualidade (2010).

Conferéncia: Os Desafios da Investigagdo em
Educagéo (2010).

Cursos de Formacdo: Statistical Package for the
Social  Sciences (SPSS) - Iniciacdo e
Aperfeicoamento (2009).

Acdo de Formacdo: As TIC na Gestdo da
Formacdo (2009).

Seminario: Século XXI - Novos Cenérios para a
Educaco e para a Formagdo (2009).

Curso de Formagdo: CAF - O Diagndstico das
Organizacdes € a Introducdo de Melhorias (2009).
Conferéncia: Metodologia do Trabalho Cientifico
(2009).
Workshop:  Qualidade e

Administracdo Publica (2008).

Curso de Formagdo: Coaching - Gestdo de Stress e
Otimizacéo do Tempo (2008).

Curso de Formagéo: Aperfeicoamento
Psicopedag6gico de Formadores (2008).

Curso de Formagdo: Excel Avancado (2008).
Sessdo de Divulgacdo do Eixo | do Programa
Rumos e do Sistema Integrado de Informacdo do
Fundo Social Europeu (2008).

Congresso: Psicologia, Educacdo e Comunidade
(2008).

IX Congresso da Sociedade Portuguesa de Ciéncias
da Educacédo: Educacdo para o sucesso - Politicas e
Atores (2007).

Workshop: O Sistema Europeu de Créditos para a
Educacdo e Formacao Profissional (2007).

Internos da

Certificacdo  na
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- Seminario de Divulgacao dos Programas de Acdo
Comunitéaria (2007).

- Acdo de Formacdo: Gestdo de Projetos -
- Organizagdo e coordenacdo de atividades de
enriquecimento curricular (2007).

- Seminério: Acessibilidade e a Sociedade de
Informac&o (2006).

- Acdo de Formacdo: Animacdo e Conducdo de
ReuniGes (2006).

Atividades de Interesse Social e Associativo

- Presidente da Direcdo da Associacdo Cultural
Dragoeiro (2012 até a data).

- Vice-Presidente da Direcdo da Associa¢do Cultural
e Recreativa - Juventude Interativa (2009 até a
data).

- Membro do Conselho de Juventude da Madeira e
do Conselho Municipal de Juventude do Funchal.

- Membro da Associacdo Nacional de Licenciados
em Ciéncias da Educac&o.

- Vogal da Assembleia de Freguesia de S&o Goncalo
(2007-2013).

- Participacdo em projetos transnacionais no ambito
do Programa ‘Juventude em Agao’.

Despacho n.° 132/2020

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.. 2/2020/M, de 9 de janeiro, aprovou a organica da
Secretaria Regional de Educac&o, Ciéncia e Tecnologia;

Considerando que a Portaria Conjunta n.° 84/2020, de
20 de marco, que aprovou a estrutura nuclear dos servigos,
do Gabinete do Secretério Regional de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia, criou, no seu artigo 4.° a unidade organica
nuclear designada Gabinete de Imagem e Protocolo;

Considerando que o citado artigo prevé que aquele
Gabinete seja dirigido por um Diretor de Servicos, cargo de
direcdo intermédia de 1.° grau;

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 5 do
artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M,
de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.% 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de
6 de julho, no caso de criagdo de servicos, 0 primeiro
provimento do cargo pode ser feito por escolha, em regime
de comissdo de servico, pelo periodo de um ano;

Considerando que a Licenciada Maria Luisa de Freitas
Spinola, Técnica Superior do mapa de pessoal do Instituto
de Emprego da Madeira, IP-RAM, retine o perfil adequado,
a competéncia necessaria e todos 0s requisitos legais
exigidos para o provimento do cargo, neste periodo;

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
4.° da Portaria Conjunta n.° 84/2020, de 20 de marco, e no
n° 5 do artigo 3.>-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, com as alteracGes introduzidas
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 06 de
julho, determino:

1- A nomeacdo em regime de comissdo de servico
por 1 ano, da Licenciada, Maria Luisa de Freitas
Spinola, Técnica Superior do mapa de pessoal do
Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, para o
cargo de Diretora de Servicos do Gabinete de
Imagem e Protocolo cargo de direcdo intermédia
de 1.° grau.

O presente despacho produz efeitos a 21 de marco
de 2020.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
classificacoes:

Classificacdo Orgénica: 45. 01. 01. 01 Classificagdes
Econdmicas:

01.01.03;01.01.11; 01.01.13; 01.01.14.SF; 01.01.14.SN;
01.02.14.B0; 01.03.05.A0.A0

A presente nomeacdo nao carece de fiscalizacdo prévia
da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia,
30 de marco de 2020.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho

Anexo do Despacho n.° 132/2020, de 2 de abril
Nota curricular

Dados Pessoais:

Nome: Maria Luisa de Freitas Spinola
Data de Nascimento: 24 de agosto de 1962
Nacionalidade: Portuguesa

Habilitacbes Académicas:

- Mestrado em Arte e Patriménio no Contemporéneo
e Atual - Universidade da Madeira

- Licenciatura em Artes Plasticas / Pintura pelo
Instituto Superior de Arte e Design / Universidade
da Madeira

Outras Habilitagdes:
- Curso de Poés-Graduagdo em Gestdo.com pelo
ISCTE.

Formacdo Complementar:

- "Elei¢bes Europeias - Seminério para Jornalistas e
Multiplicadores de Informagéo", 2019;

- “Curso Comunicagdo Acessivel - Design de comu-
nicag¢do, linguagem clara e audiodescrigao”, 2019;

- “Desafios da 42 Revolugdo Industrial -
- Transformagédo Digital”, 2017;

- “Sistema Integrado de Avaliagdo de Desempenho
na RAM”, 2016;

- “Langamento do livro: Como inovar - A minha
empresa € 0 meu primeiro emprego”, 2015;

- “Como sensibilizar gestores de projetos para a
comunicacdo, disseminacdo e transferéncia de
Projetos FSE”, 2013;

- “Como poupar em tempo de crise”, 2012;

- “Cursos de Formagdo Inicial de Formadores
regime de e-Learning”, 2012;

- “Novo Acordo Ortografico”, 2012;

- “Construcgdo de objetivos, indicadores e critérios de
superagdo do STADAP”, 2011;

- “Dirigir pessoas e equipas com
emocional”, 2010;

- “Como elaborar planos de melhoria de compe-
téncias a partir do STADAP”, 2009;

- “Gestdo por objetivos”, 2009;

- “Reorganizacdo, inovagdo e
servigos publicos”, 2009;

- “Regime de vinculos, carreiras e remuneragdes”,
2008;

- “Seguranca no Edificio”, 2008;

- “CAF - Autoavaliacdo nos servicos da Adminis-
tracdo Publica Regional”, 2008;

inteligéncia

criatividade nos
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“Apresentagdo do Plano Regional de Emprego
2005-2008”, 2005

“Lideranca e Motivagdo”, 2005;

“Concecdo e Organizacdo de Exposicdes de Arte
Contemporanea”, 2005;

“Construcdo de Paginas - Front Page - Iniciagdo”,
2004,

“SIADAP - A avaliacdo de desempenho das
pessoas e das organizagdes”, 2004;

“A Norma NP EN ISSO 9001:2000, imple-
mentacdo de sistemas de gestdo de qualidade”,
2004;

“Igualdade de Oportunidades entre Homens e
Mulheres no Trabalho, no Emprego e na Formagéo
Profissional”, 2003;

“Certificacdo de Sistemas da Qualidade”, 2002;
“Como participar numa feira”, 2002;
“Reengenharia Organizacional”, 1998;

“Oficiais Administrativos”, 1985.

Experiéncia Profissional:

2017 até a presente data, Chefe da Divisdo de
Imagem e Protocolo - Gabinete do Secretério
Regional de Educagéo;

2015 a 2017 - Coordenadora do Gabinete de
Imagem e Protocolo - Gabinete do Secretario
Regional de Educacéo;

2001 a 2011 - Chefe de Divisdo do Gabinete de
Promogdo e Imagem do Instituto Regional de
Emprego, IP-RAM,;

2005 - Nomeada definitivamente na categoria de
Técnico Superior Principal, por despacho do
Presidente do Conselho de Administracdo do
Instituto Regional de Emprego;

2001- Nomeada definitivamente na categoria de
Técnico Superior de 12 classe, por despacho do
Presidente do Conselho de Administracdo do
Instituto Regional de Emprego;

1999 - Nomeada definitivamente na categoria de
Técnico Superior 2% classe, por despacho do
Presidente do Instituto do Desporto da Regido
Auténoma da Madeira;

1998 - Nomeada Técnica Superior estagiaria, por
despacho do Presidente do Instituto do Desporto da
Regido Auténoma da Madeira;

1996 - Nomeada definitivamente na categoria de
Oficial Administrativa Principal, por despacho do
Presidente do Instituto do Desporto da Regido
Auténoma da Madeira;

1993 - Nomeada definitivamente na categoria de
1.° Oficial, por despacho do Secretario Regional de
Educagcéo;

1986 - Nomeada definitivamente na categoria de
3.0 Oficial, por despacho do Secretario Regional de
Educacéo;

1985 - Nomeada definitivamente na categoria de
3.2 Oficial, por despacho do Secretério Regional de
Educacéo;

1982 a 1985 - contratada na categoria de 3.° oficial.

Juri de Procedimentos Concursais para a Administracdo

Pablica:

2020 - Vogal efetiva do concurso para admisséo de
1 técnico superior para a Direcdo Regional de
Estatistica da Madeira;

2019 - Vogal efetiva do concurso para admissao de
1 técnico superior no quadro do Gabinete do
Secretario Regional de Educagéo;

- 2019 - Vogal efetiva do concurso para admisséo de
3 assistentes técnicos no quadro do Gabinete do
Secretario Regional de Educacéo;

- 2018 - Presidente do jari do Concurso para
admissdo de 1 técnico superior no quadro do
Instituo de Emprego da Madeira.

SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO
CIVIL

Despacho n.° 133/2020

Considerando que o Decreto do Presidente da Republica
n.° 14-A/2020, de 18 de marco, declarou o Estado de
Emergéncia em todo o territorio nacional, na sequéncia da
qualificagdo da doenga COVID-19 como pandemia
internacional pela Organizagdo Mundial de Salde, no
passado dia 11 de marg¢o de 2020;

Considerando que o Decreto n.° 2-A/2020, de 20 de
marco, procede & execucdo da declaracdo do estado
emergéncia efetuada pelo Decreto do Presidente da
Republica n.° 14-A/2020, de 18 de marco, tendo aprovado
um conjunto de medidas excecionais e extraordindrias;

Considerando que se impGe continuar a tomar medidas
preventivas que contenham as possiveis linhas de contagio
e 0 crescimento da epidemia na Regido Auténoma da
Madeira;

Considerando que as atividades de medicina dentéria,
estomatologia e odontologia, pela sua natureza, implicam
um contacto direto e muito proximo entre o profissional de
salide e 0 paciente, circunstancia que representa risco
acrescido de contagio pelo novo Coronavirus SARS-CoV-
-2, causador da doenca COVID-19;

Considerando as disposi¢cBes conjugadas da Lei
n. 27/2006, de 3 de julho, diploma que aprovou a Lei de
Bases da Protecdo Civil, na redacdo atual, e do Decreto
Legislativo Regional n.° 16/2009/M, de 30 de junho,
diploma que aprovou o Regime Juridico do Sistema de
Protie(;éo Civil da Regido Autdnoma da Madeira, na redacgao
atual.

Assim, ao abrigo do Decreto do Presidente da Republica
n.° 14-A/2020, de 18 de marco, do Decreto n.° 2-A/2020, de
20 de margo, que deu execucdo ao estado de emergéncia,
das disposi¢des conjugadas do n.° 3 da Base 34 da Lei de
Bases da Salde, aprovada pela Lei n.° 95/2019, de 4 de
setembro, da alinea b) do artigo 69.° do Estatuto Politico-
-Administrativo da Regido Auténoma da Madeira,
aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, e revisto pelas
Leis n.os 130/99, de 21 de agosto e 12/2000, de 21 de
junho, e dos n.% 1 e 2 e alineas a) e b) do n.° 3 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 82/2009, de 2 de abril, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.° 135/2013, de 4 de
outubro, adaptado a Regido Autonoma da Madeira pelo
Decreto Legislativo Regional n. 9/2013/M, de 19 de
fevereiro, e ouvido o representante da Ordem dos Médicos
Dentistas na Regido Auténoma da Madeira, determino o
seguinte:

1. A suspensdo de toda e qualquer atividade de
medicina dentdria, de estomatologia e de
odontologia, com excecdo das situa¢cBes comprova-
damente urgentes e inadiaveis.

2. A suspensdo de toda e qualquer prestagdo de
cuidados de saude oral e de higiene oral, com
excecdo das situacbes comprovadamente urgentes
e inadiaveis.
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3. Sdo consideradas situacGes clinicas comprova-
damente urgentes e inadiaveis as determinadas e
especificadas pela Ordem dos Médicos Dentistas.

4. O presente despacho produz efeitos na data da sua
publicacdo e vigora enquanto persistir o estado de
emergéncia em Portugal.

Secretaria Regional de Salde e Prote¢do Civil, no
Funchal, aos 31 dias do més de marc¢o de 2020.

O SECRETARIO REGIONAL DE SAUDE E PROTEGAO CIVIL,
Pedro Miguel de CAmara Ramos

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURAE
DESENVOLVIMENTO RURAL

Despacho n.° 134/2020

Despacho n.° GS-10/SRA/2020

O Decreto Regulamentar Regional n.° 11/2020/M, de 21
de janeiro, estabeleceu a organica da Secretaria Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural e do Gabinete do
Secretario Regional.

Pela Portaria n.° 50/2020, de 28 de fevereiro, alterada
pela Portaria n.° 106/2020, de 31 de marco, foi aprovada a
estrutura nuclear do Gabinete do Secretario Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural (GSRA), e as
competéncias das respetivas unidades organicas nucleares,
designadas por Direcdes de Servico.

Impde-se agora definir e implementar a estrutura
flexivel do GSRA, criando as condi¢cdes necesséarias ao
efetivo exercicio das competéncias cometidas aos referidos
Servigos.

Assim, em conformidade com o disposto no artigo 9.°
do Decreto Regulamentar Regional n.° 11/2020/M, de 21 de
janeiro, e ao abrigo do n.° 5 do artigo 21.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de novembro, na
sua atual redacdo, determino o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente Despacho aprova a estrutura flexivel dos
servigos do Gabinete do Secretario Regional de Agricultura
e Desenvolvimento Rural, abreviadamente designado por
GSRA e as atribuigbes e competéncias das respetivas
unidades organicas flexiveis.

Artigo 2.°
Estrutura flexivel
1- Na dependéncia direta do Chefe do Gabinete
funcionam:
a) A Unidade de Gestéo da Secretaria Regional
de Agricultura e Desenvolvimento Rural;
b) A Divisdo de Gestdo do Sistema de Formagéo;
e
c) A Divisdo de Gestdo das Unidades Descen-
tralizadas da SRA.

Na dependéncia da Dire¢do de Servigos Juridicos e
Gestdo (DSJG) funciona a Divisdo de Contratacdo
Publica e Gestdao (DCPG).

Na dependéncia da Direcdo de Servicos de
Recursos Humanos e Expediente (DRHE) funciona
a Divisdo de Vencimentos e Gestdo Financeira
(DVGF).
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4 - Na dependéncia da Direcdo de Servicos de

Orcamento,  Contabilidade e  Planeamento

(DSOCP) funciona a Divisdo de Contabilidade
(DC).

5- As unidades referidas nos nimeros anteriores séo

dirigidas por chefes de divisdo, cargos de direcdo
intermédia de 2.° grau, que exercem a sua
competéncia no ambito da unidade orgénica que
integram.

Artigo 3.°
Unidade de Gestdo da Secretaria Regional deAgricultura e
Desenvolvimento Rural

1- A Unidade de Gestdo da Secretaria Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, abreviada-
mente designada por UGSRA, tem por missdo o
tratamento integral e centralizado de todas as
matérias contabilisticas, orcamentais, financeiras e
patrimoniais dos servicos simples, integrados,
servicos e fundos auténomos e entidades que
integram o universo das administracfes publicas
em contas nacionais, bem como a articulagéo direta
entre os diversos departamentos e o departamento
do Governo Regional com a tutela das finangas, no
ambito do controlo or¢camental e financeiro:

A UGSRA compete:

a) Acompanhar a elaboracdo da proposta anual
de orcamento, em parceria com 0s Servicos de
Recursos Humanos, Servicos de Contabi-
lidade e demais Servigcos na dependéncia da
Secretaria Regional;

b) Proceder aos ajustamentos dos orcamentos
dos servicos simples, integrados, servicos e
fundos autdonomos, e entidades que integram o
universo das administragdes publicas em
contas nacionais no Sistema de Informacdo da
Elaboragdo do Orcamento (SOE), com vista a
obtengdo da proposta final do orgamento;

c) Proceder ao reporte orcamental e financeiro
ao departamento do Governo Regional com a
tutela das financas, de acordo com os
procedimentos que forem definidos no decreto
regulamentar regional de execucdo orca-
mental;

d) Controlar a execucdo e a regularidade da
execucdo orcamental, dos servicos tutelados
pela SRA;

e) Controlar o cumprimento da aplicacdo da Lei
dos Compromissos e Pagamentos em Atraso,
Lei n.° 8/2012 (LCPA), de 21 de fevereiro, na
sua atual redagdo, nos servigos tutelados;

f)  Propor medidas de fiscalizacdo com vista a
um efetivo controlo das despesas publicas e
dos recursos orgamentais disponiveis;

g) Superintender na gestdo orcamental de todos
0s servicos tutelados, de acordo com as
normas vigentes e legislagdo aplicavel;

h) Promover a aplicagdo do Sistema de
Normalizagdo Contabilistica da Adminis-
tracdo Publica (SNC-AP), nos servicos tute-
lados;

i) Controlar a afetacdo e a utilizacdo dos fundos
disponiveis atribuidos;

j)  Desenvolver procedimentos de
interno;

k) Acompanhar a execucdo da receita dos
servigos simples da SRA;

controlo
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I) Exercer, as demais competéncias que, dentro
da sua area funcional, Ihe sejam por lei ou
superiormente atribuidas.

A UGSRA ¢ responsavel pelo cumprimento dos
prazos de reporte e pela prévia validagdo das
informagOes de reporte orcamental e financeiro,
referentes aos servicos de administracdo direta,
institutos, servicos e fundos autdnomos e empresas
publicas reclassificadas, prestadas ao departamento
do Governo Regional com a tutela das finangas.

Os servigos simples, integrados, servigcos e fundos
auténomos e as entidades publicas integradas nas
administragcdes publicas em contas nacionais sdo
responsaveis pelo contetdo da informacéo
remetida & UGSRA, ndo podendo ser imputaveis a
UGSRA quaisquer responsabilidades que decorram
de atrasos ou falta de reporte e, bem assim, de erros
ou omissdes de reporte, por parte dos servicos que
tém o dever de facultar essa informacéo.

AUGSRA podera corresponder-se diretamente
com 0s restantes servigos da SRA, em matéria da
sua competéncia, para garantir maior celeridade e
eficacia na prossecucao dos objetivos propostos.

Nos casos de auséncia, falta ou impedimento do
chefe de divisdo, este é substituido pelo técnico
superior a indicar por seu despacho.

Artigo 4.°
Diviséo de Gestdo do Sistema de Formacéo

A Divisio de Gestdo do Sistema de Formacéo,
abreviadamente designada por DGSF, compete:

a)

b)
c)

d)
€)

f)

9)

h)

Coordenar o planeamento e gestdo da formacéo nas
areas da agricultura, do agroalimentar, da pecuéaria
e do desenvolvimento rural, em articulacdo com a
Direcdo Regional de Agricultura e Desenvolvi-
mento Rural e demais servigos na dependéncia da
SRA e com os demais departamentos governa-
mentais com competéncias nessa matéria;

Gerir o funcionamento do servico designado
Escola Agricola da Madeira (EAM);

Coordenar, desenvolver, e executar o plano de
formacéo inicial da SRA enquanto entidade publica
certificada;

Promover a regulamentagdo da formagéo
profissional especifica setorial; _ o
Criar cursos de formagdo setorial, definir e

conceber os programas de formacéo, destinados a
agricultores, trabalhadores, técnicos e outros
agentes rurais no ambito da formacdo especifica
setorial e coordenar e assegurar todos os proce-
dimentos inerentes;

Planear, coordenar e realizar acbes de formacéo
previstas em colaboracdo com todas as entidades
envolvidas;

Elaborar os planos periddicos de formacGes a
ministrar, em articulacdo com a implementacao das
politicas publicas a levar a cabo pela SRA nos
setores que compdem as suas atribuigdes;
Promover no ambito da certificacdo especifica
setorial a certificacdo de entidades formadoras e
das acdes e ou cursos de formacdo ministrados por
estas, e, neste contexto, exercer as atribuicdes que
lhe cabem como entidade certificadora e
homologadora, respetivamente;

)
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Proceder a supervisdo, acompanhamento e
avaliacdo do sistema de formacdo especifica
setorial da SRA com a recolha e tratamento de
dados inerentes;

Exercer, as demais competéncias que, dentro da
sua éarea funcional, lhe sejam por lei ou
superiormente atribuidas.

Artigo 5.°
Divisao de Gestdo das Unidades
Descentralizadas da SRA

A Divisdo de Gestdo das Unidades Descentralizadas da
SRA, abreviadamente designada DGUD, compete:

a)

b)

<)

d)

A Divisdo

Gerir a rede de Balcdes SRA criados pela Portaria
n.° 382/2017, de 25 de setembro;

Assegurar nos BalcGes SRA o atendimento,
presencial, multicanal e integrado dos utentes da
SRA, e de outros departamentos do Governo
Regional no &mbito de procedimentos de
cooperacao institucional criados ou a criar;

Criar e assegurar a adocdo de procedimentos
uniformes, a otimizagdo dos recursos humanos e
materiais e a prestacdo de apoio permanente a rede
de Balcdes;

Exercer as demais competéncias atribuidas por lei,
designadamente as constantes do artigo 3.° da
Portaria n.° 382/2017, de 25 de setembro;

Exercer, as demais competéncias que, dentro da
sua é&rea funcional, lhe sejam superiormente
atribuidas.

Artigo 6.°
Diviséo de Contratacdo Publica e Gestdo

de Contratagdo Puablica e Gestdo,

abreviadamente designada DCPG, compete:

a)
b)

c)
d)

€)

9)

h)

Coordenar e apoiar 0s procedimentos
relativos a contratacéo publica da SRA,;
Promover o acompanhamento juridico
contratos;

Emitir pareceres juridicos dentro da sua area de
competéncias;

Organizar os processos de contratacdo publica a
submeter as entidades fiscalizadoras e coordenar
juntamente com os servicos da SRA, as respostas
aos pedidos de esclarecimento que sejam
desencadeados durante o processo;

Prestar apoio técnico nos procedimentos de
contratacdo publica da SRA, através de uma equipa
multidisciplinar;

Acompanhar a execucdo técnica dos contratos do
GSRA, bem como de outros contratos, quando para
tal designado;

Assegurar em articulacdo com os servicos da SRA,
as acOes de construcdo, manutencdo e reparacao,
dos imoveis e equipamentos afetos as atividades da
SRA.

Orientar e supervisionar a frota automovel, de
forma racional e eficiente bem como assegurar o
cumprimento de todas as obrigacBes legais
aplicaveis e controlar e fiscalizar o uso dado as
viaturas da frota automovel, no que diz respeito ao
servico geral,

Exercer, as demais competéncias que, dentro da
sua area funcional, lhe sejam por lei ou
superiormente atribuidas

legais

dos



i

2 de abril de 2020 19
Numero 65
Artigo 7.° f) Promover a constituicdo, reconstituicdo e liqui-
Divisdo de Vencimentos e Gestdo Financeira dacéo do fundo de maneio;
g) Apoiar na preparacdo da proposta de orcamento da

A Divisio de Vencimentos e Gestdo Financeira,
abreviadamente designada DVGF, compete:

a) Coordenar e executar 0 processamento de
vencimentos e outras remuneracBes devidas aos
trabalhadores dos servigos centralizados da SRA,;
Proceder a atribuicdo de compromissos, em
concordancias com os Fundos Disponiveis conce-
didos, de acordo com a Lei dos Compromissos e
Pagamentos em Atraso (LCPA);

Executar os procedimentos administrativos e
contabilisticos relativos ao processamento de
vencimentos, abonos e descontos, homeadamente
0s encargos com a Caixa Geral de Aposentacdes,
Seguranca Social, Pensbes de Aposentacdo e
Sobrevivéncia;

Promover as alteracfes orcamentais necessarias,
bem como os pedidos de descativacdo, no &mbito
do controlo da execucdo orcamental, no que
concerne as ribricas afetas as despesas com
pessoal, em coordenagdo com a Diregdo de
Servigos de Orcamento, Contabilidade e Planea-
mento;

Proceder ao apuramento dos encargos com o
pessoal, para prestagdo e atribuicdo de informacdes
de cabimento or¢camental,

Apoiar na elaboracdo da proposta anual de
Orgamento de Funcionamento da SRA, bem como
acompanhar a respetiva execucdo orcamental, nas
rubricas afetas as despesas com pessoal;

Elaborar a documentagdo que sirva de suporte ao
tratamento informatico das remuneragdes, abonos e
respetivos descontos;

Colaborar no apuramento das despesas de pessoal e
na recolha de informag8o necessaria a submisséo,
por parte das entidades publicas correspondentes
dos pedidos de pagamento / reembolso;

i)  Emitir certiddes, declaragdes e outros documentos
relacionados com a gestdo de vencimentos e
prestacdes sociais dos trabalhadores da SRA,;
Emitir pareceres em matérias da sua competéncia;
Exercer as demais competéncias que, dentro da sua
area funcional, Ihe sejam por lei ou superiormente
atribuidas.

b)

c)

d)

€)

f)

9)

h)

Artigo 8.°
Divisao de Contabilidade

A Divisdo de Contabilidade, abreviadamente designada
DC, compete:

a) Proceder a cabimentacdo, verificagdo e processa-
mento de despesas publicas, com excecdo das
despesas com Recursos Humanaos;

Proceder a cabimentacdo, verificagdo e processa-
mento das requisicBes de fundos dos Servicos e
Fundos Autdnomos (SFA) sob tutela da SRA;
Organizar e manter atualizados o0s registos
contabilisticos da SRA, com excecdo das despesas
com Recursos Humanos;

Efetuar a gestdo orcamental e financeira dos
contratos de fornecimento de bens e servigos e
empreitadas, apoios financeiros e subsidios
atribuidos pela SRA,;

Efetuar a gestdo orcamental e financeira dos
contratos programa e protocolos celebrados com as
empresas do Setor Empresarial da Regido
Auténoma da Madeira tuteladas pela SRA,;

b)

c)

d)

Secretaria Regional de de
Desenvolvimento Rural;

Elaborar a faturagdo de receita arrecada pelo
Gabinete do Secretario Regional e emissdo das
respetivas guias de receita;

i) Participar ativamente no reporte orcamental e

financeiro;

Agricultura e

h)

j)  Emitir pareceres em matérias da sua competéncia;
k) Exercer as demais competéncias que, dentro da sua
area funcional, Ihe sejam por lei ou superiormente
atribuidas.
Artigo 9.°
Manutencgéo das Comissdes de Servigo
1- O titular do cargo de direcdo intermédia de 2.° grau

da Unidade de Gestdo da Secretaria Regional de
Agricultura e Pescas, mantém-se na unidade
organica do mesmo nivel que lhe sucede, a
Unidade de Gestdo da Secretaria Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, a que
respeita o artigo 3.° do presente Despacho.

Artigo 10.°
Norma Transitéria

A unidade organica Divisdo de Desenvolvimento e
Valorizacdo Rural (DDVR), referida nos n.%s 2 e 3 do artigo
11.° da Portaria n.° 50/2020, de 28 de fevereiro, a funcionar
transitoriamente no GSRA, fica na direta dependéncia do
Chefe do Gabinete.

Artigo 11.°
Referéncias legais

Todas as referéncias, legais ou regulamentares, feitas a
Direcdo de Servicos de Recursos Humanos (DSRH), da
extinta Secretaria Regional de Agricultura e Pescas, no
ambito das atribuicGes referidas no artigo 4.° do presente
Despacho, devem ter-se por feitas & Divisdo de Gestdo do
Sistema de Formacéo (DGSF).

Artigo 12.°
Revogacao

S8o revogados os Despachos n.s 480/2016, de 28 de
dezembro, e 68/2016, de 25 de fevereiro, com excecdo do
seu artigo 3.°, que permanece temporariamente em vigor até
a publicacdo do diploma que aprove a estrutura flexivel do
Gabinete do Secretario Regional de Mar e Pescas.

Artigo 13.°
Entrada em vigor

O presente Despacho entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacéo.

Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, aos 31 dias do més de marco de 2020.

O SECRETARIO REGIONAL DE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO RURAL, José Humberto de Sousa
Vasconcelos
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SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E
INFRAESTRUTURAS

Aviso n.° 143/2020

Publicado em Diario da Republica, Il Série, n.° 63, de 30 de
marco de 2020.

1CLM18_ES “HOSPITAL CENTRAL DA
MADEIRA”No ambito do procedimento de contratagdo
publica em referéncia, 0 Secretdrio Regional de
Equipamentose Infraestruturas decidiu, por despacho
datado de30/03/2020, prorrogar o prazo fixado para a
apresentacdo das propostas em 63 dias, passando a
respetiva data limite para o dia22/06/2020, até as 17HO00.

Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas,
Direcdo Regional de Planeamento, Recursos e Gestdo de
Obras Publicas,30 de margo de 2020.

O DIRETOR REGIONAL, Jodo Ricardo Luis dos Reis

APRAM - ADMINISTRACAO DOS PORTOS DA
REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA, S.A.

Edital n.° 4/2020

A APRAM - Administracdo dos Portos da Regido
Auténoma da Madeira, S.A., doravante abreviadamente
designada por APRAM, S.A., ao abrigo da alinea a) do n.° 2
do artigo 3.° e artigo | d e 11.° do anexo Il do Decreto
Legislativo Regional n.° 19/99/M, de 1 de julho, alterado
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 25/2003/M, de 23 de
agosto, e n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 58/2005, de 29 de
dezembro, conjugado com o artigo 12.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 33/2008/M, de 14 de agosto, e em
cumprimento do n.° 6 do artigo 24.° e alinea ¢) do n.° 5 do

artigo 21.° do Decreto - Lei n.° 226-A/2007, de 31 de maio,
republicado pela Lei n.° 44/2012, de 29 de Agosto e artigo
68.° da Lei n.° 58/2005, de 29 de dezembro, republicada
pelo Decreto-Lei n.° 130/2012, de 29 de agosto, torna
publico que deu entrada na APRAM, S.A. um pedido da
sociedade EMACOM - Telecomunicagdes da Madeira,
Unipessoal, Ld? para instalagdo do segmento 10 do cabo
submarino ELLALINK que é composto por um cabo
principal que se estende entre a cidade de Fortaleza - no
Brasil e Sines, em Portugal.

O segmento 10 representa um ramal que se estende da
rota principal da unidade de ramificacdo 5 (BU5) até a
Praia Formosa, na ilha da Madeira, garantindo suporte para
as comunicagdes digitais da Madeira com o exterior para 0s
préximos 25 anos, estendendo-se a rota do cabo, dentro da
area de jurisdicdo da APRAM, S.A., em 1. 632 Km, nas
seguintes coordenadas WG584:

32.°38.4137" N 016.° 57.0004"W (entrada)

32.037.6702" N 016.° 57.4321 W(saida)

Assim, convidam-se todos o0s interessados para,
querendo, exercer as faculdades previstas na alinea c) do
n.° 5 do artigo 21.°, por remissdo do n.° 6 do artigo 24.° do
Decreto - Lei n.° 226-A/2007, de 31 de maio, republicado
pela Lei n.° 44/2012, de 29 de Agosto, durante o prazo de
30 dias Uteis, a contar da data da publicacdo do presente
edital, podendo os interessados dirigir-se, mediante
requerimento, & APRAM - Administracdo dos Portos da
Regido Autonoma da Madeira, S.A., com sede na Gare
Maritima da Madeira, Molhe da Pontinha, Porto do
Funchal, 9004-518 Funchal, ou através de fax ou via
-mail, podendo ser utilizado o ndimero 291220196 ou o
endereco eletrénico (portosdamadeira@apram.pt).

APRAM - Administracdo dos Portos da Regido
Autoénoma da Madeira, S.A., aos 27 de margo de 2020.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO,
Paula Cabaco
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CORRESPONDENCIA

PUBLICACOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUCAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL

i

Ndmero 65

2 de abril de 2020

Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo

Regional da Administracdo da Justiga.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antincio sio os seguintes:

Umalauda........ccoceevneen. €15,91 cada €1591;
Duas laudas . .€17,34 cada €34,68;
Trés laudas...... .€28,66 cada €85,98;
Quatro laudas.. .€30,56 cada €122,24;
Cinco laudas....... .€31,74 cada €158,70;
Seis ou mais laudas......... €38,56 cada €231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma SErie......c.coceevevevreereenenn. €27,66 €13,75;
Duas Séries.. .. €52,38 €26,28;
Trés Séries... ..€63,78 €31,95;
Completa......cccoevevrieeneennne, €74,98 €37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
N0mero 181952/02

Preco deste numero: € 6,70 (IVA incluido)



