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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Despacho n.° 267/2020
Nomeia, em regime de comissdo de servico, pelo periodo de trés anos, a Doutora
Maria Natalina Faria Cristovao Santos, docente do quadro da Escola Basica e
Secundaria Padre Manuel Alvares, no cargo de diregdo intermédia de 1.° grau de
Diretor de Servigos de Educacdo Artistica, da Dire¢do Regional de Educagio.

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
Aviso n.° 325/2020
Procedimento concursal destinado ao preenchimento de 1 cargo de direcéo
intermédia de 2.° grau, do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, para Chefe de
Divisdo de Estatistica, Plancamento e Comunicagdo.

Aviso n.° 326/2020
Procedimento concursal destinado ao preenchimento de 1 cargo de direcdo
intermédia de 2.° grau, do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, para Chefe de
Divisdo de Apoio Técnico.

Aviso n.° 327/2020
Procedimento concursal destinado ao preenchimento de 1 cargo de direcdo
intermédia de 2.° grau, do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, para Chefe de
Divisdo de Informatica e Redes.

Aviso n.° 328/2020
Procedimento concursal destinado ao preenchimento de 1 cargo de direcdo
intermédia de 2.° grau, do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, para Chefe de
Divisdo de Promog¢ao de Emprego e Empreendedorismo.

SECRETARIA REGIONAL DE AMBIENTE, RECURSOS NATURAIS E
ALTERACOES CLIMATICAS
Despacho n.° 268/2020
Renovacdo da comissdo de servigo, pelo periodo de 3 anos, do Mestre Florestal José
Adriano Quintal Andrade, no cargo de Mestre Florestal Coordenador, do Corpo de
Policia Florestal da Regido Auténoma da Madeira, previsto no mapa de pessoal do
Instituto das Florestas e Conservagéo da natureza, [P-RAM.

Despacho n.° 269/2020
Renovacdo da comissdo de servico, pelo periodo de 3 anos, do Mestre Florestal
Lourengo Batista de Freitas Reis, no cargo de Mestre Florestal Coordenador, do
Corpo de Policia Florestal da Regido Auténoma da Madeira, previsto no mapa de
pessoal do Instituto das Florestas e Conservagdo da Natureza, IP-RAM.
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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA

Despacho n.° 267/2020

Considerando que a Portaria n.° 113/2020, de 6 de abril,
que procedeu a aprovagdo da estrutura nuclear da Diregdo
Regional de Educacdo, criou, através do seu artigo 7.° a
Dire¢do de Servicos de Educacdo Artistica, da Diregdo
Regional de Educagao;

Considerando que a referida Portaria prevé que a
Diregéo de Servicos de Educag@o Artistica seja dirigida por
um diretor de servicos, cargo de direcdo intermédia de 1.°
grau;

Considerando que, ao abrigo do n.° 2 do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagdo atual, e
adaptada a Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e
republicado  pelo  Decreto  Legislativo  Regional
n.° 27/2016/M, de 6 de julho, foi aberto procedimento de
selecdo destinado ao preenchimento do cargo de direcdo
intermédia de 1.° grau da Direcdo Regional de Educacéo, de
Diretor de Servicos de Educagdo Artistica, cuja publicitacio
foi efetuada no JORAM, II Série, n.° 89, de 8 de maio de 2020;

Considerando que cumpridos os formalismos atinentes
ao processo de selecdo, em consondncia com o preceituado
no n.° 7 do artigo 4.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho,
o juri do procedimento de sele¢do deliberou propor a
nomeag¢do da Doutora Maria Natalina Faria Cristovao
Santos no cargo de Diretora de Servicos de Educagdo
Artistica, da Dire¢do Regional de Educacdo, atendendo a
avaliagdo obtida na aplicagdo dos métodos de selego, ao
perfil demonstrado, a competéncia técnica e a aptidao para o
exercicio das fungdes do lugar a prover.

Considerando que a Doutora Maria Natalina Faria
Cristovao Santos, reine os requisitos constantes do n.° 1 do
artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
redacdo atual, e do n° 1 do artigo 3.°-A do Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e
republicado  pelo  Decreto  Legislativo  Regional
n.° 27/2016/M, de 6 de julho, bem como o perfil indicado
para prosseguir as atribuigdes da Direcdo de Servigos de
Educagdo Artistica, previstas no artigo 7.°, da Portaria
n.° 113/2020, de 6 de abril, publicada no JORAM, I Série,
n.° 64, de 6 de abril, como se evidencia pela nota curricular
junta ao presente Despacho.

Nestes termos e ao abrigo do disposto nos n.°s 1 e 5 do
artigo 3.°-A, do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M,
de 22 de abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, que
adapta a Regido Autonoma da Madeira a Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de
22 de dezembro, determino:

1. Nomear, em regime de comissdao de servico, pelo
periodo de trés anos, a Doutora Maria Natalina
Faria Cristovao Santos, docente do quadro da
Escola Bésica e Secundaria Padre Manuel Alvares,
no cargo de direcdo intermédia de 1.° grau de
Diretor de Servigos de Educagfo Artistica, da
Direcdo Regional de Educagao;

2. A presente nomeagdo produz efeitos a 15 de julho
de 2020.

3. A nota relativa ao curriculo académico e
profissional da nomeada que € parte integrante do
presente despacho, consta em anexo.

14 de julho de 2020

Esta despesa tem cabimento orgamental.

A presente nomeagdo ndo carece de fiscalizagdo prévia
da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia ¢ Tecnologia
aos 8 dias de julho de 2020.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho

Anexo do Despacho n.° 267/2020, de 14 de julho
NOTA CURRICULAR

Maria Natalina Faria Cristovdo Santos, natural da
Ribeira Brava - Madeira - ¢ Doutorada em Ciéncias da
Educagdo - Especialidade de curriculo - pela Universidade
da Madeira, Mestre em Educacdo - Area de Inovagdo
Pedagoégica, pela Universidade da Madeira e Licenciatura
em ensino na area de Educagdo Musical - Variante (1.° ¢ 2.°
Ciclos do Ensino Basico).

Fez o Curso de formacdo - FORGEP I (Gestao e
Administragdo Publica) promovido pelo INA ¢ o Curso de
Monitores de Expressdo Musical na Fundagdo Calouste
Gulbenkian - Lisboa.

Em 2002 foi nomeada Coordenadora do Centro de Apoio
a Educacgdo Artistica, Equiparada a Chefe de Divisao, no
Gabinete Coordenador de Educagdo Artistica - Secretaria
Regional de Educagdo da Madeira e me 2009, Chefe da
Divisdo Apoio a Educagdo Artistica - Gabinete Coordenador
de Educagdo Artistica, Secretaria Regional de Educagdo. Em
2015 foi convidada para Juiz Social -Tribunal de Menores
do Funchal.

Colabora com a Universidade da Madeira desde 2001,
como professora auxiliar convidada na lecionacdo de varias
unidades curriculares na area da expressdo musical, didatica
da musica, inovagdo pedagogica, ambientes ndo formais de
aprendizagem e desenvolvimento curricular, a curso de
licenciatura e mestrado. Colaborou ainda com algumas
universidades do continente, na lecionagdo de unidades
curriculares na area da pedagdgica musical, musica nos
contextos e gestdo e projetos. Coordena as areas artisticas no
ensino genérico, desde o pré-escolar ao ensino secundario e
projetos artisticos inerentes, desde 2001. Coordena os
eventos regionais neste ambito, com particular relevo a
Semana Regional das Artes, que ja vai na sua 9. edig@o.

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL
E CIDADANIA

INSTITUTO DE EMPREGO DA MADEIRA, [IP-RAM
Aviso n.° 325/2020

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.°s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de
dezembro, 68/2013, de 29 de agosto e 128/2015, de 3 de
setembro, que aprovou o estatuto do pessoal dirigente dos
servigos ¢ organismos da administragdo central, regional e
local do Estado, adaptado & Regido Auténoma da Madeira
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
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abril,

alterado pelos Decretos Legislativos Regionais

n.%s 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho,
torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia a
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, de 02 de
junho de 2020, se encontra aberto procedimento concursal
destinado ao preenchimento de um cargo de direcdo
intermédia de 2.° grau, do Instituto de Emprego da Madeira,
IP-RAM, nos termos seguintes:

1.

Cargo dirigente a prover: Chefe de Divisdo de

Estatistica, Planeamento e Comunicagao.

a. Area de atuagdo/atribuicdes: As constantes do
n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redagdo, e no ambito da
missdo do Instituto de Emprego da Madeira, IP-
-RAM, as previstas no artigo 6.° da Portaria
n.° 583/2019, de 7 de outubro da entdo Vice-
-Presidéncia do Governo Regional ¢ da entdo
Secretaria Regional da Inclusdo e Assuntos
Sociais, publicada no JORAM, I Série, n.° 163,
de 7 de outubro, que aprova os Estatutos do
Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM.

b. Requisitos legais de provimento: Licenciatura
em Economia e os constantes do n.° 1 do artigo
3°A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais n.%s 27/2006/M,
de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho, a
saber:

i.  Ser trabalhador em fungdes publicas
contratado ou designado por tempo
indeterminado;

ii.  Reunir 4 anos de experiéncia profissional
em fungdes, cargos, carreiras ou
categorias para cujo exercicio ou provi-
mento seja exigivel uma licenciatura.

c.  Perfil pretendido:

i.  Conhecimento e experiéncia na area, ou em
areas afins, das competéncias da Divisdo de
Estatistica, Plancamento ¢ Comunicagao,
nomeadamente as previstas no artigo 6.° da
Portaria n.° 583/2019, de 7 de outubro;

ii. Lideranga e Gestao das Pessoas;

iii. Orientagdo para a Inovacdo e Mudanga;

iv. Planeamento e Organizacio;

v. Analise da Informacao e Sentido Critico.

Renumeracdo: A renumerag¢do mensal para o cargo
em referéncia € a constante do Decreto-Lei n.® 383-
-A/87, de 23 de dezembro, acrescida das despesas
de representacdo correspondentes ao cargo e
demais regalias aplicaveis aos trabalhadores da
Administra¢do Publica.

Local: Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM,
sito na Rua da Boa Viagem, n.° 36, 9060-027
Funchal.

Formaliza¢do da candidatura:

A candidatura ao presente procedimento ¢
apresentada, no prazo maximo de 10 dias uteis, a
contar do dia seguinte ao da publicacdo do presente
aviso no JORAM, através de requerimento que
devera ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, com aviso de receg¢do, dentro do prazo,
dirigido & Senhora Presidente do Conselho Diretivo
do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, sito
na Rua da Boa Viagem, n.° 36, 9060-027 Funchal.
O procedimento ¢ divulgado na Bolsa de Emprego
Publico da Regido Auténoma da Madeira, abrevia-
damente designada por BEP-RAM.
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Requerimento:

5.1. Do requerimento de admissdo dos candidatos
deverdo constar os seguintes elementos:

a. Identificagdo completa do candidato
(nome, nacionalidade, data de nasci-
mento, numero de identificacdo fiscal,
residéncia, codigo postal, telefone e
endereco eletronico);

b. Carreira e categoria, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

c. Identificagdo do <cargo a que se
candidata, com referéncia ao nimero do
Jornal Oficial onde se encontra publicado
o respetivo aviso de abertura;

d. HabilitagGes literarias.

5.2. O requerimento de admissdo ao procedimento
concursal deve ser acompanhado da seguinte
documentagdo, cuja falta de qualquer elemento
determinard a exclusdo do candidato:

a. Curriculum Vitae detalhado, devida-
mente datado e assinado;

b. Fotocépia legivel do certificado de
habilita¢des literarias;

c. Documento comprovativo dos requisitos
previstos no n.° 1 do artigo 3.°-A do
Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais
n.°s 27/2006/M, de 14 de julho e
27/2016/M, de 6 de julho, a saber,
declarag@o emitida pelo 6rgao ou servigo
de origem do trabalhador, onde conste a
natureza do vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado, data da sua
constituigdo, bem como  carreira,
categoria, cargo ¢ atividades que executa,
com indicagdo do tempo de servigo
prestado na area de licenciatura.

5.3. Os candidatos devem ainda juntar:

a. Documentos comprovativos das agoes de
formacdo profissional em que tenham
participado;

b. Documentos comprovativos da experiéncia
profissional e dos conhecimentos que
possam relevar para a apreciagdo do perfil
pretendido;

5.4. Os candidatos pertencentes ao mapa de
pessoal do IEM, IP-RAM, estdo dispensados
da apresentacdo dos elementos referidos na
alinea b) do supracitado 5.2 ¢ alineas a) ¢ b)
do 5.3, desde que, os documentos compro-
vativos constem do respetivo processo
individual, devendo referir expressamente tal
facto na candidatura.

Procedimento Concursal:

a. M¢étodos de selegdo: Os métodos de selecdo a
utilizar s3o a Avaliagdo Curricular (AC) e a
Entrevista Publica (EP). A escolha sera feita
em funcdo da Avaliagdo Curricular ¢ da
Entrevista Publica que melhor corresponda ao
perfil pretendido;

b. Os critérios de apreciagdo e valoracdo da
Avaliagdo Curricular ¢ da Entrevista Publica,
bem como o sistema de classificagdo final,
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incluindo a respetiva formula classificativa,
constam das atas do Juri do procedimento
concursal;

c. O procedimento de selecdo é urgente e de
interesse publico, ndo havendo lugar a
audiéncia dos interessados.

d. Composigao do Juri:

Presidente:

— Dra. Maria do Rosario de Oliveira Serra
Alegra Baptista, Vogal do Conselho Diretivo
do IEM, IP-RAM.

Vogais efetivos:

—  Dra. Maria da Graga Ferreira da Silva Moniz
Costa e Silva, Diretora Regional dos Assuntos
Sociais, que substituira a presidente nas suas
faltas e impedimentos;

— Dra. Filipa Isabel de Ornelas Gongalves
Figueira, Diretora do Centro de Emprego do
IEM, IP-RAM.

Vogais suplentes:

—  Dr. Nuno Miguel Azevedo Jardim, Chefe de
Divisdo de Apoio Técnico do IEM, IP-RAM,;

—  Dra. Maria Marta Mendes de Gouveia Loja,
Diretora Administrativa e Financeira do IEM,
IP-RAM.

Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, aos 13 dias
de julho de 2020.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Vania Andrea
de Castro Jesus

Aviso n.” 326/2020

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.°s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de
dezembro, 68/2013, de 29 de agosto e 128/2015, de 3 de
setembro, que aprovou o estatuto do pessoal dirigente dos
servicos e organismos da administracdo central, regional e
local do Estado, adaptado a Regido Auténoma da Madeira
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho,
torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia a
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, de 02 de
junho de 2020, se encontra aberto procedimento concursal
destinado ao preenchimento de um cargo de direcdo
intermédia de 2.° grau, do Instituto de Emprego da Madeira,
IP-RAM, nos termos seguintes:

1. Cargo dirigente a prover: Chefe de Divisdo de

Apoio Técnico.

a. Area de atuagdo/atribuicoes: As constantes do
n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redagdo, e no ambito da
missao do Instituto de Emprego da Madeira, IP-
-RAM, as previstas no artigo 17.° da Portaria
n.° 583/2019, de 7 de outubro da entdo Vice-
-Presidéncia do Governo Regional e da entdo
Secretaria Regional da Inclusdo e Assuntos
Sociais, publicada no JORAM, I Série, n.° 163,
de 7 de outubro, que aprova os Estatutos do
Instituto de Emprego da Madeira, [IP-RAM.

14 de julho de 2020

b. Requisitos legais de provimento: Licenciatura
em Gestdo ¢ os constantes do n.° 1 do artigo
3°A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais
n.%s 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M,
de 6 de julho, a saber:

i.  Ser trabalhador em fung¢des publicas
contratado ou designado por tempo
indeterminado;

ii. Reunir 4 anos de experiéncia profissional
em funcdes, cargos, carreiras ou categorias
para cujo exercicio ou provimento seja
exigivel uma licenciatura.

c.  Perfil pretendido:

i.  Conhecimento e experiéncia na area, ou
em areas afins, das competéncias da
Divisdo de Apoio Técnico, nomeada-
mente as previstas no artigo 17.° da
Portaria n.° 583/2019, de 7 de outubro;

ii. Lideranca e Gestdo das Pessoas;

iii. Orientacdo para a Inovacao e Mudanga;

iv. Planeamento e Organizagdo;

v. Analise da Informacao e Sentido Critico.

Renumeragdo: A renumera¢do mensal para o cargo
em referéncia ¢ a constante do Decreto-Lei n.° 383-
-A/87, de 23 de dezembro, acrescida das despesas
de representacdo correspondentes ao cargo e demais
regalias aplicaveis aos trabalhadores da Adminis-
tracdo Publica.

Local: Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, sito
na Rua da Boa Viagem, n.° 36, 9060-027 Funchal.

Formaliza¢do da candidatura:

A candidatura ao presente procedimento ¢
apresentada, no prazo maximo de 10 dias uteis, a
contar do dia seguinte ao da publica¢do do presente
aviso no JORAM, através de requerimento que
devera ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, com aviso de recegdo, dentro do prazo,
dirigido a Senhora Presidente do Conselho Diretivo
do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, sito
na Rua da Boa Viagem, n.° 36, 9060-027 Funchal.
O procedimento ¢ divulgado na Bolsa de Emprego
Publico da Regido Autonoma da Madeira,
abreviadamente designada por BEP-RAM.

Requerimento:

5.1. Do requerimento de admissdo dos candidatos
deverdo constar os seguintes elementos:

a. Identificagdo completa do candidato
(nome, nacionalidade, data de nasci-
mento, numero de identificacdo fiscal,
residéncia, codigo postal, telefone e
endereco eletronico);

b. Carreira e categoria, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

c. Identificagdo do <cargo a que se
candidata, com referéncia ao numero do
Jornal  Oficial onde se encontra
publicado o respetivo aviso de abertura;

d. HabilitagGes literarias.

5.2. O requerimento de admissdo ao procedimento
concursal deve ser acompanhado da seguinte
documentacgdo, cuja falta de qualquer elemento
determinard a exclusdo do candidato:
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a. Curriculum Vitae detalhado, devida-
mente datado e assinado;

b. Fotocopia legivel do certificado de
habilitagdes literarias;

c. Documento comprovativo dos requisitos
previstos no n.° 1 do artigo 3.>-A do
Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais
n.°s 27/2006/M, de 14 de julho e
27/2016/M, de 6 de julho, a saber,
declaragdo emitida pelo 6rgdo ou servigo
de origem do trabalhador, onde conste a
natureza do vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado, data da sua
constituigdo, bem como  carreira,
categoria, cargo ¢ atividades que executa,
com indicacdo do tempo de servigo
prestado na area de licenciatura.

5.3. Os candidatos devem ainda juntar:

a.  Documentos comprovativos das a¢des de
formagdo profissional em que tenham
participado;

b. Documentos comprovativos da experién-
cia profissional e dos conhecimentos que
possam relevar para a apreciacdo do
perfil pretendido;

5.4. Os candidatos pertencentes ao mapa de
pessoal do IEM, IP-RAM, estao dispensados
da apresentacdo dos elementos referidos na
alinea b) do supracitado 5.2 e alineas a) e b)
do 5.3, desde que, os documentos compro-
vativos constem do respetivo processo
individual, devendo referir expressamente tal
facto na candidatura.

6.  Procedimento Concursal:

a. M¢étodos de selegdao: Os métodos de selecdo a
utilizar sdo a Avaliacdo Curricular (AC) ¢ a
Entrevista Publica (EP). A escolha sera feita
em funcdo da Avaliagdo Curricular ¢ da
Entrevista Publica que melhor corresponda ao
perfil pretendido;

b. Os critérios de apreciagdo e valoragdo da
Avaliagdo Curricular ¢ da Entrevista Publica,
bem como o sistema de classificagdo final,
incluindo a respetiva férmula classificativa,
constam das atas do Juri do procedimento
concursal;

c. O procedimento de selecdo é urgente e de
interesse publico, ndo havendo lugar a
audiéncia dos interessados.

d. Composig¢ao do Juri:

Presidente:

—  Dra. Maria Marta Mendes de Gouveia Loja,
Diretora Administrativa e Financeira do IEM,
IP-RAM.

Vogais efetivos:

—  Bruno Martinho Sousa Camacho, Diretor de
Servicos da Unidade de Gestdo, da Secretaria
Regional da Inclusdo Social e Cidadania, que
substituira a presidente nas suas faltas ¢
impedimentos;

— Dra. Maria do Rosario de Oliveira Serra
Baptista Silva, Vogal do Conselho Diretivo do
IEM, IP-RAM.

Vogais suplentes:

—  Dra. Alexandra Maria Olim Abreu, Chefe de
Divisdo de Integracdo Social e Profissional do
IEM, IP-RAM,;

— Dra. Filipa Isabel de Ornelas Gongalves
Figueira, Diretora do Centro de Emprego do
IEM, IP-RAM.

Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, aos 13 dias
de julho de 2020.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Vania Andrea
de Castro Jesus

Aviso n.” 327/2020

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.°s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de
dezembro, 68/2013, de 29 de agosto ¢ 128/2015, de 3 de
setembro, que aprovou o estatuto do pessoal dirigente dos
servigos ¢ organismos da administragdo central, regional e
local do Estado, adaptado & Regido Autonoma da Madeira
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.°s 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho,
torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia a
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, de 02 de
junho de 2020, se encontra aberto procedimento concursal
destinado ao preenchimento de um cargo de direcdo
intermédia de 2.° grau, do Instituto de Emprego da Madeira,
IP-RAM, nos termos seguintes:

1. Cargo dirigente a prover: Chefe de Divisdo de

Informatica e Redes.

a. Area de atuagdo/atribuigdes: As constantes do
n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redagdo, e no ambito da
missdo do Instituto de Emprego da Madeira,
IP-RAM, as previstas no artigo 23.° da
Portaria n.° 583/2019, de 7 de outubro da
entdo Vice-Presidéncia do Governo Regional e
da entdo Secretaria Regional da Inclusdo e
Assuntos Sociais, publicada no JORAM, I Série,
n.° 163, de 7 de outubro, que aprova os Estatutos
do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM.

b. Requisitos legais de provimento: Licenciatura
em Engenharia de Sistemas e Computadores e
os constantes do n.° 1 do artigo 3.°-A do
Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de abril, alterado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14
de ]ulho € 27/2016/M, de 6 de julho, a saber:

Ser trabalhador em fungdes publicas
contratado ou designado por tempo
indeterminado;

ii.  Reunir 4 anos de experiéncia profissional
em fungdes, cargos, carreiras ou cate-
gorias para cujo exercicio ou provimento
seja exigivel uma licenciatura.

c.  Perfil pretendido:

i.  Conhecimento e experiéncia na area, ou em
areas afins, das competéncias da Divisio de
Informética e Redes, nomeadamente as
previstas no artigo 23.° da Portaria
n.° 583/2019, de 7 de outubro;

ii. Lideranca e Gestdo das Pessoas;

iii. Orientagdo para a Inovagdo ¢ Mudanga;
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iv. Planeamento e Organizagao;
v. Analise da Informagao ¢ Sentido Critico.

Renumeragdo: A renumeragdo mensal para o cargo
em referéncia ¢ a constante do Decreto-Lei n.° 383-
-A/87, de 23 de dezembro, acrescida das despesas
de representagdo correspondentes ao cargo e demais
regalias aplicaveis aos trabalhadores da Adminis-
tragdo Publica.

Local: Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, sito
na Rua da Boa Viagem, n.° 36, 9060-027 Funchal.

Formaliza¢ao da candidatura:

A candidatura ao presente procedimento ¢€
apresentada, no prazo maximo de 10 dias uteis, a
contar do dia seguinte ao da publicacdo do presente
aviso no JORAM, através de requerimento que
devera ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, com aviso de recegdo, dentro do prazo,
dirigido a Senhora Presidente do Conselho Diretivo
do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, sito
na Rua da Boa Viagem, n.° 36, 9060-027 Funchal.
O procedimento ¢ divulgado na Bolsa de Emprego
Publico da Regido Autonoma da Madeira,
abreviadamente designada por BEP-RAM.

Requerimento:

5.1. Do requerimento de admissdo dos candidatos
deverdo constar os seguintes elementos:

a. Identificagdo completa do candidato
(nome, nacionalidade, data de nasci-
mento, nimero de identificagdo fiscal,
residéncia, codigo postal, telefone e
endereco eletronico);

b. Carreira e categoria, servigo a que
pertence e natureza do vinculo;

c. Identificacdo do cargo a que se
candidata, com referéncia ao nimero do
Jornal Oficial onde se encontra publicado
o respetivo aviso de abertura;

d. Habilitagdes literarias.

5.2. O requerimento de admissdo ao procedimento
concursal deve ser acompanhado da seguinte
documentacao, cuja falta de qualquer elemento
determinara a exclusido do candidato:

a. Curriculum Vitae detalhado, devida-
mente datado e assinado;

b. Fotocopia legivel do certificado de
habilitag¢des literarias;

c. Documento comprovativo dos requisitos
previstos no n.° 1 do artigo 3.°-A do
Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais
n.°s 27/2006/M, de 14 de julho e
27/2016/M, de 6 de julho, a saber,
declaracdo emitida pelo 6rgdo ou servigo
de origem do trabalhador, onde conste a
natureza do vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado, data da sua
constituicdo, bem como  carreira,
categoria, cargo ¢ atividades que executa,
com indicagado do tempo de servico
prestado na area de licenciatura.

5.3. Os candidatos devem ainda juntar:
a.  Documentos comprovativos das a¢des de
formacdo profissional em que tenham
participado;
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b. Documentos comprovativos da experién-
cia profissional e dos conhecimentos que
possam relevar para a apreciagdo do
perfil pretendido;

5.4. Os candidatos pertencentes ao mapa de
pessoal do IEM, IP-RAM, estdo dispensados
da apresentacdo dos elementos referidos na
alinea b) do supracitado 5.2 ¢ alineas a) ¢ b)
do 53, desde que, os documentos
comprovativos constem do respetivo processo
individual, devendo referir expressamente tal
facto na candidatura.

6.  Procedimento Concursal:

a. M¢étodos de selegdo: Os métodos de selecdo a
utilizar s3o a Avaliagdo Curricular (AC) e a
Entrevista Publica (EP). A escolha sera feita
em funcdo da Avaliagdo Curricular ¢ da
Entrevista Publica que melhor corresponda ao
perfil pretendido;

b. Os critérios de apreciagdo e valoracdo da
Avaliacdo Curricular e da Entrevista Publica,
bem como o sistema de classificagdo final,
incluindo a respetiva formula classificativa,
constam das atas do Jari do procedimento
concursal;

c. O procedimento de selecdo & urgente ¢ de
interesse publico, ndo havendo Iugar a
audiéncia dos interessados.

d. Composigdo do Juri:

Presidente:

— Eng. Xavier Gongalves Nunes, Diretor de
Infraestruturas e Tecnologia do IEM, IP-
-RAM.

Vogais efetivos:

— Antonio da Luz Nunes de Castro, Chefe do
Nucleo de Recursos e Servigos de Apoio ao
Utilizador, da Direcdo Regional de Patrimonio
e Informatica, que substituird o presidente nas
suas faltas e impedimentos;

—  Dr. Nuno Miguel Azevedo Jardim, Chefe de
Divisdo de Apoio Técnico do IEM, IP-RAM.

Vogais suplentes:

—  Dr. Sérgio Miguel Gomes Silvestre, Chefe de
Divisdio de Informag¢do e  Orientagdo
Profissional do IEM, IP-RAM;

—  Dra. Alexandra Maria Olim Abreu, Chefe de
Divisdo de Integragdo Social e Profissional do
IEM, IP-RAM.

Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, aos 13 dias
de julho de 2020.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Vania Andrea
de Castro Jesus

Aviso n.” 328/2020

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.°s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de
dezembro, 68/2013, de 29 de agosto ¢ 128/2015, de 3 de
setembro, que aprovou o estatuto do pessoal dirigente dos
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servicos e organismos da administracdo central, regional e
local do Estado, adaptado a Regido Auténoma da Madeira
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho,
torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia a
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, de 02 de
junho de 2020, se encontra aberto procedimento concursal
destinado ao preenchimento de um cargo de diregdo
intermédia de 2.° grau, do Instituto de Emprego da Madeira,
IP-RAM, nos termos seguintes:

1. Cargo dirigente a prover: Chefe de Divisdo de

Promogdo de Emprego e Empreendedorismo.

a. Area de atuagdo/atribui¢oes: As constantes do
n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redagdo, e no ambito da
missdo do Instituto de Emprego da Madeira, IP-
-RAM, as previstas no artigo 14.° da Portaria
n.° 583/2019, de 7 de outubro da entdo Vice-
-Presidéncia do Governo Regional e da entdo
Secretaria Regional da Inclusio e Assuntos
Sociais, publicada no JORAM, I Série n.° 163,
de 7 de outubro, que aprova os Estatutos do
Instituto de Emprego da Madeira, [IP-RAM.

b. Requisitos legais de provimento: Licenciatura
em Gestdo de Empresas e os constantes do
n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril,
alterado  pelos  Decretos  Legislativos
Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho e
27/2016/M, de 6 de julho, a saber:

i.  Ser trabalhador em fungdes publicas
contratado ou designado por tempo
indeterminado;

ii. Reunir 4 anos de experiéncia profissional
em fungdes, cargos, carreiras ou cate-
gorias para cujo exercicio ou provimento
seja exigivel uma licenciatura.

c.  Perfil pretendido:

i.  Conhecimento e experiéncia na area, ou
em areas afins, das competéncias da
Divisdao de Promocdo de Emprego e
Empreendedorismo, nomeadamente as
previstas no artigo 14.° da Portaria
n.° 583/2019, de 7 de outubro;

ii. Lideranca e Gestdo das Pessoas;

iii. Orientagdo para a Inovacdo e Mudanga;

iv. Planeamento e Organizacio;

v. Anadlise da Informagéao e Sentido Critico.

2. Renumeragdo: A renumeragdo mensal para o cargo
em referéncia ¢ a constante do Decreto-Lei n.® 383-
-A/87, de 23 de dezembro, acrescida das despesas
de representagdo correspondentes ao cargo e demais
regalias aplicaveis aos trabalhadores da Adminis-
tragdo Publica.

3. Local: Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM,
sito na Rua da Boa Viagem, n.° 36, 9060-027
Funchal.

4. Formalizagdo da candidatura:
A candidatura ao presente procedimento ¢
apresentada, no prazo maximo de 10 dias uteis, a
contar do dia seguinte ao da publicagdo do presente
aviso no JORAM, através de requerimento que
devera ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, com aviso de recegdo, dentro do prazo,

6.
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dirigido a Senhora Presidente do Conselho Diretivo
do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, sito
na Rua da Boa Viagem, n.° 36, 9060-027 Funchal.
O procedimento ¢ divulgado na Bolsa de Emprego
Publico da Regido Autonoma da Madeira,
abreviadamente designada por BEP-RAM.

Requerimento:

5.1. Do requerimento de admissdo dos candidatos
deverdo constar os seguintes elementos:

a. Identificagdo completa do candidato
(nome, nacionalidade, data de nasci-
mento, numero de identificacdo fiscal,
residéncia, codigo postal, telefone e
endereco eletronico);

b. Carreira e categoria, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

c. Identificagdo do <cargo a que se
candidata, com referéncia ao nimero do
Jornal Oficial onde se encontra publicado
o respetivo aviso de abertura;

d. Habilita¢Ges literarias.

5.2. O requerimento de admissdo ao procedimento
concursal deve ser acompanhado da seguinte
documentagdo, cuja falta de qualquer elemento
determinara a exclus@o do candidato:

a. Curriculum Vitae detalhado, devida-
mente datado e assinado;

b. Fotocopia legivel do certificado de
habilitacdes literarias;

c. Documento comprovativo dos requisitos
previstos no n.° 1 do artigo 3.°-A do
Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais
n.°s 27/2006/M, de 14 de julho e
27/2016/M, de 6 de julho, a saber,
declaracdo emitida pelo orgdo ou servigo
de origem do trabalhador, onde conste a
natureza do vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado, data da sua
constituigdo, bem como  carreira,
categoria, cargo e atividades que executa,
com indicacdo do tempo de servigo
prestado na area de licenciatura.

5.3. Os candidatos devem ainda juntar:

a. Documentos comprovativos das agdes de
formacdo profissional em que tenham
participado;

b. Documentos comprovativos da experién-
cia profissional e dos conhecimentos que
possam relevar para a apreciagdo do
perfil pretendido;

5.4. Os candidatos pertencentes ao mapa de
pessoal do IEM, IP-RAM, estdo dispensados
da apresentacdo dos elementos referidos na
alinea b) do supracitado 5.2 ¢ alineas a) ¢ b)
do 5.3, desde que, os documentos compro-
vativos constem do respetivo processo
individual, devendo referir expressamente tal
facto na candidatura.

Procedimento Concursal:

a. M¢étodos de selegdo: Os métodos de selegdo a
utilizar sdo a Avaliacdo Curricular (AC) ¢ a
Entrevista Publica (EP). A escolha sera feita
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em funcdo da Avaliagdo Curricular ¢ da
Entrevista Publica que melhor corresponda ao
perfil pretendido;

b. Os critérios de apreciagdo e valoragdo da
Avaliacdo Curricular ¢ da Entrevista Publica,
bem como o sistema de classificagdo final,
incluindo a respetiva formula classificativa,
constam das atas do Juri do procedimento
concursal;

c. O procedimento de selecdo ¢ urgente e de
interesse publico, ndo havendo lugar a audiéncia
dos interessados.

d. Composigao do Juri:

Presidente:
—  Dra. Marisa Aratjo de Nobrega, Diretora de
Programas de Emprego do IEM, IP-RAM.

Vogais efetivos:

—  Dr. Paulo Jorge Duarte Pedro, Diretor de
Servicos do Fundo Social Europeu, do
Instituto para a Qualificagdo, IP-RAM, que
substituird a presidente nas suas faltas e
impedimentos;

—  Dra. Alexandra Maria Olim Abreu, Chefe de
Divisao de Integragao Social e Profissional do
IEM, IP-RAM.

Vogais suplentes:

—  Dra. Maria Marta Mendes de Gouveia Loja,
Diretora Administrativa e Financeira do IEM,
IP-RAM;

— Dra. Maria do Rosario de Oliveira Serra
Alegra Baptista, Vogal do Conselho Diretivo
do IEM, IP-RAM.

Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, aos 13 dias
de julho de 2020.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Vania Andrea
de Castro Jesus

SECRETARIA REGIONAL DE AMBIENTE,
RECURSOS NATURAIS E ALTERACOES
CLIMATICAS

Despacho n.° 268/2020

Considerando o  Decreto  Legislativo  Regional
n.° 29/2013/M, de 22 de agosto, alterado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 2/2018/M, de 9 de janeiro, que
aprovou o regime legal da carreira especial dos
trabalhadores afetos ao Corpo de Policia Florestal da Regido
Autoénoma da Madeira.

Considerando que nos termos do n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 29/2013/M, de 22 de
agosto, alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 2/2018/M, de 9 de janeiro em cada area geografica,
definida nos termos do artigo 16.°, podera ser provido um
lugar de mestre florestal coordenador, ao qual compete as
fungdes de supervisdo, o controlo, a coordenagdo, a
orientagdo e a superintendéncia da atuacdo dos guardas
florestais e mestres florestais afetos a respetiva area, sem
prejuizo de em caso de necessidade praticarem todas as
fungdes inerentes as categorias enunciadas nos artigos 6.° e
7 do referido diploma legal.

Considerando que nos termos do n.° 2 do artigo 8.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 29/2013/M, de 22 de
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agosto, alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 2/2018/M, de 9 de janeiro, o exercicio das funcdes
previstas nos termos do considerando anterior ¢ cumprido
em regime de comissdo de servigo com a duragdo de trés
anos, renovaveis por iguais periodos.

Considerando que o Mestre Florestal José Adriano
Quintal Andrade se encontra a exercer o cargo de Mestre
Florestal Coordenador, do Corpo de Policia Florestal da
Regido Autonoma da Madeira, e que a respetiva comissao
de servigo termina no dia 11 de julho de 2020.

Considerando que o Instituto das Florestas e
Conservagdo da Natureza, [IP-RAM veio propor a renovagao
da referida comissao de servigo.

Considerando que o Mestre Florestal José Adriano
Quintal Andrade possui varios anos de experiéncia no
exercicio de fungdes no Corpo de Policia Florestal da
Regido Auténoma da Madeira, tendo evidenciado,
designadamente face a ultima avaliagdo do desempenho
atribuida, durante o periodo a que se refere a respetiva
comissdo de servico, um relevante grau de cumprimento dos
objetivos definidos, orientagdo para os resultados e
capacidade de coordenagdo, orientagdo ¢ superintendéncia
da atuacdo dos guardas florestais e mestres florestais afetos
a respetiva area.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
8.2 do Decreto Legislativo Regional n.° 29/2013/M, de 22 de
agosto, alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 2/2018/M, de 9 de janeiro, que aprova o regime legal da
carreira especial dos trabalhadores afetos ao Corpo de
Policia Florestal da Regido Autonoma da Madeira,

Determino:

1- Proceder a renovacdo da comissdo de servigo, pelo
periodo de trés anos, do Mestre Florestal José
Adriano Quintal Andrade, no cargo de Mestre
Florestal Coordenador, do Corpo de Policia
Florestal da Regido Autéonoma da Madeira,
previsto no mapa de pessoal do Instituto das
Florestas e Conserva¢do da natureza, IP-RAM, da
Secretaria Regional de Ambiente, Recursos
Naturais e Alteragdes Climaticas.

2 - A presente renovagdo produz efeitos a partir de 12
de julho de 2020.

3 — Informe-se o interessado.

Esta despesa tem cabimento n.° FL42000331 na
Secretaria 49; Capitulo 01, Divisdo 01, Subdivisio 00,
Classificagdo Econdmica 01.01.03,; 01.01.13;
01.01.14.SN.; 01.02.14.C0. ¢ 01.03.05.A0.A0.

Secretaria Regional de Ambiente, Recursos Naturais e
Alteragdes Climaticas, aos 8 de julho de 2020.

A SECRETARIA REGIONAL DE AMBIENTE, RECURSOS
NATURAIS E ALTERACOES CLIMATICAS, Susana Luisa
Rodrigues Nascimento Prada

Despacho n.° 269/2020

Considerando o  Decreto  Legislativo  Regional
n.° 29/2013/M, de 22 de agosto, alterado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 2/2018/M, de 9 de janeiro, que
aprovou o regime legal da carreira especial dos
trabalhadores afetos ao Corpo de Policia Florestal da Regido
Auténoma da Madeira.
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Considerando que nos termos do n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 29/2013/M, de 22 de
agosto, alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 2/2018/M, de 9 de janeiro em cada area geografica,
definida nos termos do artigo 16.°, podera ser provido um
lugar de mestre florestal coordenador, ao qual compete as
fungdes de supervisdo, o controlo, a coordenagdo, a
orientagdo e a superintendéncia da atuacdo dos guardas
florestais e mestres florestais afetos a respetiva area, sem
prejuizo de em caso de necessidade praticarem todas as
fungdes inerentes as categorias enunciadas nos artigos 6.° e
7 do referido diploma legal.

Considerando que nos termos do n.° 2 do artigo 8.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 29/2013/M, de 22 de
agosto, alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 2/2018/M, de 9 de janeiro, o exercicio das funcdes
previstas nos termos do considerando anterior ¢ cumprido
em regime de comissdo de servigo com a duragdo de trés
anos, renovaveis por iguais periodos.

Considerando que o Mestre Florestal Lourengo Batista
de Freitas Reis se encontra a exercer o cargo de Mestre
Florestal Coordenador, do Corpo de Policia Florestal da
Regido Autonoma da Madeira, e que a respetiva comissido
de servigo termina no dia 11 de julho de 2020.

Considerando que o Instituto das Florestas e
Conservagdo da Natureza, IP-RAM veio propor a renovagéo
da referida comissao de servigo.

Considerando que o Mestre Florestal Lourengo Batista
de Freitas Reis possui varios anos de experiéncia no
exercicio de fungdes no Corpo de Policia Florestal da
Regido Auténoma da Madeira, tendo evidenciado,
designadamente face a ultima avaliagdo do desempenho
atribuida, durante o periodo a que se refere a respetiva
comissdo de servigo, um relevante grau de cumprimento dos
objetivos definidos, orientagdo para os resultados e
capacidade de coordenagdo, orientagdo e superintendéncia

da atuacdo dos guardas florestais e mestres florestais afetos
a respetiva area.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
8.2 do Decreto Legislativo Regional n.° 29/2013/M, de 22 de
agosto, alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 2/2018/M, de 9 de janeiro, que aprova o regime legal da
carreira especial dos trabalhadores afetos ao Corpo de
Policia Florestal da Regido Auténoma da Madeira,

Determino:

1- Proceder a renovagdo da comissdo de servigo, pelo
periodo de trés anos, do Mestre Florestal Lourenco
Batista de Freitas Reis, no cargo de Mestre
Florestal Coordenador, do Corpo de Policia
Florestal da Regido Autéonoma da Madeira,
previsto no mapa de pessoal do Instituto das
Florestas e Conserva¢do da Natureza, IP-RAM, da
Secretaria Regional de Ambiente, Recursos
Naturais e Alteragdes Climaticas.

2 - A presente renovacdo produz efeitos a partir de 12
de julho de 2020.

3 - Informe-se o interessado.

Esta despesa tem cabimento n.°s FL42000331 e
FL42000342 na Secretaria 49; Capitulo 01, Divisao 01,
Subdivisao 00, Classificacio Econoémica 01.01.03;
01.01.13.;01.01.14.SN.; 01.02.14.B0. ¢ 01.03.05.A0.A0.

Secretaria Regional de Ambiente, Recursos Naturais e
Alteragoes Climaticas, aos 8 de julho de 2020.

A SECRETARIA REGIONAL DE AMBIENTE, RECURSOS
NATURAIS E ALTERACOES CLIMATICAS, Susana Luisa
Rodrigues Nascimento Prada
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Toda a correspondéncia relativa a antiincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo

Regional da Administragdo da Justiga.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antincio s@o os seguintes:

Umalauda..................... € 1591 cada €1591;
Duas laudas . .€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas .. .€ 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas .. .€ 30,56 cada € 122,24,
Cinco laudas....... .€31,74 cada € 158,70,
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada €231,36

A estes valores acresce o imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma Série.......ccevveveveeennannnn €27,66 €13,75;
Duas Séries.. ..€52,38 €26,28;
Trés Séries... ..€63,78 €31,95;
Completa......ccoeveveeeieienne € 74,98 €37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.
Departamento do Jornal Oficial

Departamento do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Prec¢o deste numero: € 3,05 (IVA incluido)



