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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA

Despacho n.° 303/2020

O calendario de atividades educativas e escolares
constitui um elemento indispensavel a organizagdo e
planificagdo do ano escolar, permitindo a execugdo do
projeto educativo de cada escola e, consequentemente, o
desenvolvimento dos planos anuais de atividades dos
estabelecimentos de educagdo e do 1.° ciclo do ensino basico
com ou sem unidades de educagdo pré-escolar a funcionar
em regime de tempo inteiro, respetivamente, nos termos do
Estatuto das Creches ¢ dos Estabelecimentos de Educacao
Pré-Escolar da Regido Autéonoma da Madeira, aprovado
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 16/2006/M, de 2 de
maio, ¢ da Portaria n.° 110/2002, de 14 de agosto, ¢ dos
planos anuais dos estabelecimentos dos 2.° e 3.° ciclos do
ensino basico e ensino secundario, de acordo com o disposto
na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 3.° do Regime de Autonomia,
Administragdo e Gestdo dos Estabelecimentos de Educa¢édo
e Ensino Publicos da Regido Autonoma da Madeira,
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 4/2000/M,
de 31 de janeiro, alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 21/2006/M, de 21 de junho.

Concomitantemente, este calendario visa salvaguardar o
interesse das familias, procurando estabelecer uma medida
de conciliagdo entre as necessidades educativas ¢ a
organizacdo da vida familiar das criangas e dos alunos.

Pretende-se, com o seu conhecimento antecipado e tendo
em conta expetativas elevadas em rela¢do aos desempenhos
dos alunos e a criagdo de um clima propicio as
aprendizagens, que as escolas se tornem progressivamente
mais exigentes nas suas decisdes e estabelecam, cada vez
mais, um forte compromisso de responsabilizacdo pelas
opgdes tomadas e pelos resultados obtidos, designadamente
no que se refere as praticas colaborativas dos professores e
demais técnicos da educagdo com vista a valorizagao dos
resultados escolares.

Neste sentido, ¢ fundamental o papel dos orgdos de
gestdo das escolas na medida em que o maior espago para a
decisdo que lhes ¢ atribuido, pressupde caracteristicas de
lideranga e capacidade de decisdo, por forma a garantir
melhores resultados das aprendizagens das criangas e dos
alunos e condigdes que promovam o combate ao abandono
escolar.

Estas condi¢Oes apenas serdo possiveis se, também, no
periodo em que decorre a realizagdo das provas finais e dos
exames, as escolas adotarem medidas organizativas
ajustadas para os anos de escolaridade nao sujeitos a exames
e a provas, de modo a garantir o maximo de dias efetivos de
atividades escolares e o cumprimento integral dos
programas nas diferentes disciplinas.

Consagra, ainda, as especificidades regionais, sendo
certo que nos estabelecimentos de educag¢do e ensino, em
geral, e nas unidades de ensino especializado, unidades de
ensino estruturado e instituicdes de educagdo especial, em
particular, importa conciliar as necessidades educativas das
criangas, dos alunos e dos jovens com a organizagao da vida
familiar e a relag@o da escola com a comunidade escolar.

Foi dado cumprimento ao procedimento previsto nos
artigos 98.° e seguintes do Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7
de janeiro.

Assim, ao abrigo do artigo 17.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 11/2020/M, de 29 de julho, determina-se o
seguinte:

4 de agosto de 2020

E aprovado o Calendario Escolar para o ano letivo
de 2020/2021 dos estabelecimentos de educagdo e
ensino da rede publica da Regido Autéonoma da
Madeira.

1.1. Os estabelecimentos de educacdo e ensino
privados com paralelismo pedagogico seguem
um calendéario escolar que garanta o nimero
minimo efetivo de dias fixado para os
estabelecimentos da rede publica.

O presente despacho aplica-se, com as necessarias
adaptagdes, ao calendario previsto na organizacio
de outros cursos ¢ ofertas formativas em
funcionamento nas escolas.

Sem prejuizo do disposto nos pontos 8.1 ¢ 9, o
calendario de funcionamento das atividades
educativas e letivas dos estabelecimentos de
educacdo pré-escolar e dos ensinos basico e
secundario € o constante do Anexo I ao presente
despacho, do qual faz parte integrante.

As interrupgdes das atividades educativas e letivas
sdo as constantes do Anexo II ao presente despacho,
do qual faz parte integrante.

Consideram-se atividades educativas e letivas
aquelas que s@o desenvolvidas com as criangas e os
alunos, na escola ou fora dela, as agdes previstas no
plano anual de atividades ou de escola que
englobem os alunos dos estabelecimentos de ensino,
a Festa do Desporto Escolar, a Semana Regional
das Artes ¢ as demais atividades que ocorram no
mesmo periodo que estas.

O calendario escolar aprovado pelo presente despacho
¢ obrigatorio para todas as instituicdes que dele
dependem e os orgdos de gestdo sdo responsaveis pelo
seu cumprimento, devendo, nos casos de manifesta
limitagdo ou inadequagdo de instalagdes que ndo
permitam adotar as medidas organizativas previstas no
ponto 13, apresentar, detalhadamente, a situagdo ao
Gabinete do Secretario Regional de Educag@o, Ciéncia
e Tecnologia, para decisdo, até ao 5.° dia tutil do
3.° periodo.

As escolas da rede publica de educagdo e ensino,
dos 1.°, 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e do ensino
secundario t€m a possibilidade de adotar solugdes
proprias relativas a organizagdo do ano escolar, nos
termos dos n.°s 5 e 6 da Portaria 265/2016, de 13 de
julho, na sua redacao atual.

As creches, jardins de infancia, infantarios e
unidades de educagdo pré-escolar funcionam,
obrigatoriamente, durante 11 meses, de acordo com
o artigo 14.° do Decreto Legislativo Regional n.°
16/2006/M, de 2 de maio, devendo as familias optar
por um periodo de ndo frequéncia de um meés, entre
julho e setembro, que pode ser dividido em dois
periodos distintos, devendo esta decisdo ser
comunicada pelo estabelecimento a Direcdo
Regional de Educagio, até 23 de abril de 2021.

8.1. As atividades educativas com criangas nas
creches, jardins de infincia, infantarios e
unidades de educacdo pré-escolar t€m inicio a
07 de setembro de 2020 e termo a 16 de julho
de 2021.
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8.2. Nos periodos do Natal e da Pascoa, as
interrupgdes das atividades educativas com
criancas nas creches, jardins de infancia,
infantarios ¢ unidades de educagdo pré-
escolar, devem corresponder a um periodo de
cinco dias uteis seguidos, a ocorrer
respetivamente, entre os dias 21 de dezembro
de 2020 e 31 de dezembro de 2020, ambos
inclusive e 22 margo e 05 de abril de 2021,
ambos inclusive, de acordo com o artigo 16.°
do Decreto Legislativo Regional
n.° 16/2006/M, de 2 de maio.

8.2.1. Os dias de tolerancia de ponto nao
entram no cOmputo dos dias uteis de
interrup¢do referidos no ponto anterior.

8.3. Ha, igualmente, um periodo de interrupcdo das
atividades educativas com criangas entre os dias
15 e 17 de fevereiro de 2021, ambos inclusive.

8.4. Durante os periodos de interrupcao das
atividades educativas e ap6s o fim do ano letivo,
os orgdos de gestdo dos estabelecimentos de
educacdo e ensino devem adotar as medidas
organizativas adequadas, em estreita articulagdo
com as familias, de acordo com o disposto nos
artigos 16.° e 18.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 16/2006/M, de 2 de maio, de modo
a garantir o atendimento das criangas,
nomeadamente a componente de apoio a familia.

8.5. Os oOrgdos de gestdo das escolas devem
assegurar a articulagd@o entre os educadores de
infancia e os docentes do 1.° ciclo do ensino
basico, de modo a garantir o acompanhamento
pedagogico e a sequencialidade das
aprendizagens das criangas no seu percurso
entre aqueles niveis de ensino.

8.6. Para efeitos do disposto no ponto anterior, no
final do 3.° periodo de atividades educativas os
educadores de infancia devem proceder a
realizagdo da avaliacdo das aprendizagens das
criangas do respetivo grupo.

As institui¢des de educagdo especial previstas no
artigo 10.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 11/2020/M, de 29 de julho, iniciam-se a 07 de
setembro de 2020 e funcionam, obrigatoriamente,
durante 11 meses.

9.1. Durante os periodos de interrupcdo das
atividades educativas as chefias das instituigdes
de educagdo especial devem adotar as medidas
organizativas adequadas, de modo a garantir o
atendimento das criancas e dos alunos,
nomeadamente a componente de apoio & familia.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Nio pode haver qualquer interrup¢do da atividade
letiva apos o inicio das aulas em cada turma e ano
de escolaridade para além das previstas no Anexo II
ao presente despacho.

A Semana Regional das Artes e a Festa do Desporto
Escolar ocorrem em data a definir posteriormente
por despacho do Secretario Regional de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia, tendo em atengdo que:

11.1. Nos dias consagrados a Festa do Desporto
Escolar os estabelecimentos de ensino devem
organizar-se da seguinte forma:

11.1.1. Nas turmas em que ndo se verifique a
participag@o de alunos nas iniciativas que
vierem a ser programadas, prosseguem as
atividades letivas previstas;

11.1.2. Nas turmas em que haja participagdo
de alunos, a atividade letiva visa o
reforgo ou consolidacao de
aprendizagens, ndo devendo, nesta
situagdo, ocorrer procedimentos que
visem a avalia¢do sumativa interna dos
alunos.

As reunides das avaliagdes intercalares, nas
situagdes em que se justifiquem, ndo devem
interferir com o normal funcionamento das
atividades letivas, que devem ser salvaguardadas.

Os momentos de avaliag@o final de periodos letivos
sdo calendarizados no ambito da autonomia das
escolas e concretizados, desde que garantida a
presenca de todos os elementos que integram o
conselho de docentes ou de turma e sem prejuizo
das atividades letivas.

No periodo em que decorre a realizagdo das provas
de afericdo, provas finais de ciclo, provas de
equivaléncia a frequéncia ¢ dos exames nacionais,
as escolas devem adotar medidas organizativas
ajustadas para os anos de escolaridade ndo sujeitos
a provas e exames, de modo a garantir o maximo de
dias efetivos de atividades escolares e o
cumprimento integral dos programas das diferentes
disciplinas.

Aplicam-se a Regido Auténoma da Madeira os
Anexos V a IX do Despacho n.° 6906-B/2020,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 128,
de 3 de julho de 2020.

Secretaria Regional de Educacao, Ciéncia e Tecnologia,
aos 3 de agosto de 2020.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho
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Anexo I do Despacho n.° 303/2020, de 4 de agosto

Calendario das atividades letivas dos ensinos basico e secundario

Periodos letivos Inicio Termo
Entre 7 e 11 de setembro de 2020 — ensino
basico
1.° 18 de dezembro de 2020.
Entre 14 e 17 de setembro de 2020 — ensino
secundario
2° 4 de janeiro de 2021. 19 de margo de 2021.
9 junho de 2021 - 9.°, 11.° e 12.° anos de
escolaridade.
15 de junho de 2021 - 7.°, 8.° ¢ 10.° anos de
3.0 6 de abril de 2021. escolaridade.
30 de junho de 2021 — 1.° e 2.° ciclos (1.° a0 6.°
ano de escolaridade)
Anexo II do Despacho n.° 303/2020, de 4 de agosto
Interrupgdes das atividades letivas dos ensinos basico e secundario
Interrupcdes Inicio Termo

1.° Periodo - Natal 21 de dezembro de 2020.

31 de dezembro de 2020, inclusive.

2.° Periodo - Carnaval 15 de fevereiro de 2021.

17 de fevereiro de 2021, inclusive.

3.° Periodo - Pascoa 22 de margo de 2021

05 de abril de 2021, inclusive.

Aviso n.’ 373/2020

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo
4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que por
despacho do Presidente do Conservatério - Escola Profissional
das Artes da Madeira Eng.® Luiz Peter Clode, de 28 de julho de
2020, precedido do parecer favoravel do Diretor de Servigos de
Investigacdo, Comunicag¢do, Edigdes e Formacdo e do acordo
das trabalhadoras, foi autorizada a consolida¢do definitiva da
mobilidade intercarreiras para a carreira/categoria de Técnico
Superior que se encontra em exercicio de fungdes publicas por
tempo indeterminado, das trabalhadoras Isabel da Conceicao
Ramos de Freitas Costa e Lara Denise Juma Gomes de Sousa
do mapa de pessoal do Conservatério - Escola Profissional das
Artes da Madeira, Eng.® Luiz Peter Clode com efeitos a 29 de
julho de 2020 nos termos do artigo 99.°-A do Anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho ficando posicionado na 2.* posi¢ao
remuneratoria da categoria de Técnico Superior da carreira de
Técnico Superior, nivel 15, da Tabela Remuneratéria Unica,
aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro.

Funchal, 3 de agosto de 2020.

A CHEFE DE GABINETE, Ana Odilia Franco de Gouveia
Figueiredo

Aviso n.° 374/2020

Por Despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, de 07 de julho de 2020,
foi autorizada a renovagdo da comissdo de servigo no cargo
de Direcdo Intermédia de 1.°, & Diretora de Servicos de
Apoios Financeiros aos Estabelecimentos de Educacgdo e
Ensino Privados do Gabinete do Secretario Regional de
Educagido, Ciéncia e Tecnologia, Ana Paula da Costa Nunes
Coelho de Oliveira, trabalhadora do Sistema Centralizado de
Gestdo da Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia, afeta ao mapa de pessoal do Gabinete do
Secretario Regional , nos termos previstos no artigo 23.° e
24° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e
republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro e artigo
6.° do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, alterado e republicado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 27/2006/M de 14 de julho e 27/2016/M, de 6
de julho, com efeitos a partir de 06 de setembro de 2020.

Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia,
3 de agosto de 2020.

A CHEFE DE GABINETE, Ana Odilia Franco de Gouveia
Figueiredo
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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL
E CIDADANIA

INSTITUTO DE SEGURANCA SOCIAL DA MADEIRA, [IPRAM
Despacho n.° 304/2020
Despacho de subdelegagdo de poderes

Considerando que a estrutura orgéanica do Instituto de
Seguranga Social da Madeira, IP-RAM, adiante designado
abreviadamente por ISSM, IP-RAM, aprovada pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16 novembro,
alterada pelo Decreto Legislativo Regional n.° 6/2015/M, de
13 de agosto e pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 29/2016/M, de 15 de julho e pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 26/2018/M, de 31 de dezembro, bem como a
respetiva organizacao interna e as competéncias dos servigos
¢ estabelecimentos integrados que funcionam na sua
dependéncia, constante dos Estatutos, aprovados pela
Portaria n.° 17/2017, de 23 de janeiro, publicada no
JORAM, I Série, n.° 15, de 23 de janeiro de 2017, adiante
denominados Estatutos e no ambito das competéncias
proprias constantes da Lei-Quadro dos Institutos Publicos,
aprovada pela Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, na redagdo
dada, por ultimo, pelo Decreto-Lei n.° 96/2015, de 29 de
maio, ¢ ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 9.° do
Estatuto do Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na redagdo dada por ultimo, pela Lei
n.° 128/2015, de 3 de setembro e nos termos do artigo 109.°
do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na redagdo dada por
ultimo pelo Decreto-Lei n.° 170/2019, de 4 de dezembro, e
do Decreto-Lei n.° 42/2001, de 9 de fevereiro, que cria as
Sec¢des de Processo Executivo do Sistema de Solidariedade
e Seguranga Social e define as regras especiais daquele
processo, na reda¢do dada, por tultimo, pelo Decreto-Lei
n.° 84/2019, de 28 de junho, e do artigo 63.° da Lei
n.° 107/2009, de 14 de setembro, que aprova o Regime
Processual aplicavel as Contraordenagdes Laborais e de
Seguranga Social, na redacdo dada pela Lei n.° 55/2017, de
17 de julho, e nos termos do disposto nos artigos 44.° a 50.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, adiante denominado
CPA e no uso das competéncias que me foram subdelegadas
pelos pontos 2, 14 e 15 do Despacho n.° 16/2020, de
subdelegagdo de competéncias do Vice-Presidente do
Conselho Diretivo do ISSM, IP-RAM, publicado no
JORAM, II Série, n.° 5, de 8 de janeiro de 2020, subdelego,
nos dirigentes e técnicos, seguidamente identificados, sem
prejuizo de avocagdo, a competéncia para a pratica dos
seguintes atos:

1. Nas licenciadas Ana Maria Sousa Freitas, Diretora
da Unidade de Coordenacdo dos Centros de
Atividades Ocupacionais e Mara Figueira Nunes
Gongalves, Diretora da Unidade de Apoio a
Deficiéncia, desde que sejam respeitados os
condicionalismos  legais, os  regulamentos
aplicaveis, o indispensavel e prévio cabimento
or¢camental e as orientagdes técnicas do conselho
diretivo, os poderes necessarios para a pratica dos
seguintes atos:

1.1. Coordenar o funcionamento dos respetivos
servigos, desenvolvendo as competéncias
constantes nas alineas b) a p) do nimero 2. do
artigo 13.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM,

aprovados pela Portaria n.° 17/2017, de 23 de
janeiro, emitindo os pareceres que entender
necessarios € convenientes a boa consecugio
dos seus objetivos;

1.2. Apresentar proposta de plano de acdo setorial
de atividades, para a submeter a despacho
superior;

1.3. Emitir declaragdes a requerimento dos
interessados, relativamente a confirmagdo de
frequéncia de utentes aos equipamentos sob a
sua responsabilidade;

1.4. Emitir  declaragdes que legitimem os
colaboradores a acompanhar utentes a tratar de
assuntos de interesse dos proprios;

1.5. Praticar todos os demais atos que se integram
na subdelegacdo ora conferida.

2. Subdelego ainda, nos  dirigentes acima
identificados, as seguintes competéncias quanto ao
pessoal afeto as respetivas unidades:

2.1. Garantir a aplicagdo do processo de avaliag@o
do desempenho (SIADAP), nos termos da
legislagdo em vigor;

2.2. Confirmar as folhas de presenga;
2.3. Decidir os pedidos de justificagdo de faltas;

2.4. Aprovar os mapas de férias e autorizar as
respetivas alteragdes;

2.5. Autorizar férias antes da aprovagdo do mapa
de férias e o seu gozo interpolado;

2.6. Visar os boletins de itinerario.

3. Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 46.° do
CPA, as competéncias ora subdelegadas podem ser
objeto de subdelegagdo.

4. O presente despacho ¢ de aplicacdo imediata,
ficando desde ja ratificados todos os atos praticados
pelos dirigentes ora subdelegados, no ambito das
matérias constantes deste despacho, desde 14 de
novembro de 2019, nos termos do artigo 164.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo.

Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, aos
19 dias do més de junho de 2020.

A DIRETORA DE DEPARTAMENTO DE INCLUSAO DA
PESSOA COM DEFICIENCIA do Instituto de Seguranga Social
da Madeira, IP-RAM, Isabel Alexandra Vieira Ferreira
Duarte

Despacho n.° 305/2020
Despacho de subdelegagéo de poderes
Considerando que a estrutura organica do Instituto de

Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, adiante designado
abreviadamente por ISSM, IP-RAM, aprovada pelo Decreto
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Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16 novembro,
alterada pelo Decreto Legislativo Regional n.° 6/2015/M, de
13 de agosto e pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 29/2016/M, de 15 de julho e pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 26/2018/M, de 31 de dezembro, bem como a
respetiva organizagdo interna e as competéncias dos servigos
e estabelecimentos integrados que funcionam na sua
dependéncia, constante dos Estatutos, aprovados pela
Portaria n.° 17/2017, de 23 de janeiro, publicada no
JORAM, I Série, n.° 15, de 23 de janeiro de 2017, adiante
denominados Estatutos e no ambito das competéncias
proprias constantes da Lei-Quadro dos Institutos Publicos,
aprovada pela Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, na redagdo
dada, por ultimo, pelo Decreto-Lei n.° 96/2015, de 29 de
maio, ¢ ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 9.° do
Estatuto do Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na redagdo dada por ultimo, pela Lei
n.° 128/2015, de 3 de setembro e nos termos do artigo 109.°
do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na redagdo dada por
ultimo pelo Decreto-Lei n.° 170/2019, de 4 de dezembro, ¢
do Decreto-Lei n.° 42/2001, de 9 de fevereiro, que cria as
Secgdes de Processo Executivo do Sistema de Solidariedade e
Seguranca Social e define as regras especiais daquele processo,
na redagdo dada, por Ultimo, pelo Decreto-Lei
n.° 84/2019, de 28 de junho, e do artigo 63.° da Lei
n.° 107/2009, de 14 de setembro, que aprova o Regime
Processual aplicavel as Contraordenagdoes Laborais ¢ de
Seguranca Social, na redacdo dada pela Lei n.° 55/2017, de 17
de julho, e nos termos do disposto nos artigos 44.° a 50.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, adiante denominado
CPA ¢ no uso das competéncias que me foram subdelegadas
pelos pontos 12, 14 e 15 do Despacho n.° 16/2020, de
subdelegacgdo de competéncias do Vice-Presidente do Conselho
Diretivo do ISSM, IP-RAM, publicado no JORAM, II Série,
n°5, de 8 de janeiro de 2020, subdelego, nos dirigentes ¢
técnicos, seguidamente identificados, sem prejuizo de
avocagdo, a competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1. Na licenciada Maria Teresa de Ornelas Carvalho,
Diretora da Unidade de Assessoria Técnica do
Departamento de Apoio a Familia, Infincia e
Juventude, desde que sejam respeitados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis, o
indispensavel e prévio cabimento orcamental e as
orientagdes técnicas do conselho diretivo, os poderes
necessarios para a pratica dos seguintes atos:

1.1. Coordenar o funcionamento dos respetivos
servigos, despachando e decidindo todos os
processos ¢ assuntos relacionados com as
competéncias constante nas alineas a) a j) do
nimero 2 do artigo 16.°, com excecao da
alinea f), dos Estatutos do ISSM, IP-RAM
aprovados pela Portaria n.° 17/2017, de 23 de
janeiro, emitidas as instrugdes que entender
por necessaria e conveniente 4 boa execugdo
dos seus objetivos;

1.2. Assinar e despachar correspondéncia para as
Comissodes de Protecdo de Criancas ¢ Jovens e
Tribunais,  designadamente, oficios que
acompanham Relatérios, Informagdes Sociais, e
relatos de diligéncia e outros, no ambito da
Promocgao ¢ Protecdo de Criancas ¢ Jovens em
Perigo, da area Tutelar Civel, das Adogdes, ¢ da
atividade desenvolvida pela Equipa de Apoio as
Vitimas de Violéncia Doméstica, com a excecao
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da que for dirigida a orgdos de soberania
nacional € bem assim aos institutos nacionais, a
Assembleia Legislativa da Madeira e ao
Governo Regional da Madeira e aos respetivos
titulares dos 6rgdos de soberania, & Provedoria
de Justica e a outras entidades de idéntica ou
superior posi¢do na hierarquia do Estado e das
Regides Autdénomas, salvaguardando situa¢des
de mero expediente ou de natureza urgente;

1.3. Emitir declaragdes ou certiddes para instrucio
de processos ¢ a requerimento dos
interessados, relativamente a respetiva area de
interven¢do e autorizar o fornecimento de
dados e de informagdes exceto quando
contenham matéria confidencial ou reservada,
bem como a restituicdo de documentos aos
interessados;

1.4. Assinar as guias de pagamento e o imposto de
selo dos contratos das familias de acolhimento
de criangas e jovens;

1.5. Autorizar a concessdo de prestagdes
pecuniarias a familias de acolhimento de
criangas e jovens, até ao montante maximo de
€200,00, por familia, por més e até ao
méaximo de 6 meses;

1.6. Planear, programar e avaliar as atividades das
respetivas equipas, no quadro do plano de
atividades do ISSM, IP-RAM e apresentar
propostas para o plano de ac¢do sectorial do
Departamento de Apoio a Familia, Infancia e
Juventude, e o respetivo relatério de
atividades, para a submeter a despacho
superior;

1.7. Substituir a Diretora do Departamento, nas
suas auséncias, em todos os atos da
competéncia da mesma;

1.8. Substituir a Diretora da Unidade de
Acolhimento, quando a auséncia daquela e da
Diretora de Departamento, ocorram em
simultaneo;

1.9. Praticar todos os demais atos que se integrem
na subdelegacdo ora conferida.

Na licenciada Claudia Sofia Carvalho Rodrigues,
Diretora da Unidade de Acolhimento do
Departamento de Apoio a Familia, Infancia e
Juventude, desde que sejam respeitados os
condicionalismos  legais, os  regulamentos
aplicaveis, o indispensavel e prévio cabimento
or¢amental e as orientacdes técnicas do conselho
diretivo, os poderes necessarios para a pratica dos
seguintes atos:

2.1. Coordenar o funcionamento dos respetivos
servigos, despachando e decidindo todos os
processos e assuntos relacionados com as
competéncias constante nas alineas f) do
nimero 2 do art.° 16.°, dos Estatutos do ISSM,
IP-RAM aprovados pela Portaria n.° 17/2017,
de 23 de janeiro, emitidas as instrugdes que



4 de agosto de 2020

2.2.

2.3.

24.

2.5.

entender por necessaria e conveniente a boa
execucdo dos seus objetivos;

Assinar e despachar correspondéncia para as
Comissdes de Protecdo de Criangas e Jovens e
Tribunais, designadamente, oficios que
acompanham Relatorios e Informagdes Sociais,
no ambito da Promocao e Protecdo de Criangas e
Jovens em Perigo, relativamente a jovens que
tenham medida de “acolhimento residencial”
aplicada a cumprir no Estabelecimento Vila
Mar, ou noutro equipamento que da mesma
natureza, que venha a ser criado, com a excegao
da que for dirigida a orgdos de soberania
nacional e bem assim aos institutos nacionais, a
Assembleia Legislativa da Madeira ¢ ao
Governo Regional da Madeira e aos respetivos
titulares dos orgdos de soberania, & Provedoria
de Justiga e a outras entidades de idéntica ou
superior posi¢do na hierarquia do Estado e das
Regides Auténomas, salvaguardando situagdes
de mero expediente ou de natureza urgente;

Emitir declaragdes ou certiddes para instrugdo de
processos € a requerimento dos interessados,
relativamente a respetiva area de intervengdo e
autorizar o fornecimento de dados e de
informagdes exceto quando contenham matéria
confidencial ou reservada, bem como a
restitui¢do de documentos aos interessados;

Planear, programar e avaliar as atividades das
respetivas  equipas, no quadro do plano de
atividades do ISSM, IP-RAM e apresentar
propostas para o plano de agdo sectorial do
Departamento de Apoio a Familia, Infancia e
Juventude, e o respetivo relatorio de atividades,
para a submeter a despacho superior;

Substituir a Diretora do Departamento e a
Diretora da Unidade de Assessoria Técnica,
caso a auséncia destas ocorra em simultineo,
em todos os atos da competéncia das mesmas;
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2.6. Praticar todos os demais atos que se integrem
na subdelegacdo ora conferida.

3. Subdelego, ainda, em todos os dirigentes acima
identificados as seguintes competéncias quanto ao
pessoal afeto as respetivas unidades orgénicas:

3.1. Garantir a aplicacdo do processo de avaliacdo
do desempenho (SIADAP), nos termos da
legislagdo em vigor;

3.2. Confirmar as folhas de presenca;

3.3. Decidir os pedidos de justificacdo de faltas;

3.4. Aprovar os mapas de férias e autorizar as
respetivas alteragdes, bem como o gozo de
férias;

3.5. Autorizar férias antes da aprovacdo do mapa
de férias e o seu gozo interpolado, bem como
a concessdo de periodo complementar de
férias nos termos da lei aplicavel;

3.6. Visar os boletins de itinerario.

4. Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 46.° do
CPA, as competéncias ora subdelegadas podem ser
objeto de subdelegagao.

5. O presente despacho ¢é de aplicagdo imediata,
ficando desde ja ratificados todos os atos praticados
pelos dirigentes ora subdelegados, no ambito das
matérias constantes deste despacho, desde catorze
de novembro de dois mil e dezanove, nos termos do
artigo 164.° do CPA.

Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, aos
28 dias do més de julho de 2020.

A DIRETORA DE DEPARTAMENTO DE APOIO A FAMILIA,
INFANCIA E JUVENTUDE do Instituto de Seguranga Social da
Madeira, IP-RAM, Paula Cristina Costa Mesquita
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Toda a correspondéncia relativa a antincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Dire¢ao

Regional da Administragdo Publica e da Modernizagdo Administrativa.

Os pregos por lauda ou por fragao d
Uma lauda .. ..€1591 cada
Duas laudas 17,34 cada
Trés laudas.. ..€ 28,66 cada
Quatro laudas. ..€30,56 cada
Cinco laudas...... ..€31,74 cada
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual
Uma Série.......ccovevvvevveecreennenns € 27,66
Duas Séries.
Trés Séries..
Completa.....c.ooeveeeieeennennn. € 74,98

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

e lauda de anuncio sdo os seguintes:

91
€34,68;
€85,98;

€122,24;
€ 158,70;
€231,36

Semestral
€13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.

Preco deste nimero: € 2,44 (IVA incluido)



