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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO,
CIENCIAE TECNOLOGIA

Despacho n.° 111/2021

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.% 15/2020/M, de 02 de marco, aprovou a organica da Direcéo
Regional de Desporto;

Considerando que o Despacho n.° 97/2020, de 12 de marco,
que fixa as unidades flexiveis da referida Direcdo Regional,
prevendo no seu artigo 6.° a unidade organica flexivel - Divisdo
de Recursos Humanos, da Direcéo Regional de Desporto;

Considerando que o referido Despacho prevé que a Diviséo
de Recursos Humanos, seja dirigida por um chefe de divisao,
cargo de direcdo intermédia de 2.° grau;

Considerando que, ao abrigo do n.° 2 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagdo atual, e adaptada a
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de
julho, foi aberto procedimento de selecdo destinado ao
preenchimento de cargo de direcdo intermédia de 2.° grau da
Diregdo Regional de Desporto, de Chefe de Divisdo de
Recursos Humanos, cuja publicitacdo foi efetuada no JORAM
Il Série, 2.° Suplemento, n.° 210, aviso n.° 582/2020, de
09/11/2020;

Considerando que cumpridos os formalismos atinentes ao
processo de sele¢do, em consonéncia com o preceituado no
n°7 do artigo 4°-A do Decreto Legislativo Regional
n. 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, o
juri do procedimento de selecdo deliberou propor a nomeagéo
da Licenciada Susana Gouveia Machado Vilhena Andrade, no
cargo de Chefe de Diviséo de Recursos Humanos, da Direcdo
Regional de Desporto, atendendo & avaliagdo obtida na
aplicagdo dos métodos de selegdo, ao perfil demonstrado, a
competéncia técnica e a aptiddo para o exercicio das fungdes do
lugar a prover.

Considerando que a Licenciada Susana Gouveia Machado
Vilhena Andrade, retine os requisitos constantes do n.° 1 do
artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao
atual, e do n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho,
bem como o perfil indicado para prosseguir as atribuicdes da
Divisao de Apoio Juridico, previstas no artigo 8.°, do Despacho
n. 97/2020, de 12 de marco, como se evidencia pela nota
curricular junta ao presente Despacho.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 5.,
do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril,
com as alteragBes introduzidas pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, que adapta & Regido
Auténoma da Madeira a Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
determino:

1. Nomear, em regime de comissdo de servico, pelo
periodo de trés anos, a Licenciada Susana Gouveia
Machado Vilhena Andrade, Técnica Superior da
Direcdo Regional de Desporto, no cargo de direcdo
intermédia de 2.° grau de Chefe de Divisdo de
Recursos Humanos, da Dire¢do Regional de Desporto.

2. A presente nomeacdo produz efeitos a 15 de margo.
3. A nota relativa ao curriculo académico e

profissional da nomeada que é parte integrante do
presente despacho, consta em anexo.

24 de marc¢o de 2021

A presente despesa tem cabimento nas seguintes
classificagoes:

Classificacdo Organica: 45. 01.05.00

Classificacbes Econdmicas: D.01.01.03.00.00;
D.01.01.11.00.00; D.01.01.13.00.00; D.01.01.14.SF.00;
D.01.01.14.SN.00; D.01.03.05.A0.A0.

A presente nomeacdo ndo carece de fiscalizagdo prévia
da Seccéo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
aos 15 dias de margo de 2021.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho

Anexo do Despacho n.° 111/2021, de 24 de mar¢o
Nota Curricular

Dados pessoais:
Nome: Susana Gouveia Machado Vilhena Andrade
Nacionalidade: Portuguesa

HabilitacGes Literérias:

Licenciatura em Assessoria de Administracdo, pela
Universidade do Algarve - Escola Superior de Gestéo,
Hotelaria e Turismo do Algarve, 4 de dezembro de 2007.

Experiéncia Profissional:

- De 27 de junho de 2012 a 06 de marco de 2020,
técnico superior, na Dire¢do Regional de Juventude
e Desporto exercicio de fun¢Ges de técnica superior
na Divisao de Apoio Juridico e Recursos Humanos.

- De 27 de fevereiro de 2008 a 26 de junho de 2012,
técnico superior, no Instituto do Desporto da Regido
Auténoma da Madeira exercicio de fungdes de
secretaria de direcdo e de apoio a Divisdo de Apoio
Juridico e Recursos Humanos.

- De 14 de julho de 2005 a 26 de fevereiro de 2008,
Técnica, no Instituto do Desporto d da Regido
Auténoma da Madeira exercicio de fungdes de
secretaria de direcdo e de apoio a Divisdo de Apoio
Juridico e Recursos Humanos.

- De 6 de agosto de 2004 a 13 de julho de 2005,
Técnico Profissional Principal, no Instituto do
Desporto da Regido Auténoma da Madeira
exercicio de fungBes administrativas.

- De 22 de janeiro de 1997 a 5 de agosto de 2004,
Técnica Profissional de 1? classe, no Instituto do
Desporto da Regido Autonoma da Madeira
exercicio de fungfes administrativas.

Formag&o Profissional:

- Acdo de Formagdo/Sensibilizacio “MEF e
Classificacao de Processos de Negocio” realizado a 11
de abril de 2019, promovido pela Direcdo Regional do
Patrimédnio e de Gestdo dos Servicos partilhados;

- Curso de Formagao Profissional “Sistema Integrado de
Avaliagdo de Desempenho da RAM?”, realizado de 27
a 30 de novembro de 2018, promovido pela
DRAPMA - Dire¢do Regional de Administragdo
Publica e da Modernizagdo Administrativa;

- Curso de Formagdo Profissional “Lei Geral do
Trabalho em Funcbes Publicas: Regime de Férias,
Faltas ¢ Licengas”, realizado de 18 a 20 de setembro
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de 2017, promovido pela DRAPMA - Direcdo
Regional de Administragdo Publica e da
Moderniza¢do Administrativa.

- Curso de Formagéo Profissional “2014 13 - Microsoft
Word Avangado”, realizado de 1 a 5 de dezembro de
2014, promovido pela Direcdo Regional de
Informética;

- Curso de Formagdo Profissional ‘2014 12) -
Microsoft Excel Avangado”, realizado de 24 a 28 de
novembro de 2014, promovida pela Direcdo Regional
de Informatica;

- Curso de Formagdo Profissional “SIADAP -
Formulacdo de Objetivos e Indicadores de Medida e
Fixacdo de Metas de Desempenho”, realizado de 14 a
16 de julho de 2014, promovido pela DRAPMA -
Dire¢do Regional de Administracdo Pulblica e da
Modernizagdo Administrativa;

- Acdo de Sensibiliza¢gdo “Meios de Primeira
Intervengdo no Combate aos incéndios e Seguranca e
Socorro”, realizado no dia 17 e 18 de novembro de
2013, promovida pela Dire¢do Regional de Juventude
e Desporto;

- Curso de Formagdo Profissional “O Regime do
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas -RCTFP”,
realizado de 22 a 26 de julho de 2013, promovido pela
DRAPL - Diregéo Regional de Administragdo Publica
e Local;

- Curso de Formagéo Profissional “As Férias, Faltas e
Licencas na Administragdo Publica”, realizado de 08 a
12 de julho de 2013, promovido pela DRE - Direcéo
Regional de Educagéo;

- Curso de Formagdo Profissional “Introducdo ao
E-Learning”, realizado de 13 a 22 de junho de 2011,
promovido pela Dire¢éo Regional de Educacéo;

- Coldéquio Regional sobre Acordo Ortografico “Como
usar a nova ortografia?”’, realizado no dia 28 de
fevereiro de 2011, promovido pela Secretaria Regional
de Educacdo e Cultura;

- Curso de Formagdo Profissional “Excell Avangado”,
realizado nos dias 18 e 26 de novembro de 2010,
promovido pela Diregdo Regional de Educacdo;

- Curso de Formagdo Profissional “Gestdo da
Qualidade”, realizado de 09 a 13 de novembro de
2009, promovido pela Direcéo Regional de Educagéo;

- Participacdo no 2° Internacional Congress of Complex
System in Sport & 10° European Workshop of
Ecological Psychology, realizado de 4 a 8 de
novembro de 2008;

- Curso de Formagdo Profissional “Gestao de Arquivos
Eletronicos”, realizado de 12 a 14 de maio de 2008,
promovido pela DRAPL - Dire¢do Regional de
Administragao Piblica e Local;

- Curso de Formagdo Profissional “Front Page”,
realizado de 6 a 13 de novembro de 2002, promovido
pela DRAPL - Direcdo Regional de Administracdo
Publica e Local;

- Curso de Formagdo Profissional “B64 - Outlook e
correio eletronico - S.R.E”, realizado de 3 a 11 de
dezembro de 2001, promovido pela DTIM -
associacdo Regional para o Desenvolvimento das
Tecnologias de Formacéo da Madeira;

- Curso de Formacdo Profissional “Excel 977, realizado
de 20 a 24 de setembro de 2001, promovido pelo
Departamento de Tecnologia e Sistemas de
Informacéo da Secretaria Regional de Educacdo;

- Curso de Formacdo Profissional “Cdédigo do
Procedimento Administrativo”, realizado de 13 a 17
de marco de 2000, promovido pela DRAPL -

Direcdo Regional de Administracdo Publica e
Local;

- Congresso - “III Congresso Nacional de Gestdo de
Desporto”, realizado de 22 a 25 de janeiro de 1998,
promovido pelo Instituto do Desporto da Regido
auténoma da Madeira;

- Curso de Formagdo Profissional “Protocolo nos
servigos Publicos”, realizado de 3 a 5 de dezembro
de 1997, promovido pela DRAPL - Direcdo
Regional de Administragdo Publica e Local.

Despacho n.° 112/2021

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.° 15/2020/M, de 02 de margo, aprovou a organica da
Direcéo Regional de Desporto;

Considerando que o Despacho n.° 97/2020, de 12 de
marco, que fixa as unidades flexiveis da referida Direcdo
Regional, prevendo no seu artigo 8.° a unidade orgénica
flexivel - Diviséo de Apoio Juridico, da Dire¢do Regional de
Desporto;

Considerando que o referido Despacho prevé que a
Divisdo de Apoio Juridico, seja dirigida por um chefe de
divisdo, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau;

Considerando que, ao abrigo do n.° 2 do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacdo atual, e
adaptada a Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e
republicado  pelo  Decreto  Legislativo  Regional
n. 27/2016/M, de 6 de julho, foi aberto procedimento de
selecdo destinado ao preenchimento do cargo de dire¢do
intermédia de 2.° grau da Direcdo Regional de Desporto, de
Chefe de Divisao de Apoio Juridico, cuja publicitagdo foi
efetuada no JORAM |11 Série, 2.° Suplemento, n.° 210, Aviso
n.° 581/2020 de 09/11/2020;

Considerando que cumpridos os formalismos atinentes
ao processo de selecdo, em consonancia com o preceituado
no n.° 7 do artigo 4.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.2 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n. 27/2016/M, de 6 de julho,
0 juri do procedimento de sele¢do deliberou propor a
nomeacdo da Licenciada Sara Dias Mendes Gomes, no
cargo de Chefe de Divisdo de Apoio Juridico, da Direcdo
Regional de Desporto, atendendo a avaliagdo obtida na
aplicacdo dos métodos de sele¢do, do perfil demonstrado, a
competéncia técnica e a aptidao para o exercicio das funcdes
do lugar a prover.

Considerando que a Licenciada Sara Dias Mendes
Gomes, reine os requisitos constantes do n.° 1 do artigo 20.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacdo atual, e
do n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n. 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n. 27/2016/M, de 6 de julho,
bem como o perfil indicado para prosseguir as atribui¢des da
Divisdo de Apoio Juridico, previstas no artigo 8.°, do
Despacho n.° 97/2020, de 12 de mar¢o, como se evidencia
pela nota curricular junta ao presente Despacho.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo
5.%, do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, com as alteragbes introduzidas pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, que
adapta a Regido Auténoma da Madeira a Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de
22 de dezembro, determino:

1. Nomear, em regime de comisséo de servico, pelo
periodo de trés anos, a Licenciada Sara Dias
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Mendes Gomes, Técnica Superior do Sistema
Centralizado de Gestdo da Secretaria Regional de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, no cargo de
direcdo intermédia de 2.° grau de Chefe de Divisdo
de Apoio Juridico, da Direcdo Regional de
Desporto;

2. A presente nomeacdo produz efeitos a 12 de marco;

3. A nota relativa ao curriculo académico e
profissional da nomeada que é parte integrante do
presente despacho, consta em anexo.

A presente despesa tem cabimento nas seguintes
classificagdes:

Classificacdo Organica: 45. 01.05.00

Classificacbes Econdmicas: D.01.01.03.00.00;
D.01.01.11.00.00; D.01.01.13.00.00; D.01.01.14.SF.00;
D.01.01.14.SN.00; D.01.03.05.A0.A0.

A presente nomeacdo ndo carece de fiscalizacdo prévia
da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia
aos 12 dias de margo de 2021.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho

Anexo do Despacho n.° 112/2021, de 24 de mar¢o
Nota Curricular

Dados Pessoais:
Nome: Sara Dias Mendes Gomes
Nacionalidade: Portuguesa

HabilitacGes literarias:
Licenciatura em Direito pela Universidade Lusiada de
Lisboa

Experéncia Profissional:

- Realizacdo de um Estagio Profissional no Gabinete
Juridico do Gabinete do Secretario Regional de
Educagdo, no periodo compreendido entre 01 de
outubro de 2002 e 30 de junho de 2003.

- Prestagdo de Servicos no Gabinete Juridico do
Gabinete do Secretéario Regional de Educacdo, entre
22 de junho de 2003 a 1 de janeiro de 2004.

- Concluiu o estadgio de advocacia na Ordem dos
Advogados da Madeira no ano de 2005.

- Exerceu funcbes de técnica superior no Gabinete
Juridico do Gabinete do Secretario Regional de
Educaco, desde 1 de janeiro de 2004 a 31 de maio
de 2018.

- Exerceu funcdes de técnica superior 01 de junho de
2018 na Dire¢do Regional da Economia e Transportes.

- Exerceu fungdes de no cargo de direcdo intermédia
de 2.° grau, na Divisdo de Apoio Juridico e de
Recursos Humanos, da Direcdo Regional de
Juventude e Desporto, desde 01 de dezembro de
2019 a 12.03.2020.

- Exerceu fungdes de no cargo de direcdo intermédia
de 2. grau, na Divisdo de Apoio Juridico da
Direcdo Regional de Desporto, desde 12.03.2020 &
presente data.

Formag&o Profissional:
- Semindrio “Contra o Stresse no Trabalho”, no
ambito da Semana Europeia 2002 - Semana

24 de marc¢o de 2021

Europeia para a Seguranca e a Salde no Trabalho,
realizado dia 22 de outubro de 2002, promovido
pela Secretaria Regional dos Recursos Humanos.
Conferéncia “Novas Tecnologias na Educacao,
ensino> formagdo > exemplos > desafios >
oportunidades”, realizado no dia 19 de novembro de
2002, promovido pela Direcao Regional de
Educacdo.

Seminario “Igualdade de Oportunidades: Novas
Perspetivas”, que teve lugar no dia 29 de novembro
de 2002, promovido pela Secretaria Regional dos
Recursos Humanos.

I Encontro de Administracdo e Gestdo das
Pessoas, realizado nos dias 11 e 12 de marco de
2003, com a duracdo de 12 horas promovido pela
Direcao Regional de Administragdo Educativa, da
Secretaria Regional de Educagéo.

Curso de Formagdo Profissional: Cddigo do
Procedimento Administrativo, com a duracédo total
de 30 horas, realizado nos dias 02/06/2003 a
05/06/2003, promovido pela Direcao Regional da
Administracéo Publica e Local.

Novo Processo do Contencioso Administrativo
(07.11.2003 s 08.11.2003)

Qualidade dos servigos publicos (21.10.2003)
Conferéncia - Debate “Compras Electronicas”, com
a duracdo de 3h e meia, realizado no dia 22 de
janeiro de 2004, organizado pelo Ndcleo
Estratégico da Sociedade de Informacdo -Secretaria
Regional de Educacéo.

Coloquio “Seguranca no Trabalho da Construgéo -
Novo quadro Legal”, com a dura¢do de 3h e meia,
no dia 10 de fevereiro de 2004, no Auditério do
Museu da Eletricidade.

A Escrita do Direito na Perspetiva da Eficacia da
Comunicacdo, com a duragéo de 30 horas, realizado
pela Direcao Regional da Administracdo Publica e
Local. (03.05.2004 a 07.05.2004)

Semindrio “Qualidade Nos Servigos Publicos - Um
Novo Desafio”, 1 dia, aos 21 de outubro de 2003,
organizado pela Vice Presidéncia do Governo
Regional.

Agédo de Formagédo “O Regime Juridico do Contrato
Individual do Trabalho na Administracdo Publica”,
com duracdo de 30 horas, organizado pela Direcao
Regional da Administragdo Pdblica e Local.
(07.05.2007 a 11.05.2007)

Curso de Formacdo Profissional, com a duragéo de
96 horas, ministrado pela Magna Voce. (10.01.2005
a 06.04.2005)

Curso de Formacdo Profissional, em Despesas e
Obras Publicas - do aviso a adjudicacdo, com a
duracdo de 30 horas, organizado pela Direcao
Regional da Administragdo Puablica e Local.
(28.03.2005 a 01.04.2005)

Acdo de Formagao “Aspetos da Acdo Disciplinar”,
com a duracdo de 30 horas, promovida pelo
Departamento de Inspecdo Regional de Educacéo.
06.12.2004 a 10.12.2004)

O regime juridico do contrato individual de trabalho
na administracdo publica - 30 horas (07.05.2007 a
11.05.2007)

Novo Regime Juridico de vinculos, carreiras e
remuneracdo dos trabalhadores que exercem
fungdes publicas (Lei n.° 12-A/2008, de 27.02 - 18
(02.12.2009 a 04.12.2009)

Novo Cdédigo da Contratacdo Pudblica - 20h
(22.06.2009 a 26.06.2009)
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- Roadshow do Sistema Nacional de Compras Publicas -
(23.03.2010)

- Novo Cadigo de trabalho - (11.10.2010 a 13.10.2010)

- Seminério Cadigo dos Contratos Publicos (09.12.2010
a10.12.2010).

- Ferramentas para a certificacdo em Qualidade nos
Servigos Publicos - (23.03.2011)

- Como usar a nova ortografia (28.02.2011)

- Gestdo e Negociacdo de Conflitos - (13.06.2011 a
17.06.2011)

- Estatuto disciplinar dos trabalhadores que exercem
funcdes publicas (27.09.2011 a 29.09.2011)

- Contabilidade Publica - 15 h (26.10.2011 a
27.10.2011- Sessdo de formacdo da Lei dos
Compromissos e pagamentos em atraso -(04.06.2012)

- Sessdo de formagdo Lei dos compromissos e
pagamentos em atraso (04.06.2012)

- Codigo dos Contratos Publicos: Regime substantivo e
0 contencioso dos contratos - 28 horas (14.10.2013 a
17.10.2013)

- Apresentacdo da Plataforma Eletronica de Contratagéo
Publica (08.05.2014)

- Formacdo pratica na Plataforma Eletrdnica de
Contratacdo Publica (28.05.2014 a 29.05.2014)

- Workshop: Assinatura Eletrénica e sua utilizagdo
(24.11.2014)

- Legistica: preparacdo técnica e redagdo de leis e
regulamentos (30.11.2015 a 03.12.2015).

- Os atuais cadigos do procedimento administrativo dos
contratos puablicos e do processo nos tribunais
administrativos - margo de 2016.

- Acdio de Formacdo - Personal Planning -
empoderamento pessoal e profissional - 20 h

- Contratacdo Publica e Contencioso Pré-Contratual a
Luz do Codigo dos Contratos Publicos revisto
(21.09.2017 a 22.09.2017)

- Novo Regulamento Geral de Protegdo de Dados
(24.05.2018)

- Seminério Contratacdo Publica (21.06.2018)

- FEticanos servigos publicos (28.05.2019)

- Regime da contratagdo publica (24.07.2019 a
27.06.2019).

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURAE
DESENVOLVIMENTO RURAL

Aviso n.° 113/2021

Na sequéncia do procedimento concursal comum para
ocupacdo de dois postos de trabalho na categoria de
Assistente  Operacional, da carreira de Assistente
Operacional, previstos no sistema centralizado de gestdo de

recursos humanos da Secretaria Regional de Agricultura e
Pescas, agora Secretaria Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural, a afetar ao mapa de pessoal da
Direcéo Regional de Agricultura, agora Dire¢do Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, mediante a
constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, aberto mediante aviso publicado na Il
Série do JORAM n. 161, de 24 de setembro de 2019,
retificado pela Declaracédo de Retificacdo
n.° 53/2019, publicada na Il Série do JORAM n.° 168, de 4
de outubro, foi autorizado pela Vice-Presidéncia do
Governo Regional e dos Assuntos Parlamentares o
recrutamento excecional de duas vagas para Assistente
Operacional, para a Direcdo de Servicos de
Desenvolvimento Pecuéario, da Direcdo Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, a serem preenchidas
COm recurso a reserva de recrutamento ativa.

Assim, pelo Despacho n.° GS-18/SRA/2021, datado de
16 de margo, de Sua Exceléncia o Secretério Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, e ao abrigo da alinea
a) do n.° 3 do artigo 6.°, artigo 7.° e artigo 45.° e seguintes da
LTFP, na redacdo em vigor, artigo 12.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 11/2020/M, de 21 de janeiro, n.°s
3 e 4 do artigo 30.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, foi autorizada a celebracdo dos contratos de trabalho
em fungbes publicas por tempo indeterminado com Jodo
Pedro dos Santos Pinto e Juan Manuel Jardim Camara,
passando a ocupar dois postos de trabalho na categoria de
Assistente  Operacional, da carreira de Assistente
Operacional, com o vencimento de € 665,00 (seiscentos e
sessenta e cinco euros), correspondente a 4% posicdo
remuneratéria da categoria e ao nivel remuneratério 4 da
tabela remuneratoria Unica, constante do anexo da Portaria
n.. 1553-C/2008, de 31 de dezembro, com a atualizacdo
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 10/2021, de 1 de fevereiro,
acrescido de um complemento de vencimento até perfazer o
valor de € 682,00 (seiscentos e oitenta e dois euros),
correspondente a retribuicdo minima mensal garantida a
vigorar na Regido Auténoma da Madeira para o ano de
2021, no sistema centralizado de gestdo de recursos
humanos da Secretaria Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural, ficando afetos ao mapa de pessoal
da Direcdo Regional de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, com efeitos a partir de 1 de abril de 2021, sujeitos a
um periodo experimental de noventa dias, nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 49.° da LTFP.

Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, aos 16 de marco de 2021.

A CHEFE DO GABINETE, Daniela Rodrigues Olim
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Ndmero 50

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de andncio so os

Uma lauda .........cocoveeee. € 15,91 cada
Duas laudas . ....€ 17,34 cada
Trés laudas...... € 28,66 cada
Quatro laudas.. € 30,56 cada
Cinco laudas....... ....€ 31,74 cada
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual
Uma SErie........coevvvvveiieennn € 27,66
Duas Séries.. €52,38
Trés Séries... .€63,78
Completa........ccoeeveienenne. €74,98

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

€ 231,36

Semestral
€ 13,75;
€ 26,28;
€ 31,95;
€37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

seguintes:

24 de marc¢o de 2021

Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Direcéo
Regional da Administracdo Publica e da Modernizagdo Administrativa.

Preco deste numero: € 1,83 (IVA incluido)



