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VICE-PRESIDÊNCIA DO GOVERNO REGIONAL E 

DOS ASSUNTOS PARLAMENTARES 
 

Despacho n.º 140/2021 
 

Em cumprimento do disposto no n.º 1 do artigo 20.º e 
n.º 9 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, 
alterada pelas Leis n.ºs  51/2005, de 30 de agosto; 
64-A/2008, de 31 de dezembro; 3-B/2010, de 28 de abril; 
64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de agosto, e, 
128/2015, de 3 de setembro, e adaptada à  Região Autónoma 
da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, 
de 22 de abril, alterado e republicado pelos Decretos 
Legislativos Regionais n.ºs 27/2006/M, de 14 de julho, e 
27/2016/M, de 6 de julho, na sequência da proposta de 
nomeação do júri do procedimento concursal, aberto pelo 
Aviso n.º 52/2021, publicado no JORAM, II Série, n.º 30, de 
18 de fevereiro. 

Ao abrigo do disposto no n.º 6 do artigo 5.º e dos n.ºs 11 
e 12 do artigo 4.º-A do Decreto Legislativo Regional 
n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelos 
Decretos Legislativos Regionais n.ºs 27/2006/M, de 14 de 
julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, e  da alínea c) do n.º 3 do 
artigo 6.º e alínea a) do n.º 1 do artigo 9.º da Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, alterada pela Leis n.ºs 84/2015 de 7 de 
agosto, 18/2016 de 20 de junho, 25/2017, de 30 de maio, 
70/2017, de 14 de agosto, 73/2017, de 16 de agosto. 
114/2017, de 29 de dezembro, 49/2018, de 14 de agosto, 
71/2018, de 31 de dezembro, 6/2019 de 14 de janeiro, 
79/2019, de 2 de setembro, 82/2019, de 2 de setembro e 
2/2020, de 31 de março, determino: 

 
1 -  Nomear, em regime de comissão de serviço, para o 

cargo de Diretor de Serviços da Direção de Serviços 
dos Transportes Marítimos e da Mobilidade, da 
Direção Regional Adjunta dos Assuntos 
Parlamentares, Relações Externas e da 
Coordenação, a licenciada Maria da Conceição 
Clode Figueira da Silva Jardim Fernandes. 

 
2 -  O presente despacho produz efeitos a 31 de março 

de 2021. 
 
A presente despesa tem cabimento orçamental na Vice- 

-Presidência 43, Capítulo 01, Divisão 03, Subdivisão 00, 
Classificação Económica D.01.01.03.00.00, 
D.01.01.11.00.00, D.01.01.13.00.00. 

 
Vice-Presidência do Governo Regional e dos Assuntos 

Parlamentares aos 31 dias do mês de março de 2021. 
 
O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL E DOS 

ASSUNTOS PARLAMENTARES, Pedro Miguel Amaro de 
Bettencourt Calado 

Anexo do Despacho n.º 140/2021, de 20 de abril 
 

Nota Curricular 
 

Maria da Conceição Clode Figueira da Silva Jardim 
Fernandes, concluiu a sua licenciatura na Universidade Técnica 
de Lisboa em Engenharia Agro-Industrial no ano de 1996. 

 Ingressou na carreira da função pública tendo ficado 
responsável pela montagem e operação da Adega de São 
Vicente, unidade pioneira que lançou os primeiros vinhos de 
mesa na Região Autónoma da Madeira. 

Em 2003 é convidada para exercer o cargo de Vice- 
-Presidente do Instituto do Vinho da Madeira onde dirigiu e 
acompanhou diversas vertentes deste instituto público, tais 
como, promoção e participação em feiras internacionais, 
apoio na área jurídico-legal na restruturação de vários 
diplomas, criação e participação de um sistema de apoio 
técnico por toda a região, acompanhamento do aumento de 
estruturas de produção, acompanhamento da fusão do 
instituto do vinho com o Instituto do Bordado, e apoio do 
presidente do Instituto, no provimento das informações 
necessárias ao desempenho das suas funções.  

Em 2006 por razões pessoais decide pedir uma licença 
sem vencimento, altura em que lhe foi atribuído um louvor 
publico por parte do Presidente do Governo Regional da 
Madeira pela sua permanente disponibilidade; sentido de 
responsabilidade e total dedicação ao serviço e funções 
desempenhadas. 

Em Julho de 2006 vai viver para o Brasil, onde aceita o 
desafio com o grupo hoteleiro Dorisol na implementação de 
sistemas de gestão de qualidade nas suas 5 unidades 
localizadas no nordeste brasileiro. 

De volta a Portugal tem uma breve passagem na Direção 
Regional do Comercio e Indústria e Energia, e 
posteriormente vai desempenhar funções na Empresa 
Serlima, onde colabora na elaboração dos planos de 
negócios, orçamentos, assim como desempenha funções na 
gestão de relacionamento e acompanhamento dos principais 
clientes. Fica responsável pela otimização de custos, 
recursos humanos e técnicos em função das taxas de 
ocupação dos clientes.   

Em 2013 assume o cargo de diretora adjunta geral do 
grupo Dorisol, reportando diretamente à administração. 
Durante este período através de uma gestão criteriosa e 
rigorosa procede à implementação de várias ferramentas de 
controlo e gestão, conseguindo cumprir os objetivos 
definidos no controlo de custos resultando num aumento de 
cerca de 50% na margem operacional. 

Desde 1 de Junho de 2020 regressa à função pública, 
com o intuito de vir a colaborar na direção e gestão da 
Direção de Serviços dos Transportes Marítimos e 
Mobilidade. 

A partir do dia 1 de agosto de 2020 até à presente data 
assume a Direção de Serviços dos Transportes Marítimos e 

 
intermédia de 2.º grau, do Gabinete do Secretário Regional de Agricultura e 
Desenvolvimento Rural, a licenciada Lucília de Fátima Chaves Lourenço, Técnica 
Superior integrada no sistema centralizado de gestão de recursos humanos da 
Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural. 
 

Despacho n.º 143/2021 
Designa, em regime de comissão de serviço pelo período de um ano, para o cargo de Chefe 
de Divisão de Auditorias e Inspeção, cargo de direção intermédia de 2.º grau, da Direção 
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, a licenciada em Engenharia 
Agropecuária, Maria da Luz Cortezão Pais Figueira da Silva, Técnica Superior integrada no 
sistema centralizado de gestão de recursos humanos da Secretaria Regional de Agricultura e 
Desenvolvimento Rural, afeta ao mapa de pessoal da DRA. 
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da Mobilidade, que salvaguarda o apoio à mobilidade em 
espaço nacional, bem como no contexto regional (Inter-
Ilhas). Como responsável por esta direção de serviços, 
desempenha diversas funções, tais como emissão de 
pareceres, monitorização e fiscalização de obrigações legais 
no âmbito dos contratos de concessão; gestão de 
relacionamento com as entidades privadas que interagem 
com o Governo Regional da Madeira no âmbito do apoio à 
mobilidade; gestão da atribuição dos apoios no âmbito da 
mobilidade de transportes marítimos e aéreos, prestação de 
esclarecimentos aos cidadãos sobre os sistemas de apoio em 
vigor; acompanhamento de métricas de controlo e 
fiscalização dos apoios concedidos à mobilidade de pessoas 
e/ou bens, através da elaboração e compilação dos dados 
estatísticos; gestão de relacionamento com as entidades 
gestoras das tecnologias de informação, que suportam a 
atribuição de subsídios, etc. 

O trabalho que tem sido desenvolvido na Direção de 
Serviços tem tido uma evolução tecnológica assinalável que 
se traduziu na implementação de mecanismos informáticos, 
que permitiram uma automatização na atribuição dos 
subsídios do transporte entre as ilhas da Madeira e do Porto 
Santo, assim como os descontos no momento da venda. Esta 
implementação revelou-se numa mudança estrutural que 
provocou uma grande dinâmica na equipa e a imposição de 
uma maior cultura de exigência, que permitiu dar resposta 
ao aumento da procura do destino Porto Santo. 

No programa Estudante Insular, propôs alterações 
técnicas e tecnológicas com o objetivo da melhoria da 
performance da plataforma informática, por forma a ser 
possível dar as respostas adequadas às alterações que o 
cenário pandémico incutiu, e consequentemente manter esta 
ajuda às famílias madeirenses de forma efetiva e eficaz. 

 
 

Despacho n.º 141/2021 
 

Em cumprimento do disposto no n.º 1 do artigo 20.º e 
n.º 9 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, 
alterada pelas Leis n.ºs  51/2005, de 30 de agosto; 64-
A/2008, de 31 de dezembro; 3-B/2010, de 28 de abril; 
64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de agosto, e, 
128/2015, de 3 de setembro, e adaptada à  Região Autónoma 
da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, 
de 22 de abril, alterado e republicado pelos Decretos 
Legislativos Regionais n.ºs 27/2006/M, de 14 de julho, e 
27/2016/M, de 6 de julho, na sequência da proposta de 
nomeação do júri do procedimento concursal, aberto pelo 
Aviso n.º 64/2021, publicado no JORAM, II Série, n.º 33, 
Suplemento, de 24 de fevereiro. 

Ao abrigo do disposto no n.º 6 do artigo 5.º e dos n.ºs 11 
e 12 do artigo 4.º-A do Decreto Legislativo Regional 
n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelos 
Decretos Legislativos Regionais n.ºs 27/2006/M, de 14 de 
julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, e  da alínea c) do n.º 3 do 
artigo 6.º e alínea a) do n.º 1 do artigo 9.º da Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, alterada pela Leis n.ºs 84/2015 de 7 de 
agosto, 18/2016 de 20 de junho, 25/2017, de 30 de maio, 
70/2017, de 14 de agosto, 73/2017, de 16 de agosto. 
114/2017, de 29 de dezembro, 49/2018, de 14 de agosto, 
71/2018, de 31 de dezembro, 6/2019 de 14 de janeiro, 
79/2019, de 2 de setembro, 82/2019, de 2 de setembro e 
2/2020, de 31 de março, determino: 

 
1 -  Nomear, em regime de comissão de serviço, para o 

cargo de Direção Intermédia de 2.º grau da Divisão 
do Gabinete do Jornal Oficial da Região Autónoma 
da Madeira, da Direção Regional da Administração 
Pública e da Modernização Administrativa, a 
licenciada Maria Lúcia Fernandez da Cruz Santos. 

2 -  O presente despacho produz efeitos a 13 de abril de 
2021. 

 
A presente despesa tem cabimento orçamental na Vice- 

-Presidência 43, Capítulo 01, Divisão 05, Subdivisão 00, 
Classificação Económica D.01.01.03.00.00, 
D.01.01.11.00.00, D.01.01.13.00.00, D.01.01.14.SF.00, 
D.01.01.14.SN.00 e D.01.03.05.A0.A0. 
 

Vice-Presidência do Governo Regional e dos Assuntos 
Parlamentares aos 13 dias do mês de abril de 2021. 

 
O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL E DOS 

ASSUNTOS PARLAMENTARES, Pedro Miguel Amaro de 
Bettencourt Calado 

 
 

Anexo do Despacho n.º 141/2021, de 20 de abril 
 

Nota Curricular 
 

Identificação: 
Nome: Maria Lucia Fernandez da Cruz dos Santos. 
 
Habilitações Literárias: 
Licenciatura em Comunicação Social, pela Universidade 

Central de Venezuela, no ano de 1990. Concedida 
equivalência a esta licenciatura, pela Universidade Nova de 
Lisboa, em 16 de janeiro de 1994. 

 
Experiência Profissional: 
Exerce as funções no cargo de Chefe de Divisão do 

Gabinete do Jornal Oficial da Região Autónoma da Madeira 
previsto no artigo 3.º do Despacho n.º 244/2020, de 30 de 
junho, em conformidade com o Despacho n.º 255/2020, de 9 
de julho. 

2000 até 2020  - Exerce as funções de coordenação do 
departamento do Jornal Oficial, em conformidade com o 
disposto no artigo 9.º do Decreto Regulamentar Regional 
n.º 18/2016/M, de 22 de julho. 

1999 - Nomeação definitiva na categoria de técnico 
superior de 2.ª classe, conforme despacho do Secretário 
Regional do Plano e Coordenação, no exercício da 
Presidência, de 29 de outubro de 1999. 

1995 - Celebração de contrato de trabalho a termo certo 
para desempenho de funções no Jornal Oficial.  

1994-1995 - Programa Ocupacional para Trabalhadores 
Subsidiados (POTS). De 9 de agosto de 1994 a fevereiro de 
1995. 

 
Outras atividades: 
No ano de 2017, preside a Comissão Técnica da 

Transparência, do programa da Modernização Administrativa 
da Administração Pública Regional, aprovado pela Resolução 
n.º 328/2017, de 18 de maio. 

No período de 2010 até 2013, coordenou e geriu 
implementação da CAF - Projeto CAF/EFQM, conforme 
definido no Plano de Atividades da Direção Regional da 
Administração de Justiça. 

Desde o ano de 2007, tem integrado vários grupos de 
trabalho, no sentido de desenvolver uma solução que permita a 
adoção de um sistema eletrónico de gestão das publicações.  

Participação em vários Encontros das Imprensas Oficiais da 
Língua Portuguesa, em representação do Jornal Oficial da 
Região Autónoma da Madeira. 

 
Formação Profissional: 
Frequentou cursos em variadas áreas de atuação 

relacionadas com as atividades desenvolvidas na 
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coordenação do Jornal Oficial, tais como Sistema Integrado 
de Avaliação de Desempenho na Administração Pública - 
- SIADAP, Direito da Função Pública, Procedimento 
Disciplinar, Código do Procedimento Administrativo - CPA, 
Planeamento e Controlo de Gestão por Resultados, CAF - 

Projeto CAF/EFQM, Gestão Estratégica dos Recursos 
Humanos, Estruturação e Elaboração de Planos e Relatórios 
de Atividades, Curso de Formação de Formadores e ainda 
na área da diagramação e edição de conteúdos, bem como 
do Excel e do Word. 

 
 

Aviso n.º 155/2021 
 

Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do 
artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a 
Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, torna-se público 
que foi celebrado contrato de trabalho por tempo 
indeterminado, com Cláudia Sofia da Silva Freitas, para 
exercer funções públicas, da carreira de Técnico Superior em 
Estatística, da Direção Regional de Estatística  da Madeira, 
com a remuneração mensal correspondente à 1.ª posição, nível 
16, conforme tabela remuneratória, da carreira de Técnico 
Superior em Estatística, conforme consta do Anexo I do 
Decreto-Lei n.º 187/2015, de 7 de setembro, retificada pela 
Declaração de Retificação n.º 43/2015 de 25 de setembro,  
com início a 5 de abril de 2021. 

 
Vice-Presidência do Governo e dos Assuntos 

Parlamentares, 19 de abril de 2021. 
 
O CHEFE DE GABINETE, Luís Nuno Rebelo Fernandes de 

Olim 
 
 

SECRETARIA REGIONAL DE SAÚDE E PROTEÇÃO 

CIVIL 
 

INSTITUTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE 
 

Aviso n.º 156/2021 
 

Torna-se público que, nos termos dos artigos 45.º a 51.º 
da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas aprovado 
pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, a trabalhadora Maria 
Mónica Fernandez da Cruz, concluiu com sucesso o período 
experimental na carreira/categoria de Técnico Superior, com 
avaliação final de 17, 20 valores, na sequência da celebração 
de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado, com o Instituto de Administração da Saúde, 
IP-RAM. 

O resultado do período experimental foi homologado por 
meu despacho de 6 de abril de 2021. 
 

Instituto de Administração da Saúde, IP-RAM, 14 de 
abril de 2021. 

 
A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Maria Rita 

Sabino Martins Gomes de Andrade. 
 
 

SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO E 

CULTURA 
 

Aviso n.º 157/2021 
 

Nos termos e para os efeitos do disposto na alínea b) do 
n.º 1 do artigo 4.º  da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, que 
aprovou a Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, 

adaptada à administração regional autónoma da Madeira, 
pelo Decreto Legislativo Regional n.º 11/2018/M, de 3 de 
agosto, torna-se público que, na sequência do procedimento 
concursal comum para o preenchimento de um posto de 
trabalho na carreira e categoria de  assistente técnico, foi 
celebrado contrato de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado, sujeito a período experimental, com 
Ferdinando de Freitas Correia, com efeitos a partir de 19 de 
abril de 2021, ficando posicionado na 1.ª posição e nível 
remuneratório 5, da carreira e categoria de assistente 
técnico, da tabela remuneratória única, aprovada pela 
Portaria n.º 1553-C/2008, de 31 de dezembro, atualizada 
nos termos do Decreto-Lei n.º 10/2021, de 1 de fevereiro, 
abrangido pelo Sistema Centralizado de Gestão de Recursos 
Humanos da Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 
ficando o  trabalhador afeto ao mapa de pessoal do 
Gabinete do Secretário Regional - Unidade de Gestão da 
Secretaria Regional de Turismo e Cultura. 

O período experimental inicia-se a 19 de abril de 2021 e 
tem a duração de 120 dias, correspondente à duração 
determinada pelo disposto na Cláusula 6.º do Acordo 
Coletivo de Trabalho n.º 1/2009, de 28 de setembro e 
Regulamento de Extensão n.º 2/2010 de 12 de outubro, 
aplicável nos termos e condições previstos no artigo 9.º da 
parte preambular da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho na sua 
atual redação, adaptada à administração regional autónoma 
da Madeira, pelo Decreto Legislativo Regional 
n.º 11/2018/M, de 3 de agosto. 
 

Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 12 de abril de 
2021. 

 
A CHEFE DO GABINETE, Raquel Vasconcelos 

Drummond Borges França 
 
 

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSÃO SOCIAL E 

CIDADANIA 
 

INSTITUTO DE SEGURANÇA SOCIAL DA MADEIRA, IP-RAM 
 

Aviso n.º 158/2021 
 

Para conhecimento dos interessados, torna-se público 
que o projeto de lista de ordenação final do procedimento 
concursal para constituição de vínculo de emprego público, 
na modalidade de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado, de vinte e dois postos 
de trabalho na carreira e categoria de Assistente 
Operacional, aberto pelo Aviso n.º 336/2020, publicado 
no JORAM, II Série, n.º 135, 2.º Suplemento, de 17 de 
julho, se encontra afixado junto à entrada do Piso -1, do 
Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-RAM, sito à 
Rua Elias Garcia, n.º 14 Funchal, e disponível na página 
eletrónica deste Instituto, em http://www.seg-
social.pt/procedimentos-concursais5. 

Mais se informa e com vista à realização da audiência 
prévia, nos termos dos artigos 23.º e 28.º, conjugados 
com o artigo 10.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de 
abril, que os interessados dispõem de um prazo de 10 dias 
úteis, a contar da data da publicação do presente Aviso, 
para dizerem o que se lhes oferecer. 

 
Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-RAM, aos 

12 de abril de 2021. 
 

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Micaela 
Fonseca de Freitas 
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SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E 

DESENVOLVIMENTO RURAL 
 

Despacho n.º 142/2021 
 

Despacho n.º GS-32/SRA/2021 
Considerando que nos termos do n.º 1 do artigo 20.º da 

Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.ºs 
51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-
B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro, 
68/2013, de 29 de agosto, e 128/2015, de 3 de setembro, 
adaptada à Região Autónoma da Madeira pelo Decreto 
Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado 
pelos Decretos Legislativos Regionais n.ºs 27/2006/M, de 
14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho e retificado pela 
Declaração de Retificação n.º 15/2016 de 24 de agosto, os 
titulares dos cargos de direção intermédia são recrutados, 
por procedimento concursal, de entre trabalhadores em 
funções públicas contratados ou designados por tempo 
indeterminado, licenciados, dotados de competência técnica 
e aptidão para o exercício de funções de direção, 
coordenação e controlo que reúnam seis ou quatro anos de 
experiência profissional em funções, cargos, carreiras ou 
categorias para cujo exercício ou provimento seja exigível 
uma licenciatura, consoante se trate de cargos de direção 
intermédia de 1.º ou de 2.º grau, respetivamente; 

Considerando que nos termos do artigo 21.º da supra 
citada Lei, foi aberto procedimento concursal para 
provimento do cargo de Chefe de Divisão de Gestão das 
Unidades Descentralizadas da SRA, cargo de direção 
intermédia de 2.º grau, previsto na orgânica do Gabinete do 
Secretário Regional de Agricultura e Desenvolvimento 
Rural, cuja publicitação foi efetuada no JORAM, II Série, 
n.º 211, de 10 de novembro de 2020 e na Bolsa de Emprego 
Público da Região Autónoma da Madeira; 

Considerando a existência de uma única candidatura 
admitida ao referido procedimento de seleção, o júri, nos 
termos do n.º 5 do artigo 4.º-A do Decreto Legislativo 
Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos 
Decretos Legislativos Regionais n.ºs 27/2006/M, de 14 de 
julho e 27/2016/M, de 6 de julho e retificado pela 
Declaração de Retificação n.º 15/2016 de 24 de agosto, 
propôs a nomeação da Drª Lucília de Fátima Chaves 
Lourenço para o cargo de Chefe de Divisão de Gestão das 
Unidades Descentralizadas da SRA, do Gabinete do 
Secretário Regional de Agricultura e Desenvolvimento 
Rural, mediante proposta devidamente fundamentada, na 
qual considera que esta possui a experiência profissional 
necessária nas áreas de atribuições da Divisão de Gestão das 
Unidades Descentralizadas e por reunir todos os requisitos 
legais exigidos para o provimento do cargo, de acordo com 
o n.º 1 do art.º 20.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, 
alterada pelas Leis n.ºs 51/2005, de 30 de agosto, 64-
A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 
64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto e 
128/2015, de 3 de setembro.  

Determino: 
Nos termos do n.º 9 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 

15 de janeiro, alterada pelas Leis n.ºs 51/2005, de 30 de 
agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de 
abril, 64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de 
agosto, e 128/2015, de 3 de setembro, adaptada à Região 
Autónoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional 
n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos 
Legislativos Regionais n.ºs 27/2006/M, de 14 de julho e 
27/2016/M, de 6 de julho e retificado pela Declaração de 
Retificação n.º 15/2016 de 24 de agosto, designar, em 
comissão de serviço, pelo periodo de três anos, no cargo de 
Chefe de Divisão de Gestão das Unidades Descentralizadas 
da SRA, cargo de direção intermédia de 2.º grau, do 

Gabinete do Secretário Regional de Agricultura e 
Desenvolvimento Rural, a licenciada Lucília de Fátima 
Chaves Lourenço, Técnica Superior integrada no sistema 
centralizado de gestão de recursos humanos da Secretaria 
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural. 

O presente despacho vai para publicação, acompanho do 
currículo académico e profissional da designada. 

A presente designação produz efeitos a partir de 1 de 
abril de 2021. 

A despesa com este provimento tem cabimento 
orçamental na Secretaria Regional de Agricultura e 
Desenvolvimento Rural, na classificação orgânica: 
Secretaria 51, Capítulo 01, Divisão 01, Subdivisão 00, na 
Classificação Económica D.01.01.03.00.00, 
D.01.01.11.00.00, D.01.01.13.00.00, D.01.01.14.SF.00, 
D.01.01.14.SN.00, D.01.02.14.A0.00 e D.01.03.05.A0.A0. 

 
Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento 

Rural, aos 30 de março de 2021. 
 
O SECRETÁRIO REGIONAL DE AGRICULTURA E 

DESENVOLVIMENTO RURAL, José Humberto de Sousa 
Vasconcelos 

 
 

Anexo do Despacho n.º 142/2021, de 20 de abril 
 

Nota curricular 
 

Dados Pessoais:  
Nome: Lucília de Fátima Chaves Lourenço  
Data de nascimento: 31 de maio de 1969  
Nacionalidade: Portuguesa  
 
Habilitações Literárias:  
- Licenciatura em Línguas e Literaturas Modernas -

Estudos Portugueses  
- Pós-Graduação em Gestão e Administração Pública  
 
Formação Complementar:  
- Ação de formação: “Liderança e Gestão de Equipas”, 

promovida pela DRAPMA - Direção Regional da 
Administração Pública e da Modernização 
Administrativa, com a duração de 21 horas; 

- Conferência: “O Novo Regime das Práticas 
Individuais Restritivas do Comércio - PIRC”, 
promovida pela Associação Comercial e Industrial do 
Funchal, com a duração de 2 horas; 

- Seminário: “Avaliação de Riscos - Novos Riscos: a 
Gripe A”, promovida pela Direção Regional do 
Trabalho, com a duração de 3 horas; 

- Ação de formação: “O Novo Código do Trabalho”, 
promovida pela Secretaria Regional do Ambiente e 
Recursos Naturais, com a duração de 22 horas; 

- Ação de formação: “Os Novos Regimes de 
Vinculação, Carreiras e Remunerações”, promovida 
pelo INA - Instituto Nacional de Administração, I.P., 
com a duração de 21 horas; 

- Ação de formação: “CAF- Estrutura Comum de 
Avaliação”, promovida pela Secretaria Regional dos 
Assuntos Sociais, com a duração de 30 horas;  

- Ação de formação: “Estatuto Disciplinar na 
Administração Pública e sua Tramitação Processual”, 
promovida pela Secretaria Regional do Ambiente e 
Recursos Naturais, com a duração de 15 horas; 

- Ação de formação: “Especialização em MS-
Office”, promovida pela Direção Regional de 
Formação Profissional, com a duração de 60 horas; 
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- Ação de formação: “PowerPoint 2000”, promovida 
pela SULOG- Suportes Lógicos, Lda., com a 
duração de 15 horas; 

- Curso de “Formação de Formadores”, promovido 
pela LUSITANAFORMA- Formação e Consultoria, 
Lda., com a duração de 180 horas; 

- Curso de “Secretariado”, promovido pela APEL - 
- Associação Promotora do Ensino Livre, com a 
duração de 440 horas; 

- Curso de “Agentes de Desenvolvimento”, 
promovido pela ACAPORAMA - Associação das 
Casas do Povo da Região Autónoma da Madeira, 
com a duração de 1316 horas. 

 
Experiência Profissional:  
- De dezembro de 2016 até à presente data, Técnica 

Superior a exercer funções na Divisão de 
Coordenação e Gestão da Secretaria Regional de 
Agricultura e Desenvolvimento Rural; 

- Entre 2012 e 2016, Técnica Superior a exercer 
funções na Divisão de Informação e Promoção 
Agroalimentar, da Direção Regional de Agricultura; 

- Entre 2004 e 2012, Técnica Superior a exercer 
funções no CARAM - Centro de Abate da Região 
Autónoma da Madeira, EPERAM, responsável pelo 
departamento administrativo e de recursos 
humanos; 

- Entre 1993 e 2004, Assistente Administrativo a 
exercer funções na Divisão de Higiene Pública 
Veterinária da Direção Regional de Pecuária. 

Funchal, 30 de março de 2021 
Lucília Lourenço 
 
 

Despacho n.º 143/2021 
 

Despacho n.º GS-25/SRA/2021 
Considerando que o Decreto Regulamentar Regional 

n.º 37/2020/M, de 3 de junho, alterado pelo Decreto 
Regulamentar Regional n.º 39/2020/M, de 17 de julho, 
aprovou a orgânica da Direção Regional de Agricultura e 
Desenvolvimento Rural (DRA); 

Considerando a Portaria n.º 395/2020, de 4 de agosto, 
que aprovou a estrutura nuclear dos serviços da DRA; 

Considerando que o Despacho n.º 491/2020, de 7 de 
dezembro, retificado e republicado pela Declaração de 
Retificação n.º 62/2020, de 18 de dezembro que aprovou a 
estrutura flexível dos serviços da DRA, criou, no seu artigo 
3.º a Divisão de Auditorias e Inspeção; 

Considerando que, de acordo com o n.º 3 do artigo 3.º do 
Despacho acima mencionado, a referida unidade orgânica 
flexível é dirigida por um Chefe de Divisão, cargo de 
direção intermédia de 2.º grau; 

Considerando que se torna imprescindível garantir a 
gestão e a coordenação da Divisão de Auditorias e Inspeção, 
até ao provimento do respetivo cargo; 

Considerando que a Técnica Superior Maria da Luz 
Cortezão Pais Figueira da Silva, tem competência técnica e 
aptidão para o exercício de funções de direção, tem mais de 
quatro anos de experiência profissional no desempenho de 
funções para cujo exercício é exigível uma licenciatura, 
reunindo, por isso, todos os requisitos legais exigidos para o 
provimento do cargo; 

Considerando que, nos termos do disposto no n.º 5 do 
artigo 3.º-A do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, 
de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos 
Regionais n.ºs 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 
6 de julho, e retificado pela Declaração de Retificação 

n.º 15/2016 de 24 de agosto, nos casos de criação de 
serviços, o primeiro provimento dos cargos de direção 
intermédia pode ser feito por escolha, de entre trabalhadores 
em funções públicas, que reúnam os requisitos, em regime 
de comissão de serviço, pelo período de um ano; 

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.º 5 do artigo 
3.º-A do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 
de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.ºs 
27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, e 
retificado pela Declaração de Retificação n.º 15/2016 de 24 
de agosto, e do n.º 3 do artigo 3.º do Despacho n.º 491/2020, 
de 7 de dezembro, retificado e republicado pela Declaração 
de Retificação n.º 62/2020, de 18 de dezembro. 

Determino: 
Designar em regime de comissão de serviço pelo período 

de um ano, para o cargo de Chefe de Divisão de Auditorias e 
Inspeção, cargo de direção intermédia de 2.º grau, da DRA, 
a licenciada em Engenharia Agropecuária, Maria da Luz 
Cortezão Pais Figueira da Silva, Técnica Superior integrada 
no sistema centralizado de gestão de recursos humanos da 
Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento 
Rural, afeta ao mapa de pessoal da DRA.  

O presente despacho vai para publicação, acompanhado 
do currículo académico e profissional da designada. 

A presente designação produz efeitos a partir de 1 de 
abril de 2021. 

Informe-se a interessada. 
A despesa com este provimento tem cabimento 

orçamental na Secretaria Regional de Agricultura e 
Desenvolvimento Rural, na classificação orgânica: 
Secretaria 51, Capítulo 01, Divisão 02, Subdivisão 00, na 
Classificação Económica D.01.01.03.00.00, 
D.01.01.11.00.00, D.01.01.13.00.00, D.01.01.14.SF.00, 
D.01.01.14.SN.00, D.01.02.14.A0.00 e D.01.03.05.A0.A0. 

 
Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento 

Rural, aos 30 de março de 2021. 
 
O SECRETÁRIO REGIONAL DE AGRICULTURA E 

DESENVOLVIMENTO RURAL, José Humberto de Sousa 
Vasconcelos 

 
 

Anexo do Despacho n.º 143/2021, de 20 de abril 
 

Nota Curricular 
 

Maria da Luz Cortezão Pais Figueira da Silva 
Inspetora Fitossanitária, desde 1993. 
Inspetora no Âmbito da Produção, Controlo e 

Certificação de Materiais Vitícolas, desde 2017. 
 
1. Dados pessoais:  
Nasceu em 2 de julho de 1961 
É natural da freguesia de São Pedro, concelho do 

Funchal 
 
2. Habilitações académicas:  
- 2009 - Licenciatura em Engenharia Agropecuária, 

pelo Instituto Politécnico de Coimbra; 
- 1985 - Bacharelato em Produção Agrícola, pela 

Escola Superior Agrária de Coimbra. 
 
3. Experiência profissional:  
- 2017 - 2021 - Funções de inspeção no Âmbito da 

Produção, Controlo e Certificação de Materiais 
Vitícolas; 

- 2014 - 2021 - Funções de Controlo e Inspeção, de 
acordo com o Decreto-Lei n.º 237/2000 de 26 de 
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setembro, Decreto-Lei n.º 2016/2001 de 3 de 
agosto, Decreto-Lei 144/2005 de 26 de agosto, 
Decreto-Lei 154/2005 de 6 de setembro, Decreto- 
-Lei 194/2006 de 27 de setembro e Decreto-Lei 
329/2997 de 8 de outubro; 

- 2012 - 2015 - Chefe de Núcleo de Proteção e 
Qualidade Agroalimentar; 

- 2009 - 2012 - Chefe de Divisão de Proteção e 
Qualidade Agroalimentar; 

- 1993 - 2021 - Inspetora Fitossanitária. 
 
4. Outras atividades:  
- 2014 - 2020 

o Participar na Reunião Anual - Inspeção Fitos-
sanitária e de Materiais de Propagação Vegeta-
tiva, coordenada pela Direção Geral de Ali-
mentação e Veterinária, em representação da 
Região; 

- 2016 e 2019 
o Participar na Reunião Anual - Certificação de 

Materiais Vitícolas, coordenada pela Direção 
Geral de Alimentação e Veterinária, em repre-
sentação da Região; 

- 2007 - 2021 

o Coordenar e executar o processo de registo e 
licenciamento dos produtores e fornecedores 
de materiais de propagação vegetativa; 

o Coordenar e executar a inspeção do material 
vegetal oriundo da Comunidade e de Países 
Terceiros, antes da sua introdução na Região; 

o Coordenar e executar os Planos de Prospeção 
de Pragas de Quarentena em programas cofi-
nanciados pela Comunidade e outros, de acor-
do com a Autoridade Fitossanitária Nacional; 

o Coordenar e executar as inspeções aos materi-
ais de propagação vegetativa, nas instalações 
dos produtores e fornecedores; 

o Coordenar e executar inspeções aos materiais 
de origem vegetal, antes da sua exportação. 

- 2009 - 2012  
o Coordenar o licenciamento industrial dos esta-

belecimentos que comercializam e transfor-
mam os produtos agroalimentares de origem 
vegetal; 

o Efetuar o controlo legal à produção agroali-
mentar de origem vegetal, nomeadamente à 
embalagem, rotulagem e transporte. 

Funchal, 30 de março de 2021. 
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Toda a correspondência relativa a anúncios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida à Direção 

Regional da Administração Publica e da Modernização Administrativa. 

 

Os preços por lauda ou por fração de lauda de anúncio são os seguintes:  
 Uma lauda ..................... € 15,91 cada € 15,91; 
 Duas laudas ................... € 17,34 cada € 34,68; 
 Três laudas..................... € 28,66 cada € 85,98; 
 Quatro laudas ................. € 30,56 cada € 122,24; 
 Cinco laudas .................. € 31,74 cada € 158,70; 
 Seis ou mais laudas ........ € 38,56 cada € 231,36 
 

 A estes valores acresce o imposto devido. 

 
Números e Suplementos - Preço por página € 0,29 

 
  Anual Semestral 

 Uma Série .............................. € 27,66 € 13,75; 

 Duas Séries ............................ € 52,38 € 26,28; 

 Três Séries ............................. € 63,78 € 31,95; 

 Completa ............................... € 74,98 € 37,19. 

 
A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.º 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido. 

 

Preço deste número: € 2,44 (IVA incluído) 
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