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SECRETARIA REGIONAL DE ECONOMIA
Despacho n.° 516/2021

O Despacho n.° 105/2020, de 19 de margo, procedeu a aprovacao da estrutura flexivel do Gabinete do Secretario Regional
de Economia.

Volvido mais de um ano, constata-se a necessidade de efetuar alteragdes aquela estrutura e respetivas unidades organicas.

Nestes termos, em conformidade com o disposto no n.° 5 do artigo 21.° do Decreto Legislativo Regional n.° 17/2007/M, de
12 de novembro, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.os 24/2012/M, de 30 de agosto, 2/2013/M, de 2 de janeiro, e
42 AJ2016/M, de 30 de dezembro, determino o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma aprova a estrutura flexivel do Gabinete do Secretario Regional de Economia, designado
abreviadamente por GSREM.
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Artigo 2.°
Estrutura Flexivel

O GSREM compreende as seguintes unidades organicas flexiveis:
Diviséo de Apoio a Gestdo, Expediente e Arquivo;

b) Divisdo de Estratégia e Planeamento;

c) Divisdo de Apoio a Gestao de Pessoal;

d) Divisdo de Apoio Orcamental e Patrimonial.

As unidades organicas referidas nas alineas a) e b) do nimero anterior funcionam na direta dependéncia do Chefe do
Gabinete do Secretario Regional de Economia.

A unidade organica referida na alinea ¢) do n.° 1 funciona na direta dependéncia do Diretor do Gabinete de Recursos
Humanos.

A unidade organica referida na alinea d) do n.° 1 funciona na direta dependéncia do Diretor do Gabinete Financeiro e
Patrimonial.

Artigo 3.°
Divisdo de Apoio a Gestdo, Expediente e Arquivo

A Divisdo de Apoio a Gestdo, Expediente e Arquivo, abreviadamente designada por DAGEA, ¢ a unidade organica
flexivel do GSREM que tem por missao apoiar a gestdo, assegurar a execuc¢ao do expediente geral e arquivo, a gestdo
documental, o envio de diplomas para publicacdo e a divulgacdo de toda a documentacdo, desde que solicitada, junto
dos servicos dependentes da SREM.

Sdo atribuicdes da DAGEA, designadamente:

a) Assegurar a rececdo, classificacdo, registo, encaminhamento e expedicdo do expediente que Ihe seja remetido;

b) Organizar o arquivo tendo em vista a facil consulta dos documentos e a sua conservagao;

c) Assegurar a gestdo de toda a documentacdo do GSREM,;

d) Assegurar a divulgacdo de toda a documentacdo e informacdo junto do GSREM e de todos os servicos e
organismos dependentes da SREM;

e) Assegurar a gestdo e coordenacdo dos servicos de reprografia;

f)  Propor a aquisicdo de livros, revistas e outras publicacbes com interesse para as atividades da SREM,;

g) Promover as publica¢des na plataforma eletronica do Jornal Oficial da Regido Autdnoma da Madeira (JORAM),
com excecdo das publicacBes de atos de recursos humanos;

h) Assegurar a gestdo das instalacfes do GSREM,;

i) Coordenar e assegurar a limpeza dos espagcos comuns e gabinetes, na tutela e gestdo da SREM, na Quinta Vila
Passos;

j)  Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

A DAGEA ¢ dirigida por um chefe de divisdo, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau.

Nos casos de auséncia, falta ou impedimento do chefe de divisdo, este é substituido pelo técnico superior a indicar por
seu despacho.

Artigo 4.°
Divisdo de Estratégia e Planeamento

A Divisdo de Estudos e Planeamento, abreviadamente designada por DEP, é a unidade orgénica flexivel do GSREM
que tem por missdo prestar apoio técnico na formulagdo, acompanhamento e avaliacdo de politicas publicas de
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desenvolvimento regional na area de intervencdo da SREM, dirigidas ao crescimento da economia, da
competitividade, do investimento e inovacdo, a internacionalizacdo das empresas, a promoc¢do da industria, do
comercio e servigos, a defesa dos consumidores, a energia e transi¢éo digital.

Séo atribui¢des da DEP, designadamente:

a) Prestar apoio técnico no acompanhamento e elaboracdo de instrumentos de planeamento, de programacao
financeira e de avaliagdo das politicas e programas da SREM e dos seus organismos, que consubstanciam a
estratégia de desenvolvimento econémico da Regido e respetivas Intervengdes Operacionais Regionais,
cofinanciadas pelos Fundos Europeus Estruturais de Investimento (FEEI);

b) Prestar apoio técnico no desenvolvimento da reflexdo prospetiva, dinamizar o planeamento estratégico, apoiar a
coordenacdo politica e estratégica das politicas publicas de desenvolvimento econémico e territorial;

c) Prestar apoio técnico no desenvolvimento de uma adequada articulagdo intersectorial entre os servigos de ambito
regional, em termos de concertacdo estratégica e de programacao das intervengdes de natureza econdémica na
otica do desenvolvimento regional;

d) Prestar apoio técnico, em articulagdo com 0s servicos regionais sectoriais, na elaboracdo de exercicios de
diagnostico e prospetiva nas vertentes econdmica e territorial, com vista a antecipar as tendéncias e impactos das
politicas publicas na envolvente das éareas de atuacdo da SREM, identificando as principais oportunidades e
fatores criticos do desenvolvimento;

e) Coordenar e acompanhar a elabora¢do de instrumentos de gestdo, na &rea de atuacdo da SREM e dos seus
organismos, bem como avaliar a execucéo e eficacia dos mesmos;

f)  Acompanhar a elaboracdo e a revisdo de instrumentos de gestdo, nomeadamente o desenvolvimento de planos
estratégicos regionais, setoriais e territoriais, compatibilizando com a politica econémica e de desenvolvimento
regional;

g) Prestar apoio técnico no acompanhamento e colaboragdo com outros organismos do Governo Regional no &mbito
de intervencdo dos assuntos europeus, nomeadamente no que respeita ao Or¢camento da Unido Europeia, Quadro
Financeiro Plurianual (QFP) e todos os demais assuntos relacionados com os FEEI, Fundo Europeu de
Investimentos Estratégicos e Programas Europeus;

h) Prestar apoio técnico e acompanhamento na definicdo e desenvolvimento dos instrumentos regulamentares
nacionais e respetiva dotacdo financeira a implementar no ambito do Mecanismo de Recuperagdo e Resiliéncia
2021-2026 e Quadro Financeiro Plurianal (QFP) 2021-2027;

i)  Prestar apoio técnico e acompanhamento, na area de atuacdo da SREM, na definicdo dos objetivos e prioridades
de desenvolvimento regional e respetiva dotacdo financeira no ambito da preparacdo dos instrumentos
regulamentares regionais que enquadram a implementacdo do Mecanismo de Recuperagdo e Resiliéncia 2021-
2026 e QFP 2021-2027;

j)  Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, Ihe sejam superiormente atribuidas.

A DEP ¢ dirigida por um chefe de divisao, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau.

Nos casos de auséncia, falta ou impedimento do chefe de diviséo, este é substituido pelo técnico superior a indicar por
seu despacho.

Artigo 5.°
Diviséo de Apoio a Gestdo de Pessoal

A Divisdo de Apoio a Gestdo de Pessoal, abreviadamente designada por DAGP, é a unidade organica flexivel do
GSREM que tem por missdo prestar apoio ao Gabinete de Recursos Humanos.

Séo atribuicdes da DAGP, designadamente:

a) Desenvolver as acdes necessarias a organizacdo e instrucdo dos processos relativos aos trabalhadores da SREM e
respetivo cadastro;

b) Proceder a difusdo da legislacdo e da regulamentacdo ou de outros indicadores que se mostrem de interesse geral
no ambito dos recursos humanos pelos servi¢os da SREM;

c) Executar as atividades de alteracGes de posicionamento remuneratério, promocfes e progressdes dos
trabalhadores da SREM,;

d) Desenvolver estudos e emitir pareceres em matéria de recursos humanos que Ihe sejam cometidos;

e) Elaborar os regulamentos e manuais de procedimentos na area de pessoal que se revelem necessarios;

f)  Analisar as reclamagdes e recursos hierarquicos respeitantes aos trabalhadores da SREM,;

g) Coordenar e acompanhar a aplicacdo dos procedimentos necessarios ao sistema de avaliagcdo de desempenho aos
dirigentes e trabalhadores da SREM;

h) Proceder a execucdo e gestdo dos atos relativos a Caixa Geral de Aposentacfes, Seguranca Social e ADSE dos
trabalhadores da SREM,;

i)  Organizar e fiscalizar o registo de assiduidade e pontualidade;

j)  Verificar as faltas, férias e licencas;

k) Instruir, apreciar e submeter a despacho superior os processos de acidentes em servigco dos trabalhadores da
SREM e organizar e submeter a pagamento as despesas deles decorrentes;

) Elaborar o Balanco Social;

m) Prestar apoiar no registo trimestral do Balango do Trabalhador dos servi¢os da administragdo direta da SREM no
Portal do Funcionario Publico;
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n) Elaborar os pedidos no ambito de estagios e programas do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, e da
Direcdo Regional de Juventude, e demais pedidos de idéntica natureza de entidades afins;
0) Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, Ihe sejam superiormente atribuidas.

A DAGP é dirigida por um chefe de divisdo, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau.

Nos casos de auséncia, falta ou impedimento do chefe de divisao, este é substituido pelo técnico superior a indicar por
seu despacho.

Artigo 6.°
Divisdo de Apoio Orcamental e Patrimonial

A Divisdo de Apoio Orcamental e Patrimonial, abreviadamente designada por DAOP, ¢ a unidade organica flexivel do
GSREM que tem por missdo prestar apoio ao Gabinete Financeiro e Patrimonial.

Séo atribuigdes da DAOP, designadamente:

a) Proceder a gestdo orgamental e financeira e acompanhar e avaliar a atividade financeira e a execugdo or¢camental
dos servigos da administracéo direta da SREM;

b) Instruir e encaminhar alteracfes orcamentais, pedidos de descongelamento e dotagdes previsionais dos servi¢os
da administracéo direta da SREM;

¢) Apoiar na elaboracdo da proposta anual do orcamento de funcionamento e de investimento do GSREM, em
articulagcdo com a UGSREM,;

d) Elaborar o relatdrio de execugdo anual do orcamento do PIDDAR do GSREM a remeter a Secretaria Regional
das Financas atraves da UGSREM,;

e) Monitorizar e proceder ao registo na Plataforma SIGORAM da execucdo trimestral dos Encargos Plurianuais
respeitantes aos servicos da administragéo direta da SREM;

f)  Garantir o registo em GERFIP de Compromissos de anos futuros, em sede de instru¢do dos processos de despesa
relativos & procedimentos com encargos plurianuais;

g) Apoiar na coordenacdo, controlo e gestdo do patriménio movel da SREM em articulagdo como os servigos da
administracdo direta da SREM, mantendo atualizado o respetivo cadastro e inventario e garantindo 0s
procedimentos administrativos dessa gestéo;

h)  Proceder a estudos, pareceres e informagdes sobre todas as matérias sujeitas a sua apreciagao;

i)  Executar os reportes dentro da sua area funcional ou que decorram do normal exercicio destas;

j)  Elaborar os documentos de natureza financeira inerentes aos procedimentos de contratacdo publica para efeitos
de autorizacao prévia de encargos anuais e plurianuais;

k) Exercer as demais competéncias que, dentro da sua &rea funcional, Ihe sejam superiormente atribuidas.

A DAORP ¢ dirigida por um chefe de divisdo, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau.

Nos casos de auséncia, falta ou impedimento do chefe de divisdo, este é substituido pelo técnico superior a indicar por
seu despacho.

Artigo 7.°
Norma revogatoria

E revogado o Despacho n.° 105/2020, de 19 de marco.

Artigo 8.°
Entrada em vigor e produgdo de efeitos

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.

Secretaria Regional de Economia, 2 de dezembro de 2021.

O SECRETARIO REGIONAL DE ECONOMIA, Rui Miguel da Silva Barreto

Despacho n.°517/2021

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2019/M, de 31 de dezembro, alterado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 11/2021/M, de 15 de novembro, aprovou a Orgénica da Secretaria Regional de Economia (SREM);

Considerando que, nos termos da referida organica, o Gabinete do Secretario Regional de Economia (GSREM) assegura o
apoio técnico e administrativo e o controlo orcamental necessario ao exercicio das competéncias do Secretario Regional e ao
funcionamento da SREM;

Considerando que, para o desenvolvimento cabal das atribuicbes do GSREM, se torna necessario dota-lo de uma
organizacgdo interna adequada;
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Considerando que a Portaria n.° 730/2021, de 30 de novembro, aprovou a estrutura nuclear do GSREM, criando unidades
organicas nucleares, nomeadamente, o Gabinete Financeiro e Patrimonial (GFP), que tem por missdo assegurar de modo
centralizado a execucdo orcamental dos servicos da SREM;

Considerando que, nos termos do n.° 3 do artigo 6.° do citado Despacho, o GFP é dirigido por um diretor, cargo de direcdo
intermédia de 1.° grau;

Considerando que, até ao provimento do cargo de direcdo em apreco, urge assegurar o funcionamento do respetivo servico;

Considerando que a licenciada em Gestdo e Organizacdo Hoteleira, Yaquelin Abreu Ladeira, Técnica Superior, do Instituto
de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, possui 0s requisitos exigidos e o perfil indicado para o exercicio das funcdes
inerentes ao cargo dirigente;

Considerando que, face as suas qualificagGes e experiéncia profissional, conforme nota curricular em anexo, é de toda a
conveniéncia da administracdo que a referida licenciada exerca o cargo de Diretora do Gabinete Financeiro e Patrimonial, do
Gabinete do Secretario Regional de Economia;

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.os 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, no caso de
criacdo de servigos, o primeiro provimento do cargo pode ser feito por escolha, em regime de comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano.

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 6.° da Portaria n.° 730/2021, de 30 de novembro, e no n.° 5 do artigo 3.°-A do
Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.s 27/2006/M, de
14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, determino:

1 - Nomear a licenciado em Gestao e Organizacdo Hoteleira, Yaquelin Abreu Ladeira, Técnica Superior, do Instituto de
Desenvolvimento Regional, IP-RAM, em regime de comissdo de servico, pelo periodo de um ano, no cargo de
Diretora do Gabinete Financeiro e Patrimonial, do Gabinete do Secretario Regional de Economia, cargo de dire¢éo
intermédia de 1.° grau, previsto no n.° 3 do artigo 6.° da Portaria n.° 730/2021, de 30 de novembro.

2 — O presente despacho produz efeitos a 01 de dezembro de 2021.

A presente despesa tem cabimento orgamental na Secretaria 44, Capitulo 01, Divisdo 01, Subdivisdo 00, Classificacdo
Econémica D.01.01.03.A0.00, D.01.01.11.A0.00, D.01.01.13.A0.00, e D.01.03.05.A0.B0.

Secretaria Regional de Economia, 2 de dezembro de 2021.

O SECRETARIO REGIONAL DE ECONOMIA, Rui Miguel da Silva Barreto

ANEXO
Nota Curricular

Dados Pessoais

Nome: Yaquelin Abreu Ladeira

Data de nascimento: 20 de janeiro de 1981
Nacionalidade: Portuguesa

HabilitagBes Literarias/Académicas
Licenciatura em Gestdo e Organizagdo Hoteleira, concluida em julho de 2008

Experiéncia Profissional

Mai. 20 - Chefe de Divisdo na Divisdo Financeira e Patrimonial — Secretaria Regional de Economia

Fev. 20 - Abr. 20 - Técnica Superior na Unidade de Gestdo — Secretaria Regional de Economia

Mai. 19 - Jan. 20 - Técnica Superior no Nucleo de Planeamento e Avaliacdo — Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM

Mar. 17 - Mai. 19 - Técnica Superior no Ndcleo de Controlo Financeiro e do Plano de Investimentos — Instituto de
Desenvolvimento Regional, IP-RAM

Abr. 16 - Mar. 17 - Diretora de Servigos na Unidade de Controlo Financeiro - Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM.

Ago. 15 - Abr. 16 - Técnica Superior na Divisdo de Gestdo Financeira — Direcdo de Servicos de Gestdo de Bens Mdveis da
Diregao Regional do Patriménio e de Gestao dos Servicos Partilhados (PaGeSP).

Abr. 09 - Jul. 15 - Técnica Superior no Instituto de Desenvolvimento Regional, nas Estruturas de Apoio Técnico do FEDER e do
Fundo de Coesdo, respetivamente INTERVIR+, Programas de Cooperacdo (Madeira Agores Canarias) e POVT.

Jul. 02 - Ago. 08 - Administrativa no Secretariado Técnico Comum - Gestdo Regional do INTERREG 111-B A-M-C, Secretaria
Regional do Plano e Financas.

Formac&o Profissional Relevante

Nov. 19 - | Jornadas de Economia Social e Solidéria.

Nov. 19 - Workshop Formativo "Pilar Europeu dos Direitos Sociais: O que é? Qual o caminho para a sua implementacao”;
Nov. 19 - XI1I Conferéncia Anual de Turismo - “Mercados Emissores”;

Nov. 19 - Formacdo Avaliagdo Baseada na Teoria (CCDR-Lishoa e Vale do Tejo);

Nov. 19 - Sessdo informativa - Iniciativa VVoz aos Direitos;

Out. 19 - | Forum de Intervencgdo Social de Camara de Lobos - Modelos e Praticas Inclusivas;
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Out. 19 - Workshop - MarSP - Ordenamento do Espago Maritimo;

Jun. 19 - The 8th Conference on the Evaluation of EU Cohesion Policy;

Jun. 19 - Formacéo Sistema de Inovagéo do Espago MAC

Mai. 19 - Encontro de DLBC/LEADER,;

Dez. 18 - Tabelas Dindmicas no Microsoft Excel;

Dez. 15 - Sessdo de Formacdo Geral do GERFIP (ESPAP) — Mddulos: conceitos basicos, prestacdo de contas, gestdo de
dados mestres, gestdo de contratos, gestdo de existéncias, gestdo de imobilizado e requisicdo de bens e servigos;

Mai. 14 - Word 2010 Avancado;

Nov. 12 - Agdo de Formagao em Contratagdo Publica;

Mai. 11 - Seminario "Programas de Ac¢do Comunitaria — 7° Programa Quadro 1&DT (FP7) e Programa-Quadro para a
Competitividade e a Inovacédo (CIP)";

Out. 09 - Curso "O Novo Regime da Contratagdo Publica".

SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTE(;AO CIVIL
INSTITUTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE, IP-RAM
Aviso n.° 973/2021

Nos termos do disposto nos n.% 4 e 5 do artigo 28.°, da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publica a lista
unitaria de ordenagdo final, homologada por despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regional de Salde e Protecdo Civil de 6
de dezembro de 2021, no &mbito do Procedimento concursal comum tendente ao recrutamento de um trabalhador, com ou sem
vinculo de emprego publico, para a constituicdo de relagdo juridica de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho
em funces publicas por tempo indeterminado, para ocupagdo de um posto de trabalho integrado na carreira geral de Técnico
Superior, com Licenciatura em Engenharia Quimica, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal da Dire¢cdo Regional da
Saude, aberto pelo Aviso n.° 833/2020, publicado no JORAM, 2.2 série, n.° 244, de 30 de dezembro de 2020, que se encontra
disponivel para consulta no Instituto de Administracdo da Salde, IP-RAM, sito & Rua das Pretas, 1, no R/chdo, e
disponibilizada na pagina eletronica (http://iasaude.pt/index.php/recursos-humanos/rh/recrutamento).

Consideram-se ainda notificados do ato da homologacéo da lista de ordenag&o final todos os candidatos que tenham sido
excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selegdo.

Funchal, 13 de dezembro de 2021.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO DO INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE, IP-RAM, Bruno Alexandre Ornelas
de Freitas

SECRETARIA REGIONAL DE MAR E PESCAS
Despacho n.° 518/2021

Despacho n.° 54/2021

Considerando que, no desenvolvimento do Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2020/M, diploma que definiu a natureza,
missdo, atribuicbes, 6rgdos e estrutura de funcionamento da Secretaria Regional de Mar e Pescas, o Despacho n.° 496/2020, de 11 de
dezembro, publicado na Il Série do JORAM, N.° 232, estabeleceu a respetiva estrutura flexivel da Dire¢ao Regional do Mar (DRM) e
determinou que essas unidades organicas seriam dirigidas por Chefes de Divisdo, cargos de dire¢do intermédia de 2.° grau;

Considerando que, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 2.° do citado Despacho, a Divisdo de Gestdo e Planeamento
Estratégico do Mar, integra a estrutura flexivel da DRM, encontrando-se as respetivas competéncias definidas no seu artigo 3.%

Considerando que, nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do citado Despacho, aquela Divisdo é dirigida por um Chefe de Diviséo,
cargo de direcdo intermédia de 2.° grau;

Considerando que, ao abrigo do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao atual, adaptada a Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n. 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, foi aberto procedimento de selecdo destinado ao preenchimento do cargo de
direcao intermédia de 2.° grau da Divisdo de Gestdo e Planeamento Estratégico do Mar, cuja publicitacéo foi efetuada no JORAM, II
Série, N.° 189, 4.° suplemento, de 19 de outubro de 2021;

Considerando que cumpridos os formalismos atinentes ao processo de selecdo, em consonancia com o preceituado no n.° 7
do artigo 4.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, o juri do procedimento de selecdo deliberou propor a nomeacéo do Licenciado, Nuno
Miguel Teixeira Gomes, no cargo de Chefe de Divisdo de Gestdo e Planeamento Estratégico do Mar, atendendo & avaliagdo
obtida na aplicagdo do método de sele¢do, ao perfil demonstrado, a competéncia técnica e a aptiddo para o exercicio das
fungdes do lugar a prover;

Considerando que o Licenciado, Nuno Miguel Teixeira Gomes, reine os requisitos constantes do n.° 1 do artigo 20.° da Lei
n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacédo atual, e do n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de abril, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, bem como o perfil indicado
para prosseguir as atribui¢Bes da Divisdo de Gestdo e Planeamento Estratégico do Mar, previstas no artigo 3.° do Despacho n.°
496/2020, de 11 de dezembro, publicado na Il Série do JORAM, N.° 232, como se evidencia pela nota curricular anexa ao
presente Despacho.
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Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 5.°do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, que adapta & Regido Auténoma
da Madeira a Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, determino:

1- Nomear, em regime de comissdo de servico, pelo periodo de trés anos, o Licenciado em Economia, Nuno Miguel
Teixeira Gomes, Técnico Superior da Direcao Regional de Orgamento e Tesouro, da Secretaria Regional das Finangas,
para o cargo de Chefe de Divisao de Gestdo e Planeamento Estratégico do Mar, da Diregao Regional do Mar.

2 - A presente nomeacdo produz efeitos a 30 de dezembro de 2021.

3 - Anotarelativa ao curriculo académico e profissional do nomeado, que ¢ parte integrante do presente despacho, consta
em anexo.

A presente despesa tem cabimento orcamental na Secretaria 50, Capitulo 01, Divisdo 03, Subdivisdo 00, Classificacdo
Econdmica 01.01.03.00.00, 01.01.11.00.00, 01.01.13.00.00, 01.03.05. A0. BO.

A presente nomeagdo ndo carece de fiscalizagdo prévia da Sec¢do Regional da Madeira do Tribunal de Contas.
Secretaria Regional de Mar e Pescas, 13 de dezembro de 2021.

O SECRETARIO REGIONAL DE MAR E PEScAS, Teofilo Alirio Reis Cunha

ANEXO

Nome: Nuno Miguel Teixeira Gomes

Nacionalidade: Portuguesa

HabilitagGes Literérias:

Licenciatura em Economia - Universidade da Madeira

Experiéncia Profissional:

- 2005: Agente Comercial na empresa Oni Telecom Infocomunicagdes S.A.;

- 2006 a 2007: Técnico de Contabilidade na empresa Emadinfo - Empresa Madeirense de Informaética;

- 2007: Analista de Crédito no Banif - Banco Internacional do Funchal.

- 2010 a 2020: Fungdes de Técnico Superior da Direcdo Regional de Orgamento e Tesouro, onde exerceu fungdes de
controlo de execucdo orcamental do ORAM, elaboragdo do Orgamento Regional, elaboracdo da Conta da Regido,
acompanhamento da execucdo da Lei de Meios, elaboragdo de estudos, relatorios e pareceres econdmicos e financeiros
no &mbito das suas funcdes.

AptidBes e competéncias informaéticas:
Dominio do software Micrososft Office, Word, Excel e Power Paint.

Formacdo Complementar:

- Curso intensivo em Empreendedorismo e Inovagdo Empresarial - Road Show for Entrepreneurship - RS4E no CEIM -
Centro de Empresas e Inovacdo da Madeira.

- Formacéo em CCP - Cddigo dos Contratos Publicos: A Execucdo dos Contratos.

- Formacdo em SIADAP 3 Integracdo da avaliacdo e gestdo de pessoas.

- Formacdo em Word nivel 3 através da Formar+, Formacdo Profissional e Servigos - Cursos de Formacao Profissional
no Funchal;

- Formacdo em SNC - Sistema de Normalizacdo Contabilistica - AP, com duracéo total de 21 horas;

- Formacdo em Contabilidade Analitica;

- Formacéo em SNC - Sistema de Normalizagdo Contabilistica - AP, em regime de e-learning com durag&o total de 169
horas.

- Formacgdo sobre o tema “As medidas e as alteragoes ao Cdodigo dos Contratos Publicos”.

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL
Despacho n.° 519/2021

Despacho n.° GS-189/SRA/2021

Considerando os Estatutos do Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da Madeira, IP-RAM, abreviadamente
designado por IVBAM, IP-RAM, publicados em anexo a Portaria n.® 171/2021, de 9 de abril;

Considerando que de acordo com o n.° 2 do artigo 1.° dos Estatutos do IVBAM, IP-RAM, publicados em anexo a Portaria
n.% 171/2021, de 9 de abril, a Divisao Juridica, é dirigida por um Chefe de Divisdo, cargo de direcéo intermédia de 2.° grau;

Considerando que se torna imprescindivel garantir a gestdo e a coordenacdo daquela unidade organica flexivel, até ao
provimento do respetivo cargo;
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Considerando que o Técnico Superior José Vitor de Oliveira Bettencourt, tem competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio de funcdes de direcdo, tem mais de quatro anos de experiéncia profissional no desempenho de funcgdes para cujo
exercicio é exigivel uma licenciatura, reunindo, por isso, todos os requisitos legais exigidos para o provimento do cargo;

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.%s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, e retificado
pela Declaracio de Retificacdo n.° 15/2016 de 24 de agosto, nos casos de criacdo de servigos, o primeiro provimento dos
cargos de direcdo intermédia pode ser feito por escolha, de entre trabalhadores em fungdes publicas, que retinam os requisitos,
em regime de comissdo de servico, pelo periodo de um ano;

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 5 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, e retificado
pela Declaracdo de Retificacdo n.° 15/2016 de 24 de agosto, e do n.° 2 do artigo 1.° dos Estatutos do IVBAM, IP-RAM,
publicados em anexo a Portaria n.° 171/2021, de 9 de abril;

Determino:

Designar em regime de comissdo de servico pelo periodo de um ano, para o cargo de Chefe de Divisdo da Divisao Juridica,
cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau, do Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da Madeira, IP-RAM, o licenciado
em Direito, José Vitor de Oliveira Bettencourt, Técnico Superior do mapa de pessoal do Instituto do Vinho, do Bordado e do
Artesanato da Madeira, IP-RAM.

O presente despacho vai para publicagdo, acompanhado do curriculo académico e profissional do desighado.

A presente designacgdo produz efeitos a partir de 1 de dezembro de 2021.

Informe-se o interessado.

Este provimento tem cabimento orgamental na rubrica do Instituto 51, Capitulo 01, Divisdo 01, Subdivisdo 00,
Classificacdo Econémica D.01.01.03.00.00, D.01.01.11.00.00, D.01.01.13.00.00 e D.01.03.05.A0.AQ.

Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, aos 7 de dezembro de 2021.

O SECRETARIO REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL, José Humberto de Sousa Vasconcelos

ANEXO
Nota Curricular
Nome: JOSE VIiTOR OLIVEIRA BETENCOURT

FORMAGCAO ACADEMICA

LICENCIATURA EM DIREITO | Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra - 12-09-2012 - 08-09-2016

ESPECIALIZAGAO AVANCADA EM CIENCIAS JURIDICO-FORENSES | Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra - 14-11-2016 - 07-01-2018

POS-GRADUACAO EM GESTAO MUNICIPAL EM PROTECAO CIVIL | Instituto Superior de Ciéncias da Informagéo
e da Administracdo (ISCIA) - 02-03-2019 - 09-05-2019

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Técnico Superior | Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da Madeira, IP-RAM (IVBAM, IP-RAM) - Desde
01-07-2020 - Presente - Gabinete de Apoio Juridico
Assessoria juridica ao Conselho Diretivo, bem como as diversas unidades organicas do IVBAM, IP-RAM,
designadamente, através da emissdo pareceres, elaboracdo de estudos e producdo de informacbes de natureza juridica;
colaboracdo técnico-juridica na preparacdo e acompanhamento de procedimentos pré-contratuais; participacdo na
elaboracdo de regulamentos de administrativos, circulares; e, recolha, compilagdo, sistematizacdo, tratamento e
difuséo de diplomas legais.

- Técnico Superior | Estagio Profissional | IVBAM, IP-RAM - 01-04-2019 - 31-12-2020 - Gabinete de Apoio Técnico e
Juridico
Estagio profissional no Gabinete de Apoio Juridico do IVBAM, IP-RAM, onde foi incumbido de: elaborar estudos e
pareceres sobre questfes de natureza juridica; colaborar na preparacdo e acompanhamento de procedimentos pré-
contratuais; participar na elaboracdo de regulamentos, circulares; promover a recolha, compilacdo, sistematizacéo,
tratamento e difusdo de diplomas legais.

- Advogado| Conselho Regional da Madeira - 14-01-2020 - 07-11-2020
Membro 60290M (Com suspensdo voluntaria de inscricao)

- Advogado Estagiario | Conselho Regional de Coimbra - 28-11-2016 - 28-11-2019 - Cédula n.° 41709C
Exercicio do mandato forense em varios litigios processuais, no ambito do Direito Administrativo, Civil, Penal e
Comercial;
Consulta juridica;
Elaboragdo de contratos e a pratica dos atos preparatorios tendentes a constituigdo, alteracdo ou extingdo de negécios
juridicos, designadamente os praticados junto de conservatdrias e cartdrios notariais;
Exercicio do mandato no &mbito de reclamacgéo ou impugnacao de atos administrativos.

FORMAGCAO PROFISSIONAL
- 25-10-2021 a 27-10-2021 - “Regime da Contratagdo PuUblica - Formacdo de Contratos”, promovido pela Dire¢do
Regional da Administracdo PUblica e da Modernizacdo Administrativa (DRAPMA), com a duracéo de 21 horas;
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06-10-2021 a 08-10-2021 - “LTFP: Processo Disciplinar”, promovido pela Direcdo Regional da Administra¢do
Publica e da Modernizacdo Administrativa (DRAPMA), com a duragdo de 21 horas;

27-09-2021 a 30-09-2021 - “Regime Geral das Contraordenagdes”, promovido pela Dire¢do Regional da
Administracdo Publica e da Modernizacdo Administrativa (DRAPMA), com a duragdo de 28 horas;

20-07-2021 a 21-07-2021 - “O RGPD na Administracdo Publica”, promovido pela Direcdo Regional da
Administracdo Publica e da Modernizagcdo Administrativa (DRAPMA), com a duracao de 14 horas;

28-06-2021 - “RGPD para Cidaddos Atentos”, promovido pelo INA-Instituto Nacional de Administracéo, I.P., com a
duragdo de 3 horas; B )
30-01-2021 - 13-03-2021 - “CURSO DE ESPECIALIZACAO EM DIREITO DO EMPREGO PUBLICO”,
promovido pelo CEDIPRE - Centro de Estudos de Direito Publico e Regulagcdo da Faculdade de Direito da
Universidade de Coimbra;

08-01-2021 - “A Unido Europeia: Constru¢do e Funcionamento”, promovido pelo INA-Instituto Nacional de
Administraco, 1.P., com a duracéo de 3 horas;

18-11-2020 a 20-11-2020 - “Curso Geral de Propriedade Industrial”, promovido pelo Instituto Nacional da
Propriedade Industrial (INPI), com a duracgéo de 9h;

19-10-2020 a 30-11-2020 - “Regime Juridico do Patriménio Imobiliario Publico”, Curso de Formagdo Avangada a
distancia, promovido pela Unidade de Formagcao Juridica e Judiciaria (UNIFOJ), com a duragéo de 36h;

18-08-2020 a 31-08-2020 “PROCEDIMENTOS DE CONTRATACAO PUBLICA”, Curso de Formagao Profissional,
em regime e-learnig, promovido pela Traininghouse, Lda., com a duracéo de 40h;

18-06-2020 e 19-06-2020 - “O PROCEDIMENTO DO ATO ADMINISTRATIVO”, curso de formacdo avangada a
distancia, organizado pela Unidade de Formacdo Juridica (UNIFQJ) do Centro de Estudos Sociais(CES), com a
duracéo de 6h;

04-05-2020 - “PROTECAO DE DADOS EM TEMPOS DE COVID-19”, Webinar organizado pelo Instituto Juridico
da Comunicacéo da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, com a duragdo de 3h;

15-01-2020 a 23-03-2020 - “Formagdo Inicial de Formador - CCP”, (antigo CAP) DTIM - Associa¢do Regional para o
Desenvolvimento das Tecnologias de Informagdo na Madeira;

28-06-2019 - “Procedimentos Administrativos e Reestruturacdo Empresarial”, Debates e Discursos - Organizacao e
Realizacdo de Eventos Juridicos, com a duragdo de 5h;

13-01-2018 a 18-01-2018 - “O Novo Codigo de Contratagido Publica”, Curso breve promovido pelo ISCAC - Coimbra
Business School;

Funchal - 07 de dezembro de 2021.
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CORRESPONDENCIA

PUBLICACOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUGCAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL
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Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de andncio so os
Umalauda ........c..cveee... € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas . ....€17,34 cada € 34,68;
Trés laudas...... ....€ 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas.. ....€ 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas........ ....€ 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29
Anual Semestral
Uma SErie........ccoevvvvvevieennn € 27,66 € 13,75;
Duas SEries.......ccccevvvvevveenns €52,38 € 26,28;
TreS SErieS...ccccvvvevieeviieieiiens € 63,78 € 31,95;
Completa........coveeececinnne, €74,98 € 37,19.

seguintes:

16 de dezembro de 2021

Toda a correspondéncia relativa a antincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo
Regional da Administragao Publica e da Modernizagdo Administrativa.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Preco deste numero: € 3,05 (IVA incluido)



