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SECRETARIAS REGIONAIS DAS FINANÇAS E DE AMBIENTE, RECURSOS  
NATURAIS E ALTERAÇÕES CLIMÁTICAS 

 
Despacho Conjunto n.º 89/2021 

 
Considerando que o Decreto-Lei n.º 490/99, de 17 de novembro, adaptado à Região Autónoma da Madeira, através do 

Decreto Legislativo Regional n.º 12/2000/M, de 5 de julho, possibilita, mediante a verificação de circunstâncias específicas, a 
condução de viaturas oficiais pelos trabalhadores dos serviços e organismos da Administração Pública, ainda que não 
integrados na carreira de assistente operacional com as funções de motorista; 

Considerando que a medida ali prevista permite, sobretudo, uma maior racionalização dos meios, que se traduz, 
consequentemente, numa redução de encargos para o erário público; 

Considerando que a Direção Regional do Ambiente e Alterações Climáticas (DRAAC) é um serviço executivo central da 
administração direta da Região Autónoma da Madeira, integrado na Secretaria Regional de Ambiente, Recursos Naturais e 
Alterações Climáticas, que tem por missão executar a política regional da gestão da qualidade do ambiente e economia 
circular, dos recursos hídricos, dos resíduos, do saneamento básico, do litoral e das alterações climáticas, contribuindo para um 
desenvolvimento sustentável e articulado entre as diversas políticas setoriais; 

Considerando que para a prossecução das atribuições e competências da Direção Regional do Ambiente e Alterações 
Climáticas (DRAAC), os seus dirigentes e demais trabalhadores têm de efetuar frequentes e regulares deslocações em serviço 
externo, na área do concelho do Funchal e para fora de este, a fim de participarem em diligências de coordenação, apoio, 
assistência técnica, auditoria e outras ações de acompanhamento de trabalhos no exterior, indispensáveis à instrução, gestão e 
operacionalização de processos no âmbito das competências adstritas à mesma; 

Considerando que para o efeito, a Direção Regional do Ambiente e Alterações Climáticas (DRAAC) dispõe de viaturas 
afetas ao seu serviço, porém, não dispõe de assistentes operacionais com funções de motorista suficientes para assegurar as 
deslocações necessárias na área do concelho do Funchal e para fora deste; 

Considerando o que antecede, as medidas de racionalização dos meios e das despesas justificam que seja autorizada a 
condução das viaturas oficiais pelos dirigentes, bem como, pelos demais trabalhadores abaixo indicados, nas deslocações supra 
descritas, por forma a garantir o normal e regular funcionamento da entidade e, bem assim, a eficaz e contínua prossecução das 
respetivas atribuições. 

Assim, nos termos do disposto no n.º 3 do artigo 2.º do Decreto-Lei n.º 490/99, de 17 de novembro, adaptado à Região 
Autónoma da Madeira, através do Decreto Legislativo Regional n.º 12/2000/M, de 5 de julho, determina-se o seguinte: 

 
1. É conferida permissão genérica de condução de viaturas oficiais afetas à Direção Regional do Ambiente e Alterações 

Climáticas, aos seguintes trabalhadores da referida Direção Regional, titulares de carta de condução válida para a 
condução de viaturas da categoria B: 
- Carina Nédia Baltazar Gomes de Freitas – Chefe de Divisão 
- Carla Filipa da Silva Candeias – Chefe de Divisão 
- Carlos José de Freitas Santos - Encarregado Operacional 
- Duarte Nuno Ferreira Nóbrega – Técnico Superior 
- Duarte Nuno Severim Rodrigues de Gouveia - Assistente Técnico 
- Élvio Correia Vicente Neves - Assistente Técnico 
- Emanuel Valter Santos Miranda – Técnico Superior  
- Fabiana Laura Candelária Fernandes – Técnica Superior 
- Fernanda Maria Teixeira Baltazar Gomes - Técnica Superior 
- Henrique Paulo dos Santos Rodrigues - Diretor de Serviços 
- Hugo Filipe Lopes Vieira - Assistente Operacional 
- João Daniel de Andrade Gomes Luís – Técnico Superior 
- João Leonardo Carvalho Marques – Técnico Superior 
- João Paulo Serrão Ramalho – Assistente Operacional 
- João Teotónio Rocha Aveiro - Técnico Superior 
- José Filipe Barreto de Sousa – Técnico Superior 
- Kent Nascimento Fernandes - Assistente Operacional 
- Lígia Filipa de Sousa Freitas – Técnica Superior 
- Lucília Maria Pestana Pereira Araújo – Técnica Superior 
- Luís Filipe dos Santos Ferreira –Técnico Superior 
- Manuel Ara Gouveia Gomes de Oliveira - Diretor Regional 
- Manuel Bernardo Martins de Nóbrega – Assistente Técnico 
- Manuel Romano Pita Gouveia – Assistente Técnico 
- Marcos Pedro dos Santos Correia - Assistente Técnico 
- Maria Teresa Pereira Brazão – Diretora de Serviços 
- Maria Adelaide Clode Lima Moreira Ornelas Valente – Diretora de Serviços 
- Natacha Luísa de Brito Marques da Silva – Técnica Superior  
- Nelson Rafael Camacho Rosado - Assistente Operacional 
- Nicola Marlene Jesus Pestana – Técnica Superior 
- Pedro Miguel Correia Sepúlveda Monteiro – Diretor de Serviços  
- Pedro Sérgio Jardim Teixeira - Técnico Superior 
- Ricardo Jorge Sousa Meneses – Chefe de Divisão 
- Rogério Manuel Roberto Murilhas – Chefe de Divisão 



17 de dezembro de 2021 
Número 229 

3 

 

- Sofia Fernandes de Castro da Silva – Chefe de Divisão 
- Sónia Maria Nascimento Pinto Amaro – Assistente Técnica 
- Toríbio Teotónio Rosário Coelho Melim - Assistente Técnico 
- Urbano Tomé dos Santos Gonçalves - Técnico Superior 
- Virgílio José Pereira Gomes - Assistente Técnico 

 
2. A presente autorização tem por base os fundamentos de facto e de direito atrás enunciados e aplica-se exclusivamente 

às deslocações em serviço, por estas se entendendo as que são determinadas por motivos de serviço público. 
 
3. A permissão genérica conferida pelos números anteriores, rege-se pelo disposto no Decreto-Lei n.º 490/99, de 17 de 

novembro, adaptado à Região Autónoma da Madeira, através do Decreto Legislativo Regional n.º 12/2000/M, de 5 de 
julho, e demais legislação aplicável, e caduca com o termo das funções em que os trabalhadores atrás enunciados se 
encontrem investidos à data da autorização. 

 
4. É revogado o Despacho n.º 187/2016, de 9 de maio, do Diretor Regional do Ordenamento do Território e Ambiente. 
 
Secretarias Regionais das Finanças e do Ambiente, Recursos Naturais e Alterações Climáticas, aos 15 de novembro de 

2021. 
 
A SECRETÁRIA REGIONAL DE AMBIENTE, RECURSOS NATURAIS E ALTERAÇÕES CLIMÁTICAS,  Susana Luísa Rodrigues 

Nascimento Prada 
 
 

SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO E CULTURA 
 

Despacho n.º 521/2021 
 

Considerando que, na sequência de procedimento concursal comum, foi celebrado contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado entre esta Secretaria Regional e as Assistentes Técnicas Telma Velosa Castro, afeta ao Gabinete de 
Recursos Humanos e Jocelina dos Reis Gonçalves Camacho, afeta ao Expediente, com o início de funções desde 1 de 
dezembro de 2021;  

Considerando que, nos termos legais, o contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado de um 
trabalhador para qualquer carreira e categoria inicia-se com o decurso de um período experimental destinado a comprovar se o 
trabalhador possui as competências exigidas para posto de trabalho que vai ocupar; 

Considerando que, o período experimental é de 120 dias, sujeito às regras estabelecidas no artigo 46.º da Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, com as sucessivas alterações, adaptada à Região Autónoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.º 
11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual, e regulamentado pelo Acordo Coletivo de Trabalho n.º 1/2009, de 28 de 
setembro, (Acordo Coletivo de Carreiras Gerais) e Regulamento de Extensão n.º 2/2010, de 12 de outubro; 

Considerando ainda que, nos termos do disposto do artigo acima mencionado, aplicável por força do disposto no n.º 2 do 
artigo 45.º da Lei 35/2014, de 20 de junho, com as sucessivas alterações, adaptada à Região Autónoma da Madeira pelo 
Decreto Legislativo Regional n.º 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual, compete a um júri, especialmente designado 
para o efeito, a avaliação final do período experimental, determino o seguinte: 

 
O júri de avaliação do período experimental para a trabalhadora Telma Velosa Castro é constituído pelos seguintes 

membros: 
 
Presidente: 
- Maria Helena dos Passos Rêgo Grácio, Técnica Especialista do Gabinete do Secretário Regional de Turismo e Cultura. 
 
Vogais efetivos:  
- Zita Marília Sousa Escórcio Cunha, Coordenadora Técnica, integrada no Sistema Centralizado de Gestão de Recursos 

Humanos da Secretaria Regional de Turismo e Cultura, afeta ao Gabinete de Recursos Humanos, que substituirá a 
presidente nas suas faltas e impedimentos;  

- Elisabete Sousa Mendes Ferreira, Técnica Superior integrada no Sistema Centralizado de Gestão de Recursos 
Humanos da Secretaria Regional de Turismo e Cultura afeta ao Gabinete do Secretário Regional - Expediente. 

 
Vogais Suplentes:  
- Maria da Paz Clode Figueira Silva Freitas, Diretora de Serviços da Unidade de Gestão da Secretaria Regional de 

Turismo e Cultura;  
-  Idalina de Ponte Ramos Chaves, Assistente Técnica, integrada no Sistema Centralizado de Gestão de Recursos 

Humanos da Secretaria Regional de Turismo e Cultura, afeta ao Gabinete de Recursos Humanos.  
 
O júri de avaliação do período experimental para a trabalhadora Jocelina dos Reis Gonçalves Camacho é constituído pelos 

seguintes membros: 
 
Presidente: 
- Elisabete Sousa Mendes Ferreira, Técnica Superior integrada no Sistema Centralizado de Gestão de Recursos 

Humanos da Secretaria Regional de Turismo e Cultura afeta ao Gabinete do Secretário Regional – Expediente. 
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Vogais efetivos:  
- Maria Helena dos Passos Rêgo Grácio, Técnica Especialista do Gabinete do Secretário Regional de Turismo e Cultura, que 

substituirá a presidente nas suas faltas e impedimentos;  
-  Carla Marília de Freitas Abreu, Assistente Técnica, integrada no Sistema Centralizado de Gestão de Recursos Humanos da 

Secretaria Regional de Turismo e Cultura, afeta ao Gabinete do Secretário Regional – Expediente. 
 
Vogais Suplentes:  
- Zita Marília Sousa Escórcio Cunha, Coordenadora Técnica, integrada no Sistema Centralizado de Gestão de Recursos 

Humanos da Secretaria Regional de Turismo e Cultura, afeta ao Gabinete de Recursos Humanos, que substituirá a presidente 
nas suas faltas e impedimentos;  

- Maria da Paz Clode Figueira Silva Freitas, Diretora de Serviços da Unidade de Gestão da Secretaria Regional de Turismo e 
Cultura. 

 
Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 3 de dezembro de 2021. 
 
O  SECRETÁRIO REGIONAL DE TURISMO E CULTURA, António Eduardo de Freitas Jesus 
 
 

Despacho n.º 522/2021 
 

Considerando que, na sequência de procedimento concursal comum, foi celebrado contrato de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado entre esta Secretaria Regional e as Assistentes Técnicas Pámela Filipa Freitas Gonçalves Guerreiro e Ivone 
Carla da Costa Cavaleiro, com o início de funções desde 1 de dezembro de 2021;  

Considerando que, nos termos legais, o contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado de um trabalhador 
para qualquer carreira e categoria inicia-se com o decurso de um período experimental destinado a comprovar se o trabalhador possui 
as competências exigidas para posto de trabalho que vai ocupar; 

Considerando que, o período experimental é de 120 dias, sujeito às regras estabelecidas no artigo 46.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de 
junho, com as sucessivas alterações, adaptada à Região Autónoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.º 11/2018/M, de 3 
de agosto, na sua redação atual, e regulamentado pelo Acordo Coletivo de Trabalho n.º 1/2009, de 28 de setembro, (Acordo Coletivo 
de Carreiras Gerais) e Regulamento de Extensão n.º 2/2010, de 12 de outubro; 

Considerando ainda que, nos termos do disposto do artigo acima mencionado, aplicável por força do disposto no n.º 2 do artigo 
45.º da Lei 35/2014, de 20 de junho, com as sucessivas alterações, adaptada à Região Autónoma da Madeira pelo Decreto Legislativo 
Regional n.º 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual, compete a um júri, especialmente designado para o efeito, a avaliação 
final do período experimental, determino o seguinte: 

 
O júri de avaliação do período experimental é constituído pelos seguintes membros: 
- Maria Clara Faria Cabral de Noronha, Chefe de Divisão de Informação e Projetos Turísticos da Direção Regional do 

Turismo da Secretaria Regional de Turismo e Cultura. 
  
Vogais efetivos:  
- Esmeralda da Paz dos Santos Freitas, Técnica Superior integrada no Sistema Centralizado de Gestão de Recursos Humanos 

da Secretaria Regional de Turismo e Cultura afeta à Divisão de Informação e Projetos Turísticos da Direção Regional do 
Turismo, que substituirá a presidente nas suas faltas e impedimentos; 

- Patrícia Manuela Rodrigues Santos Branco, Técnica Superior integrada no Sistema Centralizado de Gestão de Recursos 
Humanos da Secretaria Regional de Turismo e Cultura afeta à Divisão de Informação e Projetos Turísticos da Direção 
Regional do Turismo. 

 
Vogais Suplentes:  
- Elisabete Gomes Alves, Técnica Superior integrada no Sistema Centralizado de Gestão de Recursos Humanos da Secretaria 

Regional de Turismo e Cultura afeta à Divisão de Informação e Projetos Turísticos da Direção Regional do Turismo; 
- Juan Carlos Gonçalves Gonçalves, Técnico Superior integrado no Sistema Centralizado de Gestão de Recursos Humanos da 

Secretaria Regional de Turismo e Cultura afeto à Divisão de Informação e Projetos Turísticos da Direção Regional do 
Turismo. 

 
Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 3 de dezembro de 2021. 
 
O  SECRETÁRIO REGIONAL DE TURISMO E CULTURA, António Eduardo de Freitas Jesus 
 
 

SECRETARIA REGIONAL DE MAR E PESCAS 
 

Aviso n.º 978/2021 
 

Em cumprimento do disposto no n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n. º 51/2005, de 
30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de agosto, 
e 128/2015, de 3 de setembro, adaptada à Região Autónoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.º5/2004/M, de 22 
de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.º 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, torna-se 
público que, por Despacho de Sua Excelência o Secretário Regional de Mar e Pescas, datado de 13 de dezembro de 2021, se 
encontra aberto procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de direção intermédia de 2.º grau, 
do Gabinete do Secretário Regional de Mar e Pescas. 
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1. Cargo dirigente a prover: Cargo de direção intermédia de 2.º grau, da Divisão de Gestão Orçamental e Financeira, 
previsto no n.º 2 do artigo 3.º do Despacho n.º 128/2021, de 30 de março, publicado na II Série do JORAM, n.º 54, de 
30 de março; 

 
2. Área de atuação: As constantes do n.º 2 do art.º 8.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, e, no âmbito da missão da 

Divisão de Gestão Orçamental e Financeira, as constantes do artigo 4.º do Despacho n.º 128/2021, de 30 de março, 
publicado na II Série do JORAM, n.º 54, de 30 de março; 

 
3. Área de recrutamento e requisitos legais de provimento: Licenciatura em Gestão e os constantes do n.º 1 do art.º 

3.º-A do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 
27/2006/M, de 14 de julho, e alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 14 de julho, a saber: 
I. Ser trabalhador em funções públicas por tempo indeterminado; 
II. Possuir 4 anos de experiência profissional em funções, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercício ou 

provimento seja exigível licenciatura em Gestão. 
 

4. Perfil pretendido: 
I. Conhecimento e experiência na área de atribuições da Divisão de Gestão Orçamental e Financeira, 

nomeadamente as previstas no artigo 4.º do Despacho n.º 128/2021, de 30 de março, publicado na II Série do 
JORAM, n.º 54, de 30 de março; 

II. Capacidade de coordenação e liderança; 
III. Orientação para a mudança; 
IV. Capacidade de planeamento e organização; 
V. Sentido critico. 

 
5. Remuneração: A remuneração mensal para o cargo anunciado é a constante do Decreto-Lei n.º 383-A/87, de 23 de 

dezembro, acrescida das despesas de representação correspondentes ao cargo e demais regalias aplicáveis aos 
trabalhadores da Administração Pública. 

 
6. Apresentação de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursal é apresentada no prazo máximo de 

dez dias contados do dia seguinte ao da publicação do presente aviso, através de requerimento dirigido ao Senhor 
Chefe de Gabinete de Sua Excelência o Secretário Regional de Mar e Pescas. 

 
7. Documentos a juntar ao requerimento: 
 

7.1. O requerimento de admissão ao procedimento concursal deve ser acompanhado da seguinte documentação, sendo 
que a falta de qualquer elemento determinará a exclusão: 
a) Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado; 
b) Fotocópia do certificado de habilitações literárias; 
c) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.º 1 do artigo 3.º-A do Decreto Legislativo Regional n.º 

5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2006/M, de 14 de julho, a saber: 
declaração emitida pelo órgão, serviço ou entidade onde o trabalhador exerce funções, onde conste a 
natureza do vínculo de emprego público por tempo indeterminado, data da sua constituição e cargo, carreira 
ou categoria e atividade que executa, com indicação do tempo de serviço prestado na área de licenciatura. 

 
7.2. Os candidatos devem ainda juntar: 

a) Documentos comprovativos das ações de formação profissional em que participaram, se for o caso; 
b) Documentos comprovativos da experiência profissional e dos conhecimentos que constituem condições 

preferenciais para o preenchimento do cargo. 
8. Procedimento concursal: 

a) Métodos de seleção: O método de seleção a utilizar no presente procedimento é a Entrevista Pública (EP). 
b) Júri do procedimento concursal: 

 
Presidente:  
- Dr. José Ângelo Pestana Mendonça, Chefe de Gabinete do Senhor Secretário Regional de Mar e Pescas; 
 
Vogais efetivos: 
- Dr.ª Rita Maria de Freitas, Diretora de Serviços de Recursos Humanos, do Gabinete do Secretário Regional de 

Mar e Pescas, que substituirá o presidente, nas suas faltas e impedimentos; 
- Dr.ª Sónia Fátima Vieira Pinto, Diretora da Unidade de Gestão do Gabinete do Secretário Regional de Mar e 

Pescas; 
 
Vogais Suplentes: 
- Dr.ª Isabel Cristina Nóbrega Gomes, Diretora de Serviços Jurídicos, do Gabinete do Secretário Regional de Mar 

e Pescas; 
- Dr.ª Ana Cristina Brazão de Olim Perestrelo, Chefe de Divisão de Recursos Humanos, Expediente e Arquivo, do 

Gabinete do Secretário Regional de Mar e Pescas. 
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9. Os requerimentos de formalização das candidaturas devem ser entregues pessoalmente, nas instalações do Gabinete do 
Secretário Regional de Mar e Pescas, sitas à Avenida do Mar e das Comunidades Madeirenses, n.º 23, 9000-054, 
Funchal, das 10h00 às 12h30 e das 14h30 às 16h30, mediante comprovativo, ou enviados pelo correio sob registo, 
com aviso de receção, dentro do prazo de abertura do procedimento concursal, dirigido ao Senhor Chefe de Gabinete 
de Sua Excelência o Secretário Regional de Mar e Pescas, não sendo admitido o envio de candidaturas por correio 
eletrónico, sob pena de não serem admitidas.  

 
Secretaria Regional de Mar e Pescas, 14 de dezembro de 2021. 
 
O CHEFE DO GABINETE, José Ângelo Pestana Mendonça 
 
 

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL 
 

Aviso n.º 979/2021 
 

No uso da delegação de competências que me é conferida pela alínea p) do Despacho n.º 384/2019, de Sua Excelência o 
Secretário Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, publicado no Jornal Oficial da Região Autónoma da Madeira, II 
Série, n.º 191, de 12 de novembro, e obtido o parecer prévio favorável de Sua Excelência o Secretário Regional das Finanças, e 
em conformidade com o disposto no artigo 99.º-A da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP), aprovada em anexo 
à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação, torna-se público que foi autorizada, com efeitos a partir de 22 de 
dezembro de 2021, a consolidação definitiva da mobilidade intercarreiras da Assistente Técnica Natércia Cecília Lira Baptista, 
na categoria de Técnico Superior, da carreira Técnica Superior, no sistema centralizado de gestão de recursos humanos da 
Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, ficando afeta ao mapa de pessoal do Gabinete do Secretário 
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, com o vencimento correspondente à 2ª posição remuneratória, nível 15, da 
Tabela Remuneratória Única, constante do anexo da Portaria n.º 1553-C/2008, de 31 de dezembro, com a atualização 
introduzida pelo Decreto-Lei n.º 10/2021, de 1 de fevereiro, nos termos do disposto no artigo 21.º da Lei n.º 75-B/2020, de 31 
de dezembro. 

 
Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, aos 13 de dezembro de 2021. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Daniela Rodrigues Olim 
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Toda a correspondência relativa a anúncios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida à Direção 
Regional da Administração Publica e da Modernização Administrativa. 

 

Os preços por lauda ou por fração de lauda de anúncio são os seguintes:  
 Uma lauda ..................... € 15,91 cada € 15,91; 
 Duas laudas ................... € 17,34 cada € 34,68; 
 Três laudas..................... € 28,66 cada € 85,98; 
 Quatro laudas ................. € 30,56 cada € 122,24; 
 Cinco laudas .................. € 31,74 cada € 158,70; 
 Seis ou mais laudas ........ € 38,56 cada € 231,36 
 

 A estes valores acresce o imposto devido. 

 
Números e Suplementos - Preço por página € 0,29 

 
  Anual Semestral 

 Uma Série .............................. € 27,66 € 13,75; 

 Duas Séries ............................ € 52,38 € 26,28; 
 Três Séries ............................. € 63,78 € 31,95; 

 Completa ............................... € 74,98 € 37,19. 

 
A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.º 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido. 

 

Preço deste número: € 2,44 (IVA incluído) 
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EXECUÇÃO GRÁFICA 

IMPRESSÃO 

DEPÓSITO LEGAL 

 
 


