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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
Despacho n.° 66/2022

Sumario:

Nomeia a Licenciada em Mateméatica-Ramo Cientifico, Mércia Silvia Gouveia Baptista, Técnica Superior de Estatistica, da Direcéo
Regional de Estatistica da Madeira, da Secretaria Regional das Finangas, por um ano, no cargo de Diretor de Servigos de Estratégia,
Planeamento e Avaliagdo da Dire¢do Regional das Politicas Publicas Integradas e Longevidade.

Texto:

Considerando que, através da Portaria n.° 19/2022 de 19 de janeiro, foi aprovada a estrutura nuclear da Direcdo Regional
para as Politicas Publicas Integradas e Longevidade designada abreviadamente por DRPPIL afeta a Secretaria Regional de
Incluséo Social e Cidadania;

Considerando que esta nova estrutura nuclear compreende a unidade organica, Direcdo de Servicos de Estratégia,
Planeamento e Avaliacdo, a qual compete apoiar toda a atividade estratégica e de planeamento que incida nas areas de
intervencdo da DRPPIL incluindo a coordenacdo da elaboracdo, acompanhamento e avaliacdo de planos estratégicos e
programas de desenvolvimento;

Considerando que, nos termos do n.°2 do artigo 3.° da Portaria acima citada, a Dire¢do de Servicos de Estratégia,
Planeamento e Avaliacdo € dirigida por um Diretor de Servicos, cargo de direcdo intermédia de 1.° grau;

Considerando que a Licenciada em Matematica - Ramo Cientifico, Mércia Silvia Gouveia Baptista, Técnica Superior de
Estatistica do Mapa de Pessoal da Direcdo Regional de Estatistica da Madeira, da Secretaria Regional das Finangas, retine os
requisitos legais para o preenchimento do cargo, bem como a experiéncia e a qualificagdo profissional necesséarias para
assegurar as respetivas fungdes do cargo de dirigente, conforme evidenciado na nota curricular, anexa ao presente despacho e
do qual faz parte integrante;

Considerando que nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, no caso de
criacdo de servicos, o primeiro provimento pode ser feito, por escolha, pelo periodo de um ano.

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.° do Despacho n.° 21/2022, de 24 de janeiro, no n.° 5 do artigo® 3.>-A do Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.%s 27/2006/M, de 14 de
julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, determino:

1- Nomear a Licenciada em Mateméatica-Ramo Cientifico, Mércia Silvia Gouveia Baptista, Técnica Superior de
Estatistica, da Dire¢do Regional de Estatistica da Madeira, da Secretaria Regional das Financgas, por um ano, no cargo
de Diretor de Servigos de Estratégia, Planeamento e Avaliacdo da Direcdo Regional das Politicas Publicas Integradas
e Longevidade, previsto no artigo 3.° da Portaria n.° 19/2022 de 19 de janeiro.

2 - A presente nomeacao produz efeitos a data do despacho.

A presente despesa estad contemplada no orcamento de 2022 da Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, nas
seguintes rubricas orcamentais: Capitulo 01, Divisdo 04, Subdivisdo 00, nas respetivas Classificacbes Econdmicas
D.01.01.03.00.00; D.01.01.11.00.00; D.01.01.13.00; D.01.01.14. SF.00; D.01.01.14.SN.00 e D.01.03.05. A0. AO0.

Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, aos 7 dias do més de fevereiro de 2022.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA, Maria Rita Sabino Martins Gomes de Andrade

ANexo

Nota Curricular
Dados pessoais:
Nome: Marcia Silvia Gouveia Baptista
Nacionalidade: Portuguesa
Data de nascimento: 1 de setembro de 1977

HabilitagBes académicas:

- Master in Business and Administration (MBA) pelo Instituto de Planeamento e Desenvolvimento do Turismo em
parceria com a Ordem dos Economistas - Delegacdo do Funchal, com média de 17 valores e com prémio de mérito
por integrar o quadro de melhores alunos;

- Licenciatura em Matematica - Ramo Cientifico, vocacionada para as areas de Estatistica, Gestdo de Projetos, Gestao
de Stocks e Investigacdo Operacional, pelo Departamento de Matematica da Universidade da Madeira, com média de
13 valores.

Habilitagbes complementares:

- Formadora com o Certificado de Aptidao Profissional (CAP) pela Dire¢cdo Regional de Formac&o Profissional com a
referéncia EDF n.° 4613/06;

- Formadora em contexto de trabalho (on-job);
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Conhecimentos de informética na Otica do utilizador em ambiente WINDOWS e Microsoft Office (MS) - Excel,
Word, Powerpoint, Publisher, Internet, Correio Eletrénico e E - Learning;

Conhecimentos de programacéo, com recurso ao software MS -VISUAL BASIC e construcdo de bases com recurso
ao MS-ACCESS;

Conhecimentos de Gestdo de Projetos com o MS - Project;

Dominio fluente de Inglés, falado e escrito, e em contexto de reunides e negociagoes.

Formacdo avancada na qual se destacam as principais areas:

Gestdo e Administracdo, entre 2010 e 2013, num total de 139 horas sobre os temas: “Informagido para a
monitorizagdo: registo, tratamento e discussdo de resultados”; “DASHBOARDS- Comunicar eficazmente a
informacdo de Gestdo”; “Modelos e praticas de Gestdo do Conhecimento” ; “Auditorias internas da Qualidade -
- Metodologias de Aplicag¢ao”; “Formulacdo de objetivos e indicadores de medida e fixacdo de metas de desempenho
(Pratica) ” e “CAF - O diagnostico das organizagdes e a introdugao de melhorias”;

Estatistica e Estatistica computacional, entre 2002 e 2020, num total de 258,5 horas sobre os temas: “Anélise
Multifactorial em Epidemiologia”; “Introducdo ao software estatistico opensource R”; “Andlise de dados de
inquéritos com amostras complexas aplicada ao Inquérito Nacional de Satide com Exame Fisico (INSEF)”;
“Desigualdades em satde ¢ analise de dados de inquéritos com amostras complexas™; “Introducdo ao Software
Estatistico R”; “SPSS (Statistical Package of Social Sciences) - Inicia¢do e avancado”; “Analise de Dados
Multlvarlados” “Analise Estatistica com SPSS” “SPSS para WINDOWS, INTERMEDIO”; “Introdugao a sintaxe
SPSS™ e “SPSS para WINDOWS, BASICO”;

Planeamento em Saude, entre 2005 e 2014, num total de 74 horas sobre os temas: “Avaliacdo das necessidades do
idoso-CANE”; “Indicadores de Saude - Elaboracdo de Planos e Relatorios de Atividades”; “Métodos e Técnicas de
Planeamento em Satide” e “Internet na area da Satude - Que Recursos?”;

Epidemiologia, em 2002, num total de 30 horas sobre o tema: “Métodos Estatisticos e Epidemioldogicos Aplicados a
Saude”;

Tecnologias de Informagdo e Comunicacdo, entre 2011 ¢ 2018, num total de 49 horas, sobre os temas: “O
Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados (RGPD)”; “Estratégia para os Sistemas de Informacdo em Saude” e
“Estratégias e Interoperabilidade em Sistemas de Informagdo em Satide”;

Investigacdo Cientifica, em 2010, num total de 12,5 horas sobre o tema: “Metodologia de trabalhos cientificos.

Experiéncia Profissional:

Técnica Superior de Estatistica no Mapa de Pessoal da Direcdo Regional de Estatistica da Madeira - Secretaria
Regional das Financas, de 2018 até a presente data, com principais funges associadas as estatisticas sociais
dedicadas as familias na RAM:

- Formacdo de entrevistadores;

- Acompanhamento da recolha, da respetiva taxa de resposta e validacdo de dados;

- Anélise e divulgacao dos respetivos resultados;

- Apoia arecolha e divulgacdo de dados na area da Saude.

- Destacam-se 0s seguintes inquéritos: Inquérito as Condicdes de Vida e Rendimentos (ICOR), indice de Precos
no Consumidor (IPC), Inquérito aos Hospitais Privados, Publicos de Acesso Restrito e das Regibes Autonomas
(IHPARA), Inquérito a Situacdo Financeira das Familias (ISFF) e Inquérito Nacional de Saude (INS).

Delegada Municipal nos Censos 2021 na Regido Auténoma da Madeira, no concelho de Machico, entre

fevereiro/2021 a agosto/2021, com principais funcoes:

- Selecdo, formacdo e avaliagdo técnica de recenseadores;

- Formacdo de coordenadores de freguesia;

- Afetacdo de recenseadores as suas areas de trabalho;

- Responsével pelo trabalho desta equipa, formada por recenseadores, coordenadores de freguesia e por uma
técnica municipal, num total de 30 elementos, efetivos e suplentes, e acompanhamento de todo o trabalho de
campo no recenseamento dos residentes e dos edificios/alojamento;

Apoio na implementacdo do E-Balcéo nas juntas de freguesia do concelho;

Coordenadora funcional da Unidade Técnica de Estudos e Informagdo em Salde (UTEIS) do Instituto de

Administracdo da Saude e Assuntos Sociais, IP-RAM, sem estatuto de dirigente, entre 2014 a 2017, com principais

funcdes:

- Monitorizagdo de indicadores de avaliagdo no ambito do Plano Estratégico do Sistema Regional de Sadde 2011-
-2016, do Plano Gerontol6gico da RAM 2009-2013, Programa Regional de Salde Oral e Plano Regional de
Vacinagéo;

- Apoio técnico aos servicos de salide no ambito da vigilancia epidemioldgica dos fatores de risco e dos
determinantes das doencas ndo transmissiveis, bem como na realizacao de estudos sobre os fenémenos de salde;

- Apoio técnico de projetos regionais, nacionais e internacionais em regime de cooperagdo com organizacées
nacionais, internacionais e regionais tais como o INSEF (Servigo Nacional de Saude e Instituto Nacional de
Saude Doutor Ricardo Jorge), Inquérito Serol6gico Nacional (Servico Nacional de Saude e Instituto Nacional de
Saude Doutor Ricardo Jorge), Global Youth Tobacco Survey (Direcdo Geral da Salde);

- Verificacdo a qualidade e congruéncia dos dados recolhidos;

- Coordenacéo técnica e elaboracdo de planos e relatdrios de atividades do Departamento de Saude, Planeamento e
Administracdo Geral.

Técnica Superior no Mapa de Pessoal do Instituto de Administragdo da Salde e Assuntos Sociais, IP-RAM na

UTEIS, entre 2004 e 2017 com principais funcdes em Gestdo de informacao em Saude:



4-S ; 10 11 de fevereiro de 2022
Numero 28

- Recolha, tratamento e analise de dados relativos a atividade dos Servicos de Salde da RAM, avaliacdo de
programas de salide, de determinantes e estilos de vida saudaveis, problemas de salde prioritarios, doengas
preveniveis pela vacinagdo, doengas de declaragdo obrigatoria, vacinacdo no ambito do Plano Regional de
Vacinacdo, doengas transmitidas por vetores/dengue e consumo de medicamentos;

- Apoio de atividades relacionadas com a detecdo precoce, verificacdo, avaliacdo e investigacdo de acontecidos
suportados pelo conceito Epidemic and Public Health Intelligence elaborando boletins epidemiolégicos;

- Elaboragéo de relatorios, de infografias e dashboards tematicos.

- Integrou os Grupos de trabalho relativos ao Plano e Relatdrio de Atividades e a Estrutura Comum de Avaliacdo
(Common Assessment Framework - CAF).

- Formadora, em 2010 e 2014, num total de 98 horas, das a¢des de formagdo “Metodologias de Investigagdo em
ciéncias sociais e humanas - Do pensar ao executar”, promovida pela AICA e “IBM SPSS Statistics - Inicia¢do, pela
Unidade de Apoio a Formacdo Profissional, Instituto de Administracdo da Salde e Assuntos Sociais, IP-RAM,
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais;

- Docente Universitaria, entre 2005 e 2008, num total de 270 horas: lecionou a cadeira de Estatistica Aplicada as
Ciéncias Humanas ao Curso de Formacdo de Complemento em Enfermagem, da Escola Superior de Enfermagem da
Madeira, da Universidade da Madeira, com recurso ao software estatistico SPSS (Statistical Package of Social
Sciences) versdo 15.0 e 16.0.;

- Tratamento estatistico de dados no ambito de projectos de investigacdo cientifica na &rea académica desde
monografias, teses de mestrado e de doutoramento e de projectos fora do ambito académico;

- Técnica Superior no quadro de pessoal do Centro Regional de Salde, entre 2000 e 2003, no Ndcleo de Rastreio do
Cancro do Colo do Utero, nas areas de Gestdo de Informacéo em Salde e Andlise Estatistica, no &mbito do Programa
Regional do Cancro do Colo do Utero;

- Estagio Profissional, entre 1999 e 2000, nos servicos administrativos do sector de habitacdo periddica da empresa
PESTANA HOTEIS & RESORTS, na area de Previsdo e Séries Cronoldgicas onde foi analisada a penetracao do
Grupo Pestana nos diversos mercados emissores de turistas com o software MATLAB.

- Part|C|pagao em vérias Conferéncias, Seminarios e Coldoquios entre 1999 e 2021, desighadamente:

12th Virtual Conference on Dynamlcal Systems Applied to Biology and Natural Sciences, Virtual,

- | Colbquio de Estatistica Regional realizado, Direcao Regional de Estatistica da Madeira;

- “Da observagao da obesidade infantil ao desafio da sua prevencao alimentacdo”, Instituto de Administragdo da
Saude e dos Assuntos Sociais, IP-RAM;

- las Jornadas de Satde Comunitaria “Da Informagdo a Ac¢do”, Instituto de Administracdo da Satde e dos
Assuntos Sociais, IP-RAM em parceria com a Escola Superior de Enfermagem da Cruz Vermelha Portuguesa de
Oliveira de Azeméis.

Comunicacdes, entre 2013 e 2015, nos temas:

- “A perspetiva cientifica dos dados em Saude”, 1.as Jornadas de Saide Comunitaria “Da Informacdo a Agdo”,
Instituto de Administracdo da Salde e dos Assuntos Sociais, IP-RAM em parceria com a Escola Superior de
Enfermagem da Cruz Vermelha Portuguesa de Oliveira de Azeméis;

- “As ciéncias geograficas e a vigilancia epidemioldgica e entomoldgica das doengas provocadas por mosquitos
vetores: o caso da dengue na ilha da madeira”, Silva et al. Comunicagao apresentada no I Congresso GEOSAUDE,
Coimbra;

- “Monitorizacdo do mosquito Aedes aegypti no combate a Dengue - Agir para prevenir” na Escola Secundaria Jaime
Moniz organizada pela Associacdo de Investigacdo Cientifica do Atlantico (AICA), Funchal;

- “Revisitar os dados do Surto de Dengue na Madeira - a investigacdo e a analise espacial” e “Mosquimac-Gestdo
Integrada do Vetor Aedes aegypti, O projeto nas diferentes regides”, realizado pelo Instituto de Administragdo da
Salde e dos Assuntos Sociais IP-RAM.

Despacho n.° 67/2022

Sumario:

Nomeia a Licenciada em Ciéncias da Comunicacdo (variante de Comunicacdo Institucional), Mariana Magna de Gouveia Santos,
Técnica Superior da DRPPIL, da Secretaria Regional das Finangas, por um ano, no cargo de Chefe de Divisdo da Divisdo de
Comunicacdo, Gestdo Documental e Administrativa da Diregdo Regional das Politicas Publicas Integradas e Longevidade.

Texto:

Considerando que, através do Despacho n.° 21/2022, de 24 de janeiro de 2022, foi aprovada a estrutura flexivel da Dire¢cdo
Regional para as Politicas Publicas Integradas e Longevidade, designada abreviadamente por DRPPIL, afeta a Secretaria
Regional de Incluséo Social e Cidadania;

Considerando que esta estrutura flexivel compreende a unidade organica flexivel, Divisio de Comunicagdo, Gestao
Documental e Administrativa, que tem por missdo preparar e implementar as atividades de comunicacdo, incluindo as de
indole técnica, cientifica e editorial nos diferentes suportes comunicacionais inerentes a interven¢do da DRPPIL, bem como
apoiar as atividades protocolares e cooperantes em que esta participe e ainda assegurar a gestdo documental e administrativa
préprias da atividade da DRPPIL;

Considerando que, nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do citado Despacho, a Divisdo de Comunicacdo, Gestdo Documental e
Administrativa € dirigido por um Chefe de Divisdo, cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau;

Considerando que a Licenciada em Ciéncias da Comunicac¢do (variante de Comunicacdo Institucional), Mariana Magna de
Gouve&a Santos, Técnica Superior da DRPPIL, possui os requisitos exigidos ao exercicio das funcGes inerentes ao referido
cargo dirigente;



11 de fevereiro de 2022 5 1L S-5
Numero 28

Considerando ainda, que face as suas qualificacdes e experiéncia profissional, é de toda a conveniéncia da DRPPIL que a
referida Técnica Superior exerca o cargo de Chefe de Divisdo da Divisdo de Comunicacdo, Gestdo Documental e
Administrativa, da Direcdo Regional para as Politicas Publicas Integradas e Longevidade;

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, no caso de
criacdo de servigos, o primeiro provimento pode ser feito, por escolha, pelo periodo de um ano.

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 3.° do Despacho n.° 21/2022, de 24 de janeiro, no n.° 5 do artigo 3.-A do Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.%s 27/2006/M, de 14 de
julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, determino:

1- Nomear a Licenciada em Ciéncias da Comunicacdo (variante de Comunicagdo Institucional), Mariana Magna de
Gouveia Santos, Técnica Superior da DRPPIL, da Secretaria Regional das Finangas, por um ano, no cargo de Chefe
de Divisdo da Divisdo de Comunicacdo, Gestdo Documental e Administrativa da Direcdo Regional das Politicas
Publicas Integradas e Longevidade, previsto no artigo 3° do Despacho n.° 21/2022, de 24 de janeiro.

2 - A presente nomeacao produz efeitos a data do despacho.

A presente despesa estd contemplada no orcamento de 2022 da Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, nas
seguintes rubricas orcamentais: Capitulo 01, Divisdo 01, Subdivisdo 00, nas respetivas Classificacbes Econdmicas
D.01.01.03.00.00; D.01.01.11.00.00; D.01.01.13.00; D.01.01.14. SF.00; D.01.01.14.SN.00 e D.01.03.05. A0. BO.

Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, aos 7 dias do més de fevereiro de 2022.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SoOCIAL E CIDADANIA, Maria Rita Sabino Martins Gomes de Andrade

Anexo
Nota Curricular

Dados Pessoais:

Nome: Mariana Magna de Gouveia Santos
Naturalidade: Funchal

Data de Nascimento: 26/12/1977

Habilitagbes Académicas:

- Mestrado em Politicas de Desenvolvimento de Recursos Humanos, pelo Instituto de Ciéncias Sociais e Humanas da
Universidade de Lisboa, tendo sido aprovada com MUITO BOM por unanimidade (2013/2015);

- Licenciatura em Ciéncias da Comunicacdo (vertente Comunicacao Institucional) pela Universidade Nova de Lisboa,
Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas (1996/2001);

- Autora da Disserta¢do subordinada ao tema: “A Gestdo das Pessoas nas Parcerias Publico Privadas”, com a avaliacdo
final de 16 valores (2015).

Competéncias Pedagbgicas e Técnicas
- Detentora de Certificado de Aptiddes Pedagdgicas, desde 2006 (Certidao de Aptiddo Pedagdgica de Formador, obtida
pela Direcdo Regional de Formagéo Profissional, com a duracéo de 104 horas, de 03.05.2006 a 14.07.2006).

Formagéo:

- Curso Intensivo de Legislagdo Laboral, promovido pela ACIF, com a duracdo de 16 horas, de 06.12.2018 a
07.12.2018;

- Participacdo nas | Jornadas Lusdfonas de Comportamento Organizacional, promovida pelo Instituto Superior de
Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade de Lisbhoa, com a duracdo de 24 horas, de 06.11.2018 a 08.11.2018;

- Participa¢do no Semindario “Acidentes de Trabalho e Doengas Profissionais —Responsabilidade Civil”, promovido
pela Diregdo Regional do Trabalho e da Acéo Inspetiva, com a duragéo de 3 horas, a 31.10.2018;

- Participacdo no Seminério Juntos na Prevencdo dos Riscos Profissionais, promovido pela Dire¢do Regional de
Trabalho, com a duragdo de 5 horas, de 02.12.2013;

- Participaco na formacdo para a Gestdo de Clientes, ferramenta ASP Atlantico, vocacionado para a hotelaria e
agéncias de viagens, ministrado pela ACIF, com a duragdo de 24 horas, de 26.04.2005 a 28.04.2005.

Experiéncia Profissional:

- Entre outubro de 2021 até a presente data, Técnica Superior na Diregcdo Regional para as Politicas Pablicas Integradas
e Longevidade, a desempenhar funcbGes de assessoria de comunicagdo, elaboracdo de notas de impressa,
implementacdo do sistema de gestdo documental e executou a gestdo dos conteldos do site. Ainda, colaborou nos
projetos da DRPPIL, no &mbito do Plano de Recuperacéo e Resiliéncia (PRR);

- Entre 2019 a 2021, Técnica Superior na Vice-Presidéncia do Governo Regional e Assuntos Parlamentares,
posteriormente Secretaria Regional das Financas, destacando-se o exercicio das seguintes funces:
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Coordenacdo no Gabinete de Apoio a Gestdo, destacando-se a implementacdo de um novo Sistema de Gestdo
Documental, com vista ao aperfeicoamento e melhoria da qualidade do funcionamento dos servicos administrativos,
bem como a simplificacéo e celeridade na consulta dos processos Administrativos do Gabinete;

Implementacéo de novos procedimentos dos circuitos administrativos internos no seio dos organismos dependentes
da Vice-Presidéncia, adotando metodologias e formas expeditas e ageis de disseminacdo da informacdo e,
externamente na sua relacdo com os demais departamentos do Governo Regional;

Compilacdo de todos os pareceres, informacGes internas e demais documentacdo para a instrucdo dos processos
administrativos para despacho superior;

Reorganizacao, reclassificagao e sistematizacdo do arquivo do Gabinete, promovendo e fomentando boas préaticas de
conservacao da documentacao e, inovacao organizacional e processual, procedendo a revisdo regular dos prazos de
conservacao da documentacéo existente no arquivo;

Responsavel pela gestdo das operagdes de natureza administrativa e operacional, no que diz respeito & aquisi¢do de
bens de consumo inventariaveis (BCI) e de bens de consumo corrente (BCC).

Entre 2007 a 2019, desempenho de fungdes nas areas da Comunicacao Institucional na empresa Concessionaria de
Estradas da VIAEXPRESSO da Madeira, S.A., destacando-se o seguinte:

Apoio ao Conselho de Administracdo em todas as areas de intervengdo (técnicas e administrativas) inerentes a
atividade da empresa;

Desempenho de funcGes de apoio direto no que toca as relagGes institucionais e internacionais;

Contactos com os prestadores de servicos e apoio na verificagdo da conformidade da documentagdo exigivel
contratualmente, com vista a celebragéo de Contratos de Empreitadas e de Prestacdo de Servigos;

Responsavel pelo procedimento de contratacdo para aquisi¢do de prestacdo de servigos para a remodelacdo gréfica e
contextual da pagina da internet da empresa, sendo da sua responsabilidade a atualizacdo dos seus conteidos, bem
como a prestacéo de informages suscitadas pelos utentes da Via;

Elaboracéo e organizagdo processual dos Relatorios Anuais da Comissdo de Acompanhamento da Concessdo, em
cumprimento com o Contrato de Concesséo;

No ambito da celebragdo dos contratos de empreitada, responsdvel pela organizacdo processual, controlo das
Garantias Bancérias prestadas para o exato e pontual cumprimento de todas as obrigacfes legais e contratuais dos
empreiteiros;

Em matéria de Seguranca e Salde no Trabalho e com vista a dar cumprimento ao consignado na Lei n.° 102/2009, de
10 de setembro e demais legislacdo aplicavel, foi a Gestora do Contrato de Prestacdo de Servigcos Externos de
Seguranca e Saude no Trabalho;

Entre 2003 a 2007, Diretora de Comunicacdo e Marketing na Agéncia de Viagens, Windsor Travel, destacando-se o
exercicio das seguintes funcdes:

Responsavel pela area dos projetos internacionais;

Participacdo em Feiras de Turismo internacionais, nomeadamente a BTL e a FITUR;

Elaboracao de Planos de Comunicacdo para desenvolvimento de a¢Bes promocionais nos sectores Incoming e
Outgoing.

Entre 2002 a 2003, Gestora de Projetos na area da comunicacdo na empresa JV, Consultadoria de Marketing, Lda,
destacando-se o exercicio das seguintes fungdes:

Elaboracdo de Planos de Comunicacdo para a implementacéo de agBes promocionais nas pequenas e médias empresas
da RAM;

Entre 2001 a 2002, Estagiaria como Técnica Superior no Conservatério-Escola Profissional das Artes da Madeira -
- Eng. Luiz Peter Clode, tendo exercido as seguintes funces:

Promoc&o de iniciativas com vista a divulgacéo dos novos Cursos Profissionais, Danga, Teatro e Musica pelas escolas
da RAM,;

Responsavel pela promocdo dos espetaculos promovidos pela Orquestra da Madeira e toda a logistica relacionada
com os concertos, nomeadamente comunicados de imprensa, divulgacdo dos concertos, imagem gréfica e contactos
com Maestros e Solistas convidados nacionais e internacionais.






CORRESPONDENCIA

PUBLICACOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUGAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL

1010

Ndmero 28

11 de fevereiro de 2022

Toda a correspondéncia relativa a anlincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo
Regional da Administragao Publica e da Modernizagdo Administrativa.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antincio sdo os seguintes:

Uma lauda..................... € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas .. ...€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas ... ... € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas .. ...€ 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas........ ...€ 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas ....... € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma SErie .....coocvevvveveiiieenen, € 27,66 € 13,75;
Duas SEries .......cccoeeevvvevveennn €52,38 € 26,28;
TréS SErieS.....ccovvvuiiciiiieiinns € 63,78 € 31,95;
Completa.........ccoeveecererennn. €74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 2,44 (IVA incluido)



