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Sumario

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Aviso n.° 641/2022

Autorizada a consolidacdo da mobilidade na categoria a Assistente Técnica Fatima Maria
de Freitas Nobrega, passando a integrar o mapa de pessoal da Escola Bésica e Secundaria
Professor Dr. Francisco Freitas Branco, com efeitos a 1 de agosto de 2022.

Despacho n.° 278/2022
Designa, para substituir o Diretor Regional da Administracdo da Justiga, nos dias 28
de julho a 09 de agosto (inclusive) do corrente ano, o Senhor Dr. Juvenal de Sousa
Aradjo, Diretor de Servicos de Gestdo de Recursos Humanos e nos dias 10 a 31 de
Agosto (inclusive) a Senhora Dr.2 Griselda Maria Rodriguez Sousa Ferreira Pinto,
Diretora de Servicos Financeiros de Organizacdo e Logistica, da mesma Dire¢do
Regional.

SECRETARIA REGIONAL DE ECONOMIA

Edital n.© 18/2022
Encerramento e interdicdo de toda a navegacgdo e fundeadouro, na area molhada
num raio de 50 metros do perimetro do cais, devido a execugdo, por mais 16 dias,
dos trabalhos da “Empreitada de Reabilitagdo do Cais da Madalena do Mar" a
decorrer entre 25 de julho e 9 de agosto.

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Aviso n.° 642/2022

Cessacdo do contrato de trabalhno em fungdes publicas por tempo indetermino,
durante o periodo experimental, do Técnico Superior André Agrela Ferreira,
integrado no Sistema Centralizado de Recursos Humanos da Secretaria Regional das
Financas, afeto a Direcdo Regional do Patrimoénio, por denuncia do respetivo
contrato, com efeitos a 21 de julho de 2022.

Aviso n.° 643/2022

Consolidacdo definitiva da mobilidade na categoria dos trabalhadores do sistema
centralizado de gestdo de recursos humanos da Secretaria Regional de Economia
para o sistema centralizado de gestdo de recursos humanos da Secretaria Regional
das Finangas, afetos a Direcdo Regional da Administracdo Publica e da
Modernizacdo Administrativa, de Joni Martins Silva, com a categoria de técnico
superior e Maria do Carmo Telo Gongalves Gouveia, com a categoria de assistente
operacional, com efeitos a 1 de agosto de 2022.
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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
Despacho n.° 279/2022

Nomeia a licenciada em Servico Social, Elaine Souza da Silva Martins, Técnica
Superior do mapa de pessoal do Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM,
em regime de comissdo de servico por 3 anos, para o cargo de Coordenadora do
Gabinete Juridico, do ISSM, IP-RAM, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau.

Despacho n.° 280/2022
Exonera, seu pedido, o licenciado Jodo Roquelino Tranquada Gomes de Ornelas, do
exercicio funcdes de Técnico Especialista do Gabinete, com efeitos a 31 de julho de
2022.

Aviso n.° 644/2022
Cessacdo da nomeacdo, durante o periodo experimental, do Inspetor Pedro Sérgio
Sousa Silva, em regime de estagio pelo periodo de 1 ano, na carreira de Inspetor
Superior, afeto a Direcdo Regional do Trabalho e da Agado Inspetiva, por dentncia da
respetiva nomeagao, com efeitos a 25 de julho de 2022.

Aviso n.° 645/2022
Abertura, pelo prazo de 10 dias Uteis, contados a partir da data de publicacdo do
presente aviso na Il série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, de
procedimento concursal destinado ao preenchimento de um cargo de direcdo
intermédia de 2.° grau, em regime de comissao de servico.

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
RURAL
Aviso n.° 646/2022
Celebragdo dos contratos de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado
com Andreia Rubina Caetano Figueira e Ana Paula Ferreira da Silva, passando a
ocupar dois postos de trabalho na categoria de Assistente Técnico, da carreira de
Assistente Técnico.

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DIRECAO REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR
Aviso n.° 641/2022

Sumario:
Autorizada a consolidacdo da mobilidade na categoria a Assistente Técnica Fatima Maria de Freitas Nobrega, passando a integrar o mapa
de pessoal da Escola Bésica e Secundaria Professor Dr. Francisco Freitas Branco, com efeitos a 1 de agosto de 2022.

Texto:

Por meu despacho de 19 de julho de 2022, ao abrigo da competéncia delegada prevista no ponto 1.5 do Despacho
n.2 172/2020, de 11 de maio, do Secretario Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, publicado no JORAM n.° 91 -
Suplemento, Il Série, de 12 de maio, foi autorizada a consolidagdo da mobilidade na categoria a Assistente Técnica
Fatima Maria de Freitas NObrega, passando a integrar o0 mapa de pessoal da Escola Bésica e Secundaria Professor Dr.
Francisco Freitas Branco, com efeitos a 1 de agosto de 2022, nos termos e ao abrigo do artigo 99.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, adaptada a administragdo regional auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n. 11/2018/M, de 3 de agosto, ficando posicionada na 2.2 posi¢do remuneratdria e no nivel remuneratério 7 da carreira
de Assistente Técnico.

Direcdo Regional de Administracdo Escolar, 26 de julho de 2022.

O DIRETOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR, Antonio José de Carvalho Lucas

DIRECAO REGIONAL DA ADMINISTRAGCAO DA JUSTICA
Despacho n.° 278/2022

Sumario:

Designa, para substituir o Diretor Regional da Administragdo da Justica, nos dias 28 de julho a 09 de agosto (inclusive) do
corrente ano, o Senhor Dr. Juvenal de Sousa Araujo, Diretor de Servigos de Gestdo de Recursos Humanos e nos dias 10 a 31 de
Agosto (inclusive) a Senhora Dr.2 Griselda Maria Rodriguez Sousa Ferreira Pinto, Diretora de Servigos Financeiros de
Organizagdo e Logistica, da mesma Dire¢do Regional.
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Texto:

Despacho n.° 30/DR/2022

Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 4.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 18/2016/M, de 22 de julho, designo
para me substituir, nos dias 28 de julho a 09 de agosto (inclusive) do corrente ano, o Senhor Dr. Juvenal de Sousa Araljo,
Diretor de Servicos de Gestdo de Recursos Humanos desta Direcdo Regional e nos dias 10 a 31 de agosto (inclusive) a Senho-
ra Dr.2 Griselda Maria Rodriguez Sousa Ferreira Pinto, Diretora de Servicos Financeiros de Organizacdo e Logistica desta
Direcdo Regional

Funchal, 26 de julho de 2022.

O DIRETOR REGIONAL DA ADMINISTRAGAO DA JUSTIGA, Jorge Eduardo Ferreira de Moura Caldeira de Freitas

SECRETARIA REGIONAL DE ECONOMIA
APRAM - ADMINISTRAGCAO DOS PORTOS DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA, S.A.
Edital n.° 18/2022

Sumério:
Encerramento e interdicdo de toda a navegacdo e fundeadouro, na &rea molhada num raio de 50 metros do perimetro do cais, devido a
execug¢do, por mais 16 dias, dos trabalhos da “Empreitada de Reabilitacdo do Cais da Madalena do Mar" a decorrer entre 25 de julho e 9
de agosto.

Texto:

Paula Cristina de Aradjo Dias Cabaco da Silva, na qualidade de Presidente do Conselho de Administracdo da APRAM -
- Administracdo dos Portos da Regido Auténoma da Madeira, S.A., ao abrigo das alineas a) e c) do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 46/2002, de 2 de margo, conjugado com a alinea x) do artigo 10.° do anexo | do Decreto Legislativo Regional n.° 19/99/M,
de 1 de julho, alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 25/2003/M, de 23 de agosto, torna publico que a execucdo dos
trabalhos da “EMPREITADA DE REABILITAGAO DO CAIS DA MADALENA DO MAR”, decorrerdo por mais 16 dias (25/07 a
09/08).

Durante o referido periodo, o cais estara encerrado, ficando também interdita toda a navegagdo e fundeadouro na &rea mo-
Ihada num raio de 50 metros do perimetro do cais.

Funchal, 25 de julho de 2022.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Paula Cristina de Araljo Dias Cabago da Silva

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Aviso n.° 642/2022

Sumério:

Cessacdo do contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indetermino, durante o periodo experimental, do Técnico Superior
André Agrela Ferreira, integrado no Sistema Centralizado de Recursos Humanos da Secretaria Regional das Financas, afeto a Direcéo
Regional do Patriménio, por dentincia do respetivo contrato, com efeitos a 21 de julho de 2022.

Texto:

Em cumprimento do disposto na alinea d), do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redag&o,
torna-se publico a cessacdo do contrato de trabalho em funcfes publicas por tempo indetermino, durante o periodo experimen-
tal, do Técnico Superior André Agrela Ferreira, integrado no Sistema Centralizado de Recursos Humanos da Secretaria Regi-
onal das Financas, afeto a Direcdo Regional do Patrimdnio, por denlncia do respetivo contrato, com efeitos a 21 de julho de
2022.

Secretaria Regional das Finangas, 27 de julho de 2022.

A CHEFE DO GABINETE, Ana Maria Soares de Freitas

Aviso n.° 643/2022

Sumario:

Consolidacdo definitiva da mobilidade na categoria dos trabalhadores do sistema centralizado de gestdo de recursos humanos da
Secretaria Regional de Economia para o sistema centralizado de gestdo de recursos humanos da Secretaria Regional das Financas, afetos
a Direcdo Regional da Administracdo Publica e da Modernizagcdo Administrativa, de Joni Martins Silva, com a categoria de técnico
superior e Maria do Carmo Telo Gongalves Gouveia, com a categoria de assistente operacional, com efeitos a 1 de agosto de 2022.
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Texto:

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei Geral do Trabalho em Funcg6es Publicas, aprovado
em anexo a Lei n.? 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por Despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional das
Finangas, datado de 26 de julho de 2022, foi determinado a consolidag¢do definitiva da mobilidade na categoria dos trabalhado-
res do sistema centralizado de gestéo de recursos humanos da Secretaria Regional de Economia para o sistema centralizado de
gestdo de recursos humanos da Secretaria Regional das Financas, afetos a Direcdo Regional da Administragdo Puablica e da
Modernizacdo Administrativa:

a) Joni Martins Silva, com a categoria de técnico superior;

b) Maria do Carmo Telo Gongalves Gouveia, com a categoria de assistente operacional;

c) Os trabalhadores mantém o posicionamento remuneratério detido na situacdo juridico funcional de origem

d) A presente consolidacdo produz efeitos a 1 de agosto de 2022.

A Secretaria Regional das Financas, aos 26 dias do més de julho de 2022.

A CHEFE DO GABINETE, Ana Maria Soares de Freitas

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
Despacho n.° 279/2022

Sumério:

Nomeia a licenciada em Servigo Social, Elaine Souza da Silva Martins, Técnica Superior do mapa de pessoal do Instituto de Seguranga
Social da Madeira, IP-RAM, em regime de comissdo de servigo por 3 anos, para o cargo de Coordenadora do Gabinete Juridico, do
ISSM, IP-RAM, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau.

Texto:

Considerando que o Decreto Legislativo Regional n.° 29/2016/M, de 15 de julho de 2016, procedeu a segunda alteragdo a
organica do Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM, adiante designado ISSM, IP-RAM, aprovada em anexo ao
Decreto Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16 de novembro;

Considerando que na sequéncia da aprovacdo dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, pela Portaria

n.2 17/2017, de 23 de janeiro, foi criado o Gabinete Juridico, cujo Coordenador € equiparado a cargo de dire¢do intermédia
de 2.° grau, conforme previsto no n.° 3, do artigo 6.° e no artigo 22.° da mencionada Portaria;

Considerando que foi aberto o procedimento concursal destinado ao preenchimento do cargo Coordenador do Gabinete Ju-
ridico, e que na sequéncia do mesmo, o Jari do referido procedimento concursal, deliberou propor a nomeagédo da candidata,
Elaine Souza da Silva Martins, para o cargo de Coordenadora do Gabinete Juridico, por ter comprovado reunir os requisitos e
o perfil exigidos para o exercicio das fungdes do lugar a prover, ao abrigo do n.° 7, do artigo 4.°-A, do Decreto Legislativo
Regional n.°5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.° s 27/2006/M, de 14 de julho e
27/2016/M, de 6 de julho.

Assim, nos termos do disposto no n.° 3, do artigo 6.° e do artigo 22.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, conjugados com 0s
artigos 3.%-A, 4.°-A e 5.° do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.° s 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho, determina-se o seguinte:

1. Nomear a licenciada em Direito, Elaine Souza da Silva Martins, Técnica Superior do mapa de pessoal do Instituto de
Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, em regime de comisséo de servico por 3 anos, para o cargo de Coordenadora
do Gabinete Juridico, do ISSM, IP-RAM, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau.

2. A presente nomeacao produz efeitos a 22 de julho de 2022.

3. Anotacurricular da nomeada, que é parte integrante do presente despacho, consta em anexo.

Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, aos 22 de julho de 2022.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SocCIAL E CIDADANIA, Maria Rita Sabino Martins Gomes de Andrade

ANEXO
Nota Curricular

Dados pessoais:
Nome: Elaine Souza da Silva Martins
Data de Nascimento: 23 de outubro de 1979

HabilitagBes académicas:
- Licenciatura em Direito pela Universidade de Coimbra
- Area de Especializacdo: Ciéncias Juridico-Econdmicas
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Experiéncia profissional:

- De 03/03/2021 até ao presente — Coordenadora do Gabinete Juridico, em regime de substituicdo;

- De 03-12-2018 a 02-03-2021 Técnica Superior no Departamento de Inspe¢do do Instituto de Seguranga Social da
Madeira, IP-RAM;

- De setembro de 2014 até novembro de 2018, Técnica Superior no Departamento de Recursos Humanos do Servico de
Saude da Regido Auténoma da Madeira, E.P.E;

- De outubro de 2011 até setembro de 2014, Técnica Superior no Nucleo Juridico e de Contencioso do Servigo de
Salde da Regido Auténoma da Madeira, E.P.E.;

- De outubro a novembro de 2007, Estagio de Curta Duragdo (promovido pela Universidade de Coimbra) no Cartério
Notarial Ernesto C. Santos;

Formacéo Profissional:

- Formac&o Inicial de Formadores Blended- Learning, promovido pela Associacdo Regional para o Desenvolvimento
das Tecnologias de Informacdo na Madeira, com duracéo de 90 horas, de outubro a dezembro de 2020;

- Curso de Atualizacdo em Direito do Trabalho promovido pela Universidade Lus6fona do Porto e Conselho Distrital
da Madeira, Ordem dos Advogados, com duracdo 40 horas, de marco a maio de 2009;

- O Novo Regime da Contratacdo Pablica (CCP), promovido pela Dire¢do Regional da Administragdo Publica e Local,
com duracdo 30 horas, de junho a julho de 2009;

- Recrutamento de Pessoas na Administragdo Publica, promovido pela Direcdo Regional da Administracdo Publica e
da Modernizacdo Administrativa, com duracdo de 28 horas, novembro de 2017,

- Elaboracédo de Leis e Regulamentos (Legistica), promovido pela Dire¢do Regional da Administracdo Publica e Local,
com duracdo de 28 horas, julho de 2014;

- MS Word e Relatdrios de Inspecéo, promovido pelo Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM com duragdo
de 28 horas, novembro de 2019;

- Cddigo dos Contratos Publicos, promovido pelo Servico de Salde da Regido Auténoma da Madeira, E.P.E., com
duracdo 21 horas, outubro de 2012;

- O Regime do Contrato de Trabalho em Fung¢des Publicas promovido pelo Instituto de Administracdo da Saude e
Assuntos Sociais IP-RAM, com duracdo 21 horas, junho de 2011,

- O Regime de Vinculacdo, Carreiras e Remuneragdes dos Trabalhadores que Exercem Fung8es Publicas, promovido
pela Direcdo Regional da Administracdo Publica e Local, com duracéo 21 horas, novembro de 2009;

- GIL — Gestdo de Ilicitos Criminais, promovido pelo Instituto de Informaética, IP, com duragdo de 18 horas, fevereiro
de 2019;

- SICC - Declara¢Bes de Remunerac¢Ges na SSD, promovido pelo Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM,
com duracdo de 14 horas, abril de 2019;

- Gestdo Documental na Aplicacdo Smartdocs — 3.2 Edigdo, promovido pelo Instituto de Seguranca Social da Madeira,
IP-RAM, com duracdo de 14 horas, abril de 2019;

- Cddigo do Procedimento Administrativo, promovido pela Direcdo Regional da Administracdo Publica e da
Modernizacdo Administrativa, com duracdo de 12 horas, outubro de 2015;

- Regulamento de Aquisicdes do SESARAM, E.P.E., promovido pelo Servico de Salde da Regido Auténoma da
Madeira, E.P.E, com duracdo de 12 horas, junho de 2010;

- O Novo Cadigo dos Contratos Publicos: Aspetos Essenciais, promovido pela Faculdade de Direito da Universidade
de Coimbra e Conselho Distrital da Madeira, Ordem dos Advogados, com duragdo 12 horas, maio de 2008;

- Check-up Fiscal, promovido pelo Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM, com duracdo de 8 horas,
setembro de 2020;

- Workshop Alteracbes ao Regime Contributivo dos Trabalhadores Independentes — 1:# Edicdo, promovido pelo
Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, com duracéo de 7 horas, fevereiro de 2019;

- SICC — Consultas SICC Prestacdes, promovido pelo Instituto de Informética, IP, Formagdo a distancia (E-Learning),
com duracao de 6 horas, de abril a maio de 2019;

- Diretivas Antecipadas de Vontade e Testamento Vital, promovido pelo Servigo de Salde da Regido Auténoma da
Madeira, E.P.E, com duracdo de 5 horas, marco de 2013;

- REVER - Simplificar a Linguagem, promovido pelo Instituto de Informatica, IP - Formagdo a distancia (E-
Learning), com duracéo de 3 horas, fevereiro de 2021,

- GREND - Gestédo de Rendimentos Declarados pelo Cidadéo, promovido pelo Instituto de Informatica, IP - Formagéao
a distancia (E-Learning), com duragdo de 2 horas, julho de 2019

Despacho n.° 280/2022

Sumério:
Exonera, seu pedido, o licenciado Jodo Roquelino Tranquada Gomes de Ornelas, do exercicio fungdes de Técnico Especialista do
Gabinete, com efeitos a 31 de julho de 2022.

Texto:

Considerando que, nos termos do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, os membros dos gabi-
netes sdo livremente designados e exonerados por despacho do membro do Governo respetivo;

Considerando que, nos termos da alinea a) do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, os membros dos
gabinetes cessam func¢des por despacho do respetivo membro do Governo;
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Considerando que o Técnico Especialista, licenciado em Comunicagdo Social e Cultural, Jodo Roquelino Tranquada Go-
mes de Ornelas, solicitou exoneracdo do cargo de Técnico Especialista na area de comunicacéo social.
Nestes termos, e ao abrigo do disposto do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, determino:

1.- Exonerar, a seu pedido o licenciado Jodo Roquelino Tranquada Gomes de Ornelas, do exercicio funcbes de Técnico
Especialista do meu Gabinete.

2.- A exoneracdo referida no paragrafo anterior produz efeitos a 31 de julho de 2022
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, aos 25 dias de julho de2022.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA, Maria Rita Sabino Martins Gomes de Andrade

Aviso n.° 644/2022

Sumario:

Cessacdo da nomeacdo, durante o periodo experimental, do Inspetor Pedro Sérgio Sousa Silva, em regime de estagio pelo periodo de 1
ano, na carreira de Inspetor Superior, afeto & Direcdo Regional do Trabalho e da Acéo Inspetiva, por denincia da respetiva nomeacéo,
com efeitos a 25 de julho de 2022.

Texto:

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° da parte preambular da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na
sua atual redacgdo, torna-se publico a cessagdo da nomeacdo, durante o periodo experimental, do Inspetor Pedro Sérgio Sousa
Silva, em regime de estéagio pelo periodo de 1 ano, na carreira de Inspetor Superior, afeto & Direcdo Regional do Trabalho e da
Acéo Inspetiva, por dendncia da respetiva nomeagao, com efeitos a 25 de julho de 2022.

(Isento de fiscalizagdo prévia da Se¢do Regional da Madeira do Tribunal de Contas).
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, aos 26 dias do més de julho de2022.

A CHEFE DO GABINETE, em exercicio, Cétia Micaela Portela Santos Jardim

INSTITUTO DE EMPREGO DA MADEIRA, IP-RAM
Aviso n.° 645/2022

Sumério:

Abertura, pelo prazo de 10 dias Uteis, contados a partir da data de publicacdo do presente aviso na Il série do Jornal Oficial da Regido
Autonoma da Madeira, de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um cargo de direcdo intermédia de 2.° grau, em
regime de comisséo de servico.

Texto:

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagéo atual, que aprovou
o0 estatuto do pessoal dirigente dos servigos e organismos da administracdo central, regional e local do Estado, adaptado a
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislati-
vo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, e alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de
julho, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, de 12 de
julho de 2022, se encontra aberto procedimento concursal, pelo prazo de 10 dias Uteis, contados a partir da data da publicacéo
do presente aviso na Il série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira (JORAM), destinado ao preenchimento de um
cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, em regime de comissdo de servigo pelo periodo de trés anos, nos termos seguintes:

1. Cargo a prover: Chefe de Diviséo de Informacéo e Orientacdo Profissional.

a. Area de atuacdo/atribui¢des: As constantes do n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual
redacdo e no ambito da missdo do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, as previstas no artigo 9.° da Porta-
ria n.° 583/2019, de 7 de outubro, da entdo Vice-Presidéncia do Governo Regional e da entdo Secretaria Regional
de Inclusdo e Assuntos Sociais, publicada no JORAM, | Série, n.° 163, de 7 de outubro, que aprova os Estatutos
do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM.

b. Requisitos legais de provimento: Licenciatura e os constantes do n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho,
e alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber:

i.  Ser trabalhador em fungGes publicas contratado ou designado por tempo indeterminado;
ii. Reunir 4 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel uma licenciatura.

c. Perfil pretendido:

i. Licenciatura em Psicologia ou Servico Social;
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ii. Conhecimentos e experiéncia na area, ou em areas afins, das competéncias da Divisdo de Informacdo e Ori-
entacdo Profissional, nomeadamente as previstas no artigo 9.° da Portaria n.° 583/2019, de 7 de outubro;

iii. Formacdo profissional adequada e relevante nas areas referidas na alinea anterior;

iv. Capacidade de Lideranca e Gestéo das Pessoas;

v. Orientacdo para a Inovacdo e Mudanga;

vi. Capacidade de Planeamento e Organizacdo;

vii. Sentido Critico.

2. Remuneragdo: A remuneragdo mensal para o cargo em referéncia é a constante do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de
dezembro, com as devidas atualizaces, acrescido das despesas de representagdo correspondentes ao cargo e demais
regalias aplicaveis aos trabalhadores da Administragéo Publica.

3. Local: Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, sito a Rua da Boa Viagem, n.° 36, 9060-027 Funchal.

4. Formalizacéo da candidatura:

4.1.

4.2.

As candidaturas ao presente procedimento devem ser apresentadas no prazo maximo de 10 dias Uteis, a contar do
dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso no JORAM, através de formulario disponivel na pagina eletro-
nica do IEM, IP-RAM, em https://www.iem.madeira.gov.pt/procedimentos-concursais/, devendo ser entregues
no Nucleo de Recursos Humanos e Vencimentos da Dire¢cdo Administrativa e Financeira do IEM, IP-RAM, sito
a Rua da Boa Viagem, n.° 36, 2.° andar, 9060-027 Funchal, nos periodos compreendidos entre as 9h00 e as
12h30 e as 14h00 e as 17h30 ou remetidas por correio eletronico, para o seguinte endereco: procedimentoscon-
cursais@iem.madeira.gov.pt .

Do formulario de candidatura deverdo constar os seguintes elementos;

a. ldentificacdo completa do candidato (nome, nacionalidade, data de nascimento, ndmero de identificacdo
fiscal, residéncia, cédigo postal, telefone e, caso o possua, enderecgo eletronico);

b. Carreira e categoria, servico a que pertence e natureza do vinculo;

c. ldentificacdo do cargo a que se candidata, com referéncia ao namero do Jornal Oficial onde se encontra pu-
blicado o respetivo aviso de abertura;

d. Habilitagdes literarias.

5. O requerimento de admissdo ao procedimento concursal deve ser acompanhado da seguinte documentagéo, cuja falta
de qualquer elemento determinara a excluséo do candidato:

a.
b.
c.

5.1.

5.2.

Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

Fotocdpia legivel do certificado de habilitagBes literarias;

Documento comprovativo dos requisitos previstos no n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, e alterado
e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n. 27/2016/M, de 6 de julho, nomeadamente a declaragdo emi-
tida pelo 6rgédo ou servico onde o trabalhador exerce fungdes, onde conste a natureza do vinculo de emprego pu-
blico por tempo indeterminado, a data da sua constituicdo, bem como carreiras, categorias, cargos e atividades
executadas, com indicacdo do tempo de servigo prestado na area de licenciatura.

Os candidatos devem ainda juntar:

a. Documentos comprovativos das a¢des de formacéo profissional em que tenham participado;

b. Documentos comprovativos da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem condigdes pre-
ferenciais para o preenchimento do cargo.

Os candidatos pertencentes ao mapa de pessoal do IEM, IP-RAM, estdo dispensados da apresentacdo dos ele-
mentos referidos na alinea b. do supracitado ponto 5. e alineas a. e b. do 5.1, desde que os documentos compro-
vativos constem do respetivo processo individual, devendo referir expressamente tal facto na candidatura.

6. Procedimento Concursal:

a.

b.

C.

Os métodos de selecdo a utilizar sdo a Avaliagdo Curricular e a Entrevista Publica. A escolha sera feita em fun-
¢do da Avaliacdo Curricular e da Entrevista Publica que melhor corresponda ao perfil pretendido;

Os critérios de apreciacdo e valoragdo da Avaliacdo Curricular e da Entrevista Publica, bem como o sistema de
classificacédo final, incluindo a respetiva formula classificativa, constam das atas do Jiri do procedimento con-
cursal, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas;

O procedimento de selecdo é urgente e de interesse publico, ndo havendo lugar a audiéncia dos interessados.

7. Composigao do Juri:

Presidente:

Dra. Filipa Isabel de Ornelas Gongalves Figueira, Diretora de Servigos do Centro de Emprego do IEM, IP-RAM.

Vogais efetivos:

Dr. Fernando Carlos Dias Oliveira Sobreiros, Diretor de Servigos Administrativos do Gabinete da Secretaria Re-
gional de Inclusdo Social e Cidadania, que substituira a Presidente nas suas auséncias;
Dra. Maria Adelaide da Luz Drummond Borges Baptista Silva, VVogal do Conselho Diretivo do IEM, IP-RAM.
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Vogais suplentes:
- Dra. Ana Teresa Ferreira Freitas N6brega, Chefe de Divisdo de Colocacdo do IEM, IP-RAM,;
- Dra. Maria Marta Mendes de Gouveia Loja, Diretora Administrativa e Financeira do IEM, IP-RAM.

Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, aos 26 dias de julho de 2022.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Vania Andrea de Castro Jesus

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL
Aviso n.° 646/2022

Sumario:
Celebracéo dos contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com Andreia Rubina Caetano Figueira e Ana Paula
Ferreira da Silva, passando a ocupar dois postos de trabalho na categoria de Assistente Técnico, da carreira de Assistente Técnico.

Texto:

Pelo Despacho n.° GS-101/SRA/2022, datado de 26 de julho de Sua Exceléncia o Secretario Regional de Agricultura e De-
senvolvimento Rural e ao abrigo da alinea a) do n.° 3 do artigo 6.°, artigo 7.° e artigo 45.° e seguintes da LTFP, na redacdo em
vigor e artigo 12.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 11/2020/M, de 21 de janeiro, alterado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 5/2022/M de 21 de abril, foi autorizada a celebracdo dos contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado com Andreia Rubina Caetano Figueira e Ana Paula Ferreira da Silva, passando a ocupar dois postos de trabalho
na categoria de Assistente Técnico, da carreira de Assistente Técnico, com o vencimento de 757,01 € (setecentos e cinquenta e
sete euros e um céntimos), correspondente a 1.2 posi¢do remuneratoria, nivel remuneratério 6, da Tabela Remuneratéria Uni-
ca, constante do anexo da Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, com a atualizacdo introduzida pelo Decreto-Lei
n.° 109-A/2021, de 7 de dezembro, conforme determinado pelo Decreto-Lei n.° 51/2022, de 26 de julho, no sistema centrali-
zado de gestdo de recursos humanos da Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, ficando afetas ao mapa
de pessoal da Dire¢éo Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, com efeitos a partir de 1 de agosto de 2022, no caso
da candidata Andreia Rubina Caetano Figueira e, no caso da candidata Ana Paula Ferreira da Silva, com efeitos a partir de 15
de setembro de 2022, atendendo a motivos pessoais inadidveis consigo relacionados, sujeitos a um periodo experimental de
cento e vinte dias, nos termos da clausula 6.2 do Acordo Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, de 28 de setembro.

Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, aos 26 de julho de 2022.

A CHEFE DO GABINETE, Daniela Rodrigues Olim
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Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo
Regional da Administragdo Publica e da Modernizagdo Administrativa.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antncio sdo os seguintes:

Umalauda.........ccoeueenee. € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas .€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas...... .€ 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas.. .€ 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas........ € 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce o imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
UMa SEri€......ccccevvvevviiiiiiens € 13,75;
Duas SEries........ccceevvvvveieens € 26,28;
Trés Séries.. . € 31,95;
Completa......ccceoevviriinciicnns € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 3,05 (IVA incluido)



