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SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL
Declaragéo de Retificagdo n.° 15/2023
Procede a retificacdo do Aviso n.°132/2023, de 17 de margo, referente a
homologacdo da avaliagdo final do periodo experimental das trabalhadoras, Dra.
Jéssica Tatiana Caetano Miranda e Dra. Sandy da Silva do Nascimento, com a
categoria e carreira de Técnico Superior.

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
Aviso n.° 166/2023

Conclusdo com sucesso do periodo experimental, de 180 dias, na carreira e categoria
de Técnico Superior, da trabalhadora Nidia Leandra Tomas Jardim, tendo a
avaliagdo atribuida relativa ao periodo experimental sido homologada por despacho
de Sua Exceléncia a Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania de
28-03-2023, ficando abrangida pelo Sistema Centralizado de Gestdo de Recursos
Humanos da Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania e afeta a Diregéo
Regional da Cidadania e dos Assuntos Sociais.

Aviso n.° 167/2023
Conclusdo com sucesso do periodo experimental, de 180 dias, na carreira e categoria
de Técnico Superior, da trabalhadora Laura Sofia Jesus Freitas, tendo a avaliagao
atribuida relativa ao periodo experimental sido homologada por despacho de Sua
Exceléncia a Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania de 28-03-2023,
ficando abrangida pelo Sistema Centralizado de Gestdo de Recursos Humanos da
Secretaria Regional de Incluséo Social e Cidadania e afeta a Unidade de Gestéo.

Aviso n.° 168/2023

Convocatoria para a Prova Escrita de Conhecimentos do procedimento concursal
comum destinado a candidatos com ou sem vinculo de emprego publico, para o
recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, de um posto de trabalho previsto e ndo ocupado, na carreira e
categoria de Assistente Operacional, a afetar ao Mapa de Pessoal da Secretaria
Regional de Incluséo Social e Cidadania, aberto mediante o Aviso n.° 1081/2022, de
23 de dezembro, publicado no Jornal Oficial, Il Série, n.° 239.

SECRETARIA REGIONAL DE AMBIENTE, RECURSOS NATURAIS E
ALTERACOES CLIMATICAS
Edital n.° 5/2023
Requerimento efetuado por Pedro Anténio de Mendonca Rodrigues para a emissao
de titulo de utilizagdo dos recursos hidricos referente a uma parcela de terreno com a
area de 23 m2, afeta a0 Dominio Publico Maritimo, localizada junto a Praia do
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Ribeiro Cochino, ao sitio do Campo de Baixo, da freguesia e municipio de Porto
Santo, na ilha do Porto Santo, para a regularizagdo de utilizacdo néo titulada da Casa
da Lancha, correspondente ao Abrigo n.° 76.

SECRETARIA REGIONAL DE MAR E PESCAS
Despacho n.° 133/2023
Designa em regime de substituicdo, na auséncia do Diretor Regional de Pescas, Rui
Agostinho Gouveia Fernandes, de 3 a 5 de abril de 2023, o Dr. Jodo José Abreu Cruz
Pestana de Gouveia, titular de cargo de direcéo intermédia de 1.° grau.

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
Aviso n.° 169/2023

Abertura de procedimento concursal, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar do dia
seguinte ao da publicagdo do presente aviso, com vista ao provimento do cargo de
Chefe de Divisdo de Controlo de Gestdo, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau, em
regime de comissdo de servi¢o pelo periodo de trés anos, constante no Despacho
n.° 141/2018, de 18 de abril, alterado e republicado pelo Despacho n.° 169/2019, de
23 de julho, que criou a estrutura orgénica flexivel do Gabinete do Secretério
Regional, produzido na sequéncia da Portaria n.° 352/2019, de 14 de junho, que
regulamenta o Decreto Regulamentar Regional n.°9/2020/M, de 20 de janeiro,
alterado e republicado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2022/M, de 02 de
marco, que aprovou a organica desta Secretaria Regional.

SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTE(;AO CIVIL
INSTITUTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE, IP-RAM
Declaragdo de Retificacdo n.° 15/2023

Sumario:
Procede a retificacdo do Aviso n.° 132/2023, de 17 de margo, referente a homologacéo da avaliagdo final do periodo experimental das
trabalhadoras, Dra. Jéssica Tatiana Caetano Miranda e Dra. Sandy da Silva do Nascimento, com a categoria e carreira de Técnico
Superior.

Texto:
Por ter saido com inexatiddo o Aviso n.° 132/2023, publicado no JORAM, n.° 53, 1l Série, de 17 de margo 2023, assim se
retifica:

Onde se Ié:
“colocadas na 1.* posi¢do remuneratoria, nivel 12 da tabela remuneratoria tnica.”

Deve ler-se:
“colocadas na 2.* posi¢do remuneratoria, nivel 16 da tabela remuneratoria tnica.”

Funchal, aos 29 de marco de 2023.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO DO INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE, IP-RAM, Bruno Alexandre Ornelas
de Freitas

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
Aviso n.° 166/2023

Sumario:

Conclusao com sucesso do periodo experimental, de 180 dias, na carreira e categoria de Técnico Superior, da trabalhadora Nidia Leandra
Tomaés Jardim, tendo a avaliagdo atribuida relativa ao periodo experimental sido homologada por despacho de Sua Exceléncia a
Secretéria Regional de Inclusdo Social e Cidadania de 28-03-2023, ficando abrangida pelo Sistema Centralizado de Gestdo de Recursos
Humanos da Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania e afeta a Direcdo Regional da Cidadania e dos Assuntos Sociais.

Texto:

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° e do n.°5 do artigo 46.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo atual, adaptada a RAM através do
Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018, de 3 de agosto, na sua redagdo atual, torna-se publico que a trabalhadora Nidia
Leandra Tomas Jardim, concluiu com sucesso o periodo experimental, de 180 dias, na carreira e categoria de Técnico
Superior, tendo a avaliacdo atribuida relativa ao periodo experimental sido homologada por despacho de Sua Exceléncia a
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania de 28-03-2023.
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A trabalhadora fica abrangida pelo Sistema Centralizado de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria Regional de
Inclusdo Social e Cidadania, ficando afeta a Direcdo Regional da Cidadania e dos Assuntos Sociais.

Nos termos do disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 48.° da Lei Geral do Trabalho em Funcgdes Publicas, na redacéo
atual, o tempo de duracdo do periodo experimental é contado para todos os efeitos legais, na carreira e categoria de Técnico
Superior.

(Isento de fiscalizagdo prévia da Sec¢do Regional da Madeira do Tribunal de Contas).
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, aos 29 dias do més de marco de 2023.

A CHEFE DO GABINETE, Sancha Maria Garcés Marques Ferreira

Aviso n.° 167/2023

Sumério:

Conclusdo com sucesso do periodo experimental, de 180 dias, na carreira e categoria de Técnico Superior, da trabalhadora Laura Sofia
Jesus Freitas, tendo a avalia¢do atribuida relativa ao periodo experimental sido homologada por despacho de Sua Exceléncia a Secretéria
Regional de Inclusdo Social e Cidadania de 28-03-2023, ficando abrangida pelo Sistema Centralizado de Gestdo de Recursos Humanos
da Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania e afeta @ Unidade de Gestéo.

Texto:

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° e do n.°5 do artigo 46.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo atual, adaptada &8 RAM através do
Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018, de 3 de agosto, na sua redacdo atual, torna-se publico que a trabalhadora Laura
Sofia Jesus Freitas, concluiu com sucesso o periodo experimental, de 180 dias, na carreira e categoria de Técnico Superior,
tendo a avaliagdo atribuida relativa ao periodo experimental sido homologada por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria
Regional de Inclusdo Social e Cidadania de 28-03-2023.

A trabalhadora fica abrangida pelo Sistema Centralizado de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria Regional de
Incluséo Social e Cidadania, ficando afeta & Unidade de Gestéo da respetiva Secretaria Regional.

Nos termos do disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 48.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, na redacgdo
atual, o tempo de duracdo do periodo experimental é contado para todos os efeitos legais, na carreira e categoria de Técnico
Superior.

(Isento de fiscalizagdo prévia da Secgdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas).
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, aos 29 dias do més de marco de 2023.

A CHEFE DO GABINETE, Sancha Maria Garcés Marques Ferreira

Aviso n.° 168/2023

Sumério:

Convocatoria para a Prova Escrita de Conhecimentos do procedimento concursal comum destinado a candidatos com ou sem vinculo de
emprego publico, para o recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, de um
posto de trabalho previsto e ndo ocupado, na carreira e categoria de Assistente Operacional, a afetar ao Mapa de Pessoal da Secretaria
Regional de Inclusdo Social e Cidadania, aberto mediante o Aviso n.° 1081/2022, de 23 de dezembro, publicado no Jornal Oficial,
11 Série, n.° 239.

Texto:

Para conhecimento dos candidatos admitidos constantes das listas em anexo, e em cumprimento da alinea e) do n.° 1 do
artigo 112.° do Codigo do Procedimento Administrativo, torna-se publico que a Prova Escrita de Conhecimentos do
procedimento concursal comum destinado a candidatos com ou sem vinculo de emprego publico, para o recrutamento, na
modalidade de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado, de um posto de trabalho previsto e ndo
ocupado, na carreira e categoria de Assistente Operacional, a afetar ao Mapa de Pessoal da Secretaria Regional de Inclusao
Social e Cidadania — Aviso n.° 1081/2022, publicado no JORAM n.° 239, Série Il, de 23 de dezembro, realizar-se-a, no
préximo dia 17 de abril do corrente ano, na Escola Secundaria de Francisco Franco, sita a Rua Jodo de Deus, n.° 9 Funchal.

A prova de conhecimentos € de forma escrita revestindo natureza teérica, de realizacdo individual e efetuada em suporte
de papel, com possibilidade de consulta de legislacdo ndo anotada, e tera a duracdo de 2 horas, com inicio as 10h00m e
conclusao as 12h00m.

Mais se informa que a referida prova incidira sobre as tematicas constantes no ponto 12 do referido Aviso n.° 1081/2022,
publicado no JORAM n.° 239, Série 11, de 23 de dezembro.

Os candidatos deverdo estar presentes no local de realiza¢do da prova, munidos do Cartdo de Cidaddo ou outro documento
de identificacdo valido, com fotografia, com caneta, com a antecedéncia minima de 15 minutos, a fim de serem encaminhados
para os respetivos lugares na sala.

A falta de comparéncia na prestacdo da prova de conhecimentos equivale a exclusdo do procedimento concursal.
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A presente informacdo e a lista com os candidatos admitidos e convocados para a realizacdo da prova escrita de
conhecimentos encontra-se afixada junto a entrada do edificio da Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, sita a
Rua Jodo de Deus, n.°5, 9050-027, Funchal e disponivel na pagina eletronica da respetiva Secretaria Regional
(http://www.madeira.gov.pt/sric) no separador RH e Recrutamento.

Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, aos 29 dias do més de mar¢o de 2023.

A CHEFE DO GABINETE, Sancha Maria Garcés Marques Ferreira
Procedimento Concursal comum aberto pelo Aviso n.° 1081/2022, publicado no JORAM, Il Série, n.° 239, de
23 de dezembro, para ocupacéo de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de Assistente Operacional do

sistema centralizado de gestdo de recursos humanos da Secretaria Regional de Incluséo Social e Cidadania
a afetar ao mapa de pessoal darespetiva Secretaria Regional

N.° NOME SALA
1 Agnes Maria No6brega Duarte N.° 301
2 Agostinho Domingos de Jesus Camara N.° 301
3 Alejandra Maria Aguiar Abreu N.° 301
4 Alexandra Cristina Teixeira Gomes N.° 301
5 Alexandra Gomes Henriques Paulo N.° 301
6 Alicia José Nunes de Brito Freitas N.° 301
7 Ana Carina da Silva Abreu N.° 301
8 Ana Catarina Livramento Paix&o N.° 301
9 Ana Catarina Pestana Teixeira N.° 301
10 Ana Cristina Pimenta Andrade N.° 301
11 Ana Lissette Soares Figueira N.° 301
12 Ana Luisa Freitas Matos N.° 301
13 Ana Marisa Henriques Gongalves Fernandes N.° 301
14 Andreia Carina Freitas Nébrega N.° 301
15 Andreia Sofia Cordeiro Fernandes N.° 301
16 Andreia Sofia Vieira Pereira Abreu N.© 301
17 Angelina Braz&o Filipe N.° 301
18 Antonela Raquel Fernandes Gouveia Quintal N.° 301
19 Ascenséo Sérgio da Silva N.° 301
20 Carina Sofia Silva Gomes N.© 301
21 Carla Andreia Alves N.© 301
22 Carla Cristina Franga de Nobrega N.° 302
23 Carla Joana Perestrelo Silva N.© 302
24 Carla Manuela de Jesus Gongalves N.° 302
25 Carla Maria Sousa Henriques Freitas N.° 302
26 Carla Patricia Correia Andrade Rodrigues N.° 302
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Procedimento Concursal comum aberto pelo Aviso n.° 1081/2022, publicado no JORAM, Il Série, n.° 239, de

23 de dezembro, para ocupacao de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de Assistente Operacional do

sistema centralizado de gestéo de recursos humanos da Secretaria Regional de Inclusédo Social e Cidadania
a afetar ao mapa de pessoal darespetiva Secretaria Regional

N.° NOME SALA
27 Carla Patricia Rodrigues Fernandes Caminata N.° 302
28 Carla Regina Luis Passos Fernandes N.° 302
29 Carla Sofia Gongalves de Jesus N.° 302
30 Carla Susana de Faria Vieira Figueira N.° 302
31 Carolina Maria Fernandes Aguiar N.° 302
32 Catia Rubina Gomes Rodrigues N.° 302
33 Célia Cristiana Catanho Coelho N.° 302
34 Célia Faria Dantas N.° 302
35 Claudia Egidia Figueira Aguiar Ornelas N.° 302
36 Claudia Marisol Vieira Teixeira N.° 302
37 Claudia Patricia Gongalves Jardim Abreu N.° 302
38 Claudia Patricia Pereira Rebélo N.° 302
39 Claudia Sofia Abreu Pereira N.° 302
40 Claudia Vanessa Faria Silva N.° 302
41 Claudio Bruno Ferreira Camacho N.° 302
42 Débora Sofia Fernandes Nunes N.° 302
43 Décia Leliana Silva Fernandes N.° 303
44 Dina Cristina Jesus Romé&o N.° 303
45 Egidia Freitas Abreu N.°© 303
46 Elda Gilberta Baptista Teixeira Neves N.° 303
47 Elizabeth Pereira N.° 303
48 Enia Ivone Capelo Camacho N.° 303
49 Erica Catarina Teixeira Rodrigues N.° 303
50 Evandra Narcisa Rodrigues Correia N.° 303
51 Fatima Maria Barros de Corte Freitas N.© 303
52 Fatima Maria Gouveia de Freitas Rodrigues N.° 303
53 Fatima Zulmira Ferreira N.° 303
54 Filipe Tomas Gouveia Freitas N.° 303
55 Francisca Rodrigues Quintal N.° 303
56 Gilberta José Pestana Mendes N.°© 303
57 Helena Isabel Andrade de Sousa N.°© 303
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Procedimento Concursal comum aberto pelo Aviso n.° 1081/2022, publicado no JORAM, Il Série, n.° 239, de

23 de dezembro, para ocupacao de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de Assistente Operacional do

sistema centralizado de gestéo de recursos humanos da Secretaria Regional de Inclusé@o Social e Cidadania
a afetar ao mapa de pessoal darespetiva Secretaria Regional

N.° NOME SALA
58 Hélio Ricardo Andrade Barbosa N.° 303
59 Humberto Ferreira N.° 303
60 Ida Marta Fernandes Nunes N.° 303
61 José Antdnio dos Santos Silva N.° 303
62 José Duarte Gongalves Barros N.° 303
63 José Isidoro dos Santos Fernandes N.° 303
64 José Silvestre Catanho Nébrega N.° 304
65 Julia Cristina Oliveira da Costa N.° 304
66 Julieta Magna de Sousa N.° 304
67 Lara Carolina Silva Nunes N.° 304
68 Laura Fabiana Jardim Rodrigues N.° 304
69 Leticia Vanessa Luis Pereira N.° 304
70 Ligia Maria de Freitas Medonald N.° 304
71 Ligia Sofia dos Santos Teixeira N.° 304
72 Liliana Gouveia Nunes N.° 304
73 Lilibeth Paulino de Abreu N.° 304
74 Lina Patricia Ferreira da Encarnagéo N.° 304
75 Luciana Gongalves Alves Siméo N.° 304
76 Magda Cristina Ferreira Mendes N.° 304
77 Manuela Alexandra Cardoso Gongalves Pestana N.° 304
78 Marcelino Vieira de Jesus N.° 304
79 Marcia de Freitas Olim N.° 304
80 Marcia de Jesus Andrade N.° 304
81 Marcia Maria Silva Faria Costa N.° 304
82 Marco Nuno Miguel Ventura Marques N.° 304
83 Maria Angela Garcia Lendia N.° 304
84 Maria Arminda da Silva N.° 304
85 Maria Celeste Figueira Lopes N.° 305
86 Maria Conceigéo Vieira Coelho N.° 305
87 Maria Daniela Serrdo Fernandes N.© 305
88 Maria Del Rosario Pestana Figueira de Abreu N.° 305
89 Maria Elizabeth de Freitas Rodrigues N.° 305
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Procedimento Concursal comum aberto pelo Aviso n.° 1081/2022, publicado no JORAM, Il Série, n.° 239, de

23 de dezembro, para ocupacao de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de Assistente Operacional do

sistema centralizado de gestéo de recursos humanos da Secretaria Regional de Inclusédo Social e Cidadania
a afetar ao mapa de pessoal darespetiva Secretaria Regional

N.° NOME SALA
90 Maria Fatima Costa N.° 305
91 Maria Fatima Marques Rodrigues N.° 305
92 Maria Graga Ferreira Costa Cro N.© 305
93 Maria Graciela da Silva Ferreira Andrade N.° 305
94 Maria Ivone Teixeira Brazao N.° 305
95 Maria Lilia Gouveia Freitas N.° 305
96 Maria Lucia Correia Gongalves Valente N.° 305
97 Maria Rita Gouveia Abreu N.° 305
98 Maria Teresa Freitas Vieira Gouveia N.° 305
99 Marisela Natividade de Oliveira Faria N.° 305
100 Marlene Gomes Abreu N.° 305
101 Martinha Maria Ferreira Correia Abreu N.° 305
102 Mercés Clemente Freitas Pereira N.° 305
103 Monica Filipa Luis Caires N.° 305
104 Monica Raquel Silva Faria N.° 305
105 Nélio Ricardo Mendes de Freitas N.° 305
106 Nelson Mauricio Gouveia Santos N.° 310
107 Neuza Maria Mendonga Rodrigues N.° 310
108 Nidia Tania Mendes Alves N.© 310
109 Noélia Maria Rodrigues dos Reis N.° 310
110 Olga Gongalves Rodrigues N.° 310
111 Paula Cristina Goéis Baptista N.° 310
112 Paulo Rafael Pereira N.°© 310
113 Raquel Patricia Figueira Serrdo Martins N.° 310
114 Ricardo Emanuel Nébrega Baptista N.° 310
115 Roséria Milene Freitas da Silva N.°© 310
116 Raben Fernandes de Freitas N.°© 310
117 Sandra Maria Gongalves Pereira Luis N.° 310
118 Sandra Raquel de Sousa Rodrigues N.° 310
119 Sara Carolina Freitas da Corte N.°© 310
120 Sara Catarina Nébrega da Silva N.° 310
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Procedimento Concursal comum aberto pelo Aviso n.° 1081/2022, publicado no JORAM, Il Série, n.° 239, de

23 de dezembro, para ocupacao de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de Assistente Operacional do

sistema centralizado de gestéo de recursos humanos da Secretaria Regional de Inclusé@o Social e Cidadania
a afetar ao mapa de pessoal darespetiva Secretaria Regional

N.° NOME SALA
121 Simone José Mendonca Soares N.°© 310
122 Sofia José Rodrigues Freitas N.°© 310
123 Sonia Carla Gongalves Pestana N.°© 310
124 Sonia Gongalves de Sousa N.° 310
125 Sonia Maria Quintal Lega Freitas N.© 311
126 Sonia Patricia Silva Andrade N.° 311
127 Ténia José Martins Sousa Sena N.° 311
128 Téania Rubina Abreu Nébrega de Freitas N.© 311
129 Tatiana Raquel Gongalves de Freitas N.° 311
130 Telma Catarina Correia Gongalves N.° 311
131 Teresa Mara Roque Pita de Freitas N.° 311
132 Teresa Rubina Rodrigues Soares N.° 311
133 Vanessa Tatiana Agrela Ferreira N.° 311
134 Vera Dora Aveiro dos Santos N.° 311
135 Vera Lucia de Oliveira N.© 311
136 Vera Lucia Félix Sousa N.© 311
137 Verdnica Isabel Remédios Rodrigues N.° 311
138 Veroénica José Santos Freitas N.© 311
139 Veroénica Sofia de Jesus Vieira N.© 311
140 Vitor Diego Fernandes Serrao N.° 311
141 Vitor Manuel Vieira Rodrigues de Gouveia N.© 311
142 Zaida Maria Pita Fernandes Leca N.° 311

SECRETARIA REGIONAL DE AMBIENTE, RECURSOS NATURAIS
E ALTERACOES CLIMATICAS

Edital n.° 5/2023

Sumario:

Requerimento efetuado por Pedro Anténio de Mendonga Rodrigues para a emissdo de titulo de utilizacdo dos recursos hidricos referente
a uma parcela de terreno com a area de 23 m2, afeta a0 Dominio Pdblico Maritimo, localizada junto a Praia do Ribeiro Cochino, ao sitio
do Campo de Baixo, da freguesia e municipio de Porto Santo, na ilha do Porto Santo, para a regularizagdo de utilizacdo néo titulada da
Casa da Lancha, correspondente ao Abrigo n.° 76.

Texto:

A Secretaria Regional de Ambiente, Recursos Naturais e Alteraces Climaticas faz publico que foi requerido por Pedro
Antonio de Mendonga Rodrigues a emissao de titulo de utilizagdo dos recursos hidricos referente a uma parcela de terreno
com a area de 23,00m2, afeta ao Dominio Publico Maritimo, localizada junto a Praia do Ribeiro Cochino, ao sitio do Campo
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de Baixo, da freguesia e concelho de Porto Santo, na ilha do Porto Santo, para a regularizacdo de utilizacdo ndo titulada da
Casa da Lancha correspondente ao Abrigo n.° 76.

Assim, dando cumprimento ao disposto na alinea c) do n.° 5 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 226-A/2007, de 31 de maio,
na sua Ultima redagédo, entre os dias 31 de marco de 2023 e 16 de maio de 2023, poderdo ser exercidas as faculdades previstas
no mesmo.

Nesse sentido, os interessados poderdo dirigir-se mediante requerimento a Direcdo Regional do Ambiente e AlteracGes
Climaticas, sita na Rua Dr. Pestana Janior n.° 6, 9064 - 506 Funchal, ou através de via e-mail, podendo ser utilizado o
endereco eletronico draac@madeira.gov.pt.

Secretaria Regional de Ambiente, Recursos Naturais e Alteragdes Climaticas, 29 de margo de 2023.

O CHEFE DO GABINETE, Altino Sousa Freitas

SECRETARIA REGIONAL DE MAR E PESCAS
DIRECAO REGIONAL DE PESCAS

Despacho n.° 133/2023

Sumario:
Designa em regime de substituicdo, na auséncia do Diretor Regional de Pescas, Rui Agostinho Gouveia Fernandes, de 3 a 5 de abril de
2023, o Dr. Jodo José Abreu Cruz Pestana de Gouveia, titular de cargo de direcdo intermédia de 1.° grau.

Texto:

Despacho n.° 3/2023

No intuito de assegurar a operacionalidade e funcionamento dos servigos, nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 4.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 26/2020/M, de 23 de margo, conjugado com o artigo 42.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redacéo, designo o titular do cargo de
direcdo intermédia de 1.° grau, Dr. Jodo José Abreu Cruz Pestana de Gouveia, para me substituir no periodo de 03 a 05 de
abril de 2023.

Direcdo Regional de Pescas, em Camara de Lobos, aos 24 dias do més de mar¢o de 2023.

O DIRETOR REGIONAL DE PESCAS, Rui Agostinho Gouveia Fernandes

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
Aviso n.° 169/2023

Sumario:

Abertura de procedimento concursal, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar do dia seguinte ao da publicacdo do presente aviso, com vista
ao provimento do cargo de Chefe de Divisdo de Controlo de Gestéo, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau, em regime de comissdo de
servico pelo periodo de trés anos, constante no Despacho n.°141/2018, de 18 de abril, alterado e republicado pelo Despacho
n.° 169/2019, de 23 de julho, que criou a estrutura orgéanica flexivel do Gabinete do Secretario Regional, produzido na sequéncia da
Portaria n.° 352/2019, de 14 de junho, que regulamenta o Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2020/M, de 20 de janeiro, alterado e
republicado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2022/M, de 02 de margo, que aprovou a organica desta Secretaria Regional.

Texto:

1.-

Faz-se publico que, por despacho do Secretario Regional de Equipamentos e Infraestruturas, de 27/03/2023, esta
aberto procedimento concursal, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar do dia seguinte ao da publicacdo do presente
aviso na Il Série do Jornal Oficial da RAM, com vista ao provimento do cargo de Chefe de Divisdo de Controlo de
Gestdo, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau, em regime de comissdo de servico pelo periodo de trés anos,
constante no Despacho n.° 141/2018, de 18 de abril, alterado e republicado pelo Despacho n.° 169/2019, de 23 de

julho, que criou a estrutura organica flexivel do Gabinete do Secretario Regional, produzido na sequéncia da Portaria

n.2 352/2019, de 14 de junho, que regulamenta o Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2020/M, de 20 de janeiro,
alterado e republicado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2022/M, de 02 de margo, que aprovou a organica
desta Secretaria Regional.

Objetivo global da atividade - realizar as atividades do Chefe de Divisdo de Controlo de Gestéo, estabelecidas no artigo 3.°
do Despacho n.° 141/2018, de 18 de abril, alterado e republicado pelo Despacho n.° 169/2019, de 23 de julho.

Requisitos legais de recrutamento - poderdo candidatar-se os trabalhadores em func¢des publicas contratados ou
designados por tempo indeterminado com licenciatura, dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de
funcoes de dire¢do, coordenacdo e controlo, que relinam quatro anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos,
carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja legalmente exigivel uma licenciatura, nos termos do
n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as alteracGes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
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agosto, pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, e pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, Lei n.® 128/2015, de 3
de setembro, adaptada a Regido Auténoma da Madeira (RAM) pelo Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22
de abril, e alterado e republicado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho e
n.° 27/2016/M, de 06 de julho e Declaracdo de Retificacdo n.° 15/2016, de 24 de agosto.

Perfil exigido do (a) candidato (a) a selecionar - Licenciatura em Gestao, possuir capacidade de lideranca e de gestdo
e orientacdo para resultados, conhecimentos em contabilidade publica e no processo de implementacao do Sistema de
Normalizacdo Contabilistica - SNC-AP e experiéncia na elaboracdo dos reportes orcamentais e financeiros, no
controlo da aplicagdo da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, na andlise e encaminhamento dos
processos de alteracdo orcamental e dos pedidos de descongelamento dos servigos, no controle, gestdo e na utilizacdo
dos fundos disponiveis, bem como no acompanhamento e controle da execugdo orcamental, e na utilizacdo de
sistemas informéticos de contabilidade como 0 GeRFiP e SIGORAM.

Local de trabalho - Gabinete do Secretario Regional - a Rua Dr. Pestana Janior, n.° 6, 9064-506, Funchal.

A remuneragdo - a remuneracdo mensal para o cargo anunciado é a constante do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de
dezembro, acrescido das despesas de representacdo correspondentes ao cargo e demais regalias aplicaveis aos
trabalhadores da Administragdo Publica.

Meétodos de selecdo - Avaliagdo Curricular e Entrevista Publica.
Processo de candidatura:

8.1. As candidaturas deverdo ser formalizadas através de requerimento em folha de papel normalizado de formato
A4, dirigido ao Secretério Regional de Equipamentos e Infraestruturas, datado e assinado.

8.2. Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do candidato (Nome, filiaco, naturalidade, nacionalidade, estado civil, data de
nascimento, nimero do bilhete de identidade/cartdo de cidaddo, nimero de identificacdo fiscal, residéncia,
cédigo postal e nimero de telefone, se o tiver);

b) Identificagdo do cargo com referéncia ao nimero do Jornal Oficial onde se encontra publicado o respetivo
aviso de abertura;

c) Habilitagdes literdrias;

d) Formacéo profissional (especializacbes, estagios, semindrios, acdes de formacao, etc.);

e) Mencdo expressa da categoria, servico a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na atual categoria
na carreira e na funcdo publica.

9. - Os requerimentos de candidatura deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

a) [Fotocdpia do documento auténtico ou autenticado comprovativo das habilitacGes literérias declaradas;

b) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado comprovativo das agdes de formacéo profissional declaradas;

¢) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, donde constem nomeadamente as fungdes que tem exercido e
respetivos periodos de exercicio, bem como a formacdo profissional que possui, com indicagdo das entidades
promotoras e datas de obten¢éo da formacéo;

d) Declaragéo passada pelos Servigos a que os candidatos se encontram vinculados, autenticado com selo branco ou
carimbo, da qual constem a existéncia de vinculo a funcdo publica, a categoria que detém e tempo de servico
efetuado nessa categoria, na carreira e na funcéo publica, se for caso disso;

e) Declaragdo comprovativa da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem o perfil exigido ao
candidato a selecionar conforme mencionado no ponto 4 do presente aviso.

f)  Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

9.1. Os candidatos pertencentes ao mapa de pessoal do Gabinete do Secretario Regional e das Direcdes
Regionais do Equipamento Social e Conservacao, e de Planeamento, Recursos e Gestdo de Obras Publicas,
sdo dispensados da apresentacdo dos elementos referidos nas alineas a), b) e d) do ponto 9 desde que
constem documentos comprovativos no respetivo processo individual, devendo referir expressamente tal
facto no seu requerimento de candidatura.

10. - Composicéo do juri:

Presidente:
- Maria da Conceicdo Rodrigues Berenguer, Diretora de Servicos Financeiros, da Direcio Regional de Estradas;

Vogais Efetivos:

- Nuno Miguel Santos Ferreira, Diretor do Gabinete de Estudos e Planeamento da Direcdo Regional de
Planeamento, Recursos e Gestdo de Obras Publicas, equiparado a Diretor de Servigos. (substitui a Presidente nas
faltas e impedimentos);

- Hugo Sérgio Teles de Jesus, Diretor do Gabinete de Pessoal e Administracdo do Gabinete do Secretario
Regional, equiparado a Diretor de Servicos.
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Vogais Suplentes:

- QOdilia Vieira Sousa, Diretora de Servicos de Recursos Humanos, da Direc¢do Regional de Estradas.

- Pedro Gongalo Rodrigues Nunes, Chefe de Divisdo de Contabilidade e Controlo Orcamental da Direcéo
Regional de Planeamento, Recursos e Gestéo de Obras Publicas

11. - Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas devem ser entregues na Secretaria Regional de Equipamentos e
Infraestruturas, no Departamento Administrativo de Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Jinior n.° 6, R/C,
9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com aviso de rececdo, ou enviadas por
correio eletrénico para o endereco: gpa.srei@madeira.gov.pt, dentro do prazo de abertura do procedimento concursal,
sob pena de ndo serem admitidas.

Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas, 29 de mar¢o de 2023.

A CHEFE DO GABINETE, Raquel Jodo Martins da Silva
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CORRESPONDENCIA

PUBLICACOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUGAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL
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Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de anuncio s&o os

Umalauda.........cconeeen. € 15,91 cada
Duas laudas . ....€ 17,34 cada
Trés laudas ..... € 28,66 cada
Quatro laudas.. € 30,56 cada
Cinco laudas....... € 31,74 cada

Seis ou mais laudas........€ 38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual
Uma Série.......ccccevvvevvvvennnne, € 27,66
Duas Séries.. €52,38
Trés Séries... € 63,78
Completa........ovvveeeecccenn, € 74,98

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste nimero: 3,65 (IVA incluido)

€15,91;
€ 34,68;
€ 85,98;
€ 122,24,
€ 158,70,
€231,36

Semestral
€ 13,75;
€ 26,28;
€ 31,95;

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

seguintes:

30 de mar¢o de 2023

Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo
Regional da Administracdo Publica.



