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Despacho n.° 139/2023
Nomeia em regime de comissdo de servico, pelo periodo de trés anos, o Licenciado
em Gestdo de Empresas, Jorge Manuel Andrade, com a categoria de Técnico
Superior, do mapa de pessoal do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM,
para o cargo de Chefe de Divisdo de Gestdo Orcamental e Financeira, do Gabinete do
Secretario Regional de Mar e Pescas.
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SECRETARIAS REGIONAIS DAS FINANCAS E DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
Despacho Conjunto n.° 31/2023

Sumario:
Designa como Fiscal Unico do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, a sociedade de revisores oficiais de contas
UHY - OLIVEIRA, BRANCO & ASSOCIADQS, SROC, LDA.

Texto:

Ao abrigo do artigo 27.° da Lei-Quadro dos Institutos Publicos, aprovada pela Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, na sua atual
redacdo, e do artigo 11.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2009/M, de 17 de abril, alterado e republicado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 3/2013/M, de 2 de janeiro, foi renovado por um periodo de cinco anos, a contar do dia 03 de janeiro
de 2023, o0 mandato do Fiscal Unico do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM (IEM, IP-RAM, a sociedade de revisores
oficiais de contas “A. JACINTO & PEREIRA DA SILVA, SROC, LDA.”, inscrita na Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas sob o n.° 182, e registada na Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios, sob o n. 20161484, representada pelo
licenciado Antonio José Pereira da Silva, Revisor Oficial de Contas, inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, com
0 n.2 947, por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e do emprego, Despacho Conjunto
n.° 82/2022, de 18 de outubro, publicado no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, 1l Série, n.° 195, de 18 de
outubro de 2022.

Considerando que a referida sociedade foi objeto de um processo de cisdo-fusdo atraveés do qual foi incorporada na
sociedade “UHY — OLIVEIRA, BRANCO & ASSOCIADOS, SROC, LDA.”, inscrita na Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas sob o n.° 164, e registada na Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios sob 0 n.° 20161471, mantendo-se como
representante da sociedade o Revisor Oficial de Contas, Antonio José Pereira da Silva;

Considerando que, em conformidade com os referidos normativos legais, o Fiscal Unico é designado por despacho dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e do emprego, obrigatoriamente, de entre os auditores registados
na Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios ou, quando tal ndo se mostrar adequado, de entre os revisores oficiais de
contas ou sociedades de revisores oficiais de contas inscritos na respetiva lista da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Neste contexto, torna-se necessario proceder a designagdo da nova sociedade, e respetivo representante, como fiscal Unico
do IEM, IP-RAM, no sentido de manter a continuidade do exercicio de fung¢bes do titular deste 6rgéo.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 27.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacdo, adaptada a Regido
Autonoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de novembro, na sua atual redacédo, conjugado
com o artigo 11.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2009/M, de 17 de abril, alterado e republicado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 3/2013/M, de 2 de janeiro, determina-se o seguinte:

1. E designado Fiscal Unico do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, a sociedade de revisores oficiais de contas
“UHY - OLIVEIRA, BRANCO & ASSOCIADQOS, SROC, LDA.”, inscrita na Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas sob 0 n.° 164, e registada na Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios sob o n.° 20161471, com o n.° de
identificacdo de pessoa coletiva 504629603 e sede na Rua das Hortas, n.° 3, 9050 — 024 Funchal, representada pelo
licenciado, Anténio José Pereira da Silva, Revisor Oficial de Contas, inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas, com 0 n.° 947, até ao final do periodo de cinco anos previsto no n.° 1 do Despacho Conjunto n.? 82/2022, de
18 de outubro, publicado no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, Il Série, n.° 195, de 18 de outubro de
2022, o qual teve inicio a 03 de janeiro de 2023.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, mantém-se os demais termos estabelecidos no Despacho Conjunto
n.0 82/2022, de 18 de outubro, designadamente, a remuneracdo do Fiscal Unico.
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3. Por forca do presente despacho, o ora designado passa a ser titular de todos os direitos e de todas as obrigacdes legais,
contratuais e outras, a que se encontrava vinculada a sociedade “A. JACINTO & PEREIRA DA SILVA, SROC,
LDA.” a partir do dia 03 de janeiro de 2023.

4. O IEM, IP-RAM fica autorizado a praticar os atos e a celebrar os contratos que se mostrem necessarios para os efeitos
previstos no presente despacho.

5. O presente despacho produz efeitos a partir da data referida no n.° 3 do presente despacho.

Secretaria Regional das Financas e Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, aos 31 dias do més de marco de
3.

O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANCAS, Rogério de Andrade Gouveia

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA, Maria Rita Sabino Martins Gomes de Andrade

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DIRECAO REGIONAL DA ADMINISTRACAO DA JUSTICA
Despacho n.° 136/2023

Sumério:

Designa para substituir o Diretor Regional da Administracdo da Justica, nos dias 03, 04 e 05 de abril do corrente ano, o Senhor Dr.

Juvenal de Sousa Araujo, Diretor de Servigos de Gestdo de Recursos Humanos desta Direc¢do Regional, por motivo de férias.

Texto:

Despacho n.° 11/DR/2023

Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 4.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 18/2016/M, de 22 de julho, designo
para me substituir, nos dias 03, 04 e 05 de abril do corrente ano, o Senhor Dr. Juvenal de Sousa Aradjo, Diretor de Servicos de
Gestdo de Recursos Humanos desta Direcdo Regional, por motivo de férias.

Funchal, 31 de marco de 2023.

O DIRETOR REGIONAL DA ADMINISTRAGAO DA JUSTICA, Jorge Eduardo Ferreira de Moura Caldeira de Freitas

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Aviso n.° 173/2023
Sumério:
Autoriza a renovagdo da comissdo de servico do Dr. Antdnio Sérgio Correia Mendonca, no cargo de Diretor de Servigos das Politicas da
Unido Europeia e dos Assuntos da Ultraperiferia, da Dire¢do Regional dos Assuntos Europeus, da Secretaria Regional das Finangas,
cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, com efeitos a partir de 9 de junho de 2023.

Texto:

Por Despacho de Sua Exceléncia o Secretdrio Regional das Financas, datado de 29 de marco de 2023, foi autorizada a
renovagao da comissao de servico, do Dr. Anténio Sérgio Correia Mendonga, no cargo de Diretor de Servicos das Politicas da
Unido Europeia e dos Assuntos da Ultraperiferia da Direcdo Regional dos Assuntos Europeus, da Secretaria Regional das
Finangas, cargo de dire¢do intermédia de 1.° grau, com efeitos a partir de 9 de junho de 2023.

Secretaria Regional das Financas, 30 de marco de 2023.

A CHEFE DO GABINETE, Ana Maria Soares de Freitas

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
INSTITUTO DE SEGURANCA SOCIAL DA MADEIRA, IP-RAM
Declaragéo n.° 4/2023

Sumario:
Registo por averbamento da alteragdo dos estatutos da IPSS Associagdo de Desenvolvimento Comunitario do Funchal.

Texto:
Declara-se, em conformidade com o disposto no Estatuto das InstituicGes Particulares de solidariedade Social, adaptado a
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.® 9/2015/M, de 02/12, alterado e republicado pelo Decreto



1L -
NGMero 65 4 de abril de 2023

Legislativo Regional n.° 4/2020/M, de 25/03 e no Regulamento do Registo das Institui¢cbes Particulares de Solidariedade,
aprovado pela Portaria n.° 96/91, de 11/06, da Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, que se procedeu ao registo
da alteragao dos estatutos da Instituicdo Particular de Solidariedade Social, Associacdo de Desenvolvimento Comunitario do
Funchal, reconhecida como pessoa coletiva de utilidade publica.

Foi analisado pelo Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM a alteracdo dos Estatutos em conformidade com o
quadro legal do referido estatuto, sendo que o registo das ditas alteracoes foi efetuado pelo averbamento n.? 1/2023 a inscrigao
n.% 1/03, a fls. 30 e verso do Livro de inscrigdo de Institui¢fes Particulares de Solidariedade Social.

Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, em 28 de margo de 2023.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Micaela Fonseca de Freitas

Estatutos
Associagdo de Desenvolvimento Comunitério do Funchal

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 1.°
(DENOMINACAO, SEDE)

1- A Associagdo de Desenvolvimento Comunitario do Funchal é uma Institui¢do Particular de Solidariedade Social,
constituida por tempo indeterminado, sob a forma de associacéo de solidariedade social, com sede na Rua da Alegria,

14 -

B, na cidade do Funchal e que se rege pelos presentes estatutos.

A Associagdo podera ainda usar o nome de “Associagdo Garouta do Calhau”.

A Associacdo poderd celebrar acordos com outras pessoas, singulares ou coletivas, que comunguem dos seus
objetivos e possam ser (teis & prossecucao dos mesmos.

ARTIGO 2.°
(OBJETIVOS)

A Associagdo de Desenvolvimento Comunitario do Funchal, tem como principais objetivos:

a) -

b) -

C) -
d) -

e) -

f)_

Promover a integracdo e o desenvolvimento social de criancas, jovens, adultos ou idosos, que pertencam a
grupos sociais mais desfavorecidos e em situacdo de risco.

Implementar, colaborar e acompanhar programas e projetos, sejam de ambito local ou regional, sejam de &mbito
nacional ou internacional, que visem a formac&o, educacdo, ocupagdo de tempos livres e animagao sociocultural
das populacBes mais desfavorecidas.

Promover a articulagdo e a coordenacéo entre outras instituicGes por forma a canalizar e racionalizar os recursos
da sociedade e assegurar um processo de desenvolvimento integrado.

Implicar a populagdo por forma a que esta tenha uma atitude participativa e consciente dos seus problemas e
necessidades.

Contribuir para corrigir os erros da sociedade, “ajudando a tornar bom aquilo que era ou poderia vir a ser mau”.
Ajudar no combate a pobreza, nomeadamente na sua componente estrutural, na saide mental, no emprego, na
educacdo, na igualdade de oportunidades, na promog¢do da dignidade humana e na qualidade de vida das
populacGes, de forma especial as mais desfavorecidas.

- ARTIGO 3.° 5
(AMBITO DE INTERVENCAO)

O seu ambito de acdo tem como objecto primordial a Regido Autdnoma da Madeira, com especial incidéncia na populacédo
residente em zonas degradadas do concelho do Funchal, mas com vocacgao nacional e internacional. Sempre que 0s recursos o

permitam.
ARTIGO 4.°
(ACOES)
1- Com vista a concretizagdo dos seus objetivos, a Associagdo diligenciara varias acbes, nomeadamente, nas seguintes
g)re-asl.:’romogéo de formag&o profissional/emprego e qualificagéo;

b) -
C) -

d) -
e) -

Animac&o sécio recreativa, cultural e desportiva;

Informacdo/sensibilizacdo e educacdo para a salde, ambiente, cidadania, gestdo doméstica e promocdo da
dignidade humana;

Promocgdo, criagdo e gestdo de qualquer tipo de equipamentos sociais;

Promocdo, afirmacdo e consolidacdo dos direitos dos cidaddos, contribuindo ativamente para o seu exercicio
efetivo;
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f) - promocgédo de apoio a individuos ou grupos com necessidades especiais, nomeadamente o apoio a deméncia por
forma a garantir uma melhor integracdo na sociedade;

g) - apoio ao cuidador;

h) - promocéo de acbes de combate a pobreza;

i) - promocdo de acdes de ajuda e distribuicdo alimentar, nomeadamente o combate ao desperdicio alimentar;

j) - as acdes a promover devem tentar sempre que possivel serem inovadoras, originais, criativas, fora do formato
estabelecido, pretendendo ir sempre mais além, nunca acomodados e nunca resignados com as injusticas sociais;

k) - promocao, afirmacdo e consolidacdo dos direitos dos cidaddos, contribuindo ativamente para o seu exercicio
efetivo;

I) - colaboracdo com as mais diversas instituicGes locais, nacionais ou internacionais, no maior respeito pelas suas
competéncias, objetivos, areas de intervencédo e populacgéo alvo;

m) - acBes de promocao de competéncias pessoais, nomeadamente no combate a pobreza estrutural, promovendo por
qualquer forma o individuo na sua componente psicologica e na valorizagdo das suas capacidades.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

ARTIGO 5.0
(CAPACIDADE)

Podem ser Associados, todos os cidaddos maiores de dezoito anos, capazes nos termos da lei geral, e pessoas coletivas.

1-

ARTIGO 6.°
(CATEGORIAS DE ASSOCIADOS)

Havera quatro categorias de Associados:

a) - Fundadores - os associados efetivos que fundaram a Instituicéo;

b) - Efetivos - as pessoas que se proponham colaborar na realiza¢do dos fins da instituicao;

c) - Honorérios - as pessoas que contribuam especialmente para a realizacdo dos fins da instituicdo, como tal
reconhecida e proclamada pela Assembleia Geral,

d) - Beneméritos - pessoas que tenham contribuido para os fins da instituicdo com bens de valor relevante ao fixado
pela Assembleia para os associados efetivos.

Obrigam-se ao pagamento de quota anual os associados Fundadores e Efetivos.

ARTIGO 7.2
(DA ADMISSAO)

A admissdo dos membros é da competéncia da Direcéo.

A candidatura devera ser instruida com todos os elementos que se tenham por indispensaveis, designadamente os que
habilitem ao enquadramento nas categorias de membros previstas.

A Assembleia Geral, mediante proposta fundamentada pela Direcdo, delibera a atribuicdo das categorias de
Associado Honorario ou Benemérito.

ARTIGO 8.°
(Qualidade de Associado)

A qualidade de Associado, prova-se pela inscri¢do no livro respetivo que a Associagdo obrigatoriamente possuira.
A qualidade de Associado ndo é transmissivel quer por ato entre vivos quer por sucessao.

ARTIGO 9.°
(Direitos dos Associados)

Séo direitos dos Associados:

a) - Auferir dos beneficios da atividade da Associacao;

b) - Apresentar propostas e/ou sugestdes consideradas Uteis ou necessarias a realizagdo dos objetivos da Associagao;

c) - Participar nas reunides da Assembleia Geral;

d) - Eleger e ser eleito para cargos sociais;

e) - Requerer a convocagdo de Assembleia Geral Extraordinéria, nos termos do n.° 6 do artigo 23.° dos presentes
estatutos.

f) - Examinar os livros, relatérios de contas e demais documentos, desde que o requeiram por escrito, com a
antecedéncia minima de quinze dias e se verifique um interesse pessoal, direto e legitimo;

Os Associados, s0 poderdo exercer os direitos conferidos pelos presentes Estatutos ou pela lei geral, se tiverem em dia
0 pagamento das respetivas quotas.
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Gozam de capacidade eleitoral ativa os Associados, com pelo menos, um ano de vida associativa, podendo, no
entanto, assistir as respetivas Assembleias Gerais Ordinérias ou Extraordinarias.

Fica também vedado aos Associados Efetivos com data de inscricdo inferior a um ano, ser eleito para cargos sociais e
requerer a convocacdo de Assembleias Gerais Extraordinérias.

N&o séo, ainda, elegiveis para os cargos sociais 0s Associados que, mediante processo judicial transitado em julgado,
tenham sido removidos dos cargos diretivos desta Associacdo ou de outra instituicdo particular de solidariedade
social, ou tenham sido declarados responsaveis pela pratica de irregularidades cometidas no exercicio das suas
funcdes.

Ninguém pode ser privilegiado, beneficiado, prejudicado, privado de qualquer direito ou isento de qualquer dever em
razdo de ascendéncia, sexo, raca, lingua, territdrio de origem, religido, conviccdes politicas ou ideoldgicas, instrucéo,
situagdo econdmica, condicdo social ou orientagdo sexual.

Os Associados que sejam em simultaneos trabalhadores ou beneficiarios, gozardo das mesmas regalias e direito que
0s outros Associados, salvo no que respeita ao direito ao voto em deliberagdes respeitantes a retribuicbes de trabalho,
regalias sociais ou quaisquer beneficios que lhe digam respeito.

Os Associados que sejam simultaneamente trabalhadores da Associa¢do, caso eleitos para 0s corpos sociais,
suspendem imediatamente os contratos de trabalho pelo tempo que exerceram os cargos.

ARTIGO 10.°
(Deveres dos Associados)

Séo deveres dos Associados:

a) - Pagar pontualmente as respetivas quotas, tratando-se de Associados Efetivos e Fundadores;

b) - Contribuir para a realizacdo dos fins institucionais, por meio de donativos ou servigos;

d) - Comparecer as reunifes da Assembleia Geral,

e) - Observar as disposicOes estatutarias e regulamentos e as deliberagdes dos corpos gerentes;

f) - Desempenhar com zelo, dedicagéo e eficiéncia os cargos para que forrem eleitos;

g) - Prestar a Associacdo a colaboragdo necessaria a realizacdo das suas atividades abstendo-se de praticar atos
contrarios ou incompativeis com a realizacdo dos seus objetivos.

ARTIGO 11.°
(Sangdes)

Os Associados que violarem os deveres estabelecidos no Artigo 9.° dos presentes Estatutos, ou os deveres resultantes
dos Regulamentos Internos e da Lei Geral, ficam sujeitos a aplicagdo das seguintes sancdes:

a) - Repreensdo registada;

b) - Suspensdo dos direitos até trezentos e sessenta e cinco dias;

¢) - Expulséo.

Serd aplicada uma medida de suspensdo dos respetivos direitos aos Associados que, depois de avisados e sem
qualquer fundamento ponderoso, tenham mais de trés meses de quotas em atraso.

Serd aplicada a medida de Expulsdo aos Associados que por ato doloso tenham prejudicado materialmente a
Associacéo.

As sancOes de repreensdo registada e de suspensdo, quando aplicadas por um periodo inferior a trinta dias, serdo da
competéncia da Direcdo, delas cabendo Recurso para a Comissdo de Acompanhamento de Atividades.

As sancBes de suspensdo por um periodo igual ou superior a trinta dias e a de expulsdo, sdo da exclusiva competéncia
da Assembleia Geral, sob proposta da Direcéo.

A aplicagdo das sangdes previstas nas alineas b) e ¢) do nimero 1, s6 se efetivard mediante processo escrito com
audicdo obrigatéria do Associado visado.

A suspensao de direitos ndo desobriga o Associado do pagamento das respetivas quotas.

ARTIGO 12.°
(Perda da qualidade de Associado)

Perdem a qualidade de Associados, todos aqueles que:

a) - Voluntariamente expressem o desejo de deixar de pertencer a Associa¢do e a notifiquem de tal deciséo por carta
registada com aviso de rece¢do, com antecedéncia de cento e oitenta dias;

b) - Deixem de prosseguir os objetivos da Associacao;
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¢) - Tendo em divida quaisquer encargos ou quotas vencidas, ndo os paguem dentro do prazo que, por carta registada
com aviso de rececdo, lhes for fixado pela Dire¢éo.

d) - Tenham dolosamente praticado atos contrarios aos objetivos da Associagdo ou suscetiveis de afetar gravemente
0 seu prestigio.

A suspensdo ou expulsdo de qualquer Associado, em consequéncia de falta grave, apurada em processo aberto para o
efeito e instruido pela Direcao, sera deliberada pela Assembleia Geral, por proposta da Diregdo, observada a maioria
absoluta dos votos dos respetivos membros.

O Associado que por qualquer forma deixar de pertencer a Associagdo ndo tem direito a reaver as quotizagdes ou
donativos que tenha pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as prestacdes relativas ao tempo em que foi
membro da Associacao.

CAPITULO 1l
DOS CORPOS GERENTES

SECCAO |
DISPOSICOES GERAIS

~ ARTIGO 13.°
(Orgdos da Associacao)
Sao Orgaos da Associagao:
a) - A Assembleia Geral;
b) - A Direcdo;
¢) - O Conselho Fiscal.

ARTIGO 14.°
(Mandato)

A duragdo do mandato dos Corpos Gerentes € de quatro anos, devendo proceder-se a sua eleicdo em Assembleia
Geral Ordinéria até ao final do més de Dezembro do ano civil em que terminar 0 mandato.

Os titulares dos Orgdos mantém-se em fungdes até a posse dos novos titulares.

Sem prejuizo do disposto no nimero quatro do presente Artigo, 0 mandato inicia-se com a tomada de posse perante o
Presidente cessante da Mesa da Assembleia e deve ter lugar até ao trigésimo dia posterior ao da eleicéo.

Caso o Presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral ndo confira a posse no prazo previsto no nimero anterior,
os titulares eleitos pela Assembleia Geral entram em exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberagdo da
eleicdo tiver sido suspensa por procedimento cautelar.

Quando a eleigéo tenha sido realizada extraordinariamente fora do més de Dezembro, a posse devera ter lugar no
prazo estabelecido no nimero trés, mas para efeitos do disposto no ndmero um, o mandato considera-se iniciado na
primeira quinzena do ano civil em que ocorreu a eleicéo.

Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada Orgéo Social, depois de esgotados os respetivos suplentes,
deverdo realizar-se eleicGes parciais para o preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més,
aplicando-se no mais o disposto nos nimeros anteriores.

O termo dos mandatos dos membros eleitos nas condi¢bes do nimero anterior, coincidira com o termo do mandato
dos membros inicialmente eleitos.

O Presidente da Direcao so pode ser eleito para trés mandatos consecutivos.
N&o é permitido aos membros dos Corpos Gerentes o desempenho simultaneo de mais de um cargo.
A inobservancia do disposto no presente Artigo determina a nulidade da eleicdo.

Os 6rgdos de administracdo e de fiscalizagdo ndo podem ser constituidos maioritariamente por trabalhadores da
instituicao.

N&o podem exercer o cargo de presidente do 6rgdo de fiscalizacdo trabalhadores da instituicdo.

ARTIGO 15.°
(Deliberacdes)

Os Corpos Gerentes sdo convocados pelos respetivos Presidentes, so podendo deliberar na presenca da maioria dos
respetivos titulares.
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2 - O direito de voto efetiva-se mediante a atribuicdo de um voto a cada associado com as quotas em dia.

3- Asdeliberagdes serdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o respetivo Presidente além do seu
voto, direito a voto de desempate.

4 - As votagdes respeitantes as eleicbes dos Corpos Gerentes ou a assuntos de incidéncia pessoal dos seus membros,
serdo feitas, obrigatoriamente, por escrutinio secreto.

5- S&o nulas as deliberaces:
a) - Tomadas por um 6rgdo nao convocado, salvo se todos os seus titulares tiverem estado presentes ou representados
ou tiverem posteriormente dado, por escrito, 0 seu assentimento a deliberacéo.
b) - Cujo conteldo contrarie normas legais imperativas.
¢) - Que ndo estejam integradas e totalmente reproduzidas na respetiva ata.

6 - Para efeitos do disposto na alinea a) do nimero anterior, ndo se considera convocado 0 6rgdo quando o aviso
convocatorio seja assinado por quem nao tenha essa competéncia ou quando dele néo constem o dia, a hora e local da
reunido, ou quando reunam em dia, hora ou local diverso do constante no aviso.

7 - Séo anulaveis as deliberages, de qualquer orgdo que sejam contrarias a Lei, Estatutos ou Regulamentos, que néo
sejam nulas nos termos do artigo anterior.

ARTIGO 16.°
(Responsabilidade)

1- Os membros dos Corpos Gerentes sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou irregularidades cometidas no
exercicio do mandato.

2 - Sem prejuizo do disposto na Lei geral, os membros dos Corpos Gerentes ficam exonerados de responsabilidade se:
a) - Na&o tiverem tomado parte na respetiva resolucéo e a reprovarem com declaracdo na ata da sessdo imediata em
que se encontrem presentes.
b) - Tiverem votado contra essa resolucao e o fizerem consignar na ata respetiva.

ARTIGO 17.°
(Deveres)

1- Sem prejuizo do disposto no Artigo 9.°, sdo deveres dos membros dos Corpos Gerentes:

a) - Nao votar em assuntos que lhes digam diretamente respeito ou nos quais sejam interessados 0s respetivos
cdnjuges, ou pessoa com quem vivam em condi¢des analogas as dos cOnjuges, ascendentes, descendentes ou
equiparados, ou qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2.° grau da linha colateral.

b) - Ndo contratar direta ou indiretamente com a Associagdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a
Associacao.

c) - N&o exercer atividade conflituante com a atividade da Associacdo onde estdo inseridos, nem integrar corpos
sociais de entidades conflituantes com os da instituicdo, ou de participadas desta.

2 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se que existe uma situagéo conflituante:
a) - Se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servigo ou numa transagéo efetuada;
b) - Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o favoreca.

3- Os fundamentos das deliberagGes sobre os contratos referidos no nimero anterior deverdo constar das atas das
reunides do respetivo Corpo Gerente.

ARTIGO 18.°
(Direitos)

1- Os Associados podem fazer-se representar por outros Associados nas reunides da Assembleia Geral em caso de
comprovada impossibilidade de comparéncia, mediante carta dirigida ao Presidente da Mesa, com assinatura
submetida a reconhecimento simples por notario ou advogado.

2 - Cada Associado ndo pode representar mais do que um Associado.

3- E admitido o voto por correspondéncia sob condigéo de o seu sentido ser expressamente indicado em relagéo a cada
ponto da ordem de trabalhos e a respetiva assinatura submetida a reconhecimento simples em notério ou advogado.

ARTIGO 19.°
(Atas)

Das reunifes dos Corpos Gerentes serdo sempre lavradas atas, que serdo obrigatoriamente assinadas pelos dois membros
presentes que exercam a presidéncia e secretariado da reunido ou, quando respeitem a reunides da Assembleia Geral pelos
membros da respetiva Mesa.
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SECCAO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 20.°
(Constituicdo da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da Associagdo, sendo as suas deliberacGes, desde que tomadas em
conformidade com a Lei, Estatutos e regulamentos, obrigatdrias para os restantes Orgdos Sociais e para todos 0s
Associados.

A Assembleia Geral é constituida por todos os Associados admitidos hd pelo menos um ano, que tenham as suas
quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.

A Assembleia é dirigida pela respetiva Mesa constituida por um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretério.

Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral, competira a esta eleger os
respetivos substitutos de entre os Associados presentes, 0s quais cessardo essas fungdes no termo da reunido.

ARTIGO 21.°
(Competéncias da Mesa da assembleia Geral)

Compete a Mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da Assembleia, representa-la e,

designadamente:

a) - Decidir sobre os protestos e reclamacdes respeitantes aos atos eleitorais, sem prejuizo de recurso nos termos
gerais; ) ) )

b) - Conferir posse aos Membros dos Corpos Gerentes eleitos e assinar os respetivos autos.

) - Assinar as atas das reunides da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 22.°
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribuicdes legais ou

estatutarias dos outros 6rgaos e, necessariamente:

a) - Definir as linhas fundamentais de atuacdo da Associacéo;

b) - Eleger e destituir, por votag&o secreta, 0s membros da respetiva Mesa e a totalidade ou a maioria dos membros
dos Orgdos Executivos e de Fiscalizacdo;

c) - Apreciar e votar, anualmente, o orcamento e o programa de a¢do para 0 exercicio seguinte, bem como o relatério
e contas de geréncia.

d) - Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienacdo, a qualquer titulo, de bens imoveis e de outros bens
patrimoniais de rendimento ou de valor histdrico ou artistico;

e) - Deliberar sobre a alteracéo dos Estatutos e sobre a extincéo, cisdo ou fusdo da Associacao;

f) - Autorizar a Associacdo a demandar os membros dos Corpos Gerentes por factos praticados no exercicio das suas
funcoes.

g) - Deliberar sobre a aceitacdo de integracdo de uma instituicdo e respetivos bens;

h) - Aprovar a adesdo a Unioes, Federacbes ou Confederaces.

ARTIGO 23.°
(Do funcionamento da Assembleia Geral)

Os trabalhos da Assembleia Geral séo dirigidos pela respetiva Mesa, constituida por trés membros, um dos quais € 0
Presidente.

Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral, competira a esta eleger os
respetivos substitutos, de entre os Associados presentes, 0s quais cessardo as suas fung¢des no termo da reuniéo.

Nenhum titular dos Orgéos Executivos ou de Fiscalizagdo pode ser membro da Mesa da assembleia Geral.
A Assembleia Geral reunird em sessdes ordindrias e extraordinarias.

A Assembleia Geral reunira em sesséo ordinaria: ]

a) - No final de cada mandato, durante 0 més de dezembro, para eleicéo dos titulares dos Orgdos Associativos;

b) - Até 31 de Marco de cada ano, para aprovacéo do relatério de contas de exercicio do ano anterior e do parecer do
Orgao de Fiscalizacao;

c) - Até 30 de Novembro de cada ano para apreciagdo e votagdo do programa de acéo e do orcamento para 0 ano
seguinte e do parecer do Orgéo de Fiscalizacéo.
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A Assembleia Geral reunira em sessdo extraordinaria quando convocada pelo Presidente da Mesa da assembleia
Geral, por iniciativa deste, a pedido da Direcdo ou do Conselho Fiscal ou a requerimento de pelo menos 10% do
namero de Associados no pleno gozo dos seus direitos.

A reunido em sessdo extraordinaria da Assembleia Geral devera realizar-se no prazo maximo de trinta dias a contar da
rececdo do pedido ou requerimento que a solicita.

ARTIGO 24.°
(Convocatoria e Ordem de Trabalhos)

A Assembleia Geral deve ser convocada com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia, pelo Presidente da Mesa ou
seu substituto nos termos dos presentes Estatutos.

A convocatéria é afixada na sede da Associacdo e remetida, pessoalmente, a cada associado através de correio
eletronico ou por meio de aviso postal ou ainda por publicagdo num 6rgdo de comunicacdo social da regido. - Cada
associado deverd facultar expressamente o endereco eletrénico para o qual deveré ser enviada a convocatoria.

Independentemente da convocat6ria nos termos do numero anterior, é ainda dada publicidade a realizagdo das
Assembleias Gerais nas edi¢Oes da Associagdo, no sitio institucional e em aviso afixado em locais de acesso publico
nas instalagdes e estabelecimentos da Associagao.

Da convocatdria deve constar o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da reuniéo.

Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar disponiveis para consulta na sede e
no sitio institucional da Associacdo, logo que a convocatoria seja expedida para 0s Associados.

A Assembleia reunira a hora marcada na convocatoria, se estiver presente mais de metade dos Associados com direito
a voto, ou trinta minutos depois com qualquer nimero de presencas.

A Assembleia Geral Extraordindria s6 poderd reuni se estiverem presentes, ou representados, trés quartos dos
requerentes.

ARTIGO 25.°
(Deliberagdes)

Sem prejuizo do disposto no Artigo 15.° dos Estatutos, e do n.° seis do presente Artigo, sdo anulaveis todas as
deliberacBes tomadas sobre matérias que ndo constem da ordem de trabalhos fixada na convocatéria, salvo se
estiverem presentes ou devidamente representados todos o0s associados no pleno gozo dos seus direitos e todos
concordarem com o aditamento.

As deliberagBes da Assembleia sdo tomadas por maioria simples de votos, ndo se contando as abstencdes.

As deliberacdes sobre matérias constantes nas alineas e), f), g) e h) do Artigo 22.° dos presentes estatutos, s6 serao
validas se obtiverem uma maioria qualificada de pelo menos dois tercos dos votos expressos.

No caso de deliberacdo sobre matéria vertida na alinea e) do supra aludido Artigo 22.° dos Estatutos, a dissolucdo ndo
tera lugar se, pelo menos, um nimero de Associados igual ao dobro dos membros dos Corpos Gerentes se declarar
disposto a assegurar a permanéncia da Associacao, qualquer que seja 0 nimero de votos contra.

As deliberages sobre alteragdes dos Estatutos e a destituicio dos Orgdos Sociais s6 serdo vélidas se realizadas em
Assembleia Extraordinaria, convocada para o efeito com o voto favoravel de trés quartos dos Associados presentes ou
devidamente representados.

A deliberacdo da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de agdo civil ou penal contra os membros dos Corpos
Gerentes pode ser tomada na sessdo convocada para apreciagdo do balanco e relatorio de contas do exercicio, mesmo
que a respetiva proposta ndo conste da ordem de trabalhos.

SECGAO Il
DA DIREGAO

ARTIGO 26.°
(Constituicdo e funcionamento da Direcdo)

A Direcdo é o 6rgao de administracdo e representacdo da Associacao.

A Direcdo da Associacdo é constituida por nove membros efetivos, eleitos por sufragio universal, secreto: dos quais
um Presidente, dois Vice-Presidentes, um Secretario, um Tesoureiro e quatro VVogais.
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Havera simultaneamente igual ndmero de suplentes que se tornardo efetivos a medida que se derem vagas e pela
ordem em que tiverem sido eleitos.

A Direcéo pode delegar poderes de representacdo e administragéo para a pratica de certos atos ou de certas categorias
de atos em qualquer dos seus membros, em profissionais qualificados ao servico da instituicdo, ou em mandatérios.

Os suplentes da diregdo e os membros dos restantes 6rgdos sociais (mesa da assembleia geral e conselho fiscal)
poderdo assistir e participar nas reunides da direcdo, sem direito a voto.

ARTIGO 27.°
(Competéncia da Direcao)

Compete a Direcgdo gerir a Associacdo e representa-la, incumbindo-lhe designadamente:

a) - Garantir a efetivacdo dos direitos dos beneficiérios;

b) - Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Orgdo de Fiscalizagdo o relatério de contas de geréncia, bem
€omo 0 or¢amento e programa de a¢éo para 0 ano seguinte;

c) - Assegurar a organizacdo e o funcionamento dos servicos, bem como a escrituragdo dos livros nos termos da lei.

d) - Organizar o quadro de pessoal, contratar e gerir o pessoal da Associacéo;

e) - Representar a Associagdo em juizo e fora dele, podendo a mesma, quando entender, delegar essa representacgao;

f) - Zelar pelo cumprimento da lei, dos Estatutos, dos Regulamentos e das delibera¢6es dos Orgdos Sociais.

g) - Definir, orientar e fazer executar a atividade da Associacdo de acordo com o plano de atividades e das linhas
gerais tragcadas e aprovadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO 28.°
(Deveres da Direcéo)

A Dire¢do reunira obrigatoriamente uma vez em cada més e sempre que o julgar conveniente por convocacgdao do
Presidente.

As deliberagtes da direcdo sdo tomadas por maioria simples, tendo o Presidente Voto de qualidade.

Para obrigar a Associacdo sdo necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas de:

a) Presidente e qualquer um dos dois vive presidentes;

b) Presidente e tesoureiro;

c) Trés quaisquer membros da direcdo, sendo que pelo menos uma das assinaturas terd de ser do presidente, do
tesoureiro ou de um dos vices presidentes;

Nas operag@es financeiras sdo obrigatorias duas assinaturas conjuntas, de entre o Presidente, o Tesoureiro, ou
qualquer um dos vice-presidentes.

Dos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da Direcao.

ARTIGO 29.°
(Competéncia do Presidente da Direcéo)

Compete ao Presidente da Dire¢cdo, nomeadamente:

a) - Superintender na administracdo da Associacao orientando e fiscalizando os respetivos servigos.

b) - Convocar e presidir as reunides da Direcdo, dirigindo os respetivos trabalhos.

c) - Representar a Associagdo em juizo e fora dele.

d) - Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento do livro de atas da Direcéo.

e) - Despachar os assuntos de normal expediente e outros que carecam de solucdo urgente, sujeitando estes Gltimos a
confirmacéo da Direcdo na primeira reunido seguinte.

ARTIGO 30.°
(Competéncia dos Vice-Presidentes)

Compete aos Vice-Presidentes coadjuvar o Presidente no exercicio das suas atribuigdes e substitui-lo nas suas auséncias e
impedimentos.

1-

1-

ARTIGO 31.°
(Competéncia do Secretério)
Compete ao Secretario:
a) - Lavrar as atas da Direcéo e superintender nos servicos de expediente;
b) - Prepgrar a agenda de trabalhos para as reunides da Direcdo organizando 0s processos e 0s assuntos a serem
tratados.
) - Superintender nos servicos de secretaria.

ARTIGO 32.°
(Competéncia do Tesoureiro)

Compete ao Tesoureiro:
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a) - Receber e guardar os valores da Associacao;

b) - Promover a escrituracdo de todos os livros de receita e de despesa;

C) - preparar as autorizagOes de pagamento e as guias de receita;

Apresentar mensalmente a Direcéo o balancete em que se discriminardo as receitas e despesas do més anterior;
e) - Superintender nos servicos de contabilidade e tesouraria.

ARTIGO 33.°
(Competéncia do Vogal)

~ Compete ao Vogal coadjuvar os restantes membros da Diregdo nas respetivas atribuicOes e exercer as fungdes que a
Direcéo lhe atribuir.

1-
2 -

1-
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SECCAO IV
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 34.°
(Composicéo)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagdo da Associago.

O Conselho Fiscal é composto por trés membros, dos quais um Presidente e dois VVogais, eleitos em Assembleia Geral
por escrutinio secreto em lista plurinominal de entre os representantes dos Associados.

ARTIGO 35.°
(Competéncia)

Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da lei e dos Estatutos e designadamente:

a) - Exercer a fiscalizacdo sobre a escrituracdo e documentos da Associagdo sempre que o julgue conveniente.

b) - Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunibes do Orgdo executivo, sempre que 0
considere conveniente.

c) - Dar parecer sobre o relatorio, contas e orgamento e sobre todos 0s assuntos que o 6rgdo executivo submeta a sua
apreciacao.

O Conselho Fiscal pode solicitar a Direcao elementos que considere necessarios ao cumprimento das suas atribuicées,

bem como propor reunides extraordindrias para discussdo com aquele 6rgdo de determinados assuntos cuja

importancia o justifique.

O Conselho Fiscal reunira pelo menos uma vez em cada trimestre e sempre que o julgue conveniente, por convocagao
do Presidente.

As deliberagbes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria simples de voto, tendo o Presidente VVoto de qualidade.

ARTIGO 36.°
(Do mandato e dos representantes)

O mandato da Mesa da Assembleia Geral, da Direc¢éo e do Conselho Fiscal é de quatro anos.
A Mesa da Assembleia Geral, a Direcéo e o Conselho Fiscal funcionar&o de acordo com o seu prdprio regimento.
Os Associados far-se-8o representar nos termos previstos nos Estatutos.

Os representantes sdo livremente amoviveis pelas suas representadas mantendo-se em funcles até a sua efetiva
substituicdo.

CAPITULO IV
REGIME FINANCEIRO

ARTIGO 37.°
(Exercicio anual)

O exercicio anual corresponde ao ano civil.

ARTIGO 38.°
(Patriménio e rendas)

Constituem proventos da Associagéo:
a) - O produto das joias e quotas dos Associados;
b) - As comparticipacBes dos utentes;
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c) - Os rendimentos de bens préprios;

d) - As doacdes, legados e herancas e respetivos rendimentos;
e) - Os subsidios do estado ou de organismos oficiais;

f) - Os donativos, produtos de festas ou subscricoes;

g) - Os resultantes de recolhas de fundos;

h) - Outras receitas.

No caso de extingdo da Associacdo, competira a Assembleia Geral deliberar sobre o destino dos bens, nos termos da
legislag&o em vigor, bem como eleger uma Comissdo Liquidataria.

Os poderes da Comissdo Liquidataria a que se alude no ndmero anterior, ficam limitados a pratica dos atos
meramente conservatorios e necessarios quer a liquidacdo do patriménio social, quer a utilizacdo dos negdcios
pendentes.

O Patrimoénio da Associacdo é constituido pelos bens expressamente afetos pelos associados fundadores da
Associacdo, pelos bens ou equipamentos doados por entidades publicas ou privadas e pelos demais bens e valores que
sejam adquiridos pela mesma.

CAPITULOV |
DISPOSIGOES TRANSITORIAS

ARTIGO 39.°
(Dissolucéo)

A Associagdo so podera ser dissolvida pela Assembleia Geral, quando se esgote o seu objeto e por deliberacdo de trés
quartos do nimero de Associados, reunidos em sessdo expressamente convocada para o efeito.

Na Assembleia que decida a sua dissolugdo sera nomeada uma Comissao Liquidataria que, salvo deliberagdo em
contrario da Assembleia Geral, seré constituida por um representante de cada uma das institui¢des fundadoras, ou na
falta delas, pelos membros da Direcéo e do Conselho Fiscal em exercicio.

ARTIGO 40.°
(Direito de acédo)

O exercicio em nome da Associacdo, do direito de acdo civil ou penal contra membros dos Corpos Gerentes e
mandatarios deve ser aprovado em Assembleia Geral.

A Associacdo serd representada na acdo pela Direcdo ou pelos Associados que para esse efeito forem eleitos pela
Assembleia Geral.

A deliberacdo da Assembleia Geral pode ser tomada na sessdo convocada para apreciagdo do balanco, relatério e
contas do exercicio, mesmo que a respetiva proposta ndo conste da ordem de trabalhos.

ARTIGO 41.°
(Lacunas)

Em tudo os que os presentes Estatutos sejam omissos, regerdo as normas de direito aplicaveis os Regulamentos e as
deliberagdes da Assembleia Geral.

ARTIGO 42.°
(Foro)

Em caso de litigio, sera competente o Tribunal da Comarca da sede da Associacao.

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL
Despacho n.° 137/2023

Sumario:
Estabelece o prego minimo a pagar aos produtores na campanha de 2023, no valor de 0,34 €/kg de cana-de-agUcar.

Texto:
Despacho n.° GS-46-SRA/2023
Estabelece o preco minimo a pagar aos produtores na campanha de 2023, no valor de 0,34 €/kg de cana-de-agucar

Considerando a Portaria n.° 363/2015, de 14 de dezembro, alterada pelas portarias n.°s 451/2018, de 5 de novembro,
790/2020, de 10 de dezembro, e 226/2023, de 30 de marco, que adota as medidas de aplicacdo e de controlo da concessdo das
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ajudas da Medida 2 - Apoio a producdo das Fileiras Agropecuarias da Regido Autonoma da Madeira (RAM), Acdo 2.1. Fileira
da Cana-de-Acucar, Subagdo 2.1.1. Transformagdo, do subprograma a favor das producbes agricolas para a RAM,
estabelecido no dmbito do Regulamento (UE) n.° 228/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 13 de marco de 2013,
que estabelece medidas especificas no dominio da agricultura a favor das regides ultraperiféricas da Unido;

Considerando que a alinea e) do artigo 2.° da Portaria supramencionada, determina que o pre¢co minimo a pagar ao
produtor ¢ definido e publicitado anualmente por Despacho do Secretario Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural;

Considerando que a 8 de fevereiro de 2023, realizou-se a reunido de concertacdo do sector da cana-de-aglcar, onde foi
estabelecido o preco minimo a pagar aos produtores na campanha de 2023.

Nestes termos e ao abrigo da alinea e) do artigo 2.° da Portaria n.° 363/2015, de 14 de dezembro, de 14 de dezembro,
alterada pelas portarias n.%s 451/2018, de 5 de novembro, 790/2020, de 10 de dezembro, e 226/2023, de 30 de marco
determino o seguinte:

1. O prego minimo a pagar ao produtor para a campanha de 2023 ¢é de 0,34 €/kg de cana-de-aglcar (trinta e quatro
céntimos por quilo), na base do grau sacarimétrico médio de 15.° Brix.

2. O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de fevereiro de 2023.
Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, aos 30 dias de mar¢o de 2023.

O SECRETARIO REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL, José Humberto de Sousa Vasconcelos

SECRETARIA REGIONAL DE MAR E PESCAS
Contrato n.° 139/2023

Sumério:

Celebracdo de contrato-programa entre Secretaria Regional de Mar e Pescas e Associagdo de Natacdo da Madeira destinado a tribuigéo
de comparticipacdo financeira para a realizacdo do "Madeira Underwater Open 2023 - Photo and Video Championship" e do
Campeonato da Nacional de Fotografia e Video Subaquético 2023.

Texto:
CONTRATO-PROGRAMA ENTRE A REGIANO AUTONOMA DA MADEIRA, ATRAVES DA SECRETARIA REGIONAL DE
MAR E PESCAS E A ASSOCIACAO DE NATACAO DA MADEIRA

Considerando que o “Madeira Underwater Open 2023 - Photo and Video Championship” ¢ o Campeonato Nacional de
Fotografia e Video Subaquatico 2023, eventos desportivos, decorrerdo entre 25 e 30 de abril do corrente ano, no Porto Santo;

Considerando que os eventos a realizar sdo organizados pela Associacdo de Natacdo da Madeira (ANM), juntamente com
a Federacdo Portuguesa de Atividades Subaquéticas (FPAS), uma vez que esta reconhece competéncia territorial ANM para a
ree;lizz;u;éo, no Arquipélago da Madeira, das atividades subaquaticas, de acordo com a delegacdo de competéncias da FPAS de
14/02/2023;

Considerando que a ANM prevé a participagdo nos referidos eventos de aproximadamente 50 atletas portugueses e
estrangeiros;

Considerando que a ANM, solicitou apoio financeiro no montante de €80.000,00 para efeito de poder fazer face a despesas
inerentes a organizacdo dos referidos eventos, uma vez que a totalidade de tais custos ¢, aproximadamente, de €80.000,00;

Considerando que o objetivo de tais eventos é dar a conhecer, através da realizacdo de videos e fotografias subaquaticas, o
nosso oceano, potenciando o maior recurso natural que a Regido Auténoma da Madeira (RAM) possui, valorizando a
biodiversidade marinha e promovendo a consciencializagcdo ambiental para sua preservacéo;

Considerando que é fulcral realcar o impacto destes eventos na promocdo da conservacdo, da valorizacdo e do uso
sustentavel do mar, dos recursos marinhos e dos recifes artificiais, contribuindo para o desenvolvimento da Economia Azul e
incremento da Literacia dos Oceanos, sendo a Secretaria Regional de Mar e Pescas (SRMar), o departamento do Governo
Regional que define e executa a politica regional no dominio da valorizacdo e sustentabilidade dos recursos marinhos,
exploracdo e investigagcdo do mar, licenciamento de usos do mar e seus fundos e recifes artificiais;

Considerando que o envolvimento que subjaz a realizacdo destes eventos é um importante contributo, para a proje¢édo
nacional e internacional da Regido Auténoma da Madeira (RAM) enquanto destino ativo, valorizando a sua beleza e
potencialidades, fomentando a diversificacdo e alternativas para o desenvolvimento e crescimento do turismo no Porto Santo,
atentos os valores envolvidos essencialmente nas estadias e deslocagdes, atenuando a sua sazonalidade;

Considerado que ao abrigo da Resolugdo n.° 238/2023, de 31 de margo, publicada na | Série do Jornal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira (JORAM) n.° 63, foi autorizada a celebracdo de contrato-programa a celebrar com a ANM, tendo em
vista a comparticipagdo das despesas financeiras no ambito do “Madeira Underwater Open 2023 - Photo and Video
Championship” e do Campeonato Nacional de Fotografia e Video Subaquatico 2023, no montante de €60.000,00, ao qual foi
atribuido pela Secretaria Regional das Financas o nimero de processo 1/SRMar/2023, nos termos da Circular
n.° 10/0ORC/2006, de 20 de janeiro;

Assim, ao abrigo do disposto no n.°s2 e 9 do artigo 34.° do Decreto Legislativo Regional n.° 26/2022/M de 29 de
dezembro, que aprova o Orcamento da Regido Autdnoma da Madeira para 2023, conjugado com o artigo 3.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 12/2005/M de 26 de julho, na sua atual redacdo, que aprova o regime juridico de atribuicdo de
comparticipagdes financeiras ao associativismo desportivo na Regido Autdénoma da Madeira, com a alinea i) do artigo 1.°, a
alinea g) do artigo 10.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2021/M, de 26 de agosto, na sua redacdo atual, diploma que
aprova a organizacdo e funcionamento do XIII Governo da RAM e com o artigo 1.°, as alineas c) e g) do artigo 2.° e artigo 3.°
do Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2020/M, de 20 de janeiro, que aprova a organica da SRMar, é celebrado o presente
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contrato-programa, entre a Regido Auténoma da Madeira, através da Secretaria Regional de Mar e Pescas, com o NIPC
600087387, legalmente representada pelo Secretario Regional de Mar e Pescas, Teofilo Alirio Reis Cunha, como primeira
outorgante, e a Associacdo de Natacdo da Madeira, NIPC 511205350, com sede no Complexo das Piscinas Olimpicas do
Funchal, Beco dos Alamos, freguesia de Santo Antonio, concelho do Funchal, legalmente representada por Avelino da Silva,
titular do ndmero de identificacdo civil 10480597 8ZX2, emitido pela Republica Portuguesa, valido até dez de abril de dois
mil e vinte e oito, com o NIF 195413954, na qualidade de Presidente da Dire¢do e por Marilia José Camara Andrade, titular
do nimero de identificacdo civil 11912399 17X8, emitido pela Republica Portuguesa, valido até seis de julho de dois mil e
trinta, com o NIF 205363768, na qualidade de Vogal da Direcdo, como segunda outorgante, que se rege pelas clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objeto)

O presente contrato-programa (CP) tem por objeto a atribuicdo de comparticipacdo financeira a disponibilizar pela
primeira outorgante a segunda outorgante para a realizagdo do “Madeira Underwater Open 2023 - Photo and Video
Championship” e do Campeonato da Nacional de Fotografia e Video Subaquatico 2023.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objetivo)

1. O presente contrato programa visa promover a conservacéo, a valorizacéo e o uso sustentavel do mar, dos recursos
marinhos e dos recifes artificiais, missdo da SRMar, e ainda promover a Regido, atraves do veiculo promocional que
o desporto constitui, bem como dar a conhecer, através da realizacdo de videos e fotografias subaquaticas, o oceano e
respetivos recursos, contribuindo para o desenvolvimento da Economia Azul e incremento da Literacia dos Oceanos
e valorizando biodiversidade marinha e promovendo a conscientizagcdo ambiental para sua preservacao.

2. Este Contrato-programa tem ainda como objetivo prestar apoio financeiro para suportar os encargos decorrentes da
organizagdo dos presentes campeonatos, nomeadamente, das deslocagGes, estadias e demais logistica inerente a
referida organizacao.

CLAUSULA TERCEIRA
(Obrigacdes dos outorgantes)

1. No ambito do presente contrato constituem obriga¢des da SRMar:
a) Acompanhar a execucdo financeira deste CP;
b) Analisar e aprovar as propostas de alteracdo a programacao financeira prevista na clausula 4.2;
c) Controlar e fiscalizar o cumprimento de todos os aspetos financeiros, técnicos e legais necessarios, deste CP;
d) Processar 0s quantitativos financeiros previstos neste CP.

2. No ambito do presente contrato constituem obriga¢cdes da ANM:

a) Apresentar & SRMar: i)Os comprovativos das despesas efetuadas ao abrigo da presente comparticipacao
financeira; ii) As declara¢gdes comprovativas da situagdo regularizada relativamente a dividas por impostos ao
Estado Portugués e a Regido Auténoma da Madeira, bem como da situacdo regularizada relativamente a dividas
por contribuicBes & Seguranca Social; iii) O Relatorio de Contas, referente ao ultimo exercicio, acompanhado da
respetiva ata de aprovacdo pela Assembleia Geral e do parecer do Conselho Fiscal.

b) Assegurar a cooperagdo com o Governo Regional, promovendo a representagdo do mesmo nos eventos, atraves
da SRMar, de forma a realcar o impacto destes eventos na promogdo da conservacao, da valorizagdo e do uso
sustentavel do mar, dos recursos marinhos e dos recifes artificials, contribuindo para o desenvolvimento da
Economia Azul e incremento da Literacia dos Oceanos, garantindo nomeadamente: i) O envio de informacgdes
com antecedéncia; ii) A participacdo do Sr. Secretario Regional e/ou 2 membros do gabinete nas cerimoénias
oficiais e atividades de sensibilizacdo para a importancia da sustentabilidade dos recursos marinhos e literacia
dos oceanos; iii) No maximo, 10 batismos de mergulho, no ambito do Projeto “Escola Azul” em data a definir;
iv) A cedéncia de, no minimo, 200 fotografias e 10 videos de qualidade, para efeitos de promocéo da RAM; v) A
producédo de diversos materiais promocionais a serem utilizados pela SRMar;

c) Concretizar, sempre que possivel, todas as atividades nos termos e prazos que foram estabelecidos;

d) Manter um dossier financeiro devidamente organizado com todos 0s documentos suscetiveis de comprovar as
informacdes e declaracfes prestadas, bem como todos os documentos comprovativos de realizacdo das despesas
e disponibiliza-lo para consulta sempre que solicitado;

e) Apt!:par de forma legal, rigorosa, racional e exclusivamente para o fim constante do presente CP o financiamento
publico;

f)  Apresentar as propostas de alteracdo consideradas necessarias a organizacdo dos referidos campeonatos, bem
como ao cronograma financeiro, para aprovacdo do primeiro outorgante;

g) Elaborar relatério final do evento apoiado, o qual devera ser entregue a SRMar até 30 dias apés a conclusdo do
mesmo.

CLAUSULA QUARTA
(Regime de comparticipagdo financeira)

1. Paraa prossecucdo do objeto estabelecido na clausula primeira e do objetivo definido na clausula segunda, a primeira
outorgante concede uma comparticipacéo financeira a segunda outorgante no montante total maximo de €60.000,00
(sessenta mil euros).
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2. A comparticipagdo financeira prevista no nimero anterior sera processada da seguinte forma:
- 70% ap0s a assinatura do CP;
- 30% ap0s a entrega do relatoério final, mediante a entrega dos comprovativos de todas as despesas realizadas com
o valor financiado pelo presente CP, e apds confirmagao dos referidos valores pela SRMar e pela Tesouraria do
Governo Regional.

3. Séo consideradas elegiveis, no ambito do presente contrato-programa, as seguintes despesas:
a) Seguros e taxas;
b) Servigos de captura de imagem e som;
¢) Servicos de “clipping” e de comunicagio;
d) Servicos de apoio a prova;
e) Alugueres de viaturas, de espacos e de embarcacdes;
f)  Alugueres e enchimento de garrafas de mergulho;
g) Servicos de apoio de emergéncia médica;
h) Estadias e deslocagdes;
i)  Aluguer de equipamento informético e de impress&o, incluindo consumiveis;
j)  Servicos e equipamento de desinfecéo;
k) Material de merchandising, prémios e troféus;
)  Material técnico e de apoio a prova;
m) Combustiveis.

4. Se o total das despesas apresentadas e consideradas elegiveis for inferior ao montante maximo da comparticipagdo
definida no nimero um da presente clausula, esse passard a ser o montante da comparticipagdo financeira,
procedendo-se aos respetivos acertos.

CLAUSULA QUINTA
(Dotacao orcamental)

As verbas que asseguram a execucdo deste contrato-programa sdo inscritas no orcamento da Secretaria Regional de Mar e
Pescas, para 0 ano de 2023, na Classificacdo Organica 50 9 50 01 00, Programa 044, Medida 011, Projeto 52764,
Classificacdo Funcional 042, Classificagdo Econdémica D.04.07.01.FD.00, Cabimento n.° CY42307230, Fonte de
Financiamento 381, Compromisso n.° CY52307678.

CLAUSULA SEXTA
(Controlo da execugdo do contrato)

1. Compete & SRMar fiscalizar a execucdo do presente CP, podendo realizar, para o efeito, inspecGes e inquéritos.
2. A ANM devera prestar a SRMar todas as informacdes solicitadas relativas a execugdo do contrato.

CLAUSULA SETIMA
(Revisao do contrato-programa)

1. A alteracdo ou adaptacdo, por qualquer uma das outorgantes, dos termos e/ou dos resultados previstos neste CP
carece de prévio acordo escrito da outra outorgante.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente CP podera sempre ser modificado ou revisto pela primeira
outorgante quando, em virtude de alteracdo superveniente e imprevista das circunstancias, a sua execugdo se torne
excessivamente onerosa para as outorgantes ou manifestamente inadequada a realizacdo do interesse publico.

CLAUSULA OITAVA
(Cessagdo do contrato-programa)

1. O presente CP cessa nas seguintes situacdes:

a) Com a conclusdo do seu objeto, sem prejuizo do cabal cumprimento das obrigagdes contratualmente assumidas;

b) Quando, por causa ndo Iimputdvel a entidade responsavel pela execucdo do programa, seja objetiva e
definitivamente impossivel a realizagdo dos seus objetivos essenciais;

c) Pelaresolucdo do CP, nos termos do n.° 2 do artigo 13.° do Decreto Legislativo Regional n.° 12/2005/M, de 26
de julho, na sua redacéo atual, por remisséo da alinea c) do n.° 1 do artigo 14.°;

d) Pelo incumprimento do contrato nos termos do artigo 15.° do Decreto Legislativo Regional n.° 12/2005/M, de 26
de julho, na sua redacéo atual.

2. A resolucdo do CP, prevista na alinea ¢) do nimero anterior, efetuar-se-a através da respetiva notificagdo a outra
parte, por carta registada com aviso de rececdo, no prazo méximo de 90 dias a contar da data do conhecimento do
facto que Ihe serve de fundamento.

3. Sem prejuizo do disposto no n.°1 da presente clausula, em caso de incumprimento injustificado pela segunda
outorgante das obrigacfes assumidas no presente CP, fica a mesma obrigada a devolver, proporcionalmente ao grau
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de incumprimento, 0 montante pecuniario recebido, acrescido de juros a taxa legal em vigor, contados desde a data da
percecdo de cada prestacdo, ficando a mesma desde logo impedida de receber qualquer outro apoio da Administracéo
Publica Regional da Regido Auténoma da Madeira enquanto essa situacdo ndo estiver regularizada.

CLAUSULA NONA
(Duracéo e execucdo)

Sem prejuizo de eventual revisdo por acordo entre as outorgantes, o presente Contrato-Programa produz efeitos a desde a
data da sua assinatura até 31 de dezembro de 2023.

CLAUSULA DECIMA
(Disposices Finais)

Tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente contrato é regulado pelo disposto na legislacdo aplicavel.
Este contrato-programa é feito em dois exemplares que depois de lido e achado conforme, vai ser assinado e rubricado
pelas partes ora outorgantes.

Funchal, aos 31 dias do més de margo de 2023.

PRIMEIRA OUTORGANTE
A Regido Autonoma da Madeira,
representada pelo Secretario Regional de Mar e Pescas,
Teofilo Alirio Reis Cunha

SEGUNDA OUTORGANTE,

A Associagdo de Natacdo da Madeira,
representada pelos Senhores,
Avelino da Silva
Marilia Andrade

Despacho n.° 138/2023

Sumrio:

Nomeia em regime de comissdo de servico, pelo periodo de trés anos, a Licenciada em Direito, Joana Filipa de Ponte Sousa, com a
categoria de Técnica Superior, do mapa de pessoal da Dire¢cdo Regional da Cidadania e dos Assuntos Sociais, da Secretaria Regional de
Inclusdo Social e Cidadania (SRIC), para o cargo de Chefe de Divisdo de Administracdo e de Gestdo de Recursos Humanos.

Texto:

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2020/M, de 20 de janeiro, aprovou a Organica da Secretaria
Regional de Mar e Pescas (SRMar);

Considerando que o Despacho n.° 263/2022, de 8 de julho, publicado no JORAM, Il Série, 3.° Suplemento, n.° 128,
aprovou a estrutura flexivel dos servicos do Gabinete do Secretario Regional de Mar e Pescas (GSRMar);

Considerando que, nos termos do art.° 2.%, n.° 1, alinea c), do citado Despacho, a Divisdo de Administracdo e de Gestao de
Recursos Humanos (DAGRH) integra a estrutura flexivel do Gabinete do Secretario Regional de Mar e Pescas (GSRMar),
encontrando-se as respetivas competéncias definidas no seu art.? 8.;

Considerando que, nos termos do art. 7.%, n.° 2, do Despacho, a Divisdo de Administracdo e de Gestdo de Recursos
Humanos (DAGRH), é dirigida por um Chefe de Diviséo, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau;

Considerando que, ao abrigo do art.? 21.°, n.° 2, da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagdo atual, adaptada a
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.%s 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho, foi aberto procedimento concursal,
destinado ao preenchimento de um cargo de direcao intermédia de 2.° grau, da Divisdo de Administracdo e de Gestdo de
Recursos Humanos (DAGRH), do Gabinete do Secretario Regional de Mar e Pescas (GSRMar), cuja publicagdo foi efetuada
no JORAM, Il Série, n.° 30, de 10 de fevereiro, pelo Aviso n.° 76/2023;

Considerando que cumpridos os formalismos atinentes ao processo de sele¢do, em consondncia com o preceituado no art.°
4°-A, n°7, do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, com as alterages acima referidas, o jdri do
procedimento concursal deliberou propor a nomeacdo da Licenciada, Joana Filipa de Ponte Sousa, atendendo a avaliacao
obtida na aplicagcdo do método de sele¢do, ao perfil demonstrado, a competéncia técnica e a aptiddo para o exercicio das
funcgdes do lugar a prover;

Considerando que a Licenciada, Joana Filipa de Ponte Sousa, relne os requisitos constantes do art.° 20.°, n.° 1, da Lei
2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacdo atual, e do art.° 3.°-A, n.° 1, do Decreto Legislativo Regional, n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, com as alteracbes acima referidas, bem como o perfil indicado para prosseguir as atribuicdes da Divisdo de
Administracéo e de Gestdo de Recursos Humanos (DAGRH), do Gabinete do Secretério Regional de Mar e Pescas (GSRMar),
previstas no art. 8.°, n.° 1, do Despacho n.° 263/2022, de 8 de julho, publicado no JORAM, Il Série, 3.° Suplemento, n.° 128,
como se evidencia pela nota curricular anexa ao presente Despacho.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no art.° 5.° n.° 6, do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, com
as alteragdes acima referidas, que adapta a Regido Auténoma da Madeira a Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao
atual, determino:
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1- Nomear, em regime de comissao de servico, pelo periodo de trés anos, a Licenciada em Direito, Joana Filipa de Ponte
Sousa, com a categoria de Técnica Superior, do mapa de pessoal da Direcdo Regional da Cidadania e dos Assuntos
Sociais, da Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania (SRIC), para o cargo de Chefe de Divisdo de
Administragdo e de Gestdo de Recursos Humanos, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau, previsto no art.° 7, n.° 2,
do Despacho n.° 263/2022, de 8 de julho.

2- A presente nomeacéo produz efeitos a 1 de abril de 2023.

3- A nota relativa ao curriculo académico e profissional do nomeado, que é parte integrante do presente despacho,
consta em anexo.

Esta despesa tem cabimento orcamental.
A presente nomeacdo ndo carece de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.
Secretaria Regional de Mar e Pescas, 31 de mar¢o de 2023.

O SECRETARIO REGIONAL DE MAR E PEScAS, Teofilo Alirio Reis Cunha

ANEXO
Nota Curricular

Dados Pessoais:

Nome: Joana Filipa de Ponte Sousa

Data de Nascimento: 14 de marco de 1987
Nacionalidade: Portuguesa

Habilitagcbes Académicas:

- 2005 - 2009: Licenciatura em Direito, pela Universidade Autonoma de Lisboa;

- 2010 - 2011: Pés-graduacao em Direito Fiscal, pela Universidade Auténoma de Lishoa;

- 01/2022 - 05/2022: Pds-graduacdo em Direito dos Contratos e do Consumo, pela Faculdade de Direito da
Universidade de Coimbra.

Formacéo Complementar:

- Curso on-line em Direito do Consumo (anélise ao Decreto-Lei n.° 84/2021, de 18 de outubro) pela Ordem dos
Advogados - Conselho Regional de Lisboa;

- Curso de Formagdo Avancada em Direito do Consumo “A nova protegdo dos direitos dos Consumidores. Comércio
eletronico e compras através da internet”, pela UNIFOJ do Centro de Estudos Sociais da Universidade de Coimbra.

Experiéncia Profissional:

- 01/08/2022 — presente: Chefe de Divisdo de Administragdo e de Gestdo de Recursos Humanos, no Gabinete do
Secretario Regional de Mar e Pescas;

- 2018 — 31/07/2022: Jurista na Dire¢do de Servigos do Consumidor, integrada na Secretaria Regional de Inclusdo
Social e Cidadania;

- 2021 - 2022: Integrou a equipa técnica do OPRAM 2021-2022 (Orcamento Participativo da Regido Auténoma da
Madeira), em representacéo da Secretaria Regional da Incluséo e Assuntos Sociais;

- 2017: Jurista na IPSS, Casa do Voluntario (Estagio Pré-Jovem pelo IEM, IP-RAM);

- 2016: Responsavel pela area de Recursos Humanos e Marketing, no Restaurante Goya;

- 2014: Responsével pelo Departamento de Recursos Humanos e Marketing, no Forte de S&o Tiago;

- 2010 - 2011: Consultora Juridica na Dire¢do Regional de Transportes Terrestres (Estagio Profissional).

Despacho n.° 139/2023

Sumério:

Nomeia em regime de comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos, o Licenciado em Gestdo de Empresas, Jorge Manuel Andrade, com
a categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, para o cargo de Chefe de
Diviséo de Gestdo Orcamental e Financeira, do Gabinete do Secretario Regional de Mar e Pescas.

Texto:
Considerando que o Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2020/M, de 20 de janeiro, aprovou a Orgéanica da Secretaria

Regional de Mar e Pescas (SRMar);

Considerando que o Despacho n.° 263/2022, de 8 de julho, publicado no JORAM, Il Série, 3.° Suplemento, n.° 128,

aprovou a estrutura flexivel dos servigos do Gabinete do Secretario Regional de Mar e Pescas (GSRMar);
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Considerando que, nos termos do art® 2.° n.°1, alinea a), do citado Despacho, a Divisdo de Gestdo Orcamental e
Financeira (DGOF) integra a estrutura flexivel do Gabinete do Secretario Regional de Mar e Pescas (GSRMar), encontrando-
se as respetivas competéncias definidas no seu art.? 4.%;

Considerando que, nos termos do art.° 3., n.° 2, do Despacho, a Divisdo de Gestdo Orcamental e Financeira (DGOF), é
dirigida por um Chefe de Divisao, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau;

Considerando que, ao abrigo do art. 21.°, n.° 2, da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacdo atual, adaptada a
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho, foi aberto procedimento concursal,
destinado ao preenchimento de um cargo de direcdo intermédia de 2.° grau, da Divisdo de Gestdo Orcamental e Financeira
(DGOF), do Gabinete do Secretario Regional de Mar e Pescas (GSRMar), cuja publicacdo foi efetuada no JORAM, Il Série,
n.% 30, de 10 de fevereiro, pelo Aviso n.° 75/2023;

Considerando que cumpridos os formalismos atinentes ao processo de selecdo, em consonancia com o preceituado no
art. 4.°-A, n. 7, do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, com as alteracdes acima referidas, o jari do
procedimento concursal deliberou propor a nomeacao do Licenciado, Jorge Manuel Andrade, atendendo a avaliagdo obtida na
?plicagéo do método de selecédo, ao perfil demonstrado, a competéncia técnica e a aptiddo para o exercicio das funcdes do
ugar a prover;

Considerando que o Licenciado, Jorge Manuel Andrade, reline os requisitos constantes do art.° 20.%, n.° 1, da Lei 2/2004,
de 15 de janeiro, na sua redacéo atual, e do art.° 3.>-A, n.° 1, do Decreto Legislativo Regional, n.° 5/2004/M, de 22 de abril,
com as alteragBes acima referidas, bem como o perfil indicado para prosseguir as atribuicbes da Divisdo de Gestdo
Orcamental e Financeira (DGOF), do Gabinete do Secretario Regional de Mar e Pescas (GSRMar), previstas no art.? 4.2, n.° 1,
do Despacho n.° 263/2022, de 8 de julho, publicado no JORAM, Il Série, 3.° Suplemento, n.° 128, como se evidencia pela nota
curricular anexa ao presente Despacho.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no art.° 5.°, n.° 6, do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, com
as allte(;agﬁes ‘acima referidas, que adapta a Regido Autonoma da Madeira a Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagdo
atual, determino:

1- Nomear, em regime de comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos, o Licenciado em Gestdo de Empresas, Jorge
Manuel Andrade, com a categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal do Instituto de Desenvolvimento
Regional, IP-RAM, para o cargo de Chefe de Divisdo de Gestdo Orgcamental e Financeira, cargo de direcéo
intermédia de 2.° grau, previsto no art.° 3, n.° 2, do Despacho n.? 263/2022, de 8 de julho.

2 - A presente nomeacdo produz efeitos a 1 de abril de 2023.

3- A nota relativa ao curriculo académico e profissional do nomeado, que é parte integrante do presente despacho,
consta em anexo.

Esta despesa tem cabimento or¢camental.
A presente nomeacédo ndo carece de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.
Secretaria Regional de Mar e Pescas, 31 de mar¢o de 2023.

O SECRETARIO REGIONAL DE MAR E PEScAS, Teofilo Alirio Reis Cunha

ANEXO
Nota Curricular

Informac&o Pessoal

Nome: Jorge Manuel Andrade
Nacionalidade: Portuguesa

Data de Nascimento: 26 de fevereiro de 1971

HabilitagBes Literarias
- Licenciatura em Gestdo de Empresas, pelo Instituto Superior de Administracdo e Gestdo do Porto (ISAG).
- Bacharelato em Gestéo de Empresas pelo Instituto Superior de Administracao e Linguas (ISAL).

Experiéncia Profissional

- A partir de 19/12/2022 - Chefe de Divisdo de Gestdo Orcamental e Financeira (DGOF), do Gabinete do Secretario
Regional de Mar e Pescas.

- Nor?eagé;) em regime de substituicdo a partir de 19 de dezembro de 2022 (JORAM n° 234 de 16/12/2022, Despacho
438/2022).

- 01/10/2019 a 18/12/2022 - Técnico Superior no Nucleo de Programas de Coesdo e Cooperacdo, do Instituto de
Desenvolvimento Regional (IDR), da Secretaria Regional das Financas.

- 16/11/2018 a 30/09/2019 - Chefe de Divisdo da Divisdo de Gestdo e Inventariacdo de Bens Moveis (DGIB), da
Direcdo Regional do Patriménio e de Gestdo de Servicos Partilhados.

- Nomeacdo em regime de Comissdo de servigos a partir de 16/11/2018 (JORAM 15/11/2018, Despacho 315/2018 que
aprova a estrutura flexivel da Direcdo Regional do Patriménio e Informatica.



20

1L -
NGMero 65 4 de abril de 2023

09/05/2016 a 15/11/2018 - Chefe de Divisdo de Gestdo Administrativa e Financeira (DAF), da Direcdo Regional do
Patrimonio e de Gestédo de Servicos Partilhados.

Nomeacdo em regime de substituicdo a partir de 9 de maio de 2016 (JORAM 12/05/2016, Despacho 198/2016).
Nomeacdo em regime de comissao de servicos a partir de 01/10/2016 (JORAM 11/10/2016, Despacho 383/2016).
14/10/2002 a 08/05/2016 - Técnico Superior, no Nucleo de Controlo, do Instituto de Desenvolvimento Regional
(IDR), da Secretaria Regional das Finangas e da Administracéo Publica.

02/01/97 a 31/09/2002 - Auditor Sénior na Sociedade de Revisores Oficiais de Contas A. Gongalves Monteiro &
Associados, vocacionada para a prestacdo de servicos relacionados com a certificacdo legal de contas e de
auditorias financeiras.

02/01k/)1|936da 31/12/1996 - Técnico de Contas, numa empresa vocacionada para a prestacdo de servicos de
contabilidade.

Acdes de formacao relevantes

Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso e sua Regulamentagdo, entidade formadora Dire¢do Regional da
Administragdo Publica e da Modernizagcdo Administrativa (DRAPMA);

“Contratagao Ptblica na RAM “, entidade formadora Knowit - Consultoria, Formacdo e Tecnologia, S.A;
“Contratagdo Publica”, ministrado pelo Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas;

“Ferramentas para a Certificacdo em Qualidade nos Servicos Publicos”, entidade formadora Direcdo Regional da
Administragdo Publica e Local (DRAPL);

“Novo Coédigo da Contratagdo Publica: As Grandes Mudangas”, entidade formadora ACIF em parceria com a
Simmons & Simmons Rebelo de Sousa;

“CPA - Cddigo do Procedimento Administrativo”, ministrado pelo Instituto de Desenvolvimento Regional;

“Plano Oficial de Contabilidade Publica”, entidade formadora CELFF;

“A Gestao Privada de Servigos Publicos: Modelagem de Parcerias Publico/Privadas”, entidade formadora Dire¢ao
Regional da Administragdo Publica e Local (DRAPL);

Curso de Especializa¢do para Auditores do Sistema Nacional de Controlo do QCAIII, ministrado pela Universidade
Técnica de Lishoa - Instituto Superior de Economia e Gestdo (ISEG);

“Auditoria Financeira”, entidade formadora ACIF;

“SNC 2016 - O que vai mudar?”, ministrado pela ACIF em parceria com a BDO.

Funchal, 21 de marco de 2023

Jorge Manuel Andrade

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
Despacho n.° 140/2023

Sumario:
Designa o Adjunto José Nuno Pestana para substitui¢do da Chefe do Gabinete no dia 5 de abril e durante o periodo de 10 a 14 de abril de

2023.

Texto:

Despacho n.° 11/2023

Considerando que, nas auséncias e impedimentos do Chefe do Gabinete, 0 mesmo ¢ substituido por Adjunto ou outro
membro do Gabinete, designado para o efeito pelo Secretario Regional, nos termos do n.°5 do artigo 7.°, do Decreto
Regulamentar Regional n.° 9/2020/M, de 20 de janeiro;

Considerando que a Chefe do Gabinete, Licenciada Raquel Jodo Martins da Silva, estara ausente no dia 5 de abril e
durante o periodo de 10 a 14 de abril de 2023, torna-se necessario designar o respetivo substituto;

Assim, nos termos do n.°5 do artigo 7.°, do citado Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2020/M, de 20 de janeiro, do
Despacho n.° 369/2019, de 15 de outubro, publicado no JORAM, n.° 190, Série Il, de 11 de novembro de 2019, e do Despacho
n.% 490/2019, de 5 de dezembro, publicado no JORAM, n.° 211, Suplemento, Il Série, de 10 de dezembro de 2019, determino:

1-

Designar, para substituicdo da Chefe do Gabinete no periodo acima referido, o Adjunto José Nuno Pestana, no qual
delego as competéncias atribuidas pelo meu Despacho n.° 490/2019, de 5 de dezembro, publicado no JORAM,
n.° 211, Suplemento, 11 Série, de 10 de dezembro, e pelo meu Despacho n.° 351/2022, publicado no JORAM, n.° 185,
Il Série, de 30 de setembro.

Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas, 03 de abril de 2023.

O SE

CRETARIO REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS, Jodo Pedro Castro Fino

CAMARA MUNICIPAL DE CAMARA DE LOBOS
Contrato n.° 140/2023

Sumario:
CONTRATO N.°007/2023 — CONTRATO PROGRAMA - CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO — ORGANIZAGCAO E DINAMIZACAO DAS
CONFERENCIAS DO ATLANTICO.
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Texto:

Aos treze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés, no Edificio dos Pagos do Concelho, perante mim,
Paulo Leonel Faria Pereira, Assistente Técnico, designado Oficial Publico do Municipio pelo despacho GPR-DP-36-2021, do
Senhor Presidente da Camara Municipal de Camara de Lobos, datado de vinte de outubro de dois mil e vinte e um e,
publicitado pelo edital Ref.? 0251.2021.ED.SAG, em 20 de outubro do mesmo ano, compareceram como Outorgantes:

PRIMEIRA OUTORGANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CAMARA DE LOBOS, NIPC: 511233620, com sede nos Pacos do
Concelho sito a Praca da Autonomia, freguesia e concelho de Camara de Lobos, aqui representada pelo PEDRO EMANUEL
ABREU COELHO, na qualidade de Presidente da referida Camara Municipal, no uso da competéncia que lhe advém da alinea
f), do n.° 2, do artigo 35.2, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na redacdo em vigor, e no decurso da deliberacdo da Camara
Municipal de Camara de Lobos, de doze de janeiro de dois mil e vinte e trés.

SEGUNDO OUTORGANTE: UNIVERSIDADE CATOLICA PORTUGUESA, através do instituto de Estudos Politicos NIPC:
501082522, com sede na Palma de Cima, freguesia sdo Domingos de Benfica, concelho de Lisboa, aqui representada pela sua
representante legal, Isabel Maria de Oliveira Capeloa Gil, na qualidade de Reitora da Universidade Catolica Portuguesa.

Considerando:

a) A tendéncia de evolucdo da democracia nas sociedades modernas, em que os sistemas politicos mundiais estdo a ser
confrontados com uma desilusdo ou com uma crise de legitimidade;

b) Que estamos a viver num tempo em que pairam varias ameacas a liberdade e demais valores da democracia que
fomos conquistando ao longo de séculos;

c) O risco de a Democracia, numa comunidade pouco informada e pouco esclarecida, poder ficar refém das tiranias das
maiorias bem como das tiranias das minorias;

d) A importancia do aprofundamento de visdo solidaria assente na identificagdo dos bens comuns e dos interesses
coletivos;

e) A necessidade da existéncia de espagos onde se possam debater temas como a liberdade e onde as proprias
instituicGes possam construir uma relacdo de didlogo permanente com os atores politicos, as for¢as vivas da sociedade
e os cidaddos;

f) A importancia da promocéo e defesa de uma democracia de maior proximidade e o cumprimento dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel para 2030, das Nag¢des Unidas, nomeadamente o objetivo 16 “Paz, Justica e Instituicdes
eficazes”;

g) A visita de Churchill a Madeira, as Conferéncias do Atlantico pretendem revisitar o significado do seu compromisso
com a tradicéo ocidental e europeia de liberdade sob a lei, que remonta a Atenas, Roma e Jerusalém;

h) Ser importante revisitar, para melhor entender, o papel decisivo que Churchill atribuiu a Alianca Atlantica e a
tradicdo maritima de liberdade entre os povos de lingua inglesa na defesa do Ocidente;

i) Que, nos termos do n.° 1, do artigo 23.° da Lei n.°75/2013, de 12 de setembro, na atual redacdo, constituem
atribuicdes do municipio a promocéo e salvaguarda dos interesses proprios das respetivas populagdes;

j)  Que, ao abrigo do disposto nas alineas €) e f), do n.° 2, do artigo 23.°, da Lei 75/2013, de 12 de setembro, na redacdo
em vigor, os municipios dispdem igualmente de atribuicbes no dominio cultura e tempos livres;

A doze de janeiro de dois mil e vinte e trés, a Camara Municipal de Camara de Lobos deliberou, ao abrigo da alinea u), do
n.° 1, do artigo 33.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e sem prejuizo das demais, a concessdo de apoio financeiro ao
Instituto de Estudos Politicos da Universidade Cato6lica Portuguesa, encontrando-se os apoios concedidos as associagoes,
contemplado e disciplinado no Regulamento municipal de Apoio ao Associativismo do Municipio de Camara de Lobos, de 8
de outubro de 2013.

Pelo presente documento as partes outorgantes ajustam e reciprocamente aceitam o presente contrato de concessdo de
apoio financeiro, que fica subordinado as seguintes clausulas:

Primeira
(Objeto)

1- O presente documento tem por finalidade a definicdo dos termos e condi¢cdes da comparticipagdo financeira a
disponibilizar pela primeira outorgante ao segundo outorgante e que visa a organizardo e dinamizacdo das
Conferéncias do Atlantico, Iniciativa conjunta da Presidéncia do Governo Regional da Madeira, da Camara Municipal
de Camara de Lobos e do Instituto de Estudos Politicos da Universidade Catélica Portuguesa.

Segunda
(Duracéo e execucdo)

O presente contrato tem inicio na data da sua assinatura e termo a 31 de dezembro de 2023.

Terceira
(Critérios de apoio)

1- Os critérios de apoio ao Associativismo estdo previstos no respetivo Regulamento Municipal n.° 385/2013, publicado
no DR, 1l Série, n.° 194, de 8 de outubro;

2 - Apenas foram apoiadas as atividades abertas a toda a populacdo, com representatividade no concelho de Camara de
Lobos e que se apresentam como mais-valias para a comunidade;
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Quarta
(Apoios)

Para a organizardo e dinamizacdo das Conferéncias do Atlantico, referidas na primeira clausula, a primeira outorgante
prestara a segunda outorgante uma comparticipacdo financeira até ao montante maximo de € 10.000,00 (dez mil
euros).

A verba que integram o presente contrato esta devidamente prevista e inscrita no orcamento do Municipio de Camara
de Lobos;

4- A despesa inerente a este contrato sera satisfeita por dotacdo existente na classificacdo organica 0102, classificagdo

econdmica: 040701, proposta de cabimento n.° 28 de 2023, e pelo compromisso n.° 2023/367.

Quinta
(Calendarizacéo do pagamento)

A comparticipacao financeira prevista na clausula anterior serd paga pela primeira outorgante ao segundo outorgante da
seguinte forma:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

O montante de € 5.000,00 (cinco mil euros) sera disponibilizado apds a assinatura do presente contrato programa;

O apoio remanescente, até ao valor maximo de 5.000,00€ (cinco mil euros), sera disponibilizado apds a conclusdo do
evento e apuramento das despesas efetivamente suportadas com a atividade, devidamente justificadas;

Os apoios mencionados neste contrato ndo serdo disponibilizados as instituicbes que tenham dividas & Seguranca
Social e Financas;

As importancias mencionadas neste contrato serdo concedidas de acordo com a disponibilidade da tesouraria da
primeira outorgante;

O segundo outorgante tem a situacdo contributiva e tributéria regularizada perante a Seguranca social e o Estado
Portugués, através da declaracdo emitida no Servigo de Seguranca Social Direta, em dez de janeiro de dois mil e vinte
e trés e da declaragdo obtida no portal das Finangas, em um de fevereiro de dois mil e trés, documentos que se
arquivam;

Os apoios ndo concedidos dentro do exercicio econémico caducam no final do ano, ndo sendo suscetiveis de transitar
para 0 ano seguinte, mesmo que tal seja originado pela indisponibilidade financeira da Camara Municipal.

Sexta
Clausula de Salvaguarda

O valor a atribuir corresponde a um montante maximo de apoio autorizado para a atividade proposta, do qual o
segundo outorgante sd poderd beneficiar na propor¢do das despesas tidas e comprovadas com a atividade
desenvolvida.

Sétima
(Direitos e obrigac6es das partes)

Na vigéncia do presente contrato de concessao de apoio, 0 segundo outorgante estd incumbido de remeter o relatério
de execucgdo de despesa e de realizagdo da atividade financiada & primeira outorgante, que evidencie a aplicacdo do
apoio financeiro, atribuido pela primeira outorgante ao segundo outorgante por forca do presente contrato.

As despesas elegiveis apresentadas para justificar o apoio concedido no ambito do presente contrato ndo podem ser
objeto de outros financiamentos ou apoios de entidades publicas ou governamentais. Em caso de incumprimento a
primeira outorgante exigira a devolucao dos valores indevidamente rececionados.

O segundo outorgante devera manter um dossier financeiro devidamente organizado com todos os documentos
suscetiveis de comprovar as informagdes e declaracdes prestadas, bem como todos os documentos comprovativos da
realizagdo das despesas e disponibiliza-lo para consulta sempre que solicitado.

A primeira outorgante reserva-se o direito de, a todo o tempo, solicitar a apresentacdo da documentacgdo referida no
nUmero anterior para apreciar da correta aplicacdo do apoio.

O segundo outorgante deverd comunicar a primeira outorgante as circunstancias supervenientes que tenham alterado
substancialmente as condic@es existentes a data da aprovagéo do apoio.

O incumprimento do disposto nos ndmeros anteriores determina a ndo realizacdo das transferéncias financeiras
contempladas na clausula quinta, as quais so serdo retomadas apés a entrega do relatdrio que estiver em falta.

A segunda outorgante compromete-se a fazer referéncia ao apoio da Camara Municipal de Camara de Lobos e a
inserir o logétipo desta em todos 0s materiais de promogdo.
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Oitava
(Fiscalizacdo)

1- A primeira outorgante e as entidades que exergam poderes de tutela e de jurisdicdo sobre as autarquias locais poderéo,
em qualquer altura, fiscalizar a aplicagdo dos fundos transferidos ao abrigo do presente contrato, podendo
nomeadamente, solicitar todas as informac6es pertinentes acerca da aplicacéo das verbas.

2-  As verbas transferidas s6 podem ser aplicadas para os fins constantes do presente contrato.

Nona
(Resolucéo)

1- O incumprimento, por qualquer uma das partes, de qualquer uma das obrigacGes ou termos assumidos no presente
contrato, da origem a resolucéo do mesmao.

2- A resolucdo efetuar-se-a através da respetiva notificagdo ao outro outorgante, por carta registada com aviso de
rececdo.

3- Quando o incumprimento seja do segundo outorgante, este fica obrigado a restituicdo & primeira outorgante da
totalidade das verbas aqui atribuidas e a que se referem as clausulas quarta e quinta do presente contrato, a suceder
nos quinze dias Uteis seguintes & da data da notificacéo da resolucdo da primeira outorgante ao segundo outorgante.

Décima
(Disposices Finais)

Tudo o que néo estiver expressamente previsto no presente contrato é regido pelo disposto na legislacao aplicavel.
Lido o presente contrato, ambas as partes outorgantes o acharam conforme e de seguida vao assina-lo.

Feito em duplicado e autenticado com o selo branco em uso no Municipio de Camara de Lobos, ficando cada parte com
um exemplar.

A PRIMEIRA OUTORGANTE, Assinatura ilegivel
O SEGUNDA OUTORGANTE, Assinatura ilegivel

O OFICIAL PUBLICO, Assinatura ilegivel

Contrato n.° 141/2023

Sumario:
CONTRATO N.°011/2023 - CONTRATO PROGRAMA - CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO - PROJETO DE CONSTRUCAO DO PARQUE
DE LAZER RURAL DO LIRO.

Texto:

Aos trés dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e trés, no Edificio dos Pagos do Concelho, perante mim, Paulo
Leonel Faria Pereira, Assistente Técnico, designado Oficial Pdblico do Municipio pelo despacho GPR-DP-36-2021, do
Senhor Presidente da Camara Municipal de Camara de Lobos, datado de vinte de outubro de dois mil e vinte e um, publicitado
pelo edital Ref.2 0251.2021.ED.SAG, de 20 de outubro do mesmo ano, compareceram como Outorgantes:

PRIMEIRA OUTORGANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CAMARA DE LOBOS, NIF 511233620, com sede nos Pagos do
Concelho sita a Praca da Autonomia, freguesia e concelho de Camara de Lobos, aqui representada por Pedro Emanuel Abreu
Coelho, na qualidade de Presidente da referida Camara Municipal, no uso da competéncia que lhe advém da alinea f), do n.° 2,
do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na redagdo em vigor, e no decurso das delibera¢cbes da Cémara
Municipal e da Assembleia Municipal de Camara de Lobos, de 23 e 28 de fevereiro de 2023, respetivamente;

e

SEGUNDA OUTORGANTE: JUNTA DE FREGUESIA DE CAMARA DE LOBOS, NIF 511237251, com sede na Rua Padre
Eduardo Nunes Clemente Pereira - Casa da Cultura, n.° 7B, Freguesia de Camara de Lobos, Concelho de Camara de Lobos,
representada por Celso Renato de Freitas Bettencourt, na qualidade de Presidente da Junta de Freguesia de CAmara de Lobos e
em nome da mesma outorgando no uso da competéncia que lhe advém da alinea a) nimero 1 do artigo 18.° do Regime
Juridico das Autarquias Locais, das Entidades Intermunicipais e do Associativismo Autarquico, aprovado pela Lei nimero
75/2013, de 12 de setembro.

Considerando que:

a) Nos termos do n.° 1, do artigo 23.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, constituem atribui¢des do municipio a

promocao e salvaguarda dos interesses proprios das respetivas populacdes;

b) Ao abrigo do disposto na alinea a) e e), do n.° 2, do artigo 23.%, da Lei 75/2013, de 12 de setembro, 0s municipios

dispdem igualmente de atribuicGes no dominio do equipamento rural e urbano e do patriménio, cultura e ciéncia;
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E da competéncia da Camara Municipal em coordena¢do com outras entidades fomentar e dinamizar as atividades
culturais e de tempos livres;

Os principios da descentralizacdo administrativa e da subsidiariedade, consagrados no artigo 6.° n.°1, da
Constituicdo da Republica Portuguesa e no artigo 4.° da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o regime
juridico das Autarquias Locais, e que a descentralizacdo administrativa assegura a concretizacdo do principio da
subsidiariedade, devendo as atribuicGes e competéncias serem exercidas pelo nivel da administracdo melhor colocado
para as prosseguir com maior eficécia e proximidade aos cidadaos;

Que a descentralizacdo funcional visa a promocdo da coesdo territorial, o reforco da solidariedade entre as autarquias
locais e a melhoria da qualidade dos servigos prestados as populagfes, bem como a racionalizagdo dos recursos
disponiveis;

Os principios da complementaridade e da prossecucdo do interesse publico;

A 23 e 28 de fevereiro de 2023, respetivamente, a Camara Municipal e a Assembleia Municipal de Camara de Lobos,
deliberaram, ao abrigo das alineas o) e u), do n.° 1, do artigo 33.%, e alinea k), do n.° 2 do artigo 25.°, constantes da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, e sem prejuizo das demais, a concessao de apoio financeiro a Junta de Freguesia de
Céamara de Lobos;

Pelo presente documento as partes outorgantes ajustam e reciprocamente aceitam o presente contrato de concessao de
apoio financeiro, que fica subordinado as seguintes clausulas:

Clausula 1.2
(Objeto)

O presente contrato tem por objeto o apoio financeiro do Municipio de Camara de Lobos a Junta de Freguesia de Camara
de Lobos, nas obras do “PROJETO DE CONSTRUCAO DO PARQUE DE LAZER RURAL DO LIRO”, no montante maximo de
€ 101.500,00 (cento e um mil e quinhentos euros).

Clausula 2.2
(Competéncias das Partes)

Compete a Junta de Freguesia de Camara de Lobos:

a) Proceder as obras do “PROJETO DE CONSTRUCAO DO PARQUE DE LAZER RURAL DO LIRO”, de acordo com 0
projeto apresentado e em conformidade com a legislacéo aplicavel,

b) Fornecer ao Municipio de Camara de Lobos, relatério dos investimentos realizados, acompanhado de copias dos
autos de medicdo, faturas e recibos dos pagamentos efetuados;

c) Facultar todos os elementos contabilisticos ou outros que venham a ser solicitados pela Primeira Outorgante, no
ambito do objeto do presente contrato-programa;

d) Aceitar o0 acompanhamento e controlo de execu¢do do presente contrato-programa, por parte do Municipio,
facultando-lhe para o efeito, quando tal for solicitado, todos os esclarecimentos;

e) Manter um dossier financeiro devidamente organizado com todos os documentos suscetiveis de comprovar as
informacdes e declaracbes prestadas, bem como todos os documentos comprovativos da realizacao das despesas
e disponibiliza-lo para consulta sempre que solicitado;

f)  Disponibilizar sobre que for solicitado a apresentacdo da documentacdo referida no nimero anterior para
apreciar da correta aplicagdo do apoio;

g) Fazer referéncia ao apoio da Camara Municipal de Camara de Lobos e a inserir o log6tipo desta em todos 0s
materiais de promocao e divulgagéo, que venha a editar.

Compete a Camara Municipal de Camara de Lobos:

a) Atribuir uma comparticipagdo financeira no valor de até¢ € 101.500,00 (cento e um mil e quinhentos euros),
correspondente a parte do valor de adjudicacdo da empreitada do “PROJETO DE CONSTRUCAO DO PARQUE DE
LAZER RURAL DO LIRO”.

b) Acompanhamento, controlo e gestdo de execucdo do presente contrato-programa, assistindo-lhe o direito de
fiscalizar a sua execucdo.

Clausula 3.2
(Comparticipagdo financeira)

Para a preparagdo, divulgacdo e concretizacdo do objeto contratual referido na clausula primeira, a representada pelo
primeiro outorgante prestara a segunda outorgante uma comparticipagao financeira no montante maximo 101.500,00€
(cento e um mil e quinhentos euros).

O apoio atribuido serd pago apoOs apresentacdo dos autos de medicdo, deduzido o valor da comparticipacdo
comunitaria, devendo a Junta de Freguesia de Camara de Lobos remeter ao Municipio de Camara de Lobos cépias
das faturas e recibos respeitantes aos autos comparticipados, até quinze dias depois do recebimento das respetivas
verbas.

As verbas que integram a presente concessdo estdo devidamente previstas e inscritas no orcamento do Municipio de
Cémara de Lobos.
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A despesa inerente a este contrato serd satisfeita por dotacdo existente na seguinte classificacdo econémica:
0102/08050302, propostas de cabimento n.° 229 e 375 de 2023 e pelo compromisso 2023/528.

Clausula 4.2
(Calendarizacgdo do pagamento)

A comparticipagdo financeira prevista na clausula anterior sera paga pela representada pelo primeiro outorgante a segunda
outorgante da seguinte forma:

a)

b)
c)

d)

O montante referido no n.°1 da clausula anterior, sera disponibilizado ap6s a assinatura do presente contrato-
programa, mediante apresentagdo de cada auto, deduzido o valor da comparticipagcdo comunitaria, nao podendo, em
caso algum ultrapassar o valor previsto no n.° 1 da clausula anterior;

As importancias mencionadas neste contrato ndo serdo disponibilizadas as instituicdes que tenham dividas a
Seguranca Social e Financas;

A Segunda Outorgante tem a situacdo contributiva e tributéaria regularizadas perante, respetivamente, a Seguranca
Social e o Estado Portugués, através da Consulta de Declaracdo de Situagdo Contributiva de Terceiros pelo Servico
Seguranca Social Direta, em 1 de marco de 2023 e da declaracdo obtida, na mesma data, no Portal das Finangas,
documentos que se arquivam;

As importancias mencionadas neste contrato serdo concedidas de acordo com a disponibilidade da tesouraria da
primeira outorgante.

Clausula 5.2
(Fiscalizacao)

A primeira outorgante e as entidades que exercam poderes de tutela e de jurisdi¢do sobre as autarquias locais poderéo,
em qualquer altura, fiscalizar a aplicacdo dos fundos transferidos ao abrigo do presente contrato, podendo
nomeadamente, solicitar todas as informacg6es pertinentes acerca da aplicacdo das verbas.

As verbas transferidas sé podem ser aplicadas para os fins constantes do presente contrato.

Clausula 6.2
(Duracéo e execugao)

O presente contrato entra em vigor a partir da data da sua assinatura e cessa quando os investimentos estiverem concluidos

e pagos.

1-

2 -

3-

Clausula 7.2
(Resolucéo)

O incumprimento, por qualquer uma das partes, de qualquer uma das obrigacfes ou termos assumidos no presente
contrato, d& origem a resolucéo do mesmo.

A resolucdo efetuar-se-&4 através da respetiva notificacdo ao outro outorgante, por carta registada com aviso de
recec¢do.

Quando o incumprimento seja da segunda outorgante, esta fica obrigada a restituicdo a primeira outorgante da
totalidade das verbas aqui atribuidas e a que se referem as clausulas terceira e quarta, do presente contrato, a suceder
nos quinze dias Uteis seguintes & da data da notificacdo da resolucéo da primeira outorgante & segunda outorgante.

Cléausula 8.2
(Disposicoes finais)

Tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente contrato é regido pelo disposto na legislacdo aplicavel.
LIDO o presente contrato, ambas as partes outorgantes o acharam conforme e de seguida véo assina-lo.
FEITO em duplicado e autenticado com o selo branco em uso no Municipio, ficando cada parte com um exemplar.

A PRIMEIRA OUTORGANTE, Assinatura ilegivel

O SEGUNDA OUTORGANTE, Assinatura ilegivel

O OFICIAL PUBLICO, Assinatura ilegivel
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Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo

Regional da Administragdo Publica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antincio sdo os seguintes:

Umalauda ........ccccoveee. € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas . ....€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas...... € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas.. € 30,56 cada €122,24;
Cinco laudas........ ....€ 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma SErie........coevvvvveiieennnn € 27,66 € 13,75;
Duas Séries.. €52,38 € 26,28;
Trés Séries... .€ 63,78 € 31,95;
Completa......cccoevveereeniennns € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 7,92 (IVA incluido)



