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SECRETARIAS REGIONAIS DAS FINANCAS E DE SAUDE E
PROTECAO CIVIL
Despacho Conjunto n.° 82/2023
Autoriza a regularizacdo e consequente contratacdo, em regime de contrato de
trabalho sem termo, dos trabalhadores que se encontram atualmente vinculados ao
SESARAM, EPERAM, em regime de contrato de trabalho a termo, cujo motivo de
contratacdo foi o exercicio de fungdes diretamente relacionadas com a pandemia da
doenca COVID-19 e que ndo obstante terem tido como base necessidades
emergentes da pandemia COVID-19, transformaram-se, atento as reorganizagdes
efetuadas, aos pareceres favoraveis dos respetivos superiores hierarquicos, a
demonstracdo de competéncia e perfil para o exercicio das respetivas fungdes, assim
como a detengdo das habilitagdes adequadas, em necessidades permanentes dos
Servigos.

SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO E CULTURA
Aviso n.° 503/2023

Celebracédo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
sujeito a periodo experimental, com Anténio Pedro Teodoro de Freitas, na sequéncia
do procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior, ficando o trabalhador afeto ao mapa de
pessoal da Direcdo Regional do Turismo / Direcdo de Servigos de Qualificagdo
Turistica.

SECRETARIA REGIONAL DE MAR E PESCAS
Aviso n.° 504/2023
Celebracédo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com Tomas Alexandre Sousa Vasconcelos, ficando afeto ao Mapa de Pessoal da
Direcdo Regional de Pescas (DRP), da Secretaria Regional de Mar e Pescas
(SRMar), para exercer funcdes publicas, da carreira e categoria de Assistente
Operacional, com inicio no dia 1 de setembro de 2023.
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SECRETARIAS REGIONAIS DAS FINANCAS E DE SAUDE E PROTECAO CIVIL
Despacho Conjunto n.° 82/2023

Sumario:

Autoriza a regularizagdo e consequente contratacdo, em regime de contrato de trabalho sem termo, dos trabalhadores que se encontram
atualmente vinculados ao SESARAM, EPERAM, em regime de contrato de trabalho a termo, cujo motivo de contratacéo foi o exercicio
de fun¢des diretamente relacionadas com a pandemia da doenga COVID-19 e que ndo obstante terem tido como base necessidades
emergentes da pandemia COVID-19, transformaram-se, atento as reorganizag@es efetuadas, aos pareceres favoraveis dos respetivos
superiores hierrquicos, & demonstracdo de competéncia e perfil para o exercicio das respetivas fung¢des, assim como a detencéo das
habilitacdes adequadas, em necessidades permanentes dos servigos.

Texto:

Regularizacdo extraordinéria de contratos celebrados pelo SESARAM, EPERAM no ambito da pandemia da doenca
COVID-19

Considerando que foi determinado, nos termos do artigo 97.° do Decreto Legislativo Regional n.° 26/2022/M, de 29 de
dezembro, que durante o ano de 2023, s&o objeto de regularizagéo os contratos de trabalho a termo celebrados pelo SESARAM,
EPERAM que, ndo obstante terem tido como base necessidades emergentes da pandemia COVID-19, transformaram-se, atento
as reorganizacOes efetuadas, aos pareceres favordveis dos respetivos superiores hierarquicos, a demonstracdo de competéncia
e perfil para o exercicio das respetivas fungdes, assim como a detencdo das habilitacbes adequadas, em necessidades
permanentes dos servigos;

Considerando que para esse efeito, 0 SESARAM, EPERAM informou os membros do Governo Regional responsaveis pelas
&reas da salde e das finangas quanto as carreiras e nimero de postos de trabalho criados com base nas necessidades da
pandemia e quantos os que se transformaram em necessidades permanentes dos servigos, acompanhada da devida
fundamentagdo, em cumprimento do disposto no n.° 2 do referido artigo 97.°;

Considerando que as carreiras € 0 nimero de regularizagbes sao objecto de autorizacdo prévia, através de despacho
conjunto dos membros do Governo Regional responséveis pelas &reas da saude e das finangas;

Assim, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 97.° do Decreto Legislativo Regional n.° 26/2022/M, de 29 de dezembro,
que aprovou o Orcamento da Regido Autonoma da Madeira para 0 ano de 2023, determina-se o seguinte:

1- Autorizar a regularizacdo e consequente contratacdo, em regime de contrato de trabalho sem termo, dos trabalhadores
que se encontram atualmente vinculados a0 SESARAM, EPERAM, em regime de contrato de trabalho a termo, cujo
motivo de contratacdo foi o exercicio de funcdes diretamente relacionadas com a pandemia da doenga COVID-19 e
que nao obstante terem tido como base necessidades emergentes da pandemia COVID-19, transformaram-se, atento as
reorganizagfes efetuadas, aos pareceres favoraveis dos respetivos superiores hierdrquicos, a demonstracdo de
competéncia e perfil para o exercicio das respetivas fungdes, assim como a detengdo das habilitagdes adequadas, em
necessidades permanentes dos servigos.

2 - Para efeitos do previsto no nimero anterior, os trabalhadores cuja contratacdo é autorizada encontram-se a ocupar 0s

postos de trabalho e carreiras seguidamente identificadas:

a) 86 (oitenta e seis) postos de trabalho da carreira de assistente operacional;

b) 28 (vinte e oito) postos de trabalho da carreira de assistente técnico;

c) 3 (trés) postos de trabalho da carreira de técnico superior;

d) 4 (quatro) postos de trabalho de técnicos superiores na area da saide;

e) 5 (cinco) postos de trabalho da carreira de técnico superior da area de diagnostico e terapéutica - profissdo de
terapeuta da fala;

f) 5 (cinco) postos de trabalho da carreira de técnicos superiores da &rea de diagndstico e terapéutica - profissdo de
fisioterapeuta.

3 - Os postos de trabalho decorrentes destas contratagdes consideram-se automaticamente criados no mapa de pessoal do
SESARAM, EPERAM.

4 - O presente Despacho entra em vigor ao dia seguinte a da sua publicacéo.
Secretarias Regionais das Financas e de Saude e Protecdo Civil, no Funchal, aos 20 dias do més de setembro de 2023.
O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANGAS, Rogério de Andrade Gouveia

O SECRETARIO REGIONAL DE SAUDE E PROTEGAO CIVIL, Pedro Miguel de Camara Ramos

SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO E CULTURA
Aviso n.° 503/2023
Sumario:

Celebragdo de contrato de trabalho em funcgdes publicas por tempo indeterminado, sujeito a periodo experimental, com Anténio Pedro
Teodoro de Freitas, na sequéncia do procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e
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categoria de técnico superior, ficando o trabalhador afeto ao mapa de pessoal da Direcdo Regional do Turismo / Direcéo de Servigos de
Qualificagdo Turistica.

Texto:

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, com as
sucessivas alteraces, que aprovou a Lei Geral do Trabalho em FungOes Publicas, adaptada a administragdo regional
autébnoma da Madeira, pelo Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redacdo atual, torna-se
publico que, na sequéncia do procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e
categoria de técnico superior, foi celebrado contrato de trabalho em funcgdes publicas por tempo indeterminado, sujeito a
periodo experimental, com Antdnio Pedro Teodoro de Freitas, com efeitos a partir de 2 de outubro de 2023, ficando
posicionado na 2.2 posicdo remuneratéria, nivel remuneratério 16, da carreira de Técnico Superior, da tabela remuneratéria
Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, atualizada nos termos do Decreto-Lei n.° 84-F/2022, de 16
de dezembro e pelo Decreto-Lei n.° 26-B/2023, de 18 de abril, abrangida pelo Sistema Centralizado de Gestdo de Recursos
Humanos na Secretaria Regional de Turismo e Cultura, ficando o trabalhador afeto ao mapa de pessoal da Direcdo Regional
do Turismo / Dire¢do de Servicos de Qualificacdo Turistica.

O periodo experimental terd inicio a 2 de outubro de 2023 e tem a duracdo de 180 dias, correspondente & duragdo
determinada pelo disposto na Clausula 6.2 do Acordo Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, de 28 de setembro e Regulamento de
Extensdo n.° 2/2010 de 12 de outubro, aplicavel nos termos e condigdes previstos no artigo 9.° da parte preambular da Lei
n. 35/2014, de 20 de junho, com as sucessivas alteracdes, adaptada & administracdo regional autonoma da Madeira, pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redacéo atual.

Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 20 de setembro de 2023.

A CHEFE DO GABINETE, Raquel Vasconcelos Drummond Borges Franca

SECRETARIA REGIONAL DE MAR E PESCAS
Aviso n.° 504/2023

Sumério:

Celebragdo de contrato de trabalho em funcgdes publicas por tempo indeterminado, com Tomas Alexandre Sousa Vasconcelos, ficando
afeto a0 Mapa de Pessoal da Dire¢do Regional de Pescas (DRP), da Secretaria Regional de Mar e Pescas (SRMar), para exercer funcoes
publicas, da carreira e categoria de Assistente Operacional, com inicio no dia 1 de setembro de 2023.

Texto:

Em cumprimento do disposto na alinea b), do n.° 1, do artigo 4.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a Lei
Geral do Trabalho em FuncgOes Publicas, torna-se publico que foi celebrado um contrato de trabalho em funcdes publicas por
tempo indeterminado com o trabalhador, Tomas Alexandre Sousa Vasconcelos, para ocupacdo de um posto de trabalho na
categoria/carreira de Assistente Operacional, a afetar a Direcdo Regional de Pescas (DRP), da Secretaria Regional de Mar e
Pescas (SRMar), com a remuneragdo mensal correspondente a 1.2 posi¢do remuneratoria e ao 5.° nivel remuneratério da
Tabela Remuneratéria Unica, com a atualizacdo operada pelo Decreto-Lei n.° 26-B/2023, de 18 de abril, com data de inicio a
1 de setembro de 2023.

A autorizacdo para a referida contratagdo consta do Mapa Regional Consolidado de Recrutamentos, datado de 31 de
outubro de 2022.

Secretaria Regional de Mar e Pescas, 25 de agosto de 2023.

O CHEFE DO GABINETE, José Angelo Pestana Mendonca
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Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo

Regional da Administragdo Publica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de anincio so os
Umalauda ........ccccoveee. € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas . ....€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas...... € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas.. € 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas........ ....€ 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29
Anual Semestral
Uma SErie........coevvvvveiieennnn € 27,66 € 13,75;
Duas Séries.. €52,38 € 26,28;
Trés Séries... .€ 63,78 € 31,95;
Completa......cccoevveereeniennns €74,98 €37,19.

seguintes:

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 1,22 (IVA incluido)



