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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Aviso n.° 559/2023

Sumario:

Celebracdo de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado, com periodo experimental, com os trabalhadores,
Elisabete Fernandes Batista e Jodo Roberto Sousa da Corte para integrar a carreira/categoria de técnico superior, com efeitos a 23 de
outubro de 2023.

Texto:

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprova a
Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, torna-se publico que, na sequéncia do procedimento de reserva de recrutamento
relativo ao procedimento concursal aberto através do Aviso n.° 302/2023, publicado no JORAM, Il Série, n.° 105, de 05 de
junho, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, no mapa de pessoal do
Gabinete do Secretario Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, autorizado pelo Mapa Regional Consolidado de
Recrutamento para os servigos e organismos da Administracdo Puablica Regional de 2023, nos termos do artigo 13.° do
Decreto Legislativo Regional n. © 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redacéo atual, foi celebrado contrato de trabalho em
funcBes publicas por tempo indeterminado, com periodo experimental, com os Técnicos Superiores, Elisabete Fernandes
Batista e Jodo Roberto Sousa da Corte, com efeitos a 23 de outubro de 2023, posicionados na 2.2 posi¢do remuneratéria da
categoria e ao nivel remuneratdrio 16.

Secretaria Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, 26 de outubro de 2023.

A CHEFE DO GABINETE, Ana Odilia Franco de Gouveia Figueiredo

Aviso n.° 560/2023

Sumario:

Celebracdo de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado, com periodo experimental, com os Técnicos
Superiores, Sérgio Rodrigues Duarte, com efeitos a 23 de outubro de 2023, Ana Marta Faria Franco, com efeitos a 25 de outubro de
2023, Hélder Rafael Almada Rodrigues, com efeitos a 1 de novembro de 2023, e Filipa Raquel Faria Gomes, com efeitos a 1 de janeiro
de 2024.

Texto:

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprova a
Lei Geral do Trabalho em Funces Publicas, torna-se publico que, na sequéncia do procedimento de reserva de recrutamento
relativo ao procedimento concursal aberto através do Aviso n.° 300/2023, publicado no JORAM, Il Série, n.° 105, de 05 de
junho, para preenchimento de trés postos de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, no mapa de pessoal do
Gabinete do Secretario Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, autorizado pelo Mapa Regional Consolidado de
Recrutamento para os servigos e organismos da Administracdo Puablica Regional de 2023, nos termos do artigo 13.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redagdo atual, foi celebrado contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado, com periodo experimental, com 0s Técnicos Superiores, Sérgio Rodrigues Duarte,
com efeitos a 23 de outubro de 2023, Ana Marta Faria Franco, com efeitos a 25 de outubro de 2023, Hélder Rafael Almada
Rodrigues com efeitos a 1 de novembro de 2023 e Filipa Raquel Faria Gomes, com efeitos a 1 de janeiro de 2024,
posicionados na 2.2 posi¢ao remuneratdria da categoria e ao nivel remuneratdrio 16.

Secretaria Regional de Educac&o, Ciéncia e Tecnologia, 26 de outubro de 2023.

A CHEFE DO GABINETE, Ana Odilia Franco de Gouveia Figueiredo

Aviso n.°561/2023

Sumario:

Celebracdo de contrato de trabalho em fungBes publicas por tempo indeterminado, com periodo experimental, com os Assistentes
Técnicos, Joana Filipa Rodrigues Ferreira, com efeitos a 23 de outubro de 2023, Ana Laura Freitas Moura, Cétia Rubina Santos
Fernandes e Maria Jovita de Freitas Faria, com efeitos a 1 de novembro de 2023.

Texto:

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprova a
Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas, torna-se publico que, na sequéncia do procedimento de reserva de recrutamento
relativo ao procedimento concursal aberto através do Aviso n.° 299/2023, publicado no JORAM, Il Série, n.° 105, de 05 de
junho, para preenchimento de oito postos de trabalho na carreira e categoria de Assistente Técnico, no mapa de pessoal do
Gabinete do Secretario Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, autorizado pelo Mapa Regional Consolidado de
Recrutamento para os servigos e organismos da Administracdo Puablica Regional de 2023, nos termos do artigo 13.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redagdo atual, foi celebrado contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado, com periodo experimental, com os Assistentes Técnicos, Joana Filipa Rodrigues
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Ferreira, com efeitos a 23 de outubro de 2023, Ana Laura Freitas Moura, Catia Rubina Santos Fernandes e Maria Jovita de
Freitas Faria, com efeitos a 1 de novembro de 2023, posicionados na 1.2 posicdo remuneratéria da categoria e ao nivel
remuneratério 7.

Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, 26 de outubro de 2023.

A CHEFE DO GABINETE, Ana Odilia Franco de Gouveia Figueiredo

Aviso n.° 562/2023

Sumario:

Celebracdo contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com periodo experimental, com os Assistentes
Operacionais, Adriana Maria Alves Calaga, Alexandra Gomes Henriques Paulo, Claidia Sofia Figueira Faria Castro, com efeitos a 23 de
outubro de 2023 e Marco Paulo Silva Teixeira, com efeitos a 1 de novembro de 2023.

Texto:

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprova a
Lei Geral do Trabalho em Fung@es Publicas, torna-se publico que, na sequéncia do procedimento de reserva de recrutamento
relativo ao procedimento concursal aberto através do Aviso n.° 301/2023, publicado no JORAM, Il Série, n.° 105, de 05 de
junho, para preenchimento de onze postos de trabalho na carreira e categoria de Assistente Operacional, no mapa de pessoal
do Gabinete do Secretario Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, autorizado pelo Mapa Regional Consolidado de
Recrutamento para os servicos e organismos da Administracdo Publica Regional de 2023, nos termos do artigo 13.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redagdo atual, foi celebrado contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado, com periodo experimental, com os Assistentes Operacionais, Adriana Maria Alves
Calaca, Alexandra Gomes Henriques Paulo, Claudia Sofia Figueira Faria Castro, com efeitos a 23 de outubro de 2023 e Marco
Paulo Silva Teixeira, com efeitos a 1 de novembro de 2023, posicionados na 1.2 posi¢cdo remuneratéria da categoria e ao nivel
remuneratorio 5.

Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, 26 de outubro de 2023.

A CHEFE DO GABINETE, Ana Odilia Franco de Gouveia Figueiredo

CONSERVATORIO - ESCOLA PROFISSIONAL DAS ARTES DA MADEIRA, ENG.° LUIZ PETER CLODE
Regulamento n.° 2/2023

Sumrio:

Aprova o Regulamento do Prémio Jovens Talentos.

Texto:

Nos termos da alinea a), do n.° 1, do artigo 6.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 5/2019/M, de 7 de agosto, que
aprova a orgéanica do Conservatdrio - Escola Profissional das Artes da Madeira - Eng. Luiz Peter Clode, alterado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 3/2020/M de 9 de janeiro, aprovo o Regulamento para o Prémio Jovens Talentos, tendo-se
procedido a prévia publicitagdo, conforme disposto nos artigos 98.° e 100.° do Codigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, fazendo do mesmo publicitagdo, no anexo | seguinte.

Conservatorio - Escola Profissional das Artes da Madeira, Eng.? Luiz Peter Clode, 26 de outubro de 2023.

O PRESIDENTE, Carlos Alberto Meneses Goncalves

Anexo |
‘Prémio Jovens Talentos’
Regulamento
Misséo
1- O ‘Prémio Jovens Talentos’ tem como missdo intensificar as ligagdes com a geracdo mais nova que se formou no
Conservatorio - Escola Profissional das Artes da Madeira, Eng. Luiz Peter Clode. Este concurso, na area da mdsica,
significa um voto de confianga na sua qualidade e também langa um desafio no sentido de Ihes possibilitar uma
contribuicdo ativa, em prol da melhoria da atividade artistica, pedagogica e cientifica da Regido.

2- Ao longo do periodo de atividade pedagogica e artistica, que teve inicio na primeira metade do seculo XX, o
Conservatorio tem acolhido e formado com sucesso milhares de jovens. Além de ter cumprido com a sua missao de
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formar cidadaos para as artes, sobretudo no &mbito da mdsica, o éxito da sua atividade € testemunhado pelo facto de
muitos dos antigos alunos do Conservatorio terem regressado a sua casa-mae como excelentes professores e outros
terem continuado a sua atividade artistica e pedagdgica, no continente e no estrangeiro, com resultados assinalaveis.

Cumprindo com o objetivo de reforcar os lacos com os seus antigos alunos, e também o de incentivar a exceléncia
entre aqueles que ainda se encontram no final do seu percurso educativo no Conservatério, esta escola decidiu
promover um concurso destinado especificamente a eles.

O ‘Prémio Jovens Talentos’ €, assim, aberto aos alunos que terminam o nivel secundario no Conservatorio ¢ a antigos
alunos que tenham concluido o Curso Bésico, o Curso Secundério ou o Curso Profissional, nas categorias de
"Interpretacdo”, de "Composicdo"” e de "Estudos Musicoldgicos”, nos termos a determinar por despacho anual do
Presidente do Conservatorio.

Artigo 1.°
(Destinatarios)

Antigos alunos do Conservatorio, que tenham finalizado um dos ciclos de ensino (Basico, Secundario do EAE ou
Curso Profissional);

Atuais alunos a frequentar o Gltimo ano do Curso Profissional ou do Ensino Secundario.

Artigo 2.°
(Categorias)

As categorias do ‘Prémio Jovens Talentos’ sdo:
a) Interpretacéo;

b) Composicdo e

¢) Estudos Musicoldgicos

Artigo 3.°
(Programa)

Em cada categoria, 0 concurso tem uma prova Unica que consiste em:

1-

Categoria Interpretacdo - uma gravagdo de um recital em formato integral ndo editado, com duragdo minima de 30
minutos e maxima de 40 minutos.

1.1. Todos os videos enviados ndo devem ser editados (som ou video). Todos os videos editados serdo
desclassificados automaticamente.

1.2. Todas as gravagdes enviadas pelos candidatos devem ser feitas nos Gltimos seis meses antes da data de
submissdo e gravadas “de uma vez s6”, sem cortes, como numa atuagio ao vivo.

1.3. Todos os videos enviados devem incluir o rosto e as maos do candidato no mesmo quadro, sem quaisquer efeitos
especiais, como zoom ou telas divididas.

1.4. Todos os videos devem ser enviados diretamente para um servigo online (privado ou publico) onde possa ser
transmitido sem necessidade de download (YouTube, Vimeo, Dropbox ou equivalente).

1.5. Os arquivos de video nao devem ser enviados por servicos de transferéncia de arquivos que tenham uma data de
expiracao.

1.6. Submissdes de DVD nao serdo aceites.

17. E responsabilidade dos candidatos verificar se o seu link esta online e visivel apds a inscrigdo e até ao anuncio
dos premiados.

1.8. E responsabilidade dos candidatos garantir a qualidade do som do seu video para que o jlri possa julgar com
imparcialidade.

1.9. Uma copia das partituras do programa deve ser digitalizada e enviada para o secretariado do concurso.

1.10. O programa € de livre escolha, mas é recomendado incluir pelo menos uma peca escrita por um compositor
portugués.

1.11. O repert6rio solistico devera ser interpretado de memoria, exceto para certas composicdes contemporaneas €
repertério em duo (por exemplo, sonatas).
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Categoria Composicao - uma partitura profissionalmente editada, acompanhada de uma gravacgéo audio para uma das
seguintes formagdes: Orquestra (até ao seguinte efetivo instrumental: Madeiras 2/2/2/2; Trompas, 2 Trompetes, 2
Trombones 2; 1 Tuba; Timpanos 1 e Percussdo 1; Cordas); Musica de camara (incluindo os cordofones tradicionais
madeirenses: quarteto de cordas; quinteto de madeiras; quinteto de metais; septeto de metais; orquestra de cordas;
duos e trios); ou Instrumento solo, incluindo os cordofones tradicionais madeirenses.

2.1. As obras tém de ser inéditas, ainda nao publicadas e executadas publicamente.

2.2. A estreia mundial das obras premiadas é obrigatoriamente realizada na sequéncia do concurso.

2.3. Todas as obras ja editadas e/ou executadas publicamente serdo automaticamente desclassificadas.

2.4. Os concorrentes podem apresentar mais do que uma obra.

2.5. A partitura e a gravagdo audio devem ser enviadas para o secretariado do concurso.

Categoria Estudos Musicologicos - gravagdo de uma conferéncia ou conferéncia-recital sobre uma investigagéo
original, com duragdo méaxima de 20m.

3.1. Todos os videos enviados ndo devem ser editados (som ou video). Todos os videos editados serdo
desclassificados automaticamente.

3.2. Todas as gravacOes enviadas pelos candidatos devem ser feitas nos Gltimos seis meses antes da data de
submissao e gravadas “de uma vez s6” sem cortes e sem efeitos especiais, como numa conferéncia ao vivo.

3.3. No plano geral da conferéncia pode incluir-se a projecdo de uma apresentacdo de diapositivos (Powerpoint ou
equivalente).

3.4. Todos os videos devem ser enviados diretamente para um servico online (privado ou puablico) onde possa ser
transmitido sem necessidade de download (Youtube, Vimeo, Dropbox ou equivalente).

3.5. Os arquivos de video n&o devem ser enviados por servigos de transferéncia de arquivos que tenham uma data de
expiracéo.

3.6. Ndao serdo aceites submissées em DVD.

3.7. E responsabilidade dos candidatos verificar se o seu link est online e visivel ap6s a inscri¢éo até ao antincio dos
premiados.

3.8. E responsabilidade dos candidatos garantir a qualidade do som do seu video para que o jari possa julgar com
imparcialidade.

3.9. Uma c6pia do texto da investigacdo deve ser enviada para o secretariado do concurso.

3.10. O tema da investigacéo é de livre escolha, mas € recomendado que seja ligado a musica portuguesa e, de forma
mais especifica, a misica madeirense.

Artigo 4.°
(Calendario)

O calendario do Prémio Jovens Talentos é determinado por despacho anual do Presidente do Conservatorio,
designadamente: prazo de inscri¢fes; entrega de candidaturas; anincio dos resultados; e cerimdnia de entrega de prémios.

2 -
3-

Artigo 5.°
(Prémios)

Os prémios serdo atribuidos aos vencedores de cada categoria respetiva nos montantes determinados por despacho

anual do Presidente do Conservatdrio sendo eles as seguintes:

a) Categoria Interpretacdo: 1.° prémio (acrescido de um concerto ou recital); 2.° prémio; 3.° prémio;

b) Categoria Composigao: 1.° prémio (acrescido da inclusdo da obra em concerto ou recital); 2.° prémio; 3.° prémio;

c) Categoria Estudos Musicoldgicos: 1.° prémio (acrescido de apresentagdo publica da conferéncia ou
conferéncia-recital); 2.° prémio; 3.° prémio.

O juri podera ainda atribuir mengdes honrosas.

O juri podera reservar-se ao direito de nao atribuir qualquer um dos prémios, se ndo estiverem cumpridos os critérios
minimos de avaliagdo estabelecidos pelo juri.

Serd programado um concerto com um dos laureados da categoria interpretacdo, que podera incluir uma obra
selecionada da categoria de composicao, de acordo com despacho anual do Presidente do Conservatério.
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Artigo 6.°
(Regras Gerais)

O ‘Prémio Jovens Talentos’ estd aberto a todos os antigos alunos do Conservatorio, que tenham finalizado um dos
ciclos de ensino (Basico, Secundario do EAE ou Curso Profissional), nas categorias de “Interpretacdo”, de
"Composicdo" e de "Estudos musicoldgicos".

Os candidatos devem preencher o formulario de inscricdo do concurso e fazer o upload da seguinte documentacéo,
dentro dos prazos estabelecidos por despacho anual do Presidente do Conservatério:

a) CV (em portugués);

b) Foto digital artistica recente (em alta resolu¢do, max. 2 MB);

c) Copiado cartdo do cidaddo;

d) Documento de autorizacdo do encarregado de educacdo, no caso de o candidato ser menor de 18 anos;

e) Comprovativo de pagamento (digitalizagdo da transferéncia bancaria) e

f)  Programa completo, com duracgdes das obras.

A candidatura s6 sera confirmada apos a rece¢do do valor de inscricdo, a designar anualmente por despacho do
Presidente do Conservatorio.

Todos os videos devem ser enviados diretamente para um servi¢o online (privado ou publico) onde possa ser
transmitido sem necessidade de download (Youtube, Vimeo, Dropbox ou equivalente).

O juri é constituido por cinco elementos, sendo 4 destes convidados anualmente pelo presidente do Conservatorio -
Escola das Artes da Madeira, que preside ao jari.

Os critérios de avaliacdo sdo determinados anualmente por despacho do Presidente do Conservatério, sendo eles,
designadamente os seguintes:
a) Critérios da Categoria de Interpretagéo:
i)  Critério 1- Dominio do instrumento, com pontuacdo de 0 a 20 (ponderacao %)
i)  Critério 2- Impresséo artistica, com pontuacdo de 0 a 20 (ponderagéo %)
iil) Critério 3- Percurso artistico, com pontuacdo de 0 a 20 (ponderacao %)
b) Critérios da Categoria de Composicao:
i)  Critério 1- Satisfacdo global com a composicéo, com pontuacdo de 0 a 20 (ponderagédo %)
i)  Critério 2- Memodria descritiva da composi¢ao, com pontuacao de 0 a 20 (ponderacéo %)
c) Critérios da Categoria de Estudos Musicoldgicos:
i)  Critério 1- Trabalho escrito, com uma pontuagdo de 0 a 20 (ponderacao %)
i) Critério 2- Apresentacéo do trabalho, com uma pontuagdo de 0 a 20 (ponderacéo %)

No despacho anual do Presidente do Conservatério os critérios poderdo ser suprimidos ou aduzidos critérios
adicionais.

Em casos de falhas graves na avaliagdo do jari, devidamente fundamentadas, o concorrente podera recorrer a uma
comissao constituida por trés dirigentes do Conservatério designados pelo Presidente do Conservatdrio.

O valor de inscricdo ndo € reembolsavel e os candidatos sdo responsaveis por todas as taxas associadas as
transferéncias bancarias.

A inscri¢do no concurso implica a aceitacdo do presente regulamento sem qualquer reserva.
A inscricdo no concurso funciona como um acordo para todos os candidatos e seus encarregados de educagéo.

Cada candidato, ao apresentar a sua inscrigéo, renunciara a todos os direitos, taxas e reivindicaces referentes a tais
gravacdes, filmes e transmissdes.

Os membros do jari estdo impedidos de exercer direito de voto quanto a candidatos que sejam seus alunos, sendo
nesse caso substituidos por membros suplentes.

Ao concorrer ao ‘Prémio Jovens Talentos’, o candidato cede os direitos de autor de obras da sua autoria a concurso e
autoriza a organizagdo a utilizar a sua imagem e outros registos em atividades relacionadas com o prémio, incluindo
publicitarias.

Eventuais omissdes do regulamento poderdo ser esclarecidas junto do secretariado do concurso.

Artigo 7.°
(Protecéo de dados)

Nos termos e para os efeitos previstos no Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27
de abril de 2016 (Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados) e também na Lei n.° 58/2019, de 8 de agosto, que
assegura a execucdo do Regulamento na ordem juridica nacional, e demais legislacdo relativa a protecdo de dados
pessoais, 0 Conservatorio - Escola Profissional das Artes da Madeira informa que a participagdo no ‘Prémio Jovens
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Talentos’ implica o tratamento dos seus dados pessoais pelo Conservatorio, nomeadamente a sua identificacéo

pessoal (nome e numero de identificacdo civil e nimero de contribuinte), morada, contacto telefénico, email, IBAN,

imagem e voz. O Conservatério procede a recolha e tratamento desses dados para as seguintes finalidades:

a) Gestdo do ‘Prémio Jovens Talentos’;

b) Processamento dos prémios acima descritos;

¢) Producdo e/ou gravacdo e emissdo das obras e intérpretes participantes no ‘Prémio Jovens Talentos’;

d) Arquivo das obras e gravagdes a concurso;

e) Reproducdo, integral ou parcelar, das gravacdes e das obras a concurso, pelo nimero de vezes que o
Conservatorio entender e sem limite temporal, de acordo com os alinhamentos da sua programagao.

A recolha e o tratamento dos seus dados pessoais pelo Conservatério assentam nos seguintes fundamentos de licitude:

a) Execucdo do presente regulamento, o qual prevé a cedéncia de direitos de imagem e/ou direitos conexos
relativos a prestacéo artistica;

b) Interesse legitimo do Conservatorio na producdo, gravacdo e emissdo das obras e intérpretes participantes no
‘Prémio Jovens Talentos’, que sejam essenciais a prossecugdo da sua atividade.

Os direitos de acesso, retificagdo, apagamento, limitagdo, oposicao e retirada de consentimento podem ser exercidos
atraves de comunicacdo escrita, acompanhada de documento que comprove a sua identidade e/ou os dados a retificar,
se aplicavel, que deve ser enviada para o secretariado do concurso.

Artigo 8.°
(Entrada e vigor)

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.
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Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo

Regional da Administragdo Publica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de anincio so os
Umalauda ........ccccoveee. € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas . ....€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas...... € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas.. € 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas........ ....€ 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29
Anual Semestral
Uma SErie........coevvvvveiieennnn € 27,66 € 13,75;
Duas Séries.. €52,38 € 26,28;
Trés Séries... .€ 63,78 € 31,95;
Completa......cccoevveereeniennns €74,98 €37,19.

seguintes:

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste nimero: € 2,44 (IVA incluido)



