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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
Despacho n.° 535/2023

Sumario:
Nomeia a Lic.2 Monica de Jesus Encarnacdo Doria para exercer as fungdes de Secretéria do Gabinete da Secretéria-Geral da Assembleia
Legislativa da Regido Auténoma da Madeira.

Texto:

1.

Ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 25.° do Decreto Legislativo Regional n.° 24/89/M, de 7 de setembro, na sua
atual redagdo, nomeio a Coordenadora de formagéo profissional da delegacdo do CEN - Centro Nacional de Estética,
Lda., Lic.2 Ménica de Jesus Encarnacéo Doria, para exercer as fungoes de Secretaria do meu Gabinete.

A designada vai investida no cargo com efeitos imediatos e pelo periodo da XlII Legislatura da Assembleia
Legislativa da Regido Auténoma da Madeira, aplicando-se & presente nomeacao o disposto na parte final do n.° 1 do
artigo 25.° do Decreto Legislativo Regional n.° 24/89/M, de 7 de setembro, na sua redacdo atual, com o regime
especial de trabalho e o estatuto remuneratério definidos, respetivamente, nos Despachos do Presidente da
Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da Madeira nimeros 1-PALM/XIII e 2-PALM/XIII, ambos de 11 de
outubro, em conformidade com o disposto no n.° 1 do artigo 12.°, aplicavel ex vi do disposto no n.° 6 do artigo 25.°,
conjugado com 0s n.% 6 e 7 do artigo 49.° do sobredito normativo.

Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.°11/2012, de 20 de janeiro, aplicavel
subsidiariamente por remissdo do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°12/2012, de 20 de janeiro, a nota curricular da
designada é publicada em anexo ao presente despacho.

A despesa inerente a presente designacdo tem cabimento or¢camental nas rubricas 01.01.03-AC, 01.01.12-AA, 01.01.13-
A0, 01.01.14-SF, 01.01.14-SN e 01.03.05-A0 do Orcamento Privativo da Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da
Madeira.

Assembleia Legislativa da Regido Autdnoma da Madeira, aos 1 de dezembro de 2023.

A SECRETARIA-GERAL, Isabel Pereira

ANEXO

Nota Curricular

Dados Biograficos:

Nome: Monica de Jesus da Encarnagdo Doria
Data de nascimento: 08 de outubro de 1984.

Habilitagcbes Académicas:

Licenciatura.

Formac&o Profissional:

“Licenciatura em Organizagao e Gestao Hoteleira”;
“Técnicas de comunicacdo e relagdes interpessoais”
“Certificado de aptiddo profissional”

“Excel - Avangado™;

“Word — Avangado”.

Experiéncia profissional:

Coordenadora de formacéo profissional de 28 de novembro 2008 a 30 de novembro de 2023;

Formadora de 11 de novembro de 2019 a 30 de novembro de 2023;

Administrativa no Madeira Estates de 01 de julho de 2008 a 31 outubro de 2008.
SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTEQAO CIVIL

SERVICO REGIONAL DE PROTECAO CIVIL, IP- RAM

Aviso n.° 632/2023

Sumario:
Delega competéncias nos membros do Conselho Diretivo do Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM.
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Texto:

CONSULTA PUBLICA DA PROPOSTA DE REVISAO DO PLANO REGIONAL DE E~MERGENCIA DE PROTEGCAO CIVIL DA
REGIAOC AUTONOMA DA MADEIRA - COMPONENTES NAO RESERVADAS

Antonio José Mendes Nunes, na qualidade de Presidente do Conselho Diretivo do Servico Regional de Protecédo Civil, IP -
- RAM, torna publico, em cumprimento do disposto no n.° 8, do artigo 7.°, da Diretiva publicada em anexo & Resolugdo da
Comissdo Nacional de Protecdo Civil n.° 30/2015, de 5 de dezembro de 2014, que se submete a consulta publica pelo periodo
de 30 dias a proposta de revisdo do Plano Regional de Emergéncia de Protecdo Civil da Regido Auténoma da Madeira,
excetuando-se as suas componentes reservadas (inventario de meios e recursos e a lista de contactos).

O Plano Regional de Emergéncia de Protecao Civil da Regido Autdonoma da Madeira encontra-se disponivel para consulta
dos interessados na pagina da internet do Servigo Regional de Protecao Civil, IP — RAM, em www.procivmadeira.pt

Durante o prazo de 30 dias, contados a partir da publicacdo deste aviso, poderdo os interessados apresentar, por escrito, 0s
comentarios e/ou sugestdes sobre os seus conteidos para o seguinte endereco eletrénico - darot@procivmadeira.pt

Servico Regional de Protecéo Civil, IP- RAM, no Funchal, aos 5 dias do més de dezembro de 2023.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Antonio José Mendes Nunes

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO E JUVENTUDE
INSTITUTO DE SEGURANGA SOCIAL DA MADEIRA, IP-RAM
Despacho n.° 536/2023

Sumério:
Abertura do periodo de consulta publica da proposta de revisao do Plano Regional de Emergéncia de Protecdo Civil da Regido Auténoma
da Madeira.

Texto:
Despacho de delegacéo de competéncias

Considerando que pelo Despacho Conjunto da Presidéncia do Governo Regional e da Secretaria Regional de Incluséo e
Juventude, n.° 103/2023, publicado no JORAM, Il Série, n.° 216, de 20 de novembro, foram nomeados, em regime de
comissdo de servico, os titulares dos cargos de Presidente, Vice-Presidente e Vogal do Conselho Diretivo do Instituto de
Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, adiante designado abreviadamente por ISSM, IP-RAM;

Considerando a estrutura organica do ISSM, IP-RAM, aprovada pelo Decreto Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16
novembro, na sua redacdo atual, bem como a respetiva organizacéo interna e as competéncias dos servicos e estabelecimentos
integrados que funcionam na sua dependéncia, constante dos Estatutos, aprovados pela Portaria n.° 17/2017, de 23 de janeiro,
publicada no JORAM, | Série, n.° 15, de 23 de janeiro, adiante denominados Estatutos;

Considerando as competéncias proprias constantes da Lei-Quadro dos Institutos Pablicos, aprovada pela Lei n.° 3/2004, de
15 de janeiro, na sua redacg&o atual, e ao abrigo do disposto no Estatuto do Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, na sua redacéo atual;

Considerando que pelo Despacho da Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania n.° 483/2023, publicado no
JORAM, Il Série, n.° 216, de 20 de novembro de 2023, foi delegado no Conselho Diretivo do ISSM, IP-RAM, sem prejuizo
do direito de avocagdo e com faculdade de subdelegacdo competéncias no ambito da realizacdo do investimento C03-i03-
-RAM, designado por Fortalecimento das Respostas Sociais na Regido Auténoma da Madeira, do Plano de Recuperagdo e
Resiliéncia (PRR);

Considerando o previsto no artigo 109.° do Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29
de janeiro, na sua redacdo atual, no Decreto-Lei n.° 42/2001, de 9 de fevereiro, que cria as Seccbes de Processo Executivo do
Sistema de Solidariedade e Seguranca Social e define as regras especiais daquele processo, na redacdo atual, no artigo 63.° da
Lei n.°107/2009, de 14 de setembro, que aprova 0 Regime Processual aplicavel as Contra-ordenages Laborais e de
Seguranca Social, na sua redacéo atual,

Considerando a Deliberagao constante do ponto trés da ata ndmero um, de 20 de novembro de dois mil e vinte e trés, em
que o Conselho Diretivo do ISSM, IP-RAM procedeu a distribuicao, pelos respetivos membros, da gestdo das areas de atuacéo
deste organismo, com efeitos a partir do dia vinte de novembro de dois mil e vinte e trés;

Considerando que a delegacgdo e subdelegacdo de competéncias constituem instrumentos privilegiados de gestdo, cabendo
aos titulares dos cargos de direcdo superior a promogao da sua adocéo, enquanto meios que propiciem a reducdo de circuitos
de decisdo e uma gestdo mais célere e deshurocratizada, torna-se necessario proceder as subsequentes delegacfes de
competéncias;

Nestes termos, o Conselho Diretivo delibera delegar nos seus membros, com a faculdade de subdelegagéo, ao abrigo e nos
termos dos artigos 44.° a 50.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, conjugados com o disposto no n.° 6 do artigo 21.°
da Lei-Quadro dos Institutos Publicos, e do n.° 4 do artigo 8.° da organica do ISSM, IP-RAM, supracitada, a competéncia para
a pratica dos seguintes atos:

1. Na Presidente do Conselho Diretivo, licenciada Micaela Cristina Fonseca de Freitas, que serd substituida nas suas
faltas e impedimentos, pelo licenciado Francisco Renato Rodrigues da Siva, Vice-Presidente do Conselho Diretivo:
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Garantir a integracdo da atividade institucional do ISSM, IP-RAM, na misséo e atribui¢cdes e nos objetivos legal
e superiormente definidos, coordenando a definicdo de orientagBes nas areas de intervencdo deste Instituto, as
finalidades a atingir pelos servicos e o respetivo processo de implementacdo, desenvolvimento e avaliagdo e bem
assim, assegurar a coordenagdo da harmonizacdo de procedimentos no &mbito do ISSM, IP-RAM, emitindo
instrugdes e orientacdes e propondo a elaboracgao de regulamentos, aplicaveis a todos os servigos.

No ambito do Departamento de Contribuintes — DC, sdo delegados os poderes necessarios para decidir e gerir 0s

processos, programas e assuntos que se reportem as competéncias enunciadas no artigo 9.° dos Estatutos do

ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a atividade desta unidade organica, praticando os atos e emitindo as

instrucBes e orientacBes que entender por necessarias e convenientes a boa prossecucdo das respetivas

finalidades e objetivos, que se destinem, designadamente, a assegurar a correta e uniforme aplicacdo da
legislacdo relativa a identificacdo, enquadramento, qualificacdo e relacdo contributiva, a0 cumprimento das

obrigacOes dos contribuintes e beneficiarios, a gestdo e controle do cumprimento das obrigagdes contributivas e

gestao dos processos de cobranca e recuperacdo da divida, com exce¢do da cobranga coerciva, e garantir a

coordenacdo internacional de regimes de seguranca social, bem como aprovar os respetivos plano de acdo anual

e relatdrio de atividades, e ainda a competéncia para:

a) Autorizar a emissdo de declaracdes de situacdo contributiva, nos termos da lei;

b) Autorizar o pagamento diferido de contribuicbes a regularizar em situagcbes ndo resultantes de
incumprimento, nos termos da lei;

c) Autorizar o pagamento retroativo de contribuigdes, nos termos legais;

d) Autorizar, nos termos legais, a regularizacdo de dividas a seguranga social até o limite de € 500.000,00
(quinhentos mil euros);

e) Em matéria de restitui¢do de valores, autorizar a restituicdo aos contribuintes, de contribui¢des, quotizacdes
e juros de mora indevidamente pagos ao ISSM, IP-RAM, autorizar os pedidos de restituicdo de valores
apurados no ambito do processo de execugdo fiscal, até ao limite de € 100.000,00 (cem mil euros) e
autorizar restituicdes, nos termos legais;

f)  Confirmar a prescri¢do da divida ocorrida nos termos legais.

Relativamente ao Departamento de Organizagdo e Comunica¢do — DOC, sdo delegados os poderes necessarios
para decidir e gerir 0s processos, programas e assuntos que se reportem as competéncias enunciadas no artigo
11.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a atividade desta unidade orgénica, praticando
0s atos e emitindo as instrucOes e orientagdes que entender por necessarias e convenientes a boa prossecucao das
respetivas finalidades e objetivos, que se destinem, designadamente, a assegurar o planeamento das a¢des do
ISSM, IP-RAM e a monitorizacdo e avaliagdo da sua execucdo, pugnar pelo aperfeicoamento do sistema de
organizacdo interna numa Otica de gestdo pela qualidade, garantir a gestdo do atendimento ao cidaddo e
assegurar e desenvolver a estratégia de comunicagdo interna e externa do ISSM, IP-RAM, assegurar uma
eficiente gestdo documental, assegurar a recolha, tratamento e divulgacdo de indicadores de gestdo, promover
estudos com vista & melhoria e dinamizagdo da intervengdo do ISSM, IP-RAM, bem como aprovar os respetivos
plano de acdo anual e relatério de atividades.

No ambito do Departamento de Apoio a Pessoa ldosa — DAPI, sdo delegados os poderes necessarios para decidir
e gerir 0s processos, programas e assuntos que se reportem as competéncias enunciadas no artigo 15.° dos
Estatutos do ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a atividade desta unidade organica, praticando os atos e
emitindo as instrucdes e orientages que entender por necessarias e convenientes a boa prossecucdo das
respetivas finalidades e objetivos, que se destinem, designadamente, a garantir o acesso a servicos de qualidade,
que satisfacam as necessidades e expetativas de cidaddos em matéria de apoio social, quer a partir de estruturas
fisicas, quer diretamente no seu domicilio, através do servico de ajuda domiciliaria e de equipas de apoio a
familias de acolhimento de idosos, bem como da Linha Maior, permitindo o desenvolvimento funcional e
integral de competéncias dos idosos que propiciem o respetivo bem-estar, satide geral, envelhecimento ativo e
qualidade de vida, bem como aprovar os respetivos plano de acéo anual e relatdrio de atividades.

No que respeita ao Departamento de Gestdo Financeira — DGF, sdo delegados os poderes necessarios para
decidir e gerir 0s processos, programas e assuntos que se reportem as competéncias enunciadas no artigo 19.° dos
Estatutos do ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a atividade desta unidade orgéanica, praticando os atos e
emitindo as instrugcdes e orientacfes que entender por necessarias € convenientes a boa prossecucdo das
respetivas finalidades e objetivos, que se destinem, designadamente, a assegurar a gestdo otimizada dos recursos
financeiros do ISSM, IP-RAM, bem como aprovar os respetivos plano de agdo anual e relatorio de atividades, e
ainda, ao abrigo do disposto nos n.%s 3, 4, 5 e 6 do artigo 19.° do Estatuto das InstituicGes Particulares de
Solidariedade Social, os poderes para a verificagdo da legalidade das contas do exercicio das InstituicGes
Particulares de Solidariedade Social, com fins principais de seguranga social, competéncia delegada através do
Despacho n.° 497/2023, publicado no JORAM, 11 Série n.° 217 de 21 de novembro.

No ambito do Departamento de Gestdo de Recursos Humanos — DGRH, séo delegados os poderes necessarios
para decidir e gerir 0s processos, programas e assuntos que se reportem as competéncias enunciadas no artigo
20.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a atividade desta unidade orgénica, praticando
0s atos e emitindo as instrucOes e orientagdes que entender por necessarias e convenientes a boa prossecucao das
respetivas finalidades e objetivos, que se destinem, designadamente, a gestdo, coordenacdo e apoio técnico no
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dominio dos recursos humanos do ISSM, IP-RAM, com vista a garantir a implementacdo da politica e dos
objetivos definidos nesse ambito, bem como promover, de modo dindmico, o levantamento das necessidades de
pessoal, através duma gestdo previsional de efetivos, bem como aprovar os respetivos plano de agdo anual e
relatorio de atividades.

No que respeita ao Gabinete de Sistemas de Informacéo — GSI, sdo delegados os poderes necessarios para decidir e
gerir 0S processos, programas e assuntos que se reportem as competéncias enunciadas no artigo 23.° dos Estatutos do
ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a atividade desta unidade organica, praticando os atos e emitindo as
instrucdes e orientagBes que entender por necessarias e convenientes a boa prossecucdo das respetivas finalidades e
objetivos, que se destinem, designadamente, a assegurar a gestdo do parque informatico do ISSM, IP-RAM,
desenvolver e implementar sistemas de informacéo regionais, apoiar os utilizadores dos sistemas de informacéo da
seguranca social no ISSM, IP-RAM e apoiar 0 Conselho Diretivo em matéria de definicdo de requisitos, com vista a
participacdo do ISSM, IP-RAM junto das instituicbes de seguranca social nacionais competentes para o
desenvolvimento e implementacéo de sistemas de informac&o, melhoria da qualidade dos dados e na sua utilizacéo,
bem como aprovar os respetivos plano de acdo anual e relatorio de atividades.

Em matéria de gestdo de recursos humanos do ISSM, IP-RAM, o conselho diretivo delega na respetiva

presidente os poderes para:

a) Aprovar o balango social, nos termos da legislacdo aplicavel;

b) Autorizar o processamento e pagamento de remuneracgdes, dos abonos, regalias e outras despesas a que 0S
trabalhadores tenham direito nos termos da lei;

c) Autorizar o processamento de reembolso das despesas inerentes a inscri¢do de trabalhadores do ISSM,
IPRAM na ordem dos Advogados e Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores, em observancia
das normas em vigor;

d) Praticar os atos necessarios a implementacdo do processo de avaliagdo dos méritos dos trabalhadores em
funcbes pablicas e exercer as competéncias atribuidas ao dirigente méximo do servico nesta matéria,
garantindo a aplicacéo uniforme do regime de avaliagdo no ISSM, IP-RAM.

e) Executar o plano de formacao;

f)  Autorizar a abertura de procedimentos concursais e praticar todos os atos subsequentes a respetiva abertura;

g) Autorizar mobilidades que se operam dentro do ISSM, IP-RAM, bem como as que se operam para outro
6rgdo ou servico e eventual consolidagéo;

h) Intervir no processo de exercicio dos direitos conferidos para a prote¢éo da parentalidade;

i) Mandar verificar e fiscalizar o estado de doenga comprovada por certificado de incapacidade temporéria,
bem como mandar submeter os trabalhadores a junta médica;

j)  Conceder o estatuto de trabalhador estudante;

k) Proceder a qualificacdo de acidente de trabalho e autorizar o pagamento das respetivas despesas até aos
limites legalmente fixados;

I) Praticar todos os atos relativos a aposentacdo dos trabalhadores, e, em geral, todos 0s atos respeitantes ao
regime de protecdo social dos trabalhadores em funces publicas;

m) Autorizar o uso de automével préprio, nos termos da legislacao aplicavel,

n) Autorizar as deslocagdes em servico na Regido Autonoma da Madeira, qualquer que seja 0 meio de
transporte, com excecao do transporte aéreo, e autorizar o processamento das ajudas de custo e o reembolso
das despesas de transporte a que haja lugar, desde que sejam observados os condicionalismos legais, 0s
regulamentos e as orientagdes aplicaveis;

0) Nomear e cessar a nomeacao, bem como assinar termos de aceita¢éo;

p) Celebrar, renovar e cessar contratos de pessoal;

q) Definir e aprovar os horarios de trabalho do pessoal, observados os condicionalismos legais;

r)  Fixar os horérios de trabalho especificos e autorizar os respetivos pedidos, bem como autorizar a realizagao
de trabalho a tempo parcial e de trabalho noturno nos termos da legislacéo aplicavel;

s) Autorizar a prestacdo de trabalho suplementar, em dias de descanso e nos feriados, bem como a
ultrapassagem dos limites da sua duragéo nos termos da legislagao aplicavel;

t)  Organizar o trabalho por turnos, sempre que o periodo de funcionamento ultrapasse os limites méaximos dos
periodos normais de trabalho, nos termos da legislacéo aplicavel;

u) Autorizar a acumulacdo de atividades ou funcOes, publicas ou privadas, nos termos da lei e dos
regulamentos;

v) Exercer a competéncia em matéria disciplinar, designadamente, instaurar procedimento disciplinar e
proceder & nomeacdo do respetivo instrutor, suspender preventivamente trabalhadores e aplicar penas
disciplinares nos termos da lei, bem como ordenar inquéritos, sindicancias e processos de averiguagdes e
demais competéncias atribuidas ao dirigente méaximo do servi¢o pelo estatuto disciplinar;

w) Conceder licengas sem vencimento ou sem remuneragdo e autorizar o regresso antecipado a atividade, nos
termos da legislacéo aplicavel;

X) Autorizar a reposicdo de dinheiros publicos em prestacdes de acordo com o previsto no artigo 38.° do
Decreto-Lei n.155/92, de 28 de julho, na redacdo atual, que estabelece as normas legais de
?esen\(olvimento do regime de administracdo financeira do Estado a que se refere a Lei n.° 8/90, de 20 de
evereiro.

Em matéria de despesas com a atribuicdo de presta¢des de acdo social, sdo-lhe delegados poderes para autorizar
a concessdo de subsidios de precariedade economica, designadamente subsidios de cooperagdo familiar,
subsidios para apoio domiciliario, préteses e ajudas técnicas, géneros e prestacfes pecuniarias a familias de
acolhimento, quer em numerario, quer em espécie, até o montante de €5.000,00 (cinco mil euros) por utente/més.
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1.10. Outorga dos contratos de prestagdo de servicos de ajuda domiciliaria e de prestagdo de servicos em
estabelecimentos integrados.

1.11. Em matéria de divida de contribui¢Ges, quotizacOes, taxas, juros, coimas, sangdes pecunidrias relativas a
contraordenacdes, custos, encargos e prestacdes e demais valores devidos ao ISSM, IP-RAM, o Conselho
Diretivo delega na respetiva Presidente, sem prejuizo dos poderes delegados nos outros membros do Conselho
Diretivo, poderes para:

a) Autorizar, nos termos legais, a regularizacdo de dividas a seguranca social até ao limite de € 1.000.000,00
(um milh&o de euros);

b) Outorgar, rescindir e revogar os planos e acordos de regularizacdo prestacional da divida autorizados,
independentemente do seu valor e Ambito, e bem assim os acordos de regularizacdo voluntaria de divida
autorizadores de pagamento diferido, nos termos da lei;

¢) No ambito de processos judiciais de execu¢do comum e de insolvéncia e recuperacdo de empresas,
incluindo o processo especial de revitalizacdo, e dos processos de recuperacdo e faléncia ainda em curso, e
bem assim no dmbito do sistema de recuperacdo de empresas por via extra judicial e do procedimento
extrajudicial de conciliagdo, em curso, e de quaisquer medidas excecionais para a regularizagdo extra
judicial da divida legalmente instituidas, decidir sobre a posicéo a assumir e condi¢Ges de participacdo da
seguranga social, bem como autorizar a reducdo, diferimento ou fracionamento do pagamento das
contribui¢es, quotizagdes e juros de mora, e quaisquer medidas legalmente admissiveis relativas a demais
valores devidos a seguranga social, quando o valor em divida seja até o limite de € 1.000.000,00 (um
milh&o de euros), sem prejuizo da competéncia delegada na Vogal do Conselho Diretivo responsavel por
esta area;

d) No ambito das alineas a) e c) supra, autorizar a aceitacdo de hipotecas e de quaisquer outras garantias a
favor do ISSM, IP-RAM, e demais medidas nos termos da lei e regulamentos em vigor, e autorizar a
realizacdo de avaliagdes do patriménio dos contribuintes, por técnicos avaliadores especializados, no
ambito de processos de regularizacdo da divida, com a assuncdo do pagamento das despesas inerentes a
avaliacéo por parte do contribuinte em causa ou despachar com base na pronuncia do Departamento de
Patrimonio e Contratacdo Publica-DPCP, nos termos da alinea 0) do n.° 2 do artigo 21.° dos Estatutos do
ISSM, IP-RAM;

e) Autorizar a constituicdo de hipotecas legais para garantia do cumprimento de obrigagdes contributivas de
contribuintes devedores;

Autorizar o cancelamento de hipotecas legais, constituidas a favor do ISSM, IP-RAM, no &mbito dos
processos legalmente previstos;

g) Autorizar a redu¢do do montante maximo assegurado por garantias bancérias que tenham sido prestadas a
favor do ISSM, IP-RAM para garantia de acordos prestacionais autorizados no ambito de processos
judiciais e extrajudiciais de divida a Seguranca Social e no @ambito de processos em execucao fiscal.

1.12. Em matéria de atribuicdo de prestagOes, autorizar a concessao e o pagamento de prestagdes do subsistema de
acdo social do sistema de protecdo social de cidadania, e autorizar despesas e encargos legalmente constituidos,
nas 4reas do seu @mbito de intervencéo.

1.13. No ambito judicial, o Conselho Diretivo delega poderes na respetiva presidente, para constituir mandatarios
forenses, com poderes de representacdo geral e especial, neles incluindo os necessarios para confessar, desistir,
transigir e, bem assim, para votar planos de insolvéncia e/ou processos especiais de revitalizagao e representar o
ISSM, IP-RAM em comissBes de credores, com a faculdade de substabelecer, no &mbito de quaisquer processos
judiciais, para representacdo do ISSM, IP-RAM nas agdes em que este seja autor, réu, interessado ou parte.

1.14. Apresentar queixas criminais em nome e no interesse do ISSM, IP-RAM, relativamente a factos ocorridos nas
suas areas de intervencao.

1.15. A ora delegada nomeia os representantes do ISSM, IP-RAM, em organismos exteriores.

No Vice-Presidente do Conselho Diretivo, licenciado Francisco Renato Rodrigues da Silva, que sera substituido nas
suas faltas e impedimentos, pela licenciada Marcia Filipa Gongalves Gomes, Vogal do Conselho Diretivo:

2.1. No que concerne ao Departamento de Acdo Social — DAS, sdo delegados os poderes necessarios para decidir e
gerir 0s processos, programas e assuntos que se reportem as competéncias enunciadas no artigo 12.° dos
Estatutos do ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a atividade desta unidade organica, praticando os atos e
emitindo as instrucdes e orientacfes que entender por necessarias e convenientes a boa prossecucdo das
respetivas finalidades e objetivos, que se destinem, designadamente, a promover e desenvolver acdes de
promogdo e protecdo social através de agdes preventivas, de apoios, pecuniarios ou em espécie, a familias,
criangas e jovens, pessoas portadoras de deficiéncia e idosos, bem como aprovar os respetivos plano de agdo
anual e relatério de atividades.

2.2. Relativamente ao Departamento de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — DIPD, sdo delegados os poderes
necessarios para decidir e gerir 0S processos, programas e assuntos que se reportem as competéncias enunciadas
no artigo 13.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a atividade desta unidade orgénica,
praticando os atos e emitindo as instrucBes e orientacfes que entender por necessarias e convenientes a boa
prossecucdo das respetivas finalidades e objetivos, que se destinem, designadamente, a promover e desenvolver
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acles de apoio por forma a assegurar o desenvolvimento funcional e integral de competéncias de pessoas com
deficiéncia, numa perspetiva de inclusdo, de reabilitacdo e terapéutica, de apoio psicossocial e familiar, que
propicie bem-estar, salde geral, envelhecimento ativo e qualidade de vida, bem como aprovar os respetivos
plano de acdo anual e relatério de atividades.

No ambito do Departamento de Projetos e Programas Sociais — DPPS, sdo delegados 0s poderes necessarios
para decidir e gerir 0s processos, programas € assuntos que se reportem as competéncias enunciadas no artigo
14.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a atividade desta unidade orgénica, praticando
0s atos e emitindo as instrucOes e orientagdes que entender por necessarias e convenientes a boa prossecucao das
respetivas finalidades e objetivos, que se destinem, designadamente, a garantir o acesso a servicos de qualidade,
que satisfacam as necessidades e expetativas dos cidaddos e instituicbes, em matéria de inclusdo social, bem
como aprovar os respetivos plano de acdo anual e relatdrio de atividades.

No a&mbito do Departamento de Apoio & Familia, Infancia e Juventude — DAFIJ, sdo delegados os poderes
necessarios para decidir e gerir 0s processos, programas e assuntos que se reportem as competéncias enunciadas no
artigo 16.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a atividade desta unidade organica,
praticando os atos e emitindo as instrugBes e orientacdes que entender por necessarias e convenientes & boa
prossecucdo das respetivas finalidades e objetivos, que se destinem, designadamente, a assegurar a implementacéo
e execucao das politicas para a familia, infancia e juventude, garantindo, nos termos da lei, a promogao e protecéo
dos seus direitos, bem como aprovar os respetivos plano de agéo anual e relatério de atividades.

Em matéria de despesas com a atribuigdo de prestacdes de agéo social, sdo-lhe delegados poderes para autorizar
a concessdo de subsidios de precariedade economica, designadamente subsidios de cooperagdo familiar,
subsidios para apoio domiciliario, prdteses e ajudas técnicas, géneros e prestacdes pecunidrias a familias de
acolhimento, quer em numerario, quer em espécie, até ao montante de €2.500,00 (dois mil e quinhentos euros)
por utente/més.

No dmbito da delegacdo de competéncias realizada no Conselho Diretivo do ISSM, IP-RAM, sem prejuizo do
direito de avocacdo e com faculdade de subdelegacdo competéncias no dmbito da realizacdo do investimento
C03-i03-RAM, designado por Fortalecimento das Respostas Sociais na Regido Auténoma da Madeira, do Plano
de Recuperacdo e Resiliéncia (PRR), através do Despacho da Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania
n.° 483/2023, publicado no JORAM, Il Série, n.°216, de 20 de novembro de 2023, o Conselho Diretivo
subdelega poderes na respetiva vice-presidente, para:

a) Atualizar o mapeamento dos investimentos publicos e a proposta de lista de investimentos considerados
prioritarios e determinantes para o cumprimento das metas e dos marcos;

b) Preparar as pecas processuais associadas aos procedimentos de contratacdo publica a serem lancados,
nomeadamente pegas do procedimento, propostas de aviso, minutas de informacéo interna e de contrato,
respeitando os principios da transparéncia, da concorréncia e da boa gestdo financeira dos dinheiros
publicos, prevenindo situagdes suscetiveis de configurar conflito de interesses, quer para a fase das
empreitadas de construgdo, quer para a contratacdo de prestacdes de servigcos, nomeadamente assessoria a
fiscalizacdo.

c) Disponibilizar a documentagdo necessaria a execugdo dos projetos técnicos e de especialidade, de modo a
cumprir com todas as exigéncias do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia (PRR), designadamente no tocante
a eficiéncia energética;

d) Monitorizar e acompanhar e a execucdo fisica e financeira dos projetos e garantir que a mesma esta em
consonancia com os termos e condigdes aprovados e a comunicar alteragdes, ou ocorréncias, que ponham
em causa a sua realizacdo;

e) Elaborar os Relatérios de Progresso, com periodicidade trimestral, ou sempre que tal seja solicitado;

f) Permitir o acesso aos locais de realizacdo dos projetos e aqueles onde se encontrem os elementos e
documento necessarios ao acompanhamento de cada um deles;

g) Conservar a totalidade dos dados e documentos relativos a realizagdo de cada projeto, em suporte digital,
durante o prazo fixado na legislacdo nacional e comunitaria aplicaveis;

h) Dispor de um processo especifico por cada projeto, em suporte digital, com toda a documentacdo
relacionada com o mesmo, devidamente organizada;

i) Disponibilizar, nos prazos estabelecidos, os elementos que lhe forem solicitados pelas entidades com
competéncias para o acompanhamento, avaliacéo de resultados, controlo e auditoria;

j)  Preparar proposta e calendario de publicitagdo dos apoios, em conformidade com o disposto no Guia de
Comunicacéo e Informag&o dos Beneficiarios do PRR e na legislacdo europeia e nacional aplicavel,

k) Assegurar a ndo afetacéo a outras finalidades, locar, alienar ou por qualquer outro modo, onerar, 0s bens e
servigos adquiridos no ambito do projeto apoiado no PRR, e no caso de ser necessario alguma alteracéo,
preparar pedido de comunicagdo a instruir junto do IDR.

3. Na Vogal do Conselho Diretivo, licenciada Marcia Filipa Gongalves Gomes, que serd substituida nas suas faltas e
impedimentos, pelo licenciado Francisco Renato Rodrigues da Silva, Vice-Presidente do Conselho Diretivo:

3.1.

No ambito do Departamento de Prestagcbes — DP, sdo delegados os poderes necessarios para decidir e gerir 0s
processos, programas e assuntos que se reportem as competéncias enunciadas no artigo 10.° dos Estatutos do
ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a atividade desta unidade organica, praticando os atos e emitindo as
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instrugbes e orientagcbes que entender por necessarias e convenientes a boa prossecugdo das respetivas

finalidades e objetivos, que se destinem, designadamente, a assegurar a correta aplicacdo da legislacdo em

matéria de prestacOes imediatas e de prestagdes diferidas do sistema de seguranca social e de outras que, por lei
ou regulamento, lhe sejam cometidas, bem como aprovar os respetivos plano de agdo anual e relatério de
atividades, e ainda:

a) Em matéria de pagamentos e atribuicdo de prestacGes, autorizar a concessdo e o pagamento de prestagGes
do sistema previdencial, subsistema de solidariedade e subsistema de protecdo familiar do sistema de
protecdo social de cidadania, bem como outras prestac@es cuja atribuicdo e concessdo caiba no ambito de
intervengdo desta unidade orgénica;

b) Em matéria de Sistema de Verificacdo de Incapacidades, autorizar as despesas inerentes a0 mesmo e com o
respetivo funcionamento, nos termos legais;

c) Despachar os processos de suspensdo e reducédo de contrato de trabalho, em matéria de seguranca social,
nos termos legais;

d) Proceder ao reconhecimento da situacdo de unido de fato, para efeitos do regime de acesso as prestacdes por
morte, nos termos da legislacdo aplicavel;

e) Decidir o reembolso de prestacfes de doenca, pagas a beneficiario por atos da responsabilidade de terceiros;

f)  Em matéria de prestacdes diferidas:

i)  Autorizar a reposi¢do em prestacbes mensais de pensfes e complementos indevidamente pagos, pelo
Centro Nacional de Pensdes, ao abrigo da legislacdo aplicavel;

i) Autorizar o reembolso de quotizacGes de invalidez, velhice e morte de acordo com o disposto no
Cddigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial da Seguranca Social;

g) Em matéria de reposicdo de prestagdes do sistema previdencial, subsistema de solidariedade e subsistema
de protecdo familiar do sistema de protecdo social de cidadania, indevidamente pagas, decidir a reposicéo
ou reembolso das mesmas, autorizando 0s respetivos planos prestacionais, nos termos da lei.

No que respeita ao Departamento de Inspe¢do — DI, sdo delegados os poderes necessarios para decidir e gerir 0s

processos, programas e assuntos que se reportem as competéncias enunciadas no artigo 17.° dos Estatutos do

ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a atividade desta unidade orgénica, praticando os atos e emitindo as

instrugdes e orientagcbes que entender por necessdrias e convenientes a boa prossecucdo das respetivas

finalidades e objetivos, que se destinem, designadamente, a exercer a acdo fiscalizadora e inspetiva do

cumprimento dos direitos e obrigacGes dos beneficidrios e contribuintes do sistema de seguranga social,

instituicGes particulares de solidariedade social (IPSS) e outras entidades privadas que exercam atividades de

apoio social, bem como aprovar os respetivos plano de acdo anual e relatério de atividades, e ainda:

a) Em matéria de ilicitos criminais, assegurar nos termos da lei, a instauragdo de processos de investigacdo no
ambito de condutas ilicitas dos beneficiarios e contribuintes em relagdo a seguranca social;

b) Decidir os processos de contraordenacdes;

¢) Aplicar admoestacdes, coimas e san¢Bes acessorias pela préatica de infracGes ao direito da seguranca social
no ambito das relagdes juridicas de vinculagdo contributiva e prestacional, a contribuintes e beneficiarios;

d) Em matéria de contraordenacfes, aplicar admoestacBes, coimas e sancfes acessOrias pela prética de
contraordenagfes no &mbito do direito da seguranca social pelos estabelecimentos de apoio social.

No que se refere a Seccdo de Processo Executivo — SPE, sdo delegados os poderes necessarios para decidir e

gerir 0s processos, programas e assuntos que se reportem as competéncias enunciadas no artigo 18.° dos

Estatutos do ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a atividade desta unidade organica, praticando os atos e

emitindo as instrugdes e orientacfes que entender por necessarias e convenientes a boa prossecucdo das

respetivas finalidades e objetivos, que se destinem, designadamente, a proceder a execucdo fiscal do ISSM, IP-

-RAM, assegurando a cobranca coerciva relativamente aos executados devedores & seguranca social, tendo em

consideracdo o ambito de intervencdo nos termos do nimero 2 do artigo 3.° e do artigo 24.° da orgénica do

ISSM, IP-RAM, aprovada pelo Decreto Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16 de novembro, alterada pelo

Decreto Legislativo Regional n.° 6/2015/M, de 13 de agosto e alterada e republicada pelo Decreto Legislativo

Regional n.°25/2016/M, de 15 de julho, sendo-lhe aplicavel, com as devidas adaptacdes, as disposi¢es do

regime especial de execucdo das dividas & seguranca social, constante do Decreto-Lei n.° 42/2001, de 9 de

fevereiro, com as alteragdes em vigor, a Lei Geral Tributaria, o Cddigo de Procedimento e de Processo

Tributario e demais legislacdo regulamentadora desta matéria, bem como aprovar os respetivos plano de acéo

anual e relatério de atividades, e ainda:

a) Autorizar, no ambito do processo executivo, a regularizagdo de dividas a seguranca social, nos termos
legais, até ao limite de € 1.000.000,00 (um milhdo de euros) inclusive;

b) No ambito e com o limite estabelecido na alinea a) supra, autorizar a aceitacdo de hipotecas e de quaisquer
outras garantias a favor do ISSM, IP-RAM, e demais medidas nos termos da lei e regulamentos em vigor, e
autorizar a realizacdo de avaliagdes do patrimdnio dos contribuintes, por técnicos avaliadores
especializados, no ambito de processos de regularizacdo da divida, com a assuncdo do pagamento das
despesas inerentes a avaliagcdo por parte do contribuinte em causa ou despachar com base na pronincia do
Departamento de Patrimoénio e Contratagdo Pablica-DPCP, nos termos da alinea 0) do n.° 2 do artigo 21.°
dos Estatutos do ISSM, IP-RAM,;

c) Autorizar a representacdo do ISSM, IP-RAM nas acBes que visem a articulacdo institucional com outros
credores publicos e privados;

d) Confirmar a prescricdo da divida ocorrida nos termos legais;

e) Indeferir os pedidos de acordos prestacionais apresentados intempestivamente;
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f) Rescindir, no ambito do processo executivo, os acordos de regularizacdo de divida até ao montante
estabelecido na alinea a);

g) Autorizar a despesa com registos, emolumentos, custas, taxas de justica e outros encargos legais realizados
no ambito do processo de execucédo de dividas, junto dos servicos de finangas, conservatorias, tribunais e
outras entidades publicas.

Relativamente ao Departamento de Patriménio e Contratagdo PUblica — DPCP, sdo delegados os poderes
necessarios para decidir e gerir 0s processos, programas e assuntos que se reportem as competéncias enunciadas
no artigo 21.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a atividade desta unidade orgénica,
praticando os atos e emitindo as instruges e orientacdes que entender por necessarias e convenientes a boa
prossecucdo das respetivas finalidades e objetivos, que se destinem, designadamente, a conceber, propor e
aplicar um sistema integrado de gestdo administrativa do patriménio mével e imével do ISSM, IP-RAM, com
recurso a indicadores adequados aos diversos niveis de responsabilidade, bem como aprovar os respetivos plano
de acdo anual e relatério de atividades, e ainda:

a) Autorizar a realizacdo de despesas e a escolha do procedimento de formacao de contratos de empreitadas de
obras publicas, e de locacdo ou de aquisicdo de bens moveis e de aquisicdo de servicos, até ao montante
legalmente previsto para o procedimento pré-contratual de consulta prévia;

b) Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes, revisdes de precos, e contratos adicionais, as
empreitadas de obras publicas, até ao limite do montante delegado em conformidade com o previsto na
alinea anterior;

¢) Autorizar a escolha prévia do tipo procedimento, autorizar a adjudicacdo, aprovar a minuta dos contratos e
praticar todos os atos subsequentes relativos aos mesmos procedimentos, nos termos do previsto no Cédigo
dos Contratos Publicos;

d) Preparar os atos e documentos instrutérios exigiveis nos termos legais, prévios ou subsequentes a realiza¢do
de despesas e escolha de procedimentos de formagdo de contratos, de empreitadas de obras publicas,
aquisicao ou locagdo de bens imdveis ou de bens moveis, e de aquisicdo de servigos, a fim de habilitar
deciséo superior.

No que se refere ao Gabinete Juridico — GJ, sdo delegados os poderes necessarios para decidir e gerir 0s
processos, programas e assuntos que se reportem as competéncias enunciadas no artigo 22.° dos Estatutos do
ISSM, IP-RAM, superintender e coordenar a atividade desta unidade organica, praticando os atos e emitindo as
instrugdes e orientagcbes que entender por necessdrias e convenientes a boa prossecucdo das respetivas
finalidades e objetivos, que se destinem, designadamente, a assessoria juridica ao Conselho Diretivo bem como o
apoio juridico aos servicos operacionais do ISSM, IP-RAM, bem como aprovar os respetivos plano de acao
anual e relatorio de atividades.

Em matéria de divida de contribuigdes, quotizag¢Bes, taxas, juros, coimas, san¢Bes pecuniarias relativas a
contraordenacdes, custos, encargos e prestacdes e demais valores devidos ao ISSM, IP-RAM, o Conselho
Diretivo delega poderes a Vogal para:

a) No ambito de processos judiciais de execu¢do comum e de insolvéncia e recuperacdo de empresas,
incluindo o processo especial de revitalizacdo, e dos processos de recuperacdo e faléncia ainda em curso, e
bem assim no dmbito do sistema de recuperacdo de empresas por via extra judicial e do procedimento
extrajudicial de conciliagdo, em curso, e de quaisquer medidas excecionais para a regularizagdo extra
judicial da divida legalmente instituidas, decidir sobre a posi¢do a assumir e condi¢fes de participagdo da
seguranga social, bem como autorizar a reducdo, diferimento ou fracionamento do pagamento das
contribui¢des, quotizagdes e juros de mora, e quaisquer medidas legalmente admissiveis relativas a demais
valores devidos a seguranca social, quando o valor em divida seja até ao limite de € 500.000,00 (quinhentos
mil euros), inclusive;

b) No ambito e com o limite da alinea a) supra, autorizar a aceitacdo de hipotecas e de outras garantias a favor
do ISSM, IP-RAM, e demais medidas nos termos da lei e regulamentos em vigor, e, conforme considerado
necessario ou conveniente, autorizar a realizacdo de avaliagdes do patriménio dos contribuintes, por
técnicos avaliadores especializados, no dmbito de processos de regularizacdo da divida, com a assuncéo do
pagamento das despesas inerentes a avaliagdo por parte do contribuinte em causa ou despachar com base na
prondncia do DPCP, nos termos da alinea 0) do n.° 2 do artigo 21.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM,;

€) Autorizar a representacdo do ISSM, IP-RAM nas a¢des que visem a articulagéo institucional com outros
credores publicos e privados;

d) Autorizar a despesa com taxas de justica, preparos, custas e outros encargos legais decorrentes da
intervencdo do ISSM, IP-RAM em ac¢0es judiciais, junto dos tribunais.

4. Mais delibera o conselho diretivo delegar nos seus membros, a competéncia para:

4.1.

Em relacdo ao pessoal que se encontra afeto aos servicos que estdo sob a sua dependéncia funcional e

hierérquica, respetivamente, sdo ainda delegados os poderes necessarios para:

a) Qualificar as faltas como justificadas ou injustificadas;

b) Decidir os pedidos de justificacdo de faltas;

c) Aprovar os mapas de férias e autorizar as respetivas alteracdes, bem como o gozo de férias e a sua
acumulacdo parcial com as do ano seguinte, dentro dos limites legais e por conveniéncia de servigo;
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d) Autorizar férias antes da aprovacdo do mapa de férias e o seu gozo interpolado, bem como a concessdo do
periodo complementar de férias nos termos da lei aplicavel;

e) Autorizar a inscri¢do e participacdo do pessoal em congressos, reunides, seminarios, coloquios, cursos de
formacdo em regime de autoformac&o, ou outras iniciativas semelhantes que ndo impliqguem encargos para
0 servico, que decorram em territério nacional;
Autorizar dispensas de servi¢o nos termos legalmente previstos;

g) Autorizar as deslocacfes em servico na Regido Auténoma da Madeira que ndo impliquem encargos para o
servico e visar os boletins de itinerario de todas as deslocaces em servico.

4.2. Em matéria de autorizagdo de despesa, autorizar a despesa e encargos legalmente constituidos, nas areas do seu
ambito de intervencao, respetivamente.

4.3. Em matéria de restituicdo de valores recebidos, autorizar as restituicdes legalmente devidas, até ao limite de
€100.000,00 (cem mil euros) nas areas do seu ambito de intervengao, respetivamente.

5. O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da sua publicacgdo, ficando desde j& ratificados todos os atos no
entretanto praticados pelos membros do Conselho Diretivo no dmbito da aplicacdo da presente delegacdo de
competéncias, desde vinte de novembro de dois mil e vinte e trés.

O Conselho Diretivo do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, aos vinte dias do més de novembro de dois
mil e vinte e trés.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Micaela Cristina Fonseca de Freitas
O VICE-PRESIDENTE, Francisco Renato Rodrigues da Silva

A VOGAL, Mércia Filipa Gongalves Gomes
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Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo

Regional da Administragéo Publica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de anuncio so os seguintes:

Uma lauda..................... € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas... ...€17,34 cada € 34,68;
Trés laudas ... ... € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas .. ...€ 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas........ ...€31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas....... € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Semestral
Uma SErie .....ccovvvevevrrceenne, € 13,75;
Duas SEries ........ccoeevvveveeenenns € 26,28;
TIES SErieS....cvvvveeeeeeeeeieenenn € 31,95;
Completa.........cccooeevirienne €37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 3,65 (IVA incluido)



