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SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA, PESCAS E AMBIENTE
DIRECAO REGIONAL DO AMBIENTE E MAR
Despacho n.° 591/2024

Sumario:
Designa, para substituicdo do Diretor Regional do Ambiente e Mar nas suas auséncias e impedimentos, a Diretora de Servicos da
Unidade de Inspegdo Ambiental e Acédo Juridica, Dr.2 Maria Teresa Pereira Brazéo.

Texto:
DESPACHO N.° 1/2024/DRAM

Considerando que, nos termos do n.° 4, do artigo 4.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 24/2024/M, de 11 de outubro,
que aprova a organica da Direcdo Regional do Ambiente e Mar, o Diretor Regional é substituido nas suas auséncias ou
impedimentos, por um titular de cargo de direco a designar.

Considerando que se torna necessario designar o referido substituto, ao abrigo do n.° 1 do artigo 36.° e do artigo 42.°, do
Cdbdigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, conjugado com o referido
n.° 3, do artigo 5.° do citado Decreto Regulamentar Regional, determino o seguinte:

1. Designar, para substituicdo do Diretor Regional do Ambiente e Mar nas suas auséncias e impedimentos, a Diretora de
Servigos da Unidade de Inspe¢do Ambiental e A¢do Juridica, Dr.2 Maria Teresa Pereira Brazéo.

2. Na auséncia da referida Diretora de Servicos, o Diretor Regional do Ambiente e Mar sera substituido nas suas
auséncias e impedimentos, pelo Diretor de Servicos de Acdo Climatica e Sustentabilidade, Dr. Pedro Miguel Correia
Sepulveda Monteiro.

3. O presente despacho produz efeitos no dia seguinte a data da sua publicag&o.
O Diretor Regional do Ambiente e Mar, aos 18 de dezembro de 2024.

O DIRETOR REGIONAL, Manuel Ara Oliveira

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE
Despacho n.° 592/2024

Sumério:
Aprova o Aviso de Abertura de Candidatura, com vista ao alargamento do nimero de camas em Casas de Acolhimento para criangas e
jovens em perigo, abrangido por cooperagdo com o Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, no municipio do Funchal.

Texto:

Considerando que, nos termos do n.° 1 do artigo 8.° da Portaria n.° 720/2023, de 7 de setembro, na redacdo dada pela
Portaria n.° 203/2024, de 24 de maio, a candidatura a qualquer uma das formas de cooperacdo regulamentadas pela
supramencionada portaria sera concretizada através de aviso de abertura aprovado pelo membro do Governo Regional
responsavel pela area da seguranca social;

Considerando que, nos termos do artigo 4.° do Despacho Normativo n.° 2/2024, de 3 de maio, que aprovou 0s eixos ou
areas de intervencdo e define as condicBes de acesso e de candidatura para a cooperacdo no ambito do Programa de
Celebracdo de Acordos de Cooperacdo para o Desenvolvimento de Respostas Sociais, designado por PROCOOP-RAM, para o
ano de 2024, foram definidos os critérios de priorizacdo da cooperagao para 0 ano em curso;

Considerando que, através da Resolucdo n.° 906/2024, de 11 de novembro, foi conferida autorizacdo para a abertura do
procedimento, com vista a publicacdo de Aviso de Abertura de Candidatura, para a resposta social Casa de Acolhimento, no
municipio do Funchal, com objetivo de aumentar a capacidadade da referida resposta social, no minimo de 15 camas para
acolher criancas e jovens.

Assim, nos termos e para os efeitos previstos nos n.os 1 e 2 do artigo 8.° da Portaria n.° 720/2023, de 7 de setembro, na
redacdo dada pela Portaria n.° 203/2024, de 24 de maio, determino o seguinte:

1. Aprovar o Aviso de Abertura de Candidatura, anexo ao presente Despacho e que dele faz parte integrante, com vista
ao alargamento do nimero de camas em Casas de Acolhimento para criangas e jovens em perigo, abrangido por cooperacao
com o Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, no concelho do Funchal.

2. O presente Despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.

Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, no Funchal, aos 16 dias do més de dezembro de 2024.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE, Ana Maria Sousa de Freitas
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ANEXO

Aviso de Abertura de Candidaturas as InstituicGes Particulares de Solidariedade Social e outras instituicdes particulares sem
fins lucrativos que prossigam a resposta social Casa de Acolhimento no concelho do Funchal, com vista ao alargamento desta
resposta no ambito da cooperacdo com o ISSM, IP-RAM

Abertura de Candidaturas

A cooperacdo entre o setor social e solidario e o Estado assenta numa parceria com partilha de objetivos e interesses
comuns, regendo-se pelos principios orientadores da subsidiariedade, proporcionalidade, solidariedade e participacdo, com
vista ao desenvolvimento de servicos, respostas e de equipamentos de apoio social para a protecdo social dos cidadaos, em
particular aos mais vulneraveis.

Salvaguardando os principios da transparéncia, da igualdade e da concorréncia foram definidas as condicdes de acesso e de
candidatura para a cooperacdo para 0 ano de 2024, através do Despacho Normativo n.° 2/2024, de 3 de maio, nos termos e
para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 9.° da Portaria n.® 720/2023, de 7 de setembro, alterada pela Portaria n.° 203/2024,
de 24 de maio, tendo sido definidos os eixos ou areas de intervencédo para a cooperagdo no ano de 2024.

Para os efeitos previstos no n.° 3 do artigo 9.° da supramencionada Portaria, 0 presente aviso enquadra-se no Eixo 1 Nivel
1 da hierarquizagdo definida para a cooperacdo para 2024.

Assim, avisam-se as entidades do setor social e solidario interessadas que decorrem as candidaturas destinadas ao
alargamento da capacidade da resposta social Casa de Acolhimento abrangida por cooperacdo com o Instituto de Seguranca
Social da Madeira, IP-RAM, adiante designado abreviadamente por ISSM, IP-RAM, de acordo com condices abaixo definidas.

Norma |
Objeto e Ambito

1- O presente Aviso fixa as condicdes de acesso e de candidatura ao desenvolvimento da resposta social Casa de
Acolhimento, no concelho do Funchal, no ambito da execucdo da medida de acolhimento residencial de criangas e jovens,
pelo prazo de 5 anos, de acordo com o disposto no artigo 26.° da Portaria n.° 720/2023, de 7 de setembro, alterada pela
Portaria n.° 203/2024, de 24 de maio, tendo em vista o alargamento, abrangido por cooperacdo com o ISSM, IP-RAM, da
capacidade da resposta social para um minimo de 15 vagas.

2 - A resposta social a desenvolver deve observar o previsto na Lei de Protecdo de Criancas e Jovens em Perigo,
aprovada pela Lei n.° 147/99, de 1 de setembro, na sua redacdo atual e no Decreto-Lei n.° 164/2019, de 25 de outubro, que
estabeleceu o regime de execucdo do acolhimento residencial, medida de promocéo dos direitos e de protecdo das criancas e
jovens em perigo, aplicado a Regido Auténoma da Madeira, adiante abreviadamente designada por RAM, pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 17/2021/M, de 28 de julho.

Norma Il
Entidades Candidatas

No ambito do presente Aviso, somente consideram-se elegiveis as candidaturas das entidades referidas no artigo 1.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 11/2015/M, de 18 de dezembro, na sua redagdo atual, que prossigam atividades sociais do
ambito da seguranga social, exercendo atividade na RAM.

Norm_a _I 1 )
Respostas sociais elegiveis

1- No ambito do presente Aviso, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 4.° do Despacho Normativo n.° 2/2024, de 3
de maio, de acordo com a &rea ou eixo de interven¢do determinados para 2024, é elegivel a resposta social Casa de Acolhimento.

2 - Constitui ainda, condicdo de elegibilidade da candidatura, a apresentagdo de um projeto de funcionamento da
resposta social em causa a desenvolver no concelho do Funchal.

Norma IV
Tipologia de candidaturas

Somente consideram-se elegiveis candidaturas na modalidade de celebragéo de acordo de cooperacao tipico ou protocolo.

Norma V
Prazo para a apresentacdo da candidatura

O prazo para a apresentacdo de candidaturas inicia-se no 1.° dia Util seguinte ao da publicacdo do presente Aviso e decorre
por 10 dias Uteis até as 17:59:59 horas.

Norma VI
Forma de submissao da candidatura

1- A candidatura é submetida através do correio eletrdnico institucional da entidade candidata para a seguinte caixa de
correio ISSMadeira-COOPERACAO@seg-social.pt.
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2 - A submissdo de candidatura é formalizada mediante requerimento para considerar candidatura, dirigido ao Conselho
Diretivo do ISSM, IP-RAM devidamente subscrito por representante legal, com suficiéncia de poderes para praticar o ato, da
entidade candidata.

Norma VII
Requisitos de admissibilidade da candidatura

1- A candidatura é apresentada pela entidade, devendo a mesma obdecer aos seguintes requisitos de admissdo:

a)  Submissdo da candidatura nos termos das Normas Il a VI do presente Aviso;

b) Elegibilidade da entidade candidata nos termos previstos na Norma Il do presente Aviso e nos termos do n.° 2
seguinte;

c) Enquadramento da candidatura nas condi¢fes de elegibilidade da resposta social estabelecida na Norma Il do
presente Aviso;

d) Inexisténcia de irregularidades no funcionamento da atividade e das respostas sociais desenvolvidas pela entidade
candidata, decorrentes de a¢des de fiscalizacdo ou inspetivas, devendo apresentar para o efeito respetiva declaracdo sob
compromisso de honra;

e) A apresentacdo de comprovativos de érgdos sociais em exercicio legal de mandato, em harmonia com o estatuido no
n.°2 do artigo 2.° do Decreto Legislativo Regional n.°9/2015/M, de 2 de dezembro, na sua redacdo atual, mediante
apresentacdo da ata da Ultima eleigdo e respetiva tomada de posse;

f)  Verificacdo do cumprimento do disposto no artigo 28.° do Estatuto das Institui¢des Particulares de Solidariedade
Social, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 9/2015/M, de 2 de dezembro, na sua redacéao atual, devendo apresentar
para o efeito respetiva declaragdo sob compromisso de honra;

g) Comprovativo da legitimidade de utilizacdo e/ou da titularidade das infraestruturas através da apresentacdo de
certiddo permanente do registo predial atualizada em nome da entidade concorrente ou de copia de contrato de comodato, por
um periodo de cinco anos ou mais, sem clausula de rescisdo ou reversdo nesse periodo, acompanhado da respetiva certiddo
permanente do registo predial atualizada em nome do comodante, ou de contrato de arrendamento/cedéncia do espaco,
acompanhado da respetiva certiddo permanente do registo predial atualizada em nome do proprietario;

h) A apresentacdo dos demais documentos de admissibilidade de candidatura previstos na norma VIII.

2 - Considera-se verificado, para efeitos de admisséo, o requisito de elegibilidade da entidade candidata quando:

a) Se encontrar regularmente constituida e devidamente registada, devendo para o efeito serem apresentados
documentos que atestem a constituicdo legal dos candidatos, designadamente atos de constitui¢do e registo como Institui¢éo
de Particular de Solidariedade Social, se for o caso;

b) Possuir a situacdo contributiva e tributaria regularizada, devendo para o efeito ser concedido ao ISSM, IP-RAM
autorizacdo de consulta ou apresentados os correspondentes documentos legalmente previstos;

c) Ter adotado o regime de normalizacdo contabilistica aplicavel as entidades do setor ndo lucrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 36-A/2011, de 9 de marco, na sua redacgdo atual, devendo para o efeito ser apresentada respetiva declaragédo
sob compromisso de honra;

d) No caso das Institui¢des Particulares de Solidariedade Social, incluindo as institui¢cfes legalmente equiparadas, terem
sido entegues as contas destas ao 6rgdo competente para verificacdo da sua legalidade, até ao Gltimo exercicio passivel de
entrega, devendo para o efeito ser oficiosamente emitida a correspondemte declaracdo pelos servigos do ISSM, IP-RAM,
posteriormente a data de apresentacéo da candidatura.

Norma VIII
Requisitos de elegibilidade

Constituem ainda requisitos cumulativos de elegibilidade da candidatura a apresentacdo por parte da entidade candidata
dos seguintes documentos:

a) Declaracdo da instituicdo sob compromisso de honra, com identificacdo dos equipamentos ou respostas sociais que
gere e respetiva data de inicio, capacidades e frequéncias mensais registadas durante o ano de 2023;

b) Mapa de pessoal afeto/a afetar a resposta social casa de acolhimento, por categoria e carreira, conforme o anexo Il;

c) Descritivo e enquadramento do projeto a desenvolver de funcionamento da resposta social objeto do presente Aviso,
designadamente para efeitos do n.°2 da clausula I1l, com identificacdo dos objetivos, atividades a desenvolver, metas a
alcancar, destinatarios a abranger, condi¢des fisicas dos equipamentos, horério de funcionamento, qualificagdo e condicGes
especificas da organizacao e funcionamento.

Norma IX
Critérios de apreciacdo

1- Os critérios de apreciagdo séo, de acordo com o n.° 2 do artigo 8.° da Portaria n.° 720/2023, de 7 de setembro, na sua
redacdo atual e com o0 n.°4 do artigo 19.° do Regulamento do Programa para a Celebracdo de Acordos de Gestdo na Regido
Autonoma da Madeira, aprovado em Anexo a Portaria n.° 776/2022, de 24 de novembro, 0s seguintes:

a) Experiéncia no desenvolvimento da resposta social Casa de Acolhimento (C1);

b) Especialidade e abrangéncia da candidatura a respostas sociais afins (C2);

c) Capital humano na entidade candidata (C3);

d) Montante do rendimento anual da entididade candidata (C4).

2 - Os critérios de apreciagdo constantes no nimero anterior sdo valorados de acordo com o definido na tabela constante
do anexo 1.
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3 - Os critérios de apreciacdo constantes no n.° 1 sdo aferidos através de:

a) Declaracdo sob compromisso de honra com identificagdo da resposta social de Casa de Acolhimento que gere,
respetiva data de inicio e capacidadem, no respeitante a C1;

b) Projeto descritivo a desenvolver na resposta social, no respeitante a C2;

c) Mapa de pessoal com indicacdo dos profissionais por carreira profissional, no respeitante a C3;

d) Demostracdo de resultados por natureza com referéncia ao exercicio de 2023, no respeitante a C4.

Norma X
Hierarquizacéo

1- A hierarquizacdo das candidaturas é efetuada nos termos e com os critérios de apreciacdo definidos na norma
anterior, correspondendo os ponderadores (P1, P2, P3 e P4) para determinacdo do indice de mérito (IM) da candidatura;
a) P1=0,30;

b) P2=0,20:
¢) P3=0,30;
d) P4=0,20.

2 - O indice de mérito da candidatura é determinado de acordo com a aplicacéo da seguinte formula;
IM= C1*P1 + C2* P2 + C3* P3 + C4*P4

em que:
C = Pontuacdo do critério de apreciacao.
P = Ponderador e P1 + P2 + P3 + P4 =1.

3 - Sdo aprovadas para efeitos do subsequente processo administrativo de celebracdo de acordo de cooperagdo ou
protocolo, as candidaturas que obtiverem um indice de mérito superior ou igual a 10, sendo excluidas do mesmo processo as
restantes.

4 - Para efeitos de desempate das candidaturas é relevada a maior pontuagdo no critério C1, seguindo-se, em caso de
prevaléncia de empate, 0 C3, 0 C2 e 0 C4, respetivamente.

5- As candidaturas aprovadas serdo objeto de eventual acordo de cooperacdo ou protocolo por ordem do mais elevado
indice de mérito e em fungdo da disponibilidade orgamental dos exercicios econémicos de 2024 a 2025.

6- Em caso de desisténcia ou impossibilidade de celebragdo do acordo de cooperagéo ou protocolo, 0 mesmo sera
celebrado com a instituicdo com o indice de mérito seguinte.

7 - As candidaturas cujo acordo de cooperacdo ou protocolo ndo seja assinado até 31 de dezembro de 2025,
designadamente, no caso de acordo de cooperagao, por ndo terem cabimento nas dotacdes orcamentais dos mencionados anos
economicos 2024 e 2025, caducam para efeitos de celebragdo do subsequente instrumento de cooperagdo, sem prejuizo das
instituices se candidatarem a novo aviso.

Norma XI
Referencial de financiamento

1- O financiamento do ISSM, IP-RAM correspondera ao de um acordo tipico, nos termos determinados nos artigos 22.°
e 23.° da Portaria n.° 720/2023, de 7 de setembro, na sua redacdo atual, sem prejuizo dos demais normativos aplicaveis a
cooperacdo entre o ISSM, IP-RAM e as entidades do setor social e solidario.

2 - O financiamento do ISSM, IP-RAM sera aquele que advém da aplicacdo do quantitativo por utente aprovado para a
resposta social Casa de Acolhimento, que se encontra presentemente fixado no montante de 970,41 €/més, ao abrigo da
Resolucdo do Conselho do Governo Regional n.° 1503/2023, de 29 de dezembro, multiplicado pelo nimero de vagas que
vierem a ser contratualizada.

~3- O numero de utentes a financiar sera correspondente a capacidade maxima da resposta social da instituigdo,
independentemente da frequéncia mensal, nos termos a determinar no acordo de cooperagao.

4 - Este procedimento de Aviso ndo representa o assumir de qualquer compromisso financeiro, nomeadamente perante as
entidades que venham a apresentar candidatura.

5- Quaisquer responsabilidades do ISSM, IP-RAM perante as entidades candidatas, incluindo as de natureza financeira,
serdo sssumidas somente no ambito do subsequente processo administrativo com vista a celebracdo de instrumento de
cooperacdo, acordo de cooperacdo ou protocolo, e nos termos desse instrumento e dos demais normativos aplicaveis.

Norma XII
Periodo de validade da candidatura

A candidatura é valida apenas para 0 presente procedimento.
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Norma XIlII
Disposicdes finais

19 de dezembro de 2024

_As candidaturas sdo analisadas e hierarquizadas por ordem decrescente, considerando os resultados da aplicagdo dos
critérios de apreciacao e avaliacdo do mérito previstos na Norma X do presente Aviso.

ANEXO |

Grelha de analise

o Critérios de apreciacao e o o o
Critérios ) ) Critérios de ponderagdo Avaliacédo qualitativa
hierarquizacao
< 3 anos: 0 pontos Insuficiente
Experiéncia de intervencdo | >3 e <5 anos: 10 pontos Baixo
C1 social da entidade candidata com
referéncia a 31/12/2023 > 5 e <10 anos: 14 pontos Médio
>10 anos: 20 pontos Elevado
Apenas 1 Unidade de Acolhimento Residencial:0 o
Insuficiente
pontos
o ] 1 Unidade de Acolhimento Residencial e unidade )
Especialidade e abrangéncia da . . L Baixo
) | pararesposta a situagdes de emergéncia:10 pontos
candidatura a respostas sociais
o2 afins (unidade para a resposta a | 1 Unidade de Acolhimento Residencial, e unidade
situagBes de emergéncia e e | pararesposta a situacdes de emergéncia e unidade | Médio
unidade de promogédo de | de promogéo de autonomia dos jovens:14 pontos
autonomia dos jovens)
2 Unidades de Acolhimento Residencial, unidade
para respostas situagdes de emergéncia e unidade Elevado
de promocé&o de autonomia dos jovens:20 pontos
Apenas integra profissionais de 1 carreira .
o Insuficiente
profissional: 0 pontos
) ) Integra profissionais de 2 carreiras: 10 pontos Baixo
c3 Capital humano na entidade
candidata Integra profissionais de 3 carreiras profissionais: 14 Médi
édio
pontos
Integra profissionais de 4 carreiras profissionais: 20
Elevado
pontos
Até 250.000,00¢€: 0 pontos Insuficiente
Montante do rendimento anual | Maior que 250.000,00€ até 350.000,00€: 10 pontos Baixo
C4 da entidade candidata com
referéncia ao exercicio de 2023 Maior que 350.000,00€ até 450.000,00€: 14 pontos Médio
Maior que 450.000,00€: 20 pontos Elevado
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Despacho n.° 593/2024

Sumario:
Aprova o Aviso de Abertura de Candidatura, com vista aos projetos de investimento destinados a Beneficiagdo do Sistema de
Acolhimento Residencial de Criancas e Jovens e a Qualificacéo da Intervencdo Comunitaria.

Texto:

Considerando que, nos termos do n.° 1 do artigo 8.° da Portaria n.° 720/2023, de 7 de setembro, na redacdo dada pela
Portaria n.° 203/2024, de 24 de maio, a candidatura a qualquer uma das formas de cooperacdo regulamentadas pela
supramencionada portaria sera concretizada através de aviso de abertura aprovado pelo membro do Governo Regional
responsavel pela area da seguranca social;

Considerando que, nos termos do artigo 4.° do Despacho Normativo n.° 2/2024, de 3 de maio, que aprovou 0s eixos ou
areas de intervencdo e define as condicOes de acesso e de candidatura para a cooperacdo no ambito do Programa de
Celebracéo de Acordos de Cooperacdo para o Desenvolvimento de Respostas Sociais, designado por PROCOOP-RAM, para o
ano de 2024, foram definidos os critérios de priorizacdo da cooperacdo para 0 ano em curso;

Considerando que, através da Resolucdo n.° 922/2024, de 18 de novembro, foi conferida autorizacdo para abertura do
procedimento, com vista a publicacdo de Aviso de Abertura de Candidatura, para projetos de investimento destinados a
Beneficiacdo do Sistema de Acolhimento Residencial de Criancas e Jovens e a Qualificacdo da Intervencdo Comunitaria.

Assim, nos termos e para os efeitos previstos nos n.°s 1 e 2 do artigo 8.° da Portaria n.° 720/2023, de 7 de setembro, na
redacdo dada pela Portaria n.° 203/2024, de 24 de maio, determino o seguinte:

1.  Aprovar o Aviso de Abertura de Candidatura, anexo ao presente Despacho e que dele faz parte integrante, com vista
aos projetos de investimento destinados a Beneficiagdo do Sistema de Acolhimento Residencial de Criangas e Jovens e a
Qualificacdo da Intervencdo Comunitéria.

2. O presente Despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicac&o.
Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, no Funchal, aos 16 dias do més de dezembro de 2024.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE, Ana Maria Sousa de Freitas

ANEXO

Aviso de Abertura de Candidaturas para projetos de investimento destinados a beneficiacdo do sistema de acolhimento
residencial de criangas e jovens e a qualificacdo da intervengdo comunitéria

Abertura de Candidaturas

A cooperacdo entre o setor social e solidario e o Estado tem vindo a assumir um papel fundamental na resposta de
proximidade aos cidaddos, em particular aos mais vulneraveis, através da partilha de objetivos, de interesses comuns, de
obrigacdes e responsabilidades na prossecucdo de fins de acdo social, constituindo assim, um instrumento mais proximo dos
cidaddos para responder a situacGes de caréncia e de desigualdade social;

O modelo vigente rege-se pelos principios orientadores da subsidiariedade, proporcionalidade, solidariedade e
participacdo, entendidos numa perspetiva de otimizacdo de recursos, de acordo com o estatuido no Decreto-Lei n.° 120/2015,
de 30 de junho, na sua redacdo atual, que estabeleceu os principios orientadores e o enquadramento a que deve obedecer a
cooperacao entre o Estado e as entidades do setor social e solidario;

Considerando que o XV Programa de Governo Regional considera como fundamental a inclusdo das pessoas mais
vulneraveis, da populacdo idosa, das criancas e jovens em risco e das pessoas com deficiéncia, sendo este um principio
determinante para uma sociedade mais justa e socialmente mais coesa;

E com base neste principio que assenta a acdo do Governo Regional da Madeira, apostando numa estratégia integrada,
privilegiando uma intervencdo conjunta entre 0s organismos publicos, as entidades da economia social e solidaria e a
sociedade em geral, para que todos, independentemente das suas caracteristicas pessoais ou sociais tenham igual
oportunidade, acesso a recursos e servicos e possam participar na sociedade de forma plena;

Considerando que o investimento na beneficiacdo do sistema de acolhimento residencial de criangas e jovens ira resultar
em beneficios para a melhoria das condicBes na prestacdo de um servico num ambiente saudavel e acolhedor, promotor de
bem-estar, conforto e seguranca, sendo estas condi¢cGes fundamentais para o desenvolvimento integral das criangas e jovens
acolhidos, preservando a sua autonomia e o respeito pela dignidade da pessoa humana;

Considerando que o investimento na intervencdo comunitaria ird resultar em melhorias nas instalaces por forma a dota-las
de condigdes dignas e adequadas ao desenvolvimento de projetos sociais em condi¢Bes de dignidade, seguranca, conforto e
bem-estar e que igualmente permitam o treino de competéncias pessoais € sociais;

Assim, avisam-se as entidades do setor social e solidario interessadas, que poderdo submeter candidaturas a projetos de
investimento destinados a beneficiacdo do sistema de acolhimento residencial de criancas e jovens e a qualificacdo da
intervencdo comunitaria, em conformidade com o disposto na Norma V do presente Aviso, dirigidas as entidades do setor
social e solidario desde que desenvolvam respostas sociais de Casa de Acolhimento e Centro Comunitario, com vista a
celebracédo de acordos de investimento destinados a beneficiacdo do sistema de acolhimento residencial de criancas e jovens e
a qualificacdo da intervencdo comunitaria, nos termos previstos no n.° 2 do artigo 8.° e no n.°5 do artigo 27.° da Portaria
n.° 720/2023, de 7 de setembro, na redagdo dada pela Portaria n.° 203/2024, de 24 de maio, com as necessarias adaptacdes da
Portaria n.° 776/2022, de 24 de novembro e de acordo com 0s pressupostos e condi¢des seguintes:
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Norma |
Objeto e &mbito

O presente aviso fixa as condi¢Oes de acesso e candidatura de projetos de investimento de:

a) Beneficiacdo do sistema de acolhimento residencial de criancas e jovens - Casas de Acolhimento que desenvolvam a
sua atividade nos concelhos da Regido Auténoma da Madeira;

b) Qualificacdo da intervencdo comunitaria - Centros Comunitarios que desenvolvam a sua atividade nos bairros sociais
do concelho do Funchal.

Norma |1
Entidades Candidatas

No ambito do presente Aviso, somente consideram-se elegiveis candidaturas de entitades referidas no artigo 1.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 11/2015/M, de 18 de dezembro, na sua redacdo atual, que prossigam atividades sociais do ambito da
seguranca social, exercendo atividade social na Regido Auténoma da Madeira, e que ao abrigo de instrumento de cooperacéao
com o Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, adiante abreviadamente designado por ISSM, IP-RAM, em vigor,
desenvolvam designadamente as respostas sociais de:

a) - Casa de Acolhimento;

b) - Centro Comunitario.

Norma 11
Candidaturas Elegiveis

Nos termos previstos no n.° 5 do artigo 27.° da Portaria n.® 720/2023, de 7 de setembro, na sua atual redacdo, sao elegiveis
para efeitos de candidatura, somente os investimentos relacionados com pequenas obras de construgcdo ou manutencdo, com
aquisicOes de equipamentos maéveis, ou aquisicdo de veiculos automoveis.

Norma IV
Dotacdo Orcamental

1- A dotagdo financeira disponivel, no &mbito do presente aviso, ¢ de 300.000,00€ (trezentos mil euros),

2 - O financiamento a conceder sera correspondente a 100% dos encargos dos investimentos elegiveis, sem prejuizo da
exclusdo para efeitos de apoio, dos impostos passiveis de ndo constituirem encargo para a Instituicdo, ou que sejam objeto de
restituicdo a mesma, nos termos da legislagéo aplicavel.

Norma V
Prazo de apresentagdo de candidaturas

O prazo para apresentacdo de candidaturas inicia-se no 1.° dia (til seguinte ao da publicacdo do prsente Aviso e decorre
por 10 dias Uteis até as 17h59:59.

Norma VI
Formalizacdo de candidatura

1- A candidatura é submetida através do correio eletrénico institucional da entidade candidata para a seguinte caixa de
correio: ISSMadeira-Cooperacao@seg-social.pt.

2- A submissdo da candidatura é formalizada mediante requerimento dirigido ao Conselho Diretivo do ISSM, IP-RAM,
devidamente subscrito por representante legal com suficiéncia de poderes para praticar o ato, em representagdo da entidade
candidata.

Norma VII
Requisitos da candidatura

1- Os requisitos gerais de admissdo de candidatura sdo os constantes no artigo 6.° da Portaria n.° 720/2023, de 7 de
setembro, na sua atual de redagéo.

2 - Os requisitos especificos de admisséo de candidatura sdo os constantes no artigo 7.° da Portaria n.° 720/2023, de 7 de
setembro, na sua atual redacao.

3- Sem prejuizo do disposto no n°1 e 2 da presente Norma, as entidades candidatas deverdo observar ainda os
pressupostos definidos no artigo 28.° da Portaria n.° 720/2023, de 7 de setembro, na sua atual redacéo.

4 - Nao sdo admitidas candidaturas e documentos que ndo sejam enviados dentro do prazo fixado e nas condicGes
previstas no parsente aviso.
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Norma VIII
Procedimento

1- O requerimento da entidade candidata ao acordo de investimento, devera ser instruido, designadamente, com os
documentos previstos no artigo 29.° da Portaria n.° 720/2023, de 7 de setembro, na sua atual redac&o.

2 - A candidatura devera respeitar o disposto nos artigos 19.° e 20.° do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redagdo, adaptado Regido Autonoma da Madeira pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 34/2008/M, de 14 de agosto.

3 - Em qualquer fase do procedimento o ISSM, IP-RAM pode solicitar a entidade candidata os elementos e informagdes
que considerar necessarios a uma correta avaliacdo substancial da candidatura.

Norma IX
Critérios de apreciacdo

1- Os critérios de apreciacdo sdo, de acordo com o definido, com as necessarias adaptacdes, no n.° 2 do artigo 8.° da
Portaria n°® 720/2023, de 7 de setembro, na sua atual redacdo, e supletivamente tendo em consideracdo a finalidade concreta
das respostas sociais abrangidas pelo presente Aviso, nomeadamente o0s seguintes:

a) Experiéncia de intervencao social da entidade candidata (C1);

b)  Numero de utentes diretamente beneficiados pelo investimento (C2);

c)  Recursos Humanos existentes na entidade candidata (C3);

d)  Montante do rendimento anual da entidade candidata (C4).

2 - Os critérios de apreciacdo constantes no ndmero anterior sdo valorados de acordo com o definido nas grelhas de
analise constante dos anexos 1 e 2, de acordo com a resposta social.

3 - Oscritérios de apreciacdo constantes no nimero 1 sdo aferidos através de:

a) Certiddo de registo ou de equiparacdo como Instituicdo Particular de Solidariedade Social, inicial e respetivos
averbamentos/inscricGes, titulo de autorizacdo de funcionamento de respostas socias que dinamiza ou acordos de cooperagao
existentes, no respeitante a C1;

b) Declaracdo sob compromisso de honra com identificacdo do n.° de utentes abrangidos em 2023, no respeitante a C2;

c) Mapa de Pessoal com indicacéo dos profissionais por carreira profissional, com referéncia a 31 de dezembro de 2023,
no respeitante a C3;

d) Demonstragéo de resultados por naturezas, com referéncia ao ano de 2023, no respeitante a C4.

Norma X
Hierarquizacéo

1- A hierarquizacdo das candidaturas é efetuada nos termos e com os critérios de apreciacdo definidos na norma
anterior, correspondendo os ponderadores (P1, P2, P3 e P4) para determinacdo do indice de mérito da candidatura, a que se
refere 0 n.°6 do artigo 19. ° do Regulamento do Programa para Celebracdo de Acordos de Gestdo na Regido Autdnoma
Madeira, aprovado em Anexo a Portaria n.° 776/2022, de 24 de novembro, a:

a) P1=0,20;
b) P2=0,40;
c) P3=0,20;
d) P4=0,20.

2 - O indice de mérito da candidatura é determinado, de acordo com a aplicacdo da seguinte férmula:
IM= C1*P1+C2*P2+C3*P3+C4*P4

Em que:
C= Pontuacdo de critério de apreciacdo
P= Ponderador e P1+P2+P3+P4=1

3- Para efeitos de desempate das candidaturas € relevada a maior pontuacéo no critério C2, seguindo-se, em caso de
prevaléncia de empate, 0 C3, 0 C1 e o C4, respetivamente.

4 - Aplicada a grelha de andlise, a pontuacdo minima necessaria para garantir o mérito das candidaturas para
financiamento, ndo podera ser inferior a 30 pontos, numa escala de 0 a 100 pontos.

5- Este procedimento de aviso ndo representa o assumir de qualquer compromisso financeiro designadamente perante as
entidades que venham a apresentar candidatura, sendo que esse compromisso serd assumido somente no ambito do
subsequente processo administrativo com vista a celebracdo do acordo de cooperacgéo e nos termos desse acordo.

6 - As candidaturas aprovadas nos termos da presente norma serdo objeto de acordo de cooperacdo por ordem do seu
indice de mérito, em funcéo da disponibilidade orcamental dos exercicios econdmicos de 2024 e 2025, até ao montante global
disponivel nos termos do n.° 1 da Norma IV.
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Norma XI
Perido de validade da candidatura
A candidatura é valida apenas para o presente procedimento.

Norma XII
Disposigdes finais

1- As candidaturas sdo analisadas e hierarquizadas por ordem decrescente, considerando os resultados da aplicacdo dos
critérios de apreciacao e avaliagdo do mérito previstos na Norma X do presente aviso.

2 - Por decisao da Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude podera ser alterado:
a) O montante global maximo a que se refere a Norma IV;
b)  Os exercicios econémicos referenciados no n.° 6 da Norma X.
3 - Para obtencédo de informagdes e esclarecimentos devera ser utilizado o enderego eletrdnico ISSM-Cooperacac@seg-
social.pt
ANEXO 1

Grelha de analise
Casa de Acolhimento

L N . - . ~ Avaliagao
Critérios de apreciacéo e hierarquizacdo | Critérios de ponderacao qualitativa
< 3 anos: 0 pontos Insuficiente
. . ~ . >3 e <5 anos: 10 pontos Baixo
c1 Experiéncia de intervencdo social da
entidade candidata -
>5 e <10 anos: 15 pontos Medio
>10 anos: 20 pontos Elevado
< a9 utentes: 0 pontos Insuficiente
; . Entre 10 e 13 utentes: 10 pontos Baixo
c2 Numero de utentes diretamente
beneficiados pelo investimento o
P De 14 a 17 utentes: 15 pontos Médio
+ de 18 utentes: 20 pontos Elevado
Apenas integra 1 carreira profissional: 0 pontos | Insuficiente
Integra profissionais de 2 carreiras: 5 pontos Baixo
c3 Recursos humanos existentes na
entidade candidata Integra profissionais de 3 carreiras profissionais: | p144io
15 pontos
Integra profissionais de 4 carreiras profissionais: Elevado
20 pontos
Até 200.000,00€: 0 pontos Insuficiente
Maior que 200.000,00€ até 400.000,00€: 5 Baixo
ca Montante do rendimento operacional da pontos
entidade candidata Maior que 400.000,00€ até 600.000,00€: 15 Médio
pontos
Maior que 600.000,00€: 20 pontos Elevado
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ANEXO 2
Grelha de anélise
Centro Comunitario
L - . N o ~ Avaliacdo
Critérios de apreciacao e hierarquizagdo | Critérios de ponderagéo qualitativa
< 3 anos: 0 pontos Insuficiente
A . ~ . >3 e <5 anos: 10 pontos Baixo
Experiéncia de intervencdo social da
C1
entidade candidata -
>5 e <10 anos: 15 pontos Médio
>10 anos: 20 pontos Elevado
Até 30 utentes: 0 pontos Insuficiente
. . De 31 a 60 utentes: 10 pontos Baixo
c2 Numero de utentes diretamente
beneficiados pelo investimento -
De 60 a 90utentes:15 pontos Médio
>a 90 utentes: 20 pontos Elevado
Apenas integra 1 carreira profissional: 0 pontos Insuficiente
Integra profissionais de 2 carreiras: 5 pontos Baixo
c3 Recursos humanos existentes na
entidade candidata Integra profissionais de 3 carreiras profissionais: | \zdio
15 pontos
Integra profissionais de 4 carreiras profissionais: Elevado
20 pontos
Até 200.000,00€: 0 pontos Insuficiente
Maior que 200.000,00€ até 400.000,00€: 5 Baixo
ca | Montante do rendimento operacional da pontos
entidade candidata Maior que 400.000,00€ até 600.000,00€: 15 Médio
pontos
Maior que 600.000,00€: 20 pontos Elevado
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CORRESPONDENCIA

PUBLICAGOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUGAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL
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NUmero 231

19 de dezembro de 2024

Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo

Regional da Administragao Publica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de anincio sdo os seguintes:

Uma lauda..........cccoevene. € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas... ..€17,34 cada € 34,68;
Trés laudas.... .. € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas .. € 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas ........ .. € 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma SErie......ccccovvvvvveeieennnn, € 27,66 € 13,75;
Duas SEries.......cccovvevveveenns € 52,38 € 26,28;
TrES SErIES .oovveveiiiciiciecien € 63,78 € 31,95;
Completa.........ovvvveeeeccinennn € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 4,26 (IVA incluido)



