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Despacho n.° 602/2024
Exonera do cargo de Adjunta do Gabinete da Secretaria Regional de Inclusdo,
Trabalho e Juventude, Céatia Micaela Portela dos Santos Jardim, com efeitos a 1 de
janeiro de 2024.

Despacho n.° 603/2024
Nomeia a licenciada em Direito, Catia Micaela Portela dos Santos Jardim, Técnica
Superior do mapa de pessoal do Instituto de Administracdo da Salde, IP-RAM, em
regime de comissdo de servico, por 3 anos, para o cargo de Diretora de
Departamento de Inspecdo do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM
(ISSM, IP-RAM), cargo de diregdo intermédia de 1.° grau.
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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE
Despacho n.° 602/2024

Sumario:
Exonera do cargo de Adjunta do Gabinete da Secretéaria Regional de Incluséo, Trabalho e Juventude, Cétia Micaela Portela dos Santos
Jardim, com efeitos a 1 de janeiro de 2024.

Texto:

Considerando que, nos termos do n.°1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n. 11/2012, de 20 de janeiro, os membros dos
gabinetes sdo livremente designados e exonerados por despacho do membro do Governo respetivo;

Considerando que, nos termos da alinea a) do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, os membros dos
gabinetes cessam func¢des por despacho do respetivo membro do Governo;

Considerando que a Adjunta, licenciada em Direito, Catia Micaela Portela dos Santos Jardim, solicitou exoneracdo do
cargo de Adjunta.

Nestes termos, e ao abrigo do disposto do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, determino:

1-  Exonerar, a seu pedido a licenciada Céatia Micaela Portela dos Santos Jardim, do exercicio de fun¢des de Adjunta do
meu Gabinete.

2- A exoneracdo referida no paragrafo anterior produz efeitos a 1 de janeiro de 2025.
Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, aos 18 dias de dezembro de 2024.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE, Ana Maria Sousa de Freitas

Despacho n.° 603/2024

Sumario:

Nomeia a licenciada em Direito, Céatia Micaela Portela dos Santos Jardim, Técnica Superior do mapa de pessoal do Instituto de
Administracdo da Saude, IP-RAM, em regime de comisséo de servico, por 3 anos, para o cargo de Diretora de Departamento de Inspecéo
do Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM (ISSM, IP-RAM), cargo de direcéo intermédia de 1.° grau.

Texto:

Considerando que o Decreto Legislativo Regional n.° 29/2016/M, de 15 de julho de 2016 procedeu a segunda alteracdo a
organica do Instituto de Seguran¢a Social da Madeira, IP-RAM, adiante designado ISSM, IP-RAM, aprovada em anexo ao
Decreto Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16 de novembro;

Considerando que, nessa sequéncia, foram aprovados os Estatutos do ISSM, IP-RAM pela Portaria n.° 17/2017, de 23 de
janeiro, que procedeu a criacdo do Departamento de Inspecdo, conforme previsto no seu artigo 17.°;

Considerando que os diretores de departamento sdo, para todos os efeitos legais, equiparados a cargos de direcéo
intermédia de 1.° grau, conforme previsto no n.° 1 do artigo 6.° dos referidos Estatutos;

Considerando que, foi aberto o procedimento concursal destinado ao preenchimento do cargo de Diretor de Departamento
de Inspecdo, e que, na sequéncia do mesmo, o juri do referido procedimento concursal, deliberou propor a nomeacdo da
candidata, Cétia Micaela Portela dos Santos Jardim, para o cargo de Diretora de Departamento de Inspegdo, por ter
comprovado reunir os requisitos e o perfil exigidos para o exercicio das funcdes do lugar a prover, ao abrigo do n.° 7, do artigo
4.°-A, do Decreto Legislativo Regional n.°5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.% 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho;

Considerando a atual conjuntura politica e atendendo ao disposto no artigo 63.° do Estatuto Politico Administrativo da
Regido Autonoma da Madeira, aprovado pela Lei n.°13/91, de 5 de junho, com as alteraces introduzidas pelas Leis
n.% 130/99, de 21 de agosto, e 12/2000, de 21 de junho, o Governo Regional deve limitar-se & prética dos atos estritamente
necessarios para assegurar a gestdo dos negécios publicos da Regido;

Considerando que o critério decisivo na delimitacdo da sua competéncia, é o da estrita necessidade do ato a praticar, um
conceito que o Tribunal Constitucional tem feito corresponder essencialmente ao da inadiabilidade ou urgéncia da atuacdo
(neste sentido, o Acorddo n.° 65/2002/T. Const.- Processo n.° 58/02, publicado em Diério da Republica n.° 51/2002, Série II,
de 01/03/2002);

Considerando que a presente nomeacao tem como fundamento o facto do cargo de diretor do Departamento de Inspecéo se
encontrar vago desde setembro de 2024, data a partir da qual o ISSM, IP-RAM deu inicio ao procedimento concursal para o
respetivo provimento, que agora termina;

Considerando que é premente e urgente a necessidade de assegurar a devida coordenacdo desta area, que assume especial
relevancia no ambito do prosseguimento das competéncias e atribuicGes do ISSM, IP-RAM, visto que a esta compete exercer
a acdo fiscalizadora e inspetiva do cumprimento dos direitos e obrigacdes dos beneficiarios e contribuintes do sistema de
segurangca social, instituicdes particulares de solidariedade social (IPSS) e outras entidades privadas que exercam atividades de
apoio social;

Considerando que se encontram varios processos a decorrer que carecem do devido acompanhamento e orientacdo, de
modo a garantir a devida a¢do a que o ISSM, IP-RAM, esté obrigado, no ambito da sua funcdo de fiscalizacdo e de servigo
publico;
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Considerando que o interesse publico reclama a préatica inadidvel do ato ora solicitado, sob pena de se preterirem 0s
interesses em causa;

Assim, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 6.° e do artigo 21.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, conjugados com 0s
artigos 3.%-A, 4.°-A e 5.° do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.% 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho, determina-se o seguinte:

1. Nomear a licenciada em Direito, Catia Micaela Portela dos Santos Jardim, Técnica Superior do mapa de pessoal do
Instituto de Administracdo da Salde, IP-RAM, em regime de comissdo de servico, por 3 anos, para o cargo de Diretora de
Departamento de Inspecdo do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM (ISSM, IP-RAM), cargo de direcdo
intermédia de 1.° grau.

2. A presente nomeagdo produz efeitos a 1 de janeiro de 2025.
3. Anota curricular da nomeada, que é parte integrante do presente despacho, consta em anexo.
Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, aos 19 dias de dezembro de 2024.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE, Ana Maria Sousa de Freitas

ANEXO
Nota Curricular

Dados pessoais:

Nome: Cétia Micaela Portela dos Santos Jardim
Naturalidade: Funchal

Data de Nascimento: 22 de janeiro de 1979

HabilitacGes académicas:
- Licenciada em Direito pela Universidade de Lisboa, em 2003

Experiéncia profissional:

- Desde 06-06-2024, até a presente data, Adjunta do Gabinete de Sua Exceléncia a Secretaria Regional de Incluséo,
Trabalho e Juventude;

- De 18-10-2023 a 05-06-2024, Adjunta do Gabinete de Sua Exceléncia a Secretaria Regional de Inclusdo e Juventude;

- De 29-09-2021 a 17-10-2023, Adjunta do Gabinete de Sua Exceléncia a Secretria Regional de Inclusdo Social e
Cidadania;

- De 01-08-2015 a 28-09-2021, Diretora de Servicos da Unidade Operacional de Contratualizacdo do Instituto de
Administracdo da Salde, IP-RAM;

- De 01-02-2015 a 31-07-2015, foi responsavel pelo Departamento de Apoio juridico e Administragdo de Pessoal da
Empresa ARM- Aguas e Residuos da Madeira S.A.;

- De 01-08-2013 a 31-01-2015, foi responsavel pelo Departamento de Administracdo de Pessoal da Empresa IGSERV-
- Investimentos, Gestdo e Servicos S.A.;

- De 01-01-2013 a 31-07-2013, exerceu fungBes de Técnica Superior jurista no ambito do Instituto de Administracdo
da Salde e Assuntos Sociais, IP-RAM;

- De 01-10-2008 a 31-12-2012, exerceu fun¢des na qualidade de coordenadora de Recursos Humanos do Instituto de
Administracdo da Salde e Assuntos Sociais, IP-RAM;

- De 01-07-2008 a 30-09-2008, exerceu as fungdes de consultor Juridico no Instituto de Administracdo da Salde e
Assuntos Sociais, IP-RAM;

- De 02-01-2005 a 30-06-2008, exerceu as funcbes de consultor Juridico na Direcdo Regional de Gestdo e
desenvolvimento dos Recursos;

- De 01-03-2004 a 30-11-2004, exerceu as funcbes de jurista no Conservatdrio, Escola Profissional de Artes da
Madeira, Eng.° Luis Peter Clode;

- Entre novembro de 2003 e fevereiro de 2006, foi Advogada Estagidria na SMS - Silva, Marques e Vieira,
Advogados.

Formacéo Profissional:

- FORGEP;

- Pés-Graduacdo em gestdo integrada de cuidados de salde;

- RGPD na Administracdo Publica-2021;

- Desenho de Implementacéo de indicadores de Apoio a deciséo;

- Estratégia, Inovacéo e valor no Servigo Publico;

- Regime Responsabilidade dos Dirigentes da Administracdo Publica;
- Gestéo Juridico Orcamental;

- Lei de organizacéo e processo e regulamento Geral do Tribunal de Contas;
- Elaboracdo de leis e Regulamentos;

- Lideranca e Gestdo de Equipas;
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- RGPD na Administracdo Publica- 2018;

- Sistema Integrado de Avaliacdo de Desempenho na RAM;

- SIADAP- Formulacéo de Objetivos e indicadores de medida e fixacdo de metas de desempenho;

- Regime de aposentagdo dos trabalhadores que exercem fungdes publicas enquadradas no regime de protecéo social
convergente;

- Processamento de vencimentos e Prestacfes Sociais;

- RCTFP-Legislacdo laboral na administragdo Publica: organizacao do tempo na relagéo laboral;

- Promover a eficacia das equipas de trabalho;

- Gestdo da Produtividade individual;

- Instrumentos de Pilotagem para a Gestdo de recursos Humanos;

- Planos e relatorios: Instrumentos de Gestéo e Controlo Estratégico;

- O regime do contrato em funcdes publicas;

- Workshop: Avaliacdo e Gestdo do desempenho;

- LVCR e SIADAP: Planeamento e Orcamentacdo de Recursos Humanos, 2010;

- Regime de Vinculos e Carreiras;

- LVCR e SIADAP: Planeamento e Orcamentacdo de Recursos Humanos, 2009;

- Formulacdo de Objetivos e indicadores de medida e fixacdo de metas de desempenho;

- Cadigo dos contratos Publicos;

- Regime do Contrato em Func¢des Publicas;

- Tramitacdo do procedimento Concursal;

- Instrumentos de mobilidade geral e especial dos Funcionérios e agentes da administracdo publica;

- Regime juridico dos acidentes de servico e doencas profissionais;

- Elaboracdo e monitorizagdo de contratos-programa na area da saude;

- Feitura das leis;

- Cddigo do trabalho e respetiva regulamentacéo;

- Contratualizacdo em saude;

- Contencioso administrativo-Aspetos préaticos;

- Formacédo Pedagdgica de Formadores;

- Auditoria Financeira;

- Regime dos Estagios dos Técnicos superiores de saude;

- Caodigo de Procedimento Administrativo;

- Novo Regime do Contrato Individual de trabalho na Administracdo publica;

- O concurso de pessoal na administragdo puablica.
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Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo

Regional da Administragdo Publica.

Os precos por lauda ou por fracdo de lauda de anuncio sdo o0s

Uma lauda..........cccevvenee. € 15,91 cada
Duas laudas.. ....€ 17,34 cada
Trés laudas... ....€28,

Quatro laudas.. ....€ 30,56 cada
Cinco laudas....... ....€ 31,74 cada
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NuUmeros e Suplementos - Preco por pagina € 0,29

Anual
Uma SErie.......cocevevvvveverieeinns € 27,66
Duas SEries......c.cccevvveververernns €52,38
Trés SEries....coevvvvveverreernne,
Completa.......cccooovvvvvvveennnns

5,91,

€ 34,68,

€ 85,98;

€ 122,24;
€ 158,70,
€ 231,36

Semestral
€ 13,75;
€ 26,28;
€ 31,95;

seguintes:

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 1,83 (IVA incluido)



