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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE
Aviso n.° 553/2024

Sumario:
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento em regime de comissdo de servigo pelo periodo de trés anos, do cargo
de Diretor de Servigos da Unidade de Gestdo do Gabinete da Secretaria Regional de Incluséo, Trabalho e Juventude.

Texto:

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacéo atual, adaptada a
Regido Auténoma da Madeira através do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia a
Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude de 16 de dezembro de 2024, se encontra aberto procedimento
concursal, pelo prazo de prazo de 10 dias Uteis contados da data da publicacdo na BEP-RAM, destinado ao preenchimento em
comissdo de servico, pelo periodo de trés anos, de um cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, do Gabinete da Secretaria
Regional de Incluséo, Trabalho e Juventude, nos termos seguintes:

1. Cargo dirigente a prover: Diretor de Servicos da Unidade de Gestdo da Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e
Juventude, cargo de direcdo intermédia de 1.° grau.

2. Areas de atuacdo/atribuicfes: As constantes do n.° 1 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao
atual, e, no Ambito das atribuicfes da Unidade de Gestdo, designadamente as alineas de a) a j) do n.° 2 do artigo 3.° da Portaria
n.° 764/2024, de 4 de dezembro, publicado no JORAM, | Série, n.° 198, 6.° Suplemento, de 4 de dezembro.

3. Area de recrutamento e requisitos legais de provimento: Poderdo candidatar-se os trabalhadores em fun¢6es publicas
contratados ou designados por tempo indeterminado, habilitados com licenciatura em Gestdo Geral, dotados de competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio de funcbes de direcdo, coordenacdo e controlo, que reinam seis anos de experiéncia
profissional em funcgdes, cargos ou carreiras, cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, nos termos do n.° 1
do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho.

4.  Perfil do candidato pretendido:

a) Comprovada experiéncia na area ou em areas afins das atribuicbes da Unidade de Gestdo, designadamente as
constantes do n.°2 do artigo 3.° da Portaria n.° 764/2024, de 4 de dezembro, publicado no JORAM, | Série, n.° 198, 6.°
Suplemento, de 4 de dezembro;

b)  Sentido Critico;

c) Capacidade de planeamento e organizacao;

d) Qualidade da Experiéncia Profissionais;

e) Capacidade de Lideranca;

f)  Tolerancia a pressdo e contrariedades.

5. Local de trabalho: Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, sita a Rua Jodo de Deus, n.° 5, 9050-027-
Funchal,

6. Remuneracdo: A remuneracdo para o respetivo cargo é a constante do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de dezembro,
acrescida das despesas de representacdo, correspondentes ao cargo e demais regalias aplicaveis aos trabalhadores da
Administragdo Publica.

7.  Apresentacdo de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursal é efetuada através de requerimento
dirigido a Sua Exceléncia a Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, através de requerimento em suporte de
papel, entregue pessoalmente na Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, sita @ Rua Jodo de Deus n.° 5, 9050-
027, Funchal, ou remetida pelo correio, com aviso de rececdo, dentro do prazo estabelecido no presente aviso. Os
requerimentos de candidatura deverao ser instruidos com os seguintes documentos:

a) Curriculum profissional atualizado, devidamente datado e assinado, devendo constar os seguintes elementos: nome,
morada, contactos, nimero de bilhete de identidade ou cartdo de cidaddo, habilitacbes académicas, fun¢bes que exerce bem
como as que exerceu, com indicacdo dos respetivos periodos e atividades relevantes;

b) Documento comprovativo dos requisitos previstos no n.°1 do artigo 3.>-A do Decreto Legislativo Regional
n. 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber,
declaracdo emitida pelo 6rgdo ou servico onde o trabalhador exerce funcdes, da qual conste a natureza do vinculo de emprego
publico, data da sua constituicdo, com indicacdo da carreira, categoria e atividade que executa, com indica¢do do tempo de
servico prestado na area de licenciatura;

c) Fotocdpia do certificado de habilitacdes académicas;

d) Documentos comprovativos das acBes de formacao profissional em que tenha participado, com indicacdo da entidade
promotora, data de frequéncia e dura¢do (horas);

e)  Documentos comprovativos da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem condic@es preferenciais
para o preenchimento do cargo.

8. Métodos de selecdo: Os métodos de selecdo a utilizar no presente procedimento sdo: Avaliacdo Curricular (AC) e
Entrevista Publica (EP).

9. Jari do procedimento concursal:

Presidente:

- Bruno Martinho Sousa Camacho, Subdiretor Regional da DRAS.

Vogais efetivos:

- Fernando Carlos Dias Oliveira Sobreiros, Diretor de Servigos da Direcéo de Servicos de Apoio Técnico do GSRITJ.
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- Telmo Augusto da Silva Oliveira, Diretor de Servicos do Gabinete Juridico do GSRITJ.

Vogais suplentes:

- Cristina José Pereira Gongcalves, Diretora de Servicos da Direcdo de Servigos do Consumidor da DRAS.

- Mariana Luisa de Aragdo Gouveia Bettencourt, Diretora de Servicos da Direcéo de Servigos de Igualdade e Cidadania da
DRAS.

Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, 27 de dezembro de 2024.

A CHEFE DO GABINETE, Sancha Maria Garcés Marques Ferreira

Aviso n.° 554/2024

Sumario:

Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento em regime de comisséo de servigo pelo periodo de trés anos, no cargo
de Chefe de Divisdo da Divisdo de Gestdo Financeira, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau do Gabinete da Secretaria Regional de
Inclusdo, Trabalho e Juventude.

Texto:

Nos termos e ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacdo atual,
adaptada a Regido Autonoma da Madeira através do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, torna-se publico que, por despacho de Sua
Exceléncia a Secretéria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude de 16 de dezembro de 2024, foi autorizada a abertura de
procedimento concursal, pelo prazo de 10 dias Uteis contados da data da publicacdo na BEP-RAM, destinado ao
preenchimento em comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos, de um cargo de direcdo intermédia de 2.° grau, do Gabinete
da Secretéria Regional de Incluséo, Trabalho e Juventude, nos termos seguintes:

1. Cargo dirigente a prover: Chefe de Divisdo da Divisdo de Gestdo Financeira, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau.

2. Areas de atuacgdo/atribuicBes: As constantes do n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagédo
atual, e, no &mbito das atribuicbes da Divisdo de Gestdo Financeira, designadamente as alineas de a) a i) do n.° 2 do artigo 3.°
do Despacho n.° 558/2024, de 6 de dezembro, publicado no JORAM, Il Série, n.° 223, 2.° Suplemento, de 6 de dezembro.

3. Requisitos legais de provimento: Poderdo candidatar-se os trabalhadores em func¢bes publicas contratados ou
designados por tempo indeterminado, habilitados com licenciatura em Gestdo ou Economia, dotados de competéncia técnica e
aptidao para o exercicio de funcbes de direcdo, coordenacdo e controlo, que reinam quatro anos de experiéncia profissional
em func0es, cargos ou carreiras, cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, nos termos do n.° 1 do artigo 3.°-
A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
27/2016/M, de 6 de julho.

4.  Perfil do candidato pretendido:

a) Comprovada experiéncia na area das atribuicdes da Divisdo de Gestdo Financeira, designadamente as constantes do
n.° 2 do artigo 3.° do Despacho n.° 558/2024, de 6 de dezembro, publicado no JORAM, Il Série, n.° 223, 2.° Suplemento, de 6
de dezembro;

b) Capacidade de coordenagdo e lideranca;

c) Orientacdo para resultados;

d) Tolerancia a pressdo e contrariedades;

e) Capacidade de planeamento e organizacéo.

5. Local de trabalho: Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, Rua Jodo de Deus, n.° 5, 9050 — 027,
Funchal.

6. Remuneragdo: A remuneracdo para o respetivo cargo é a constante do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de dezembro,
acrescida das despesas de representacdo, correspondentes ao cargo e demais regalias aplicaveis aos trabalhadores da
Administragdo Publica.

7. Apresentacdo de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursal é efetuada através de requerimento
dirigido a Sua Exceléncia a Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, através de requerimento em suporte de
papel, entregue pessoalmente na Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, sita a Rua Jodo de Deus n.° 5, 9050-
027, Funchal, ou remetida pelo correio, com aviso de rececdo, dentro do prazo estabelecido no presente aviso. Os
requerimentos de candidatura deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

a) Curriculum profissional atualizado, devidamente datado e assinado, devendo constar 0s seguintes elementos: nome,
morada, contactos, nimero de bilhete de identidade ou cartdo de cidaddo, habilitagcbes académicas, fun¢Bes que exerce bem
como as que exerceu, com indicacdo dos respetivos periodos e atividades relevantes;

b) Documento comprovativo dos requisitos previstos no n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.°
5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber,
declaracdo emitida pelo 6rgéo ou servico onde o trabalhador exerce funcgdes, da qual conste a natureza do vinculo de emprego
publico, data da sua constituicdo, com indicacdo da carreira, categoria e atividade que executa, com indicacdo do tempo de
servigo prestado na area de licenciatura;

c) Fotocdpia do certificado de habilitacbes académicas;

d) Documentos comprovativos das acoes de formacédo profissional em que tenha participado, com indicacdo da entidade
promotora, data de frequéncia e duragdo (horas);

e) Documentos comprovativos da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem condicGes preferenciais
para o preenchimento do cargo.
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8. Métodos de selecdo: Os métodos de selecdo a utilizar no presente procedimento sdo: Avaliagcdo Curricular (AC) e
Entrevista Publica (EP).

9.  Jari do procedimento concursal:

Presidente:

- Fernando Carlos Dias Oliveira Sobreiros, Diretor de Servicos da Direcdo de Servicos de Apoio Técnico do GSRITJ.

Vogais efetivos:

- Telmo Augusto da Silva Oliveira, Diretor de Servigos do Gabinete Juridico do GSRITJ.

- Dilia Maria Fernandes Ferraz, Diretora de Servicos da Dire¢do de Servicos de Planeamento do GSRITJ.

Vogais suplentes:

- Cristina José Pereira Gongalves, Diretora de Servicos da Dire¢do de Servigos do Consumidor da DRAS.

- Mariana Luisa de Aragdo Gouveia Bettencourt, Diretora de Servicos da Direcdo de Servicos de Igualdade e Cidadania da
DRAS.

Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, 27 de dezembro de 2024.

A CHEFE DO GABINETE, Sancha Maria Garcés Marques Ferreira
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Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo

Regional da Administragao Publica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de anincio sdo os seguintes:

Uma lauda..........cccoevene. € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas... ..€17,34 cada € 34,68;
Trés laudas.... .. € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas .. € 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas ........ .. € 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma SErie......ccccovvvvvveeieennnn, € 27,66 € 13,75;
Duas SEries.......cccovvevveveenns € 52,38 € 26,28;
TrES SErIES .oovveveiiiciiciecien € 63,78 € 31,95;
Completa.........ovvvveeeeccinennn € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 1,83 (IVA incluido)



