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SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO, AMBIENTE E CULTURA
Despacho n.° 613/2025

Sumario:

Nomeia a licenciada em Economia, Inés de Franca Ferreira Marques de Sousa, Técnica Superior do Sistema Centralizado de Gestdo de
Recursos Humanos da Secretaria Regional das Financas, no cargo de Técnica Especialista do Gabinete do Secretario Regional de
Turismo, Ambiente e Cultura para prestar assessoria especializada no Gabinete.

Texto:

Considerando que na sequéncia do Decreto do Representante da Republica para a Regido Autonoma da Madeira
n.° 4/2025, de 15 de abril, que sob proposta de Sua Exceléncia o Presidente do Governo Regional, procedeu a minha
nomeacdo como Secretario Regional de Turismo, Ambiente e Cultura, torna-se necessario constituir o Gabinete que me ird
coadjuvar no exercicio das funcoes de Secretario Regional;

Considerando que na prossecugdo da sua missdo estdo cometidas a Secretaria Regional de Turismo, Ambiente e Cultura
atribuicdes nas areas do Turismo, Ambiente, Cultura, Transportes Aéreos e Acessibilidades;

Considerando a necessidade de apoio técnico direto e especializado ao Gabinete desta Secretaria Regional, no respeitante a
rea de Gestdo, Planeamento e Turismo;

Considerando que a licenciada em Economia, Inés de Franca Ferreira Marques de Sousa atento & sua vasta experiéncia
profissional, possui as competéncias, aptiddes e qualificacfes adequadas a prestacdo desta assessoria.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.2, n.° 4 do artigo 4.°, n.° 2 do artigo 6.°, artigo 11.°en 6e 7
do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, aplicavel subsidiariamente a Regido Auténoma da Madeira, e da
Resolugdo n.° 100/2020, de 13 de marco, determino:

1. Nomear no cargo de Técnica Especialista, a licenciada em Economia, Inés de Franga Ferreira Marques de Sousa,
Técnica Superior, integrada no Sistema Centralizado de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria Regional das
Finangas, para prestar assessoria especializada no meu Gabinete.

2. A Técnica Especialista ora nomeada tem direito a auferir uma remuneracdo base mensal iliquida correspondente a
65,45% do valor padrdo fixado para os titulares dos cargos de direcdo superior de 1.° grau, e um suplemento
remuneratorio mensal, pago 12 vezes ao ano, correspondente a 20% da respetiva remuneracdo base, devido pelo
exercicio do cargo em regime de disponibilidade permanente e isencdo de horéario de trabalho.

3. A Técnica Especialista tem ainda direito a auferir os subsidios previstos no n.° 7 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

4. Este despacho produz efeitos a partir de 15 de agosto de 2025.
5. Anota curricular da nomeada, que é parte integrante do presente despacho, consta em anexo.

A presente despesa tem cabimento orcamental na Secretaria 044, Capitulo 01, Divisdo 01, Subdivisdo 00, nas
Classificagbes Economicas D.01.01.03.A0.00, D.01.01.12.A0.00, D.01.01.13.A0.00, D.01.01.14.SN.A0 e D.01.03.05.A0.A0.

Secretaria Regional de Turismo, Ambiente e Cultura, 11 de agosto de 2025

O SECRETARIO REGIONAL DE TURISMO, AMBIENTE E CULTURA, Anténio Eduardo de Freitas Jesus

ANEXO
Nota Curricular

Dados pessoais:

Nome: Inés de Franga Ferreira Marques de Sousa
Naturalidade: S&o Pedro - Funchal

Data de Nascimento: 11/02/1973

Habilitagbes Académicas:

- Licenciatura em Economia, pela Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa, em junho de 1998;

- Poés-graduacdo em Estudos Europeus, Vertente Direito e Vertente Economia, pelo Centro de Estudos Europeus da
Universidade de Coimbra, em abril de 2003;

- Conclusdo da parte curricular do Mestrado em Ciéncias Empresariais, do Instituto Superior de Economia e Gestao, da
Universidade Técnica de Lisboa, em agosto de 2008.

Experiéncia Profissional:
- 01/12/2016 até ao presente - Chefe de Divisdo da Divisdo de Gestdo Administrativa e Financeira, do Instituto das
Florestas e Conservagdo da Natureza, IP-RAM, da Secretaria Regional de Turismo, Ambiente e Cultura;
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- 01/10/2015 a 30/11/2016 - Técnica Superior na Unidade de Gestdo, do entdo Gabinete do Secretario Regional das
Financas e da Administracdo Publica;

- 01/07/2015 a 30/09/2015 - Técnica Superior na Direcdo de Servicos de Contabilidade, da Direcdo Regional do
Orcamento e Tesouro, da entdo Secretaria Regional das Financgas e da Administragao Pablica;

- 01/01/2015 a 30/06/2015 - Técnica Superior na Direcdo de Servicos Financeiros, da Direcdo Regional de Estradas, da
entdo Secretaria Regional dos Assuntos Parlamentares e Europeus;

- 19/04/2012 a 31/12/2014 - Técnica Superior na Divisdo de Gestdo Financeira, da Direcdo Regional de Juventude e
Desporto, da entdo Secretaria Regional de Educacéo;

- 01/02/2008 a 13/04/2012 - Chefe de Divisdo da Divisdo de Gestdo Financeira, do Instituto do Desporto da Regido
Autonoma da Madeira, da entdo Secretaria Regional de Educacdo e Cultura;

- 01/08/2006 a 31/01/2008 - Técnica Superior na Direcdo de Servicos de Inter-vencdo /Financeira (DSIF), da Direcdo
Regional de Planeamento e Financas, da entdo Secretaria Regional do plano e Finangas;

- 24/09/2001 a 31/07/2006 - Técnica Superior na Direcdo de Servicos de Investimentos do Setor Publico
Administrativo (DSISPA), da Direcdo Regional de Planeamento e Financas, da entdo Secretaria Regional do Plano e
Finangas;

- 15/02/2001 a 21/09/2001-Técnica Superior na Divisdéo de Encaminhamento Social, da Direcdo de Servigos de
Planeamento e Gestdo Social, do Instituto de Habitacdo da Madeira, da entdo Secretaria Regional de Ambiente e
Recursos Naturais;

- 15/07/1999 a 22/12/2000 - Tecnica Superior no Departamento de Estudos e Planeamento, do Centro de Formacéo
Sindical e Aperfeicoamento profissional (CEFOSAP).

Formac&o Profissional:

- Ciberseguranga para Dirigentes Intermédios da Administracdo Publica Regional - 3,5 horas - DRAP/DTIM (2025)

- SIAG-AP - Sistema Integrado de Apoio a Gestdo - 35 horas - Equipa SIAG (2024)

- Preparacdo, Elaboracdo e Execucdo do Orcamento - 9 horas - SRAAC (2023)

- Sistema de Controlo Interno na Administracdo Publica - 21 horas - DRAP (2023)

- A Lei de Enquadramento Orgamental e o Novo Referencial Contabilistico - 28 horas - DRAP (2023)

- 9.°Congresso Florestal Nacional - Sociedade Portuguesa de Ciéncias Florestais (2022)

- Auditoria Financeira - Instrumentos de Controlo na Administragdo Publica - 30 horas SRAAC (2022)

- Cddigo dos Contratos Publicos - Contratagdo Publica - 24 horas - SRAAC (2022)

- Normas de Protecdo de Dados Pessoais - 18 horas - SRAAC (2022)

- Gestdo de Conflitos e Relagdes Interpessoais - 21 horas - DRAPMA (2021)

- Modernizagdo Administrativa, Monitoriza¢do de Processos na Gestdo da Qualidade - 21 horas - DRAPMA (2020)

- Lean Public Governance - Melhoria da Eficiéncia Operacional nos Servicos Publicos - 21 horas - DRAPMA (2020)

- Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administra¢des Publicas - 169 horas - UniLEO (2019)

- Contabilidade Analitica - 35 horas - DRAPMA (2018)

- Controlo de Boa Gestdo Financeira - 14 horas - DRAPMA (2018)

- Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso e sua Regulamentacéo - 14 horas -DRAPMA (2017)

- MEF e Classificacdo dos Processos de Negdécio - 3 horas - PaGeSP/VP (2017)

- SNC - Sistema de Normalizac¢do Contabilistica - AP (21 horas; DRAPMA (2016)

- QUAR - Quadro de Avaliacéo e Responsabilizacio (SIADAP 1) e Ctrolo Interno - 24 horas - DRAPMA (2016)

- Sistema Integrado de Avaliacdo de Desempenho da RAM - 28 horas - DRAPMA (2016)

- Gestéo do Patrimoénio - 21 horas - DRAPL (2011)

- Construcdo do Plano e Relatorio de Atividades em Articulagdo com o SIADAP - 15 horas - SRE (2011)

- Contabilidade e Fiscalidade - 30 horas - SRAS (2010)

- Produtos e Existéncias - 42 horas - XGT (2009)

- Curso FORGEP - Programa de Formag&o em Gestdo Publica - 180 horas - INA (2008)

- Auditoria Financeira a Entidades Empresariais - 12 horas - IRF (2007)

- Gestdo da Produtividade - 14 horas - DRAPL (2007)

- Auto Avaliagdo CAF - 21 horas - INOVA (2006)

- e-Impressdo em Série no Word - 8 horas - DTIM (2006)

- Seminério Gestdo do Capital Humano - 2,5 horas - NESI (2006)

- Planeamento e Controlo de Gestdo por Resultados - 30 horas - DRAPL (2005)

- Seminéario de Divulgagdo da Quarta Convocatéria para a Apresentacdo de Candidaturas ao Programa de Iniciativa
Comunitéria INTERREG IlI-B - 7 horas - INTERREG 111 (2005)

- Seminario A Economia do Conhecimento: A alavanca do desenvolvimento - 2,5 horas - Ordem dos Economistas
(2004)

- Seminéario Avaliacao Intercalar do POP RAM Il - 3,5 horas - IGFC (2004)

- Curso de Auditoria Informatica - 35 horas - INA (2003)

- Curso de Power Point - 18 horas - DTIM (2003)

- Seminério lguald ade de Oportunidades - 8 horas- SRRH (2002)

- Curso de Excel Avancado - 21- horas - DTIM (2002)

- Cddigo do Procedimento Administrativo - 30 horas - DRAPL (2002)

- Formacéo "Euro" - 7 horas - Comissdo Nacional do Euro (2001)

- Curso Aplicado em Contabilidade e Fiscalidade - 420 horas - Centro de Estudos de Contabilidade para Técnicos de
Contas (1999)

- Curso de "Access 97" - 10 horas - NHK (1993)
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Outras atividades relevantes:

Membro do grupo de trabalho para a elaboragdo do SIAFE - Sistema de Informacdo da Administracdo Financeira do
Estado (Despacho n.° 5175/2002, de 25 de fevereiro do Ministério das Finangas e Oficio n.° 2806/02, de 19 de julho
da DRPF);

Membro suplente na Comissdo de Acompanhamento do Programa de Iniciativa Comunitéaria PIC LEADER +;
Membro suplente na comissdo de Selecdo de projetos do Madeira Digital;

Membro do grupo de trabalho para a elaboracdo do Decreto Legislativo Regional, no &mbito do Sistema de
Planeamento da Regido Auténoma da Madeira e do Regulamento da Comissdo Técnica de Acompanhamento;
Membro da Comissdo de Qualidade para o desenvolvimento dos trabalhos no @mbito da implementacdo de um
Sistema de Gestdo da Qualidade segundo a NP ISSO 9001:2000 (Despacho n.° 1/2006, de 27 de abril);

Responsavel pela atualizacdo dos contelidos do sitio da DRFP, no ambito do Decreto Legislativo Regional
n.° 10/2006/M, de 18 de abril (Despacho n.° 4/2006, de 3 de outubro);

Representante da entdo Secretaria Regional do Plano e Financas na Comissdo de Acompanhamento para a
implementacdo e funcionamento dos regulamentos de financiamento das Associacdes de Bombeiros Voluntarios da
Regido Autonoma da Madeira;

Membro suplente do Conselho Consultivo do entéo Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da Madeira.
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Toda a correspondéncia relativa a anlincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo

Regional da Administragdo Publica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de anincio so os
Uma lauda ........c..coveeee. € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas . ....€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas...... € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas.. € 30,56 cada €122,24;
Cinco laudas........ ....€ 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29
Anual Semestral
Uma SErie........coevvvvveiieennnn € 27,66 € 13,75;
Duas Séries.. €52,38 € 26,28;
Trés Séries... .€ 63,78 € 31,95;
Completa......cccoevveereeniennns €74,98 €37,19.

seguintes:

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 1,83 (IVA incluido)



