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SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO, AMBIENTE E CULTURA
DIRECAO REGIONAL DO AMBIENTE E MAR
Edital n.° 15/2025

Sumario:

Pedido do requerente Emanuel Roméao Faria Drumond Dias com vista 2 atribui¢do, mediante Licenga, do direito de utilizagdo privativa
de parcela de dominio publico maritimo respeitante a “Casa da Lancha” identificada como Abrigo n.° 50, referente a uma parcela de
terreno dominial com a area de 20,20m2, localizada na Praia da Fontinha e Porto de Cima, junto a antiga Lota e a Rua Jodo Gongalves
Zarco, ao sitio da Vila, da freguesia e concelho do Porto Santo.

Texto:

A Diregdo Regional do Ambiente e Mar, faz publico que foi requerido por Emanuel Roméo Faria Drumond Dias, a
regularizagdo da utilizacdo ndo titulada dos recursos hidricos, afeta ao Dominio Publico Maritimo, da Casa da Lancha
identificada como Abrigo n.° 50, referente a uma parcela de terreno dominial com a area de 20,20m2, localizada na Praia da
Fontinha e Porto de Cima, junto & antiga Lota ¢ a Rua Jodo Gongalves Zarco, ao sitio da Vila, da freguesia e concelho do
Porto Santo.

Assim dando cumprimento ao disposto na alinea c) do n.° 5 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 226-A/2007, de 31 de maio,
na sua ultima redagdo, entre os dias 5 de dezembro de 2025 e o dia 22 de janeiro de 2026, poderdo ser exercidas as faculdades
previstas no mesmo.

Nesse sentido, os interessados poderdo dirigir-se mediante requerimento a Dire¢do Regional do Ambiente e Mar, sita na
Rua Dr. Pestana Junior n.° 6, 3° andar D.to, 9064-506 Funchal, ou via e-mail, podendo ser utilizado o enderego eletronico
<dram@madeira.gov.pt>.

Funchal, 2 de dezembro de 2025.

O DIRETOR REGIONAL DO AMBIENTE E MAR, Manuel Ara Oliveira

SECRETARIA REGIONAL DA ECONOMIA
Despacho n.° 812/2025

Sumario:

Delega poderes na Diretora de Servigos do Gabinete de Assuntos Juridicos, Maria Madalena Ramos de Freitas Araujo de Sousa Freitas e
na Técnica de Apoio Administrativo do Gabinete do Secretario Regional da Economia, Lisandra Raquel Gomes Sousa Henriques, sem
poderes de subdelegagdo e sem prejuizo do direito de avocagdo para remeter e submeter ao Tribunal de Contas os processos da Secretaria
Regional de Economia sujeitos a fiscalizagdo/controlo do tribunal.

Texto:

Considerando que a Secretaria Regional de Economia estd sujeita a jurisdicdo e aos poderes de controlo financeiro do
Tribunal de Contas;

Considerando que ha atos e contratos da Secretaria Regional de Economia sujeitos, nomeadamente, a fiscalizagdo prévia e
a fiscalizacdo concomitante e sucessiva do Tribunal de Contas;

Considerando a necessidade de remeter e submeter ao Tribunal de Contas os processos e toda a demais documentagdo a
que se referem aqueles atos e contratos;

Considerando que, a Resolucdo n.° 3/2022-PG, de 8 de abril, publicada no Diario da Republica, 2. série, n.° 70, na mesma
data, alterada pela Resolugdo n.° 3/2024-PG, de 12 de dezembro, publicada no Diario da Republica, 2. série, n.° 2 de 3 de
janeiro, estabelece as condi¢des gerais de utilizacdo da plataforma e Contas (Plataforma), incluindo as regras de registo da
entidade e respetivos utilizadores na mesma plataforma;

Considerando que, na maioria dos casos, os referidos processos e demais documentagdo sdo remetidos ¢ submetidos
através de plataforma eletronica;

Considerando a necessidade em agilizar e em conferir maior operacionalidade aos procedimentos de remessa e de
submissao daqueles processos e demais documentos ao Tribunal de Contas.

Assim, nos termos do disposto no artigo 44.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, delego na Diretora de Servicos
do Gabinete de Assuntos Juridicos, Maria Madalena Ramos de Freitas Aratjo de Sousa Freitas, e na Técnica de Apoio
Administrativo do Gabinete do Secretario Regional da Economia, Lisandra Raquel Gomes Sousa Henriques, sem poderes de
subdelegagdo e sem prejuizo do direito de avocagdo, os poderes para:

a) Remeter ¢ submeter ao Tribunal de Contas os processos da Secretaria Regional de Economia sujeitos a

fiscaliza¢do/controlo do tribunal,

b) Os poderes sdo praticados individualmente por cada um dos delegados.

A Secretaria Regional de Economia, aos 3 de dezembro de 2025.

O SECRETARIO REGIONAL DA ECONOMIA, José Manuel de Sousa Rodrigues
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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DIRECAO REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR
Aviso n.° 413/2025

Sumario:

Autoriza a transi¢do da docente, Cristina Maria Andrade Rodrigues, do quadro da Escola Bésica e Secunddria Dr. Angelo Augusto da
Silva, passando a integrar o mapa de pessoal da Escola Basica e Secundaria Dr. Angelo Augusto da Silva na carreira de Técnico
Superior, com efeitos a partir de 1 de novembro de 2025.

Texto:

Por meu despacho de 03 de novembro de 2025, foi autorizada a transi¢do da docente Cristina Maria Andrade Rodrigues,
do quadro da Escola Basica e Secundaria Dr. Angelo Augusto da Silva, passando a integrar o mapa de pessoal da Escola
Basica e Secundaria Dr. Angelo Augusto da Silva na carreira de Técnico Superior, ficando posicionada no nivel remuneratorio
46, da tabela remuneratoria tinica dos trabalhadores que exercem fungdes publicas, entre a 7.% e 8. posi¢do remuneratoria, com
efeitos a partir de 1 de novembro de 2025.

Diregdo Regional de Administragdo Escolar, aos 10 de novembro de 2025.

O DIRETOR REGIONAL, Anténio José de Carvalho Lucas

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE
Despacho n.° 813/2025

Sumario:
Abertura de Candidaturas, anexo ao presente Despacho e que dele faz parte integrante, tendo em vista a atribui¢do da gestdo do Lar de
Idosos de Camara de Lobos.

Texto:

Considerando que, através da Portaria n.° 776/2022, de 24 de novembro, foram estabelecidos os pressupostos e condigdes
para celebragdo de acordos de gestdo, entre o Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM, adiante designado,
abreviadamente, por ISSM, IP-RAM, e as instituigdes, de acordo com os principios orientadores estatuidos pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 11/2015/M, de 18 de dezembro, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional
n.°22/2017/M, de 1 de agosto, pelo Decreto Legislativo Regional n.° 12/2018/M, de 6 de agosto, pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 23/2022/M, de 22 de novembro e pelo Decreto Legislativo Regional n.° 6/2024/M, de 29 de julho, e foi criado o
Programa para Celebragdo de Acordos de Gestao na Regido Auténoma da Madeira, doravante abreviadamente designado por
PAGRAM,;

Considerando que, através da Portaria n.° 528/2025, de 19 de setembro, foi conferida a autorizacdo ao ISSM, IP-RAM para
assumir os encargos orcamentais nos anos de 2026 a 2030, no valor total de 4.917.852.00 €, relativamente a celebrag¢do de
Acordo de Cooperagdo, na modalidade de Acordo Tipico, entre 0 mesmo Instituto e a entidade do setor social e solidario que
vier a ser selecionada no ambito do procedimento de candidatura para a gestdo e funcionamento do Lar de Camara de Lobos;

Considerando que a Resolugdo do Conselho do Governo Regional n.° 745/2025, de 30 de setembro, revoga a Resolugdo do
Conselho do Governo Regional n.° 1196/2024, de 12 de dezembro e autoriza a abertura de procedimento, com vista a
publicagdo de Aviso de Abertura de Candidaturas, destinado a sele¢do de uma entidade do setor social e solidario, no intuito
desta poder assumir a gestdo do Lar de Idosos de Camara de Lobos, assim como da resposta social prosseguida naquele
estabelecimento, concretamente uma Estrutura Residencial para Pessoas Idosas.

Assim, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 6.° da Portaria n.° 776/2022, de 24 de novembro, ¢ no
artigo 10.° do Regulamento do PAGRAM, aprovado pela mencionada Portaria, determino o seguinte:

1.  Aprovar o Aviso de Abertura de Candidaturas, anexo ao presente Despacho e que dele faz parte integrante, tendo em
vista a atribui¢@o da gestdo do Lar de Idosos de Camara de Lobos.

2. O presente Despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicag@o.
Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, no Funchal, aos trés dias do més de dezembro de 2025.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE, Paula Cristina Baptista Margarido

ANEXO

Aviso de Abertura de Candidaturas para atribuicdo da gestdo do Lar de Idosos de Camara de Lobos
Abertura de candidaturas

A cooperag@o entre o setor social e solidario e o Estado tem vindo a assumir um papel fundamental na resposta de
proximidade aos cidaddos, em particular aos mais vulneraveis, através da partilha de objetivos, de interesses comuns, de
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obrigacdes e responsabilidades na prossecucgdo de fins de ac¢ao social, constituindo assim, um instrumento mais proximo dos
cidadaos para responder a situagdes de caréncia e de desigualdade social.

O modelo vigente rege-se pelos principios orientadores da subsidiariedade, proporcionalidade, solidariedade e
participacgdo, entendidos numa perspetiva de otimizagdo de recursos, de acordo com o estatuido no Decreto-Lei n.° 120/2015,
de 30 de junho, na sua redacdo atual, que estabeleceu os principios orientadores e o enquadramento a que deve obedecer a
cooperacgdo entre o Estado ¢ as entidades do setor social e solidario.

O XVI Programa de Governo Regional assume como fundamental a inclusdo das pessoas mais vulneraveis, com especial
aten¢do a populagdo idosa, as criangas e jovens em risco e as pessoas com deficiéncia, sendo este um principio determinante
para uma sociedade mais justa e socialmente coesa.

E com base neste principio que assenta a acdo do Governo Regional da Madeira, apostando numa estratégia integrada,
privilegiando uma intervencdo conjunta entre os organismos publicos, as entidades da economia social e solidaria ¢ a
sociedade em geral, para que todos, independentemente das suas carateristicas pessoais ou sociais tenham igual oportunidade,
acesso a recursos € servigos e possam participar na sociedade de forma plena.

Por escritura publica de compra e venda lavrada no Cartorio Privativo do Governo Regional, no dia 29 de dezembro de
2016, a Regido Autéonoma da Madeira procedeu a aquisicdo onerosa ao Banco Comercial Portugués, do prédio urbano
denominado por “Arca de Cristal”, constituido por 8 (0ito) pisos, com uma area total de 1.443 m2 e area descoberta de 2.963
m?2, localizado na Avenida Nova Cidade n.os 11, 11-A, 11-B, e 11-C, freguesia e concelho de Camara de Lobos, inscrito na
respetiva matriz predial sob o artigo 6094-P e descrito na Conservatdria do Registo Predial de Camara de Lobos sob o
n.° 5739/20080317.

Nos termos da citada escritura, ¢ em conformidade com o n.° 1 da Resolucdo n.° 1009/2016, de 27 de dezembro, a referida
aquisi¢do destinou-se a instalacdo do Centro de Satude de Camara de Lobos e do Lar de Idosos de Camara de Lobos.

Através da Resolu¢do n.° 375/2017, de 26 de junho, foi autorizada, nos termos previstos no n.° 1 do artigo 28.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 7/2012/M, de 20 de abril, na sua redacdo atual, a cessdo, a titulo precario e gratuito, ao Instituto de
Segurancga Social da Madeira, IP-RAM, adiante abreviadamente designado por ISSM, IP-RAM, de parte do prédio urbano
denominado por “Arca de Cristal”, constituido por 8 (oito) pisos, com uma area total de 1.443m2 e area descoberta de
2.963m2, localizado na Avenida Nova Cidade n.° 11, 11-A, 11-B e 11-C, da freguesia e concelho de Camara de Lobos,
inscrito na respetiva matriz predial sob o artigo 6094, e descrito na Conservatéria do Registo Predial de Camara de Lobos sob
0 n.°5739/20080317, com o objetivo de naquelas instalagdes ser prosseguida a resposta social de Estrutura Residencial para
Pessoas Idosas, adiante designada, abreviadamente, por ERPIL.

Subsequentemente, nesse espaco denominado Lar de Idosos de Camara de Lobos, e ao abrigo de anteriores instrumentos
de cooperagdo, o funcionamento dessa resposta social tem vindo a ser assegurado por uma Instituicdo Particular de
Solidariedade Social (IPSS), pretendendo-se promover aviso de abertura de candidatura, com vista a sele¢do de uma entidade
do setor social e solidario que assegure a gestdo plena do mesmo estabelecimento.

A atribuicdo da gestdo do Lar de Idosos de Camara de Lobos, prossegue o objetivo de apostar na qualidade e
acessibilidade dos servigos as populagdes, apoiando e viabilizando novos caminhos quanto ao desenvolvimento da rede de
equipamentos sociais em parceria publico-social.

A opcdo por uma parceria estratégica assenta num modelo de gestdo que aproveita ¢ fomenta a vasta experiéncia das
entidades da economia social na gestdo das respostas sociais, recursos humanos e materiais, com significativas vantagens para
os cidaddos e para as entidades envolvidas.

A implementagdo de uma parceria, faz com que se alcance uma melhor coordenagdo e cooperagdao com entidades publicas
e sociais para o desenvolvimento da rede de equipamentos sociais, o incremento do papel das entidades da economia social
como institui¢des liderantes e atuantes na prossecugdo de objetivos sociais, assim como refor¢a a fungdo do ISSM, IP-RAM,
enquanto organismo do sistema de seguran¢a social, especialmente criado e vocacionado para a gestdo das prestacdes e das
contribui¢des desse sistema, sem descurar a sua clara responsabilidade pelo reconhecimento dos direitos e cumprimento das
obrigacdes decorrentes dos regimes de seguranga social e exercicio da ac¢do social.

Assim, avisam-se as entidades interessadas que estdo abertas as candidaturas a gestdo do funcionamento do equipamento
social e respetiva resposta social desenvolvida no Lar de Idosos de Camara de Lobos, em conformidade com o disposto na
Norma XII do presente Aviso, com vista a celebracdo de acordo de gestdo entre o ISSM, IP-RAM, e uma instituicdo da
economia social, nos termos previstos nos n.os 3 e 4 do artigo 21.° do Regulamento do Programa para a Celebragdo de
Acordos de Gestao, adiante designado, abreviadamente, por Regulamento do PAGRAM, aprovado pela Portaria n.° 776/2022,
de 24 de novembro, e de acordo com os pressupostos e condi¢des seguintes:

Norma I
Objeto e ambito

O presente Aviso fixa as condi¢des de acesso e de candidatura a gestdo do funcionamento do equipamento e da resposta
social desenvolvida no denominado Lar de Idosos de Camara de Lobos, adiante designado abreviadamente por LICL.

Norma II
Entidades candidatas

No ambito do presente Aviso, podem concorrer as entidades descritas no n.° 1 do artigo 9.° do Regulamento do PAGRAM,
aprovado pela Portaria n.° 776/2022, de 24 de novembro, assumindo perante o ISSM, IP-RAM, a responsabilidade pela gestao
do funcionamento do equipamento, e desenvolvimento e funcionamento da resposta social desenvolvida pelo LICL.

Norma III
Caraterizacao do Lar de Idosos de Camara de Lobos

1. O LICL tem a natureza de uma estrutura residencial que prossegue modalidades de acdo social integrada dirigidas a
pessoas idosas, em situacdo de maior risco de perda de independéncia e/ou autonomia, ou cuja situagdo social,
familiar, econdémica, de satide, ndo permita outras respostas alternativas.
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2. O LICL tem por missao assegurar a prossecucdo da seguinte resposta social:
a) Prestar os servicos, cuidados e atividades relativos ao alojamento coletivo de utilizacdo permanente, e
correspondentes a resposta ERPI;
b) Prestar os servigos, cuidados e atividades relativos ao alojamento coletivo de utilizagdo temporaria, como forma
de apoio a familia, nomeadamente, nas situagdes pontuais de doenca, ou de descanso do respetivo cuidador, ou
demais familiares responsaveis pelo utente.

Norma IV
Instalagdes e Capacidade

1. Asinstalacdes do LICL estdo sediadas na Avenida Nova Cidade n.° 11-C, freguesia e concelho de Camara de Lobos.
2. A capacidade do LICL na resposta ERPI ¢ de 60 camas/utentes.

Norma V
Referéncial de Recursos Humanos

1. O LICL esta classificado como uma ERPI com o nivel de dependéncia moderada, nos termos do n.° 2.7 da Resolugado
de Conselho de Governo Regional n.° 650/2023, de 23 de junho, retificada pela Declaracdo de Retificagdo
n.° 30/2023, de 26 de junho.

2. O quadro de recursos humanos a observar para o LICL deve respeitar a Portaria n.° 67/2012, de 21 de marco, que
define as condic¢des de organizacgdo, funcionamento e instalacdo a que devem obedecer as estruturas residenciais para
pessoas idosas, na sua reda¢do atual, ¢ a Resolu¢do do Governo Regional n.° 650/2023, de 23 de junho, retificada pela
Declaracdo de Retificacdo n.° 30/2023, de 26 de junho e atualizada pela Resolucdo do Governo Regional
n.° 298/2025, de 3 de junho, que aprova os termos e os valores padrdo por utente devidos pelo ISSM, IP-RAM as
institui¢des particulares de solidariedade social, as instituicdes legalmente equiparadas e outras instituigoes
particulares que prossigam atividades de agdo social do ambito da seguranca social, sem finalidade lucrativa, no
ambito da aplicacdo do modelo de financiamento padrio aos acordos de cooperacdo, na modalidade tipica, para as
respostas sociais de ERPI e Centro de Dia.

3. O referencial de recursos humanos a respeitar na LICL ¢ o seguinte:

Categoria Profissional N.° de Colaboradores

Diretor Técnico 1
Educador Social/Animador Sécio Cultural 1
Enfermeiros 4
Médicos 1 (22 horas/més*)
Técnico de Diagndstico e Terapéutica 1
Chefe de Segao 0
Escriturarios 2
Telefonista 0
Animador Cultural 2
Encarregado de Setor 1
Aj. de Agao Direta

21
Aj. de Agéo Direta - noite
Cozinheiro 1
Aj. de Cozinheiro 3
Empregado refeitério 1
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Categoria Profissional N.° de Colaboradores
Trabalhador Auxiliar (servigos gerais) 4
Encarregado (Servigos Gerais) 0
Lavadeira 3
Motorista 1
Total 46
Norma VI

Do Financiamento

O financiamento do funcionamento da resposta social objeto do presente procedimento, decorre do previsto nos n. os
2 e 3 do artigo 3.° e na alinea f) do n.° 1, e no n.° 5, do artigo 5.°, do Regulamento do PAGRAM, aprovado pela
Portaria n.° 776/2022, de 24 de novembro, e das normas de financimento previstas nos artigos 22° a 25° da Portaria
n.° 720/2023, de 7 de setembro, na sua atual redag¢do, nos valores ¢ termos previstos na Resolu¢do do Governo
Regional n.° 650/2023, de 23 de junho, retificada através da Declaragdo de Retificacdo n.° 30/2023, de 26 de junho,
atualizada pela Resolu¢do do Governo Regional n.° 298/2025 de 3 de junho.

E aplicavel, nos termos do n.° anterior, uma comparticipacdo financeira mensal calculada em funcéo do valor padrio
por utente/ cidaddo definido, atualmente no montante de 1.046,31 €/ utente/ més, para a resposta social de ERPI —
Dependéncia Moderada, para uma capacidade de 60 camas, podendo haver lugar a majoragdo de 319,76 €/més/
utentes, ao abrigo do do n.° 2.10 da Resolugdo do Governo Regional n.° 650/2023, de 23 de junho, na sua redacdo
atual.

Norma VII
Acordo de Gestdo

O acordo de gestdo abrange o funcionamento da resposta social referida no n.° 2 da Norma III do presente Aviso e,
cumulativamente, a cedéncia em regime de comodato, a titulo gratuito, das instalagdes que lhe estdo afetas, as quais
compreendem os pisos 2, 3, e 4, e parte do piso -1, onde funciona a lavandaria e as respetivas areas comuns referidas
no n.° 2 da Clausula 2.* do Auto de Cessao e Utilizagdo celebrado a 10 de agosto de 2017, entre a Secretaria Regional
de Finangas e Administragdo Publica, na qualidade de representante da Regido Autéonoma da Madeira, e o ISSM, IP-
RAM, bem como todos os bens méveis que lhe estdo afetos, pelo prazo de 20 anos, nos termos previstos no n.° 2 do
artigo 7.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2015/M, de 18 de dezembro, na redagdo dada pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 23/2022/M, de 22 de novembro, e nas alineas a) e b) do n.°2 do artigo 2.°, ¢ no n.°2 do
artigo 7, do Regulamento do PAGRAM, aprovado pela Portaria n.° 776/2022, de 24 de novembro.

Os procedimentos e demais condigdes da gestdo do funcionamento do LICL sdo regulados no acordo de gestdo a
celebrar entre o ISSM, IP-RAM ¢ a entidade gestora que for selecionada pelo procedimento desencadeado pelo
presente Aviso, com observancia dos pressupostos e condigdes previstas no Regulamento do PAGRAM, aprovado
pela Portaria n.° 776/2022, de 24 de novembro, e de outras disposi¢des ou instrumentos de cooperagdo que se
entendam necessarios e aplicaveis a finalidade em causa, devendo o referido acordo de gestdo conter clausulas

relativas a:

a) Caraterizagdo da resposta social desenvolvida no LICL, objeto do acordo de gestdo a celebrar;

b) Lotacdo maxima fixada para a resposta ¢ nimero de utentes efetivamente abrangidos a data de celebragdo do
acordo de gestao;

¢) Situagdo patrimonial do edificado abrangido;

d) Regulamento interno do LICL;

e) Transmissdo da posi¢do contratual para a entidade gestora relativamente aos contratos em vigor de fornecimento
de bens e/ou de prestagdo servicos para o LICL;

f)  Sucessdo da entidade gestora nos protocolos, acordos e demais instrumentos de cooperacdo institucional em
vigor, celebrados entre o ISSM, IP-RAM, ¢ outras entidades publicas ou privadas, incluindo entidades da
economia social, que respeitem ao estabelecimento objeto da presente gestao;

g) Inventario dos bens moveis e outro material existente no LICL;

h) Condigdes para a realizagdo pela entidade gestora de obras de reabilitagdo, remodelagdo ou de beneficiagdo nas
instalagdes afetas ao LICL, incluindo as que alterem a estrutura funcional do préprio edificado;

i)  Manutencao e conservagao dos equipamentos afetos, e eventual necessidade de substituicdo de equipamento fixo
e/ou movel.

O quadro de recursos humanos para a resposta social ERPI, foi fixado nos termos do referencial plasmado na Portaria

n.° 67/2012, de 21 margo, que define as condigdes de organizagdo, funcionamento e instalagdo a que devem obedecer
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as estruturas residenciais para pessoas idosas, na sua redagdo atual, decorrente da aplicagio do modelo de

financiamento padrdo aos acordos de cooperacdo, na modalidade tipica para as respostas sociais de ERPI, e definido

no ponto 3 da Norma V, sem prejuizo do seguinte:

a) Os trabalhadores com contrato individual de trabalho a exercer fungdes no LICL podem continuar a exercer
fungdes no mesmo, sendo aplicaveis as disposigdes correspondentes a transmissdo de estabelecimento previstas
no Cdédigo de Trabalho, ¢ demais disposi¢des inerentes a cedéncia de posi¢do contratual, nomeadamente, em
instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho.

b) A admissdo de outros trabalhadores necessarios ao funcionamento do LICL ¢ efetuada diretamente pela entidade
gestora, ficando os mesmos abrangidos pelo regime laboral aplicavel aos trabalhadores das instituicdes
particulares de solidariedade social.

O financiamento relativo ao funcionamento da resposta social objeto do presente procedimento respeitard o previsto
na Norma VL.

As normas de financiamento, entre outras, sdo definidas no acordo de cooperag¢do que sera celebrado em momento
posterior ou em concomitancia com o acordo de gestdo que venha a ser celebrado, conforme o previsto nos n.os 2 a3
do artigo 3.° do Regulamento do PAGRAM, aprovado pela Portaria n.° 776/2022, de 24 de novembro.

Quer o acordo de gestdo, quer o instrumento de cooperagdo relativo ao financiamento da resposta social sera
celebrado entre o ISSM, IP-RAM e a institui¢do que venha a ser selecionada, na sequéncia da hierarquizacdo das
candidaturas aprovadas.

A nlo aceitacdo pela instituicdo hierarquizada em primeiro lugar dos termos propostos quanto aos referidos
instrumentos de cooperacdo, ou a impossibilidade superveniente por parte da mesma de concretizar esses
instrumentos, implicara a negociag¢do com a entidade hierarquizada na posi¢do seguinte e assim sucessivamente.

Norma VIII
Formalizagdo e instrug@o da candidatura

A candidatura ¢ apresentada por entidade, instruida obrigatoriamente com os seguintes documentos/ elementos:

a)
b)

c)

d)

2)

h)

i)

Documentos que atestem a constituicdo legal dos candidatos, designadamente atos de constituicdo, incluindo
Estatutos e respetivas alteragdes, bem como o comprovativo do registo;

Comprovativos dos 6rgios sociais em exercicio legal de mandato, em harmonia com o estatuido no n.° 2 do artigo 2.°
do Decreto Legislativo Regional n.® 9/2015/M, de 2 de dezembro, na sua redacdo atual, mediante apresentagdo da ata
da ultima eleicdo e respetiva tomada de posse;

Certificado de registo criminal dos titulares dos seus 6rgaos sociais de administra¢ao, de como nao foram condenados
por sentenca transitada em julgado, ou, em caso afirmativo, se ja ocorreu a sua reabilitagdo, nos termos do artigo 28.°
do Estatuto das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 9/2015/M, de 2 de dezembro, na sua redagdo atual;

Declaragdo sob compromisso de honra com identificacdo dos equipamentos e respostas sociais que gere e respetiva
data de inicio;

Mapa de pessoal afeto aos equipamentos e respostas sociais identificado em d) com referéncia ao nimero de recursos
humanos a 31/12/2024;

Comprovativo de autoriza¢ao de consulta ao ISSM, IP-RAM da situagao tributaria e contributiva, nos termos do n.° 2
do artigo 16.° do Regulamento do PAGRAM, aprovado pela Portaria n.° 776/2022, de 24 de novembro, caso ainda
ndo tenha sido concedida;

Declaragdo sob compromisso de honra de entrega as entidades competentes, nos termos legais, das suas contas, com
referéncia até ao ano de 2024 e de ter adoptado o regime de normalizagdo contabilistica aplicavel ao setor ndo
lucrativo, salvo, tratando-se de institui¢do de solidariedade social com sede na Regido Auténoma da Madeira, em que
se aplica o n.°3 do artigo 16.° do Regulamento do PAGRAM, aprovado pela Portaria n.° 776/2022, de 24 de
novembro;

Declaragdo sob compromisso de honra de inexisténcia de irregularidades no funcionamento da atividade e das
respostas sociais desenvolvidas pela entidade candidata, decorrentes de agdes de fiscalizag@o ou inspetivas;

Certiddo de registo ou de equiparacdo como Instituigdo Particular de Solidariedade Social, inicial e respetivos
averbamentos/inscrigoes, titulo de autorizacdo de funcionamento de resposta social ou copia de instrumento(s) de
cooperacdo existente(s);

Comprovativo do Registo Central do Beneficiario Efetivo (RCBE), aprovado pela Lei n.° 89/2017, de 21 de agosto,
na sua readagdo atual, devidamente atualizado.

Norma IX
Forma de submissao da candidatura

A candidatura ¢ submetida através do correio eletronico institucional da entidade candidata para a seguinte caixa de
correio: ISSM-PAGRAM@seg-social.pt.

Norma X
Requisitos de admissdo
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Os requisitos de admissao de candidatura sdo os constantes do artigo 13.° do Regulamento do PAGRAM, aprovado pela
Portaria n.° 776/2022, de 24 de novembro, pelos membros legitimamente competentes.

Norma XI
Critérios de apreciagdo

1. Os critérios de apreciacdo sdo, de acordo com o definido no n.°4 do artigo 19.°, do Regulamento do PAGRAM,
aprovado pela Portaria n.° 776/2022, de 24 de novembro e, supletivamente tendo em consideragdo a finalidade
concreta da gestdo do LICL, os seguintes:

a) Experiéncia de intervencao social da entidade candidata (C1);

b) Experiéncia continuada e ininterrupta na gestdo de resposta(s) social (is) (C2);

¢) Impacto social da(s) resposta(s) social(is) desenvolvidas a dezembro de 2024 (C3);
d) Montante do rendimento anual da entidade candidata (C4).

2. Os critérios de apreciacdo constantes no n.° anterior sdo valorados de acordo com o definido na tabela constante do
anexo I ao presente aviso e que dele faz parte integrante.

3. Os critérios de aprecia¢do constantes no n.° 1 sdo aferidos através de:
a) Cl: Certidao de registo ou de equiparagdo como Instituicdo Particular de Solidariedade Social, inicial e
respetivos averbamentos/inscrigoes;
b) C2: Cépia de instrumento(s) de cooperagdo vigente(s) ou titulo de autorizagdo de funcionamento;
¢) (C3: Copia de instrumento(s) de cooperagdo vigente(s) ou titulo de autorizacdo de funcionamento;
d) C4: Demostragdo de resultados por naturezas, com referéncia ao exercicio de 2024.

Norma XII
Hierarquizagdo

1. A hierarquizagao das candidaturas ¢ efetuada nos termos e com os critérios de apreciacdo definidos na norma anterior,
correspondendo os ponderadores (P1, P2, P3 e P4) para determinagdo do indice de mérito (IM) da candidatura, a que
se refere 0 n.°6 do artigo 19.° do Regulamento do PAGRAM, aprovado pela Portaria n.° 776/2022, de 24 de
novembro, a:

a) P1=0,20;
b) P2=0,40;
c) P3=0,25;
d) P4=0,15.

2. O indice de mérito da candidatura ¢ determinado, de acordo com a aplicag@o da seguinte formula:
IM= C1*P1 + C2* P2 + C3* P3 + C4*P4
em que:

C = Pontuagdo do critério de apreciagao.
P = Ponderador e P1 + P2 + P3 + P4 =1.

3. As candidaturas que a data de 31/12/2024 evidenciem o desenvolvimento da resposta social ERPI, ha mais de 10
anos, serdo adicionados 20 pontos a pontuagdo final, apds validagdo dos critérios de ponderacdo constantes no
referido anexo 1.

4. As candidaturas que obtiverem um indice de mérito inferior a 10 sdo excluidas.

5. Para efeitos de desempate das candidaturas é relevado o maior nimero de anos do critério C2, seguindo-se, em caso
de prevaléncia de empate, o maior nimero de utentes do critério C3, o maior nimero de anos do critério C1 e o
montante mais elevado de rendimento do critério C4.

Norma XIII
Periodo de validade da candidatura

A candidatura ¢ valida apenas para o presente procedimento.

Norma XTIV
Prazo para a apresentagdo da candidatura

O prazo para a apresentacdo de candidaturas ao presente aviso inicia-se no primeiro dia 1util seguinte ao da sua publicacio
e decorre por 20 dias uteis.

Norma XV
Disposigdes finais
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Anexo |

Grelha de analise

Critérios de apreciacéo e hierarquizagédo Critérios de ponderagéo Avaliagao qualitativa
Experiéncia de intervengédo social da entidade | < 3 anos: 0 pontos Insuficiente
candidata, com referéncia a 31/12/2024
C1
>3 e <5anos: 10 pontos Baixo
>5 e <10 anos: 15 pontos Médio
>10 anos: 20 pontos Elevado
C2 Experiéncia da entidade candidata na gestdo de | Até 2 respostas sociais: 0 pontos Insuficiente
respostas sociais, de acordo com
“Nomenclaturas — Respostas Sociais, DGSS,
novembro de 2022", independentemente do
n.° de estabelecimentos geridos, com referéncia [ 3respostas: 10 pontos Baixo
a 31/12/2024.
4 respostas: 15 pontos Médio
Mais de 4 respostas: 20 pontos Elevado
Impacto Social — da(s) resposta(s) social(is), Capacidade de 0 a 20 utentes: 0 pontos Insuficiente
desenvolvida(s) pela entidade candidata a 31
c3 dezembro de 2024, de acordo com
“Nomenclaturas — Respostas Sociais, DGSS,
novembro de 2022". Capacidade de 21 a 60 utentes: 5 pontos Baixo
Capacidade de 61 a 100 utentes: 15 pontos Médio
Capacidade superior a 100 utentes: 20 pontos Elevado
Montante do rendimento <200.000,00 €: 0 pontos Insuficiente
c4 anual da entidade candidata com referéncia a >200.000,00 € e < 400.000,00 €: 5 pontos Baixo
31/12/2024 - ' '
>400.000,00 € e < 600.000,00 €: 15 pontos Médio
>600.000,00 €: 20 pontos Elevado

ISSM-
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Toda a correspondéncia relativa a antincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Dire¢ao

Regional da Administragdo Publica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antncio sdo os seguintes:

Uma lauda ..
Duas laudas

€ 15,91 cada
17,34 cada

Trés laudas. ..€ 28,66 cada
Quatro laudas. ..€ 30,56 cada
Cinco laudas...... ..€31,74 cada
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual
Uma Série.......ccovevvvevveecreennenns € 27,66
Duas Séries. ...€5238
Trés Séries.. ...€63,78
Completa.....c.ooeveeeieeennennn. € 74,98

€34.68;
€ 85.98;
€ 122224
€ 158.70;
€231,36

Semestral
€13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste nimero: € 3,05 (IVA incluido)



